STATUTO dell'Associazione “Circolo A.C.L.1 df Sant'Olcese”

ASSOCIAZIONE of PROMOZIDNE 508 JALE

Art. 1 - DENOMINAZIONE

1.1 E costituita & sensi degli artt. 17 e 18 della Cosfiluzions Itafiana, deghl artk. 36 e seguenti del Codice
Civile, del D.Lgs. 117/2017, e delle vigenti disposizioni normative e reqoiamentart in materia, I'Associazione di
Promozione Sodiale, ente di Terzo settore, denominata: i A 0 L1 di Sanl Oleese® di seguito indicata
come Associazions.

12 In conseguenza delliscrizione nel Registro Unico Mazionale Terzo Seltore, sezione associazioni di
promazione sociale, istituito ai sensi del D.Lgs. 117/2017, 'Ende, di sequito defio "Associazione”, avrd come
denominazione “Circolo A.C.LIL di SalOleess 402" @ fard uso di tale denominazione sociale negh atli nella
comrispondenza e nelle comunicazion| al pubblico.

1.2 L'Associazione, pur operando In piena aulonomia e responsabilita sotto I profile giuridico e
patrimoniale, & promossa dalle ACLI APS, di sequito anche denominala “Assoclazione Nazionals® -
Assoclazione di Promozione Sociale & Refe associativa di Terzo settore di cul condivide plenamente ed
espressaments accella - [l relativo Statuto ed | Regolamenti alluativi del medesimo, gl scopi, le finalits ed i
relalivo processo di governance, necassario per quelle particolar associaziani a caratisrs nazionale strutturate
su var lvelli di organizzazione teritorisle, comprensivi dei circali affillat, la cui esistenza e peculiarity viens
espressamente riconosciuta dalle vigenti disposizioni in matera di endl di Terzo Settora, in particolare al sens|
del'art.35 D.Lgs. 117/2017.

1.4 LAssociazione, pertanto, nel rispetio ed alle eondizioni previste dalle vigenti disposizioni statutarie &
regolamentar dellz ACLI APS, & riconosciuta ed affiliata alle A.C.L | medesime & ricompresa bra gli enti di cui
allarticolo 3, comma 6, lettera e, della legge 25 agosto 1991, n. 287, le cui finalits assistenziall sono siate
riconosciute dal Minisero dalfintemo con apposito Decrein dell8 agosto 1847,

In particolare I Assaclazions rappresenta il fivelo di Arficolaziane di bass delle ACLI APS medesime.

15 In relazione allufilizzo del nome, loghl @ marchi defle ACLI I'Associazione acoafia espressaments ed
integraimente I'apposito Regolamento emanato dai competenti Organi delle ACLI impegnandosi al suo pieng
rispetio.

Art. 2- SEDE

21 L'Associazione ha sede legale nel Comune di Sant'Olcese - Genova in Via Sanf Olcese, 28.

I trasfedmento defla sede legale allintemo del medesimo Comung pub essere defiberato dall'Organo di
amministrazione detlo anche Presidenza e non comporta modifica statularia, ma icaz
agll uffici competent]




Arl, 3 - FINALITA

31 L'Associazione ha durata limitats ed & senza scapo di lucro, pertanto, non & consentito distribuire,
anche in modo indiretlo, proventi, utili o avanzi di gestione, nonché fondi, risenve o capitale durante la vila
dell'Assotiazione, salvo che la destinazione o fa distribuzione non siano imposte daila Legge.

32 L'Associazione & un centro di vita assoclativa, autonomo, pluralista, apartiico, a caraliers volontaro &
democralico. L'Associazione non persegue scopl di lucro ed & costiuita, al sensi del C.lgs. 11772017, come
ente del terzo seltore @ Asscciazione di promozione sociale, con Intento di persequire finalith civiche,
solidaristiche e di uliiita sociale attraverso lo svolgimento, nei termini esclusivi o principali definiti dalla Legge,
delle attivila di interesse generale di cui allarticolo 5 del D.Lgs. n. 117, a favore del propri associall, dei lor
tamiliari o di lerz, in autonomia & in conformith ai principi di pluraiismo, democrazia, uguaglianza e nel nspetio
dedla dignita e della liberts & ognuno, in armonia con quanto previsto agh aril. 4 & 5 del D.Lgs. 11772017,

33 In stiuazione delle finalita civiche, soldarisiche e df utiity socisle sono scopl  principal
dell' Associazione favorire lo sviluppo culturale & clvle, tante del propr scci che dellintera comunits, atraverso
la promozione & io sviluppo della socialith e della riereszione quale strumento di formazione o riproduzicne del
legami sociall, della partecipazione e dells relazioni solidali, del senso di comunits, del volontariat quale
strumento di partecipazione alla comunita per le finalit di cul f presente articolo, la promozione  nonché [a
libera espressione della personalitd degll individul, anche afiraverso il sostegno di espressioni e produzioni di
animazione cullurale e artislica, di speltacolo amatoriale,

34  Tulti i campi in cul si manifestano esperienze cullurali, ricreative, formative, ludico-sociall, di
pariecipazione, volontariato e solidaniets, di aggregazione delle persone e di coesione socials, di supporto ed
apertura alle comunitd, a nucled sociali e familiari, di condivisione di esperienze, anche nefle forme del mutuo-
aluto, come momenta di crescila, formazione, sostegno o appagamento culturale, soclale, assistenziale, civile,
elico e spirituale, 0 come azione sociale di ristoro, contrasto elo contenimento di forme ed espressioni di
intelleranza, di esclusione, di violenza, di deriva etica e cullurale, di ingiustizia, di disciminazione e rifiuto
defl'altro, di emarginazione, di soliteding forzata & marginality sociale, song potenziall sellod d'intervento
dell'Associazione.

35  L'Associazione, in particclare, persegue ol scopi e le finalitd di promuovere e geslire, come
espressione di partecipazione solidariets e pluralismo, niziative ed atfivit culturali, ricreative, assistenzial,

36  L'Associazions |spira le norme del proprio Ordinamento intemo a principi di democrazia, parl
eppartunita e di uguaghanza dei diritl di tut gii associati e si spira ai principi desunti dalle viganti disposizioni
normative e regolamentar in materia.

Art. 4 - ATTIVITA

41 LAssociazione pud svolgere fubie le atfivitd propedeutiche e necessarie per i perseguimente ed il
raggiungimento degli scopd di cui al'art. 3 che precede.




4.2  L'Associazione persegue, senza scopo di lucro, finglith civiche, solidaristiche e df utilitd sociale
mediante lo svolgimento, in via principale, delle seguenti attivitd di Interesse generale ex art § del D.Lgs.
1172017
a) promozione e lulela del dirti umani, cili, sociali e polifici, nonché' dei diritli dei consumatnd &
degli wienti delle atlivit di interesse generale di cul af presents arficolo, promozione delle pari
opportunita @ delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche del tempi di cui alfarficolo 27
della legge & marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di cui alfarticolo 1, comma 266
della legge 24 dicembre 2007, n. 244 - di cul all'art. 5 comma 1, letiera w, del D Lgs. 117/2017:

b) organizzazione e gestione di atfivita culturall, arlistiche o rcreative di interesse sociale, incluse
alfivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e
delle atlivita di inleresse generale di cul all'art 5 del D.Lgs. 1172017 - di cul alfart, 5 comma 1,

lettera i, del D.Lgs, 117/2017;

c) radiodifiusione sonora a carattere comunitario, ai sensi dellarticalo 16, comma 5, della legge &
agosto 1980, n. 223, e successive modificazioni:

d) formazione extra-scolastica, finalizzata affa prevenzione della dispersione scolastica e al successe
scolastico @ formativo, alla prevenzions del bullismo @ &l contrasto deffa povertd educativa:

€) organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche:

f) promozone della cultura della legallia, della pace tra i popoll, della nonviclenza e della difesa non
armata;
gl mgualificazione di beni pubblici inutilizzati o di benl confiscati alla crimina®a arganizzata.

4.3 Altresi, 'Associazione promucve insieme ad ACLI Genova e tramite la Rele associaliva le seguent!
aftivita dinterssse generale:

u) organizzazione e gestione di atfivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso di cui al'art.
5 comma 1, lettera k, del D Lgs. 11772017;

b) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19
agosta 2016, n. 166, e successive modificazion|, o erogazione di denaro, beni o servizl a sostegno
di persone svantapgiate o di affivith di inleresse generale a norma del presente aricole di cui
all'art. 5 comma 1, lettera u, del D.Lgs. 117/2017:

44  LUAssociazione, in osservanza del principio di cui al precedente 4.2, fermo quanto stabilito nel
successivo 4.3, pud svolgere affivita diverse di cul all' arl. 6 del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117, secondarie e

strumentall rispetto alle altivith di interesse generale.
L'indhaduazione ed alfuazione delle attivita diverse & imessa alla competenza dell'Organo di amministraziane

deita anche Presidenza.

45  Le allivita dellAssociazione sono svolle in favore del propri essociat, di Joro famiari o di terzi
avvalandosi in modo prevalente dell'atlivita di volontariato del propel associati e delle persone aderenti agli enli
associal.




4.6  Perll perseguimento del propri scopl, [Assocazions polra incltre aderire anche ad alti organismi di
cul condivida finalils & metodl, nonché collabarare con enti publbici & privati al fine del conseguimanto delle
finalita statularie, anche attraverso Ia stiputa di “Prolocolil di Intesa”,

47  L'Associazions pud affuare fulle le infziative necessarie ed opportune con stntiue proprie ed
avvalersi, se del caso, di stutlure pubbliche o con queste convenzionale e, nel mspetio delle vigenti
disposizioni nermative @ regolamentar], pud complere tutte fe operazioni mobiliar, immabiliar, creditizie e
finanziane cha rilerra opportune. sia nellambito delle ativita df inleresse generale individuate al precedente
4.2, sia nelfambito delle ativitd diverse, strumentali & secondarie alle atfivity di interesse generade, di cul al

successivo art, 5.

ART. 5 - ATTIVITA DIVERSE

5.1  L'Associazione pud esercitare, ai sens| defart 6 del D.Lgs. 117/2017, altivita diverse da quelle di
interesse generale di cui al precedente articolo, a condizione che siano secondarie e strumentai rispetto alle
attivita di Interesse generale rimesse alindividuazione del'Organo o amministrazione defts anche
Presidenza, e siano svolte secondo criterl e miti definiti dai decretli applicativi del Dlgs. 11772017 e dalla

nemativa vigende.
3.2 L'Associazions su iniziatva della Presidenza, pud a mero thol esemplificalive e non esaustivo,
nell'osservanza ed alle condizionl stabilite dalle normative vigenti:

&) somministrare alimenti e bevande al sensi delle vigenll disposizioni normative e regoiamentar in
mataria e organizzare viaggi e sogglorn lurstict

b} organizzare attivita formative e motorio spartive;

£ effetluare raccolte pubbliche di fondi;

d) esercitare, in via meramente marginale e senza scopo di lucro, atlivits di natura commerciale @
iniziative promozienal finafizzate al proprio finanziamento (some feste, sagre & softoscrizioni anche
a premi).

Art. 6 - DIRITTI E OBBLIGH! DEI SOCI

6.1  Gliaszodali hanno fra loro pari diritfl e pari dover.
6.2 Gl associati dell Associazione hanno § diritto di

8) partecipare alle Assemblee ed esprimere il proprio volo, purché Iscrttl da fre mesi nel Libro degli
associali, nonché essendo in regola con il versamento delfa quota associativa;
b} godere def pieno eletioralo attivo e passivo, clot eleggere gl Organi sociali e di essare et megli

stessi se magglorenni;
c) essere informati sule ativita dell' Associazione e confrollarne Iandamento;

d) essere imboreati dalle spese effetiivamente sostenute e documentate per Fatfvita prestata, ai
sensi def D.Lgs. 117/2017 e secondo il disposto degli Organi soclall, anche mediante Regolamento
i esecuzione dello Statuto;




8] recadere dall'appartenenza aff Associazions;

f) esaminare | Libr socali, facendone preventiva richiesta scrilia s di aypgﬂq[sga_aﬁnpg_;lgnq__

e Pestorz [ e

6.3 Gl associali deilAssociazione hanno il dovere di: (o ; 3 S

1

a) rispetiare il presenie Statuto & 'eventuale Regalamento di esecuzione s e T

b) rispettare le delibere degli Organi social: { m“mir"m*,ﬂl'r_ f'ﬂ o

c) partecipare alla vita associaliva e confribuire al buon furzionamen fﬂﬂuﬂssu-uﬂzl:.rriﬂ E aia
realzzazione defle atlivita statutarie;

d) versare la quola associativa secondo Mimporio e nal temini temporall annualmenle stabiliti
dalf Organo di amministrazione detie anche Presidenza e con e modalita stabilite dal Regolamento
di esecuzione dello Statuto;

&) non arrecare danni morali o materiall all'Associazione.

6.4  Sono espressamente consentiti la fruizione e la parlecipazione alle attivita, alle struthure ed i s@rvizi
dell’Associazione da parte dei soci di altre associazioni facenli parie o affiliate alle ACLI purché in possessa di
reqolare tessara ACLL

La partecipazione sociale non &, in ogni caso, collegata alla titolarits di quote di natura patrimaniale.

Art. 7 - PROCEDURE DI AMMISSIONE ED ESCLUSIONE DEI SOCI

7.1 L'Associazione ¢ 2 caraliere aperto e non dispone fimilazionl con riferimento alle condizion|
economiche e discriminazioni di qualsiasi natura in relazione alfammissione degll assoclati; né pravede i
diritto di tresferimento, a quaisiasi fifolo, dedla quota assotiativa; né collega, in qualsiasi forma, la
partecipazione soclale alla bolarita di azioni o di guote di nalura patrimoniale.

L'Associazione garantisce parl opportunitd tra womo e donna, il rispetto del principl di democraticity e
uguaghanza ira gli associali, |eletlivita delle cariche sociali e Ia tutela dei dirlti inviclabill della persona.

7.2 Gli associali sono le persone fisiche e le associazioni di promozione sociale aj sensi dal D.Lgs. 11717
che acceltano le regole deftate dal presents Statuto, | Regolamentl approvali dagli Organi competent] & che,
indicando le mofivazioni deffadesione e le disponibilta di impegno, fanno richiesta di adesione all'Organa di
amminisirazione detlo anche Presidenza che dellbera, in merito, alla prima seduta uflie.

7.3  Possono assumers |a qualith di Socio, se previsio dallo Stalulo e dai Regolamenti delle ACLI e
comungue nei [miti e con le modalith sancite da tale previsione, associazioni di promozione sociale |scrifte nel
Reqistri di cui ai'ar. 45, comma 1, del D.Lgs. n. 117 del 3 Juglio 2017 & s.m.1.,

74  Possono alres] assumere la qualita di Socio, sempreché fale facolta sia contemplata dallo Statulo e
dai Regotamenti defle ACLI e comungue nei limili e con le modalits sancile da tale previsione, alire
associazion| del Terzo Seltore o associazioni senza scopo di lucro, & condizione che 7l lore numero non sia
superiore al cinquanta per cento del numerc delle associazioni di promozione socale e, camungue, rientr nei
limiti e quanto previsto dal D.Lgs, 117/2017,




7.5 L'ammissione degli Asscciali non soggiace a forme di limitazione in relszions alle condizioni
economiche dell'aspirante socio, né & vulnerata da allre forme di condizionamenio che POSSan0 assumers
caratiere discriminalorio, ['Associazione pud disporre, in ogni caso, la non amméssione di associandi che
abbiano professato, in parola o In att, principi contrari a quell propr sotfes! allazione sociale, salidaristica,
civica e di utilitd soclale delle ACLL

76  L'ammissione a Sotio avviene previa domanda scrita dellinteressalo all'Crgano di amministrazions
detio anche Presidenza,

L'Organo, anche atiraverso un Collegio a cid delegain, delibera in merilo alla prima sedula utile.

La deliberazione & comunicata allinteressato ed annotata nel Libro degli associali, liscrizione decorre dalla
data di defibera dellOrgano di amministrazione.

7.7 L'Organe di amministrazione deve motivare fa defiberaziona df rigetto detla domanda di ammissione
& comunicaria allinteressalo entro 60 giomi dalla domanda di ammissione, ai sens| del Dlgs. 1172017, se
non altriment derogali per un termine temporale inferiors dal Regolamento di esecuzions detio Statutp,

Chi ha proposto la domanda pud, entro sessanta giomi dalla comunicazione della deliberazione di rigetio,
chiedere che sullstanza si pronunc! I'Assembles, che delibera in occasione della successiva convocazione,

7.8 Iminori di anni 18 possono assumere il titolo di socio solo previo consenso scritto dei genitor o di chi
esercila [a potesta genitoriale, Leletiorato sitivo degli assoclati minorenni & eserciato, disgiuntamente, da chi
@ inveslilo della polesta genitoriale, ghi esercenti Ia polesta genilorizle sono mvestitl, congiuntamente, del
dovere d| vigilare sullosservanza del doveri di associalo che incombono, al sens! del presente Statuto e del
Regolamento di attuazione df esso.

1.8 Gliassociati cessano di appartenere all Associazione per:

a) dimissioni volontarie presentate alfOrgane di amministrazions o & Presidents per iscritto;

b) mancato versamento della quota associativa nel termini previsti daifart. 6.3.d);

c) morte (in caso di persona fisica) o cessaziane delle altivita o perdita dei requisit di legge (in
caso di persona giuridica);

d) esclusione defiberata dallAssemblea per gravi molivi guali la contrawwenzione del doveri
stabilili daflo Statuto, dalle deliberazion| legaimente adottate dagh Organi dedl Associazions;

&) aliivita contrarie agli interessi dellAssociazione e che, comunque, abblano creato danni,
anche morali, ad essa,

710 L'Organc di amministrazione defio anche Presidenza, con deliberazione motivaia, ha facolth di
erogare, in proporzione alfentita del fatio, richiameo scritto oppure sospensione lemporanea del socio che
assuma un contegno contrario alle disposizion| ed ai principi deifAtto costitutivo e dello  Statule  nonché =
quanto stabiiito dal Regolamenti e dalle deliberazioni degh Organi sociali.

Nel caso ricomane gravi motivi, con le medesime modalita, Mrgano di amministraziona pud, sempre con
delibera motivata, decretare Fesclusione del socio,

Dell'applicazicne della sanzione viene data immediata comunicazione al socio con le modalita stabilite dal
Regolamaento di esecuzione dello Statuto,

711 Avverso la defberazione che appiica la sanzione disciplinare potrd essere presentato fcorso scritlo al
Presidente entro i termine di dieci giomi da quello di comunicazione deffa deliberazione che abbia disposto la

sanzione. Sullo slesso si pronuncerd la prima Assembles del sodi. Salve riearano specifiche motivazioni
espresse nel prowedimento, sino alo svoigimento dellAssemblea Fapplicazione delle sanzioni della
sospensione e dell'esclusione resiera sospesa.




712 Fermi restando gli obblighi di cui al presente Staiuto. non sme previsti oneri di caratlers economico a
carco del"associato in caso di recesso,

713 In tulti i casi di scioglimento del rapporio essociativo imitatamente ad un associalo, quest o | suoi
eredi non hanno diritto &l imborso defla quote annualments versala, né hanne alcun difithy sul patrirmaonio

dell'Assoclazione,

ART. & - VOLONTAR|

8.1  L'Assoclazione, nello svolgimenio defla sua aftivith, =i awale in medo prevalente dell'alivita di
volontariato del propri assoclali e delle persone aderent! agli enli associali o aderenti alls Bl associativa
delle ACLL. L'Associazione accoglie limpegno volontario anche dei erzi non sodi che intendano contribuire,
medianie azionl concrete, al perseguimento delle finalita social|

82  Le prestazioni del volontari sona fornite in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di luero né
diretto né indiretto, ed esclusivamente per fini di solidarietd socisle al sensi dell'art 17 dal D.Lgs. 117/2017.
L'atlivita del valontario non pud essere retribuita in alcun moda neanche dal beneficiario.

82 A volontario possone essere soltanto rimborsate le spese effetiivaments sostenute e documentate
per l'atlivita prestata, entro limiti massimi & condizioni preventivaments stabilitl dall'Associazions slessa, che in
ogni caso devono rispetiare | limiti stabilii dal D.lgs. 1172017 & come disposto dal Regolamenio di

esecuzicne dello Statuto;

A tal scopa, ['Associazione, attraverso un Regolamento, provvede a stabilie | Bmiti massimi e e condizion| del
rimberso spese analitico. Le spese sostenute dal volontario possono essere rimborsate anche a fronte d
un'autocertificazione, secondo quanto previsto dallart. 17, comma 4, del Dilgs. 117 del 3 luglio 2017 e s.m.lL.

B4 La qualifica di volontario & incompatiblle con qualsiasi forma di rapporio di lavoro suberdinato o
autonomo e con ogni altro rappovto di lavoro retribuito con l'ente di cuilll volontario & assoclato o tramite ||

quake svolge Iz propria atiivith volontaria.

85 |l wolontaro che presta la sua opera in modalita non oocasionall & iscritt presso § Registro dei

vodontan istituite, a tal scopo, presso ACLI Genova.
Il volontario ha diritho che siano attivate, in suo favors, le forme di assicurazione ebbligatorle previste dall'art,

18, D.Lgs. n. 11772017,

ART. 9 - ORGANI SOCJALI

9.1  Sono Organl dell' Associazione;
- Assamblea dai soci:
~ Organo di amministrazione detto anche Presidenzs;
- Presidente;
~ Organa di controllo (nominato al verificarsi delle condizioni & cul allarl, 30 del D Lgs. 1 172017},
- Revisore legale dei confi (nominate &l verificars! del presupposti di cui allart 31 det D.Lgs.
T17R2017).

8.2  Le cariche sociali sono eletlive, hanno la durata di quattro anni e possone essere nconfermate; le
eventual sostiuzioni effettuate nel corso del quadriennio decadono allo scadere del quadriennio medesimo.




ART. 10 - ASSEMBLEA DE| S0CH

10.1  L'Assemblea dei soci & 'Organo sovrano dell Associazione. di cul regofa I'altivita,
E composta da tul i soci dellAssociazions che nan siano sofioposti a misure disciplinar impeditive
dell'esercizio del voto, & retta dal principio de! volo singalo di cul aftart 2532, comma 2, del Codice Civile,

102 In relazione all'alfivita delAssemblea, alle sue atiibuzioni, alle modalita di convocazions, al quarnim
costitutivi @ deliberativi, al suo svolgimento ed alle modalild di volo delie rivnioni, nonché alle modalits di
comunicazione delle relative deliberazioni, si finvia espressamente, anche ai sensl del successivo art, 21, alle
specifiche disposizioni del vigente Statulo e Regolamenio deifAssociazione Nazionale, nonché al
Regolamento di esecurione del presente Staluto,

103 L'Assemblea del Soci, fermo restande quanto disposta dal precadenie comma, dedibera su:

a) nomina e revoca | componenti degh Organi sociall, af sensi dal D.Lgs. 11772017 e con le modalits
definite dal Regolamento di esecuzione delio Statuta:

b} nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricate della revisione legale dei conli;

¢) elezione delfOrgano di amministrazione defto anche Presidenza agal quatiro anni;

d) numera dei componenti deffOrgano di amministrazione detio anche Presidenza;

€) indirizzi delazione della Presidenza e verifica del refafive operain;

f} approvazione annuale del Bilancio di esercizio secondo le forme previste dafa Legge, ove ne
ricarrana le condizioni di legge di cul alfart, 13, co. 2, del D.Lgs. 117/2017:

) approvazione annuale del bilancio sociale, se ricorrono e condizioni di leage per la sua redazione;

h) modificazioni dell'atto costituivo, dello Statuto e de Regolamenti atiuativi delio Statuio:

i} azione di responsabilita civile nei confronti dei componenti gll Organi amministrativi e di conirolio;

J)  scinghmento volontario, la trasformazione, fa fusione o la scissions dell'Associazione:

k) approvazione di eventuale Regolamento del lavor assembiear! & del Regolamento di esecuzione
dallo Statuto;

1) ogni altro oggetto attribuitl dalla Legge o dallo Statuto 283 sua compelenza,

Anche in deroga a quanto diversamente previsto nel prasenie Statuio, in caso di convocaziona del Congresso
pravinciale I'Assemblea dei Soci elegge | delegali secondo I'apposit Regolamento approvalo dal Consigilo
nazionale delle ACLI & specificalo dal Consiglio reglonae e da quello provinciale,

Se I'Associazione registra un numero di associali supsriore & cinquecento, ['Assemblea pud deliberare di
delegare alla Presidenza la stesura del Regolamento assembleare o di definire maggicranze diverse per la
delibera in mataria di azione di responsabilita.

104 L'Assemblea & presieduta dal Presidente delf Associazione o, in sua assenza, dal Viceprasidente,
105  Dewva essere convocata almeno una volla alf'anno dal Presidente per 'approvazione dal Bilancio o del

rendiconto per cassa e ogni guaivolta Il Presidents o rienga necessarin,

108 E convocata mediante avviso scrifto da Inviare aimeno 20 giomi prima di quedlo fssato per ('adunanza,
contenente la data della riunione o secondo diversa prescrizione dsl Regolamento di ssecuzione dello Statuto,




Forario, il luoge, Fordine del giomo e l'eventuale data di seconda convocazione, che non potrd avere luogo
pnima che siano trascorse 24 ore dalla prima convocazione,
Tale comunicazione pud avvenire a mezzo letlera, e-mall, sms e similad,

10.7  L'Assemblea & inoltre convocata & richiesta mativata di almeng un terzo degh associati o quands
FOrgane di amministrazicne detio anche Presidenza lo ritenga necessario,

108 | voli di norma sona palesi, franne quell Aguardant la nomina o la reveca defe caniche associalive, le
azion| di respansabilita e nellipotesi in cui il Presidents lo ritenga opportuno in ragione defia dellbera.

10,9 Hanno dinitic di vodo in Assemblea tutll coloro che:

1) sono iscritti nel Libro degdl associati da aimeno un mese;
2} sono In regola con il pagamenio della quota associativa deFanno sociale in corso,

10.10 Ciascun associatp ha un volo. Agli associatl che siano enfl dal Terzg setiore ['atto costilutivo o o
Statuto possona attribuire pill voti, sine ad un massimo di cinque, In proparzione & numero dei loro associati o
aderenti. Si applica Fart, 2373 del Codice Civile in quanio compatibile.

Clascun associalo ha un voto, Ciascun associato pud farsi rappresentare in assemblea da un altro associatp,
conferendo delega scritta, anche in calee alla convocazione,

Clascun associato pud rappresentare sino ad un massimao di re associall nelfe assoclazioni con un numera di
associsli inferiore a cinguecento e di cinque associati in quelle con un numero di agsociati non inferore a
cingquecento,

E previsto linfervento all'assemblea mediante mezzi di lelecomunicazions owvern lespressione del voto per
corrispondenza o in via eleitronica, purché sia possibile verificare l'dentita dell'associalo che pariecipa & vota.

10.11 Delle riunioni dellAssemblea @ redatto i verbale, sottoseritto dal Presidents & dal segretario
verbalizzante e conservafo presso la sede dell Associaziona.

10.12 L'Assemblea pud essere Ordinaria o Straordinaria,

E Straordinaria quela convocate per la modifica deflo Stafuto, per lo sdlogiimento e la devoluzions del
pairimanio, per leventuale frasformazione, fusione, scissione dell' Associazione.

E Ordinaria in tulf gli altr casi,

1013 LU'Assembiea Ordinaria @ regolarmente costituits in prima convocazione con la presenza dalla mats

pilr une degli associali & in seconda convocazione qualungue sia il numero degli aderenti presanti,
L'Assemblea defbera & maggioranza dei voti dei present)

10,14 L'Assemblea Straordinaria modifica lo Statuto dell'associazione con la presenza di almeno |l sessanta
per cento degli associati e || voto favorevole della maggioranza dei presenti: deliber o scioglimento e la
liquicazione delfassaciazione nonché la devoluzione del patrimanio con f vato favorevole di aimeng e quarh
degli associall

10.15  Nelle deliberazioni di approvaziane del bilancio & in queie che riguardano la loro responsabilita, gi
amminisiratori non hanno diritte di voto,
10.16  Ogni Socio ha diritle di consultare il verbale delfAssemblea & di trame copia, con le modalita indicata
nel Regolamento di esecuzione dello Statutn. 7 .
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ART. 11 - ORGANO DI AMMINISTRAZIONE detto anche PRESIDENZA,

111 L'Crgano di amministrazions delio anche Presidenza gavema Associazione ed opera in alluazions
defle volonta e degll indirizzl generall dell'Assemblea alla quale risponds direttamente & dalla quale pud
@858 revocaln,

112 L'Crgano di amministrazione detio anche Presidenza é eletio dalf Assemblea bra i Socl ed & composto
da un numera despan di membri declso dalf Assemblea. Gli amminisiraton, entro frenta giomi dalla notizia della
lofo noming, devono chiedeme liscrizions nel Registo unico nazionale del lerzo seliore, indicanda par
chascuno di essi il nome, Il cognome, il luogo e la dala di nascita, i domicilio & Iz ciladinanza, nonché a quall
di essi @ altribuita la rappresentanza delfente, presisando se disgluntamenta o congiuniamenis.

1.3 In relazione all'ativita dellOrgano di Amministrazione detto anche Presidenza in generale, alla sua
compasizione, alla durata in carica dei suol component, alle ipotes| di decadenza elo sostituzione del suai
componenti, alle sue atlribuzioni, alle modaktd di convocazione, ai quorum costitetivi e defiberativi, &l suo
svolgimento ed alle modafitz di voto delle riunioni, nonché alle modalita di comunicazione delle relative
deliberazioni, i rinvia espressamente, anche al sensi del successivo art. 21, alle specifiche disposizion| del
vigente Statuto e Regolamento delfAssociazione nazionale, nonché al Regolamento di esecuzione del

presents Statuio.

1.4 L'Organa di Amminisirazione detto anche Presidenza, fermo restando quanto disposto dal precedents
comma, ha | seguent compl:

g eleggere al suo interno, il Presidenie e il vice- Presidente;

b} sowintendere af'ordinaria e straordinaria amministrazione dell'issociazione & adofttare ull |
provvedimenll necessar a garantime i buon andamento;

c} predisporre il Bilancio d'esercizio o Il Rendiconto di cassa &, se previsio, i bilancio socials,
sotloponendolo ali'approvazione dellAssemblea e curando gl uierior] adempimenii previsti dalla
nerma;

d) formulare | programmi di altivita sociale, realizzare | programma di lavoro, promusvendone &
coordinandone lattivith e autorizzandone |a spesa;

e) Iindividuare e atiuare le atthita diverse di cul 2l'ant. 5 del presente Statulo;

f) documentare il caraftere secondario e strumentale defle ativita diverse da quelle di inleressa
generale nefla Relazione di missione di cul al precedente art, 10.3 lett fl;

) curare |a tenuta def Libr sociali di sua competenza;

h) deckdere sufia stipuls di tutti gii atfi e | contrattl che Impegnano I'Associazions, decidare =u [awio
o linterruzione degli eventuali contraltl di favors con il persanale;

) eseguire ke delibere delf Assembles;

I} deliberare sulle modalith di gestione del Tesseramento;

k! predisporre | Regolamenti da sotioporre alia deliberazione dell'Assemblea:

l| deliberare circa lammissione del Soci, anche delegando espressaments & cid un Collegio
costiulte allo scopa;

m) deliberare circa le azioni disciplinan nei confronti dei Soci:

n} curare la gestione di tutli | beni mobiil ed immabill di propriets dell'Associazione o ad essa affidat
a qualsiasi titolo;

o) deciders le modalith di parecipazione dellAssociazions afle attivity organizzate da allre
associazion| ed enti se compatibili con | principl ispiratori del presante Statutn;
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p) deliberare su ogni alte oggetto che non sia esplicitamente rimandalo alla competenza
dell Assemblea del Soci.

q) adempiere agli adempimenti connessi alliscrizione nel Registro del Terzo Setiore e previsli dalla
normativa vigente.

1.5 Fermao restando quanto disposto dall'art. 11.3, I'Omano di amministrazione detlo anche Presidenza &
composio da un numero dispari di membr deciso dallAssemblea traun minimo ol tre ed un massimo di
undici. 5i applica I'art. 2382 dei codice civile,

Gli amminisiratori pongono in essere gli adempimenti previsti dallart. 26 des D.Lgs. 1172017,

Con Regolamenio di esecuzione delio Statulo possono essere stabdil specificd requisiti di onarabilits,
professionaiit ed indipendenza degli amministratori, anche in linez con il succassive art 21

In presenza di Soci aps, questi possono essere eletli amministraton in quota non maggioritaria.

In presenza di Scel associativi diversi dalle aps, questi possone essere sletli amministratari in Misura nan
superiore al cinquanta per cento degh amministratori espressione dei soci aps,

La durala in carica dei componenti dellOrganc & stabilita dall'Assemblea alfatts deta noming, in ogni
caso il mandato non pud superare | quattro anni. Tutti | componenti def'Organo i amminisirazione detto

anche Presidenza sono risleggibill

116 L'Organo & validamenie costiluito quando sono presenti la maggioranza dei componenti e delibera a
maggloranza ded presenti, le votazionl sona palesi.

Il Regolamento di esecuzione della Statuto, in linea can il D.lgs. 11772017, pué dare al riguardo ulterori
disposizioni sulle modalita di funzionamento dellOrgana,

1.7 L'Organo di Amministrazione detto anche Presidenza si riunisce, su convocazione del Presidents,
almeno due volle all'anno e ogni voita che se ne ravvisi la necessita oppure quando ne facoia richlesta almeno
un lerzo ded componenti.

in take seconda |potesi la riunione deve avvenire entro venti giomi dal ricevimentc deliz richigsta,

1.8 La convocazione va inviata per iscritto, anche tramite e-mail o sms o simitan, con un preavviso di
ameno 15 giomni, salvo casi di eccezionale urgenza in cui il preavviso pud essere pill breve, ovvero un periodo
di preawisa diverso come altrimenti disposto dal Regolamento di esecuzione dello Statulo.

11.8  Lingustificata assenza di un componente a pil & 3 (ire) riundonl consecutive comporta la sua
immediata decadenza automatica dafla carica.

Alla sosttuzione di clascun componente decaduto o dimissionaro si provvede designando il primo del non
eletii o procedendo all'elezione dei membri mancanti nella prima Assemblea ulile.

11.10 Riguarde gii specifici compiti di garantire | corretto svolgimento dells gestione amministrativa e
contabile dell Associazione, i regofare e solerte svolgimenio del Tesssramento sociale, la cura e la fenuta del
Libri sociali, nonché ogni qual volta ne rinvenga la necessila, I'Organo di amministrazione defio anche
Presidenza pud costituire Gruppi di lavoro o Collegi aftinenti a specifiche esigenze legate all'affivity
dell'Associazione stabilendone, ove necessario, contenuli e regale, anche atiraverso Regolament internl,

1111 Il potere di rappresentanza attibuilc aglh amministrator & generae, Le Fmitazionl del potere di
rappresentanza non sono cpponibili al terzi se non sono iscrite nel Registro Unico Nazionale del Terzo setioms
© 5e non &l prova che | berzi ne erand a conoscenza.
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1112 Delle defiberazioni viene redsfto verbale, | verball devono essere conservali & manienuli a
disposizione per la consultazione da parte del Soci che ne facciano richiesta, secondo be modafith deffart. 17
del presente Statulo e definite In apposilo Regolamento.

11.13 Tutte le cariche assoclative sono ricoperte a tiolo gratuito; & prevista la possibilitd di Aconoscere ||
nmborso delle spese effetlivaments sostenute per Fattivith svolta in relazione alla carica ricoperia,

1114 Le dimissioni o fa decadenza di un componenie delfOrgano di amministrazione delic anche
Presidenza, comporia Fapplicazione delle procedure definite nel Regolamento di esecuzions dallo Statuto,

11.15 Sino alla rielezione del nuovo Organo delic anche Presidenza, quells dimissionario decaduto
permarra In carica con poderl imitati all'ordinaria amministrazione,

ART. 12 - IL PRESIDENTE

121 Il Presidente delfAssoclazions, che & anche presidenle deTAssembles o delf'Organo  di
amminisirazione detio anche Presidenza, & eletio da questulimo Organo ira | suol membri & maggioranza di
voli, Il suo mandalo coincide con quello dall'Organo.

122 In relazione alfatiivith del Presidenie in generale, alle modalita di elezione, afie atirbuzioni ad al
relativi doveri, alle ipotesi di decadenza, sostituzions, impedimento e dimissioni del medesimo s rinvia
espressamenis, anche ai sensi dellar. 21 del presente Statulo, alle specifiche disposizian] del vigente Statulo
@ Regolamento defle ACLI APS Nazionali, del Regolamenta di esecuzione del presente Statulo,

12.3 |l Presidente rappresenta legaiments I'Associazione nei confronti di tarzi & in giudizlo, Eventuali limif
& potere di rappresentanza, defiberall in Assemblea, devono essere iscritfi presso I registro of cui all'art, 45
del D.Lgs. 117 del 3 lugho 2017 e s.m.., rimanendo In caso contrario inopponibili ai terzi, & meno che sia

dimostraio che essi ne avevano conoscenza,
Convoca & presiede le riunioni deffAssemblea (almeno una volta all'annc) e dedfOrgano di amministrazione
defip anche Presidenza (aimeno due volle all'anna & comunque ogni valia che se ne ravvisi I necessita),
Swolge lordinaria amministrazions sulla base delle diretlive di taé Qrgani, riferendo all'Organo di

amministrazione in merito all'ativitd compluta.

124 Solo in caso di necessity pud assumere prowvediment di urgenza, softoponendali a delibera
del'Organo di amministrazione nella seduta successiva e comunque entro 30 giornl.

125 || Vice-Presidente sosfitulsce il Presidente in ogni sua funzione in caso questi sia impossibilitato
nall'esercizio delle sue funzioni,

126  Fermo restando quanto disposto daffart 122, FOrgano di amministrazione detto anche Presidenza
pud destituido dalla carica a maggioranza di voli, qualora non ottemperi al comgpili previsti dal presente
Statufo,

12.7 1 Presidente permane in carica sino alfa scadenza del mandain dell'Crgano di amministrazione detlo

ancha Presidenza del quale fa parte ed & rieleggibde,
Il Presidente che intenda rimsttere ke proprie dimission! dallincarico dovr formalizzarie per iscrilto allinlemo

delia riunione delfOrgano oppure dell'Assemblea def 2oci specificandone e mofiazion!
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13.1  Alla ricomrenza daj presuppost indicali all'art, 30 del Dilgs. 11772017, rAssemblea dei Soci nominera
un Organa di controllo monocralico o collegiale, secondg i requisiti e con e funzioni indicate nella medesima
norma, anche sulla base di Regolamenio di esacuzions dello Statuto.

13.2 | componenti del'Organc di contralle devono essere scelll tra fe categorie di soggetl di ou allart.
2397, comma secondo, del Codice Chite, Nel caso di organc di controllo collegial, | predetil requisiti devano
essere posseduli da almeno uno ded componenti.

Laddeve I'Organo d| Controllo sia chiamato daf Assembleg a svoigere anche la funzione i Revisione Legale,
tuth | componenti dovranna essere nominati tra soggett iscritti & Registro def Revisori Legali,

Gli amminisiralor, | diretior, | component dellorgano di controlio & soggelio incaricato della revis
legale dei conti rispondono nel confronti delfents, del Gredilort sociall, del fondatore, degh associati e dei
terzi, ai sensi degli artt. 2392, 2393, 2303-bis. 2384, 2394-bis, 2395, 23096 e 2407 del Codlce Civile e deffart

15.def DLgs. 27 gennaio 2010, n. 39, in quanto compadibill

133 L'Organo di controlio:

8. vigla sull'osservanza dells Legge, dello Statulo e sul rispetio del principi i coeretta
mmin. anche con riferimento ale disposzioni del DLgs. 23112001, qualora

applicahili
b. wigila sul'adeguatezzs dell'ssselin organizzaliva, amministraivo & contabile e sul sug

concreto funzionamento;
¢, &l superamento dei limitl di cul allart. 31 ded Dilgs. 11702017, pud esercitare, su decisione

dell'Assemblea, Ia revisione legale ded conti:

d.  esercita compiti di manitoraggio dellosservanza defie finalita civiche, solidaristiche & di ullits
sociale, avulo pariicolare riguarde alls disposizioni del D Lgs. 117/2017;

€. atlesta che Il bilancio sociale, laddove redatto nel casi previst daffart, 14 del D.Lgs. 11717,
sia stata redato in conformit alle linee fukda di cul al medesimo arlicolo. |1 bitaneia sociafe di
atlo degli esiti del monitoraggio svolto dall'crgans di controiio,

134 L'Organa di controllo pud in qualsiasi momento procadere ad att di spezione e di controllo &, & tal
fine, pus chiedere agh amministratori nofizie sull andamento delie operazioni sociali o su determinati afiar,

135  Alla ricorrenza dai presuppost indicati alfar. 31 del Dgs. 11712017, l'Assemblea del Soci nominera
un Revisora legale del confi o una socletd di revisione legale, secondo | requisiti @ con Is funzioni indicate
nelfa medesima norma.
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ART, 14 - RISORSE ECONOMICHE

14.1.  L'Associazione pud trame le risorse economiche per Il progrio funzionamenio & per lo svolgimento
delle alfivita da:
&) quote e contribuli degh sssociati, nella misura decisa annualmente dafOrgano di amminisirazione
detio anche Presidenza e ralificata dall Assemblea;
b} eredita, donazioni & legal;
¢) contribull defio Stato, delle regioni, di enfi local, di enti o di istituzlon! pubblici, anche finalizzati al
soslegno di specifici @ documentall programmi realizzali nell'ambito dei fini statutar;
) contributi dell'Unione ewropes & di omanismi internazionall:

g} enirate derivanti da prestazioni di servizi convenzionat
i provent! delle cessioni di beni e servizi agh associali @ a ferzi, anche attraverso lo svolgimento di

allivité economiche di nalura commerciala, arfigianale o agricols, svolie in maniers ausiliaia e
sussidiaria & comungue finalizzate al raggrngimento degli oblettv stiuzionali;

g) erogazioni fiberali degd associali € del terz;

h entrate derivanti da iniziative promozicnali finslizzate al propric finanziamento, quall fesle, sagre &

sotioscrizion] anche a premi;
i} altre entrate compatibili con ke finalith social dell'associazionismo di promozione sociale,

14.2  L'Associazione & tenula per il periodo di tempo previsto dalla normativa vigente alla conservazione
delfa documentazione, con lMindicazione del soggetti eroganti, relativa alle risorse economiche derivanti da
ereditd, donazioni e legali, contribull dello Stato, delle Regionl, di enti locall, &i enti o di istiuzionl pubblic,
anche finalizzali al sostegno di specifici e documentati programmi reafizzall nell'ambito dei fini statutar,
contribull dedl'Unione Eurcpea e di organismi intemazionali, entrale dervanll da prestazioni di senviz
convenzionatl, nonché, per le erogazioni liberall degh associadi @ ded terzi defla documentazione relativa alle
erogazioni iberall se finalizzale alle detrazioni di imposta e alle deduzien| dal reddito imponibile.

143 Laddove sia necessario al fini dello svolgimento delle affivitd di inferesse generale, 'Associazione
potra avvalersi di lavoratori subordinati ovvero prestator di lavoro swonomo cvvero di qualsiasi altra forma di
lavara, anche dei propri associall, nel rispetlo degh articoll 16, 17 e 36 del D.Lgs. 11712017,

In ogni caso @ numero del lavoratorl non potrd essere superiore al cnguanta per cento del numero dei
valentan ovvero al cingue per cento del numero del sodi,

ART. 15 = BILANCIO DI ESERCIZIO
15.1 L'esercizio sociale ha inizio il 1* gennaio e si chiude # 31 dicembre di ogni anno.

16.2 | document relativi al Bilancio sono redatli in conformity 2 quanto previsto dal D.Lgs. 1172017, in
particolare nelle forme previste dallarl. 13 ded D.Lgs. 117/2017.

153 |l Bilancm & predisposto dallOrgano di amministrazione detio anche Presidenza nelle forrme di Legge
& in finea con | commi 2 & 3 del D.Lgs. 11772017, viene approvato dall'Assemblea ordinara entro quatiro mesi
dalla chiusura dell'ssercizio a cui si riferisce il consuntivo e, comungue, approvalo In dala precedente al
terming previsto per il deposito del blancio nel RUNTS, termine fissato al 30 giugno di ogni anno,

L'Organo di amministrazione detlo anche Presidenza, in apposita Refazione, documenta il caratiers
secondario g strumentale defle attivita diverse di cul aifart. 5 del presente Statulo,

Dopo I'approvazione in Assemblea, I'Organe di amministrazione procede agh adempimenti di deposito previst
dal D.Lgs. 117/2017.
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154  Se IAssoclazione ha ricavi, rendile, provent o entrate annush inferiort & 220,000,00 euro, |2
Presidenza pud predispome, in luogo del Bilancio di cul & precedente arl. 15.3, 1 Rendiconto per cassa

In tal caso ia Relazione dal caratiere secondaro e strumentsle dalle altivita diverse di cui al o citalo arl. 5,
dovra essers annotata in calce a fale Rendiconio.

135  Copia del Rendiconio deve essere tenuto a disposizione dei soci che na faccian richiesia.

156 L'Associazione ha l'obbligo di implegare gli avanzi di gestions per la realizzazione delle alfivita
Istituzion sl statulariamente praviste e di qualle ad esse dirsttamenta Connessa.

ART. 16 - BILANCIO SOCIALE

16.1 Al verificarsi delle condizion] previste dallart, 14 dal DLlgs. 11772017, I'Associazione redige il bfancio
sociale e pone In essere tutll gli adempimenti necessar,

ART. 17 = LIBRI SOCIALI

171 L'Associazione istituisce & aggioma. secondo quante stabilito dallarl 15, comma 2 del D.lgs
1172017, | Libri sociall, ossia:

I, W Libro dei Soct:

Il i Libro dedle adunanze & delle deliberazioni delle Assembiles, anche congressuali

l. §Libro delle edunanze e delle defiberazioni dells Presidenza;

IV. il Libro delle adunanze e delle deliberazion| dellOrgano di controlio di eul alfarl. 30 dal D.Lgs.
11772017, sa istituito;

Vol medﬂaa:fumnmeﬂahdﬂhﬂmﬁﬂa{fﬂlgmdimﬂammﬂedalmﬂmlwﬂ‘mﬁ del
D.Lgs. 11712017, ove Istituito, & se Fobbiigo di tenuts sia previsto dafle vigenti dispasizioni In maters
di revisione legale dei confi

17.2 | Libri sono tenuti a cura delf'Organo di amministrazione dettn anche Presidenza, potendo cit delegare

una specifica Commissione.
Gﬁmuclﬁihﬂm:iiﬂudlMmimnmﬁ,mndﬂhmdﬂﬁmmmﬁugmnm:ﬂ

asecuzione delio Statuto,
17.3 | Libri sociali sopra elencali possono essere tenuti, per clascun esercizio amministrativo, senza
formalita @ in modalits ibers, anche elstironica o felematica, purché, in ogni lempa, siano da essi estraibii:

a) per I Libro del Soct i dati relativl alla postzions dei Soci, nel rispatte delle vigenti disposizion! in

materia d privacy;
b per | Libel dal Il. &l V.. | verball ivi trascrittl e gl eventuali allegat

ART. 18 - DESTINAZIONE PATRIMONIO E DIVIETO DISTRIBUZIONE UTILI

181  L'Associazione esclude ogni fine di lucro sl dirstlo che indiretio, al sensi delfart. 8 del D.Lgs.
11717,

18.2 |l patrimonio, comprensivo di eventuall ricavi, rendite, proventi, entrale comunque denorminate &
utlizzalo per lo svolgimento delfattivitd stattaria af finl dell'ssclusivo parsegquimenio delle finalita civiche,
solidaristiche, di ulilits socisle,
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18.3  E vietala la distibuzione, anche in modo Indiretio, di ullii o avanzi di gestione nanché fondi, riserve
capiiale, comungue denominati, durante la vita deNAssociazione, a fondatori, associali, lavoralord e

coliaboratori, amminisirator] ed alid componenti degl Organi sockal, anche nal caso di recesso, anche nal
caso di recesso o & ogni ala Ipolesi di scioglments individuale del rapporio associliva,

ART. 19 - DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO IN CASO DI SCIOGLIMENTD

18,1 L'Assemblea del socl convocata In via siraordinaria pud decidere bo scioglimanto dell Associazione
con il voto faverevole di almeno | 34 (ire quarti) degli avent dirtto di volo,

192 In caso di scloglimente lAssemblea nomina wno o pli liquidaior & delerming fe modalitg i
Bquidazione del patrimonio sociale e la sua devoluzions.
18.3  In caso di scioglimente per qualungue causa dell Associazione | suol beni patrimaniall di propriatd si

frasferiscone, previo parere positivo de¥Ufficio di cul alfarticolo 45, comma 1, Dlgs. 1172017, e salva
diversa destinazions imposia dalla legge o definita da ACL| APS, ad alira Associazione di promozione soclale

con finafita analoghe.
184 Ove il rasferimento di cul &l comma 3 non sia possibile, sempre in caso di stioglimento per qualungue

causa, previo perere posithvo dell'Ufficio di cul alfarticolo 45, comma 1, del D.Lgs. 117/2017 e salva diversa
destinazione imposia dalla legge, il patrimonko é devoluto ad atr endi del Terzo Sefiore o, in mancanza, alla

Fondazione Italia Sockabs.

ART. 20~ STATUTO

201 L'Associazione & disciplinata dal presente Statulo, ed agisce nai limifi del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117,
defle relative norme di atfuazione e della discipling vigente.

202 L'assemblea pud defiberare M'eventuale Regolamento di esecuzione defio Statuto per Ia discipling degll
aspetl organizzativi pil particolari.

203 Per le delibere di modifiche consistenti nel mero adeguamenle & mutafl requisit nommativi, &
suffichante, In prima convocazione, le maggioranza degli Intervanuti,

ART. 21 - DISPOSIZIONI FINALI

211 Per quanto non previsto dal presenie Statute sono valide le norme contenute nel Codice del Terzo
Settore D.Lgs. 3 luglo 2017 n. 117 e successive integrazion ed sggiomamenti nonché nella Legislazione
nazionale e reglonale vigente in materia di Assoclazionismo di Promozione Sociale,

212 Per tults cib non espressamente regolamentalo dal punto precadente sl fa rferimenls anche ale
dispsizioni del vigent! Statuto @ Regelamenti delle ACLI, da considerare & tulli gil efett! di legge quall pari

integranti & sostanziali del presente Statufo.
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