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—————————— Allegato "B" al n. 15018 di Racc. ----------
“““““““““““““““““““““ STATUTO -~~~ ~--=-= """~ -~-—-=--—---~-
TITCLO I - DENOMINAZIONE - SEDE - DURATA ~—~---T-------
Art. 1 (Costituzione e denominazione) -----------~-----
E' costituita con sede nel comune di Bovino (FG) la
societd cooperativa sociale denominata “GARDEN RIVER
SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE”, ------—--=—----==—=—=-=—=-"-
L'organoc amministrativo ha facolta di istituire e sop-
primere succursali, filiali, agenzie e rappresentanze
anche altrove, ovvero di modificare 1'indirizzo (via e
numero civico) nell'ambito del comune sopra indicato. -
Spetta invece all'assemblea dei soci deliberare 1'i-
stituzione e la soppressione di sedi secondarie o il
trasferimento della sede in un comune diverso da quel-
lo sopra indicato. -----------"—-—--—“——“———— -
La Cooperativa sard disciplinata dalle norme contenute
in codesto atto, dal patti espressi nel regolamenti
previsti dalla legge, dalle norme previste dal Titolo
VI del Libro quinto del codice civile, dalla legge 8
novembre 1991 n. 381 ed in gquanto compatibili, dalle
norme previste dalla legge per le societd a responsa-
bilitd limitata. -------------"-"“"“"""~“"“""“~—
L’organo amministrative curerda l’iscrizione della Coo-
perativa alle Associazioni di categoria, 1’adesione a
Consorzi di lavoro le cui £finalitd non siano in con-
trasto con gli scopli sociali previsti dal presente
statute e, ove ne ricorrano 1 presupposti di legge,
nell’apposito albo delle societa cooperative a mutua-
lita prevalente e nell'Albo Regionale previsto dalle
vigenti leggl per le cooperative sociali. -------------
I1 superamento dei 1limiti stabiliti dall’art. 2519
c.c. determina 1l’cbbligo per gli amministrateri di
convocare, senza indugic, 1fassemblea per le necessa-
rie modificazioni dello statuto. I soci che non con-
corrono a tale deliberazione hanno diritto di recesso.

Art, 2 {(Durata) ------------------------"--—---—------~--
La cooperativa ha durata sginc al trentuno dicembre
duemilacinguanta (31.12.2050) e potra essere prorogata
con deliberazione dell'assemblea, salvo il diritto di
recesso per 1 soci dissenzienti. ----------------------
TITOLO II - SCOPO - OGGETTO ~—-------=--==-------------

Art. 3 (Scopo mutualistico) -----------------“~“----—--
In attuazione dell’art. 1, comma primo lettera b) del-

la Legge 8 novembre 1291 n. 381, la Cooperativa socia-
le ha lo scopo di perseguire l’interesse generale del-
la comunitd alla promozicne umana ed all’integrazione
sociale dei cittadini attraverso lo sgvolgimento di at-
tivitd finalizzate all'inserimento lavorativo di per-

gsone svantaggiate. -------------m-m
Art. 4 {Oggetto) -——----------momommmommm oo
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In conformitd agli interessi e requisiti dei propri
soci, 1l'attivitd che costituisce 1'oggetto sociale &
volta a gestire, stabilmente o temporaneamente, in
proprio o per conto terzi: -----------cem---------oo—o-
- lavori di manutenzione e pulizia di verde pubblico e
privato, compreso 11 defogliamento, 1la potatura, il
taglic-erba, l’aratura e tutte le altre attivitd <che
gi rendono necessarie per un efficace implanto, con-
servazione ed amministrazione di tali aree; ----------~
- attivitd di florovivaismo e coltivazione in serra ed
in terra piena, d1 piante ornamentali e da giardino; --
- la prestazione di servizi a tutela del patrimonioc a-

gricolo - forestale compreso lo svolgimento dei servi-
zi di prevenzione incendi nei boschi e dei servizi an-
tincendio; ------=--=-=------momoo oo -

- servizi di manutenzione ordinaria di strade urbane
ed extraurbane compresa 1’installazione di segnaletica
orizzontale e wverticale, e la installazione di elemen-
ti di arredo urbano; -------"-----------—-oo e
- interventi di igiene ambientale, compreso il monito-
raggic dell’inguinamento urbanc e la raccolta diffe-
renziata della c¢arta, cartoni, plastiche con partico-
lare riferimento ai contenitori di anticrittogamici u-
sati in agricoltura, ed il riciclaggio di tali rifiuti;
- sgsexrvizi di disginfestazione, derattizzazione e puli-
zia di aree (boschi, giardini, aree cimiteriali, campi
sportivi ecc.), stabili e locali pubblici e privati; --
- gervizi di affissione, di wvigilanza e guardiania mnon
armata, gestione di archivi, servizi di scuoclabus e di
trasporto di persone anche disabili, gestione di mense
scolastiche, gestione di canili; ----------------------
- attivitd di tinteggiatura e manutenzione ordinaria e
straordinaria di facciate di edifici, anche storici. --
La cooperativa pud svolgere ogni altra attivita con-
nessa all’oggetto sociale o comungue finalizzata al
perseguimento degli scopi sociali, nonché compiere
tutte le operazioni imprenditoriali e contrattuali ri-
tenute necessariamente ¢ utili per la zrealizzazicne
dell’oggetto soclale o comungue, sia direttamente che
indirettamente attinenti al medesimo., -----------------
La Cooperativa per le sue caratteristiche di coopera-
tiva sociale ed integrate, cosl come previsto dalle
leggi wvigenti in materia pud usufruire dei benefici e
' delle misure disposte a favore della cooperazicne so-
ciale atti a compensare 1 costi sociali e la minore
produttivitd causata dall'integrazione di persone con
ridotta capacitd lavorativa. A tali fini la Cooperati-
va potrd anche richiedere contributi e finanziamenti
sia allo Stato che ad Enti Regionali, Locali e alla
Comunita EBuropea. Su delibera del consiglio di ammini-:

2.
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strazione potra aderire alle Asgociazionl Nazionali di
Categoria e alle relative Associazioni Provinciali e
ad altri organismi economici e sindacali che si pro-
pongeno iniziative di attivitd mutualistiche, coopera-
tivistiche, di lavoro o di servizio. La Cooperativa
potrda svolgere qualungue altra attivitd connessa ed
affine a quelle sopra elencate, nonché complere tutti
gli atti e concludere tutte le operazioni contrattuali
di natura immobiliare, commerciale industriale neces-
sarie ed utili alla realizzazione degli scopi sociali,
e comungue sia indirettamente e direttamente attinenti
ai medesimi nonché tra l'altro per la sola indicazione
egemplificativa: ---------—------- e -
a) Potri assumere Iinteressenze e partecipazioni sotto
qualsiasi forma ed escluso lo scopo di collocamento in
gocietd ed altri enti economicl e non, comprese le as-
sociazioni, riconosciute e non, soprattutto ove cid si
reputerd conveniente e non in contrasto con guanto di-
sposto per l'ottimale perseguimento delle proprie fi-
nalitd statutarie. --------------memo o
b) Potrd dare adesione e partecipazione ad enti ed or-
ganismi economici, comunque costituiti diretti a con-
solidare e sviluppare il movimento cooperativo ed age-
volare gli scambi, gli approvvigionamenti ed il credi-
B0, mmm oo m e e e e e oo
¢) Potrd concedere avalli cambiari, fidejussioni ed o-
gni e qualsiasi altra garanzia sotto qualsivoglia for-
ma per facilitare l'ottenimento del credite ai soci,
agli enti cul la cooperativa aderisce, nonché a favore
di altre cooperative. -------------o-mmoo oo
d) Potrad stimolare lo spirito di previdenza e di ri-
sparmio dei soci, istituendo una sezione di attivita
disciplinata da apposito zregolamento per la raccolta
di prestiti limitata ai soli soci, ed effettuata e-
sclusivamente ai £fini del conseguimento dell'oggetto
sociale. E' pertantc tassativamente vietata la raccol-
ta del risparmio fra il pubblico sotto cgni forma. ----
Per il raggiungimento dei fini sociali, la Cooperativa
Sociale si avvarra prevalentemente dell'opera dei soci.
Essa, perd, potra avvalersi anche di personale rego-
larmente assunto alle proprie dipendenze oppure di
collaborazione prestata da terzi. ---------------------
Essa potrd accedere a tutte le leggi agevolative del
settore, giad emanate o di futura emanazione. ----------

Art. 5 (Regole per lo svolgimento della attivitd mu-
tualistica) ----------""-"--mmme oo oo oo oo oo m o
Nella costituzione e nella esecuzione dei rapporti mu-
tualistici, gli amministratori deveono rispettare il

principio di parita di trattamento neil confronti dei

gsoci. In funzione della quantitad e qualitd dei rappor-
3
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ti mutualistici, la parita di trattamento deve egsere
rigpettata anche nella ripartizione deil ristormi. ----
Posgsono essere redatti regolamenti che determinino i
criteri e le regole inerenti allo svolgimento dell’at-
ftivita mutualistica tra cooperativa e sgocli. -----------
Tali vregolamenti, predisposti dagli amministratori,
devono esgsgsere approvati dall’assemblea con le maggio-
ranze previste per le assemblee aventi ad oggetto mo-
dificazioni dell’atto costitutive. -------------------

TITOLO III - SOCI —--------=-----—-------rooomooooooo-

=

Art. 6 - I Soci - Il numero dei soci & illimitato. I
gsoci sono distinti nelle seguenti categorie: ---------
a) socl cooperatoril; -—----—-=-----mcmmmem oo m o —meem o
b) soci wolontari. -------------------"--"-"-"-"-"-~—~-~—~-~-~-~--—-
Posgono essere socl cooperatori cittadini italiani di
ambo 1 sessi che siano in eta lavorativa, che con 1la
propria attivitd ed impegno possano contribuire al
raggiungimento degli scopi sociali. In tale categoria
gono compregi soci lavoratori svantaggiati, cosi come
definiti dalle legge n. 381/91; le persone svantaggia-
te devono costituire almenc il 30% (trenta per cento)
dei lavoratori della cooperativa e tale condizione
personale deve risultare da documentazione proveniente
dalla pubblica Amministrazione fatto salvo il diritto
alla riservatezza. ------r----rrrooomo oo oo oo
In deroga a guanto precede possono esgere ammessi a
soci elementi tecnici ed amministrativi, in numero
strettamente necessario al buon funzionamento dell’im-
presa sociale. Possono esgsere socl anche Enti e perso-
ne giuridiche. --------------“---"“-“““--“--—-—-—-—-——
In nessun caso poOsSsono essere socl cooperatori coloro
che esercitino in propric imprese che per dimensioni,
tipologie e dislocazioni sul territorio, scono identi-
che o affini a quella esercitata dalla Cooperativa. ---
Pcssono acquisire la gualifica di soci wvolontari 1le
persone fisiche che prestino gratuitamente la loro at-
tivitad in favore della cooperativa. ----------------—---
I soci voleontari sono igeritti in una apposita sezione
del 1libro soci. Il loro numero non pud sSuperare un
terzo del numero complessiveo del soci. Ad essi si ap-
plica guanto espressamente previsto dalla Legge 8 no-
vembre 1991, n. 38l. --m-------mm oo o mm oo
Art. 7 (Domanda di ammissione} ---------------=--------
Chi intende egsgere ammesso come soclo dovrd presentare
all'organo amministrative domanda scritta che dovrd
CONLENETE: — == - - oo oo o e oo e
a) 1l'indicazione del nome, cognome, residenza, data e
luogo di nascita, se trattasi di persona fisica; ------
'b) 1l'indicazione della effettiva attivitd svolta, del-
la condizione professionale, delle gpecifiche compe-
: 4

5 dil8



Richiesta: RNXX6GFMPL2D91023480 del 26/03/2022 GARDEN RIVER SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A.
Statuto aggiornato al 04-08-2008

tenze possedute; -----------mmsmm oo
c) 1tammontare della quota di capitale che propone di
gottoscrivere, la quale non dovrd comungue essere in-
feriore né superiore al limiti di legge; -------------
d) 1la dichiarazione di conoscere ed accettare inte-
gralmente 11 presente statuto e gli eventuali regola-
menti di cui al successivo art.43, e di attenersi alle
deliberazioni legalmente adottate dagli organi sociali;
e) l'espressa e separata dichiarazione di accettazione
della clauscla compromissoria contenuta nell'Art.39
del presente statuto. ------ommr-om oo
Fermo restando il secondo comma dell'art. 2522 del co-
dice civile, se trattasi di societa, associazioni od
enti, oltre a guante previsto nei precedenti punti b),
cg), d) ed e) relativi alle perscne fisiche, la domanda
di ammissione dovrd contenere le seguenti informazioni:
a) la ragione sociale o la denominazione, la forma
giuridica e la sede legale; ------------------—-—----—-—---
b) 1la deliberazione dell'organoc sociale che ha auto-
rizzato la domanda; ~=--—=---—=--——-“- -
c) la gualita della persona che gottoscrive la domanda.
L'organo amministrativo, accertata l'esistenza dei re-
quisiti di cui al precedente art.6, delibera sulla do-
manda secondo criteri non discriminatori, coerenti con
lc scopo mutualistico e l'attivita economica svolta. --
La deliberazione di ammissione deve essere comunicata
all'interessato e annotata, a cura dell'organc ammini-
gtrative, sul libro dei soci. ----------------m oo
L'organo amministrativo deve, entro sesgsanta (60)
giorni, wmotivare la deliberazione di rigetto della do-
manda di ammissione e comunicarla agli interessati. ---
Qualora la domanda di ammisgsione non sia accolta dal-
1'organo amministrativo, chi 1l'ha proposta pud, en-
tro il termine di decadenza di sessanta (60) giorni
dalla comunicazione del diniego, chiedere che sull'i-
stanza si pronunci 1'assemblea, la quale delibera sul-
le domande non accolte, se non appositamente convoca-
ta, in occasione della successiva convocazione. ------
L'organo amministrativo, nella relazione al bilancio,
o mnella nota integrativa allo stessec, illustra le ra-
gioni delle determinazioni assunte con riguardo al-
l'ammissione di nuovi soCi. --=-sm------mmmmmmmmmmo
Art. 8 {(Obblighi dei soci) ----""""""""""""-"""“"“"“"“-+“&"--~
Fermi restandeo gli altri obblighi nascenti dalla legge
ie dallo statuto, i soci sono obbligati: ---------------
| a) al versamento, con le modalitd e nei termini fissa-
ti dall'eorgano amministrativo: -------—-—--——-~—-~—~————- -~
- del capitale sottoscriflfo; ------mm oo mr e
- della eventuale tassa di ammissione, a titolo di
rimborse delle spese di istruttoria della domanda di

5
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AMMISSIONE ;] ——=—— = - — - - oo oo e e oo
- del sovrapprezzo eventualmente determinato dall'as-
semblea in sede di approvazione del bilancio su propo-
sta dell'organc amministrativo; --------------v~-------
b) all'osservanza dello statuto, dei regolamenti in-
terni e delle deliberazioni adottate dagli organi so-
clall. ---mmmm e e e
Il socio, sotto pena dell’esclusione, ha 1'obbligo di
instaurare rapporti mutualistici con la cooperativa in
conformitd ail regolamenti approvati. ----------—--=----
Per tutti i rapporti con la cocperativa 11 domicilio
dei soci & quello risultante dal libreo soci. ---------
La variazicne del domicilio del socic ha effetto dalla
ricezione della relativa comunicazione da effettuarsi
con lettera raccomandata alla cooperativa. -----------
Art. 9 (Diritti dei soei} -------------mmmmmmmmme oo
Spettano ai soci 1 diritti partecipativi ed ammini-
strativi previsti dalla legge. --------------------—-—--
Art. 10 (Perdita della qualitd 4i socio) --------------
La qualitd di socio s8i perde: ----------"-"-""-"-"-"-"-"rm----—-
1. per recesso, esclusione, fallimento o per causa di
morte, se il socio & persona fisica; ---------------=--
2. per recesso, esclusione, fallimento, scioglimento o
liquidazione se 11 socio & diverso da persona fisica. -
Art. 11 (Recesso del sccio) -—------—---""—------------~
Oltre che nei casi previsti dalla legge sulle societd
cooperative e dalle norme sulla societd a responsabi-
litd limitata in guanto compatibili, pud recedere il
soclo cocperatore: —------- oo m o
a) che abbia perduto i1 requisiti per 1'ammissione; ----
b) che non =2i trovi pid in grado di partecipare al
raggiungimento degli scopi sociali; -------------------
c) qualora ricorra una delle cause di esclusione; -----
d) gualora la cocperativa si trasformi in altro tipo
di societd o in altro ente; ----—---------------—-o
e) in caso di trasferimento della residenza del socio
in una regione diversa da quella in cui la cooperativa
svolge la propria attivita. -------------------—~—~—~~--—-
Qualora 11 sgocio lavoratore svantaggiato pexrda il re-
quisite di svantaggiato pud chiedere di recedere dalla
Cooperativa o far domanda per esgsere ammesso a socio
lavoratore ¢ a socio wvelontaric. ---------—--———--——~-—-—--
I1 recesso non pud essere parziale. ----------—-—------

Art. 12 (Esclusione) ~--~--~---"""-"""------s-------------
L'esclusione pud esgere deliberata dall'organc ammini-:
strativo, oltre che nei casi previsti dalla legge, nei:
confronti del s0Cio: =—---------mmmm oo
a) che non sia pil in grado di concorrere al raggiun-
gimento degli scopi sociali, oppure che abbia perduto
i requisiti richiesti per l'ammissione; ---------------

7 dil8
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b) che risulti gravemente inadempiente per le obbliga-
zioni che derivano dalla legge, dallo statuto, dai re-
golamenti o© che ineriscano 11 rapporto mutualistico,
nonché dalle deliberazioni adottate dagli organi so-
o = B i
c) che in qualungue modo danneggi moralmente o mate-
rialmente la cooperativa, oppure fomenti dissidi o di-
sordini fra i soci; --=-=-------------mm-mm
d) che, senza giustificati motivi, non adempia pun-
tualmente agli obblighi assunti a gqualungue titolo
verso la cooperativa; -----------------------------—---
e) che non osservi il presente statuto, 1 regolamenti
sociali, le deliberazioni adottate dagli organi socia-
1li, salva 1la facoltd dell'organc amministrativo di ac-
cordare al socio un termine non superiore a gegsanta
(60) giorni per adeguarsi; --------------------oooooo--
f) che, previa intimazione da parte dell'organo ammi-
nistrativo con termine di almeno dieci (10) giorni,
non adempia al versamento del wvalore delle quote sot-
togcritte o ai pagamenti di somme dovute alla societa
a qualsiasi titolo; ------—--"m-=-----mm e
g) che svolga ¢ tenti di svolgere attivitad in concor-
renza con la cooperativa, senza l'esplicita autorizza-
zione dell'organo amministrativo., -----------mmmmmmo oo
Qualora il gocio lavoratore svantaggiato perda i1 re-
guisito di gvantaggiato pud esggere egceclugo dalla Coo-
perativa. ------------------ oo eee oo m oo oo
L'esclusione diventa operante dall'anncotazione nel 1i-
bro dei soci, da farsi a cura dell'organo amministra-

Livo, =—-mmmm s mm e e -
Gli amministratori non possono delegare i loro poteri
in materia di esclusione del socio. -------------------
Art. 13 (Morte del socio) ----~----"-----------------—-
Gli eredi provvisti del requisiti per 1’ammissione al-
la societd subentranco nella partecipazione del socio
deceduto se ne fanno richiesta e, ge sono pitt di uno,
nominanc un rappresentante comune. ---------sooneaaaana
Art. 14 (Liquidazione della gquota) ~~~~r~~-~"~-~"--~---------
I soci receduti od esclusi hanno diritto al rimborso
esclusivamente delle gquote interamente liberate, even-
tualmente rivalutate a mnorma del successivo art.22,
comma 1, lettera c¢), 1la cui liquidazicne avra luogo
sulla base del bilancico dell'esercizio nel quale 1lo
scioglimento del rapporto soclale, limitatamente al
socio, diventa operative e, comungue, in misura mai
superiore all'importo effettivamente versato e rivalu-
T o7 A G EE R
' 11 pagamento & effettuato entro centoottanta (180)
glorni dall'approvazione del bilancio stesso. ---------
Per la parte di liguidazione eccedente 1l'originario

7
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conferimentce del socic, e corrispondente alla frazione
di gquota assegnata al socic medesimo a titelo di di-
gtribuzione dei ristorni, come consentito dall’art.
2545 sexles c¢.c., l'organo amministrativo potra deli-
berare una dilazione nel pagamento, in pid rate, ed
entro 1l termine massimc di cinque anni. A fronte di
tale dilazione verrannc corrisposti gli interessgsi le-
gali. ——--rmmm oo -
Art. 15 (Termini di decadenza) -----------~~==--------
La cooperativa non €& tenuta al rimborso delle guote in
favore dei soci receduti od esclusi o degli eredi del
gocio deceduto, ove questo non sia stato richiesto en-
tro i cingue (5} anni dalla data di approvazione del
bilancio dell'esercizio nel quale lo scioglimentc del
rapporte sociale & divenuto operativo. ----- B
Il valore delle quote per le quali non sard richiesto
il rimborso nel termine suddetto sard devoluto con de-
liberazione dell'organce amministrativo alla zriserva

legale., ------------ -
Art. 16 (Trasferimento delle guote deli soci cooperato-
Fl) == """ """ " T T TS o s oo mooo———-e——---—-

Le guote del soci cooperatori non possono essere cedu- |

te, se la cessione non & autorizzata dagli amministra-
tori. —--s-mmmmmmm o
I1 socio che intende trasferire la propria quota deve
darne comunicazione agli amministratori con lettera
raccomandata. ---------------------mom oo
I1 provvedimento che concede o nega 1l’autocrizzazione
deve essere comunicato al socio entro sessanta gilorni
dal ricevimento della richiesta. ----m-voooomo-—-
Decorso tale termine, 1l socio & libero di trasferire
la propria partecipazione e la sccieta deve iscrivere
nel libro dei soci l’acquirente che abbia i requigiti
previsti per divenire socio. -----------"rrcmmoooooo -
I1 provvedimentce che nega al socio 1lfautorizzazione
deve essere motivato. Contro il diniege, il socio, en-
tro sessanta gilorni dal ricevimento della comunicazio-
ne, pud proporre opposizione al tribunale. ------------
Art. 17 (Acquiste di quote proprie} -----------=------
Gli amministratori possono acguistare o rimborgare
quote della cooperativa, se il rapporto tra il patri-
monio nettoe e il complessivo indebitamento della so-
cieta & superiors ad un qguarto e l'acquisto o il rim-!
borso e’ fatto nei limiti degli utili distribuibili e
delle riserve disponibili risultanti dall’ultimo bi-
lancio regolarmente approvato. -—-——==-ceee-e oo
TITOLO IV - PATRIMONIO SOCIALE ED ESERCIZIC SOCIALE --
Art. 18 (Elementi costitutivi) -----------------------

N

Il patrimonio della cocoperativa & costituito: --------

~ ~

a) dal capitale soclale, che & variabile ed & formato:

9 dil8
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- dai conferimenti effettuati dail soci cooperatori,
rappresentati da quote ciascuna di valore non inferio-
re né guperiore ai limiti di legge; -~ r-mrrme—meoo-o--
b) dalla riserva legale; ------------c-c--mommono oo
¢) dall'eventuale SOVIapprezzo; -----------------------
d) dalla riserva straordinaria; ----------------—-------
e) da ogni altra riserva costituita dall'assemblea o
prevista per legge. ~m--------------------o--------——-
Le riserve indivigibili per disposizione di legge o
per statuto, ovvero per deliberazione dell'assemblea,
non possonc essere ripartite tra i soci né durante la
vita sociale né all'atto dello scioglimento della so-
= ot B e
Art. 19 (Prevalenza della mutualitd) --------"---------
La cooperativa si prefigge di svclgere la propria at-
tivitd in prevalenza nell’ambitoc della mutualitd. Per-
tanto: ---------------- - oo m e s mm o
a) & fatto divieto di distribuire i dividendi in misu-
ra superiore all’interesse massimo dei buconi postali
fruttiferi, aumentato di due punti e mezzo rispetto al
capitale effettivamente versato; ----------------------
b) & wvietato distribuire le riserve fra i soci coope-
ratori; --------emm e
c) in caso di scioglimento della societa, 1‘interc pa-
trimonio sociale, dedotto soltanto 11 capitale sociale
e i dividendl eventualmente maturati, deve essere de-
volute ai fondi mutualistici per la promozione e lo
sviluppo della cooperazione. --------------------—---—-
Art. 20 (Bilancio di esercizio) ----------------------
L'esercizio sociale wva dal primo gennaio al trentuno
dicembre di ogni annoc. ------------o-oo-oooooooooooooo
Alla fine di ogni esercizio sociale 1'organo ammini-
strativo provvede alla rxedazione del progetto di bi-
lancioc., === mmmmmm o
Il progetto di bilancio deve essere presentato all'as-
gsemblea dei soci per 1'approvazione entro centoventi
(120) gilorni dalla chiusura dell'esercizio sociale,
ovvero entro centoottanta (180) giorni qualora wvenga
redatto 1l bilancico consolidato, oppure lo richiedano
particolari esigenze relative alla struttura ed al-
l'oggetto della societd, segnalate dall'crgano ammini-
strativo nella relazione sulla gestione ©, in assenza
di questa, nella nota integrativa al bilancio. -------
Art. 21 (Utili) --~------------"""------— oo
i L'aggemblea del socil che approva i1l bilancio delibera
sulla destinazione degli utili annuali destinandeli: --
a) a riserva legale nella misura non inferiore al 30%
{trenta per cento); ------- s mem oo mmm oo
b) ail fondi mutualistici per la promozione e lo svi-
luppo della cooperazione, nella misura prevista dalla
9
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legge; --------mommmmmmm oo omm
c¢) ad eventuale rivalutazicne del capitale sociale,

nei limiti ed alle condizioni previsti dall'art. 7
della legge 31.01.92 n.59; -—-------—-—"—"-"-"-"—"-"-"—"-~"-~"—~—-~—"—~—-
d) ad eventuali dividendi in misura non superiore al
limite stabilito dal codice civile per le cooperative
a mutualitd prevalente; --------------cmmmmm
e) alla remunerazione degli eventuali strumenti finan-
ziari; ~--------"------me -
£} alle altre riserve statutarie e volontarie. --------
Art, 22 (Ristormi) -—--------"--emmmmooomo oo s
L'assemblea, in sede di approvazione del bilancio de-
libera, gquando lo consentano le risultanze dell'atti-
vitd mutualistica, sulla destinazione del ristorno al
socl, che potra essere attribuito wmediante una © piin
delle geguenti forme: -----------------——~~--~—~—"—~—~—~-~—~—~——
- erogazione diretta; -----------------o---ooonao
- aumento del numero delle gquote detenute da ciascun
BOCI0. —mrmm oo m o m e e mm e e o
La ripartizione del ristorne ai singoli soci, dovra
esgere effettuata considerando la quantitd e qualita
degli scambi mutualistici intercorrenti fra la coope-
rativa ed 11 sccio stessc secondo quanto previsto in
apposito regolamento. -—------------------—--—- -
----------------------- TITOLO V =---~-~~--~-~--~--~—=-==~=~-—
--------- DECISIONI DEI SOCI E ORGANI SOCIALT ---------
Art. 23 (Modalitd di assunzione delle decisioni) ------
Le decisioni dei socl sono assunte, in ogni caso, con
metodo assembleare, ------------------- -
L'assemblea del soci: ------mmmmmmmm e e e
a) approva il bilancio e destina gli utili; -----------
b) procede alla nomina dell'organo amministrativo; ----
¢) procede all'eventuale nomina del sindaci e del pre-
sidente del collegio sindacale; ----------"---"-"--~----~--
d) determina la misura deil compensi da corrispondere
agli amministratori ed ai sindaci; ----------------~---
e) delibera sulla responsabilitd degli amministratori
e dei sindacil; -—------—--- - mm - e o~
f} approva i regolamenti interni; ---------------------
g) delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo;
h) delibera di compiere operazioni che comportanc una
sostanziale modificazicone dell'oggetto sociale o una
rilevante modificazione dei diritti dei socci; ---------
i) delibera sulla nomina dei liquidatori e sul criteri
di sveolgimento della liquidazione; -----------------—---
1) delibera su tutti gli altri oggetti riservati alla
sua competenza dalla legge, dal presente statuto,
nonché sugli argomenti che uno o pit amministratori o
tanti soci che rappresentano almeno un terzo del voti
esprimibili in assemblea sottopongono alla sua appro-
10
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VAZIONE, - - - oo oo o oo oo oo
Art. 24 (Convocazicne) --------------------—------------
L'assemblea & convocata dall'organo amministrativo
nella sede sociale o altrove purché in Italia, median-
te avviso contenente 1l‘elenco delle materie da tratta-
re, 1l’indicazione del gilorno, dell’ora e del luogo (o
dei 1luoghi) dell’adunanza. Essc potrd contenere anche
l’indicazione del giornc, dell’ora e del luogo per la
seconda convocazione che non potria avere luogo nello
stesso glorno fissato per la prima. -=--=------uo--—--—
A cura dell'organo amministrativo, almeno otto giorni
prima di quello fissato per 1‘adunanza, tale avviso
deve e88eYe: — - - - oo oo e e e
inviato ai socli e agli altri aventi diritto a mezzo
lettera raccomandata con avviso di ricevimento, ovvero
consegnato a mano © all'indirizzo risultante dal libro
dei soci, e controfirmato per ricevuta. ---------------
In ogni caso l‘avviso di convocazione deve essere an-
che affisso presso la sede soclale negli otto gilorni
che precedono guello in cui si tiene 1‘adunanza. ------
In mancanza delle formalitd suddette, 1'assemblea si
reputa regolarmente costituita quando sono presenti,
in proprio o per delega tutti gli aventi diritto al
voto e tutti gli amministratori, 1 sindaci effettivi
se nominati, sono presenti o informati della riunione
e nessuno si oppone alla trattazione dell’argomento. -~
L'assemblea dei soci pud svolgersi anche in pild luo-
ghi, tra loro collegati con mezzi di telecomunicazione
alle seguenti condizioni, delle gquali deve essere dato
atto nei relativi verbali: -----------------"---—--
- gia consentite al presidente dell'assemblea di ac-
certare 1'identitd e la leglttimazione degli interve-
nuti, regclare lo svolgimento dell'adunanza, constata-
re e proclamare 1 risultati della wvotazione; ----------
- sia consentitc al soggetto verbalizzante di percepi-
re adeguatamente gli eventi assembleari oggetto di
verbalizzazione; ----—------------ e
- sila consentito agli intervenuti di partecipare alla
discussione ed alla votazione simultanea sugli argo-
menti all'ordine del giorno, nenché di visicnare, ri-
cevere o trasmettere documenti. ----------------------—-
In tutti i luoghi collegati in cuil si tiene la riunio-
ne dovra essere predisposto 11 foglio delle presenze. -
Art. 25 (Quorum deliberativi) -----------------------~-
Per le modificazioni dell'atto costitutivo, per la de-
( ¢cisione di compiere operazioni che comportano una so-
' stanziale modificazione dell'oggetto soclale determi-
nato nell'atto costitutivo o una rilevante modifica-
zione dei diritti dei soci, per la deliberazione di
sciogliere anticipatamente la societa e per la nomina

11
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dei ligquidatori, l'assemblea delibera, con il voto fa-
vorevole di almeno la metd pil uno dei voti di tutti
i soci aventi diritto di voto. ---------------- -
Tutte le altre deliberazioni sono prese, con la mag-
gioranza assoluta dei voti deil soci presenti e rappre-

sentati, aventli diritto di wvoto, gqualungue gia il
numero degli intervenuti. ---------—-------"-----"---—~—~—-
Art. 26 (Vetazioni) --------------------oommmme oo
Per le votazioni si procedera normalmente col sistema
della alzata di mano, salvo diversa deliberazione del-
lrassemblea. -----------------------mmm oo
Scno escluse le votazioni a scrutinio segreto. --------
Art. 27 (Voto} -—-"------mmmmmmmm s
Nelle assemblee hanno diritto al wvoto coloro che ri-
sultano iscritti nel libro dei soci da almeno novanta
(90) giorni e che mnon siano in mora nei versamenti
delle quote sottoscritte. ------------rrrmumo
Ciascun soclo persona figica ha un solo vote, qualun-
gque sia l'ammontare della sua partecipazione; i soci
persone giuridiche potranno avere un massimo di cingue
(5) votd. ----------mmm e
Art. 28 (Rappresentanza nell'assemblea) -----------~--
I socl che, per gualsiasi motivo, non possono interve-
nire personalmente all'assemblea, hanno la facolta di
farsi rappresentare, mediante delega scritta, soltanto
da un altro socic avente diritto al voto, salvo quanto
ADPLESB0. ~ - - - s oo oo e
La delega deve indicare il nome del rappresentante e
l'eventuale faceoltd e limiti di subdelcga; essa dave
egssere conservata dalla cooperativa. ------n---oo---oo
Ciascun socio non pud rappresentare pit di due soci. --
I1 socio imprenditore individuale pud farsi rappresen-
tare nell’assemblea anche dal coniuge, dai parenti en-
tro 1l terzo grado e dagli affini entro il secondo che
collaboranc all’impresa ancorché non soci. ------------
La delega non pud essere rilasciata con il nome del
rappresentante in bianco. ------------mommmmmoao
Art. 29 (Presidenza dell'Assemblea) -------------------
L'assemblea & presieduta dall'amministratore unico o
dal presidente del consiglio di amministraziocone ed in
sua assenza dal vice presidente, ed in assenza anche
di questi, dalla persona desgignata dall'asgsemblea
gtegea, col voto della maggioranza dei presenti. ------
Essa provvede alla ncmina di un segretaric, anche non
socio. La nomina del segretario non ha luogo quando il
verbale & redatto da un notalo. ---==--e--mee oo
Art. 30 (Amministrazione)} -------"--"-------------o-----
La gocietd & alternativamente amministrata, con scelta
da adottarsi dall'assemblea dei goci al wmomento della
nomina, da un amministratore unico o da un consiglio

12
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di amministrazione compostc da un numero di consiglie-
ri variabile da tre a cingue, seconde 11 numero de-
terminato dai soci al momento della nomina. ----------
L'amministratore unico o la maggicranza deil componenti
il consiglioc di amministrazione & scelta tra 1 soci
cooperatori, o tra le persone indicate dal socl coope-
ratori persone giuridiche. ----------------"-----------
L'organo amministrativo resta in carica per 11 periodo
determinato dai soci al momento della nomina, & rie-
leggibile, e scade alla data dell'assemblea convocata
per l'approvazione del bilancio relativo all'ultimo e-
sercizio della sua carica. -----------------—-----=----
La cessazione dell'organo amministrative per scadenza
del periodo determinato dal soci ha effetto dal momen-

~

to in cui il nuovo organo & stato ricestituito. -------
Art. 31 {(Compiti degli amministratori) --—--—-—---"-""""---

-~

L'organo amministrative & investito dei pilt ampi pote-
ri per la gestione della societa, esclusi solo quelll
riservati all'assemblea dei soci dalla legge e dal
presente statuto. ----------------"--“+--------—---------
Art. 32 {(Consiglio di amministrazione) ~--------------
Il consiglio nomina tra i suci membri il presidente ed
il vice presidente. ---------------w----------------—--
Il consiglio di amministrazione & cenvocato dal presi-
dente tutte le volte nelle quali vi sia materia su cuil
deliberare, oppure gquando ne sia fatta domanda da al-
meno un terzo degli amministratori. ---------=--------
L.a convocazione & fatta dal presidente a mezzo lette-
ra, Ffax o e-mail da spedirgi non meno di cingue (5)
giorni prima dell'adunanza e, nel casi urgenti, a mez-
zo telegramma, in modo c¢he gli amministratori ed 1
gindaci effettivi, se nominati, ne siano informati al-
meno un gicrno prima della riunione. -----------------
Sono comungue validamente costituite le riunioni del
consiglio di amministrazione, anche in difetto di for-
male convocazione, quando siano presenti tutti gli am-
ministratori e tutti i sindaci effettivi, se nominati.
I1 consiglio di amministrazione & validamente costi-
tuito con la presenza della maggioranza dei suoi mem-
bri. ------=-------mm s oo s
Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei
voti degli intervenuti. ---w-----------m-omomoomomooo
Il consiglio di amministrazione si raduna anche in
lucgeo diverso dalla sede sociale, purché in Italia,
tutte le volte che 1l presidente lo giudichi necessa-
rio o guando ne sia fatta richiesta scritta da almeno
uno dei suoi membri. --------------- oo re oo m oo
I1 consiglio di amministrazione pud delegare parte
delle proprie attribuzioni, ad eccezione delle materie
previste dall'art. 2381 del codice civile, dei poteri
13
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in wmateria di ammissione, recegsso ed esclusione dei
socl e delle decisioni che incidono sui rapporti mu-
tualistici con i soci, ad uno o pid deil suoi membri,
oppure ad un comitato esecutivo formato da alcuni dei
suoci membri, determinandone il contenuto, 1 limiti e
le eventuali modalita di esercizio della delega. -----
Gli organi delegati riferiscono al consiglio di ammi-
nistrazione e al collegio sindacale, se nominato, al-
meno ogni seil mesi, sul generale andamento della ge-
stione e sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sul-
le operazioni di maggior rilievo, in termini di dimen-
gioni o caratteristiche, effettuate dalla cooperativa
e dalle sue controllate. —-------commmmmm e
I1 comitato esecutivo, se nominato, si compone da un
minimo di due ad un massgimo di cingue membri. ---------
I mewmbri del comitato esecutivo posscono in ogni tempo
essere revocati o sostituiti dal comsiglio di ammini-
strazione. ------------------- -
Per 1la convocazione, la costituzione ed 11 funziona-
mento del comitato esecutivo wvalgono le norme previste
per il consiglio di amministrazione; le deliberazioni
80Nn0 prese a maggloranza dei voti dei presenti. -------
Art. 33 (Integraziocne del Consiglio) ---------—-—-------
In caso di mancanza scopravvenuta di uno o pild ammini-
gtratori, gli altri provvedcno a sostituirli nei wmodi
previgtl dall'art. 2386 del codice civile. -----------
Se wviene meno la maggiocranza degli amministratori,
gquelli rimasti in carica devono ricorrere all'assem-
blea dei soci per la sostituzione del mancanti. ------ ‘
In caso di mancanza sopravvenuta dell'amministratore
unico o di tutti gli amministratori, 11 ricorso al-
l'assemblea dei soci deve essere fatto d'urgenza dal
collegio sindacale, se nominato, il quale pud compiere
nel frattempo gli atti di ordinaria amministrazione.
In caso di mancanza del collegio sindacale, 1'ammini-
gtratore unico o il consiglic di amministrazione & te-
nuto a far ricorso all'assemblea dei soci e rimane in
carica fino alla sua sostituzione. ------------——~~----
Art. 34 {(Compensi agli amministratori) ---------------
Spetta all'assemblea dei soci determinare i compensi
dovuti all'amministratore unice, agli amministratori,
agli amministratori delegati e al membri del comitato
esecutivo, se nominati. --------------------o-eno_
L'assemblea pud anche accantonare a favore degli ammi-
nigtratori, nelle forme reputate idonee, un'indennita
per la cessazione del rapporto che potrid essere garan-
tita anche mediante la stipula di idecnea polizza assi-
curativa. —--- e e
Art. 35 {(Rappresentanza) -—-—-------"-"---""-----------oo-o-
L'amministratore unico o 11 presidente del consiglio
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di amministrazione hanno la rappresentanza della coo-
perativa di fronte ai terzi e in giudizio. -----------
In caso di asgsenza o di impedimento del presidente,
tutti i poteri a lui attribuiti spettanc al vice pre-
gidente. ----=------------rmmo oo
La rappresentanza della cooperativa spetta, nei limiti
delle deleghe conferite, anche agli amministratori de-
legati se nominati. -------------------emremmm oo
L'amministratore unico o 11 presidente del consiglio
di amministrazione, nell'ambito dei rispettivi poteri,
posscno nominare institori o procuratori per il ceompi-
mentc di determinati atti o categorie di attl ed hanno
anche la facoltd di nominare avveocatl e procuratori
nelle 1liti attive e passive riguardanti la societad da-
vanti a qualsiasi autoritd giudiziaria e amministrati-
va, ed in gqualunque grado di giurisdizione. ----------
—————————————————————— CONTROLLO ----------------==-=--
Art. 36 (Controllo dei soci) -—-—--="=~""----=--=----------
I socl esercitano i poteri di controllo diretto loro
attribuiti dalla legge. -----------—--~-wwom------—-——-—-
I poteri di cui al comma precedente non spettano ai
soci in mora per la mancata esecuzione dei conferimen-
ti o inadempienti rispetto alle obbligazioni contratte
con la gocietd. w=------mmmmmmmmm oo
Art. 37 (Collegio sindacale) ----"-"------------------
Il c¢ollegio sindacale, nominato se obbligatorio per
legge o se comungue neominato dall'assemblea dei soci,
si compecne di tre membri effettivi, eletti dall'assem-
blea., —-------mmmm s oo s e oo m——m—— - ——mmm s
Devono essere nominati dall'assemblea anche due sinda-
ci supplenti. Il presidente del collegio sindacale &
nominato dall'assemblea dei soci. ---w----------------
I sindaci restano in carica per tre esercizi e scadono
alla data dell'assemblea convocata per 1'approvazione
del bilancio relativo al terzo esgercizio della carica.
Essl sono rieleggibili. --------------"--““vr----—-—-
La retribuzione annuale dei sindaci & determinata dal-
ltassemblea dei soci all'atto della nomina, per l'in-
tero pericdo di durata del loro ufficio. -------------
Il collegio sindacale esercita anche il controllo con-
tabile ed & ¢uindi integralmente compostc da revisori
contabili iscritti nel Registro istituito presso il
Ministero della Giustizia. -----------=---------------
TITOLO VI - CONTROVERSIE ----------------------------~-
Art. 38 (Clausola compromissoria) -—-------------~-~-----
1. Tutte le controversie che dovessero insorgere fra 1
sccl ovvero tra i soci e la societa, gli amministrato-)
ri, i1 liquidatori o i sindaci saranno devolute al giu-
dizio di un collegio arbitrale composto di tre membri,
nominati dal Presidente del Tribunale del luogo ove ha
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sede la societd, su istanza della parte pit diligente.

2. La presente clausola compromissoria & vincolante
per la socletd e per tutti i socl; & altresi vincolan-
te, a seguito dell'accettazione dell'incarico, per am-
ministratori, liquidatori e sindaci, relativamente al-
le controversie dagli stessi promosse o insorte nei
loro confronti. --- - - - - == ------"—--"-"-"-"-"-"-"-" "~~~
3. Non possono essere oggetto di c¢lausola compromisso-
ria le controversgie nelle quali la legge preveda 1'in-
tervento cbbligatorio del pubblico ministero. ---------
4. I1 collegio arbitrale giudicherd inappellabilmente
entro trenta (30) giorni dalla nomina, regolando lo
gvolgimento del giudizio nel modo che riterra pil op-
portuno, pronunciando secondo equitda ed in ogni caso
uniformandosi allo spirito deil presenti patti. ------- -
5. Il collegio arbitrale stabilird a chi fara carico e
le modalita di ripartizione del costo dell'arbitrato. -
Art. 39 (Esecuzione della decisione) -----------------
Fuori dai casi in cui non integri di per sé& una causa
di esclusione, la mancata esecuzione della decisione
definitiva della controversia deferita agli arbitri &
valutata quale causa di esclusione del socio, gquando
incida sull'osservanza deil suol obblighi nei confronti
della societa o quando lascl presumere il venire meno
della sua leale collaborazicome all'attivitd sgociale. -
TITOLO VII - SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE -------------
Art. 40 (Scieoglimento) ~——--—----- - - ----o--------—oe---
La cooperativa si scioglie per le cause previste dalla
legge. —-------m - mm e
L'agsemblea nomina uno o pit ligquidatori determinando:

- 1l numerc dei liguidatori; ----------------—---—-——---
- in caso di pluralitd di liguidatori, le regole di
funzionamento del collegio, anche mediante rinvio al
funzionamento del consgiglio di amministrazione, in
quanto compatibile; ------------"--"-"-""-"-""-"-"-"""" -
- a chi spetta la rappresentanza della cooperativa; ---
- gli eventuali limiti ai poteri dell’organo liquida-
EiVO. —-mmm s oo
Art. 41 (Devoluzione patrimonio finale} ---------------
L’intero patrimonio sociale risultante dalla liguida-
zione, dedotti il capitale socociale ed i dividendi e-
ventualmente maturati, deve essere devoluto ai fondi
mutualistici per la promozicne e lo sviluppo della co-
operazione in ottemperanza al disposto dell’art. 2514
lettera d) del C.C.. —=-----mmmmm e e e -
TITOLO VIII - DISPOSIZIONI GENERALI E FINALI ~-~—~--—--
Art. 42 (Regolamenti} ——~--+-—-r-rmrmmomo oo oo
Per meglic disciplinare 11 funzionamento interno, e
' soprattutto per disciplinare i rapporti tra la societd
ed 1 soci determinando criteri e regole inerenti lo
16
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svelgimento dell'attivita mutualistica, 1'organo ammi-
nistrative potrd elaborare appositi regolamenti, sot-
toponendoli successivamente all'approvazione dell'as-
semblea dei sgoci con le wmaggioranze previste per le
modifiche statutarie. --------"-"--""-"-"-"-"-"-"-"-"-"-"-"-"--"-"-~-~-——-
Art. 43 {(Rinvie) -----------"-"-"--------------mmm-ooo-o-
Per quanto ncn previsto dal presente statuto, wvalgono
le vigenti norme di legge sulle societd cocoperative a
mutualitd prevalente. ----------—-------“---“-socuuoonu.
Per quanto non previgto dal titclo VI del libro V del
codice civile contenente la "disciplina delle societa
cooperative", a norma dellfart. 2519 c.c. si applica-
no, in quanto compatibili, le norme delle societa a
regponsabilita limitata, come sopra evidenziato. -~----
F.to LUIGI DE MASTS -----------=wmmmm--———m—mommmmmoooo
F.t0 GROSSO ROCCO ~ === — - mm i mm i m i mm e oo e
F.to LANZONE ENZO --------—---=s=omo-=—m—mmmmo oo
F.to CIARAMELLA VINCENZQ -------------smmmmom i m e o
B F.to ALBA MAZZEO Notaig ---------------
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