In data 09/03/2020 alle ore 21:00 si & riunita presso via Gramsci 39 in Gambettola (FC),
I'Assemblea deil Associazione culturale Amici della Scuola, per discutere e deliberare sul
seguente ordine del giorno:

1) Modifica ed approvazione dello Statuto Sociale al fine di adeguarlo alla Riforma del
Terzo Seftore;

2) Conferma carica Presidente/Vice-Presidente/Segretario;

3) Vvarie ed sventuali

A norma di Statuto assume la presidenza il Presidents delfAssociazione, Signora Paalucci
Fabiana, che dope aver constatate la presenza n. 17 soci e 6 deleghe da parte di soci non
presenti, per un totale di 23 soci aventi diritto al voto su n. 33 soci iscrittl allAssociazione
dichiara I'Assemblea ordinaria validamente costituita in sede di seconda convocazion® ai
sensi dell'art 4 dello Statuto Sociale e chiama a fungere da segretario verbalizzante della
seduta la signora Gardini Claudia.

Compiuto l'accertamento di cui sopra, Il Presidente prende la parola per illustrare i punti
posti all'erdine del giorne.

1 Il prime punto alfordine del giomo riguarda ladeguamento dello Statuta al fine di
adeguarsi alla Riforma del Terzo settore.

Il Presidente informa i presenti che, entro il 30 giugno 2020, & necessario procedere
ad una modifica statutaria al fine di adeguare lo Statuto alle nuove disposizioni
previste dalla Riforma del Terzo settore.

Egli fa presente che la modifica entro tale termine & fondamentale per potersi
iscrivere ne! Registro provinciale delle APS, oltre che per iscriversi ne! futuro
Registro unico nazionale del Terzo settore {RUNTS), nel momento in cui esso sara
operativo.

Il Presidente presenta quindi agli intervenuti la bozza di Statuto nuovo.

Il Presidente continua affermando che il nuovo Statuto & stato aggiomato con le nuove
disposizioni previste per le associazioni di promozione sociale dal Codice del Terzo
settore,dato che [lintenzione & quellz di mantenere la tipologia di APS.

Si procede alla lettura, articolo per articolo, del nuovo Statuto evidenziando le differenze
rispetto alla versione ad oggi vigente.

Al termine della letiura, Assemblea & chiamata alla discussione e alla refativa
approvazione, ponendo in votazione palese lo Statuto nella sua integrita.

L’Assemblea, altunanimita, delibera di approvare il nuovo Statuto Sociale, che viene
allegato al presente atto e ne forma parte integrante.

Il Presidente viene guindi incaricato di compiere tutte le pratiche necessarie per la




registrazione del presente atto, il quale & esente dall'imposta di bollo (ex art.82, c.b
del Codice del Terzo settore) ma & soggetto all'imposta di registro.

2) L'assemblea & chiamata a confermare i membri e le cariche dellorganc amministrative,
il presidente pone a volazione dei soci la sua slessa carica di presidente presa il
16/10/2018 che viene confermata allunanimitd; pone a votazione la carica di Vice-
Presidente della Signora Bocchini Tania anch'essa confermata dai soci all'unanimita; pone
a votazione la carica di segretario deilAssociazione di Gardini Claudia che viene
confermata all’'unanimita da tutti | soci presenti.

Null'altro essendovi su cui deliberare, il Presidente dichiara chiusa la riunione alle ore

22:10.
Il segretario H Presidente
(Gardini Claudia) {Paolucci Fabiana)
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Articolo 1
Costituzione, denominazione, sede e durata

E' costituita ai sensi del combinato disposto della Legge 6 giugno
2016 n. 106 ed D.Lgs 3 luglio 2017 n. 117, lassociazione di
promozione sociale denominata "AMICI DELLA SCUOLA” senza fini
di lucro.

L’Associazione ha sede in Gambettola (FC), ai soli fini della
registrazione del presente atto e senza che il cambiamento dello
stesso hell'ambito del medesimo Comune comporti modifica di questo
atto costitutivo e dell'allegato statuto, i comparenti dichiarano che

T'indirizzo attuale del'associazione & posto in Via Giovanni XXIII n.9,
" La durata dell'Associazione & illimitata.

A decorrere dall’avvenuta istituzione del Registro unico nazionale del

" Terzo settore (RUNTS), e ad avvenuta iscrizione dell'Associazione
_ .nellapposita sezione di questo, l'acronimo “APS” dovrannoc essere

inseriti nella denominazione saciale, Dal momento delliscrizione nel

":SGCRMNTS la denominazione dell’Associazione diventera quindi “Amici
“*P3alia Scuola APS”.

L'Associazione dovra da quel momento utilizzare {‘acronimo “APS”
negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico.

Fino allistituzione del Registro unico nazionale del Terzo settore
(RUNTS), Vacronimo “APS” potra comunque essere inseriti nella
denominazione sociale qualora 'Associazione risulti iscritta ad uno dei
registri previsti dalla Legge 383 del 2000.

Articolo 2
Scopi e finalita
L'Associazione che opera in attivita di promozione sociale inteso come
espressione di partecipazione e pluralismo a beneficio dei propri
associati o delle persone aderenti agli enti associati, di loro familiari o
di terzi ispirandosi ai principi della solidarieta umana persegue finalita
solidaristiche mediante lo svolgimento delle seguenti attivita di
interesse generale aventi ad oggetto:

- educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi
della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive modificazioni,
nonché le attivitd culturali di interesse sociale con finalita
educativa;

- interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al
miglioramento delle condizioni dell'ambiente e all'utilizzazione
accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione
dell’attivitd, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio
dei rifiuti urbani, speciali ¢ pericolosi;

- interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e
del paesaggio, ai sensi del decreto legislativo 22 gennaio 2004,
n. 42, e successive modificazioni;

- organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o
ricreative di interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali,
di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e delle attivita di inferesse generale di cui al
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presente articolo;

- organizzazione e gestione di attivitd turistiche di interesse
sociale, culturale o religioso;

- formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della
dispersione scolastica e al successo scolastico e formativo, alla
prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta’

o b :““j\\ educativa;
a"f%;:« promozione della cultura della legalita, della pace tra i popol,

vz 9%.5ella nonviolenza e della difesa non armata;

[ & 5

# e giqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati
R palia criminalita organizzata.

i
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,;WI perseguimento dei propri scopi I'Associazione potra inoltre

' aderire anche ad altri organismi di cui condivide finalita e metodi,

collaborare con enti pubblici e privati al fine del conseguimento delle
finality statutarie, promuovere iniziative per raccolte occasionali di
fondi al fine di reperire risorse finanziarie finalizzate solo ed
esclusivamente al raggiungimento dell'oggetto sociale; effettuare
attivitd commerdiali e produttive, accessorie e strumentali ai fini
Istituzionali.

L'Associazione potra esercitare attivita diverse da quelle di interesse
generale elencate nel presente articole a condizione che siano
secondarie e strumentali rispetto alle suddette attivitd di interesse

generale.

{e attivita di cui al comma precedente sono svalte dall'Associazione
avvalendosi prevalentemente dell'attivita di volontariato dei propri
associati. L'attivitad dei volontari non pud essere retribuita in alcun
moda nemmeno da eventuali diretti beneficiari. Al volontari possono
solo essere rimborsate dall'Associazione le spese vive effettivamente
sostenute per I'attivita prestata, previa documentazione ed entro limiti
preventivamente stabiliti dallAssemblea dei soci. Ogni forma di
rapporto economico con ['Associazione derivante da lavoro
dipendente o autonomo, & incompatibile con fa qualita di Volontario.
L’Associazione @ tenuta a iscrivere in un apposito registro I volontari
che svolgono la loro attivitd in modo non occasionale,

L'Associazione deve inoltre assicurare i propri volontari contro gli
infortuni e le malattie connessi allo svolgimento dell’attivita di
volontariato, nonché per la responsabilita civile verso terzi.
L'Associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di
prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura esclusivamente nei
limiti necessari al regolare funzionamento oppure nei limiti occorrenti
a qualificare o specializzare I'attivita svolta. In ogni caso, il numero
dei lavoratori impiegati nell'attivita non pud essere superiore al
cinquanta per cento del numero dei volontari.

Articolo 3
Patrimonio
Il patrimonio dell'Associazione € indivisibile, sia durante la vita
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dell’Associazione che in caso di suo scioglimento, ed & costituito:

1. dal Fondo di dotazione costituito dai conferimenti in denaro versati
dai soci all’atto di costituzione dell’Associazione;

2. dai beni mobili & immobili di proprieta dell’Associazione ¢ che
potranno essere acquistati e/o acquisiti da lasciti e donazioni;

3. da contributi, erogazioni e donazioni di enti e soggetti pubblici e
privati;

4, da eventuali fondi di riserva costituiti con le eccedenze di bilancio.
’Associazione ha l'obbligo di utilizzare il proprio patrimonio per lo
svolgimento delle attivita istituzionali statutariamente previste.

Atticolo 4
Risorse economiche e Bilancio

- L'Associazione trae le risorse economiche per il funzionamente e per
" lo svolgimento delle proprie attivita da:
" a) contributi degli aderenti;

b) contributi privati;

¢) contributi dello Stato, di enti e di istituzioni pubbliche finalizzati
esclusivamente al sostegno di specifiche e documentate attivita o
progetti;

d) donazioni e fasciti testamentari;

) rimborsi derivanti da convenzioni;

f) entrate derivanti da attivith commerciali e produttive marginali;

g) rendite patrimoniali;

h) attivita di fundraising, crowdfunding ed in via residuale a tutte le
forme di sostegno previste dalla legge.

Il fondo comune, costituito - a titolo esemplicativo e non esaustivo -
da avanzi di gestione, fondi, riserve e tutti i beni acquisiti 8 qualsiasi
titolo dall’Associazione, non & ripartibile fra i soci durante la vita
dell’Associazione né all’atto del suo scioglimento.

E’ fatto anche divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili o
avanzi di gestione, nonché fondi, riserve e capitale salvo che la
destinazione o la distribuzione non siano imposte dalla fegge.
L'esercizio finanziario dell'Associazione ha inizio € termine
rispettivamente il 1° gennaio ed il 31 dicembre di ogni anno. Al
termine di ogni esercizio 'Organo di amministrazione redige il bilancio
ai sensi dellart.13 del D.Lgs 3 luglio 2017 n. 117 e lo sottopone
all'approvazione deil'Assemblea dei soci entro quattro mesi dalla
chiusura dell’esercizio.

Nei termini di cui sopra e qualora siano superati i limiti di cui all'art.14
del D.Lgs 3 luglio 2017 n. 117, VAssociazione dovra anche redigere il
Bilancio Sociale.

Il bilancio consuntivo verra depositato in copia presso la sede
dell’Associazione durante i quindici giorni ¢he precedono I'Assemblea,
affinché gli associati possano prenderne visione.

Articolo 5
Membri dell’Associazione
Il numero degli aderenti € illimitato. Possono essere soci
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dell'associazione, purché ne condividano gli scopi:
- le persone fisiche;
- le associazioni di promozione sociale;
- altri enti del terzo settore o altre associazioni senza scopo di
lucro, nei limiti complessivi del 50% delle organizzazioni di
volontariato socie.

Articolo 6

Criteri di ammissione ed esclusione dei soci
Sono sodci dell’Associazione tutti coloro che ne condividano gli scopi e
le finalita previa ammissione a s0Cio-
L'ammissione ad associato & deliberata dallOrgano  di
amministrazione entro 60 giomi dalla presentazione da parte
dell'interessato di apposita domanda in cui si esplicita Impegno ad
attenersi al presente statuto e ad osservare gli eventuali regolamenti
e e delibere adottate dagli organi dell'Associazione.
L'Organo di amministrazione cura |'annotazione dei nuovi aderenti nel
libro degli associati dopo che gli stessi avranno versato fa quota
associativa annuale.
Sull'eventuale reiezione di domande, sempre motivata, si pronuncia
anche I'Assemblea dei soci.
La qualita di socio si perde:
a) per recesso;
b) per mancato versamento della quota associativa annuale entro 2
mesi decorrenti dall'inizio dell’esercizio sociale;
¢) per comportamento contrastante con gli scopi dell'Associazione;
d) per persistenti violazioni degli obblighi statutari;
¢) per inattivita prolungata;
f) per decessa.
'esclusione dei soci & deliberata dall'Assemblea dei soci su proposta
dell'Organo di amministrazione. In ogni caso, prima di procedere
allesclusione, devono essere contestati per iscritto al socio gli
addebiti che allo stesso vengono mossi, consentendo facolta di
replica. Il recesso da parte dei soci deve essere comunicato in forma
scritta all'Associazione almeno due mesi prima dello scadere dell'anno
in corso.
L‘esclusione diventa operante dalla annotazione sul libro soci.
Il mancato pagamento della quota associativa annuale nei termini
previsti comporta l'automatica decadenza del socio senza necessita di
alcuna formalita.
1{ socio receduto, decaduto o escluso non ha diritto alla restituzione
delle quote associative versate.

Articolo 7
Doveri e diritti degli associati
I soci sono obbligati:
a)ad osservare il presente statuto, i regolamenti interni e le
deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi;
b)a mantenere sempre un comportamento degno nei confronti
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gell'Associazione;

¢) a versare la quota associativa di cui al precedente articolo;

d) contribuire, nei limiti delle proprie possibilita, al raggiungimento
degli scopi statutari con la propria opera a favore dell'Associazione
prestata secondo gli indirizzi degli organi direttivi

I soci hanno diritto:

a) a partecipare a tutte Je attivita promosse dall'Associazione;

b) a partecipare all'Assemblea con diritto di voto;

¢) ad accedere alle cariche associative;

d)a esaminare i libri sociali facendone apposita richiesta scritta
indirizzata all'Organc di amministrazione, con possibilita di ottenerne
copia.

Articolo 8
Organi dell'Associazione

- Sono organi dell'Associazione:

a) 'Assemblea dei soci;

b) Organo di amministrazione;
c) il Presidente;

d} I'0Organo di controllo

Articolo 9

L'Assemblea
L'assemblea generale degli associati & il massimo organo deliberativo
dell’Associazione hanno diritto al voto gii associati che sono iscritti da
almeno tre mesi nel libro degli associati. Ogni socio ha diritto ad un
voto.
L'Assemblea & composta da tutti | soci e pud essere ordinaria e
straordinaria. Ogni associato potra farsi rappresentare in Assemblea
da un altro associato con delega scritta. Ogni socio non pud ricevere
pil di due deleghe. L'Assemblea ordinaria indirizza tutta lattivita
dell'Associazione ed inoltre:
a) nomina e revoca | componenti degli organi sociali;
b) nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della
revisione legale dei conti;
c) approva il bilancio;
d) delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e
promuove azione di responsabilita nei loro confronti;
e) delibera sull'esclusione degll associati, se l'atto costitutivo o lo
statuto non attribuiscono la relativa competenza ad altro organo
eletto dalla medesima;
f) delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;
g) approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;
h) delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione
dell'associazione;
i) delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo
o dallo statuto alia sua competenza
L'Assemblea ordinaria viene convocata dal Presidente dell'Organo di
amministrazione almeno una volta all'anno per l'approvazione del

SN

Yo"

Y

(e ol8 704%'

k4




bilancio ed ogni gualvolta lo stesso Presidente o almeno tre membri
del’'Organo di amministrazione 0 un decimo degli associati ne
ravvisino l'opportunita.

In questi ultimi casi la convocazione dell’assemblea deve essere
effettuata entro venti giorni dalla data della richiesta.

L’Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche dell'atto costitutivo
e dello statuto dell'Associazione. L'Assemblea ordinaria e quella
straordinaria song presiedute dal Presidente deli'Organo di
amministrazione o, in sua assenza, dal Vice-Presidente ¢ in assenza di
entrambi da altro membro dell’'Organo di amministrazione eletto dai
presenti, Le convocazioni devono essere effettuate mediante awwiso
scritto da recapitarsi almeno otto giorni prima della data di riunione.
In difetto di convocazione saranno ugualmente valide le adunanze cui
partecipano di persona o per delega tutti i soci e l'intero Organo di
amministrazione. L'Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, &
validamente costituita in prima convocazione quando sia presente o
rappresentata almeno la meta pit uno dei soci.

In seconda convocazione, che non pud aver luogo nello stesso giomo
fissato per la prima, {'Assemblea ordinaria & validamente costituita
con la partecipazione di almeno il 30% degli associati, intervenuti o
rappresentati per delega; qualora non fosse ragglunta tale
percentuale di presenza, trascorsa un‘ora dail'orario fissato per la
seduta, la seconda convocazione & comungue regolarmente costituita
qualunque sia il numerc degli associati aventi diritto di voto
intervenuti o rappresentati.

Le dellberazioni dellAssemblea ordinaria sono valide quando siano
approvate con il voto favorevole delia maggioranza dej presenti.

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che
riguardano la loro responsabilitd i componenti dell'Organo di
amministrazione non hanno voto.

La deliberazione in merito a modifiche statutarie deve essere
adottata, in prima convocazione, con il voto favorevole dl almeno la
meta pili uno degli associati.

Nella seconda eventuale convocazione, che non pud aver luogo nello
stesso giorno fissato per la prima, le modifiche statutarie sono
adottate con la partecipazione di almeno la meta pil uno degli
associati, intervenuti o rappresentati per delega e approvate con il
voto favorevole dei tre quarti dei presenti.

Qualora nefla seconda convocazione non venisse raggiunto il qguorum
costitutivo, & possibile indire una terza convocazione, a distanza di
almeno un mese dalla seconda convocazione, nelia quale la
deliberazione in merito a modifiche statutarie sara valida qualungue
sia il numero degli associati intervenuti ed adottata a maggioranza
degli intervenuti.

La deliberazione riguardante lo scioglimento dell'Associazione e
relativa devoluzione del patrimonio residuo deve essere adottata con
il voto favorevole di almeno tre quarti degli associati.

Articolo 10
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Organo di amministrazione
L'Organo di amministrazione & formato da un numero dispari di
membri non inferiore a tre € non superiore a sette, nominati
dall'Assemblea dei soci. II primo Organo di amministrazione &
nominatc con Fatto costitutivo. I membri dellOrganc di
amministrazione rimangono in carica tre anni e sono rieleggibili.
Possono fare parte dell'Organo di Amministrazione esclusivamente gii
associati, Nel caso in cui, per dimissioni ¢ altre cause, uno dei
componenti dell'lOrgano di amministrazione decada dall'incarico,
I'Organo di amministrazione pud provvedere alla sua sostituzione
nominando il primo tra i non eletti che rimane in carica fino allo
scadere dell'intero Organo di amministrazione, previa ratifica da parte
dell’Assemblea dei soci immediatamente successiva. Nel caso decada
oitre la meta dei membri dell'Organo di amministrazione, i restanti
membri devono entra il termine di trenta giomi convocare
I'Assemblea dei soci perché provveda alla nomina di un nuovo Organc
di amministrazione. Qualora non vi abbia provveduto I'Assemblea dei
sodi all'atto della nomina, 'Organo di amministrazione elegge al suo
interno un Presidente, un Vice-Presidente e un Segretario.
Al Organo di amministrazione spetta di:
a) curare l'esecuzione delle deliberazioni delf Assemblea;
b) predisporre il bilancio;
¢) nominare il Presidente, il Vice-Presidente e il Segretario;
d) deliberare sulle domande di nuove adesioni;
e) provvedere agli affari di ordinaria e straordinaria amministrazione
che non siano spetitanti all'Assemblea dei soci. L'Organc di
amministrazione & presieduto dal Presidente ¢ in caso di sua assenza
dal Vice-Presidente e in assenza di entrambi dal membro piu anziano.
L'Organo di amministrazione & convocato di regola ogni mese e ogni
qualvoita il Presidente, o in sua vece il Vice-Presidente, lo ritenga
opportuno, o quando almeno i due terzi del componenti ne faccia
richiesta. Assume le proprie deliberazioni con la presenza della
maggioranza dei suoi membri ed il voto favorevole della maggioranza
degli intervenuti. I verbali di ogni adunanza dell'Organo di
amministrazione, redatti a cura del Segretario € sottoscritti dallo
stesso e da chi ha presieduto I'adunanza, vengonao conservati agli atti.

Articolo 11

Il Presidente
Il Presidente, nominato dall'Organo di amministrazione, ha il compito
di presiedere lo stesso nonché FAssemblea dei soci. Al Presidente &
attribuita la rappresentanza dell'Associazione di fronte a terzi ed in
giudizic. In caso di sua assenza o impedimento le sue funzioni
spettano al Vice Presidente, anch'esso nominato dal Organo di
amministrazione. Il Presidente cura l'esecuzione delle dellberazioni
dell'Organo di amministrazione e in caso d'urgenza, ne assume i
poteri chiedendo ratifica allo stesso dei provvedimenti adottati
nell'adunanza immediatamente successiva.

Atticolo 12
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Organc di Controllo
L’Organo di controllo dell’Associazione & nominato dall'Assemblea dei
soci ricorrendone i presupposti di legge di cui all'art.30 del D.Lgs 3
luglio 2017 n. 117, ovvero nel caso in cui la stessa lo ritenga
opportuno. Se non monocratico, € composto da tre membri effettivi e
due supplenti; Funico membro, ovvero almenc un membro effettivo
devono essere scelti tra i revisori legali iscritti nell'apposito registro; i
restanti componenti dovranno comunque possedere comprovate
capacita tecniche.
L'Organo di controllo vigila sull'osservanza della iegge e dello statuto
e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione, nonché
sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile
e sul suo concreto funzionamento.
Al superamento dei limiti di cui all'articolo 31, comma 1 e qualora non
sia nominato un soggetto incaricato della revisione legale, 'Organc di
Controllo esercita anche, {a revisione legale dei conti; in tal caso
l'organo di controllo & costituito da revisori legali iscritti nell'apposito
registro.
L'Organc di controllo esercita, infine, compiti di monitoraggio
dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale,
avendo particolare riguardo alle disposizioni di cui agli articoli 5, 6, 7
e 8 del D. Lgs. n. 117/2017 e attesta che il bilancio sociale, se
redatto, sia conforme alle prescrizioni normative.
Partecipa alle riunioni dell'Organo di amministrazione e alle
assemblee, senza diritto di voto, e predispone la propria relazione
annuale in tema di bilancio consuntivo.

Articolo 13
Gratuita delle cariche associative
Ogni carica associativa viene ricoperta a titolo gratuito salvo i rimborsi
previsti per gli associati di cui al precedente Articolo 2,

Articolo 14

Norma finale
In caso di scioglimento dell'Associazione, il patrimonio residuo verra
devoluto ad altro Ente del terzo settore, individuato dall’assemblea,
previo parere dell'autorita preposta e comunque salvo diversa
previsione di legge.

Articolo 15

Rinvio

Per quanto non espressamente riportato in questo statuto si fa
riferimento al D.Lgs. 117/2017, al codice civile e ad altre norme
vigenti in materia.
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