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[SETeTo R IR—— .

STATUTC DELLA SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE
dencominata
"ARCHIVIO ELETTRONICO SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE™ -
con sede in
CASARANQ
ART. 1 - COSTITUZIONE

B costituita la societd cooperativa sociale a mutualiti
prevalente dencminata "ARCHIVIO ELETTRONICO SOCIETA' COOPERA-
TIVA SCCIALE".

ART. 2 - NORME APPLICAEILIL

Alla cooperativa, per quanto non previsto dal titoleo VI
del c.c. e dalle leggi speciali sulla ccoperazicne, si appli-
cano, in guanto compatibili, le norme sulla societd a respon-
sabilitd limitata. ’

ART. 3 - BEDE

3.1 -~ La cooperativa ha sede nel comune di CASARANO (LE)
all’indirizzo risultante dall’appesita iscrizione eseguita
presso il registro delle imprese ai sensi dellfart. 111-ter
delle disposizioni di attuazione del codice civile.

3.2 - La sede sociale pud essere trasferita in qualsiasi
indirizzo del Comune indicato sub. 3.1. Con semplice decisio-
ne dell’organce amministrative che é abilitato zlle dichiara-
zioni conseguenti all‘ufficio del Registro delle imprese;
spetta invece ai scci decidere il trasferimento della sede in
comune diverso da quellc indicato sub. 3.1.

3.3 - Filiali, succursali, agenzie, uffici di rappresentan-
za, 8ia in Italia che all'esterc, potramno essere istituite o
soppresse con semplice decisione dell’organo amministrativo.

3.4 - Il domicilic dei soci, per i rapporti con 1é societd,
& quellc risultante dal libro =dci.

ART. 4 ~ DURATA °

La durata della societd é& fissata fino 'a]§
duemilacinguanta {31 dicembre 2050) e .potra
una o pid volte per decisione dei soci. In difetto sard pro-
rogata a tempo indeterminate, fatto salyo in tal caso il di-
ritto di recesso dei soci da esercitarsi media#nte comunica-

o+, .4'.
tkentuno dicembre
dsgere prorogata

zione trasmessa, con qualsiasi mezzo che assicuri la prova
dell'avvenutc ricevimento, all'indirizzo della sede sociale.

La societd wverra sciolta anticipatamente per il verificar-
8i di una delle cause indicate ai nn. 1), 2), 3}, 5B), 6) e 7}
delli'art. 2484 Codice Civile, nonché per la perdita del capi-
tale sociale.

ART. 5 -~ OQOGGETTO

5.1 - La cooperativa si propone di perseguire 1finteresse
generale della comunitd alla promeczione umana e allfintegra-
zicne sociale dei cittadini attraverso lo svolgimento di at-
tivitd diverse - agricole, industriali, commerciali o di ser-
vizi - finalizzate all’inserimento lavorativo di persone
svantaggiate, ai sensi dell'art. 1, comma 1, lettera b} del-
la legge 381/91. Pertanto, la cooperativa si propone con spi-
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tramite i propri soci, un'impre-
integrata e

rito mutualistico di creare,
sa operativa, economicamente valida, socialmente

strutturalmente efficiente, garantendo continuitd di occupa-

zicne e giusta retribuzicne del lavoro prestato ai propri so-
ci, salvo il ricorse a collaboratori esterni nei casi in cui
se ne presenti 1'esigenza, essendo retta da -principi della
mutualitd ai sensi del Codice Civile e delle altre leggi vi-
genti in materia.

La cooperativa, pertanto, si prefigge di- svolgere, per
conto proprio o per comnto di enti pubblici, statali, parasta-
tali, locali e soggetti privati, siano gquesti persone fisi-
che, aziende o persone giuridiche, sia direttamente che tra-
mite organismi consortili, le seguenti attivita:

a) Elaborazicne elettronica dei dati, Informatica ed attivité

connesse;
b) Archiviazione Elettronica dei documenti;
c) Realizzazione sistemi tecnologici avanzati per la produ-

zione efo diffusicne di servizi telematici e di innovazione
tecnclegica in campo informatico e telematico;

d) Gestione di Archivi Fisici per c/terzi;

e) Sviluppo e manutenzione di software per nuovi sistemi .
informativi e aziendali;

£} Attivitd professicnali di consulenza nel seguenti setto-
ri: legale, societaria, fiscale, finanziaria, assicurativa,
del lavoro, studi di mercato, marketing, pubblicita, axchi-
tettura, ingegneria, tecnica, sicurezza impiantistica e sicu-
rezza sul lavoro;

g) attivitd di intermediazione commerciale di agenzia con o
senza deposito;

h} effettuare attivitd di editore in ogni settore (libra-
rio, discografico, ecc.);

i) Ricerche socic-economiche, studi di fattibilita, e for-
nire la consulenza relativa;

1) Corsi di istruzione tecnico-professionale, qualificazio-
ne e perfezionamento, coordinamento in tutte le attivitd ef-
fettivamente svolte dalla societd sclo a soci;

m) Gesticne di un centro di assistenza contabile, provve-
dendo a tutte le relative operazioni, nonché curare 1fammini-
strazione del personale dipendente delle Cooperative ed Enti
o Imprese vrichiedenti espletando, <ve occorra, le pratiche

tributarie;

n} Cura delle pratiche amministrative e la mamitenzione di
immobili di proprietd di cooperative, societd, enti pubblici
e privati, singeli privaci e condomini che ne facciano ri-
chiesta;

o) Stipula di convenzioni con le altre organizzazioni, «on
professionisti, atudi ecc. le cui prestazioni siano utili per
il raggiungimento degli scopi sociali;

pl Bttivitd ricreative, -culturali e sgportive, ivi compresa
la produzione di spettacoli ccn fornitura di servizi per lo
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spettacolo;
q) Attivita di produzicone radio e televisiva;
r} Gestione di strutture turistico-ricettive ivi compreso

le mense, ristoranti, alberghi, bar, motel, campeggi, e pub-
blici esercizl in genere con riferimente al settore turisti-

co/ricettivo;

s) Esercitare 1 attivita commerciale, al dettaglio,
all’ingrosso e nella forma del commercio ambulante - ove pre-
visto dalla normativa vigente - di prodotti del settore ali-

mentare e non alimertare;

t) gvolgere e sviluppare tutte le attivitd dirette al
raggiungimento degli scopi sociali effettuando anche tutte le
operazioni di natura mobiliare o immobiliare necessarie;

u) noleggio e allestimento di caravan, camper, automo-
bili, Ffurgeni, automezzi, mctoveiceoli ed imbarcazioni, ivi
compresi guelli per uso ufficio e/o speciale;

v} produzicne di servizi fotografici a fini commerciali e
amatoriali: ritratti fotografiei quali foteo formato tessera,
foto scolastiche, servizi per matrimeni, ecc., foto pubblici-
tarie, per pubblicazioni, per servizi di moda, a scopi di
promezione immeobiliare o turistica, comprese le riprese aeree
nel campo della foteografia;

z) trattamento delle pellicole: sviluppo, sStampa e ingran-
dimento su qualsiasi supporto (carta, ceramica, ec¢.) da ne-
gativi o pellicole cinematografiche dei clienti, montaggio 4i
diapozitive, riproduzione, restauro o ritocco di foctografie;

az) ideazione e realizzazione di campagne pukblicitarie:
creazione di pubblicita eéterna, ad es. cartelleni pubblici-
tari, pamnelli pubblicitari, opuscoli, allestimento di locan-
dine e vetrine, progettazione di sale dfesposizicne e gtand,
scritte pubblicitarie su autob‘us e autoveicoli, ecc., atti-
vitd di grafica pubblicitaria; E s

ab) Pubbliche relazioni e comunicazione ,‘i_:{lt;use le attiviea
volte a migliorare 1'immagine pubblica di una organizzazione
o di un‘impresa ivi incluse le attivita delle agenzie di

)

stampa e di informazione. .

5.2 - La cooperativa pud svolgere ogni altrafattivitid con-
nessa ed affine a guelle sopra elencate ceomungue finalizzata
al perseguimento degli scopi sociali, nonché compiere tutte
le operazioni commercialil, finanziarie, mobiliari e immobi-
liari, necessarie o utili per il raggiungimentc degli sccopi

OTEEL

sociali.

5.3 - Per il raggiungimento degli scopi indicati la coope-
rativa & inoltre impegnata ad integrare - in modo permaneénte
o secondo le opportunitd centingenti - la propria attivita

con quella di altri enti cooperativi, promucvende ed aderendo
a consorzi ed altre organizzazioni ispirate all’associazioni-
smo cooperativo.

La societd potra aderire, accettandone gli statuti, ad or-
ganizzazioni o associazioni nazionali di cooperative e mutue
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ed alle lore strutture regionali e provinciali.

5.4 - La societd pud altresi assumere interessenze e parte-
cipazioni in imprese costituite o da costituire, in conscrzi,
soclietd di qualsiasi tipe o imprese di qualsiasi natura aven-
ti oggetto analego, affine o connesso al propric, anche in
associazionl temporanee di impresa, rilasciare fideiussioni e
altre garanzie in genere, anche reali. )

Pud <hiedere ed utilizzare le provvidenze disposte dall’U-
picne Europea, dalleo Stato, dalla Regiocne, nonché i contribu-
ti e i finanziamenti disposti dagli enti pubblici locali in
genere e da privati, inoltre potrda avvalersi di tutte le age-
volazioni fiscali, finanzZiarie e di ogni altro genere, previ-
ste dalla legislazione vigente e futura per la creazione di
nuove iniziative produttive nel Mezzogiorno d'Italia.

5.5 - Tutte tali attivitd debbono essere svolte nei limiti
e nel rispetto delle norme che ne disciplinanc 1l-'esercizio.

5.6 - La cooperativa pud svolgere la propria attivita anche
nei confronti del terzi non soci.

ART. 6 — NUMERC E CATEGCORIE DEI SOCI

6.1 - Il numero dei scci & variabile e non pud essers infe-
riore a quello stabilito dalla legge. Se successivamente alla
costituzicne il numerc dei soci diviene infericre a gquello
stabilito dalla legge, esso deve essere integratc nel termine
massimo di un anne, trascorso il quale la societd s8i scioglie
e deve essere posta in liquidazione.

6.2 - Possonc essere socl cooperatori le persone figiche
che prestano la loro attivitd percependoe un compensc di qual-
siasi natura ed entiti. A norma dell’art. 4 della L. 5%/92 e
sue aguccessive modificazicni, possono essere ammessi nella
societda particolari c¢ategorie di soel cosiddetti sovventori.
Per lo svolgimento delle attivitd comprese nellc scopo socia-
le la cooperativa pud utilizzare 1l'attivitd dei soci volonta-
ri.

6.3 - Possono altresi essere soci soggetti diversi dalle
persone fisiche, ed in particolare perscne giuridiche pubbli-
che o private nei cui statuti sia previsto il finanziamente e
lo sviluppo dell’attivitd delle cooperative.

6.4 - Non possonc in ogni casc divenire soci quanti eserci-
tano in propric imprese identiche o affini con quella della
.« | cooperativa senza la preventiva autorizzazione scritta
e dell’organc amministrative. B, inoltre, fatto divieto al soci

di aderire contemporaneamente ad altre cooperative che perse-
guonc identici scopi sociali ed esplichino un’attivitd con-
corrente, nonché di prestare la loro a favere di terzi eser-
centi imprese concorrenti, salvo epecifica autorizzazione
scritta dell’crgane amministrativo che pud tenere conto delle
tipologie e delle condizioni dell/ulteriore rapporto di lavo-
ro.

6.5 - Ogni socio & iscritte in una apposita sezione del 1li-
bro soci in base alla appartenenza a ciascuna delle categorie
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sopraindicate.
ART. 7 - SOCI CQOPERATORI

7.1 - I soci cooperatori perseguono lo scope di ottenere,
tramite la gestione in forma asscciata e con la prestazione
della propria attivitd lavorativa, continuitd di oeccupazione
e le migliori condizicni economiche, sociali, professionali.

7.2 - Possonc essere soci cooperatori, tutte le persone fi-
giche aventi capacitd di agire, che abbiano maturate o che
intendane maturare una capacitd professionale nei aettori di
cui all’oggette della cooperativa e che, per la loro capacita
effettiva di lavoro, attitudine e specializzazione possono
partecipare direttamente ai lavori della cocoperativa ed atti-
vamente cocllaborare per il raggiungimento dei fini sociali.

7.3 ~ Ai fini del raggiungimentc degli scopi sociali e mu-
tualistici, 1 soci instauranc c¢on la cooperativa un ulteriore
rapporto di lavoro, in forma subordinata, nelle diverse tipo-
logie previste dalla legge, o autoncma, ivi compreso il rap-
portoe di collaborazione coordinata non occasionale, lavoro a
progetto, ovverc in gualsiasi altra forma consenta la legi-
slazione italiana.

In considerazione della peculiare posizione giuridica del
soclio cooperatore, la prestazione di lavore del sogic stesso
e il relative trattamento economico e normative, sono disci-
plinati da apposito Regolamento, redatto dall’organc ammini-
strativo ed approvato dall’assemblea dei soci.

La cooperativa potrd sveclgere la propria attivitd anche av-
valendosi delle prestazioni laveorative di non soci, in deroga
ai principi di cui agli artt. 2512 e 2513 del Codice Civile.

ART. 8 - SO0CI VOLONTARI :

I soci volontari, in numero non superiore a guelle della
metd dei soci, prestane la loro opera gratuitamente. Tali so-
ci wolontari, da iscriversi in una apposita tezione del libro
s0ci, non percepiscono nessuna retrihuzi:o§e‘_.*per 1’attivita
svolta ed hamno diritto al solo rimbordo delle spege effetti-
vamente sostenute e documentate. Di conseguenza nei loro con-
fronti non si applicanc le leggi in materia «di  lavoroc subor-
dinato od autonamo secondc quanto previsto dalla  legge
266/1991 sul vclontariato.

ART. 9 - SOCI FINANZIATORI E TITOLARI DI STRUMENTI FINAN-

ZIARL
9.1 - La cooperativa pud emettere strumenti finanziari, se-
condo la disciplina prevista per le societd per azioni.
9.2 - I posgessori di strumenti finanziari potrannc essere

nominati amministratori e avranno diritte di voto e alla di-
stribuzione dei dividendi nei limiti e nel rispetto di guantoc
previsto dal presente statuto, dal codice civile e dalle al-
tre leggi wigenti. Gli strumenti finanziari emessi saranno
nominativi e liberamente trasferibili.

9.3 - Il recesso dei possessori di strumenti finanziari
forniti del diritto di wvoto & disciplinate dagli articoli
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2347 e seguenti del codice civile.

9.4 - La cooperativa pud offrire in sottoscrizione strumen-
ti privi di diritgi di amministrazione soloc a investitori
cualificati.

ART. 10 - PROCEDURA DI AMMISSIONE

10.1 - Chi desidera diventare socio deve presentare domanda
scritta all’organo amministrativo contenente:

se persona fisica: cognome, nome, data e luogo di nascita,
residenza, codice fiscale e attivitad svolta;

se soggetto diverse da perscona fisica: denominazione socia-
le, sede e codice fiscale;

i motivi della richiesta e la categoria 4i soci a cui chie-
de di essere iscritto;

17 ammontare della guota che si propone di sottoscrivere.

I soggetti diversi dalla persona fisica, inoltre, devono
indicare i dati sociali, il nominativec della perscna delegata

a rappresentarla nel rapporti con la cooperativa, nonché al-

legare la deliberazione dell’organc competente che ha deciso
1‘adesione.

10.2 - L‘ammissione di un nuove soci
zione degli amminigtratori su domanda dell’ interessato; 1la

o & fatta con delibera-

deliberazione di ammissione deve esgere comunicata all’inte-
ressato e annotata a cura degli amministratori nel libro dei
soci.

10.3 - Il ruevo socioc deve versare, con le modalita stabi-
lite dagli amministratori, oltre 1'importo della quota, il
sovrapprezzo eventualmente determinato dall‘agsemblea in sede
di approvazicne del bilancio su proposta degli amministratori.

10.4 - Qualora la domanda di ammissione non sia accolta da-
gli amministratori, la deliberazicne di rigetto deve essere
motivata e comunicata entro 60 giorni agli interessati.

In questo caso, lfaspirante socio pud, entro 60 giorni dal-
la comunicazione del diniegs, chiedere che sull’istanza si
pronunci 1‘assemblea, la quale delibera sulle domande non ac-
colte, se non appesitamente convocata, in occasione della sua
| prossima successiva convocazione. )

10.5 = L’corgano amministrative nella relazione al bilancio
illustra le ragioni delle determinazioni assunte con riguardo
all’ammissicone di nuovi soci.

ART. 11 - QUOTE
11.1 - Il valore nominale di ciascuna qucta non pud essere

inferiore a trenta euro.
11.2 ~ Ove la legge non preveda diversamente, nella cocpe-

rativa nessun socio pud avere una guota superiore a centomila

eurc.
11.3 -~ Il limite di cui al punto precedente non si applica
di beni in natura o di crediti, nei

2545-gquinquies e 2545-zexies

nel caso di conferimenti
casi previsti dagli articoli
¢.c., e con riferimento ai soci diversi dalle persone fisiche

ed ai sottoscrictori degli strumenti finanziari dotati di di-
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ritti di amministraziene.
ART. 12 - CESSIONE DELLE QUOTE DEI SOCI COQPERATORI

12.1 - Le quote dei soci cooperatori non possono essere ce-
dute con effetto wverso la societa, se la cessicne non & auto-
rizzata dagli amministratori.

12.2 - I1 socio che intende trasferire la propria quota de-
ve darne comunicazicne agli amministratori con lettera racco-
mandata, indicande: 1l nome, la residenza e tutte le genera-
litd dell’ aspirante acquirente, i requisiti personali da
questi posseduti e il prezze pattuito per la cessione.

12.3 - I1 provvedimentc che concede o nega lrautcrizzazione
deve essere comunicato al sccio entrc sessanta giorni dal ri-
cevimento della richiesta.

Decorso tale termine, 1l socio & libero di trasferire 1la
propria partecipazione e la sccietd deve iscrivere nel libro
dei soci lfacquirente che abbia i reguisiti previsti per di-
venire scgio.

Il provvedimento che nega al socio l'autorizzazicne deve
essere motivato. Contro il diniego il socic entreo sessanta
giorni dal ricevimento Jdella comunicazione pud proporre oppo-
gizione al tribunale del luogo in cui ha sede la societi.

ART. 13 - VINCOLI SULLE QUOTE

13.1 - Le guote non posscno essere sottoposte a pegno o a
vincoli; esse si considerano vincolate soltanto a favore del-
la cooperativa a garanzia dell’adempimento delle obbligazieni
che i soci contraggono ceon la medesima.

13.2 = Il creditore particclare del socic cooperatore,
finché dura la societd, non pud agire esecutivamente sulla
quota del medesimo.

ART. 14 - RECESEO0

14.1 - Il diritte di recesso compete: E

- Al socl cooperatori che non hanno cgn k{;ito al cambia-
mente dell‘oggetto o al tipo di societa, ‘alla sua fusione o
scissione, alla revoca dellc stato di liquidazione, al tra-
sferimente della sede all’estero, alla elimigazione d¢i una o
pid cause di recesso previste dal presente st&:uto. all’'in-
troduzione o rimozione di vincoli alla c¢ircolazione delle
partecipazioni, all‘introduzione o rimozione di clausole com-
promissorie nel presente statuto;

- Al soci cooperatori che abbiano perduto i requisiti per
1tammissione;

- Ri soci cogperatori che non hanno cconsentito al compimen-

to di cperazioni che comportanoc una sostanziale modificazione
dell’oggetto della societd determinato nell’atto costitutivo

o dellg statuto;

- Al soci cooperatori che non si trovino pid in condizione
di partecipare al raggiungimento degli scopl sociali;

- In tutti gli altri casi previsti dalla legge o dal pre-
gente statuto.

Il recesso non pud essere parziale.
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14.2 - La dichiarazione di recesso deve essere comunicata
con raccomandata alla sccietd. Gli amministratori devono esa-
minarla entrc sessanta glorni dalla ricezione. Se mnon sussi-
stcno i presupposti del recesso, glt amministratori devono
darne immediata comunicazione al socio, che entro sessanta
gicrni dal ricevimento della comunicazione, pud proporre op-
posizione innanzi il tribunale del luoge ove ha sede la coo-
perativa.

14.3 - Il recessc ha effetto sia per guanto riguarda il
rapporto sociale che per guanto riguarda gquellc mutualistico
dalla comunicazicne del. provvedimento di accoglimento della
domanda.

ART. 15 - ESCLUSIONE DEL S0CIO

15.1 = L'esclusione del socic pud aver luogo:

- per gravi inadempienze delle obbligazioni che derivano
dalla legge, dal contratto sociale, dal regolamento < dal
rapporto mutualistico;

- per mancanza o perdita dei requisiti previsti per la par-
tecipazione alla societd;

. nel casc indicato all’articolc 2531 del codice civile;

- nei casi previsti dall’ articolo 2286 del codice civile;

- nei casi previsti dell‘articolo 2288, primo comma del
codice civile;

- negli altri casi previsti dallo statutc.

15.2 - Lresclusione deve essere deliberata dall’assemblea.

15.3 - Contro la deliberaziene di esclusione il socio pud
proporre opposizione al tribunale del luogo ove ha sede la
cooperativa, nel termine di sessanta giorni dalla comunica-
zione.

15.4 - Lo scioglimentc del rapporto sociale determina anche
la risoluzione dei rapporti mutualistici pendenti,.

) ART. 16 - MORTE DEL SOCIO

16.1 - In caso di morte del socio, gli eredi sprovvisti dei
requisiti per 1'ammissicne alla gocietd hamno diritto alla
liquidazione della quota secondo le dispesizioni dell’artico-
l.f_\ lo 17 . seguente, .

16.2 = Gli eredi provvisti dei requisiti per 1‘ammissione
alla societa, invece, subentrano nella partecipazicne del so-
cio deceduto.

In questo caso, se sono pid di une, esai debbonc nominare
un rappresentante comune, salvo che la quota sia divisibile e

T la societid consenta la divisicne.
ART. 17 - LIQUIDAZIONE DELLA QUOTA

17.1 - La liquidazione della quota ha luoge sulla base del
bilancic dell’esercizio inm cui si sono verificati il recesso,
lesclusione o la morte del socio.

17.2 - Il socic recedute od escluso e gli eredi del socio
defunto hannc diritto soltante al rimborse del valore
nominatle delle somme versate - eventualmente ridotto in
proporzione alle perdite imputabili al capitale - ad esclu-
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sione di quelle versate a titolo sovrapprezzo.

17.3 ~ Il pagamento deve essere fatto entrxo centottanta
giorni dall’ approvazione del bllancio.

ART. 18 - RESPONSABILITA’ DEL SQCIC USCENTE E DEI SUOI EREDI

18.1 - Il socic che cessa di far parte delia societd ri-
sponde verso questa per il pagamentc del conferimenti nen
versati, per um anno dal giormo in cui il recesso, la eaclu-
sione o la cessione della quota si & verificata.

Se entro un anno dallo scioglimento del rapporto associati-
vo =i manifesta l'insolvenza della socletd, il socic uscente
& obbligato verso guesta nei limiti di gquante ricevuto per la
licquidazicone della guota.

Nella stessc modo e per lo stesso termine sone responsabili

verso la societd gli eredi del socic defunto.
ART. 19 -~ PATRIMONIO SOCIALE

Il patrimonioc della sccietd & costituito:

ajl dal capitale sociale costituito dall’ammontare delle
quote del soci cooperatori;

b} dalla riserva legale, formata con quote degli avanszi
di gestione;

c) dal fondo per la ristrutturazione e per il potenzia-
mento aziendale costituiteo dall‘ammontare degli apperti dei
titolari di strumenti finanziari;

d) dall‘eventuale fondo sovrapprezzo, formatc con le
gomme versate a norma del precedente punta 10.3;

e) da ogni altra riserva costituita e/fo prevista dalla
legge.

Le riserve di cui punti sub. b), ¢) ed e} non possonc esse-
re ripartite tra i soci cooperatori né durante la wvita della
societd, né all‘atto della liquidazione e successivo sciogli-

mento. , P
ART. 20 CAPITALE SOCIALE cg'k.“’
20.1 - Tl capitale sociale della cooperé va* non & determi-
nato in un ammontare prestabilito ed & formato da un numeroc
illimitato di quote del valore nominale ciascuna non inferio-
re a eurc trenta. L‘ammissicne di nuovi”socf=ngn importa mo-
dificazione dello statutoe i. )
20.2 - La societd pud anche deliberare aumenti di capitale
a pagamento mnelle forme previste dagli articoli 23438 e se-
guenti del codice civile.
In questec caso, l'esclusione o la limitazione del diritto
di opzione pud essere autorizzata dall’assemblea su propasta

motivata degli amministratori.

20.3 - Possono essere conferiti tutti gli elementi dell’at-
tivo suscettibili di valutazione econcmica, compresi la pre-
stazione d'‘opera o di servizi a favore della societa.

Il conferimento pud anche avvenire mediante la prestazione
di una polizza di assicurazione ¢ di una fideiussione banca-
ria con cui vengono garantiti, per l‘intero valore ad essi
assegnato, gli obblighi assunti dal socio aventi per oggetto
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la prestazione d’opera © di servizi a favore della societa.
In tal caso la polizza o la fideiussione possonc essere So-
stituite dal sccio con il versamento & titolo di cauzione del
corrispondente importo in denaro pressc la sccieta.

20.4 - Per i conferimenti di beni in natura o di crediti si
applica gquanto disposto dal gquarto comma dell’articolo 2464
del codice civile.

20.5 - Se in conseguenza di perdite, il capitale risulta
diminuito di oltre wun terzo, 1l'organc amministrativo deve
gsenza indugic convocare 1'assemblea dei soci per gli opportu-
ni provvedimenti.

All'zssemblea deve essere sottcposta una relazione dell’or-
gano amministrative sulla situazione patrimoniale della so-
cietd, con le osservazioni, ove nominato, del collegic sinda-
cale o del revisore; il depcsito della copia della relazicne
e delle osservazioni pressc la sede della societd pud essere
omesso.

MNell’ assemblea l'organc amministrativo deve dare conto dei
fatti Q@i rilievo avvenuti dope la redazicne della relazione
di cul al periodo precedente.

Se entro 1’esercizic successive la perdita non rigulta di-
minuita a meno di un terzo, l‘assemblea convocata per lrap-
provazione del bilancio deve ridurre il capitale in propor-
zione delle perdite accertate.

In mancanza l‘organe amministrativo e, se nominati, i =sin-
daci o il revisore devonc chiedere al tribunale del lucgo ove
ha sede la cooperativa che venga disposta la riduziocne del
capitale in ragione delle perdite rigultanti dal bilancio.

20.6 - g=e per ia perdita di cui al precedente punto 20.5,
il capitale risulta completamente eroso, lrorgano amministra-
tive deve senza indugic convocare l‘assemblea per deliberare
ta riduzione del capitale ed il contemperansc aumento del me-
desime ad una cifra non inferiore al detto minimo.

ART. 21 ~ RISERVA LEGALE, STATUTARIE E VOLONTARIE

21.1 - Qualungue sia 1’'ammontare del fondo di riserva lega-
le, deve essere a questo destinato almenc il tremta per cento
degli utili netti apmuali.

21.2 - Una gquota degli utili netti annuali pari al 3% (tre
per cento) deve essere corrisposta ai fondi mutualistici per
la promozione e lo sviluppe della cooperazions ai sensi
dell’art. 11 della legge 59%/19%2, o nelle diverse misure e
modalitd previste dalla legge.

ART. 22 - DIVIETI

22.1 - B’ fatto divieto alla cooperativa:

- di distribuire dividendi in misura superiore all’interes-
se massimc stabilito dalla legge in materia in rapporto al
capitale effettivamente wversato;

- di remunerare gli strumenti finanziari offerti in sotto-
scrizione ai soci cooperatori in misura superiore a due punti

rispetto al limite massime previsto per i dividendi;
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ART. 23

di ogni anno.

precedente art. 22,

In ogni caso sono

stratori;
c) la nomina,

- di distribuire le riserve fra i soci cooperatori.
- ESERCIZIO SCCIALE E BILANCIO
23.1 ~ L'esercizio sociale va dal 1 gennaic al 31 dicembre

23.2 - Blla fine di cgni esercizio sociale l‘organc ammini-

strativo provvede alla ¥

teri stabiliti dalla legge.
23.3 - In sede di approvazione del bilancio di esercizio,

nel rispetto di guanto previsto dal
la destinazione degli utili non assegnati

edazione del bilancie gecondo i cri-

1‘asgemblea determina,

ai sensi dei precedenti punti 21.1 e 2i.2.
su proposta dell'organoc amministrativo,

1'eragazione di ristorni, in misura

23.4 - L’'assemblea,
potra deliberare anche
non supericre al 30% {trenta per cento) dei trattamenti eco-
nomici complessivi spettanti ail soeci lavoratori.

I ristorni dovranno essere ripartiti in proporzione ai com-
pensi erogati 2a ciascun =
sivo da distribuire a titcle di ristorno & rapportate ai com-
pensi erogati ai soci, la percentuale risultante applicata
alla retribuzicne di eciascun socio determina il ristorno in-
dividuale. L'erogazione potra avvenire, in base alle decisio-
ni dell’assemblea, mediante:

- integrazioni dei compensi;

- aumentc gratuitc del capitale sociale;

. distribuzione gratuita di strumenti finanziari.

ART. 24 - DECISIONI DEI S0CT

24.1 - I soci decideno sulle materie riservate alla loro
competenza dalla legge,
argomenti che uno © pit amministratori o tanti soci che rap-
presentanc almeno un terzo dei wvotil spettanti alla totalitéd
]ia loro approvazione.

dei soci scttopongono a .
; g Lo, .
riservate alla competen% ei soci:

a}l 1‘approvazione del bilancio e ia- &_’.s ‘ribuzione degli
utili;
b} 1a nomina, se prevista nells statuto, degli ammini-

.o .
nei casi previsti dall’articela 2477 del
codice civile dei sindaci e del presidente del collegic sin-

dacale o del revisore;

d) le modificazioni
tuto;
e) la decisicne 4di

una sostanziale medificazione dell’oggetto socilale determina-
to nell-atto costitutivo o dello statuto o una rilevante mo-
dificazicne dei diritti dei soci.

24.2 - Le decisioni dei soci di cui alle lettere a), bl. c}
del puntc 24.1. sO0NOC adottate mediante consultazione scritta
o sulla base del consenso espresso per iscritto, nelle forme
di cui al successivo art. 26.

24.3 - Le decisioni dei

ocia. A tal fine 1'importo comples-

dal presente statuto, nonché sugli

..

dell’atto coatitutivo e delle sta-

compiere operazioni che comportano

soci di cui alle lettere d} ed e)
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del punto 24.1 oppure gquande lo richiedono uno o pill ammini-
stratori o un numerc di soci che rappresentanc almeno un ter-
za del capitale sociale, devono essere adottate mediante de-
liberazione assembleare, nelle forme di cui al successivo
art. 27.

24.4 - Non possono partecipare alle decisioni i soci morosi
e i soci titolari di partecipazioni per le quali espresse di-
sposizioni di legge dispongonc la sospensione del diritto di
voto.

ART. 25 -~ DIRITTO DI VOTC

25.1 - Hanno diritto di voto coloro che risultano iscricti
da almeno novanta gicrni nel libreo dei soci.

25.2 -~ Ciascun socic cooperatore ha un voto, gqualunque sia
il valore della quota o il numero delle azioni possedute.

25.3 - I possessori di strumenti £finanziari con diritto di
voto in assemblea, hanne diritto ad un vote qualungue sia
1l ammontare del lore apporto.

In cgni caso, i voti complessivamente spettanti ai posses-
gori di strumenti finanziari non possono superare il terzo
dei voti spettanti all’insieme del soci presenti ovverc rap-
presentati in ciascuna assemblea generale. Gli strumenti £i-
nanziari offerti in scottoscrizione ai socl c¢ooperatori non
hanno diritto di voto.

ART. 26 . DECISIONI DEI SOCI MEDIANTE CONSULTAZIONE SCRITTA
¢ CONSENSO BSPRESSQ PER ISCRITTO

26.1 -~ Le decisioni dei soci, ad eccezione di quelle indi-
cate nel precedente punto 24.3., sono adottate mediante con-
gultazione scritta, ovvero sulla base del consenso espressc
per iscritto. La decisione sul metode & adottata dall’organc
amministrativeo,

26.2 - Nel caso si opti per il sistema della consultazione
scritta dovrid essere redatto apposito documento seritto, dal
gquale dovrd risultare con chiarezza:

- l'argomento oggetto della decisione;

- il contenuto e le rigultanze della decisione e le even-
tuali autorizzazioni alla stessa conseguenti;

« 1'indicazione dei soci consenzienti;

- l‘indicazione dei soceci contrari o astenuti, e su richie-
sta degli stessi 1'indicazione del motivo della lorc contra-

rietd o astensione;
la gottoacrizicne di tutti i soci, sia consenzienti che

astenuti che contrari.
26.3 - Nel casc si opti per il sistema del consenso espres-

sc per iscritto dovrd essere redatto appesito documento
scritto dal quale dovrd risultare con chiarezza:

- l’argomento della decisione;

- 11 ceontenuto della decisione;

- il contenute e le risultanze della decisione e le even-
tuali autorizzazioni alla stessa conseguenti.

Copia di tale documentec dovrd essere Lrasmessa a tutti i
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soci i guali entro 1 cingue giorni successivi dovranno tra-
smettere alla sacietd apposita dichiarazione, scritta in cal-
ce alla copia del documento ricevuto, nella quale dovramno e-
sprimere il proprio voto favorevole o© contraric ovvers 1'a-
stensione, indicandc, se ritenuto opportunc, il motivo della
loro contrarieti o astensione; la mancanza di dichiarazione
dei soci entro il limite suddetto equivale a voto contrariec.

Le trasmissicni previste nel presente comma potranne avve-
nire con gualsiasi mezzo e/o sistema 4di comunicazione che
consenta un riscontro della spedizione e del ricevimento,
compresi il fax & la posta elettronica.

26.4 - Perché le decisioni di cui al presente articolo sia-
no prese validamente devono parteciparvi tanti soci che rap-
pregentanc almeno la meta dei woti spettanti alla totalita
dei soci. Le decisicni sono press con la maggioranza dei wvoti
spettanti ai soci partecipanti.

26.5 - Le decisioni dei soci, adottate ai sensi del presen¥
te articolo, dovranno essere trageritte, senza indugio, nel
Libro delle decisioni dei soci.

ART. 27 - DECISIONI DEI S0CI MEDTANTE DELIBERA ASSEMBLEARE

27.1 - Con riferimento alle materie indicate nel precedente
punto 24.1 alle lettere a) ed e), in tutti gli altri casi e-
spressamente previsti dalla legge o dal presente statutc, op-
pure quando lo richiedono uno o pill amministratori o un nume-
ro di soci che rappresentanc almenc umn terzo del capitale so-
ciale, le decisioni dei soci debbonc essere adottate mediante
deliberazicne assembleare nel rispette del metodo ¢ollegizle.

37.2 - L‘assemblea & ccnvocata dall’organo amministrativo,
presse la sede sociale, oppure in altro luoge indicato
nell avviso di convecaziocne, purché nell'ambito del territo-
rio nazionale. ' T

La convocazione & effettuata, dal presidgn e del consiglio
&’ amministrazione ovvero da uno degli amministratori, median-
te avviso contenente il giorno, l’ora, il luogo dell’adunan-
za, nonché l’'ordine del gicrno, inviate a _tutti i soci, al
recapito risultante dal libro dei soci, ail:neﬁl) otto gioxni
prima di quello fissato per 1’adunanza, con lettera raccomari-
data, ovverc altro mezzo idonec ad assicurare la prova
dell’avvenuto ricevimento, fattc pervenire ai soci al
domicilie risultante dal libro dei sceci - nel casao di convo-
cazione & mezzo telefax, posta elettronica o altri mezzi 8i-

milari, 1l'avviso deve essere spedito al numerc di telefax,
all‘indirizzo di posta elettronica o allo specifico recapito
che sianc stati espressamente comunicati dal socio e che ri-
sultine espressamente dal libro dei soci. Nell’avvise di con-
vocazione debbono essere indicati il giorme, il luogo, l'ora
dell’adunanza e l'elenco delle materie da trattare.
Nell‘avviss di convocazione pud essere fissato anche il
giorno, 1l 1luago, e l‘ora per un’ eventuale seconda convoca-
zione, da tenersi entro trenta giorni dalla data fissata per
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la prima convocazicne.
L'zssemblea, tuttavia, potrid validamente riunirsi anche in

mancanza di tali formalita, qualora sia presente © rappresen-

tate 1'interc capitale sociale e siano presenti o informati

tuctti gli amministratori ed i sindaci o revisori, ove nomina-
ti, ai sensi dell’art. 2479-bis, commz 4, del codice civile.
A tal fine, il presidente del consiglio di amministrazione,
unc degli amministratori a cid delegato, ovvero un socic a
dcvra comunicare per iscrxitto a tutti gli am-
1'intenzione di riunirsi in assemblea

cid designato,
ministratori e sindaci,

totalitaria.
27.3 - L'assemblea & presieduta, a seconda della struttura

dell organc amministrativo, dal presidente del consiglie di

amministrazione {nel casc di cui al successivoe punto 28.1

lett. b}, dall’amministrateore unico {nel caseo in cui al suc-
cessive punto 28.1 lett. a) o dall’amministratore pid anzianec
(nel caso in cui al successivo punto 238.1 lett. ¢). In caso
di assenza o impedimento di gquesti, lrassemblea sard presie-
duta dalla persona eletta con il voto favorevole della mag-
gioranza del presenti.

Il presidente verifica la regolaritd della gostituzione,
accerta l’identitd e la legittimazione dei presenti, regola
lo svolgimento ed accerta i risultati delle votazicni.

I1 presidente pud chiedere 1‘assistenza di un segretario,
designato dagli intervenuti, che pud essere non socio, con la
funziene di redigers il verbale dell’assemblea.

27.4 - Hanno diritto d4'intervenire all’assemblea i soci che
alla data dell’assemblea stessa risultanc iscritti nel libro
soci.

P anche consentito 1‘intervento in assemblea mediante mezzl
di telecomunicazione, ccme a MeZZO taleconferenza o wvideocon-
ferenza, a condizione che tutti i partecipanti possano essere
identificati dal presidente e da tutti gli intervenuti, che
gia loro consentitc di seguire la discussione e di interveni-
re in tempe reale alla trattazione degli argomenti discussi,
che sia loro consentito lo scambic di documenti relativi aj:-
tali argomenti e che tutto gquanto sopra Venga dato atto nel
relativo verbale.

Verificatisi tali presupposti, 1l’assemblea ai considera co-

munque tenuta nel luogo in cui gi trova il presidente.
Ogni socio che abbia diritto di intervenire all‘assemblea,

i inoltre, pud farsi rappresentare per delega scritta, delega
che dovra essere conservata dalla societd. La delega non pud
con il nome del rappresentante in bianco.
delega @& accertata dal Presidente

essere rilasciata
La regolaritd della
dell’azssemblea. Ciascun socio potrd rappresentare al massimo
altri cingque scci. La rapprasentanza non pud essere conferita
né agli amministratori né ai sindaci (o al reviscre), né alle
societd da esge controllate o che controllanc, @ ai membri
degli organi amministrativi o di controllo o ai dipendenti di
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queste.
27.5 - L'assemblea, in prima convocazione, @& regolarmente

costituita con la presenza di tanti soci che rappresentanc

almeno la metd dei votil gpettanti alla totalitd dei soci e
delibera a maggioranza, salvo che nei casi previsti alle let-
tere d) ed e) del punto 24.1 nei quali & richiesto il wvoto
favorevole dei soci che rappresentanc due terzi dei voti
spettanti alla totalita dei soci. s

In seconda convocazione, 1’'assemblea & regolarmente costi-
tuita con la presenza di tanti soci che rappresentano almeno
1/10 (un decimo) dei votil gpettanti alla totalitd dei soci e

delibera a maggioranza, salvo che nei casi previsti alle let-
tere d} ed e) del punto 24.1 nei gquali & richiesto il wvecto
favorevole dei soci che rappresentanc 1/3 (un terzo) dei voti
spettanti alla totalitd del soci

Lrassemblea approva, a maggloranza dei presenti, le moda-
1ita di voto, su proposta del presidente. Il vOLO deve essere
palese o comungue deve essere espresso con modaliti tali da
consentire 1’individuazione del soci dissenzienti.

27.6 - Le deliberazioni dall’assemblea devono constatare da

verbale sottoscritto dal presidente e dal segretaric nominati

dall’assemblea.

Nel casc di assemblea dei soci chiamata a deliberare sulla
modifica dellfatto costitutivo e/o statuto il verbale deve
essere redatto da un notaio. Nel verbale devono essere rias-
sunte, su richiesta, le dichiarazioni dei soci. I1 verbale,
anche se redatto per atto pubblico, deve essere crascritto,
senza indugio, nel libreo delle decisioni dei soci.

ART. 28 -~ AMMINISTRAZIONE )

28.1 - La socletd potrad essere alternativamente amministra-

ta, con scelta da adottarsi dai soci al MO dellia nomina:
a) da un amministratore unico; N .

h) da un consiglic 4di amministrazic‘me‘ 'co;*ﬁpcsto da tre a
cingue membri;

¢} da un corgano pluripersonale di natura, gon collegiale, i
cui membri possono agire in via congiunta o - dfsgiunta a se-
conda di quanto stabilito nell’atto di nomina.

2.2 — L’amministrazione della societd pud essere affidata
anche a soggetti non socij; in ogni casoc perc la maggioranza
degli amministratori deve essere scelta tra i soci cooperato-
ri ovvere tra le persone indicate dai soci cooperatori perso-

ne giuridiche.

In ogni caso, ai possessori di strumenti finanziari non pud
esgere attribuite il diritte 4i eleggere pini di un terzo de-
gli amministratori.

28.3 - Non possono essSere nominati alla carica di ammini-
stratore e se nominati decadono dall’ufficio coloro che si
trovano nelle condizioni previste dallart. 2382 del codice
civile. Gli amministratori sono tenuti ad osservare il divie-
te di concorrenza di cui all’art. 2390 del codice civile.
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28.4 - Gli amministratori restano in carica finoc a reveca o
dimissioni o per gquel tempo pild limitato stabilito dai soci
all’atto della lorc nomina.

In cago di nomina fino a revoca o dimissioni, ¢ consentita
la revoca degli amministratori in ogni tempc e senza neces-

siti di motivazione, ovvero giusta causa. E ammessa la rie-

leggibilita. B

28.5 — Nel caso sia stato nominato il consiglic di ammini-
strazione di cui alla lett. b del precedente punto 28.1, se
per qualsiasi causa viene meno la maggicranza dei consiglieri
decade 1l'intero consiglic di amministrazione. Nel caso in cui
sia invece neminato l'organo pluripersonale di cui alla lett.
¢ del precedente punto 28.1, se per qualsiasi causa viene a
cessare anche un solo amministratore, decadono anche gli al-
tri amministratori.

Tl collegic sindacale, ove nominate, dovrd provvedere con
urgenza alla convocazicne dell’assemblea dei gsoci per il rin-
nove dell’organo amministrativo al semsi dell’articolc 2388,

QJV comma 5, del codice civile.
? Mel caso in cui non sia nominate il collegic sindacale, gli

— amministratori rimasti in carica dovrannc provvedere con ux-
g genza alla convocazicne dell-assemblea dei socli per il rinne-
vo dell’organo amministrativo.

28.6 - Ove nominato, il consiglico di amministrazicne di cui
alla lett. b del precedente punto 28.1, qualora non vi abbia-
- no provveduto i soci, elegge fra i propri membri il presiden-
te ed eventualmente anche un vicepresidente che sostituisca
i1 presidente nei casi di assenza o d’impedimento, nonché un
segretario, anche estraneo.

ART. 29 - DECISIONI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

29.1 — Nel caso di societi amministrata da un consiglio di
amministrazione, le decisioni dello stesso, salve quanto pre-
viato nel successive punta 29.2, sono adottate mediante con-
sultazione scritta ovvero sulla base del consenso espregso
per iscritteo, secondo quanto verrd decisc dallo stesso consi-
glio nella prima riunieone dope la nomina.

La consultazione ovvers la richiesta del consensc pud esse-
re effettuata con ogni sistema di comunicazione, ivi compresi
il telefax e la posta elettronica.

Le decigioni del consiglio di amministrazione sono prese
con il voto favorevole della maggioranza degli amministratori

] in carica.
o 29.2 - Con riferimento alle materie indicate dall’art.

2475, comma 5 (redazicne del progetto di bilancioc e dei pro-
getti di fusione ¢ di scissione, nonché le decisioni di au-
mento del capitale} e dall‘art. 2544, comma 1 {poteri in ma-
teria di ammissione, di recesso e di eaclusione dei soci e le
decisioni che incidono sui rapporti mutualistici) ovvero
quande lo richieda la maggioranza degli amministratori in ca-
rica ovvere in tutti gli altri casi previsti dalla legge o
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dal presente statuto, le decisioni del consziglio di ammini -
strazione debbono eassere adottate mediante deliberazione col-
legiale.

A tzl fine il consiglic di amministrazionme viene convocato
e guindi chiamato a formare le proprie deliberazioni dal pre-
sidente con lettera raccomandata, ovvero, con qualsiasi altro
mezzo idoneo allo scopo - per esempio fax, posta elettronica
- almeno cingue giorni prima dell’adunanza. In caso di urgen-
zz, la convocazione avviene con telegramma © con Eelex, da
spedirsi almeno un giorno prima della riunione.

I1 consiglic & validamente riunito e comungue in gradeo di
formare le proprie deliberazioni guando siano presenti o par-
tecipino alla formazione delle deliberazioni stesse tutti i
consiglieri ed i sindaci effettivi, ove nominati.

I} consiglic di amministrazicone delibera validamente, in
forma collegiale, con la presenza effettiva della maggioranza
dei suoi membri in carica e la maggioranza assoluta del wvoti
dei presenti. In caso di paritd la proposta s’ intende respin-
ta. Il voto non pud essere dato per rappresentanza.

29.3 - Le decisioni degli amministratori, adottate ai sensi
del presente articolo, devono essere trascritte nel Libro de-
gli amministratori.

ART. 30 - COMPETENZE DEGLI AMMINISTRATORL

30.1 - L'organc amministrativo, gqualunque sia la sua arti-
colazione, ha tutti i poteri di ordinaria e straoxdinaria am-
ministrazione, esclusi i poteri che la legge o il presente
statuto riservano espressamente ai soci.

L’organo amministrative pud nominare Direttori, procuratori

*ad negotia" e mandatari in genere per determinati atti ¢ ca-

tegorie di atti. N '

30.2 - Nel caso di nomina del consiglio di amministrazicne,
questo pud delegare tutti o parte dei suo Roteri a nerma e
conn i limiti di cui all‘art. 2381 del .cocﬁ fEivile a un co-
mitato esecutiveo compasto da alcuni dei suoi componenti ovve-
ro & unc o pili dei propri componenti anche disgiuntamente. Il
comitato esecutive ovvero 1'amministratore o*gli amministra-
tori delegati, potranne compiere tutti gli atti di ordinaria
e stracrdinaria amministrazione che risulteranno dalla delega
conferita dal consiglio di amministrazione, con le limitazieo-
ni e le modalitd indicate nella delega stessa.

ART. 31 - RAPPRESENTANZA

La rappresentanza della societd di fronte a terzi e in giu-
dizio spetta all‘organc amministrative adottate, secondo le
modzlitid e con le limitazioni stabilite dall’atto &i nomina.

ART. 32 - COMPENSI DAGLI AMMINISTRATORI

Il compenso annuale all‘organo amministrativo & determinate

dai soci.
ART. 33 - CONTROLLO DEI SOCI ED AZIONE DI RESPONSABILITA'
Ciascun socic che non partecipa all‘amministrazione, ai

sengi dell’art. 2476 del codice c¢ivile, ha diritto di avere
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dall‘'organo amministrativo notizie sullo svcolgimento degli
affari sociali e consultare 1 1ibri sociali ed i documenti
relativi all’amministrazione anche tramite professieonisti di
sua fiducia.

Ciagcun socio potrd promucvere, qualora ne ricorranc gli e-
stremi, azicne di responsabilitd contro gli amministratori.
L’azione di responsabilitid contro gli amministfatori non pud
egsere oggetto d4i rinuncia o© di transazione da parte della
societa.

ART. 34 - CONTROLLO LEGALE DEI CONTI

14.1 - Verificatisi i presupposti di legge previsti
dall’art. 2477 del codiee civile, la societd & contreollata
da un ccllegic sindacale composto da tre sindaci effettivi e
due supplenti nominati dall‘assemblea la cguale designa al-
tresi il presidente. I sindaci duranc in c¢arica tre esercizi
e sono rieleggibili. Per decisiocne dei soci, la societa potré
egsere controllata da un cellegio sindacale o da un revisore

unico.

gs 34.2 - Ai fini della nomina del collegio sindacale ciascun

socio potrd presentare una iista composta da due sezioni, una
per i candidati alla carica di sindaco effettive, l'altra per
i candidati alla carica di sindaco supplente, Due sindaci ef-
fettivi e i due sindaci supplenti saranno nominati dalla 1i-
sta che ha ottenuto il maggior numerc di woti. Il terzo sin-
daco effettive sard nominato dai possessori di strumenti £i-

nanziari.
§ ART. 35 - DEVOLUZIONE PATRIMONIALE
In caso di scicglimento della cooperativa vi & 1/obbligo di
devoluzione dell’intero patrimonioc sociale, dedotte soltanto
il capitale sociale versato ed i dividendi eventualmente ma-
turati, ai fondi mutualistici per la promozione & lo sviluppe
della cooperaziocne.
ART. 36 - CLAUSOLA ARBITRALE
36.1 - Tutte le controversie insorgenti tra i soci ovveroc
tra i scci e la societd che abbiano ad oggetto diritti dispo-
nibili relatiwvi al rapporto saciale, devono essere rimesse
alla decigione di un collegio di txe arbitri da nominarsi a
cura del FPresidente dell’Ordine dei Dottori Commercialisti
della provincia di Lecce.
36.2 - Ove il soggetto designato non provveda, la nomina
degli arbitri sard effettuata, su istanza della parte pil di-
ligente, dal Presidente del Tribunale del luogo ove ha sede

legale la cooperativa.

Rientranoe nella presente clausola compromissoria anche le
controversie promosse da amministratori, liguidatori e sinda-
ci ovvero promosse nei loro confronti, essendo la presente
clausola per esse vincolante dal momento dellraccettazione
del relativo incarico. L'arbitrato avrd sede nel lucgo ove ha
sede legale la cooperativa. La parte che ricorre al cocllegio

dovra precisare 1'oggetto della controversia.
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1.3 - L'arbitrato sard rituale e gli arbitri deciderannc
secondo diritto determinande, altresi, la ripartizione dei

costi dell’arbitrato tra le parti.

Le modifiche della presente clausola compromissoria devono
essere approvate con delibera assembleare assunta con la mag-
gioranza qualificata &i almeno i due terzi dei soci. I soci
assenti o dissenzienti possono, entro i successivi 90 (novan-
ta) giorni, esercitare il recesso. .

ART. 37 - FINANZIAMENTI DEI S0OCI

Cualora le esigenze finanziarie della sccietd le richieda-
no, la stessa ha facolta di raccogliere presso i propri soci,
nel rispetto delle leggi, e dei regolamenti vigenti, i fondi
necessari per il conseguimento dell’oggetto scciale, sotto-
forma di finanziamenti comungue infruttiferi-, in deroga alla
presunzione di cul allrart. 1282 del codice civile, galve di-
versa decisione adottata dai soci all’atto della richiesta
del finanziamento.

ART., 38 - DISPOSIZIONI GENERALI

In casc di scioglimento della societd, 1°'Assemblea, con la
maggicranza stabilita dall’art. 27 nomina uno ¢ pii liquida-
tori scelti preferibilmente fra i soci, stabilendome i pote-
ri. Per quanto non previsto nel presente statuto, valgono le
leggi vigenti in ordine ai principi della matualita, dal co-
dice civile e dalle altre leggi vigenti in materia.

ART. 39 - DISPQSIZIONI FINALT

Le clausole mutualistiche previste dall‘art, 2514 per la
cqualificazione di cooperativa a mutualitd permanente, € pre-
viste nel presente statutc agli artt. 22 e 35 gono inderoga-
bili e devono essere di fatto osservate.

ART. 40 - CONFORMITA® ALLA L. 59/1932

La societd non ha finalitd speculative &g & yétta dal prin-
cipi della mutualita ai sensi del Codice;G:pi‘le, della Legge
59/1992, del DLgs C.P.S. n°l1577/1%47, delia legge n. 381/21 e

delle altre leggi vigenti in materia:
a) & fatto divieto di distribuzione dei dividendi in

r

misura superiore all’interesse massime stabiliwb dalla legge
in materia, in rapporto al capitale effettivamente versato;

b} & fatto divieto di distribuzione delle riserve tra i
soci durante 1a vita soclale e durante la fase di ligquidazio-
ne e scioglimento;

c) va devoluto, allo scioglimento della societd, 1°intero
patrimonic sociale - dedotto il capitale versato e i dividen-
di eventualmente maturati - ai fondi mutualisticl per la pro-

mozione e lo sviluppo della cooperazione a norma di legge.
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