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VERBALE DELL’ASSEMBLEA STRAORDINARIA N 1 DEL 24/07/2020
DELL” ASSOCIAZIONE CULTURALE ARCADIA COMPAGNIA TEATRALE

Il giorno 24/07/2020 , alle ore 20 in localitd Torri di Quartesolo Via Casoni 57, presso
la sede sociale, si & riunita I'assemblea dei soci dell’Associazione Culturale Arcadia Compagnia
Teatrale Partita IVA: 03651810248 per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno,
giusta convocazione del 01/07/2020:

1. Adeguamenti statutari imposti dal “Codice del Terzo settore” D.Lgs. 117/2017 e D.lgs.
105/2018 per i quali & richiesta la maggioranza semplificata

2. Adeguamenti statutari imposti dal “Codice del Terzo settore” D.lgs. 117/2017 e D.lgs.
105/2018 per i quali & richiesta la maggioranza qualificata

3 Modifiche statutarie non obbligatorie

Sono presenti il presidente Sig.ra Valli Maria Crosara ed if segretario Sig.ra Loreila Bianucci.

Il presidente da atto che, in base al numero dei presenti, I'assemblea non & validamente costituita
in prima convocazione.

Pertanto, aggiorna la seduta, come da convocazione, alle ore 21.00 in seconda convocazione.

li Presidente  Sig.ra Valli Maria Crosara |l Segretario Sig.ra Lorella Bianucci

Successivamente, alle ore 21.00, risultano presenti i seguenti soci aventi diritto di voto:
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Il Presidente da, pertanto, atto che, a norma dello statuto I'Assemblea dei soci & validamente
costituita.
Si procede quindi alla trattazione degli argomenti all’0.d.G.
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1) Adeguamenti statutari imposti dal "Codice del Terzo settore” D.igs. 117/2017 e D.Lgs. 105/2018
- Modifiche statutarie non obbligatorie
Il Presidente dell’Assemblea illustra I'argomento, precisando che la legge prevede "adeguamento
degli statuti alle nuove norme dettate dat D.Lgs. 117/2017 entro il 2 agosto 2019,
Considerato che il numero dei presenti consente di avere raggiunto il quorum per le modifiche per
le quali & prevista anche una maggioranza gualificata, propone di unificare i primi due punti
all'o.d.g.
I/assemblea approva e, dungue, si procede all' esame e alta votazione delle proposte di vnodifica,
Sipropone di modificare 'art. 1 del vigente statuto come segue:
ART.1 - DENOMINAZIONE
ART.2 - SEDE
ART.3 - DURATA
Il Presidente dell’Assemblea mette ai votl i} punto. Uart. 1-2-3 vengono approvati all’'unanimita
cosi come sopra modificato e riformulato.

Si propone di modificare 'art. 2 del vigente statuto come segue:

ART.4 - OGGETTO SOCIALE

Il Presidente dell’Assemblea mette ai voti it punte, Lart. 4 viene approvato all’unanimita cosi
come sopra modificato e riformulato.

Sipropone di modificare Part. 3 del vigente statuto come segue:

ART.5 -} SOC

ART.6 - DIRITT! £ OBBLIGHI DEI SOCH

ART.7 - VOLONTARY, DIPENDENTI E LAVORATORI

I Presidente dell’Assemblea mette ai voti il punto. L'art. 5-6-7 vengono approvati all’'unanimita
cosi come sopra madificato e riformulato.

Sipropone di maodificare 'art. 4 del vigente statuto come segue:

ART.23 -~ QUQTA SQCIALE

il Presidente dell’Assemblea mette ai voti il punto. 'art. 23 viene approvato allunanimita cosi
come sopra modificato e riformuiato,

Si propone di modificare 'art. 5 del vigente statuto come segue:

ART.8 ~ ORGANI SOCIALL

Il Presidente dell’Assemblea mette ai voti il punto. Uart. 8 viene approvato all’unanimita cosi
come sopra madificato e riformulato.

Sipropone di modificare art. 6 del vigente statuto come segue:

ART.9 - ASSEMBILEA DE! SOCI

ART.10 - ATTRIBLIZIONM! DELUASSEMBLEA

ART.11 - RAPPRESENTANZA DEI SOC! IN ASSEMBLEA

ART.12 - SVOLGIMENTO DELLASSEMBLEA

I Presidente dell’Assemblea mette ai voti il punto. Lart. 9-10-11-12 vengono approvati
all’unanimita cosi come sopra modificato e riformulato.

Sipropone di modificare l'art. 7 del vigente statuto come segue:
ART. 14 - PRESIDENTE

It Presidente dell’Assemblea mette ai voti il punto. Vart. 14 viene approvato all unanimita cosi
come sopra maodificato e riformulato.
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Si propone di modificare 'art. 8 del vigente statuto come segue:

ART.15 - SEGRETARIO/TESORIERE

Il Presidente dell’Assemblea mette ai voti il punto. art. 15 viene approvaoi allunanimita cosi
come sopra modificato e riformutato.

Si propone di modificare I'art. 9 del vigente statuto come segue:

ART.13 - ORGANO DI AMMINISRAZIONE

Il Presidente dell’Assemblea mette ai voti il punto. L'art.9 viene approvato all’'unanimita cosi
come sopra modificato e riformulato.

Si propone di modificare |'art. 10 del vigente statuto come segue:

ART.16 - GRATUITA’ E DURATA DELLE CARICHE

Il Presidente dell’Assemblea mette ai voti il punto. L’art. 16 viene approvato allunanimita cosi
come sopra modificato e riformulato.

Si propone di modificare 'art. 11 del vigente statuto come segue:

ART. 21 - ESECIZIO SOCIALE E BILANCIO

Il Presidente dell’Assemblea mette ai voti il punto. Lart. 21 viene approvato all’unanimita cosi
come sopra madificato e riformulato.

Si propone di modificare "art. 12 del vigente statuto come segue:

ART. 17 - RISORSE ECONOMICHE

ART. 18 - EROGAZION!, DONAZIONI E LASCITI

ART. 19 BEN! IMMOBILI, MOBILI E ALTRI BENI

ART. 20 RESPONSABILITA' DELL'ASSOCIAZIONE

Il Presidente dell’Assemblea mette ai voti il punto. L'art. 17-18-19-20 vengono approvati
all’unanimita cosi come sopra modificato e rifarmulato.

Si propone di modificare I'art. 13 del vigente statuto come segue:

ART.22- DESTINAZIONE DEGLI UTILI, DELLE RISERVE, DEI FONDI DI CAPITALE

Il Presidente dell’Assemblea mette ai voti il punto. L'art. 22 viene approvaoi all’unanimitd cosi
come sopra modificato e riformutato.

Si propone di modificare I'art. 14 del vigente statuto come segue:

ART.21 - ESERCIZIO SOCIALE E BILANCIO

il Presidente dell’Assemblea mette ai voti il punto. art. 21 viene approvato all’unanimitd cosi
come sopra madificato e riformulato.

Si propone di modificare I'art. 15 del vigente statuto come segue:

ART.26 ~ESTINZIONE, SCIOGLIEMENTO E DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO RESIDUO

It Presidente dell’Assemblea mette ai voti il punto. art. 26 viene approvato all’'unanimita cosi
come sopra maodificato e riformulato.

Sipropone di modificare I'art. 16 del vigente statuto come segue:

ART.25 REGOLAMENTO INTERNO

I} Presidente dell’Assemblea mette ai voti il punto. L'art. 25 viene approvato all’'unanimita cosi
come sopra madificato e riformulato.
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Si propone di modificare I'art. 17 del vigente statuto come segue:

ART.27 DISPOSIZIONI TRANSITORI E FINALI

Il Presidente deli’Assemblea mette ai voti il punto. L'art. 27 viene approvato all’ unanimita cosi
come sopra modificato e riformulato.

Si propone di inserire nuovo art. 24 MODIFICAIZONI DELLO STATUTO
t Presidente dell’Assemblea mette ai voti il punto. Uart. 24 viene approvato all’ unanimita .

il Presidente dell’Assemblea fa, quindi, constatare ai presenti che trutm le modifiche statutarie
proposte e discusse sono state approvate all’unanimita.

Pertanto, chiede all’assemblea di approvare la nuova formulazione complessiva dello statuto della
associazione CULTURALE ARCADIA COMPAGNIA TEATRALE, comprendente le modifiche come
sopra approvate, nella stesura coordinata che viene allegata al presente verbale per farne parte
integrante.

L'assemblea approva all’unanimita il nuovo testo dello statuto della associazione CULTURALE
ARCADIA COMPAGNIA TEATRALE, che entrera in vigore dalla data della presente assembiea.
L'Assemblea delega e conferisce specifico mandato al presidente dell’Assaciazione Sig.ra Valli
Maria Crosara affinché provveda alla registrazione nelle forme di legge presso I'Agenzia delle
Entrate del nuovo testo dello statuto cosi come approvato in data odierna e nella stesura allegata
al presente verbale, se sufficiente anche mediante il deposito presso la competente Agenzia delle
Entrate, chiedendone espressamente I'esenzione da imposta di bollo secondo il disposto dell’art.
82, comma 5. del D.Lgs. 117/2017, come confermato dalla stessa Agenzia delle Entrate con
Risoluzione n. 158/E del 21/12/2017, e 'esenzione dall'imposta di registro ex art. 82 comma 3 del
medesimo D.Lgs.117/2017.

L’Assemblea da mandato al Presidente di curare tutti gli adempimenti successivi finalizzati
all'iscrizione al RUNTS della ASSOCIAZIONE quale APS (ETS 0 APS). Detti adempimenti rimangono
tuttavia condizionati al’ emanazione delle disposizioni di legge e/o dei regolamenti che definiranno
le procedure di iscrizione.

I’Assemblea, infine, tenuto conto che I'’Associazione @ iscritta alla Federazione Italiana Teatro
Amatori con sede in Roma, via Del Gesii n.62, autorizza il presidente dell’associazione ad associarsi
e comunque ad aderire alla FITA quale Rete Associativa riconosciuta ai sensi dell’art.41 del CTS.
Alle ore 23.00 il Presidente dell’assemblea, esaurita la discussione sui punti all’o.d.g. ed in assenza
di altre richieste di intervento, dichiara chiusa la seduta.

Il Presidente ed il segretario danno atto che viene allegato al presente verbale, per farne parte
integrante, lo statuto dell’Associazione cosi come modificato ed approvato dall’assemblea dei soci
oggi riunitasi.

Il Presidente Il Segretario
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STATUTO DELLA
“ARCADIA -ASSOCYAZIONE CULTURALE APS”

TITOLO PRIMO
DENOMINAZIONE, SEDE, DURATA E OGGETTO SOCIALE

Art, |- Denominazione

" costituita, ai sensi del Codice Civile, del Decreto Legislativo 3 fuglic 2017, n. 117 (in seguito
denominato Codice del Terzo Settore o CTS) ¢ della normativa in matéria I'Ente del Terzo Settore
denonunato “ARCADIA  -ASSOCIAZIONE CULTURALE  APS™ 4 seguito  detto
“Agsociazione”

L."Associazione non riconusciuta ¢ retta ed opera secondo principi democratici e non ha scopo di
lucro, bensi finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, mediante lo svolgimento in favore dej
propri associati, di loro familiari e/o di terzi, di una o pitt delle attivita di interesse generale di cuw
all’art. 5 del CTS, come descritto in particolare nel successivo Art. 4. avvalendosi in modo

prevalente dell’attivita di volontariato dei propri associati e/o aderenti.

Art. 2--Sede

L Associazione ha scde in Torri di Quartesolo (V).

["eventuale trasferimento della sede legale in ambito comunale non comportera modifica del
presente statuto. L organo amministrativo puo istituire e sopprimere su tutto il territorio nazionale
sedi secondarie, delegazioni e uffici staccati e pud trasferire la sede, sia nell’ambito dello stesso

comune, che in altr comuni.

Art. 3 - Durata

L assoclazione € costituita con durata illimitata nel tempo.

Art. 4 - Oggetto sociale
St ribadisce che I”Associazione non ha scopo di lucro e persegue 1 fine esclusivo della tutela ¢
valorizzazione della cultura, det patrimonio storico ed artistico, nonché educazione permanente e
attivita di animazione ricreativa e promozione sociale, attraverso ognt espressione di creativitd e
valorizzazione artistica . tudica e sociale nel campe della recitazione, del teatro, della danza e della
musica dal vivo, )
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In parficolare svolgera una o pia delle attivitd di intecesse generale riconducibili a quelle elencate
dalle seguenti lettere del comma | dell’art. 5 del CTS
lettera d), secondo periodo: attivita culturali di interesse sociale con finalitd educative;

+ Laboratorio teatrale : espressivita del corpo e della voce nella recifazione e nella danza

o Gestione audio- luci- costumi-scenogratia — trucco e pamucco
lettera 1) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivita, anche editoriali, di promozione ¢ diffusione della cultura.

¢ Eventt formativi su temi generali rivolti alla popolazione

A titolo esemplificativo ma non esaustivo le azioni st concretizzano in:

L allestimento di spettacoli teatrali, agendo nel rispetto detla normativa vigente; ai soci non
¢ riconosciuto aleun emolumento, fatto salvo 11 rimborso spese effettivamente sostenute ¢
documentate:
La promozione della pratica teatrale con I'organizzazione di corsi di aggiornamento, anche
nell’ambito scolastico, per le diverse specializzazioni, rivolti, in maniera prevalente, ai
propri soci e a quelli di associazioni collegate;

- La promozione di iniziative di ricerca e di divulgazione della cultura teatrale, anche
mediante Porganizzazione di convegni, manifestazioni, concorsi,
Lo svolgimento di attivitd che consentano ai soci di sviluppare e favorire il proprio

arricchimento culturale, soprattutto nel campo del teatro.

L7Organo amministrativo ¢ competente per Iindividuazione delle attivita diverse da quelle di
mteresse generale, secondarie ¢ strumentali, che I"Associazione potra svolgere inoltre, a norma
dell’art. 6 del CTS, secondo eriteri ¢ Iimiti definiti con apposito decreto ministeriale, come definito
dal medesimo art 6. Con specifico riguardo a tah attivita 1 documenti di bilancio faranno menzione
det caratters secondario ¢ strumentale delle stesse.

I."Associazione, per il migliore raggiungimento dei propri scopi, puo affiliarsi, convenzionarsi. e/o
collaborare con tufte le realta nazionali ed estere che perseguono i suoi stessi scopi, e/o finalita

analoghe ed aftini.
L TEIpe NS e DU e o

N



TITOLO SECONDO
SOCT - VOLONTARI - DIPENDENTI E COLLABORATORI

Art. 5-1soci
Il numero degli associati ¢ illimitato, ma comunque non inferiore al minimo stabilito dalla legge. Se
il numero dovesse scendere al di sotto del minimo richiesto, I’ Associazione dovra darne tempestiva

comunicazione al RUNTS ed integrarlo entro un anno.

Sono soci dell’ Associazione:

» | fondatori;

¢ tuiti coloro, persone fisiche, associazioni ed enti del Terzo Settore o senza scopo di lucro,
nei limiti previsti dal comma 3. dell’art. 35 CTS, che condividendone in modo espresso gli
scopl, presentano richiesta scritta riportando i propri dati anagrafici e fiscali, nonché i propri
recapiti telefonici ed eventuale indirizzo di posta elettronica, ovvero, net caso di soggetio
diverso da persona fisica, i dati di tale soggetto e quelli della persona fisica che lo
rappresenta legalmente. La richiesta dovra riportare inoltre la dichiarazione di conoscere ed
accettare integralmente il presente statuto, gli eventuali regolamenti ¢ di attenersi alle

deliberazioni legittimamente adottate dagli organi associativi.

[’associazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni economiche, né
discriminazioni di qualsiasi natura in relazione all’ammissione degli associati ¢ alla loro

partecipazione alla vita associativa.

Spetta all’Organo Amministrativo deliberare sulle domande di ammissione, secondo criteri non

discriminatori, coerenti con le finalitd perseguite ¢ le attivita di interesse generale

L’iscrizione decorre dalla data di delibera dell’Organo Amministrativo, che deve esaminare le

domande degli aspiranti nuovi soci nel corso della prima riunione successiva alla data in cui sono

state presentate.

La deliberazione di ammissione deve essere comunicata allinteressato ¢ annotata, a cura

dell'Organo di Amministrazione, nel libro degli associati.

L'Organo di amministrazione deve, entro 30 giorni, motivare la deliberazione di eventuale rigetto

della domanda di ammissione ¢ comunicarla agli interessati.

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dallOrgano di amministrazione, chi I'ha

proposta puo, entro 60 giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che
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sulllistanza s1 pronunci I'Assemblea. che delibera sulle domande non accolte, s¢ non appositamente
convocata, 1n occasiong della successiva convocazione.

Lo status di associato ha carattere permanente ¢ pud venire meno solo nei casi previsti dallart. 6.
Non sono pertanto ammesse adesiont che violino tale principio, introdpcendo criteri di ammmissione
strumentalmente limitativi di diritti 0 a termine.

Gl assoetati devono versare le quote associative annuali ed ogni altro contributo richiesto
dall’Organo Amminisirativo

Le quote 0 1 contributi associativi sono intrasmissibili a qualsiasi titolo e non sono rivalutabili, né
ripetibili,

G associati sono tenuti all’osservanza dello statuto, dei regolamenti intermni qualora adottati, ¢ delle
deliberazioni degli organi sociali.

Tutti i soct hanno gli stessi diritti e parita di trattamento all’interno dell”Associazione.

Agli associati maggiori di eta compete il diritto di voto per I"approvazione e ¢ modificazioni dello

Statuto € per la nomina degli organi sociali.

Art. 6 - Diritti e obblighi dei soci
I'soci, purché in regola con il pagamento delle quote e contributi sociali ove previsti, hanno diritto
dr:

s partecipare alle Assemblee;

e votare diretiamente o per delega aile Assemblee, in particolare a guelle convocate per
I"approvazione ¢ le moditicazioni dello statuto, dei regolamenti e per la nomina degli organi
deilistituzione, s iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati:

* candidarsi a ricoprire cariche elettive all interno degli organi deif’ Associazione, se iscritti da
almeno tre mesi nel libro degli associati;

¢ essere informati sulle attivita dell’associazione ¢ controllarne Uandamento:

¢ partecipare alle attivita promosse dall’ Assoctazione:

e usufruire di tutti i servizi offerti dall’ Associazione:

*  conoscere | programmi con i quali 1" Assoctazione intende attuare gli scops sociali:

® concorrere alla formazione dei programmi di attivitd ¢ alla loro approvazione:

¢ conoscere ordine del giorno defle assemblee, esaminare { bilanci e consultare i libri sociali
con le modalita di cui allart. 23;

© tassegnare ke dimissiont e recedere dall’Associazione in qualsiass momento, dandone
comunicazione scritta al Presidente.

®  Denunziare i fatti ritenuti censurabili ai sensi dell’art 29 del CTS
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i sout sono obbligatt

- & rispettare le norme del presente statwto ed i regolamenti approvati;

i

a versare le quote socialt e I contributi determinati dagli organi a cio preposti;

B

a mantenere ut comportamento conforme alle finalitd dell” Associazigne:

» - acontribuire al raggiungimento degli scopi dell’ Associazione ¢ prestare, nei modi € nei tempi
concordati, la propria opera secondo 1 fini deli’ente stesso, in modo personale, spontaneo ¢
gratuito, senza fine di hucro, anche indiretto, fatto salvo il dispoesto delVart. 36 del D.lgs
11722017,

L.a qualita di socio s1 perde per:

- dimissiomi volontarie:

- mancato versamento della quota associativa e degli altri contributi eventualmente dovuti;

- morte o perdita della cupacitd di agire per fe persone fisiche ed estinzione per gli enti;

- mancata partecipazione alla vita dell’Associazione o tenuta di comportamenti contrari agli scopi
dell’ Associazione;

- mancato adempimento det doveri inerenti alla qualita di associato o degli impegni assunti verso
" Associazione,

- indegnita deliberata dall’ Organa amministrativo, sentita 1’Assemblea);

Il recesso e Pesclusione dell’associato soggiacciono al disposto dell’art. 24 del Codice Civile.

Art. 7- Volontari, Dipendeati e Collaboratori
l."associazione si avvale in modo prevalente dell’opera di volontariato dei propri soci o di altri
aderenti nello svolgimento delle proprie attivita, secondo il disposto delt’art. 17 del CTS. I volontari
sono assicurati per gli infortuni ¢ le malattic connessi allo svolgimento dell’attivita di volontariato.
noncheé per la responsabilfita civile verso i terzi, secondo le disposizioni detl art 18 del CTS.

L. Assoctazione pud assumere dipendenti e‘o utilizzare collaboratori e lavorator autonoemi, nei
limiti di cui all’art. 36 del CTS, stipulando contratti secondo le norme vigenti in materia.

La qualita di volontario ¢ incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o
autonomo ¢ con ogn altro rapporto di lavoro retribuito con "associazione. L' attivita del volontario
non puo essere retributa in alcun modo, nemmeno dal beneficiario. Ai volontari possono essere
nimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per attvita prestata, entro i
fimitt massimi ¢ aile condizioni preventivamente stabilite dall’associazione. Sono vietati i rimborsi
spese di tipo forfetario. Rimane applicabile il disposto dell’art. 17, comma 4. del CT'S,
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TITOLO TERZO
ORGANI SOCIAL]

Art, 8-~ Organi sociali

31 organi dell” Associazione sono:

- 1"Agsemblea del soci;

- {1 Presidente;

-1'Organo Amministrativo (Consiglio Direttivo)
- Il Vice Presidente;

- 1l Segretarso/tesoricre

Art, 9 — Assemblea dei soci
[ Assemblea ¢ formata da tutti gli aderenti all’Associazione ed é presieduta dal Presidente
dell” Associazione

L. Assemblea ¢ convocata dal Presidente almeno una volta ’anno;

{."Assemblea € convocata inoltre:

- quando il Presidente lo ritenga opportuna;

- quando ne sia fanta richiesta da almeno meta det soci o da almeno due terz dei componenti il
Consiglio Direttivo

L. Assemblea ¢ convocata mediante preavviso da comunicare almeno quindici giorni prima a mezzo
lettera raccomandata, o consegnata a mano, come pure tramite fax, e-mail, o mediante avviso
affisso presso la sede o pubblicato sul sito internet dell’associazione, o altra modalita ritenuta
opportuna ¢ valida. purché verificabile.

I.”Assemblea puo essere ordinaria o straordinaria.

Per la validita della costituzione dell’ Assemblea ordinaria e delle delibere in prima convocazione &
necessario che siano presenti o rappresentati almeno la meta pin uno degli assocrati ¢ le delibere
saranno prese a maggroranza dei vott Nel caso di seconda convocazione ! Assemblea sara valida
qualunque sia 1l numero dei socl presenti e/o rappresentati ¢ le delibere saranno prese sempre a
maggioranza semplice

Per le delibere dell” Assemblea straordinaria in prima convocazione sara necessaria la presenza ¢
almeno tre quart degli associati ed il voto favorevole di almeno la meta piti uno det presentil, mentre
in seconda convocazione, sard necessaria la presenza ed il voto favorevole di atmeno 173 pil uno
deghi assoctati. ,
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Per deliberare lo scioglimento ¢ la devoluzione del patrimonio occorre il voto favorevole di almeno

s degli associati.

Art, 10 - Attribuzioni dell’ Assemblea

[.>Assemblea in seduta ordinaria:

determina le linee generali programmatiche dell’associazione;

approva i bilanci o rendiconti di esercizio e il bilancio sociale ricorrendone 1’obbligo,
deliberando riguardo alla destinazione degli eventuali avanzi di gestione, piuttosto che
sulle modalita di copertura delle eventuali perdite;

nomina e revoca i componenti degli organi sociali;

nomina e revoca, ove previsto o imposto dalla norma, I"organo di controllo;

nomina e revoca, ove previsto o imposto dalla norma, il soggetto incaricato della
revisione legale dei conti:

delibera sulla responsabilita dei componentt degli organi sociali ¢ promuove azione di
responsabilita nei loro confronti;

delibera sull’esclusione degli associati

approva I’eventuale regolamento dei lavori assembleari;

fissa, su proposta del Consiglio direttivo, le quote di ammissione, i contributi associativi
annuali ed eventualmente quelli straordinari;

approva il programma di attivita promosso dal Consiglio Direttivo

approva il bilancio preventivo ave previsto

ratifica i limiti di rimborso delle spese, stabiliti dal Consiglio Direttivo, relativi alle
diverse voci di spesa degli organi sociali e degli associali;

Si pronuncia su ogni argomento sottoposto alla sua attenzione (fra cui i regolamenti
interni);

delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo statuto alla

Sua competenza.

[.>Assemblea straordinaria:

L]

delibera le modifiche dello statuto,

delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’Associazione,

stabilendo, in caso di scioglimento, la devoluzione del patrimonio sociale residuo, secondo

Quanto disposto dall’art. 28 seguente;
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& NOUUNA uno o pid Hguidators,
J.e deliberaziom dell’Assemblea sono trascritte in apposito registro a cura del Segretario o, in
mancanza, del  Presidente  dell’Associazione e rimangono depositate presso  la  sede

dell’ Associazione a disposizione degli aderenti per la libera consultazione.

Art. 1) - Rappresentanza dei soci in Assembles

- (Ctascun associato ha diritto ad un voto,

- Gl associat enti del terzo settore o senza scope di fucro presenziano & votano tramite i} proprio
tegale rappresentante ed hanno dintto ad un voto indipendentemente dal numero dei propri aderenti
0 soct;

- Gli associati minori di eta presenziano e votano tramite un titolare (eventualmente estratto a sorte
tra 1 due) della patria potesta. Quelli inabili o inabilitati, tramite il rispettivo assistente di sostegno,

- ogni associato puo farsi rappresentare, tramite delega scritta, da aitro associato. Tuttavia nessun

associato pud rappresentare pin di 3 altri associab.

Art. 12 - Svolgimento dell’ Assemblea
L"Assemblea ¢ presieduta dal Presidente dell’ Associazione, o in sua assenza dal Vice il quale
nomina un Segrelario incaricato di verbalizzare la stessa. Egli verifica la regolarita  della

convocazione ¢ la validita della sua costituzione, nonché la validita delle eventuali deleghe.

Art. 13- Organo di amministrazione

L Associazione & amministrata da un Counsiglio Direttivo  nominato  dall’ Assemblea, 1 cui
componenti, scelti fra ghi associati che si candidano, possono variare nel numero, da tre a cinque. Si
applica Part. 2382 del codice civile,

Nel caso in cul, per qualsiast ragione, un consigliere venisse meno, sard chiamato a sostituirlo il
primo det non elettn.

1T Consiglio Direttivo ¢ organo esecutivo, investito di iti i potert per lo svolgimento dell attivita
sociale e per 11 raggiungimento degli scopi associativi, ad eccezione di quelli che la legge o lo
statuto riservano all” Assemblea

f.e decisiont del Consiglio Direttivo sono prese a maggioranza, con la presenza di almeno fa meta
del componenti.

Esso predispone 1l bilancio annuale consuntivo, o rendiconto per cassa secondo qQuanto previsto
dallart. 13 det TS e quello preventivo. Ricorrendone 1’abbligo predispone il bilancio sociale
secondo d disposto deli’art. 14 del CTS.
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[t Consiglio Direttivo ¢ convocato dal Presidente con un preavviso di almeno otto giomi, nelle
forme che egli ritiene pit opportune, purché verificabili.
Art. 14 — Presidente :
[I Presidente, cui spetta anche la presidenza dell’ Assemblea e del Consiglio Direttivo, & eletto da
quest’ultimo al suo interno a maggioranza di voti.

[l Presidente rappresenta legalmente |’ Associazione nei confronti dei terzi ed in giudizio. Convoca e
presiede le riunioni dell’Assemblea e del Consiglio Direttivo

In caso di sua assenza o impedimento le sue funzioni sono assolte dal Vice Presidente.

Art. 15— Segretario/Tesoriere

Il Segretario coadiuva il Presidente e ha i seguenti compiti:

- provvede alla tenuta e all’aggiornamento del registro degli associati e dei volontari ;

- cura la corrispondenza;

- ¢ responsabile della redazione e conservazione dei verbali delle riunioni degli organi collegiali;

- predispone gli schemi di bilancio da sottoporre al Consiglio Direttivo per I’approvazione;

- provvede alla tenuta dei registri e della contabilitd e alla ordinata conservazione di tutta la
documentazione contabile dell’ Associazione;

- provvede alla riscossione delle entrate e al pagamento delle spese in conformita alle decisioni del
Consiglio Direttivo;

- ¢ a capo del personale.

(In difetto le suddette attribuzioni sono in capo al Presidente o al Consiglio Direttivo)

Art. 16 — Gratuita e durata delie cariche

Tutte le cariche sociali sono gratuite. Esse hanno la durata di quattro anni ¢ possono essere
riconfermate per un massimo di tre mandati,

Le sostituzioni e le cooptazioni effettuate nel corso dei quattro anni decadono allo scadere del
quadriennio medesimo.

Fino all’insediamento delle nuove cariche gli organi sociali continuano a svolgere le relative attivita

in regime di “prorogazio”. .
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TITOLO QUARTO
RISORSE ECONOMICHE, PATRIMONIO E BILANCIO

Art. 17~ Risorse economiche

Le tisorse economiche dell” Associazione provengono da:

- contributi degli aderenti (quote di iscrizione, quota annuale, ecc. );
- contributi dei privati:

- contributi di enti, pubblici e privati;

- donazioni e lasciti testamentart;

- rimborsi derivanti da convenzion;

- entrate derivanti da attivitd commerciali e produttive connesse con I'attivita istituzionale, svolte in
maniera ausiliaria e sussidiaria ¢ comunque finalizzate al raggiungimento degh obiettivi
istituzionali - fine all’operativita del RUNTS, dato che in seguito potranno essere svolte secondo le
previsioni specifiche del CTS e dei decreti attuativi delio stesso -

- rendite di beni mobili e immobili pervenute all’ Associazione a qualsiasi fitolo

[ fondi sono depositati presso |'istituto/i di credito stabilito/i dal Consiglio Direttivo

Ogni operazione finanziaria pud essere disposta, oltre che con la firma del Presidente,
eventualmente con la firma del Segretario/Tesoriere, appositamente delegato dal Presidente.

I contributi dei soci sono stabiliti annualmente dall’ Assemblea, su proposta del Consigho Direttivo.

La perdita della qualita di socio, per qualsiasi causa, non comporta un diritto sul patrimonio

dell” Associazione, né rimborsi, né corrispettivi ad alcun titolo.

Art. 18 KErogazioni, dounazioni e lasciti

[."Associazione puo rnicevere erogazion liberali in denaro e donazioni, previa delibera di
accettazione del Comsiglio Direttivo, che predispone un progetto di modalita ¢ tempi del loro
utilizzo per fini istituzionall, da sottoporre all approvazione dell’ Assemblea.

L Associazione puo inoltre ricevere ereditd e Jegati previa delibera del Consiglio Direttivo di
accettazione, con beneficio d’inventario, stabilendo modalita e tempi di utilizzo dei beni ricevuti ¢
delle loro rendite esclusivamente in conformita alle finalita previste dall’Atto costitutive e dallo

statuto, da sottoporre all’approvazione dell’ Assemblea.
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Art. 19- Beni immobili, mobili e altri beni
L"Assoctazione puo possedere e/o acquistare beni immobili, mobili registrall € non, come pure
detenere beni di proprietd degli aderenti in comodato d’uso, oppure di terzi, sia in comodato d’uso

che in affitto.

Art. 20 - Responsabilita dell’Associazione

L’ Assoctazione risponde con i propri beni e le proprie risorse finanziarie dei danni provocati da
mosservanza delle convenzioni e dei contratti stipulati.

L"Associazione pud sottoscrivere polizze assicurative a copertura dei danni derivanti da

responsabilita contrattuale ed extra contrattuale dell’ente stesso.

Art, 21 — Esercizio sociale ¢ bilancio
L esercizio finanziario si chiude il 31 dicembre di ogni anno.
Entro il mese di aprile dell’anno successivo deve essere convocata I’ Assemblea per approvare il
bilancio consuntivo predisposto dal Consiglio Direttivo nelle forme previste dall’art. 13 o,
ricorrendone 1 presupposti, dall’art. 14 del CTS, e la relazione del Presidente, nonché determinare
Uentita delle quote associative su proposta del Consiglio Direttivo,
I bilancio consuntivo o, se dovuto, il bilancio sociale, predisposto dal Consiglio Direttivo, deve
esserc depositato nella sede dell’ Associazione, o spedito agli associati, quindici giorni prima della
convocazione dell’ Assemblea, affinché i medesimi possano esaminarlo.
All’Assemblea il Presidente espone una relazione sull’attivitd svolta nell*anno precedente e
sull’attivitd prevista per I’anno in corso.
I bilanci approvati dall’ Assemblea, come pure le altre deliberazioni della stessa, nonché le scritture
¢ 1 libri sociali obbligatori secondo il disposto dell’art. 15 del D.Lgs. 117/2017, restano depositati
presso la segreteria dell’associazione, a disposizione dei soci i quali possono penderne visione
mediante richiesta al Segretario, il quale deve adempiere alla richiesta nel termine di trenta giorni.
1l bilancio di esercizio, redatto secondo le disposizioni, modalita e termini stabiliti dati’art. 13 del
CTS deve essere depositato a cura del Consiglio Direttivo presso il Registro Unico Nazionale del
Terzo Settore.
Nei casi previsti dall’art. 14 del CTS, gli adempimenti richiesti dal medesimo articolo sono posti a
carico de! Consiglio Direttivo. S
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Art. 22 - Destinazioune degli utili, delle riserve, dei fondi di capitale

Gl eventuali utily, riserve ¢ patrimonio in generale, doveanno essere impiegati per fa realizzazione
delle atuvita statutarie ai fim dell’esclusivo perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale 27 fatto divieto di distribuire, anche in modo indiretto, gl ot d'esercizio, le riserve,
i fondi di gestione ¢ il capitale durante la via dell Associazione agh associati, lavoratori,
collaboratort, amministratori e/o altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di

ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

Avte 23 — Quota sociale

La quota associativa a canco degh aderenti ¢ fissata dall’ Assemblea, su proposta del Consiglio
Dhettivo. Essa ¢ anmuale, non & frazionabile né ripetibile in caso di recesso o di perdita della qualita
di associato, e neppure rivalutabile, né trasmissibile.

(i aderenti non i regola con il pagamento delle quote sociali € che non vi provvedano nei termini

foro richiesti decadono ad ogni effetto dalla qualifica di associato.

TITOLO QUINTO
DISPOSIZIONT GENERALI E FINALL

Art. 24 - Modificazioni detlo statuto
th presente statuto regola e vincola alla sua osservanza tutti coloro che aderiscono all’ Associazione.,

Ess0 puo essere modificato solo dall’ Assemblea dell” Associazione riuniia in via straordinaria.

Art. 25 - Regolamento interno
L"Assemblea approva il regolamento interno, che rimane valido a tempo indeterminato comunque

fine quando non sia modificato o soppresso dall’ Assemblea medesima

Art. 26 ~ Estinzione, scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo

It caso di estinzione o scioglimento dell’associazione, il patrimonio residuo ¢ devoluto, previo

parere positivo dell"Utticio territoriale del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, da quando

sara operativo, ¢ salva diversa destinazione imposta dalle Legge, ad altri enti del Terzo Settore 0,

nelle more della piena operativita del RUNTS, a fini di pubblica utilita.
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MODULARIOF. - UP.AL -N. 3 __Mod, AnGn _ Copia per il contribuente

AGENZIA DELLE ENTRATE UFFICIO COMPETENTE

UT VICENZA 1
CERTIFICATO Di ATTRIBUZIONE DEL
NUMERO DI CODICE FISCALE E DI PARTITA IVA
P — o DATIRELATIVI AL SOGGETTO DIMPOSTA -~ e o S
CODICE FISCALE NUMERO PARTITA TIPO SOGGETTO
03651810248 {loses1810248 || 12 - ASSOCIAZIONI NON RICONOSCIUTEE
DENOMINAZIONE T ' T

COMPAGNIA TEATRALE ARCADIA ASSOCIAZIONE CULTURALE
i —

||| 949920 - ATTIVITA' DI ORGANIZZAZIONI CON FINI CULTURALI E RICREATIVI

| | [coMUNE PROV. INDIRIZZO
TORRI DI QUARTESOLO Vi VIALE VITTORIA 46
TIPO ATTIVITA T T B o =

e DATI RELATIVI AL RAPPRESENTANTE —

CODICE FISCALE —| COGNOME E NOME
MRCFBNB6H18A459Z MARCHIORI FABIANO
AGENZIA DELLE ENTRATE
| | UFFICIO DATA ...09./11.02010. L) 0.
E UT VICENZA 1 IL FUNZIONARIO IL.EUPIE 3

Giulic
B ~

AVVERTENZE

iniziano un'attivita rientrante nel campo di applicazione dell'f'VA ovvero comunicano una variazione di dati relatiya ad attivita gia esercitata
2. Ai soggetti gia in possesso del codice fiscale con il presente certificato viene attribuita soltanta il numero di a VA
3. in caso di smarrimento del presente certificato & possibile richiedeme un duplicalo presenlando apposita domanda al competente ufficio

4. linumero di partita VA deve essere indicato nelle dichiarazioni annuali IVA, nelle deleghe al pagamento dell' VA conferite alle aziende
di credito, nanché In ogni altra comunicazione all'ufficlo provinciale IVA,
5. Il numero di cadice fiscale deve essere indicato, tra l'altro, nei seguenti aiti:
a) fatture, relativamente allemittente;
by richiesle di reglstraaune di atli pubblici e privati;
¢} dichiarazioni dei redditi e relativi allegati;
1 d) dichlarazioni annuali IVA; .
| e) domanda per autorizzazioni, concessioni e licenze per 'esercizio di determinate attivita;
| f) domande per iscrizioni, variazioni e cancellazioni nei registri delle Camere di Commercio e negli Albi professionali.
i

1. Il presente cerlificalo & rilasciato dal competente ufficio provinciale IVA ai soggelli diversi dalle persone fisiche §d alle ditte individuali che hic
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