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Null'altro essendovi da deliberare e, nessun altro chiedendo

la parola, il Presidente dichiara sciolta I'assembl ea essendo

le ore tredici e minuti trenta.

Spese e tasse del presente atto inerenti e consegue nti sono a

carico della societa.

Richiesto io Notaio, ho ricevuto il presente verbal e che,
presente l'assemblea, ho letto al comparente il qua le da me
interpellato, lo dichiara in tutto conforme al vero e con me

Notaio lo sottoscrive e firma in margine.

Atto dattiloscritto ed in parte manoscritto da me N otaio su
due fogli occupati in facciate sei presente compres a fin dove
scritta.

FIRMATO: LUIGI BOVE - LUCIA DI LIETO NOTAIO - SEGUE SIGILLO -

Registrato a Pagani il 31 luglio 2006 n.3489

STATUTO
della Cooperativa "COOPERATIVA SOCIALE AZZURRA" - S OC. COOP.
AR. L.
ARTICOLO 1 - E' costituita una societa cooperativa

denominata  "COOPERATIVA SOCIALE AZZURRA" - SOC. COOP. A R.

L™

Alla societa si applicano le disposizioni del codic e civile e
delle leggi speciali sulle Cooperative e le disposi zioni in
materia di societa a responsabilita limitata in quanto
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compatibili con la disciplina cooperativistica.

ARTICOLO 2 - La Cooperativa ha sede legale in Nocera

Inferiore  (SA) all'indirizzo risultante  dall'iscriz ione
presso il competente Ufficio del Registro delle Imp rese ai
sensi dell'art. 111 ter delle disposizioni di attua zione del
codice civile.

Il trasferimento di sede all'interno dello stesso C omune
potra essere deciso dallorgano amministrativo e no n

comportera modifica dello statuto.

L'organo amministrativo della societa potra istitui re e
sopprimere succursali, agenzie, uffici e rappresent anze in
ltalia e all'estero purché nel territorio dell'Unio ne
Europea, mentre listituzione di sedi secondarie e' di

competenza dell'assemblea dei soci.

La durata della Societa e' fissata fino al 31 (tren tuno)
dicembre 2050 (duemilacinquanta), ma potra essere p rorogata o

sciolta anticipatamente con deliberazione dell'asse mblea dei
soci.

ARTICOLO 3 - La Cooperativa ai sensi dell'art. 2511 del

codice civile ha scopo mutualistico e, ai sensi del I'art.

2521 comma secondo del codice civile, puo' svolgere la

propria attivita anche con terzi non soci.

Ai sensi dell'art. 2521 del codice civile i rapport i tra la

societa ed i soci sono disciplinati dal regolamento che

determina i criteri e le regole inerenti allo svolg imento
7
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La cooperativa, senza scopo di lucro, retta e disci plinata
dai principi della mutualita ed i principi della so lidarieta

e cooperazione guideranno l'operato di ogni socio.

La cooperativa, perseguendo linteresse generale de lla
comunita, la promozione umana e la integrazione soc iale dei
cittadini attraverso il lavoro e lo svolgimento di attivita
diverse - agricole, industriali, commerciali o di s ervizi -
finalizzate all'inserimento di persone svantaggiate con
particolare attenzione a persone in condizioni di d isagio
cosi come definite dall'art.4 della legge 381/91, s i propone:
a) la lavorazione agricola a favore di terzi con i propri
mezzi, gestendo stabilimenti e aziende agricole in proprieta
o in fitto; attivita di conservazione e trasformazi one di
prodotti agricoli propri o acquistati; commercializ zazione
dei propri prodotti; b) gestione di aree pubbliche, custodia
autoveicoli su suolo pubblico e privato, attivita d i
posteggio dei veicoli, attivita di vigilanza diurna e
notturna (rurale ed wurbana e di zone di interesse

archeologico), attivita di pulizia di edifici pubbl ici e
privati, di strutture industriali e sanitarie, atti vita di
lavaggio e disinfezione di cassonetti per la raccol ta rsu,
assistenza, manutenzione e riparazione di cassonett i per la
raccolta rsu, attivita di raccolta differenziata di rifiuti,
innaffiamento, lavaggio e pulizia di strade, manute nzione di
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strade, condotte idriche pubbliche e fognature pubb liche,
lavori di sistemazione e manutenzione di aree verdi pubbliche
e private, di aree urbane, compresa linstallazione di
arredi, della segnaletica stradale (verticale, oriz zontale e
complementare), gestione di impianti pubblici e di servizi di
supporto alla pubblica amministrazione, nolo lettur isti,
censimenti, studi, ricerche ed indagini conoscitive della
realta della regione campania, attivita di scuolabu s e di
trasporto di persone, attivita di guida per percors i agri -
turistici, attivita di facchinaggio svolta anche co n
l'ausilio di mezzi meccanici, attivita di trasporto di cose
per conto terzi; c) lavori di costruzione, manutenz ione e
ristrutturazione di edifici civili, indipendentemen te dalla
destinazione (edilizia ospedaliera, scolastica, car ceraria,
residenziale pubblica e privata, industriale e rura le);
restauro e manutenzione di beni immobili sottoposti a tutela
ai sensi della legge n.1089/39 e leggi speciali, la vori di
muratura, intonacatura, tinteggiatura, verniciatura ,
stuccatura e decorazioni in genere, nonché posa in opera di
pavimenti e rivestimenti interni ed esterni; d) lav ori e
scavi archeologici, lavori di terra con eventuali o pere
connesse in muratura e cemento, demolizioni e sterr i, lavori
per l'edilizia scorporati dall'opera principale, im pianti
igienici, idrosanitari, cucine, lavanderie, del gas e loro
manutenzione, impianti elettrici, telefonici,

9
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radiotelefonici, televisivi e simili e loro manuten zione,
impianti di ascensori, fornitura e installazione di manufatti
in legno, metallo, materie plastiche, materiali vet rosi,

fornitura  in  opera di isolamenti termici, acustici

antincendi, lavori di impermeabilizzazioni, scoiben tazioni di
amianto, costruzioni e pavimentazioni stradali, lav ori
idraulici, acquedotti, fognature, impianti di irrig azione,
lavori di difesa e sistemazione idraulica, gasdotti e
oleodotti.

La cooperativa puo compiere tutte le operazioni

imprenditoriali e contrattuali ritenute necessarie o utili

per la realizzazione dell oggetto sociale o comunqu e, sia
direttamente che indirettamente, attinenti al medes imo. Per
il raggiungimento degli scopi indicati la cooperati va €

impegnata ad integrare in modo permanente o0 secondo

contingenti opportunita la propria attivita con que lla di
altri enti cooperativi, promuovendo ed aderendo a ¢ onsorzi e
ad altre organizzazioni frutto anche dell'associazi onismo
cooperativo.

ARTICOLO 3 BIS) La cooperativa deve essere retta dai principi

della mutualita con I'esclusione di ogni finalita s peculativa.
Per il conseguimento dell'oggetto sociale, la coope rativa
potra esercitare tutte le attivita di interesse com une o
utili per il raggiungimento degli scopi sociali, ne lle forme

e nei modi che si riveleranno di volta in volta piu

10
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convenienti ed opportuni, e partecipare a gare di a

ppalto di

Enti pubblici e privati.

La cooperativa potra stimolare lo spirito di previd

risparmio dei soci istituendo una sezione di attivi

enza e di

ta

disciplinata da apposito regolamento per la raccolt

prestiti  sociali limitata ai soli soci ed effettuat

esclusivamente ai fini del conseguimento dell'ogget

to

sociale, ai sensi dell'articolo 12 della Legge n. 1

27 del 17

febbraio 1971, della Legge 27 febbraio 1985 n. 49 e

dell'articolo 10 della Legge 31 gennaio 1992 n. 59.

Detta sezione di attivita verra attivata con i limi

modalita disposte dalla deliberazione del CICR in a

ti e le

ttuazione

dell'articolo 3 comma 3°

lettera a) del D.L. 14 dicembre 1992

n. 481/92 e dell'articolo 11 del D.Lgs.1 settembre

385 ed eventuali successive modifiche ed integrazio

1993 n.

ni.

I soci potranno eseguire, su richiesta dell'Organo

Amministrativo ed in conformita alle vigenti dispos

carattere fiscale ed anche non in proporzione dell

izioni di

rispettive quote di partecipazione al capitale soci

ale

versamenti in conto/capitale ovvero finanziamenti

infruttiferi che non costituiscono raccolta di risp

armio tra

il pubblico ai sensi delle vigenti disposizioni di

legge in

materia bancaria e creditizia.

La societa potra, in via secondaria, per il raggiun

gimento

degli scopi sociali:

11
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- compiere tutte le operazioni industriali, commerc iali,
immobiliari, mobiliari e finanziarie, queste ultime in via
non prevalente e non nei confronti del pubblico;
- assumere partecipazioni, sempre in via non preval ente e non
nei confronti del pubblico, in societa, enti di qua Isivoglia
natura e consorzi esistenti o da costituire, aventi scopi
analoghi o comunque funzionali al raggiungimento de | proprio
oggetto sociale;
- concedere, in via strettamente strumentale al con seguimento
dell'oggetto sociale e senza carattere di professi onalita,
fidejussioni, avalli ed altre garanzie in genere, a nche a
favore di terzi.
Il tutto nel rispetto delle disposizioni di legge e d in
particolare della normativa in tema di intermediazi one e di
attivita riservate agli iscritti a collegi, ordini e albi
professionali.
Nella costituzione e nell'esecuzione dei rapporti
mutualistici, ai sensi dell'art. 2516 del codice ci vile, deve
essere rispettato il principio di parita di trattam ento nei
confronti dei soci.
In  funzione della qualita e quantita dei rapporti
mutualistici la parita di trattamento deve essere r ispettata
anche nella ripartizione dei ristorni
TITOLO Il - SOCI
CAPO | - SOCI, RESPONSABILITA', REQUISITI, CONDIZI ONI E

12
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QUOTE DI CAPITALE SOCIALE

ARTICOLO 4 - Il numero dei soci € illimitato e comunque non

puo essere inferiore a quello stabilito dalle leggi che

disciplinano I'attivita delle societa cooperative.

Possono essere soci cooperatori tutti coloro che ab biano
compiuto il diciottesimo anno di eta, che esercitan o arti o
mestieri attinenti all'impresa esercitata dalla coo perativa e
che per la loro effettiva capacita di lavoro e
specializzazione professionale possano partecipare

direttamente ai lavori dell'impresa sociale e attiv amente
cooperare al suo esercizio e sviluppo e che non abb iano
interessi contrastanti con la cooperativa.

Possono essere soci cooperatori e/o volontari anche persone
svantaggiate cosi come definite dall'articolo 4 del la Legge
381/91.

E' fatto divieto ai soci di essere iscritti a coope rative
concorrenti che perseguono identici scopi sociali. E' fatto
divieto, senza espresso consenso del Consiglio di
Amministrazione, di prestare lavoro subordinato a f avore di
terzi.

E' consentita I'ammissione a soci cooperatori di el ementi
tecnici e amministrativi nel numero strettamente ne cessario
al buon funzionamento dell'ente e comunque nei limi ti stabili

dalla legge.

13
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Possono essere ammessi soci volontari che prestano la loro
opera gratuitamente ai sensi dell'art. 2 della legg e 8
novembre 1991, n. 381. Il numero dei soci volontari non puo
superare la meta del numero complessivo dei soci. | SocCi
volontari sono iscritti in un‘apposita sezione del libro soci.
Possono essere ammessi come soci ai sensi dell'art. 11) della
legge 8 novembre 1991, n. 381 anche persone giuridi che
pubbliche o private nei cui statuti sia previsto il

finanziamento e lo sviluppo delle attivita della Co operativa.
Possono aderire alla Cooperativa persone esercenti attivita

di assistenza e di consulenza ai sensi dell'art. 10 ) della
legge 8 novembre 1991, n. 381.

Non possono essere soci coloro che, esercitando in proprio
imprese identiche o affini a quella della cooperati va,
svolgano un'attivita  effettivamente  concorrente o i n
contrasto con quella della cooperativa stessa. A ta I fine,
I'organo amministrativo dovra valutare i settori ed i mercati
economici in cui operano i soci, nonché le loro dim ensioni
imprenditoriali.

ARTICOLO 5 - Chi intende diventare socio cooperatore deve

presentare domanda all'organo amministrativo indica ndo:

a) nome, cognome o0 denominazione, luogo e data di n ascita,
domicilio o sede legale, cittadinanza o nazionalita ,
eventuale numero di iscrizione presso il Registro d elle

Imprese o altri Registri;

14

10

di 33



Richiesta: RNXX6GFMPL2D91023480 del 26/03/2022 "COOPERATIVA SOCIALE AZZURRA" - SOC. COOP. ARLL. -

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. f : .
Statuto aggiomato al 04-09-2006 Codice fiscale: 03713760654

b) la dichiarazione di attenersi all'atto costituti vo e allo
statuto della societa nonchée alle delibere gia lega Imente
adottate dagli organi sociali, nonche' ai regolamen ti interni.

c) la dichiarazione di sottoscrivere la quota socia le ai

sensi dell'articolo 2525 C.C.;

d) la dichiarazione, ai sensi dell'art. 2528 del co dice

civile, di versare il sovrapprezzo, la cui misura

eventualmente determinata dall'Assemblea in sede di

approvazione del bilancio;

e) I'indicazione della effettiva attivita svolta, dell a
eventuale capacita professionale maturata nei setto ri di cui
all'oggetto della cooperativa, delle specifiche com petenze
possedute nonché del tipo e delle condizioni dell'u Iteriore
rapporto di lavoro che intende instaurare in confor mita con

il presente statuto e con I'apposito regolamento.

L'organo amministrativo, accertata l'esistenza dei requisiti
richiesti dalla Legge e dal presente statuto e I'in esistenza
delle cause di incompatibilita, delibera in merito alla

domanda ai sensi dell'art. 2528 del codice civile e deve

entro 60 (sessanta) giorni motivare la deliberazion e di

rigetto  della domanda di ammissione, comunicandola

all'interessato. Qualora la domanda di ammissione n on sia

accolta dall'organo amministrativo, chi I'ha propos ta puo,

entro 60 (sessanta) giorni dalla comunicazione del diniego,

chiedere che sull'istanza si pronunci l'assemblea, la quale
15
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delibera sulle domande non accolte, se non apposita mente

convocata, in occasione della sua prossima successi va

convocazione.

La delibera di ammissione dovra essere comunicata

all'interessato e annotata a cura dell'organo amministrativo

nel libro dei soci.

La delibera di ammissione diventera operativa e sar a annotata

nel libro dei soci solamente dopo che il richiedent e abbia

effettuato i versamenti richiesti.

L'organo amministrativo nella relazione al bilancio illustra

le ragioni delle determinazioni assunte con riguard 0

all'ammissione dei nuovi soci.

| soci cooperatori sono obbligati:

- a sottoscrivere e a versare la quota sociale, il cui

importo non potra essere inferiore ne superiore ai limiti

consentiti dalle vigenti leggi;

- a versare il sovrapprezzo ai sensi dell'art . 2528 del

codice civile con le modalita e per limporto annua Imente

determinati dall'assemblea;

- all'osservanza dello statuto, dei regolamenti e d elle
deliberazioni regolarmente adottate dagli organi so ciali;
- a mettere a disposizione le loro capacita profess ionali e

il loro lavoro in relazione al tipo e allo stato

dell'attivita svolta, nonche' alla quantita’' delle

prestazioni di lavoro disponibile per la cooperativ a stessa,

16
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come previsto nell'ulteriore rapporto instaurato e ferme

restando le esigenze della cooperativa.

CAPO II - MODI DI SCIOGLIMENTO DEL RAPPORTO SOCIALE E CAUSE

SOTTOSTANTI

ARTICOLO 6 - La qualita' di socio cooperatore si perde per

recesso, esclusione e per causa di morte se gli er edi o

legatari del socio defunto non hanno i requisiti.

ARTICOLO 7 - Oltre che nei casi previsti dalla legge, pud

recedere il socio

- che abbia perduto i requisiti per 'ammissione;

- che non si trovi piu' in grado di partecipare al

raggiungimento degli scopi sociali;

- il cui rapporto di lavoro-subordinato, autonomo o di altra

natura - sia cessato per qualsiasi motivo.

Il recesso € ammesso per i soci in regola con gli i mpegni

sociali e deve essere motivato. Avviene su domanda scritta

del socio inviata con raccomandata, ai sensi dell'a rt. 2532

del codice civile, all'organo amministrativo il qua le deve

esaminarla entro sessanta giorni dalla ricezione. S e non

sussistono i presupposti del recesso gli amministra tori

devono darne immediata comunicazione al socio, che entro

sessanta giorni dal ricevimento della comunicazione puo' fare

opposizione innanzi al Tribunale.

Il recesso, ai sensi dell'art. 2532 terzo comma del codice

civile, ha effetto per quanto riguarda il rapporto sociale
17
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dalla comunicazione del provvedimento di accoglimen to della
domanda. Per i rapporti mutualistici tra socio e so cieta il

recesso ha effetto con la chiusura dell'esercizio i n corso,
se comunicato tre mesi prima, e, in caso contrario, con la

chiusura dell'esercizio successivo.

Il recesso non puo essere parziale.

ARTICOLO 8 - L'esclusione e' deliberata dall'organo

amministrativo, oltre che nei casi previsti dalla | egge, nei

confronti del socio cooperatore:

- che, ai sensi dell'art. 2043 del del codice civil e, cagioni
alla Cooperativa con fatti dolosi o colposi un dann o ingiusto;

- che venga condannato per reati con sentenza penal e passata
in giudicato;

- che svolga in proprio imprese identiche o affini con quelle

della societa;

- nei cui riguardi sia stata avviata una procedura

fallimentare o una qualsiasi procedura concorsuale;

- che abbia subito un provvedimento di licenziament o per
giustificato motivo oggettivo nell'ambito delle fat tispecie
disciplinate da norme di legge ai fini dell'erogazi one di
strumenti pubblici a sostegno del reddito dei lavor atori;

- che nell'esecuzione del rapporto di lavoro subord inato

subisca un provvedimento di licenziamento per motiv i

disciplinari, per giusta causa o0 giustificato motiv 0

soggettivo;

18
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stato risolto dalla cooperativa per inadempimento;

- che venga a trovarsi in una delle situazioni di

incompatibilita previste dall'articolo 4 senza la p revista

autorizzazione dell'organo amministrativo.

Contro la deliberazione di esclusione il socio puo proporre

opposizione innanzi al Tribunale nel termine di ses santa

giorni dalla comunicazione.

A seguito del recesso e dell'esclusione del socio | avoratore

si risolve l'ulteriore rapporto di lavoro instaurat 0 ai sensi

dei precedenti articoli.

ARTICOLO 9 - In caso di morte gli eredi del socio defunto

hanno diritto di subentrare nella qualita di socio, a
condizione che posseggano i requisiti  previsti per
I'ammissione; l'accertamento di tali requisiti €' e ffettuato

con delibera dellorgano amministrativo. In caso di

accertamento negativo, spetta agli eredi il rimbors o della
quota effettivamente versata ed eventualmente rival utata,
nella misura e con le modalita di cui al successivo articolo

10 (dieci).

In caso di pluralita di eredi o legatari, questi de bbono
nominare un rappresentante comune, salvo che la quo ta sia

divisibile e la societa consenta la divisione.

ARTICOLO 10 - | soci cooperatori receduti ed esclusi e gli
eredi o legatari del socio defunto hanno diritto al rimborso
19
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delle quote di capitale sociale effettivamente vers ate
comprensive del sovrapprezzo, se versato, qualora s ussista
nel patrimonio della societa e non sia stato destin ato ad
aumento gratuito del capitale ai sensi dell'articol 0 2545

quinquies terzo comma del codice civile.

La liquidazione delle quote sociali avra luogo , ai sensi
dell'art 2535 del codice civile, sulla base del bil ancio
dell'esercizio nel quale lo scioglimento del rappor to sociale
si e verificato, limitatamente al socio, e comunque in misura
mai superiore all'importo effettivamente versato, s alvo il
diritto di ritenzione spettante alla Cooperativa fi no alla

concorrenza di ogni eventuale credito.

Il pagamento deve essere effettuato entro centottan ta giorni
dall'approvazione del precitato bilancio e potra es sere
corrisposto in piu' rate in osservanza dell'artico lo 2535
del codice civile. Le quote per le quali non sara c hiesto il
rimborso nel termine di cinque anni dalla perdita della
qualitd di socio saranno devolute, con delibera del I'organo

amministrativo, a riserva straordinaria.

ARTICOLO 11 - 1l socio che cessa di far parte della
Cooperativa e' responsabile verso la societa e vers o i terzi
secondo le prescrizioni dell'articolo 2536 del Codi ce Civile.

ARTICOLO 12 - Le quote sono sempre nominative.

Le quote sociali non possono essere cedute e non po SsSono
essere sottoposte a pegno o vincolo di qualsiasi na tura, se
20
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la cessione non e' autorizzata dall'organo amminist rativo.

Ai sensi dell'art. 2530 del codice civile, il socio che
intende trasferire la propria quota deve darne comu nicazione
allorgano amministrativo con lettera raccomandata. Il
provvedimento che concede o nega l'autorizzazione d eve essere
comunicato al socio entro sessanta giorni dal ricev imento
della richiesta. Decorso tale termine il socio e' | ibero di
trasferire la propria partecipazione e la societa d eve
iscrivere nel Libro Soci l'acquirente che abbia i r equisiti
per diventare socio.

Il provvedimento che nega al socio l'autorizzazione deve
essere motivato e contro il diniego il socio, entro sessanta
giorni dal ricevimento della comunicazione, puo' pr oporre
opposizione al Tribunale.

TITOLO Il - PATRIMONIO E SPESE DI GESTIONE

CAPO | - COMPOSIZIONE DEL PATRIMONIO

ARTICOLO 13 - Il patrimonio della Societa e' costituito:

a) dal capitale sociale che é variabile ed e' forma to da un
numero illimitato di quote il cui valore non potra essere
inferiore ne superiore ai limiti consentiti dall'ar t. 2525
del codice civile;

b) dalla riserva legale;

c) dall'eventuale sovrapprezzo quote

d) dalla riserva straordinaria

e) da ogni altro fondo di riserva costituito dall'a ssemblea
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Per le obbligazioni sociali, ai sensi dell'art. 251 8 del
codice civile, risponde solo la societa con il suo patrimonio

e conseguentemente i soci nei limiti delle quote so ttoscritte.

Il patrimonio di cui sopra deve essere destinato un icamente

al raggiungimento degli scopi sociali.

Le riserve sono indivisibili ai sensi e per gli eff etti
dell'art. 2545 ter C.C. e non possono essere distri buite tra
i soci neppure in caso di scioglimento della societ a.

TITOLO IV - ORGANI SOCIALI: FUNZIONAMENTI E POTERI

CAPO | - GLI ORGANI SOCIALI

ARTICOLO 14 - Sono organi della societa:

I'Assemblea dei Soci;

L'organo amministrativo

il Collegio Sindacale;

CAPO Il - ASSEMBLEA DEI SOCI

ARTICOLO 15 - Le decisioni di competenza dei soci sono

adottate con metodo assembleare.

L'assemblea & costituita da tutti i soci.

CONVOCAZIONE. L'assemblea e' convocata dalllAmminis tratore
Unico o dal Presidente del Consiglio di Amministraz ione
mediante avviso da affiggersi nei locali della sede sociale e

da spedirsi o consegnarsi a mano ai soci, nel domic ilio

risultante dal libro dei soci, agli altri component i

dell'organo amministrativo ed ai sindaci ed al revi sore, se

22
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nominati, almeno otto giorni prima dell'adunanza. a
spedizione dell'avviso di convocazione puo' essere effettuata
anche mediante telefax o e-mail inviata ai soci,

rispettivamente al numero o all'indirizzo risultant e dal
libro  dei soci, agli altri.  componenti  dell'organo

amministrativo ed ai sindaci ed al revisore, se nom inati,
almeno otto giorni prima dell'adunanza.

Nell'avviso di convocazione deve essere indicato il luogo, il
giorno e l'ora dell'adunanza e l'elenco delle mater ie da
trattare, nonché la data dell'eventuale seconda con vocazione,
da tenersi almeno ventiquattro ore dopo la prima co nvocazione.
L'assemblea pud essere convocata dovunque, anche fu ori della
sede sociale, purché nel territorio nazionale.

In mancanza di regolare convocazione, I'assemblea '
validamente costituita in forma totalitaria quando ad essa
partecipano tutti i soci aventi diritto al voto e q uando
tutti gli amministratori e i sindaci, se nominati, siano
presenti o informati della riunione e nessuno si op ponga alla
trattazione dell'argomento. Ai fini di verificare | a validita
dell'assemblea totalitaria, gli amministratori e i sindaci,
eventualmente assenti, dovranno rilasciare una dich iarazione
scritta di essere stati tempestivamente informati d ella
riunione e di non opporsi alla trattazione degli ar gomenti, e
tale dichiarazione verra conservata tra gli atti de lla

societa.
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L'assemblea per [I'approvazione del bilancio deve es sere
convocata almeno una volta all'anno, entro centoven ti giorni
dalla chiusura dell'esercizio sociale; e' fatta sal va la
convocazione entro centottanta giorni nei limiti ed alle
condizioni previsti dal secondo comma dell'art. 236 4 del
codice civile.

DIRITTO DI INTERVENTO E DI VOTO. Hanno diritto di v oto in
assemblea i soci iscritti da almeno 90 (novanta) gi orni nel
Libro Soci ed ogni socio cooperatore ha diritto ad un voto,

gualunque sia I'ammontare della quota posseduta.

PRESIDENZA DELL'ASSEMBLEA. L'assemblea e' presiedut a
dall'Amministratore Unico o dal Presidente del Cons iglio di
amministrazione; in mancanza l'assemblea designa il proprio
Presidente a maggioranza assoluta. Con la stessa ma ggioranza
I'assemblea nomina pure un segretario, anche non so cio.

Il Presidente dell'lassemblea verifica la regolarita della
costituzione, accerta l'identita e la legittimazion e dei
presenti, regola il suo svolgimento ed accerta i ri sultati

delle votazioni.

COMPETENZE. | soci decidono sulle materie riservate alla loro
competenza dalla Legge o dal presente Statuto, nonc he' sugli
argomenti che uno o pil amministratori o tanti soci che
rappresentino almeno 1/3 (un terzo) dei voti spetta nti ai

soci sottopongono alla loro approvazione.

All'Assemblea e' inderogabilmente attribuito il pot ere di:

24

20 di33



Richiesta: RNXX6GFMPL2D91023480 del 26/03/2022
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A.
Statuto aggiornato al 04-09-2006

a) - approvare il bilancio consuntivo dell'esercizi 0 sociale

"COOPERATIVA SOCIALE AZZURRA" - SOC. COOP. ARL.L. -

Codice fiscale: 03713760654

ed eventualmente il bilancio preventivo;

b) - deliberare sulla destinazione degli eventuali utili e

sulla copertura delle perdite;

c) - procedere alla nomina e revoca degli amministratori, dei

sindaci e del revisore;

d) - deliberare I'eventuale compenso da corrispondersi agli
Amministratori per la loro attivita e determinare i | compenso
annuale dei sindaci e del revisore;

e) - deliberare sulla responsabilita’ degli amminis tratori,

dei sindaci e del revisore;

f) - deliberare sulla destinazione dei fondi eventu almente

accantonati per fini di mutualita’;

g) - deliberare sull'eventuale erogazione di ristor ni;

h) - deliberare, all'occorrenza, un piano di crisi aziendale,
con le relative forme d'apporto, anche economico, d a parte
dei soci lavoratori ai fini della soluzione della c risi,
nonche, in presenza delle condizioni previste dalla legge, il

programma di mobilita’;

i) - deliberare sulle domande di ammissione non acc olte dal
Consiglio

1) - deliberare sulle modifiche dell'atto costituti vo e dello
statuto, sulla proroga della durata o sullo sciogli mento

anticipato della societa’;

m) - deliberare sulla decisione di compiere operazi oni che
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comportano una sostanziale modifica dell'oggetto so ciale
determinato dall'atto costitutivo e dallo Statuto;

n) - deliberare sulla nomina, sulla sostituzione e sui poteri
dei liquidatori;

0) - approvare i regolamenti interni sul funzioname nto della
societa;

p) - deliberare su ogni altra materia espressamente

attribuita dalla Legge alla sua competenza.

COSTITUZIONE E DELIBERAZIONI DELL'ASSEMBLEA. In pri ma
convocazione I'Assemblea e' regolarmente costituita quando
siano presenti o rappresentati la meta piu’ uno dei soci
aventi diritto al voto e delibera a maggioranza ass oluta dei
voti dei presenti o rappresentati.

In  seconda convocazione I|'Assemblea e' regolarmente

costituita qualunque sia il numero dei soci interve nuti o
rappresentati aventi diritto al voto e delibera a m aggioranza
assoluta dei voti dei presenti o rappresentati su t utti gli
oggetti posti all'ordine del giorno. Sono fatte sal ve le
eventuali diverse e piu elevate maggioranze richies te
inderogabilmente dalla Legge o dal presente Statuto

VERBALIZZAZIONE. 15. Le deliberazioni dell'assemble a devono
constare da verbale sottoscritto dal presidente e d al
segretario o dal notaio.

Per le delibere che comportano modifica dell'atto c ostitutivo

e dello statuto sociale e negli altri casi previsti dalla
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Il verbale deve indicare la data dell'assemblea e, anche in

allegato, l'identita dei partecipanti e i voti rapp resentati

da ciascuno; deve altresi' indicare le modalita' e il

risultato delle votazioni e deve consentire, anche per

allegato, l'identificazione dei soci favorevoli, as tenuti o

dissenzienti. Nel verbale devono essere riassunte, su

richiesta dei soci,

dichiarazioni  pertinent i

all'ordine del giorno.

CAPO Il - ORGANO AMMINISTRATIVO

ARTICOLO 16 -

societd’ €' amministrata da un

Amministratore Unico, o da un numero di amministrat ori da tre
a cinque, anche non soci, eletti ed individuati nel numero
dai soci per il periodo determinato dagli stessi al momento

della nomina o anche a tempo indeterminato.

In caso di pluralita di amministratori essi agirann 0 sotto
forma di Consiglio di Amministrazione oppure, a sce Ita dei
soci all'atto della nomina, disgiuntamente o congiu ntamente
con le modalita’ di cui agli articoli 2257 e 2258 C .C..

Gli amministratori sono rieleggibili e sono revocab ili in
ogni tempo dai soci, salvo il diritto dell'amminist ratore al
risarcimento se la revoca avviene senza giusta caus a.
L'Amministratore Unico deve essere scelto unicament e tra i

soci cooperatori.

In caso di nomina del Consiglio d'Amministrazione g li
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Amministratori possono essere scelti anche tra i no n soci ma
la maggioranza degli Amministratori deve essere sce Ita tra i
soci cooperatori ovvero tra le persone indicate dai socCi
cooperatori persone giuridiche ai sensi dell'art. 2 542 C.C.

Se vengono a mancare uno o pitu amministratori, quel li rimasti

in carica dovranno proporre all'assemblea dei soci di
adottare la decisione per la nomina dei nuovi ammin istratori,

i quali scadranno insieme a quelli in carica all'at to della
loro nomina.

ARTICOLO 17 - L'organo amministrativo €' investito dei piu'

ampi poteri per la gestione ordinaria e straordinar ia della
societa’ ed ha facolta’ di compiere tutti gli atti che
ritenga opportuni per il conseguimento dell'oggetto sociale
che non siano dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo
statuto attribuiti alla esclusiva competenza dell'a ssemblea
dei soci.

L'organo amministrativo puo, con procura, nominare

procuratori della societa' per determinati atti o ¢ ategorie
di atti.

ARTICOLO 18 - CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE - Il Consiglio di
Amministrazione elegge tra i suoi membri un Preside nte e, se
del caso, un Vice Presidente, a meno che non vi abb ia gia'
provveduto l'assemblea dei soci all'atto della nomi na del

Consiglio stesso.

Il Consiglio si raduna anche fuori dalla sede socia le,
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purche' in ltalia, nel luogo indicato nell'avviso d i

convocazione tutte le volte che il Presidente lo gi udichi
necessario e quando ne sia fatta domanda scritta da almeno la
meta dei membri o dai sindaci effettivi o dal revis ore, se
nominati.

L'avviso di convocazione e' fatto con lettera racco mandata
a.r. da spedire almeno otto giorni prima, ed in cas o di
urgenza a mezzo di telefax o e-mail da spedire alme no due
giorni prima della data fissata per la riunione a c iascun
membro del Consiglio ed ai sindaci effettivi o al r evisore,
se nominati.

La riunione del Consiglio e' valida, anche in manca nza di

regolare convocazione, qualora siano presenti tutti i

consiglieri in carica ed i sindaci o il revisore, s e nominati.
Le riunioni del Consiglio sono presiedute dal Presi dente e,
in sua assenza, ove esista, dal Vice Presidente o d al
Consigliere Delegato. In mancanza, sono presiedute dal

Consigliere piu' anziano d'eta’.

E' ammessa la possibilita che le riunioni del Consi glio di

Amministrazione si tengano per videoconferenza 0

teleaudioconferenza a condizione che:

1) sia consentito al Presidente del Consiglio, anch e a mezzo

del proprio ufficio di presidenza, di accertare ['i dentita' e

la legittimazione degli intervenuti, di regolare lo

svolgimento dell'adunanza, di constatare e proclama re i
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risultati della votazione;

2) sia consentito agli intervenuti di partecipare a lla

discussione e alla votazione simultanea sugli argom enti

all'ordine del giorno;

3) siano indicati nell'avviso di convocazione i Iuo ghi

audio/video collegati a cura della societa’, nei qu ali gli

intervenuti potranno affluire.

Verificandosi questi requisiti, la riunione si cons iderera

tenuta nel luogo ove si trova il Presidente e il so ggetto

verbalizzante.

Per la validita delle deliberazioni del Consiglio e

necessaria la presenza della maggioranza degli Ammi nistratori

in carica. Le deliberazioni sono prese a maggioranz a di voti
dei presenti.

Il Consiglio di Amministrazione puo' delegare propr ie
attribuzioni in tutto o in parte singolarmente ad u no o piu
dei suoi componenti, ivi compreso il presidente det erminando

i limiti della delega e dei poteri attribuiti.

Ai sensi dell'articolo 2544 primo comma del codice civile non
possono essere delegati dagli amministratori, oltre le
materie previste dagli articoli 2381 e 2475 comma q uinto del
codice civile, i poteri in materia di ammissione, r ecesso,
esclusione dei soci e le decisioni che incidono sui rapporti

mutualistici con i soci.

ARTICOLO 19 AllAmministratore Unico, al Presidente del
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Presidente oppure, in caso di amministrazione pluri

ma

disgiuntiva o congiuntiva, ai singoli amministrator

disgiuntamente o} congiuntamente, e' attribuita

la

rappresentanza legale della societa' con firma libe

ra.

In caso di assenza o impedimento del Presidente del

di Amministrazione, tutti i poteri a lui attribuiti

Consiglio

spettano

al Vice Presidente. Il concreto esercizio dei poter

i di

rappresentanza da parte del Vice Presidente attesta

confronti dei terzi l'assenza o l'impedimento del P

nei

residente

e esonera i terzi da ogni accertamento e responsabi

ARTICOLO 20 -

lita".

Agli amministratori spetta il rimborso delle

spese sostenute per ragione del loro ufficio.

Per le suddette cariche i soci potranno determinare

emolumento annuo nonche' una indennita per la cessa

un

zione del

rapporto che potra essere garantita anche mediante

la stipula

di idonea polizza assicurativa.

CAPO IV - COLLEGIO SINDACALE

ARTICOLO 21 - La nomina del Collegio Sindacale e' facoltativa

finche' non ricorrano le condizioni di cui al secon

comma dell'art. 2477 del codice civile.

do e terzo

Il Collegio Sindacale si compone di tre membri effe

ttivi e

due sindaci supplenti. L'assemblea nomina il Presid

ente del

Collegio stesso.

Non possono essere nominati alla carica di sindaco,
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nominati decadono dall'ufficio, coloro che si trova no nelle

condizioni previste dall'articolo 2399 c.c.

| sindaci restano in carica per tre esercizi con sc adenza
alla data della decisione dei soci che approva il b ilancio
relativo al terzo esercizio della carica e sono rie leggibili.
Possono essere revocati solo per giusta causa; la d ecisione
di revoca deve essere approvata con decreto del tri bunale,

sentito l'interessato.

Il Collegio Sindacale ha i doveri ed i poteri previ sti dagli
articoli 2403 e seguenti del Codice Civile e pud e sercitare
il controllo contabile salvo che l'assemblea dei so ci affidi
il controllo contabile ad un Revisore Contabile isc ritto nel
registro istituito presso il Ministero della Giusti Zia.
ARTICOLO 22 - Per quanto non espressamente previsto nel
presente statuto, si applicano al Collegio Sindacal e tutte le
disposizioni previste in materia di Collegio Sindac ale della

societa a responsabilita limitata.

CAPO V - REVISORE

ARTICOLO 23 — In alternativa al Collegio Sindacale, nei casi

in cui non sia obbligatorio nominare tale organo, p uo essere
nominato con le stesse modalitd di nomina e con gli stessi
poteri un Revisore iscritto presso il Registro dei Revisori
Contabili istituito presso il Ministero della Giust izia.

Il revisore resta in carica per tre esercizi con sc adenza
alla data della decisione dei soci che approva il b ilancio

32
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decade dall'ufficio al momento dell'iscrizione nel Registro

delle Imprese della nomina del Collegio sindacale.

Il revisore svolge le funzioni di cui all'art. 2409 ter C.C,;
si applica inoltre la disposizione di cui all'art. 2409
sexies C.C.

TITOLO V - ESERCIZIO SOCIALE, DESTINAZIONE DEGLI UT ILI DI

ESERCIZIO E COPERTURA DELLE PERDITE, RISTORNI

CAPO | - L'ESERCIZIO SOCIALE

ARTICOLO 24 - L'esercizio sociale si chiude al 31 (trentuno)

dicembre di ogni anno. Alla fine di ogni esercizio sociale
I'organo amministrativo provvede alla redazione del bilancio
con il conto economico e la nota integrativa redige ndo la

relazione  al bilancio

quale dovranno  essere

specificatamente indicati i criteri seguiti nella g estione
sociale per il conseguimento dello scopo mutualisti co ai
sensi dell'art. 2545 del codice civile e, in modo s eparato,
i dati relativi all'attivita svolta con i soci, dis tinguendo

eventualmente le diverse gestioni

mutualistiche ai sensi

dell'art. 2545 sexies del codice civile.

ARTICOLO 25 - In considerazione degli scopi societari che

escludono ogni fine speculativo di lucro, I'Assembl ea che

approva il bilancio delibera sulla ripartizione dei ristorni

nei nel rispetto dei limiti e delle modalita previs te dal

successivo art. 26 (ventisei) e del Regolamento Int erno e
33
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a) - una quota a riserva legale, nella misura prev

ista dalla

legge (30%);

b) - una quota al fondo mutualistico per la promozi

one e lo

sviluppo della cooperazione nella misura del 3% (tr

e per

cento) ai sensi dell'art. 8 Legge 31 gennaio 1992,

c) a rivalutazione gratuita del capitale sociale, n

n. 59;

ei limiti

ed alle condizioni previsti dall'art. 7 della legge

31

gennaio 1992, n. 59;

d) - ai soci cooperatori in forma di dividendo nell

a misura

che verra stabilita dall'Assemblea e che non potra

in ogni caso linteresse massimo dei buoni postali

superare

fruttiferi, aumentato di due punti e mezzo rispetto

al

capitale effettivamente versato;

e) a riserva straordinaria,;

f) ad ogni altro fondo costituito dall'assemblea e/

0 previsto

per legge;

g) una quota ad appositi fondi di accantonamento

mutualistici da devolversi a copertura dei costi pe

realizzazione di scopi sociali prescelti dall'’Assem

CAPO Il - RISTORNI

blea.

ARTICOLO 26 — La cooperativa deve riportare separat

amente nel

bilancio i dati relativi all'attivita con i soci di

stinguendo

eventualmente le diverse gestioni mutualistiche.

L'assemblea che

approva il bilancio pud deliberare

34
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I'erogazione del ristorno ai soci cooperatori, nel rispetto

dei limiti e delle condizioni stabilite dalla norma tiva

vigente, dalle disposizioni del presente statuto e dal

relativo apposito regolamento.

Il ristorno é ripartito tra i soci cooperatori in p roporzione

alla qualita e quantitd degli scambi  mutualistici

intrattenuti dal socio e secondo le concrete modali ta

previste dal Regolamento Interno della societa, che

stabilisce i criteri di ripartizione i quali, in Vi a

generale, devono considerare le ore di lavoro, la

qualificazione, specializzazione, anzianita ed espe rienza

lavorativa.

| risultati di esercizio erogabili ai soci in propo rzione

alla qualita e quantita degli scambi mutualistici n on possono

superare il valore dell'utile conseguito dalla coop erativa

nello svolgimento dell'attivita svolta con i soci.

TITOLO VI - SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE

ARTICOLO 27 - La societa si scioglie per deliberazione

dell'assemblea dei soci e per le altre cause di sci oglimento

previste dalla legge.

Alla denominazione sociale deve essere aggiunta I'i ndicazione

che trattasi di societa’ in liquidazione.

La societa pud in ogni momento revocare lo stato di

liquidazione, previa eventuale eliminazione della c ausa di

scioglimento, con deliberazione dell'assemblea stra ordinaria
35
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dei soci, con gli effetti di cui all'art. 2487-ter del codice

civile.

TITOLO VII - MUTUALITA' PREVALENTE

ARTICOLO 28 - In conformita dell'art. 2514 C.C.:

- E' vietata la distribuzione di dividendi ai soci
cooperatori in misura superiore all'interesse massi mo dei
buoni postali fruttiferi aumentato di due punti e m ezzo

rispetto al capitale effettivamente versato.

- E' vietato remunerare gli strumenti finanziari of ferti in
sottoscrizione ai soci cooperatori in misura superi ore a due
punti rispetto al limite massimo previsto per i div idendi.

- E' vietato distribuire riserve tra i soci coopera tori.

- In caso di scioglimento della cooperativa e' obblig atoria
la devoluzione dellintero patrimonio sociale, dedo tto
soltanto il capitale sociale e i dividendi eventual mente
maturati, ai fondi mutualistici per la promozione dello
sviluppo e della cooperazione di cui alla legge 31 gennaio

1992, numero 59.

Tali clausole relative ai requisiti della mutualita

prevalente sono inderogabili e devono essere di fat to

osservate.

TITOLO VIl - REGOLAMENTO INTERNO

ARTICOLO 29 - Il funzionamento della Cooperativa e'

disciplinato da un regolamento interno da compilars i a cura

dell'organo amministrativo e da approvarsi dall'Ass emblea dei
36
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soci con le maggioranze previste dal presente Statu to.

TITOLO IX - CLAUSOLA COMPROMISSORIA

ARTICOLO 30 - Tutte le controversie che dovessero insorgere

tra i soci nonche' tra societd' e soci in relazione al
rapporto sociale o all'interpretazione e all'esecuz ione del

presente statuto e delle deliberazioni legalmente a dottate

dagli organi sociali, quelle promosse da amministra tori,

liguidatori e sindaci ovvero nei loro confronti, pu rche'
compromettibili, verranno deferite a un Arbitro Uni co

nominato dal Presidente del Tribunale di Salerno.

Non possono essere oggetto di clausola compromissor ia le

controversie nelle quali la legge preveda linterve nto

obbligatorio del pubblico ministero.

L'Arbitro giudichera secondo equita e senza formali ta e il

suo giudizio sara inappellabile, salvo quanto dispo sto dal

D.LGS. 17 gennaio 2003, n. 5.

Le modifiche alla presente clausola compromissoria, devono
essere approvate con delibera dell'assemblea straor dinaria
dei soci con la maggioranza di almeno i due terzi d ei voti
spettanti ai soci. | soci assenti o dissenzienti po ssono,
entro i successivi novanta giorni, esercitare il di ritto di

recesso a sensi del precedente art. 7.

TITOLO X - DISPOSIZIONI GENERALI E TRANSITORIE

ARTICOLO 31 - Per quanto non contemplato dal presente

statuto valgono le vigenti disposizioni di legge.
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