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Allegato "A" al N. 5.594 di Raccolta
STATUTO
TITOLO I

DENOMINAZIONE - SEDE - DURATA

ART. 1) - E' costituita, ai sensi della lettera "a" del 1°

comma dell'art. 1 della Legge 8 novembre 1991 n. 381, una coo-—

perativa sociale retta dalle norme del Codice Civile sulle so-

cieta a responsabilita limitata, in quanto compatibili, deno-

minata:

"ALILIFE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE"

La societa cooperativa sociale indipendentemente dai requisiti

di cui all'art. 2513 c.c., & considerata a mutualita prevalen-

te, ail sensi dell'art. 111 septies disp. att. C.C..

La societa ha sede nel Comune di Foggia (FG), all'indirizzo

risultante dalla apposita iscrizione eseguita presso il regi-

stro delle Imprese a sensi dell'art. 1ll-ter disp. att. C.C..

L'Organo Amministrativo ha facolta di istituire e di sopprime-

re ovunque unita locali operative (ad esempio succursali, fi-

liali o wuffici amministrativi senza stabile rappresentanza)

ovvero di trasferire la sede sociale nell'ambito del Comune

sopra indicato al precedente comma.

Spetta invece ai soci deliberare 1l'istituzione di sedi secon-—

darie o 11 trasferimento della sede in Comune diverso da quel-

lo sopra indicato.

Qualora la societa cooperativa dovesse superare i limiti pre-
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visti dall'art. 2519 del Codice Civile, o sue successive modi-
fiche, in tema di numero di soci cooperatori e di attivo dello
stato patrimoniale, 1l'assemblea dei soci dovra essere senza
indugio convocata per adeguare il presente statuto alla norma-

tiva in tema di societa per azioni, in quanto compatibile.

ART. 2) - La societa ha la durata a tempo indeterminato.
TITOLO II
SCOPO
ART. 3) - La societa cooperativa senza finalita speculative e

nel rispetto delle clausole di mutualita prefiggendosi fini

prioritari di:

a) procurare ai soci condizioni piu favorevoli di lavoro di

quelle offerte dal mercato, perseguendo l'obiettivo di favori-

re l'inserimento lavorativo dei soci in attivita assistenziali

e socialmente utili, mediante 1l'attuazione dei programmi pre-—

visti dalle leggi nazionali e regionali vigenti;

b) incentivare nella compagine sociale l'autogestione e 1'ide-

ale cooperativo;

c) concorrere alla promozione dei servizi sociali e socio-

sanitari anche in collegamento con Enti locali;

d) favorire la soluzione di emergenze/urgenze nazionali ed in-

ternazionali nell'ambito dell'assistenza, del soccorso e della

Protezione Civile;

e) intervenire nella gestione delle emergenze socio-sanitarie;

f) formare ed informare personale socio-sanitario.
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La societa puo anche operare con terzi.

ART. 4) - La societa si propone, in particolare, di prestare
tramite i1 prevalente lavoro dei propri soci i seguenti servi-
zi:

a) mettere a disposizione di enti pubblici e privati di ogni
tipo che operano nel campo socio-sanitario, accompagnatori,
assistenti domiciliari e personale specializzato nell'assi-
stenza sanitaria in genere;

b) provvedere all'assistenza e cura, a domicilio o in luoghi
appositi, di anziani, handicappati o persone in stato di ne-
cessita e tutela;

c) prestare le assistenze di cui sopra anche in caso di grave
emergenza, di degenza presso gli ospedali, case di cura, case
di riposo, luoghi di wvilleggiatura, centri sociali e formati-
vi;

d) prestare assistenza infermieristica e riabilitativa;

e) svolgere servizio di accompagnamento agli anziani e malati
nei luoghi dove vengono effettuate le terapie;

f) contribuire alle iniziative degli Enti Locali tendenti a
mantenere nell'ambiente naturale, cioe la famiglia, l'anziano,
il bambino, 1l'infermo, 1l'handicappato, nonché a tutte le ini-
ziative che sul territorio prenderanno vita a favore di detti
cittadini; di gestire colonie e strutture residenziali per
l'infanzia, gli anziani ed i soggetti deboli in genere;

g) stipulare convenzioni con le Amministrazioni pubbliche e
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con 1 privati per lo svolgimento dell'attivita sociale, in ap-
plicazione di leggi statali o regionali al fine di usufruire
di agevolazioni accordate con provvedimenti statali, regiona-
1i, provinciali, comunali e comunitari;

h) organizzare e svolgere servizi di soccorso e trasporto sa-
nitario di infermi con ogni tipo di mezzo, ivi comprese: atti-
vita di elisoccorso, di aerotrasporto sanitario e servizi di
"118";

i) organizzare e svolgere il trasporto di sangue, organi, far-
maci, attrezzature di soccorso e di tutto cid che possa essere
considerato salvavita;

1) gestire case di riposo ed assistenza anziani, asili-nido e
servizi connessij;

m) svolgere attivita di informazione e formazione nel settore
dell'assistenza socio-sanitaria, della legislazione sanitaria,
della sicurezza, ecc.;

n) svolgere attivita di sensibilizzazione, gestione ed inter-—
vento sui temi delle emergenze socialij;

0) svolgere attivita e servizi in collaborazione con la pro-—
tezione civile nell'ambito sociale e sanitario.

La societa potra svolgere attivita connesse o affini a quelle
sopra elencate nonche compiere tutti gli atti e concludere
tutte le operazioni di natura immobiliare, industriale, com-
merciale e finanziaria necessarie o utili alla realizzazione

degli scopi sociali e comunque attinenti ai medesimi.
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La societa potra stipulare contratti e/o convenzioni con enti
pubblici e privati.
La societa, su deliberazione del Consiglio d'Amministrazione,
potra aderire ad Associazioni di rappresentanza e tutela del
movimento cooperativo, a consorzi, cooperative e societa.
Potra inoltre raccogliere prestiti dai soci per il raggiungi-
mento degli scopi sociali, secondo quanto stabiliscono le nor-
me in vigore.
Potra infine svolgere la sua attivita anche con terzi ed assu-
mere personale diverso dai soci.

TITOLO III

soct

ART. 5) - Il numero dei soci e illimitato. Possono essere soci
coloro che, non avendo interessi contrastanti con quelli della
societa, intendono perseguire gli scopi partecipando alle at-
tivita sociali. Di preferenza 1 soci dovranno risiedere e
svolgere la propria attivita nel territorio interessato
dall'attivita della societa.
La responsabilita dei soci per le obbligazioni sociali e limi-
tata all'ammontare delle quote sottoscritte.
Possono essere socl persone fisiche appartenenti alle seguenti
categorie:
a) soci prestatori che prestano la loro attivita ricevendo un
compenso di qualsiasi natura o entita;

b) soci fruitori che godono a vario titolo, direttamente o in-—
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direttamente, dei servizi prestati dalla societa;

c) soci volontari che prestano la loro attivita gratuitamente;
d) soci sovventori.

Possono altresl essere socie persone giuridiche pubbliche e
private nei cui statuti siano previste finalita compatibili
con quelle della presente societa sociale; in tal caso 1'Orga-
no Amministrativo, in sede di ammissione, a norma dell'art.
2538 C.C., 3° comma, pud attribuire un numero di voti per le
delibere assembleari non superiore a 5 (cinque).

Ogni socio e iscritto in una apposita sezione del libro soci
in base all'appartenenza a ciascuna delle categorie suindica-
te.

A norma del 3° comma dell'art. 2527 C.C., possono essere an-—
che ammessi, per un periodo non superiore a cinque anni, come
soci in prova, persone non dotate di specifica esperienza nel
campo dell'attivita sociale; spirato il quinquennio i soci in
prova diventano soci cooperatori a tutti gli effetti, a meno
che 1'Organo Amministrativo, nel termine suddetto ne pronunci
l'esclusione con provvedimento motivato, impugnabile a norma
del 4° comma dell'art. 2528 C.C..

ART. 6) - Chi desidera diventare socio deve presentare domanda
all'Organo Amministrativo, specificando:

a) nome, cognome, dati di nascita e domicilio e cittadinanza;
b) 1l'attivita svolta e le caratteristiche, eventualmente docu-

mentate, in relazione ai requisiti prescritti dallo statuto e

7 di30



Richiesta: RNXX6GFMPL2D91023480 del 26/03/2022 ALILIFE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. f : .
Statuto aggiomato al 21-03-2019 Codice fiscale: 03758630713

dalla legge;

c) l'ammontare della quota che si propone di sottoscrivere,
che non dovra comunque essere inferiore, né superiore al limi-
te fissato dalla legge, rispettivamente in Euro 100,00 (cento
e zero centesimi) ed Euro 500,00 (cinquecento e zero centesi-
mi);

d) 1l'incondizionata accettazione dello statuto, dei regolamen-
ti e delle deliberazioni regolarmente assunte;

e) la qualifica che intende rivestire: socio cooperatore, so-—
cio sovventore o socio volontario;

f) ogni altra notizia richiesta dall'Organo Amministrativo.

Se la richiesta & fatta da persona giuridica la domanda deve
essere corredata da copia della deliberazione dell'organo com-—
petente, dell'Atto Costitutivo e Statuto e dalla indicazione
della persona delegata alla rappresentanza, e le quote da sot-
toscrivere e caratteristiche ed entita degli associati.

I1 richiedente, sia persona fisica o giuridica, €& responsabile
per tutto quanto ha dichiarato nella domanda di ammissione,
non essendo 1'Organo Amministrativo obbligato a verificare 1la
rispondenza al vero di dette dichiarazioni.

Sull'accoglimento della domanda decide 1'Organo Amministrati-
vo, entro sessanta giorni dalla data di ricezione della doman-
da con provvedimento impugnabile a norma del quarto comma
dell'art. 2528 C.C..

I soci sono obbligati:
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a) al versamento della quota sottoscritta entro 5 (cinque)
giorni dalla comunicazione della deliberazione;

b) ad osservare lo statuto e le delibere assunte dagli organi
sociali;

c) a contribuire al perseguimento degli scopi sociali parteci-
pando all'attivita nelle forme e nei modi stabiliti dallo sta-
tuto e dalle delibere assunte dagli organi sociali.

Se il nuovo socio non versa la quota sociale sottoscritta nei
tempi determinati dall'Organo Amministrativo, la sua accetta-
zione si intende come non avvenuta.

I1 socio che non ottemperi in tutto o in parte a quanto stabi-
lito dallo statuto, dal regolamento interno e/o dalle disposi-
zioni impartite dagli organi sociali, oltre al risarcimento
dei danni provocati, sara passibile del pagamento di una pena-—
le i1 cui importo sara determinato dall'Organo Amministrativo
0, su proposta di questo, dall'Assemblea dei soci.

RECESSO — DECADENZA - ESCLUSIONE

ART. 7) - La qualita di socio si perde per morte, decadenza,

recesso, esclusione o scioglimento dell’Ente o persona giuri-

dica.

ART. 8) - Oltre che nei casi previsti dalla legge, pud recede-

re 11 socio:

a) che abbia perduto i1 requisiti per 1l'ammissione;

b) che non si trovi piu in grado di partecipare al raggiungi-

mento degli scopi sociali.
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Spetta pero all'Organo Amministrativo constatare se ricorrono
i motivi che, a norma della legge e del presente statuto, le-
gittimino il recesso ed a provvedere in conseguenza nell'inte-
resse della societa.

ART. 9) - Oltre che nei «casi previsti dalla legge, puo
dall'Organo Amministrativo essere escluso il socio che:

a) venga meno al comune intento di perseguire gli scopi socia-
1i, non osservando le disposizioni dello statuto, dei regola-
menti interni e le deliberazioni legalmente adottate dagli or-
gani sociali;

b) senza giustificato motivo, non adempia puntualmente agli
obblighi di qualsiasi tipo assunti verso la societa o si renda
moroso nel versamento delle quote sociali sottoscritte o nei
pagamenti di eventuali debiti contratti ad altro titolo verso
la societa; in questi casi il socio moroso deve essere invita-
to a mezzo lettera raccomandata a mettersi in regola con i pa-
gamenti e l'esclusione pud aver luogo soltanto trascorsi due
mesi dal detto invito e sempre che il socio si mantenga ina-
dempiente;

c) senza giustificato motivo, non partecipi per piu di due
volte di seguito alle assemblee regolarmente convocate;

d) senza preventiva autorizzazione scritta dall'Organo Ammini-
strativo, prenda parte in imprese che abbiano interessi o
svolgono attivita contrastanti con quelli della societa;

e) che nell'esecuzione del proprio lavoro commetta atti wvalu-
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tabili quale notevole inadempimento come delimitato dall'Art.
1455 C.C.;

f) venga condannato con sentenza penale irrevocabile ad almeno
anni 3 (tre) di reclusione.

ART. 10) - Nel caso di decesso di un socio, 1l rapporto socie-
tario continuera con l'erede o legatario delle quote, purche
questi abbia i requisiti per l'ammissione e la relativa doman-
da, da presentare entro sei mesi dalla morte del socio, a pena
di decadenza, sia accolta dall'Organo Amministrativo.

ART. 11) - Il socio receduto o escluso e gli eredi o legatari
del socio defunto (i gquali ultimi non abbiano i requisiti per
l'ammissione alla societa o non vogliano subentrare), avranno
diritto soltanto al rimborso del valore nominale delle somme
versate oppure alla minore somma risultante dal Dbilancio
dell'esercizio nel quale si verifica lo scioglimento del rap-—
porto sociale.

Le somme versate per sovrapprezzo non sono rimborsabili in
nessun caso.

ART. 12) - Il socio che cessa di far parte della societa ri-
sponde verso quest'ultima per il pagamento dei conferimenti
non versati per 1 (uno) anno dal giorno in cui il recesso si &
verificato. Nello stesso modo e per lo stesso termine sono re-
sponsabili verso la societa e verso i terzi gli eredi del so-
cio defunto.

ART. 13) - Le deliberazioni prese in materia di recesso, deca-
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denza ed esclusione, debbono essere comunicate ai soci desti-
natari mediante raccomandata con ricevuta di ritorno.

ART. 14) - La societa pud, su delibera dell'Assemblea Ordina-
ria dei soci, costituire i fondi per lo sviluppo tecnologico e
per la ristrutturazione o il potenziamento aziendale di cui
all'art. 4 della legge 31 gennaio 1992 n. 59.

TRATTAMENTO ECONOMICO DEI SOCI

ART. 15) - Ai soci lavoratori, quali unici ed effettivi pro-

duttori dei redditi della societa cooperativa, spettano i re-—

sidui attivi annuali dell'esercizio a norma del successivo

art. 19, estensibili anche ai lavori ausiliari, in quanto ap-—

plicabili.

ART. 16) - Il trattamento economico corrisposto ai soci duran-

te l'esercizio sociale deve avere come indice di riferimento,

quanto previsto dai contratti collettivi vigenti per le cate-—

gorie di lavoratori similari, compatibilmente con la natura

associativa del rapporto socio-cooperativa e, pertanto con le

sociali.

Il patrimonio della Societa e costituito:

a) dal Capitale Sociale, che é& variabile e formato:

1.1. da un numero illimitato di quote, ciascuna di valore no-

minale non inferiore né superiore ai limiti consentiti dalle

leggi vigenti, detenute dai soci-cooperatori;

1.2. dalle azioni nominative trasferibili, di wvalore nominale

non inferiore né superiore ai limiti consentiti dalle leggi

12 di 30



Richiesta: RNXX6GFMPL2D91023480 del 26/03/2022 ALILIFE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. f : .
Statuto aggiomato al 21-03-2019 Codice fiscale: 03758630713

vigenti, detenute dai soci-sovventori.

b) dalla riserva ordinaria, formata con quote degli avanzi di
gestione, di cui al successivo all'art. 18, con le quote even-
tualmente non rimborsate ai soci receduti o esclusi ed agli
eredi dei soci defunti e con le tasse di ammissione;

c) da eventuali riserve straordinarie;

d) da ogni altro fondo o accantonamento custodito a copertura
di particolari rischi o in previsione di oneri futuri;

e) da qualunque liberalita che pervenisse alla societa coope-—
rativa per essere impiegata al fine del raggiungimento degli
scopi sociali;

f) da somme accantonate a riserve indivisibili alle condizioni
di cui all'art. 12 della legge 16 dicembre 1977 n. 904;

Per le obbligazioni sociali risponde soltanto la societa con
il suo patrimonio e conseguentemente i soci nei limiti delle
quote e delle azioni nominative sottoscritte.

Le riserve non possono essere ripartite tra i soci.

ART. 17) - Le quote ed azioni sottoscritte possono essere ver-
sate a rate e precisamente:

a) almeno il 25% (venticinque per cento) all'atto della sotto-
scrizione;

b) il restante nei termini da stabilirsi dall'Organo Ammini-
strativo.

ART. 18) - Le quote dei soci cooperatori sono sempre nominati-

ve. Non possono essere sottoposte a pegno o a vincoli né esse-
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re cedute senza l'autorizzazione dell'Organo Amministrativo, e
si considerano vincolate in favore della societa cooperativa a
garanzia dell'adempimento delle obbligazioni che i soci con-
traggano con la medesima.

I conferimenti dei soci sovventori sono rappresentati da azio-
ni nominative trasferibili.

ART. 19) - L'esercizio sociale va dal primo gennaio al trentu-
no dicembre di ogni anno.

Alla fine di ogni esercizio sociale 1'Organo Amministrativo
provvede alla redazione del bilancio previo esatto inventario,
da compilarsi entrambi con criteri di oculata prudenza e ap-
plicando le norme legali e tributarie, nonchée alla stesura
della relazione redatta nei termini previsti dall'art. 2 della
legge 31 gennaio 1992 n. 59.

L'assemblea che approva il bilancio, delibera sulla distribu-
zione dei residui attivi annuali al netto di tutte le spese e
costi pagati e da pagare, compresi gli ammortamenti e le somme
eventualmente dovute ai soci per adeguare il trattamento eco-
nomico, ricevuto durante l'esercizio sociale, alla paga con-
trattuale vigente per i lavoratori similari, destinandoli:

a) a riserva legale nella misura non inferiore al 30% (trenta
per cento);

b) a retribuire le quote e le azioni sociali effettivamente
versate in misura non superiore ai limite stabilito dalla leg-

ge al fine del riconoscimento dei requisiti mutualistici. Alle
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azioni possedute dai soci sovventori pud essere riconosciuta
una remunerazione maggiorata del 2% (due per cento) rispetto a
quella stabilita per gli altri soci;

c) ad eventuale riserva straordinaria indivisibile, non ripar-—
tibile fra i1 soci ne durante la vita della societa cooperati-
va, né al suo scioglimento (Legge 904/77 art. 12);

d) alla rivalutazione delle quote e delle azioni sociali nei
modi e nei termini previsti dall'art. 7 della legge 31 gennaio
1992 n. 59;

e) a favore dei fondi mutualistici per la promozione e lo svi-
luppo della cooperazione, nella misura e con le modalita pre-—
viste dalla legge n. 59/92.

f) destinata alla copertura di spese per la realizzazione di
scopl di previdenza, di mutualita, di cooperazione e di istru-
zione cooperativa, prescelti dall'assemblea con criteri e mo-
dalita da disciplinarsi con apposito regolamento interno;

g) ripartita fra 1 soci lavoratori, sotto forma di ristorni,
in proporzione di quanto percepito durante 1l’esercizio sociale
e piu precisamente in proporzione alla qualita del lavoro da
ciascun socio prestato durante l'esercizio sociale (con le mo-—
dalita da disciplinarsi con apposito regolamento interno).

ORGANI SOCIALI

ART. 20) - Sono organi della societa cooperativa:

a) Assemblea dei soci;

b) Consiglio di Amministrazione;
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c) Collegio Sindacale.

L'assemblea e convocata dall'organo amministrativo ogni anno
entro 120 (centoventi) giorni dalla chiusura dell'esercizio
sociale, o quando particolari esigenze lo richiedono, nei 1i-
miti ed alle condizioni previste dall'art. 2364 C.C., 1in un
termine non superiore a 180 (centottanta) giorni, come previ-
sto dal codice civile, per:

a) approvare il bilancio;

b) nominare le cariche sociali;

c) deliberare sulle responsabilita degli Amministratori e dei
Sindaci, se nominati;

d) deliberare sulle modifiche dello statuto sociale;

e) deliberare su tutti gli altri oggetti attinenti alla ge-
stione sociale riservate alla sua competenza dal presente sta-
tuto o sottoposti al suo esame da uno o piu Amministratori.
Sara competenza altresl dell'assemblea, nel rispetto delle
leggi, del presente statuto e degli scopi sociali ivi stabili-
ti nell'ambito del regolare svolgimento della vita sociale,
stabilire criteri e modalita per la realizzazione di scopi di
previdenza e mutualita, di cooperazione e di istruzione coope-—
rativa, da disciplinarsi con eventuale apposito regolamento
interno.

I soci hanno diritto di chiedere la convocazione dell'assem-—
blea a condizione perd che la domanda relativa sia presentata

da almeno 1/3 (un terzo) dei soci che hanno diritto di voto
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nell'assemblea; in questo ultimo caso l'assemblea deve essere

convocata senza ritardo entro 20 (venti) giorni dalla richie-

sta.

DECISIONI DEI SOCI
ART. 21) - Le decisioni dei soci, salvo quanto previsto al
successivo art. 22, sono adottate mediante consultazione

scritta ovvero sulla base del consenso espresso per iscritto.

Nel caso si opti per 11 sistema della consultazione scritta

dovra essere redatto apposito documento scritto, dal quale do-

vra risultare con chiarezza:

- l'argomento oggetto della decisione;

- il contenuto e le risultanze della decisione e le eventuali

autorizzazioni alla stessa conseguenti;

- la menzione dell'eventuale parere del Collegio Sindacale, se

nominato (parere che dovra essere allegato al documento affin-

ché i soci ne possano prendere visione);

— 1'indicazione dei soci consenzienti;

- 1'indicazione dei soci contrari o astenuti, e su richiesta

degli stessi l'indicazione del motivo della loro contrarieta o

astensione;

- la sottoscrizione di tutti i soci, sia consenzienti che a-

stenuti che contrari.

Anziché redigere un autonomo apposito documento, la decisione

con le relative menzioni e sottoscrizioni, potra essere scrit-

ta direttamente sul Libro delle decisioni dei Soci.
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Nel caso si opti per il sistema del consenso espresso per i-
scritto dovra essere redatto apposito documento scritto dal
quale dovra risultare con chiarezza:

- l'argomento oggetto della decisione;

- 11 contenuto e le risultanze della decisione e le eventuali
autorizzazioni alla stessa conseguenti;

- la menzione dell'eventuale parere del Collegio Sindacale, se
nominato (parere che dovra essere allegato al documento affin-
ché 1 soci ne possano prendere visione).

Copia di tale documento dovra essere trasmessa a tutti i soci
i quali entro i 5 (cinque) giorni successivi dovranno trasmet-—
tere alla societa apposita dichiarazione, scritta in calce al-
la copia del documento ricevuta, nella quale dovranno esprime-—
re il proprio voto favorevole o contrario ovvero l'astensione,
indicando, se ritenuto opportuno, il motivo della loro contra-
rieta o astensione; la mancanza di dichiarazione dei soci en-—
tro il termine suddetto equivale a voto contrario.

Le trasmissioni previste nel presente comma potranno avvenire
con qualsiasi mezzo e/o sistema di comunicazione che consenta
un riscontro della spedizione e del ricevimento, compresi il
fax e la posta elettronica. In questi ultimi casi le trasmis-
sioni ai soci dovranno essere fatte al numero di fax e/o
all'indirizzo di posta elettronica che siano stati espressa-—
mente comunicati dai soci medesimi e che risultino dal libro

soci.
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Le decisioni dei soci sono prese con il voto favorevole dei
soci che rappresentino almeno la meta del capitale sociale.

La decisione dei soci, adottata a sensi del presente articolo,
dovra essere trascritta a cura dell'organo amministrativo, nel
Libro delle decisioni dei soci.

La relativa documentazione, in originale, dovra essere conser-—
vata agli atti della societa.

ART. 22) - Con riferimento alle materie indicate nel preceden-
te art. 20, lettere a), b), d), ed e), e in tutti gli altri
casi espressamente previsti dalla legge o dal presente Statu-
to, oppure quando lo richiedono uno o piu amministratori o un
numero di soci che rappresentano almeno 1/3 (un terzo) del ca-—
pitale sociale, le decisioni dei soci debbono essere adottate
mediante deliberazione assembleare nel rispetto del metodo
collegiale.

A tal fine l'assemblea deve essere convocata dall'Organo Ammi-
nistrativo anche fuori della sede sociale, purche in Italia.
L'Assemblea viene convocata con avviso spedito almeno otto
giorni prima di quello fissato per l'assemblea, con lettera
raccomandata, ovvero con qualsiasi altro mezzo idoneo allo
scopo, fatto pervenire ai soci al domicilio risultante dal 1li-
bro dei soci (nel caso di convocazione a mezzo telefax, posta
elettronica o altri mezzi similari, 1l'avviso deve essere spe-
dito al numero di telefax, all'indirizzo di posta elettronica

o allo specifico recapito che siano stati espressamente comu-—
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nicati dal socio e che risultino espressamente dal libro so-
ci). Nell'avviso di convocazione debbono essere indicati il
giorno, il luogo, l'ora dell'adunanza e l'elenco delle materie
da trattare.

Nell'avviso di convocazione potra essere prevista una data ul-
teriore di seconda convocazione per il caso in cui nella adu-
nanza prevista in prima convocazione 1l’assemblea non risultas-—
se legalmente costituita; comunque anche in seconda convoca-
zione valgono le medesime maggioranze previste per la prima
convocazione.

In mancanza di formale convocazione l'assemblea si reputa re-
golarmente costituita in forma totalitaria gquando ad essa par-—
tecipa l'intero capitale sociale e tutti gli Amministratori e
Sindaci, se nominati, sono presenti o informati e nessuno si
oppone alla trattazione degli argomenti.

ART. 23) - L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consi-
glio di Amministrazione. In caso di assenza o di impedimento
di questi, 1'Assemblea sara presieduta dalla persona eletta
con il voto della maggioranza dei presenti.

L'Assemblea nomina un segretario anche non socio ed occorrendo
uno o piu scrutatori anche non soci.

Spetta al Presidente dell'Assemblea constatare la regolare co-
stituzione della stessa, accertare 1l'identita e la legittima-
zione dei presenti, dirigere e regolare lo svolgimento

dell'assemblea ed accertare i risultati delle votazioni.
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E' possibile tenere le riunioni dell'Assemblea con intervenuti
dislocati in piu luoghi, contigui o distanti, audio/video col-
legati, e cid alle seguenti condizioni, di cui dovra essere
dato atto nel relativo verbale:

— che siano presenti nello stesso luogo il Presidente ed il
Segretario della riunione, che provvederanno alla formazione e
sottoscrizione del verbale;

— che sia consentito al Presidente dell'assemblea di accertare
l'identita e la legittimazione degli intervenuti, regolare 1lo
svolgimento dell'adunanza, constatare e proclamare i risultati
della votazione;

- che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire
adeguatamente gli eventi assembleari oggetto di verbalizzazio-
ne;

- che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla di-
scussione ed alla votazione simultanea sugli argomenti all'or-
dine del giorno, nonché di visionare, ricevere o trasmettere
documenti;

— che siano indicati nell'avviso di convocazione (salvo che si
tratti di assemblea totalitaria) i luoghi audio/video collega-
ti a cura della societa, nei quali gli intervenuti potranno
affluire, dovendosi ritenere svolta la riunione nel luogo ove
saranno presenti il Presidente ed i1l soggetto verbalizzante;
dovranno inoltre essere predisposti tanti fogli presenze quan-—

ti sono i luoghi audio/video collegati in cui si tiene la riu-
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nione.

ART. 24) - Nell'assemblea hanno diritto di voto coloro che ri-
sultino iscritti da almeno 90 (novanta) giorni nel libro dei
soci.

Ciascun socio ha un solo voto qualunque sia 1'importo della
quota posseduta.

In caso di malattia o di altro impedimento i soci possono far-
si rappresentare nell'assemblea soltanto dagli altri soci me-
diante deleghe scritte delle quali deve essere fatta menzione
nel verbale.

Ciascun socio non pud rappresentare per delega piu di due al-
tri soci.

Spetta al Presidente dell'assemblea constatare la regolarita
delle deleghe.

Non possono essere delegati ne gli amministratori, ne i sinda-
ci, ne i dipendenti della societa.

ORGANO AMMINISTRATIVO

ART. 25) - La societa cooperativa & amministrata da un Consi-

glio di Amministrazione, composto da 3 (tre) a 5 (cingque) mem-

bri eletti, fra 1 soci dall'assemblea, che ne determina di

volta in volta il numero.

Gli amministratori: - durano in carica per tre esercizi; -

scadono alla data dell'assemblea convocata per 1'approvazione

del bilancio relativo all'ultimo esercizio della loro carica;

- sono rieleggibili; - sono dispensati dal prestare cauzioni.
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Gli amministratori non hanno diritto a retribuzione, salvo che
non lo deliberi 1l'assemblea, la quale pud anche stabilire che
ad essi vengano concessi gettoni di presenza.

Ad essi spetta comunque il rimborso, anche determinato forfet-
tariamente, delle spese sostenute per conto della societa
nell'esercizio delle loro mansioni.

I Consiglieri eleggono tra loro un Presidente, nominano anche,
per la redazione dei verbali, un segretario che pud essere un
estraneo al consiglio.

ART. 26) - Il Consiglio di Amministrazione si riunisce nella
sede sociale o anche altrove, purcheée nel territorio italiano,
previa convocazione a cura del Presidente, ogni volta che lo
stesso lo ritenga opportuno, oppure quando ne sia fatta doman-
da da altro amministratore.

La convocazione e fatta mediante avviso domiciliare ai consi-
glieri, da comunicarsi tramite lettera raccomandata o consegna
a mano, fax o telegramma almeno tre giorni prima dell'adunanza
e contenente l'ordine del giorno.

Le riunioni sono costituite validamente, anche 1in mancanza
delle precedenti formalita, gqualora siano presenti tutti gli
Amministratori in carica e 1l'intero Organo di controllo, se
nominato.

Le riunioni del Consiglio di amministrazione possono valida-
mente svolgersi con intervenuti dislocati in piu luoghi, con-

tigui o distanti, video/audio collegati, e cido alle seguenti
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condizioni, di cui dovra essere dato atto nel relativo verba-
le:

- che siano presenti nello stesso luogo il Presidente ed il
Segretario della riunione, che provvederanno alla formazione e
sottoscrizione del verbale, dovendosi ritenere svolta la riu-
nione in detto luogo;

— che sia consentito al Presidente della riunione di accertare
1'identita degli intervenuti, regolare lo svolgimento della
riunione, constatare e proclamare i risultati della votazione;
- che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire
adeguatamente gli eventi oggetto di verbalizzazione;

- che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla di-
scussione ed alla votazione simultanea sugli argomenti all'or-
dine del giorno, nonche di visionare, ricevere o trasmettere
documenti.

Le decisioni del Consiglio possono essere adottate anche me-
diante consultazione scritta o sulla base del consenso espres-—
so per iscritto; in tal caso dai documenti sottoscritti dagli
amministratori devono risultare con chiarezza 1l'argomento og-
getto della decisione ed il consenso alla stessa.

Le decisioni assunte in forma di deliberazione assembleare so-
no prese a maggioranza assoluta dei presenti ed in caso di pa-
rita prevale i1 voto del Presidente.

ART. 27) - Il Consiglio di amministrazione & investito dei piu

ampi poteri per la gestione sia ordinaria che straordinaria
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della societa noncheé per 1l'adozione di tutte le delibere ine-—
renti alle competenze ad esso attribuite dalla legge o dal
presente statuto sociale.

Essa pud deliberare, pertanto, su tutti gli atti e le opera-
zioni di ordinaria e straordinaria amministrazione che comun-
que rientrino nell'oggetto sociale, fatta eccezione di quelli
che per legge sono di esclusiva competenza dell'assemblea e
pertanto a titolo meramente esemplificativo potra tra 1l'altro
deliberare sugli acquisti immobiliari, sugli appalti, sull'as-
sunzione di mutui anche ipotecari, sulla conclusione di con-
tratti di locazione finanziaria anche immobiliare, sulla co-—
stituzione modificazione od estinzione di qualsiasi diritto
reale, sul conferimento di procure sia generali che speciali,
sul programmi di lavoro e la conseguente occupazione dei soci,
sull'assunzione e licenziamento del personale della societa
cooperativa, fissandone nei limiti stabiliti dalla legge re-
tribuzioni e mansioni, predisporre 1 programmi pluriennali
della societa cooperativa relativi alle scelte aziendali, agli
investimenti, ecc. e potra, tra l'altro, anche deliberare 1l'a-
desione della societa cooperativa a consorzi di cooperative,
ad organismi federativi e consortili, e ad organi provinciali
e nazionali di rappresentanza, assistenza e tutela la cui a-
zione possa tornare utile alla societa cooperativa stessa ed
ai soci, nonché commettere, nei limiti consentiti dalla legge,

in arbitri anche amichevoli compositori, controversie riguar-—
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danti la societa.

I1 consiglio pud delegare parte delle proprie attribuzioni a
uno o piu membri oppure ad un comitato esecutivo, il cui nume-
ro e le cui attribuzione sono fissati dallo stesso consiglio,
il tutto ai sensi e nei limiti degli artt. 2381 e 2544 c.c..
L'organo amministrativo, nei 1limiti consentiti dalla 1legge,
pud nominare un direttore e dei comitati tecnici, anche tra
estranei stabilendone la composizione, le mansioni ed even-
tualmente i compensi.

L'organo amministrativo determina la retribuzione annuale de-—
gli amministratori e dei Sindaci, se nominati, ove la carica
non sia gratuita.

ART. 28) - Il presidente del Consiglio di Amministrazione ha
la rappresentanza e la firma sociale; rappresenta a tutti gli
effetti la societa di fronte ai terzi ed in giudizio; & perciod
autorizzato a riscuotere da pubbliche amministrazioni o da
privati pagamenti di ogni natura ed a qualsiasi titolo, rila-
sciandone liberatorie quietanze.

Egli ha anche facolta di nominare avvocati e procuratori nelle
liti attive e passive riguardanti le Societa davanti a qualsi-
asi autorita giudiziaria ed amministrativa ed in qualunque
grado di giurisdizione.

Nell'assenza o impedimento del Presidente tutte le di lui man-
sioni spettano, se nominato, al Vice-Presidente.

Nei confronti dei terzi il semplice intervento e relativa sot-
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toscrizione del Vice-Presidente saranno idonee ad attestare 1lo
stato di assenza o impedimento del Presidente.

Previa autorizzazione del Consiglio di Amministrazione il Pre-
sidente pud delegare, nei limiti consentiti dalla legge i1 pro-
pri poteri al Vice Presidente o a un membro del Consiglio non-
ché con speciale procura, ad impiegati della societa.

COLLEGIO SINDACALE

ART. 29) - Quando ricorrono i1 presupposti di cui all'articolo

2477, 2° e 3° comma C.C., 1 soci devono nominare un Collegio

Sindacale, composto da 3 (tre) sindaci effettivi e due sup-

plenti.

L'organo di controllo dura in carica tre esercizi ed & rieleg-

gibile; 1 soci, nel nominarlo ne determinano anche il compen-

so, con l'osservanza delle tariffe professionali vigenti.

La nomina del Collegio Sindacale & inoltre obbligatoria, veri-

ficandosi le condizioni poste dall'art. 2526 C.C.

In ogni caso di nomina obbligatoria del Collegio Sindacale, la

sua composizione deve essere effettuata in conformita di quan-—

to previsto dall'art. 2397 e segg. C.C..

Il Collegio Sindacale, se nominato, deve operare nell'ambito

delle funzioni previste dall'art. 2403/bis del C.C., e, 1in

particolare, deve controllare l'amministrazione della societa

cooperativa, wvigilare sull'osservanza della legge e del pre-—

sente statuto ed accertare la regolare tenuta della contabili-

ta sociale, la corrispondenza del bilancio e del conto profit-
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ti e perdite alle risultanze dei 1libri e delle scritture con-
tabili.

I sindaci devono anche:

a) accertare che le valutazioni del patrimonio sociale vengano
fatte con l'osservanza delle norme legislative;

b) verbalizzare gli accertamenti fatti anche individualmente;
c) intervenire alle adunanze dell'assemblea e dell'Organo Am-—
ministrativo;

d) convocare l'assemblea ed eseguire le pubblicazioni pre-
scritte dalla legge in caso di omissione da parte degli ammi-
nistratori.

I Sindaci possono in ogni momento procedere, anche individual-
mente, ad atti di ispezione e di controllo. Il Collegio Sinda-
cale pud richiedere agli amministratori notizie sull'andamento
delle operazioni sociali e su determinati affari.

I Sindaci, infine, hanno tutti gli altri doveri e compiti sta-
biliti dalla legge.

ART. 30) - Qualsiasi controversia dovesse insorgere tra i soci
ovvero tra 1 soci e la societa che abbia ad oggetto diritti
disponibili relativi al rapporto sociale, ad eccezione di
quelle nelle quali la legge prevede l'intervento obbligatorio
del pubblico ministero, dovra essere risolta da un collegio
arbitrale, composto di 3 (tre) arbitri, tutti nominati dal
presidente del Tribunale del luogo in cui ha sede la societa.

Gli arbitri cosi nominati designeranno il presidente del col-
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legio arbitrale.

La sede dell'arbitrato sara presso il domicilio del presidente
del collegio arbitrale.

I1 collegio arbitrale dovra decidere entro 180 (centottanta)
giorni dalla nomina. Il collegio arbitrale decidera in via ir-
rituale secondo equita.

Resta fin d'ora stabilito irrevocabilmente che le risoluzioni
e determinazioni del collegio arbitrale vincoleranno le parti.

I1 collegio arbitrale determinera come ripartire 1le spese
dell'arbitrato tra le parti.

DISPOSIZIONI GENERALI E FINALI

ART. 31) - I1 funzionamento tecnico ed amministrativo della

societa cooperativa potra essere disciplinato da un regolamen-

to interno da compilarsi dall'Organo Amministrativo e da ap-

provarsi dall'assemblea.

ART. 32) - In qualunque caso di scioglimento della societa,

l'assemblea nominera uno o piu liquidatori, preferibilmente

fra i soci, stabilendone i poteri. In caso di scioglimento

della societa cooperativa, l'intero patrimonio sociale, dedot-

ti soltanto il rimborso delle quote effettivamente versate dai

soci ed eventualmente rivalutate ed 1 dividendi eventualmente

maturati, di cui al primo comma lettera c) dell'art. 26 D.

Lgs. C.P.S. n. 1577 del 1947, deve essere destinato a fondi

mutualistici per la promozione e lo sviluppo della cooperazio-—

ne di cui alla Legge 59/92 e successive modificazioni. Le
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clausole mutualistiche sopraestese sono inderogabili e devono

essere di fatto osservate.

ART. 33) - Per quanto non & regolato dall'atto costitutivo di

cui il presente statuto fa parte integrante, valgono le dispo-

sizioni legislative sulle societa cooperative a responsabilita

limitata rette coi principi della mutualita agli effetti tri-

butari e delle leggi speciali applicabili in materia.
****@****

Visto per accettazione e conferma nonché per inserzione e de-

posito. Foggia, Strada Statale 673 Km. 19,00 SNC, quindici

marzo duemiladiciannove

Firmati: - Roberta Valentina PUCILLO - Antonio RIZZO CORALLO

notaio.

Atto registrato telematicamente presso 1'Ufficio delle Entrate

di Foggia in data 21 marzo 2019 al n. 1567 Serie 1T

Copia su supporto informatico conforme all'originale del docu-

mento su supporto cartaceo, ai sensi dell'art. 22 commi 1, 2 e

3 del D.Lgs. 82/2005, che si trasmette ad uso Registro Impre-

se.
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