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COMUNICKARE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

Codice fiscale: 03821620758

Art.1 - E' costituita la scciefd cooperativa sociale a wmutua-
1itd prevalente denominata "JOMUNICKARE Societd Cooperativa

Sociale". -

ART. 2 - NORME APPLICABILI
Alla cocperativa, per quanto
c.c. e dalle leggi speciali sy
in quanto compatibili, le norf
1ita limitata.
ART. 3 - SEDE
3.1. la cooperativa ha sede n
l'indirizzo risultante dall
presso il registro delle imp
delle disposizioni di attuazig
fini d4i cui sopra la predetta
LE) alla via Canova n.44.

3.2. La gede sociale pud esser

rizzo del Comune indicato sulp.

dell 'organo amministrativo che
conseguenti all'ufficic del J

hon previsto dal titeolo VI del
lla cooperazione, si applicano,
ne sulla societd a respongabi-

el Comune di CASARANO {(Le) al-

apposita iscrizicne eseguita
Fese al sensi delltart.lll-ter
ne del ceodice civile. Ai soli

sede viene fissata in CASARANG

P trasferita in qualsiasi indi-

3.1. con semplice decisione
& abilitato alle dichiarazioni
legistro delle imprese; spetta

invece ai soci decidere il trakferimento della sede in comune

diverso da quelle indicato sub.
3.3. Filiali, succursali, ager]
gia in Italia che all'estero
soppresse con semplice decision
3.4. Il domicilio dei soci, p4
quello risultante dal libro soqg
ART. 4 - DURATA -

3.1.

zie, uffici di rappresentanza,
potranno essere istituite o

E dell'organc amministrativo.

r i rapporti con la societd, &
i

La durata della societd & fispata finc al trentuno dicembre

duemilacinquanta {31 dicembre
una o pild veolte per decisione
rogata a tempo indeterminato,
ritto di recesso dei goci da
zione trasmessa, con gqualsias
delltavvenuto ricevimento, all!’
La societd werr3d sciolta anti
di una dellie cause indicate a
dell'art.2484 Codice Civile, nf
tale sociale.

ART., 5 - OGGETTO

5.1 - La cooperativa si prop

2050} e potrd essere prorogata
dei soci. In difetto sard pro-
fatto =salvo in tal caso il di-
esercitarsi mediante comunica-
| mezzo che assicuri la prova
indirizzo della sede sociale.

ipatamente per il verificarsi
i nn. 1), 2), 3), 5}, 6) e 7)
bnché per la perdita del capi-

bne, di perseguire 1l’interesse

generale della comunitd alla promozione umzna e all’integra-

zione sociale dei cittadini aftraverse 1o svolgimento di at-

tivitd diverse - agricole, indfistriali, commerciali o di ser-

vizi -

finalizzate all’inserfimento

lavorativo di perscne

svantaggiate, ai sensi dell‘ary. 1, comma 1, lettera b, della
Legge 281/91. Pertanto, la cooperativa si propone ccn spirite

mutualistico di creare, tramit
perativa,
strutturalmente efficiente, ga

economicamente valida,

P i propri soci, un’impresa o-
saocialmente integrata e

rantende continuitd di occupa-
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21,

zione e giusta retriBuzione del lavoro prestatc ai propri so-

ci, salvo il ricorso| a collaboratori esterni nei casi in cui
e o se ne presentl l-esigenza, essendo retta da principi della
motualitd ai sensi dpl Ceodice Civile e delle altre leggi vi-
genti in materia. '
La cooperativa, pertanto, si prefigge di svolgere, per conto
e o proprio o per conto|di enti pubblici, statali, parastatali,
lecali e soggetti privati, siano questi perscone fisiche, a-
B . ziende o© persone-giuridiche, sia direttamente che tramite or=+—
ganismi cconsortili,- lp seguenti attivita:

a}) produzione di seryizi fotografieci a fini commerciali e a-
matoriali: ritratti [fotografici quali foto formato tessera,
foto scolastiche, servizi per matrimoni, ecg., foto pubblici-
tarie, per pubblicazioni, per servizi di moda, a scopi di
promozione immobiliare o turistica;

b) trattamento delle| pelliccle: sviluppo, stampa e ingrandi-
- mento su qualsiasi sppporte {carta, ceramica, ecc.) da nega-
tivi o pellicole cinematografiche dei clienti, montaggic di
diapositive, riproduzjone, restaurc o ritoeca di fotografie;
¢) riprese aeree nel pampo della fotografia;

d) ideazione e realifzazione di campagne pubblicitarie: crea-
zione di pubblicitd fsterna, ad es. cartelloni pubblicitari,
pannelli pubblicitari|, opusceli, allestimento di locandine e
vetrine, progettazioﬁe di sale d'esposizione e stand, scritte
pubblicitarie su autjobus e autoveicoli, ecc., attivitid di
grafica pubblicitaria
e} Consulenza per installazione di sistemi informatici com-
prese le edizioni e rpalizzazioni di software;

£} elaborazione &i dati per conto terzi, servizi di data en-
try dei centrl di registrazione dati, scannerizzazione e ar-
chiviazione ottica di|dccumenti;

gl Attiviti delle banche di dati;

h) Manutenzione, rip3drazione e vendita di macchine per uffi-
cio, apparecchiature | informatiche, elettrodomestici ed at-
trezzature audic-videg;
i) Altre attivitd ecdnnesse all'informatica inclusa la crea-
zione grafica in ambignte web;

j) Studi di mercate e|sondaggi di opinione;

k} Pubbliche relaziohi e comunicazione incluse le attivita
velte a migliorare 1fimmagine pubblica di una organizzaziocne
o di un’impresa;
m) attivitd delle agemzie di stampa e di informazione;

n) Edizioni e produzicni librarie, wmusicali, cinematografi-
c¢he, radio, televisiva, delle testate giornalistiche e di e-
venti di spettacolo in genere;

©) Formazione tecnice-professionale, qualificazione e perfe-
zicnamento, cocrdinamgnto in tutte le attivitd effettivamente

svolte dalla societd solo a soci;
P) La societd inoltre| potrd compiere tutte le operazioni com-
merciali, industrialil e finanziarie, mobiliari e immeobiliari,
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che saramno ritenute dall’organce amministrativo utili o ne-| . ...
cessarie per il conseguimentc dpllo scopeo sociale.

La cooperativa, nell'ambito del suddetto oggetto sociale, .
potrd altresi effettuare guanto| seque: SR
- commercio al dettaglio ed alll’ingrosso di articoli di can-
celleria, articoli da regalo, libri ed altro materiale didat -]
tico;
- Assumere interessengze, .quote|l e partecipazioni, anche BZ10% |, ¢m——
narie in altre societd o in imprese costituite o da costitui-
re, aventi oggetto sociale affine, analogé o connesso al pro-
prioc;
- Prestare garanzie nell’interpsse e per le obbligazioni di
terzi, mediante rilascio di avglli, fideiussioni, ipoteche ed
altre garanzie anche reali. E |tassativamente esclusc 1‘eser-
cizio nei confronti del pubbligdo di qualsiasi attivitd Finan-
ziaria riservata a norma di legge;

- Assumere finanziamenti con l{cbbligo di rimborso, fruttife-
ri o infruttiferi, presso sociy, istituti di credito, banche
societd o privati con l‘'osservanza delle norme di legge sulla
‘raccolta del risparmio tra il pubblico e pertante pnei limiti
e con i criteri determinati ¢al comitato interministeriale
per il credito ed il risparmic| ai sensi dell’articols 11 del
d. Lgs 1 settembre 1993 n® 385; il tutto comunque nel rispet-
to delle norme d4i legge vigenti

5.2 - La cooperativa pud svolgere ogni altra attivit2 connes-
sa ed affine a quelle sopra elpncate comunque finalizzata al
perseguimento degli scopi socipli, nonché compiere tutte 1le
operazioni commerciali, finanziarie, mobiliari e immobiliari,

necessarie © utili per il raggiy

Ingimento degll scopi sociali.

5.3 - Per il raggiungimente degli scopi indicati la coopera-
tiva & inoltre impegnata ad integrare - in modo permanente o
secondo le opportunitd continggnti - 1la propria attivita con

quella di altri enti cooperatipi, promuovendo ed aderends a
consorzi ed altre organizzazionf ispirate all’associazionismo
cocperativo,
La societd potri aderire, accetttandone gli statuti, ad orga-

nizzazioni o associazioni naziohali di cooperative e mutue ed
alle loro strutture regionali e |provineiali.

5.4 - La societd pud altresi adsumere interessenze e parteci-
pazioni in imprese costituite da costituire, in consorzi,
societd di qualsiasi tipo o impfese di <qualsiasi natura aven-
ti oggetto analogo, affine o connesso al propric, anche in
associazioni temporanee di impresa, rilasciare fideiussioni e
altre garanzie in gemere, anche |reali.

Pud chiedere ed utilizzare le ovvidenze disposte dall‘Unio-
ne Eurcpea, dallo Stato, dalla Regicne, nonché i contributi e
i finanziamenti disposti dagli pnti pubblici locali in genere
e da privati, inoltre potrd avvalersi di tutte le agevolazio-
ni fiscali, finanziarie e di oghi altro genere, previste dal-

la legislazione vigente e futurg per la creazione di nmuove i-

4 di20



Richiesta: RNXX6GFMPL2D91023480 del 26/03/2022 COMUNICKARE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. Codice fiscale: 03821620758
Statuto aggiornato al 08-08-2005

B

niziative produttive pnel Mezzogiorno dfItalia.
5.5 - Tutte tali attfivitd debbono essere =svolte nei limiti e

nel rispetto delle nopme che ne disciplinanc 1l’esercizio.

5.6 - La cooperatival pud svolgere la propria attivitd anche
nei confronti dei tergi non soci.

ART. 6 - NUMERC E CATEGCORIE DI SOCI

6.1. Il numero dei sgci & variabile e non pud essere inferio-

re a quellc stabilifo dalla legge. Se successivamente alla

costituzione il numdro dei soci diviene inferiore a quello
stabilito dalla legge, esso deve essere integrato nel termine
massimo di un anno, frascorsco il quale la societd si scioglie
e deve essere posta in ligquidazione.

6.2. Possono essere [soeci cooperatori le persone fisiche che
prestanc la loro attivitd percependo un compengo di qualsiasi
natura ed encita., A [nerma dell'art.4 della legge L.59/92, e
sue successive modificazioni, possong essere ammessi nella
sccietda particolarl fategorie di soci c¢osiddetti sovventori.
Per lo svolgimento delle attivicd comprese nelleo scopo socia-
le la cooperativa pug utilizzare l‘attivitd dei socci volonta-
ri.
€.3. Possono altresi| essere soci scggetti diversi dalle per-
sone fisiche, ed in |particolare persone giuridiche pubbliche
o private nei cuid sthtuti sia previsto il finanziamento e lo
sviluppo delle attivipd delle cooperative.

6.4. Non posscno in ¢gni casc divenire sgoci quanti esercitano
in prepric imprese identiche o affini con quella della coope-

rativa senza la preventiva autcrizzazione scritta dell'organo
amministrativo. E', incltre, fatto divieto ai soci di aderire
contemporaneamente ad altre cooperative che perseguano iden-
tici scopi sociali ed esplichine wna attivita concorrente,
nonché di prestare ljvoro a favore di terzi esercenti imprese
L o concorrenti, salvo specifica autorizzazione scritta dell'or-
gano - amministrativo [che pud tenere conte delle tipologie e
delle condizioni dellfulteriore rapporto di laveoro.

6.5. Ogni socio & isfritto in una apposita sezione del libro
soci in base alla appartenenza a ciascuna delle categorie so-
praindicate. LLEF
ART. 7 - S0CI COOP-ERA['ORI

7.1..1 soci cooperatdri perseguono lo scepo di ottemere, tra-

mite la gesticne in forma associata e con la prestazione del-
la propria attivitd [lavorativa, continuitd di occupazione e
le migliori condizion] economiche, sociali, professionali.

7.2. Possono essére poci cooperatori, tutte le persone fiei-
che aventi capacita ¢i agire, che abbiano waturato o che in-
tendano maturare unal capacitd profesgsionale nei settori di
cui all'oggetto dellal cooperativa e che, per la lorc capaciti
effettiva di lavore,| attitudine e specializzazions pessono
partecipare direttamehte ai lavori della cocperativa ed atti-
vamente collaboraxe per il raggiungimento dei f£ini sociali.

7.3. Ai fini del  raggiungimento degli scopi sociali e mutua-
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listici, 1 soci instaurano ¢d
rapperto di lavoro,
logie previste dalla legge, o
‘porto di collaborazione coordiy

qualsiasi altra forma consenta

in forma s

In ecnsiderazione della peculi
cio cooperatore, la prestaziong
il relativo trattamento econom

nati da appesito . Regolamento,

COMUNICKARE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

n la cooperativa un ulteriore

lbordinata, nelle diverse tipo-
autonoma, ivi compreso il rap-
lata non occasionale, ovvero in
la legislazione italiana.

hre posizione giuridica del so-
¢ di lavoro del socio stesse &
ico e normativo sono discipli-

redatta dal Consiglio di ammi-

nistrazione ed approvato dall'agsemblea dei soci.

La cooperativa Ppotrd svolgere
lendosi delle prestazioni
ai principi di cul agli artt.
ART. B S0CI VOLONTARI

I scci volontari,

lavg
2|

dei soci, prestano la loro ope

lontari, da iscriversi in una
ci, non percepiscono
gsvolta ed hanno diritto al sol

vamente sostenute e documentakte.

fronti non si applicanc le leg
dinato od
26671991 sul wvolontariato.

ART. 9 SOCI FINANZIATORI E TI
9.1. La cooperativa pud emette
do la disciplina prevista per 1
9.2.
minati
stribuzicne dei dividendi nei

auntonomo secondo

I possessori di strumenti
amministratori

previsto dal presente atto co
G]
saranno nominativi e liberament
£.3. Il recesso dei possessori
ti del Qiritto di voto & disd

dalle altre leggi wvigenti.

seguenti.

9.4. Lz cooperativa pud offri
privi di diritti di amministras
ficati.

ART. 10 ~ PROCEDURA DI AMMISSIO
10.2. Chi desidera diventare

nesgsung

la propria attivitd anche avva-
rative di non soci, in dercga
B12 e 2513 del codice civile.

in numerc nop superiore a quello della meta

ra gratuitamente. Tali soci vo-
apposita sezione del libroc so-
lrattivita
b rimborso delle spese effetti-
Di conseguenza nei loro con-
igi in materia di lavoroe subor-

quanto dalla legge

retribuzicne per

previsto

TOLARI DI STRUMENTI FINANZIARI
re strumenti finanziari, secon-
E societd per azioni.

finanziari potranne essere no-

e avramo diritto d4di veoto e alla di-

limiti e nel rispetts di guanto

ttitutivo, dal codice civile e
i strumenti finanziari emessi
f tragsferibili.

di strumenti finanziari forni-
ipiinate dagli articoli 2437 e

re in sottoscrizione strumenti

ione sole a investitori quali-

NE
sccio deve presentare domanda

scritta all'organo amministrativeo contenente:

se persona fisica: cognome,

codice fiscale e at

n|
residenza,
verso da persona fisica:
figcale;

i motivi della richiesta e la
di essere iscritto;

1l'ammontare della quota che si

I soggetti diversi dalla perso

denominazione sociale,

pme, data e luogo di nascita,

tivitd svolta; se soggetto di-

gede e codice
categoria d4di soci a cui chiede

propone di sottoscrivere.

na fisica, inoltre, devono in-

dicare i1 dati sociali ¢ il nominative della persona delegata

Codice fiscale: 03821620758
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a rappresentarli mnei|rapporti con la cooperativa, nonché al-
legare la deliberazigne dell'organo competente che ha deciso
1l'adesione.
10.2. L'ammissione di un nuovo socio € fatta con deliberazio-
ne degli amminigtratdri su domanda dell'interessato; la deli-

berazione di ammissiqne deve essere comunicata all'interessa-

toc e annotata a cura Hegli amministratori nel libro dei soci.
' 10.3.
dagli amministratori,| oltre 1'importo della quota,

I1 nuovoe socio| deve wversare, con le modalitd stabilite

i} sovrap-7

prezzo eventualmente | determinato dall'assemblea in sede di °
approvazione del bilaphric su proposta dagli amministratori.
10.4. Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dagli

amministratori, la dgliberazione di rigettc deve essere moti-
vata e comunicata entro sessanta giorni agli interessati.
In guesto caso,

dalla comunicazione

l'agpirante socio pud entro sessanta giorni
el diniego chiedere che sull'istanza si
pronunci 1'assemblea,| la quale delibera sulle domande nen ac- |

colte, se non apposiflamente convocata, in occasione della sua
prossima successiva cpnvocazione.
10.5.

lustra le ragioni delle determinazioni

L'organc amministrativo nella relazione al bilancio il-
assunte con riguardo
all'ammissione dei nupvi soci.

Art.11 - QUOTE

11.1. Il valcre nominale di ciascuna quota non pud essere in-
feriore a trenta euro

11.2. Ove 1la legge n¢n preveda diversamente, nella cocperati-
va nessun socio pud dvere una quota superiore a centomila eu-
ro.

11.3. Il limite di cuyi al punto precedente non si applica nel

cago di conferimenti di beni in natura o di crediti, nei casi

previsti dagli articgli 2545-quinquies e 2545-sexies c¢.c., e
con Tiferimento ai spei diversi dalle persone fisiche ed ai
agttoscrittori degli di diritti
di amministrazione.
Art. 12 - CESSIONE DELLE QUOTE DEI SOCI COOPERATORI

i2.1.. Le guote dei sqci cooperatori non possono essere cedute

strumenti finanziari dotati

con :effetto verso la |societd, se la cessione non & autcrizza-
ta dagli amministratofi. -
12.2.
darne comunicazione
data,
dell'aspirante

Il socio che intende trasferirs la propria quota deve
agli amministratori econ lettera raccoman-
indicando: il nome, la residenza e tutte le generalita
acgquigente, da questi
posseduti e il prezzo|pattuito per la cessicne. i

12.3,

deve essere comunicatp al socio entro sessanta giorni dal ri-

i requisiti personali
Il provvedimentc che concede © nega l'autorizzaziomne

cevimento della richigsta.

Decorso tale termine,
pria partecipazione e
soci 1l'acqguirente che
socia.

il socio & libero di trasferire la pro-
la scocietd deve iscrivere nel libro dei
abbia i requisiti previsti per divenire
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11 provvedimento che nega al $ocvio l'autorizzazione deve es-
sere motivato. Contro il diniego il socio entro seasanta
giorni dal ricevimento della cpmunicazione pud proporre oppo-
sizione al Tribunale del luogo |in cui ha sede la societi.

12.4. - Nell'ipotesi che la |societd richieda agevolazioni
pubbliche e/fo private, di cui]l al precedente punto 5.4., le
cui norme prevedanc il possespo di specifici reguisiti sog-
gettivi dei soci - quali--et®, |sesso, stato di disoccupazione
0 inoccupazione, appartenenza hd una particolare categoria di
lavoratori e/c altro requisitd soggettivo diverso dai prece-
denti - da mantenere per un periodo di tempo minimo determi-
nato, & prevista - per tale periodo minimo temporale - la non
trasferibilita delle quote a |scggetti che Ffarebbero venire
meno i requisiti di concessioge delle rispettive agevolazic-
ni, in dercga al precedente pupto 12.1. Terminato il suddetto
vincelo temporale minimo stabjlito dalla norma agevolata di
riferimento, si applica il precpdente punte 12.1.

Art. 13 - VINCOLI SULLE QUOTE
13.1. Le gquote non posscno essgre sottoposte a pegno o a vin-
coli; esse si considerano vinfolate soltanto a favore della
cocperativa a garanzia dell'agdempimento delle obbligazioni
che i soci contraggane con la medesima.

13.2. Il creditore particolare| del socio cooperatore, finché
dura la societa, non pud agire|esecutivamente sulla quota del
medesimo.

Art. 14 - RECESSO
14.1. Il diritto di recesso compete:

- ai soci cooperateri che non hanno consentite al cambiamento
dell'oggetto o del tipo di societd, alla sua fusione o scis-
sione, alla revoca dello statal di liquidazicne, al trasferi-
mente della sede all’esterc, 4lla eliminazione di uma o piit
cause di recesso previste dal [presente atto costitutivo, al-
1'introduzione o rimozione &i Y¥incoli alla circglazicne delle
partecipazioni, all'introduzione o rimozicne di clausole com-
promissorie nel presente atto cpstitutivo;

- ai soci cocperatori che abpiano perduto i requisiti per
1ltammissione; '
- al soci cooperatori che non |[hanne comsentito al compimento
di operazioni che comportano |una sostanziale modificazione
dell'oggetto della societd deteyminato nell'atto costitutive;
- ai soci ccoperatori che non §i trovino pid in condizione di
partecipare al raggiungimente degli scopi sociali;

in tutti gli altri casi previgti dalla: legge o dal presente
atto costitutivo.
Il recesso non pud essere parzijle.

14.2. La dichiarazione di recesso deve essere comunicara con
raccomandata alla societi. Gli| amministratori devono esami-
narla entro sesgsanta giorni dallla ricezione. Se non sussisto-
no i presuppesti del recessec, gli amministratori devono darne
immediata comunicazione al socfio, che entro seasanta giorni

Codice fiscale: 03821620758
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dal  ricevimento della

innanzi il Tribunale.
14.3.
perto seciale
dalla comunicazicne

domanda .

Art. 15 - ESCLUSIONE

15.1. L'e_s_cilisione de
- per gravi inadempig
la legge,
porto mutualistico;

Il recessc ha

dal contra

- per mancanza o perd
cipazione alla societ
- nel casc indicatec a
- nei casi previsti 4
- nei casi previsti d
ce civile;

- negli altri casi pr
15.2. L'esclusione de
15.3. Contro la delil
porre cpposizicne al
ni dalla comunicazion
15.4.
risoluzicne dei rappo
Art. 16 - MORTE LDEL S
l6.1. In caso di mo

requisiti per 1'ammissions

Lo scioglimentdg

COMUNICKARE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 03821620758

comunicazione, pud proporre opposizione

effetto sia per quante riguarda il rap-

-che per quante riguarda quello mutualistico

del provvedimento di accoglimento della
DEL SOCIO -

L socio pud aver luogo:

nze delle chbbligazioni che derivano dal-
Eto sociale, dal regolamento o dal rap-
ita dei requisiti previsti per la parte-
B

Ll'articolo 2531 del codice civile;
hlltarticelo 2286 del codice civile;
lall'articole 2288, primo comma del codi-
evisti dall'atto costitutivo.

Ve essere deliberata dall'assemblea.
erazione di esclusione il socio pud pro-
Tribunale, nel termine di sessanta gior-

del rapporte sociale determina anche la
rti mutualistici pendenti. '

pPCIO

rte del socio,
alla

gli eredi sprovvisti dei
secietd hanno diritto alla

liquidazicne della quota secondo le disposizioni dellrartico-

lo 17 seguente.
l6.2.
sccietd, invece,
deceduto.

In questo casc, se s

rappresentante comune,

Gli eredi provyisti dei reguisiti per l'ammissione alla
subentrane nella partecipazione del socio

bno pifl di uno, essi debbono nominare un
salvo che la quota sia divisibile e la

societd consenta la divisione.

Art..

17.1. La liguidazione|

lancio dell'esercizid

17 - LIQUIDAZICNE

DELLA QUOTA .
della quotaz ha luogo sulla base . del bi-
in cui si sonc verifigati il receaso,

l'esclusione o la morfe del socio.
17.2.. 11 socio recedute od escluso e gli eredi del socio de-

funto hanno diritto
delle somme versate
le perdite. imputabil

oltante al rimbeorso del wvaleore nominale
eventualmente ridotto in proporzione al-

-al capitale), ad esclusione di .guelle

versate a titolo sovrppprezzo.

17.3.

Il pagamento deve essere fatteo entro sei mesi dall'ap-

provazione del bilancfc.

Art. 18
lg8.1.

- RESPONSABILEITA'
Il socioc che ckssa di far parte della societd risponde

DEL SOCIO USCENTE E DEI SUQI EREDI

versc duesta per il |pagamento dei conferimenti non versati,

per un anno dal gic

o in cui il recesso, la esclusione © la
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w %

gnato, gli obblighi assunti da

cessione della gQuota si & wverif]
Se entro un amno dalle sciogli
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-

cata.
mento del rapporte associativeo

si manifesta 1'insolvenza dellp societd, il socic uscente &

obbligato verso questa nei lin
liguidazione della quota.

Nelle stesso modo e per lo st
versc la sccietd gli eredi del
Art, 19 - PATRIMONIO SOCIALE

Il patrimonio della societda & c
a) dal capitale sociale costity
dei soci cooperatori;
b) dalla riserva legale, forms
gestione;
c} dal fondo per la ristruttuy
aziendale costituitc dall'ammon|
ri di strumenti finanziari;
d) dall'eventuale fondo sovrap

iti di quante ricevute per la

FS80 termine sono responsabili
socic defunto.

bstituito:
ite dallt'ammontare delle gquote

\ta con quote degli avanzi di

azione e per il potenziamento
Fare degli apporti dei titola-

prezze, formato con le somme

versate a norma del precedente punto 10.3.;

e) da ogni altra riserva costityita e/o prevista dalla legge.

Le riserve di cui ai punti sub
re ripartite tra i soci cooper

b}, ¢) ed e) non possonoc esse-
rtori né durante la wvita della

societd, né all'atto della ligqyidazione e successivo sciogli-

mento.
Art. 20 - CAPITALE SOCIALE

20.1. Il capitale sociale della ccoperativa non & determinato

in un ammontare prestabilito ed & formato da un numero illi-

mitato di quote del wvalore neminale ciascuna non inferiore a

euro trenta.
L'ammissione di nuovi  soci non

to costitutive.

importa modificazicne .dell'at-

20.2. La societd pud anche deliberare aumenti di capitale a

pagamento nelle forme previste
c.a..

In questo caso, l'esclusione o
opzione pud essere autorizzata
tivata degli amministratori.
20.3. Possone essere conferiti

dagli articoli 2438 e seguenti

la limitazione del diritte 4di
dall'assemblea su proposta mo-

tutti- gli elementi dell'attivo

suscettibili di wvalutazione economica,” compresi la prestazio-

ne d'opera o di servizi a favorg della ‘societd.

11 conferimento pud anche avvenlire mediante la prestazione di

una polizza di assicurazione o di una fideiussione bancaria

con cui vengono garantiti, per

prestazione d'opera o di servi
tal caso la polizza o la fidej

l'intero wvalore ad essi asse-
L socio” aventi per oggette la
i a favore della scocietd. In
ugsione possono essere sosti-

tuite dal socio con il versamento a titolo di cauzione del

corrispondente importo in danard

praesso la societa.

20.4. Per 1 conferimenti di beni in natura o di crediti si

applica gquante disposto dal gqu
del codice civile.

arto comma dell'articole 2464
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20.5. Se in conseguen
nuito di oltre un tg
indugioc convocare 1
provvedimenti.
All'assemblea deve eg
no amministrative s
cietd, con le ossgervs
cale © del revisore;
e delle ogservazioni
omessao.
Nell'assemblea 1'orgs;
fatti di rilievo avy
di cui al pericdo pre
Se entro l'esercizio
nuita a meno di un 4
vazione del hilancio
delle perdite accerta
In mancanza l'organoc
o il revisore devornoc
la riduzione del cap]
dal bilancio.
20.6. Se per la perd
capitale risulta comyg
deve senza indugio
riduzione del capita
simo ad una c<ifra non

za di perdite, il capitale risulta dimi-
trzo, l'organo amministrative deve senza
assemblea dei soci per g¢gli opportuni

sere sottoposta una relazione dell'ocrga-
hila situazione patrimoniale della so-
zioni, -ove nominato, del collegic sinda-
il geposite della copia della relazione
pres_s-g-—la sede della societd pud essere

ino  amministrative deve dare conto dei
emuti dopoe la redazicne della relazione
cedente.

successivo la perditaz non risulta dimi-
erzo, l'assemblea convocata per 1l'appro-
deve ridurre il capitale in proporzione
Le. ’

amministrative e, se nominati, 1 sindaci
chiedere al Tribunale che wvenga disposta
tale in ragione delle perdite risultanti

ita di cui al precedente puntc 20.5., il
letamente eroso, l'organo amministrativo
ronvocare l'assemblea per deliberare la
le ed 1l contemporanec aumentc del mede-
inferiore al dettc minimo.

Art. 21 - RISERVA LEGALE, STATUTARIE E VOLONTARIE

21.1. Qualungue sia
deve essere a questo
gli utili netti annua
21.2. Una guota degli
cento} deve essere d(
promozicne e lo svi
ltart. 11 della leggs
litd previaste dalla 1
Art. 22 - DIVIETI

22.1. B fatto divieto
- di distribuire div
massimo stabilito dal

- di remunerare gli
acrizione ai soci cog

L'ammentare del fonde di riserva legale,

Li.

utili netti annuali pari al 3% {tre per
torrisposta ai fondi mutualistici per la
luppe della c:oope.razione ali sensi del-
59/1%92, © nelle diverse misure e moda-
Pgge .

alla cooperativa:
idendi in misura superiore all'interesse
la legge in materia in rapporto al capi-

tale effettivamente wvprsato;

strumenti finanziari offerti in sotto-
peratori in misura superiore a due punti

rispetta al limite mapsimo previgto per i dividendi;

- di distribuire le 1
Art. 23 - ESERCIZIC §
23.1. L'esercizio sod
gni anno.

23.2. Alla fine di
strativa provvede al
teri stabiliti dalla

iserve fra i soci cooperatori.
PCIALE E BILANCICO
iale wa dal 1° luglio al 30 giugno di o-

ogni esercizic soclale l'eorgano ammini-
la redazione del bilancic secondo i cri-
Llegge .

destinato almeno il trenta per cento de-|
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23.3. In sede di approvazione del bilancio di esercizio,
1'assemblea determina, nel rigpetto di gquanto previsto dal
precedente art.22, la destinazjone degli utili non assegnati
al sensi dei precedenti punti 21.1. e 2i.2.

23 .4, L'assemblea,
potra deliberare anche 1l'erogazicne di ristorni, in misura

non superiore al 30% (trenta per cento) dei trattamenti eco-

su propostja dell'organo amministrativo,

nomici complessivi spettanti ai
I riastorni dovranno essere rig
pensi'erogati a clascun socio.
sivo da distribuire a titeolo 4&j

soci lavoratori. ]
artiti in proporzione ai com-
A tal fine l1'importc comples-

ristorno & rapportato ai com-

pensi erogati ai socel, la pefpcentuale zrisultante applicata
alla retribuzicne di ciascun spcic determina il ristornoe in-
dividuale. L'erogazione potrd avvenire, in base alle decisio-
ni dell’assemblea, mediante:
- integrazioni dei compensi;
- aumento gratuito del capitale| sociale;

- distribuzione gratuita di strimenti finanziari.
Art. 24 - DECISICNE DEI S0OCI
24.1. I soci decidono sulle materie riservate alla loroc com-
petenza dalla legge, dal pregente atto costitutivo, nonché
sugli argomenti che uno o pidi amministratori o tanti soci che
rappresentanc almenc un terzo [dei wvoti spettanti alla tota-
litad dei soci sottopongono allal lore approvazione.

In ogni casco sono riservate alla competenza dei soci:

a) ltapprovazione del bilancio p la distribuzione degli utili;
b) la nomina, se prevista nell'atto costitutivo, degli ammi-

nigtratori;
c¢) la nomina nei casi previsti| dall'articolo 2477 del codice
civile dei sindaci & del presigente del collegic sindacale of V.. - SI
del revisaore; ‘
d) le modificazioni dell'atto cpstitutivo;

e} la decisione di compiere opgrazioni che comportanc una so-
stanziale modificazione dell'ocdgetto sociale determinato nel-
lr'atto costitutivo © una rilewante modificazione dei diritti
dei soci. )
24.2, Le decisioni dei soci di cui alle .letterxe_ a),b)., <)l
del punte 24.1. sono adottate |mediante consultazione scritta
o sulla base del consensc espressc per iscritto, nelle forme
di culi al successivo art. 26.
24.3. Le decisioni dei soci di] cui alle lettere &) ed e) del
punto 24.1. oppure quando lo rjchiedono uno o pidl amministra-
tori o un numers di scci che| rappresentano almeno un terzo
del capitale scciale, devono epsere adottate mediante delibe-
razione assembleare, nelle formg di cui al successivo art. 27.
24.4. Non possone partecipare plle decisioni i soci morosi e
i soci titolari di partecipaziloni per le guali espresse di-|
sposizioni di legge dispongono| la sospensione del diritto di
voto.

Art. 25 - DIRITTOC DI VOTO
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25.1. Hanno diritto 'di voto doloro che risultane iscritti da
: il :

almenoc tre mesi nel-librodei- boci.

25.2. Ciascun socio cooperatoge ha un vot"fo, qualunque .sia il .
valore della quota o il numeroj deile azioni- possedute. jmi-e

25.3. I possessori di strumenti finanziari con diritto di vo-
o in assemblea, hamno dirittd ad un voto qualunque gia 1'am-
montare del loroc apperto.
In oghi case, L voti complessivamente spettanti ai possessori
di strumenti finanziari non poasono superare il terzo dei va- -
ti spettanti all'insieme dei |soci presenti ovvero rappresen- |
tati in ciascuna assemblea gengrale. - .

g Gli strumenti finanziari offerti in gottoscrizione ai apci
& cooperatori-non hanno diritto 4i voto. e

Art. 26 - DECISIONI DEI SOCI MEDIANTE CONSULTAZIONE SCRITTA O
CONSENS0O PER ISCRITTO

V: 26.1. Le decisioni dei soci, ad eccezione di quelle indicate

nel precedente punto 24.3., Ino adottate mediante consulta-

zione scritta, ovverc sulla balse del coneenso espresso per i-

2

scritto. La decisicne sul metodo & adottata dall'organc ammi-
nistrativeo.

o

26.2. Nel casc si opti per i1 sistema della consultazione
scritta dovrd essere redatto apposito documents scritto, dal
quale dovra risultare con chiadezza:

- l'argomento oggette della dedisione;

' - il contenuto e le risultanze della decisione e le eventuali

autorizzazioni alla stessa con guenti;

- 1'indicazicne dei soci conse ienti;

- l'indicazione dei soci contrhri o astenuti, e su richieata
degli stessi 1'indicazicone dell motivo della loro contrarieta
© astensione;

- la sgottoscrizicne di tutti 4 8oci, sia consenzienti che a-

stenuti che contrari.
26.3. Nel caso si opti per il sistema del CONSEeNse espressc
per iscritto dovrid essere reddtto appesito documento scritto
dal quale dovrd risultare con chiarezza:

- l'argomento della decisione;
- il contenute della decisione;
- il contenuto e le risultanze |della decisione e le eventuali
autorizzazioni alla stessa conseguenti.

Copia di tale documento dovri dssere trasmessa a tutti i soci
i quali entro i cinque giorni puccessivi dovranno trasmettere
"+ N falla societa apposita dichiardzione, scritta in calce alla
copia del documento ricevuto, ella quale dovranna esprimere

il proprioc votc favorevole o fontrarioc ovvero ltastensione,

AT,

/]lindicande, se ritenuto opportuno, il motivo della loro con-
trarietid o astensione; la mancdnza di diechiarazione dei soci
entro il termine suddetto equivagle a vots contrario.

Le trasmissicni previste nel presente comma potranno avvenire
con qualsiasi mezzo e/oc sistemal di comunicazione che consenta
un riscontrs della apedizione 4 del ricevimento, compresi il
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fax e la posta elettronica.

26.4. Perché le decisioni di dui al presente articolo siano
prese validamente devono parteg

sentano almenc la metd dei vot

iparvi tanti soci che rappre-

i spettanti alla totalit3 dei

soci. Le decisioni sono prese| con la maggioranza dei woti
spettanti ai soci partecipanti.
26.5. Le decisioni dei soci, ttate ai sensi del presente
articolo, dovrannc essere trasdritte, senza indugio, nel Li-
T bro delle decisioni dei soei. | T
’ Art. 27 - DECISIONE DEI S0OCI MELIIANTE DELIBERE ASSEMBLEARE i
27.1. Con riferimento alle mafkerie indicate nel precedente

punto 24.1. alle lettere d} ed E), in tutti gli altri casi e-

spressamente previsti dalla leg
tutivo, oppure quando lo richid
© un numero di socci che rappres
pitale sociale, le decisioni de

mediante deliberazione assemblé

He o dal presente atto cogti-
dono uno o pid amministratori
pntance almeno un terzo del ca-
L soci debbonc essere adottate

are nel rispetto del metedo

ccllegiale.
27.2. L'Assemblea
pressc la sede sociale,

€ convecata dall'organo amministrativo,

oppure | in altro luoge indicate nel-
l'avvise di convocazione, purché nell'ambito del territoric
nazionale.

& effettuata,

La conveocazione dal presidente del consiglio

d'amministrazicne ovvero da uno degli amministratori, median-
il luogo dell!adunan- -
al

almenoc otto giorni TR EA

te avviso contenente il giorne,| l'ora,
inviato a tutti

dei soci,

nonché l'ordine del giorno
dal 1libro
prima di quelle fissato per l'a
data,

lravvenuto ricevimento,

Za, i soeci,
recapito risultante
Aunanza,

ad assicurare

con lettera raccoman-
ovvero altro mezzo idoned la preva del-

fatto pervenire ai soci al domicilio

risultante dal libro dei soci| (nel casc di convocazicone a
mezzo telefax, posta -elettronica o altri mezzi similari,
lravviso deve essere spedito al| numero 4di telefax, alltindi-

rizzo di posta elettronica o allo specifico recapito che sia-
no stati espressamente comunicaki dal socio e che risultino
espressamente dal libro dei socl). Nell'avvise di convocazio-
ne debbono essere indiecati il gi l'ora dell'a-|
dunanza e l'elenco delle materie

Nell'avviso di convocazicne pud

orna, il luocgo,
da trattare.

essere fissato anche il glor-|
no,

il Iuogo, e l'cra per una eVentuale seconda convoczazione,

da tenersi entrc trenta giorni dalla data fissata per la pri-

ma convocazione.

L'asgemblea, tuttavia, potra vhlidamente riunirsi anche in| !
mancanza di tali formaliti, quallora sia Presente o rappresen-
tate l'interc capitale scciale |e sianc presenti o informati

tuttl gli amministratori ed i sindaci o ove ncmina-

ti, ai sensi dell'art. 2479 - big,
A tal fine, il presidente del cdnsiglio
no degli amministratori a cid dellegata,
designate,

revisori,
4,

d'amministrazicne,

comma del codice civile.
u- .
ovVvero un socic a cid

dovrd comunicare per| iscritto a tutti altri

gli

14
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i

-
~au

"Pre in tempo reale al

blea totalitaria.
27.3.
dell'organo amministr

L'assemblea €

amministraziene (nel
lett. b}, dall'ammini
cegsivo punto 28.1.

ziano (nel caso di ¢
caso di assenza o

presieduta dalla per
maggicranza dei prese
Il presidente wverifi
certa l'identitd e 1
svolgimento ed accert
Il presidente pud chi
signate dagli interv
funzione di redigere ]
27.4. Hammo diritto

alla data dell'assemb
soci.

E anche consentito 1
di telecomunicazione,
a condizione
identificati dal pregd

ferenza,

sia loro comsentito d

che sia loroc consent
tali argomenti e che
nel relativo verbale.
Verificatisi tali prg
mungque tenuta nel luog
Ggni socio che zbbia
noltre, pud farsi 1
che dovrd essere cons
essere rilasciata corq
La regclaritda della
ltasgemblea. *

La rappresentanza
né ai sinds

no
atratori,

27.5.
stituita con la prese

L'agaemblea, in|

meno la metd dei wvotil
libera a maggioranza,
ra d} ed e)
vorevole dei scoci che

del punto

ta con la presenza

amministratori e sindaci,

impedimente di questi,

eaal controllate o che contrcllano,

In secconda c¢onvocazione,

COMUNICKARE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 03821620758

l'intenzione di riunirsi in assem-

presieduta, a seconda della struttura
dal pregidente del consiglio di
caso di

tivao,
cui al successivo punto 28.1.
tratore unico (nel caso di cui al guc-
ete. a.} o aa1' amministratore pid an-
al succeasivo punto 28.1. lett. ). In
l'assemblea sari
cna eletta con il wvoto favorevole della
ti.

"la regolaritad della costituziene, ac-
legittimazione dei presenti, regola lo
i risultati delle votaziconi.

dere l'assistenza di un segretario, de-

uti, che pud essere non socio, con la
1 verbale dell'assemblea.
d'intervenire all'assemblea i soci che

lea stessa risultano iscritti nel libro

‘intervento in assemblea mediante mezzi
come a mezzo teleconferenza o videccon-
che tutti i partecipanti possanc essere
idente e da tutti gli intervenuti, che
i seguire la discussione e di interveni-
la trattazione degli argomenti diacussi,
ito lo scambio di documenti relativi a
di tutte quanto sopra venga dato atto
psupposti, l1'assemblea si considera co-
0 in cui si trova il presidente.

diritto di intervenire zali'assemblea, i-
presentare per delega

rvata dalla societd.

scritta, delega
La delega ncn pud
il nome del rappresentante in biance.

delega & accertata dal Presidente del-

1 pud essere conferita né agli ammini-
né alle societd da
@ ai membri degli organi

lci (o al revisore),

amministrativi o di cgntrollo o ai dipendenti di gueste.

prima conveocazione, & regolarmente co-
al-

spettanti alla totzlitd dei soci e de-

nza di tanti soci che rappresentanc

salvo che nei casi previsti alle lette-
24.1. nei quali & richiesteo il vote fa-

rappresentanoc due terzi dei wvoti spet-

tanti zlla totalitd dei soci.

l'assemblea & regolarmente costitui-

i tanti soci c¢he rappresentano almeno
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1/10 {un decimo)
delibera a maggioranza,
tere d} ed e) del punto 24.1.,
favorevole del soci che rappres

dei wvoti spett
salvo ¢

spettanti alla totalitd dei soci.

L'assemblea approva, a maggiors

di voto, su proposta del presid
lese o comungue deve esgsere 4
[“consentire 1tindividuazione gdei
27.6. dell ' ag
verbale sottoscritto dal presid
dall'assemblea.

NHel caso di

Le deliberazioni

assemblea dei soc
modifica dell'atto costitutivo
da un notaio. Nel wverbale deb)
chiesta,
Il verbale,
trascritto,
Art. 28 - AMMINTISTRAZICME

_28.1. La societd potr3d essere

senza indugio,

cocn scelta da adottarsi dai soci

a} da un amministratore unico;
b)
que membri;

¢) da un organo pluripersonale

COMUNICKARE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

anti alla totalitd dei soci e
he nei casi previsti alle let-
nei quali & richiesto il wvoto
entano 1/3 (un terzo} dei wvoti
le modalita
Il wvoro deve essere pa-
da

nza dei presenti,
fente.
tspresso con modalitd tali
soci dissenzienti.

semblea
ente e dal segretario nominati

deveno constatare da

L chiamata a deliberare sulla
il verbale deve essere redatto

ponc essere riassunte, su ri-

le dichiarazioni dei sdgci.
anche se redatto per atto pubblico,

dave essere

nel libro delle decisioni dei soci.

alternativamente amministrata,
al momento della nomina:

da un consiglic di amministyazicne composto da tre a cin-

di natura non ceollegiale, i

cui membri possono agire in via congiunta o disgiunta a se-
conda di quanto stabilito nell'atto di nomina.

28.2.
che a soggetti non soci;

L'amministrazione della s
in ogn
gli amministratori deve essere
ovvero tra le persone indicate
giuridiche.

In ogni casoc, ai pogsessori di

egsere attribuito il diritte 4il

gli amministratori.

pcietd pud essere affidata an-
i caso perd la maggioranza de-
scelta tra i soci cooperatori
dal soci cooperatori persone

strumenti
eleggere pidt di un terzo de-

28.3. Non possonc essere nomin

ti alla carica di amministra-

tore e se nominati decadono dall'ufficic coloro che si trova-

no nelle condizicni previste d
le.
concorrenza di ecui all'art.2390
28.4.
dimissioni

Gli amministratori
o per quel tempo pi
all'atto della loro nomina.

In caso di nomina fine a revoca
revoca degli amministratori in
di motivazione,
biliti.

28.5.
zione di cui alla lett. b) del

qualsiasi causa viene meno la m

restaro

ovvero giustaz dausa.

ll'art. 2382 del codice civi-

Gli amministratori sono tengti ad osgervare il diviete di

Hel codice civile.

in carica fino a reveca o
B limitato stabilito dai soci
0 dimissioni, €& consentita Jla
ogni tempc e senza necessitd

E' ammessa la rieleggi-

Nel caso sia stato nominato il consiglio di amministra-

brecedente punto 28.1., se per

finanziari non pud|

hggioranza del consiglieri de-.

Codice fiscale: 03821620758
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ministratori.
Il collegic sindacale

5, del codice civile.
Nel caso in cui non

vo dell'organc amminis
28.6. 0Ove nominato,

alla lett. b) del prd

gsca il presidente nei
un segretario, anche ¢
Art. 29 - DECISIONI DE
25.1.

minigstrazione,

sultazicne
secondo
glio nella prima riuni

per iscritto,

La consultazione ovve

effettuata con ogni s
telefax e la posta eld

il wvoto favorevole dg
carica.
29.2. Con riferimento
comma 5
fusione o di secissions
pitale) e dall'art.254
gione, di recesso e dj

{redazione del

incidono sui rapporti
la maggioranza’ degli

atitutivo,

A tal fine il comsigl

almeno cingue giorni p
In casc di urgenza, 1
cen telex, da spedirsi

cade l'intera consigliic d'amministrazione.
ce nominato 1'organo |pluripersonale di cui alla letk. c) del
precedente punto 28.1),
‘re anche un solo ammipistratore,

ve dell'organo amminijstrativeo ai sensi-—dell'art.

amministratori rimastj

le decfisioni dello stesso,
Msto nel successivo plmto 25.2.,
scritta oyvero

istema di comunicazione,

le decisiorg

mezzo idoneo alle scopo

I? consiglic & validamente

COMUNICKARE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 03821620758

Nel caso sia inve-

se per qualsiasi causa viene a cessga-
decadono anche gli altri am-

ove nominato, dovrd provvedere c¢on ur-

genza alla convocaziohe dell'assemblea dei soci per il rinneo-

2386, comma

sia nominato il collegio sindacale, gli
in carica dovrannc provvedere con ur-

genza alla convocaziohe dell'assemblea dei soci per il rinno-

trativo.
il consiglio di amministrazione di cui

cedente punto 28.1., gqualora non vi ab-

bianc provvedute i sofi, elegge fra i propri membri il presi-
dente ed eventualmentk anche un vicepresidente che sostitui-

casi di assenza o 4'impedimento, nonché
straneo.

L CONSIGLIC DI AMMINISTRAZICNE

Nel caso di socfeti amministrata da un consiglic di am-

salvo quantc previ-
sonoc adottate mediante con-
sulla base del
cuantc verri deciso dalle stesso consi-
one dopo la nomina.

CONgense espregso

roe la richiesta del consenso pud essere

ivi compresi il
ttronica.

Le decisioni del condiglic di amministrazione sono prese con

lla maggioranza degli amministratori in

alle materie indicate dall'art. 2475,
progetto di bkilancio e dei progetti di
, nonché le decisioni di aumente di ca-
4, comma 1 (poteri in materia di ammis-
L esclusione dei soci e le decisioni che

mitunalisticl) ovvereo quande lo richieda

gmministratori in carica ovvero in tutti
gli altri casi previsgti dalia legge o dal presente atto co-

i del consiglioc di amministrazione deb-

bono essere adottate mediante deliberazione collegiale.

io di amministrazione viene convocato e

quindi chiamatc a formare le proprie deliberazioni dal presi-
dente con lettera ragcomandata,

ovvere, con gqualsiasi altro

(per esempio fax, posta elettronica),
Fima dell'adunanza.

R convocazione avviene con telegramma o
zlmeno un giorno prima della riunicme.

rimmito e comungue in grado di
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formare le proprie deliberazionl quandec siane presenti o par-
tecipino alla formazione dellel deliberazioni stesse tutti i
consiglieri ed i sindaci effettiyvi, ove nominati.

Il censiglio .di amministrazione| delibera validamentce, in for-
m& collegiale, con la presenzd effettiva della maggioranza
dei suoi membri in carica e a|maggioranza assoluta dei voti
dei presenti. In caso di paritil| la propesta s'intende respin-

ta. 1_3:_1521;0 non pud essere dato pper rappresentangg )
M 29.3. Le decisioni degli ammifistratori, addftaté ai gensi
del preéente articelo, devone epsere trascritte mel Libro de-
- 9li amministratori.
Art. 30 - COMPETENZE DEGLI AMMINIISTRATORI

30.1. L'organo amministrativo, fualungue =ia la sua articola-
zione, ha tutti i poteri di ordfinaria e stracrdinaria ammini-
strazione, esclusi i poteri cheg la legge © il presente atto
costitutivo riservanc espressamehte ai soci.

L'organc amministrativo pud nohinare Direttori, procuratori
«ad negotia» e mandatari in gendre per determinati atti o ca-
tegorie 4di atti.
-30.2. Nel caso di nomina del |consiglio di amministrazione,
questo pud delegare tutti o parte dei suoi poteri a2 norma e
con i limiti di cui all'art.2381 del ccdice civile a un comi -
tato esecutivo composte da alcuhi dei suoi componenti ovvero
a uno o pid dei propri componenti anche disgiuntamente. 1I1
comitate esecutive ovverc 1'amministratore o gli amministra-
tori delegati, potranno compiere tutti gli atti di ordinaria
@ straordinaria amministrazione |che risulteranno dalla delega
conferita dal consiglio di ammin istrazicne, con le limitazio-
ni e le modalitd indicate nella lelega stessa.

Art. 31 - RAPPRESENTANZA
La rappresentanza della societ3 |di fronte ai terzi e in giu-
dizio spetta all'organo amministrativo adottato, secondo le
modalitd e con le limitazioni stgbilite dall'atto di nomina.
Art. 32 - COMPENSI DEGLI AMMINISTRATORI

Il compenso annuale all'organo |amministrativo & determinato
dai soci. :
Art. 33 - CONTROLLO DEI SOCI ED AZIONE DI RESPONSABILITA'
Ciascun sociec che non partecipa (all'amministrazione, ai sensi
dell'art.2476 del codice civile,| ha diritto di avere dall'ocr-
gano amministrativo neotizie sullo svolgimente degli affari
sociali e consultare i libri so¢iali ed i documenti relativi
all'amministrazions, anche tramifte Professionigti di sua fi-
ducia.
Ciascun socioc potri promucvere, | qualora ne ricorrano gli e-
stremi, azione di responsabilitd contra gli amministratori.
L'azione di responsabilitd contdo gli amministratori non pué

essere oggetto di rinuncia o di transazione da parte della
societd.

Art. 34 - CONTROLLO LEGALE DEI CONTI
34.1. Verificatisi 1 presupposti| di legge previsti dall'art.
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2477 del codice civile, la societd & controllata da un colle-
gig sindacale composte da tre sindaci effettivi e due sup-
plenti nominati dalllassemblea la quale designa altresi il
presidente. I sindaciy duranc in carica tre esercizi e sono
rieleggibili. Per decjsione dei soci, la societd potri essere
controllata da un colllegio sindacale o da un revisore unico.

34.2. ai fini della npmina del collegio sindevale ciascun so-
cio potr3d presentare juna lista composta da due sezioni, una
p-erl i candidati alla farica di sindace effett:i.vo, 1'altra per -
i dandidati alla cari¢a di sindaco supplente. Due sindaci ef-
fettivi e i due sindapi supplenti saranne nominati dalla li-

S AR

sta che ha ottenutc il maggior numeroc di voti. Il terzo gin-
dace effettive sard npminato dai possessori di strumenti f£i-
nanziari.
Art. 35 - DEVOLUZICNE [PATRIMONIALE

In caso di scioglimenfo della cocperativa vi & l'abbligo di
devoluzicne dell'intedo patrimonio sociale, dedotto soltanta
il capitale sociale vpersato ed i dividendi eventualmente ma-

L

turati, ai fondi mutuglistici per la promozione e lo sviluppo
della cocperazicne.
Art. 36 - CLAUSOLA ARBITRALE

36.1. Tutte le controyersie insorgenti tra i soci ovvero tra
i soci e la societd cHe abbizno ad oggetto diritti disponibi-
li relativi al rapporko sociale, devono essere rimesse alla
decisione di un collegio di tre arbitri da nominarsi a cura
del Presidente dell'Opdine dei Dottori Commercialisti della
provincia di Lecce.
36.2. Ove il soggetto |designato non provveda, la nomina degli
arbitri sard effettuata, su istanza della parte pid diligen-

te, dal Presidente del| Tribunale del lucge ave ha sede legale
la cocperativa.
Rientrano - nella presente clausola compromissoria anche le

controversie promosse
¢l ovvero promosse nd
clausola per esse vi:
del relativo incarico.
sede legale “la ~cooperal
dovrd precisare 1'ogget
3.3 L'arbitrato sari

conda diritto determin

ati dell'arbitrato tra

Ha amministratori, liquidatori e ainda-
i loro confronti, essendo la presente
icolante dal momento dell'accettazione
L'arbitrate avra sede nel lucgo ave ha
Fiva. La parte che ricorres al collegio
to della controversia.

rituale e gli arbitri deciderannc se-
ande, altresi, la ripartizione dei co-
le parti.

Le modifiche della presente clausola compromissoria devono

essere approvate con 4

gioranza qualificata d

agsenti o dissenzienti
ta) gicrni, esercitare
ART. 37 - FINANZIAMENTI

plibera assembleare assunta con la mag-
. almenc i due terzi dei soci. I soci
possonc, entro i succegsivi 90 (novan-
il recesso.

DEI SCCI

Qualora le esigenze fihanziarie della societid lo richiedano,

la ‘stessa ha facoltd di raccogliere presso i1 propri scci, nel

rispetto delle leggi ¢ dei regolamenti vigenti, i fondi ne-
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cesgari per il conseguimento delll'oggetto sociale, sotto for-
ma di- finanziamenti comunque [infruttiferi, in deroga alla
presunzicne &i cul all'artc.1282 del codice civile, salvo di-
versa decisione adottata dai goci all'atto della richiesta
del finanziamento. 7
ART. 38 - DISPOSIZIONI GENERALT
In caso di scicglimentc della | societa, l'Assemblea, con la]
maggioranza stabilita dall'art.3? nomina uno o pil ligquidato-
 ri scelti preferibilmente fra i soci,/*®tabilendone i poteri. A
- | Per quanto non previsto nel prpsente atto costitutivo valgo- -
. ne le leggi wvigenti in ordine lai prinecipi della mutualita,
dal codice civile e dalle altre [leggi vigenti in materia.
Art. 39 - DISPOSIZIONI FINALI .
Le clausole mutualistiche previgte dall'art. 2514 c.c. per la
qualificazione di cooperativa al mutualitd prevalente, e pre-
viste nel presente atto costitupive agli artt. 22 e 35, sono
inderogabili e devonc essere di fattc oasservate.
Art.40 - CONFORMITA' ALLA L. 5%/i1992
La societd non ha finalitd specilative ed & retta dai princi-
pi della mutualitd ai sensi del codice civile, della Legge
'59/1992, del DLgs C.P.S. n. 1577/1947, della legge m.381/91
e delle altre leggi vigenti in mpteria:
a) & fatto divieto di distribyzicne dei dividendi in misura|
superiore all'interesse massimo| stabilite dalla legge in ma-|
teria in rapporto al capitale effettivamente versato;
b) é fattoc divieto di distribyzione delle riserve tra i go-
ci durante la vita sociale e durante la fase di liquidazione |
e scioglimento;
c} va devoluto, alle scioglimento della societa, 1'intero
patrimonio sociale - dedotte il [capitale versato e i dividen-
di eventualmente maturati - ai fondi mutualistici per la pro-
mozicne & lo sviluppo della coopgrazione a norma di legge.
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