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dell’Associazions ALBA APS,
costituita in data 03 Marzo 202Z1. con atto del Notaio FrancescoNY
N.8786 Serie IT Reg. il 18 Marzo 2021 in Varese. .
Art. 1) Sede
L'Associazione ha sede in Comune di Cuasso al Monte (VA) Via Pianazzo, 4.
Le variazicni di indirizzo all’internc del Cecmune non costituiscono
modificazioni dello Statuto.
Art. 2) Scopo e Attivita Istituzionali
L"Asscciazione persegue, senza scopo di  lucro, finalita civiche,
solidaristiche e di wutilita sociale mediante 1'eserecizio, in via esclusiva o
principale, delle sequenti attivita di interesse generale cos. come
identificate alle lettere: (ecfr. art. 5 CTS)

a) interventi e servizi: sociali dell’farciily commislide s 2 ade ol Sgqe s

novermore 2000 n 328 e successive modificazioni, servizi = prestazion: di

cul alla legge 5 febbraio 1992 n. 104" € ‘alla legge 22 'giugne 2016 m, 122

e successive modificazioni,

d) educazlione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della

legge 28 marzo 2003 n 53 e successive modificazioni, nonché attivita

culturali di interesse sociale con finalita educativa,

p) servizl finalizzati all’ inserimento o al reinserimento nel mercato

del lavoro dei lavoratori e delle persone di cuil all’art 2 comma 4 e del

decreto legislativo recante revisione della disciplina in materia di

impresa sociale di cui all’articole 1 comma 2 della legge 6 giugno 201¢

n 10g,

r) accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti,

u) beneficienza, sostegno a distanza, cessione gratuite di alimenti o

prodoLtli di cui alla legge 19 agosto 2016 n, 166 e successive

modificazioni, erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di

persone svantaggiate o attivita di interesse generale a ncrma del

presente articole,

W) Dpromozicones e tutela ‘dedl diritti umani @ civilalcosial e inolitica

nonche dei diritti deil consumatorli e degli utenti delle attivita di

interesse generele di cul al presente articolo, promozione delle pari

opportunitéd e delle iniziative di aiute reciproco, incluse le banche
dei tempi di cui allfarticolo 27 de_la legge 8 marzo 2000 n 53 s gruppi

di acquisto solidale di cui all’articolc 1 comma 26€ della legge 24

dicembre 2007 n 244,

e'nello specifico:

—Organizzare € gestire case rifuglo, comunita alloggio e gruppo
appertamento per ragazze madri, gestanti, madri di giornc: case rifugio
¢ centrl di accoglienza per donne vittime di maltrattamenti e per
perscne vittime di tratta;

— Realizzare e gestire il Centro Diurno con dei corsi e/o lezioni di

formazione, LlLaboratori culturali, corsi tecnici e tutto cid che possa

rivelarsi utile per llapprendimente, il recupero, la formazione e 1a
crescita culturale, morale ¢ elle competenze delle partecipanti/
vtenti;

— Erogare servizi di mediazione lingulistico-culturale nell'zmbite dei
settori sanitari, giudiziari, sociali, lavcrativi e secolastici:

— Gestire servizi di informazione, integrazione e tutela dei cittadini e
citradini non comunitari presenti sul territorio:

— Organizzare e gestire strutture per mineri, compresi minori stranieri,
accompagnati e nor accompagnati, comunita familiari, comunita di pronta




? i i = nto CENLLo SOCio— T
accoglienza, comunita alloggic, gruppo appartame f

educativo diurno; .

i lavorativo di

: ? . e e e e
Realizzazione di attivita diverse volte all'inseriment :
individuate dall'art. 4 delila ST

persone svantaggiate, cosi come S lEes :
quelle iniziative tese

381/91, veolte a promuovere tutte : |
all'integrazione di soggetti svantaggiati nella societa e nel mondo del
lavoro, quali:

* Organizzare e gestire sistemi di servizi
crientamento al lavoro, bilancic di competenze,
lavorc dli fasce svantaggiate, consulenza
progettazione e gestione di intecrventi di politica locale per il
lavoro, consulenza specializzata su servizi e strumenti per le fasce
debcli, attivezione di borse lavoro, tirocini formativi: finaelizzali
all'inserimento lavorativc, gestione di sportelli di ocrientamento &l
Tavoro, ! ‘progetti v diiinclusiaons! socrolavor v perscggetii
svantaggiati in genere, nei limiti ed alle condizioni previsti dalle
vigenti disposizicne di legge;

* Organizzare e gestire congressi, worksheop,  meseting, convention,
fornendo eventualmente tutLi 1 reTa i iifis e ralidtr = Gal o niis st
realizzazione degli eventi sopra descritti;

® Gestire attivita in proprio, o pericontonsdiviite e g i TS o Pales el
giardinaggio, verde attrezzato, di pulitura, gestire servizi
controllo di tutela, cura e portierato di ed: fici pubblici e privati
in genere;

» Acquistare, prendere in affitto o in comodato  terrzni, aziende
égricole, case rurali; provvedere alla coltivazicne di fondi, alla
selvicoltura e all'allevamento «i animali in regime  biclegico;
eseguire attivita di conservazione, trasformazione,
commercializzazicne e valorizzazione dai prodotti ottenuti;

* Gestire coltivaziconi miste di ortaggl, ispecialita orticole, colture
frutticole diverse, semi e frutti cleosi: coltivazione di prodotti
destinati alle preparazione di bevande e Spezielife iids SllD Fante
aromatiche essiccate, tricate e confezionate:

* Svolgere attivita di raccolta per conto propric o per conto di terzi,
anche stagionzle; la prima lavorzzione, la conservazione dei prodotti
agricoli e altre attivita connesse, come laveri di aratura e
mietitrebbiatura; acquistare, prendere in affitto o comedato macchine
& attrezzature per svolgere le attivita 4di cui sopra;! acquistare,
prendere in affitto o in comodato, o costruire strutture o impianti
per svolgere le attivita' di cul sepra.

* Jvolgere lavori nei settori artigianali quali falegnameria, ceramica,
legatoria, pelletteria, rarrucchiera, carrozzeria, lavaggio di
dautomobili, assemblacgic di partli meccaniche e/ el artriiche”
Copistaria ivfotocon iskawy o dattilografia trasferimenti,
computergrafica, attivita Zotcgrafiche, tipografiche e pubblicitarie,
traduzioni e servizi traduttori in genere.

» Svolgere attivita di import ed export dei ben- Sopra menzignati;
gestire attivitd in e-commerce del beni Sopra menzionati per la
promozione del territorio e delle realta ecornomiche esistenti:

integrati di informazione,
accompagnamento  al
specializzata su



= Gesticne di servizi di mense:

—bar, ristoranti, tavole calde, self-service, gelaterie,
pasticcerie, strutture congressuali, commerciali, centri (bisEate L
pensionati, collegi, alberghi, case albergo, cass di riposo,
villaggi turistici, campeggi, ristoranti, nonche servizi di
banqueting, tanto in esercizi pubblici guanto in circoli,
associazioni, societa e dimore private;

— 1a gestione di servizi di ristorazione e mensa a favore di aziende,
enti pubblici e privati, comunitd ciwvili e religiocse, scucle di
ogni ordine e grado, istituti universitari. e scuole di
specializzazione, ospedali, case di cura e residenze per anziani;

_la gestiocne di alloggi con servizi di tipo alberghiero, inclusi i
servizi 4i rifacimento camere, servizic ai piani con facchini e
governanti e servizic di reception, bar e ristorante;

- la somministrazione al pubblico di alimenti e bevande.

— Ed infine la locazione, la sublocazione e il ncleggio sia dei propri
beni e della propria attrezzatura, che degli spazi e dei locali a
propria disposizione. Le attivita di cui al presente oggetto sociale
saranno svolte nel pieno rispetto delle vigenti norme 1in materia di
esercizio di professioni riservate, per il cui esereizio ef richiesta
1'iscrizione in appositi albi o elenchi; sono pertanto espressamente
escluse dal presente oggetto sociale tutte guelile attivita®
professionali il cui esercizio la legge riserva a persone iscritte
negli appositi albi. 1’associazione potra gestire 1 servizl in proprio
e/o stipulare cocnvenzioni con enti locali, pubbliei e DicavEal [ U
associazione provvedera a curare 1'istruzione, 1la formazione
rrofessionale e 1'aggiornamento dei soci ¢ del perscnale anche mediante
174s-ituzione di corsi di orientamento, addestramento, qualificazione e
perfezionamento. ‘zssociazione potra usufruire di contributi,
finanziamenti anche agevolati, sussidi e di tutte le provvidenze 1in
genere, statali, regionali, comunitarie e di ogni altro ente,
finalizzati al conseguimento dei propri scopi. 1f associazione potra
aderire ad altri enti o organismi econemici, merali, culturali ed
assistenziali. 1’ associazione potra, inoltre, dare 1l'adesione’ ad enti
e organismi economici o finanziari, per il conseguimento degli scopil
anciali e delle proprie finalird, [tra lfaltroy potrda con carattere
meramente funzionale e per cid, assolutamente non in via prevalente
senza rivolgersi al pubblico e comungque mnel rispetto del divieti e del
principi portati dalla legge n. 197/91 e dai d. lgs. 1 sSettembre 1993,
n. 285, e 24 febbraio 1998, n. 583

Esercitare tutte quelle altre attivita immobiliari, mebiliari,
finanziarie e commerciali ritenute utili per il raggiungimento dello
scopo sociale, compreso il rilascio di g¢garanzie reali e perscnali a
favore ©i terzi, nonché assumere e cedere partecipazicnil in imprese,

[

nti o societa (sia costituite sia costituende), aventi scopc analogo
d affine al proprio;

Q



- avvalersi delle provvidenze e delle agevolazioni previste dagli enti
pubkblici e privati, siano essi territoriali, comunali, provineciali,
regionall, nazionali che della cee;

— Collaborare anche a' livells internazionale al £ine di
gestire progetti di partecipazione, sia all'internc della UE che fTuors
della UE. L’asscciazione potra compisre Lutti jiglil atti ‘e inegozi
giuridici necessari o utili alla realizzazicne degli scopi sociali; ivi
compresa la’ costituzione di fondi per lo sviluppo Lecnolegico ¢ per la
rigtrutturazione o per il potenziamento della mission e 1'adozione di
procedure di programmazione pluriennale finalizzate allo sviluppo o
dall'ammodernamente dell’associazione, ail sensi della legee 31" gennaio
1992, n. 58, e successive norme modificative ed integretive.

promuovers €

L ‘Associazione incltre polrd esercitare, in wvia secondaria e strumentale
tutte guelle Btrtivita Diverse nel rispette di ‘guanto stabilito calllazt 96
del D.lgs 117/20.7 con tutti i provvedimenti a-tuativi del caso che  di
égé?a in volta verranno individihati dal Consiglic Diretbivo:l (cEr. artc. 16

LfAssociazione pud infine raccogliere <fondi allo scopo di Ffinenziare Lla
propria attivitd istituzionale, anche attraverso la richiesta a Eterzi di
lasciti, donazioni o contributi senza corrispettive. Tale sttivita pud anche
essere esercitata mediante sollecitazione al pubblice o atiraverso Ila
cessione di beni o erogazione di servizi di modico valore.

Art. 3) Associati

Tl termine associati indice le persene che, condividendo i principi
emergenti dal ‘presente statuto, collaboranc a-tivamente e perscnalmente zl
persequimento dello sccpo istituzionale e alllesercizio delle attivots che
ne sono l'esplicazione.

Sono assoclati i fondatori dell’Associazions e colorc che sluccessivamente
alla costituzione vengono ammessi a farne parte con deliberazione
dell’organo amministrativo.

Gli associati hanno parita, di diritti e di doveri '‘nei  confronti
dell'Associazicne che & organizzata sscondo 1l principio generals della
democraticita della struttura e dell'assenza |di discriminazions fra le
persone.

Gli associati sornc dungque tenuti all’edempimento, sollezito, collaborative e
secondo buona fede, degli obblighi derivanti dalleo Stature, dai Regolamenti
e dalle deliberazioni assoc_ative, fra i gquali 17cbbligo di contribuire allie
necessita economiche dell’Asscciazione mediante 1l pagamento della guota
associativa fissata periodicamente dall’Organc Amministrativo.

Ciascun associatc ha diritto alla consultazione dei libri del fAsscciazione
(libro degli associati, likro dei verbali dell'Assemblez; 1libro dei wverbali
del Consiglio Direttivo)  facendene richiesta al Consiglio Direttivo, il
guale ne consentird 1l’esame personéle presse la sede dell’Rscsoclazione con
facoltad di farrie copie ed esstrabli a spese dell’Associazione.

| Art. 4) Volontari

L'Assuciazicne pu® avvalersi nello sveclgimento delle proprie attivikta
dell’opera di wolcntari.

Scno volontari coloro che per likbera scelta svolgone attivita 1in favore
dell’Associazione o del progetti dell’Asscoiazions mettendo a disposizione
il proprio tempo € le proprie capacita in modo personale e gratuitc senza
findi di duecro neanche indiretto.

I volontari devonc essere iscritti in apposito Registrs dei Velentari,

Art. 5) Bmmissione degli Associati



gﬁ;igzigfggigirime.a fa{ parte Qell'ﬂssociazione ne fa domanda all'0r9a90
: = raus 'ediante istanza che contenga, oltre alle proprie generalita,
Un‘esplicita adesione al presente Statuto.

Sull’istanza si pronuncia 1/0Organc Amministrativeo con delibera motivata da
adottarsi entro 60 (sessanta) giorni. In esito all’ammissione il rzichiedente
€ iscritto nel libro degli associati.
Il richiedente al quale sia stato comunicate il rigette della domanda pus
chiedere, encro 60 (sessanta) giorni, che sull’istanza di ammissione si
pronunci l’cssemblea nella prima adunanza successiva.
Art. &) Recesso ed esclusione
Lasaualafica vdis jasscociate & 2 tempo

a indeterminato, ma 1"assocliato pud
recedere in ogni

tempo dall’Associzziene dandone comunicazione all’Organc
Amministrativo con congruo preavviso mediante lettera raccomandata o altra
modalite che assicuri la prova dell!avvenuta ricezione:

Il recesso ha effetto immediato, non libera il recedente dallfobbligo di
pagare la guota associativa per 1l’anno in corso, salva diversa deliberazione
del Consiglio Direttivo; in ogni caso non da diritto alla ripetizione di
quanto versato all’Assoclazione.

L’associato che sia venuto meno in meodeo ¢rave ai propri doveri derivanti dal

presente Statutoc o che sia gravemente inadempiente rispetto alle
obkbligazioni proprie di ciascun associato pud essere escluso con
deliberazione motivata dell’Organc Amministrativo; contro detta
deliberazione & sempre possibile il 'ricorso all’assemblea.

Nel caso in cui siano venute a cessare le cause dell’esclusione 1'assoclato
pUD esSSers  Fidnmess0.

Art. 7) Oxgani dell’Associazicne

Sono Orgzani dell’Associazione:

a) 1l'"Assemblea degli associati;

b) 1%0Organo di Amministrazicne denominato Censiglio Direckive;
¢) A Presidente;

d) 1'Organo di Controllo.

Art. 8) Assemblea degli Associati

A) Funzioni

L’assemblea degli associati:

— nomina e ‘revoca 1 componenti dellConsiglio 'DiretEiva,
controllo € il Revisore;

- approva il bilancio di esercizio [ e 1l bilancio sociale ];
- delibera sulla responsabilita degli ergani sccialis

— delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo e dello Statuto;
— approve i regolamenti:

- delibera sullo scioglimento, la trasfermazione, la ‘fusione e
dell"Associazione;

— delibera sulle impugnazioni

dell!Qrgano di

la scissione

delle delibere del Consiglic Direttive che
respingono domande di ammissions o© <¢he procedeono all'esclusione di

un
assocliato;

- delibera sugli altri oggetti ad essa attribuiti dalla Tegge ¢ dal presente
Statuto.

B) Convocazione

1/ Bssemblea € convocata dall/Orgeno Amministrativeo, presso la  sede
dell'Rssaciazione ¢ in altre lucge, almene una wvolta all’/annag, entro 120
(centoventi) giorni dalla chiusura dell’esercizio, per 1/approvazicens del
bilancio di eserclizio e; se richiesto, del bilancio scgials & per il xrinnovo
delle cariche wvenute a scadere.
L'assemblea deve inoltre essere convocata ogniqualvolta 11 Consiglie
Direttive ne rzvvisi la necessita o guando ne sia fetta richiesta motivata
da almeno un decimeo degli associati aventi diritto di wvoto.

Lfassemblea e convocata mediante &evvisg,
gicrno, dellfora, del lupgo dell’adunanza,
convocazione e l'elenco delle

contenente 1f7indicazione del
dell’eventuzle data di  seconda
materie da discutere, dinviato ad <gni



eomunicazione c¢he garantiscd la prova

11" assemblea.

allfindirizzo, anche 'di
domanda di emmissiene o
validamente pervenuta

associatc a mezzo di strumento  di
dell’avvenuta ricezione almeno sette giorni prima de
La convocazione & in ogni cesco wvalida se inoltrata
pcsta elettronica, comunicato dallfasscciato nella
Successivamente wvariato mediante comunicazione scritta
all’'Associazione. .

A SR AL = ~
Lfavviso di convocazione deve pervenire agli aventi diritto almenc 7 [(sztte)
giorni prima della data fissata per 1’assemblea.
C) Diritto di voto ‘
(moventa)

Hanno diritte di voto tutti gli associati iscrilii da almeno 90
giorni. S5i comsidera quale data d'iscrizione quella in cui & staeta adottata
la delibera di ammissione dell’associato.

Ciascun associato esprime un solo wvoto. Allfasscciato che giaunbEnte del
Terzo settore & attribuito un voto plurimo in ragione di 1 (uro) ogni 20
(venti) suoi associati con un massimo di 5 (eingue) voti. r
Ciascun asscciato pud farsi rappresentare in assemblea da &ltzo associato
mediante speciale delega scritta, apponibile anche in calce all’avvisg di
convocazione. Un associato puo ricevere al massimo 3 (tre) deleghe, ovvero 5
(cinque) deleghe nel casc che 1'Associazione  abbia rwon meac di 500
(cinquecento) associati.

Il voto si esercita in modo palese,

D) Svelgimento

L'Assemblea & presieduta dal Presidence dell'Associazicne o, in sua assenza,
dal componente pil anziano in ‘ecarica del! Consiglio Direttivo o, in assenza
anche di questo;  dall'Associato indicafbo idalllassembleaistessas la
verbalizzazione dei contenuti dell’assemblea e affidata ad un segretario
nominato dal’ Presidente dell’/iAssemblea; ovvero ad un, Notaic  nei | casi
previsti dalla legge o gualora 'il/iConsiglic Direttivo ne xevwvisi
1*cpportunita. Il relativo ‘werbale '@ trascritto nel (libre wernali
cell'Assemblea. e :

I1 Presidente ‘dell’Assemblea ha @ generzali poteri  ‘erdinatcri’ 2l fipe di
assicurare un lineare svolgimento della riunione e garancire a ciascuno desi
partecipanti 1l libero ‘e sereno eserciziodeil propril diritEidlass@ciatar
il Presidente dell’Assemblea pud amumetterse 17intervente alla riunioens, in
qualita di esperti, di persone neon asscciate:al  fine di consensire ai
presenti 1’ informazione hnecessaria al consapevele esercizicl del dizittc i di
voto.

L'assemblea si svolge neormalmente aller presenzd contestuale degli associati
partecipanti nel luogo fissato dall’avwviso di convocazione.

Nei casi ritenuti oppozrtuni dal Consiglic Rirettivo, indiczti nell'avviso di
convocazione, le riunioni dell’assemblea possono svolgersi anche 'con
modalitad non contestuali ossia in audio ¢ wideo conferenza, purchs ‘ricorrano
le seguenti condizipni, di cui si dara aktto nel verbale:

a) che sia consentito al Presidente dell’assemblsa 1faccertamento
dell'identita degli interventtl ron personalmente presenti:

b) che =ia consentito al ‘verpalizzante di percepire il modo adeguato i fatoi
e gli acti compiuti nella r-ounione;

S) ‘che sia eongentito walrtluntdl C glieianteryenyriiidiliinartess papeliiaililia
discussione e alla wvetazione simultanea agli argomenti posti all’ordine del
giorno, neonche di wvisionars, ricevere e trasmettere documenti.

Verificandecsi tali pzesuppocsti 1llzassemblea si ritiene swolta nel lucgo ove
sono compresgnti il Presidente ed 1l werbalizzante.

E) Maggioranze

L'Assemblea € validamente costituita alla presenzd della meta piu uno degli
associati aventl diritto di wvote e delibera a maggioranze del voti espressi
dai presenti.

In seconda convocazione 1f'Bssemblez delibera con il wvoto faverevole della
maggioranza dei wvoti espressi dai presenti, gualungue sia il numere degli
asseciati interwvenuti.



P?r -€ delleIaZioﬂi riguardanti modifiche dello Statuto cccorre la presenra
di almeno 3/4 (tre quarti) degli associati e il voto Zfavorevole della
maggioranza dei presenti [ disposizione derogabile negli enti senza
personalita giuridica, ricordando comungue che le associazioni ETS devone
essere connotate da mna struttura democratica ex artt. 2, comma 1, lett. a);
4, comma 1, lett, d); 5, comma 1, lett. a); della legge delega n. 106/2016,
richiamati dagli artt. 25, comma 2, e 41, comma 7, CTS ].

Per le deliberazioni riguardanti 1lo sciocglimento dell’Associazione e la
develuzicne dal patrimenio occorre 1l veote favorevole di almens 3/4 (tre
guarti) degli associati [ disposizione derogabile dagli enti senza
personalita giuridica J.

Nelle del-berazioni che riguardano la loro responsabilita i componenti il
Ceoneiglip Direttivo non hanno diritto di voto.

Art. 9) Consiglio Direttivo

A) Funzioni

E 1f0rgano preposto alla gestione ed amministrazione dell’Associazione.

E  investito dei pit ampi poteri di gesticne ordinaria e straordinaria
dell’Associazicne.

Spetta al Consiglic Direttivo di:

— assicurare il conseguimento delle finalita istituzicnall;

- convocare 1'Asssmblea degli associati;

— provvedere all’ammissione e all’esclusicne degli associatiy

redigere il bilancio di esercizic e se richiesto il bilancio scciale;

- predisporre ed emanare regolamenti e norme sul funzionamento
delllaAssociazione;

~  compiere tutti gli atti a contenuto e wvalenza patrimoniale riferiti o
riferibili all’Associazione, fra i quali ‘acquistare o alienare beni mokbili
ed immpbili, accettare &/o rinunciaxe ad eredita e legati o donazioni,
determinare 1’ impiego dei contributi e piu in generale dei mezzl firanziari
dell’BAssociarione, contrarre con Banche e Istituti di credito, cen altre
istituzioni pubbliche e private e con la Pubblica Amministrazione;

- determinare le quote associative annuali ed ‘eventuali cuote di ingresso:

- deliberare in merito all’ammissione ed esclusione degli associati;

- sottoporre all’assemblea proposte e mozioni:

- consentire la partecipaziocne dell/Associazione a bandi, gare, procedure
selettive ad evidenzé pubblica comungue denominate anche mediante
partecipazieni ad ATI (Asspciazionl Temporanee da i fmpresal, . ATS
(Associazioni Temporanee di Scopo), Consorzi, contratti di Reti fra Imprese,
o altre modalita simili orassimilate;

- conferire mardati/incarichi a soggetti terzi per il compimsnte di singoli

o}
o+
ot
1

;

— promuovere e organizzare gli eventl associativi;
- compiere qualungue atto di gesticne che non sia espressamente demandato
all!sssemblea o di competenza di altriiOrganl,

Il Consiglio pud attribuire ad uno © pin dei propri componenti specifiche
deleghe per 1l compimento di atti o categorie di atrl determinati.

B) Composizione

11 Consiglio Direttive si compone, di ‘un numero di membri wveariabile da 3

(tze) ac 11 (undici) 'determinato dall’assemblea din  sede di  nomina. T
compenenti il Consiglio Direttiwvo sono scelti fra gli associati persone
£is+ ches  durzno  in cariea 3. (tre) eserecizi, cipenfino all’assemblea
COny

cata per l'zpprovazicne del bilancig del ‘ferzo esercizio successivo a
guello nel ccrso del guale la rnomina & stata effettuata. Essi sono
rieleggibili.

T compenenti il Consiglic Direttfiveo devono esscere in possesso dei segquenti
regquisitl:

- oncrabilita personale, proveniente dal proprio wissute e dall’esperienza
proLe

- professicnalita misurata sulle specifiche attivita igtituzicnali;



y : : : : ; diahet e UL i entil coniguel
- indipendenza da interessi che siano divergeici © confligaery

prepri dell!associazione.

Dalla funzione di/ componente il Consiglio Dir
preserza di giusta causa, ‘dimissioni/  morte. SOPIe
incompatibilita per Legge.

Il Consiglio Direttivo nomina al suc interno 1l Presiderte;,
Vice Presidents, un Segretario Generals, un Tescriecre. i gy
Qualecra neal corso del mandato Vengano < mMencare  Uno’ o Pl uogﬁi,ilefl,_ll
consiglio direttivo provvede alla sostituzione del componenti decsduil ©

eibivo sijdecade pez revocd, in

gvenuta lpocapaciga o

eventialmente un

dimessi attraverso la nomina 'del primp tra 10 non aletili, & degli
eventuali successivi seccndo l'ordine delle profﬁrdrze rigeyute, ‘e, se
non & possibile, 1l presidente convoca Assemblea per la romina’ del nuovi

componenti. I comporenti cosi nominati scadono con-gli altrc cOmMpOn&n Tl-
i consiglieri dimissionari rsstan¢ in carica fino alla 1520 sost11d21dwe-
La carica di consigliere ¢ gratuita ' salvo il rimborso/delle Spese sosteaute
per lo svelgimento dellfinecarico. '

C) Funzionamento :

I1 Consiglioc Direttive si riunisce previa  convocazicne da Sffettuarsi
mediante ‘avvisc conbenente | llindicdzione del gioznc,| deiifova, ded luogo
dell’adunanza e 1’elenco delle materis da discutere, spedito o mezzd di
strumentc di comunicazione che 'in oghi caseo garsptrisca la Dbrova
dell’avvenuta ricezione. Fret - _

La convocazione deve pervenire a . cisscune . degli aventi diritto i almenao 7
(sette) cgiorni prima della riunicnes neilicasidivindifferibile urgenza puo
essere convocato con un preavviso di almeno; 4t {gquarantotta) orc.

Alle riunioni del Consiglio Direttivo hanno dirzitto ¢i intervenire, senzi
diritteo di vote; i componenti lfOxgann di Contralla.

Il Consiglic €& in ogni. caso wvalidamente costituite, | anche in! sssenza di
formale convocazione, quando @ siano presentilitutti i sups  componentl in
carica, purché i componenti 1/0rganc di | Coritrcolle siano stati informati e
ncn vi si oppongano. : f

Il Consiglio delibera sempre 'a maggioranzaidei susl cemponenti; in easo di
parita prevale il woto del Presidente.

Le <riunioni  del Consiglioc possono svolgersi anche con modalifa non
contestuali, assia in audio o wvideo conferenza purché ricorrano le 'ssguenti
condizioni, di cul si ‘dard atto'nel wverbale:

a)+  che sia  consentita  al Presidente 'del iConsiglic liaceertamentca
dell’identitd degli intervernuti non personalmente presenti; j

b)- che sia consentito al verbalizzante dil percepire 1l modo adeguatio 1 Fattl
e gli atti compiuti mella riunione;

c). che siaiconsentdito jar tugtililgliyiintervenuti i did thartacipsraliiallia
discussione e alla wotazione simultanea agli argomenti posti alliardine del
giorno, nonché wvisiomare, ricevere e tzrasmettere documenti.

Verificandosi tali presuppesti la riunione si ritiene svolta nel 'luoge ove
sono compresenti il Presidents ed 1l werbalizzante,

Di ogni deliberazicne =i redige processo werbale ‘firmatg dal' Presidenie' e
dal segretario, trascritte sul Likre dei werbali del Censiglic.

DY) Doveri dell’ufficio :

I componenti 11 Censiglio  Direttivo sonp tenuti & parctecipars alliatbiviktd
in modo attive e personale. Tl coensigliere chea, ‘sernza giustificazicne, nan
partecipi & tre riunioni ceonsecubtive & considerate dimissionario,

Ciascun consigliere; dewe iasrenersiv dallfintrapnrendereliarbErws s i
dall’assumere incarichi che per loro natura sianc incompatibil: con lo scopo
dell’Associazicne o 1n econcorrenza con le ‘attiwvitad istituzisnali, in. modo
tale da recare danne all’immagine dell’Epte o 'al huon corse dell’/attivita.

I componenti il Consiglic Direttivo devono astenersi dall’agire in ebnflitto
di interessi; wverificandeosi ftale caso senc tenuti ad avvisare il Consiglio
astenendnsi dall’esercitare il diritto da voto,



I componeantci’ i

Saifive e Consiglio Direttivo rispondeono nei confronti
1ll"Associazione,

terzi ai : dei creditori dell’Associazione, degli assocciati e dei
erzi ai sensi degli artt. 2392, 2393, 2393-bis, 2394, 2395 & 2409 del
codice ciwvile.

Si applica in ogni case il disposto dellfart. 2475-ter del cecdice civile.
Art. 10) Presidente dell’RAs=sciazione

Il Presicente zappresenta legalmente l’Associazione nei confronti dei terzi
e in giudizio.

E eletto all’internc del Consiglio Dizettivo che presiede curandone
1’ esecuzione celle deliberazioni e coordinandone i1 lavoro. Dura in carica 3
(tre) esercizi ed & riel eggibile.

In case ci femporansa impossibilita ad agire personalmeﬂte, il Presidente
pud delegare a terzi le proprie attribuzioni mediante procura speciale per
il compimento di atti determinati.

Art. 1l1) Organoc di Controllo

A) Funzioni
Neiisieass

isti dalla Legge, ovverc gualora sia ritenuto opportuno,
l’assemblea nomina un, Organo di Centrelle monocratico ¢ collegiale secondo
le determinazioni assunte in sede di nomina.

'Organo di Controllo wvigila sull’osservanza della Legge & dello Statuto,
sul rispetto deil principi di corretts amministrazione, sull’adeguatezza
dell’assetto crganizzative, amministrativo e centabile dell/Associazicne e
sul sho cencrete ordinamento. Fué inoltre esercitare la revisione legale dei
BoOnEd.

I componernti  1/0Organe di Contreollo henno diritto a partecipare, senza
dirikEe ' wda ote, alle riunioni 'del’ consiglic ‘Dizettive ‘e a gquelle
de;;‘assemblea che approva il bilaneio.

B) Composizione

Se collegiale, 1'Organo di Controllo e composto di tre membri scelti E£ra
persone rnon associate, almeno una delle quali deve essere iscritta nel
registra dei revisori legali.

I componenti 1’0Organc di Controllo durano in carica 3 (tre) esercizi e sono

La scadenza dell’oOrgano di Controlle non pus coineidere con quella ‘del
Consiglic Direttivo; a tal fine, é peossikile che la nomina possa avere, una
1, durata ultra o infra triennale:

omponenti l/0Organo di Controllo si applicanc le disposizioni dellarc.

2 funzion= di componente 1’0Organc di Controllo e incompatibile con quella
di componente il Copnsiglio Direttivo.
Art. 12 Revisione legale dei conti
Nei casi previsti dalla lLegge o gqualora sia ritenuto opportuno l*Assemblea

irla revisore legale deil centi o 'una socista ‘direvisione iscritti

1TO registro.
revisione legale dei ‘conti pud essere affidata all"Organo di Centrcllo;
i futz: i suoi componenti devono esseres seceltil fra revisori legali
iscrittl mell’apposito Ceglstrio.
Art. 13 Patrimonio dell’Associazione
A} Composizione

T1 patrimonioc dell’Rssociazicne & 1’insieme dei beni, mobili ed immobili di
proprieta dell’Ente, provenienti da contributi deqgli associatili e dalle quote
asspciative, dai redditi patrimoniali, dalle erogazioni e contributi di
cittadini, Enti pubblici e privati, dai ‘proventi 'di ! attivita di fund
raising, da donazioni, ereditd e lasciti generali e da eccedenze di
bilancio.

Si compone di: [ morma da applicarsi alle associazioni dotate di personalita

giuridica I



15 0o ],
a) un Fondo di Dotazione [ di valere non inferiorelad Efrﬂ :f:?ii;=tage
costituisce 11 patrimgnic minimo dclL’assgCl?Zé?f?ﬁH““‘“' i
conseguimento ed al mantenimentec della personalita glurldl“CL
Il Fondo di. Dotazione e rappresentato da denaro ovver? a= A e
purche suscettibili da valutazione economica, 1l Cul V&Lﬁfc_?ﬁﬂ? 7 ;{::*qe
da una perizia giurata redatts da un revisorcilegale Of50Cicta Gl ESHESEE
regolarmente iscritti nel registro dei revisori legali. ; i
Tl valore del Fondec di Dotazione deve essere mentenuto nel.ia bga
consistenza. ~Qualora. risulti’ che sia diminuitey mi |cltre (un  Lerzo Ll
conseguenza di perdite, 1l Consiglio Direttivo 0 i1 €asd iz
1’ Organc di  Controllo devono |senza induglc | CONVOCALE l“ﬁssambiga per
deliberare la sua ricostituzione ovvero la continuazione dell’attivita nella
forma di associazicne senza personalita giuridice;
b) un fondo di gestione che comprende il velore di tutti gli
B) Funzione _
Il patrimoniao & destinate sllo svolgimente delllattiwita i
come 'definite dal presente Statuto.allfart. 2.
In coerenza con l'assenza di ogni scopel di lucro, = wietata la distriguzione
anche Indiretta di utill e avanzi (di gestione, fond: e riserve comungue
denominate a favore di associati, lavozratori, collaboratory, Lrlstracord
ed altri componentli gii organi scciezli,  arnche in opecasione FECESSO0 | 0
cessazione individuale del 1apportc associativo. -
[ Sonc considerate operazioni di distribuzioni 4indizetta di  utiii de
seguenti attivita: / o
= la corresponsicne ad amministratori, sindaci e a chiungque rivesta cariche
sociali, di compensi individuali non proporzionati all’'attiviis svolta, alle
responsabilita assunte e alle specifiche competenze, ¢ commaus &Superiori a
quelli previsti in enti che operanc nei medesimi o analoghi settori e
condizioni; ; ' .
— la corresponsione a lavoratori subordinati © autonemi di retribuzioni a
compensi superiori del guaranta per cento rispetto a quelli previsti, wmer le
medesime qualifiche, dai comtratti collettivi di lavoro, salve cemprovate
esigenze attinepti alla pnecessita di acquisive specifiche compebenze ai Fini
dello svolgimento delle attivita di imntezresse generale; e
— l’acquisto di beni o servizi per corrispettivi che, senza valide ragioni
econemiche, sianc superiori al loro valore normale;
- 1e cessioni di beni e le prestazioni di servizi, a condizioni pin
favorevoli di guelle di mercato, a secci, associati o partecipanti, ai
fondatozri, ai componenti gli organi amministrativi e di controllo, a coleoro
che a qualsiasi ritolo operino per 1'organizzazione o ne facaiane parte, ai
soggetti che effettuano erogazioni liberali a favore dell’organizzazione, ai
loro parenti entro il terzo grado ed ai loro affini entro il secondo grado,
nonché alle societa da gquesti direttamente o indirettaments contrcllate o
cellegate, esclusivamente in ragione della loro gqualita, saive che tali
cessioni o prestaziopi mnon costituiscano l1'oggetteo dell’attiviti di
interesse generale; ]
~ la corresponsiomne a soggetti diversi dalle banche e dagli intermediari
finanziari autorizzati, di interessi passivi, in dipendenza di prestiti di
ogni specie, superiori di guattro punti al tasso annuc di riferimento. |
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C) Patrimoni destinati ad wuno specifico affare [ solo asscciazioni
riconosciute ] :

Con deliberazione del Consiglic Direttivo, sentito 1’Organc di Controllc:
posseono essere  istituitiipatrimoni destinati ad une specificp affare o al
rimborso di finanziamenti destinatil ad unp specifico atfare.

Art. 14) Bilancico

1'esercizio asseciativg e annuale e si chiude il 31 (trentuno) d.cembre di
cgni anno.










