STATUTO ,
Associazione Sportiva Dilettantistica, di Promozione Sociale e
Volontariato{( ASD\APS)

ART. 1 (Denominazione, sede e durata)

E’ costituita fra i presenti, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117
(in seguito denominato “Codice del Terzo seitore”), una associazione avente la seguente
denominazione: * A.S.D.\A.P.S. TATA CARMELA"™, da ora in avanti denominata “associazione
sportiva, sociale, cuiturale, ricreativa e volontariato”, con sede legale ne! Comune di Corigliano
Rossano Cs (Area Corigliano) e con durats iliimitata.

ART. 2 (Scopo, finalit e attivita)

L'associazione non ha scopo di lucro e persegue
mediante lo svolgimento in favore dei propri associa
seguenti attivita di interesse ‘generale; avvalendos
dei propri associati © delle persorie adergnti agli enti
__.. COME DA ATTO COSTITUTIV
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L'assoclazione non dispone: limitazioni’ con riferiment
qualsiasi natura in relaziorie all'amenissione degli
a qualsiasi titolo, della quota associativa.
L'associazione pub esercitare, a norma dell'art. & del 't
quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a:
definiti con apposito Decreto ministeriale. ' :

fniche e discriminazion i
it diritto di trasferimento,

ttare, attivita diverse da
&'tiltime, secondo criteri e limiti

L'associazione pud esercitare anche attivita di raccolta fondi, a norma dell'art. 7 del Codice del Terzo
settore, - atiraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al
fine di finanziare le proprie attivith di Interesse generale e nel rispetto del principi di verita,
trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico.

ART. 3 (Amniissione e numéro deghi associati)

Il numero degli associati & iflimitato ma, in ogni €aso, non pud essere inferiore al minimo stabilito
dalla Legge.

Possono aderire all'associazione le persone fisiche e gli enti del Terzo settore o senza scopo di jucro

che condividono le finalit della stessa e che partecipano alie attivita dell'associazione con la loro
opara, con le loro competenze & conoscenze.




crcernn 30 RS

Chi intende essere ammesso come associato dovid presentare all'Organo di amministrazione una
domanda scritta che dowvrd contenere:
- l'indicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché
recapit! telefonicl e indirizzo di posta elettronic H
- la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuall
; regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagll organi associativi. -
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La domanda & immediatamente accettata, salvo-che IOrgano di amministrazione delibera sulla
i domanda per la sua ratifica secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finality perseguite e le
) attivith di interesse generale svolte. La deiiberazione di ammissione deve essere comunicata
1 allinteressato e annotata, a cura dell'Organo di amministrazione, nel fibro degli associati. L'Organo di
;i amministrazione: deve, entro 60 giomi, motivare fa deltberazione di rigetto della domanda di
] ammissione e communicarla agli interessati, -~ v v . ,

Qualora la domarida di ammissione non sia accolta dall'Organo. di amministrazione, chi ha proposta

pud entro 69 giomi dalla .comunicazione della.deliberazione di rigetto, chiedere che sullistanza si
' . pronunci I'Assemblea, che. delibera sulle doman te, sé non appositamente convocati, in
& occasione della loro successiva convocazione, - ¢ -
1 Lo status.di associato ha .carattere pérmanente e
- Non sono pertanto ammesse adesioni che' violino 4
strumentalmente fimitativi di diritti o'a termine..

lo nef casi previsti dallart. 5.
ucendo criteri di ammissione
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- i Gl assodiati hanno il diritto di: o
vt = cléggere gl orgarii associativi e di essere ele
i - essere informat sulle ativitd deliassociazions &

- frequentdre i locali delfassociazione; : :

- partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse dall’associazione;

- concorrere all'elabprazione ed approvare il programma di attivita;.

| - essere rimborsaii dalle spese effetiivamente sostenute e documentate; - -

*  Prendere atto-delf'ordine del giomo delie assemblee, prendere visione dei bilandi e consultare i

§ libri associativi; - - o

i Gli associat! hanno l'obbligo dis R :
" fispettare.il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti intermi;
- svolgere la propria attivity verso gli ‘alts7 in modo perscnale, spontaneo e gratuito, senza fini di
lucro, anche indiretto;
i - versare la quota associativa secondo limporto, le modalith di versamento e j termini
' annualmente stabilit dali'Assembiea;

N e,

ART. 5 (Perdita della qualifica di associato)

La qualifica di assaciato si perde per morte, recesso o esclusione.
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L'associato che contravviene gravemente agli obblighi del presente Statuto, negli eventualij LAS

Regolamenti interni e nelle deliberazioni degli organi associativi, oppure arreca danni materiali o‘?x "'fh'
morali di una certa gravitd all'associazione, pud® essere escluso dal’associazione mediante Ls
deliberazione dell’Assemblea con voto segreto e dopo aver ascoltato le giustificazion! dellinteressato, '

g
La deliberazione di esclusione dowrd essere comunicata adeguatamente all'associato che potra ]
presentare le proprie controdeduzioni.

L'associato pud sempre recedere dall’associazione, .
Chi intende recedere dall’associazione deve comunicare in forma scritta fa sua decisione all'Organo di

amministrazione, il quale dovra adottare una apposita deliberazione da comunicare adeguatamente :
all'associato. A

La dichiarazione di recesso ha effetto con lo scadére -dell'anno in corso, purché sia fatta almeno 3
mesi prima. 4 : ' :

Le somme versate a titolo di quota associativa non
associati che comunqgue abbiano cessato di apparte
patrimonio della stessa. - R

- -ART. 6 (O]
Sono organi dé!l'assqciaiione: - ‘
- - VAssemblea;
- 1l Consiglio Direttivo;

- il Presidenite; .. .
- I'Organo di controllo, ove nominato; -

ART. 7 {Assemblea)

Nell’Assembiea hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti nel libro d
Ciascun associato ha un voto. S
Ciascun associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un aitro associato mediante delega
scritta, anche in caice all'awviso di corvocazione. Ciascun associate pud rappresentare sino ad un
massimo di 2 assaciati. B T T .

Si applicano i co. 4 e 5, art. 2372 del Codice civile, in quanto compatibil

egli associati. L g

La convocazione dell’Assemblea avviene mediante comunicazione scﬁtla, contenente il luogo, la data ’
e l'ora di prima e seconda convocazione e F'ordine del giomo, spedita almeno 10 giomi prima della
data fissata per I'Assemblea al'indirizzo risultante dal libro degli associati.

L’Assemblea si riunisce almeno una volta Vanno per Fapprovazione del bilancio di esercizio.
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L'Assemblea deve essere inoltre convocata

richiesta motivata da almeno un decimo de
L'Assemblea ha le seguenti competenze inderogabili;
se previsto, il soggetto incaricato

Gl -

quando se ne ravisa la necessitd o quando ne @ fatta

gli associat,

- homina e revoca i componenti degli organi assocativi e,

della revisione legale dei conti;
- approva il bilancio di esercizio;
- delibera sulla responsabilitd dei component; degli organi associativi, ai sensi dell’art. 28
del Codice del Terzo Settore, ¢ premuove azione di responsabiliti nei loro confronti ;

- delibera suila esciusione degli associati;
delibera sulle modificazioni dell’Atto costitutivo o dello Statuto;

- approva l'eventuale regolamento dei lavori assembieari;

- deltberalo scioglimento, ia trgsfonnaziong; 1a-fusione. o fa scissione dell’assoriazione;

- delibera sugli altri oggetti: attvibuiti dalla Legge, dailAtto costitutivo o dalle Statuto alia sua
competenza. - T e

e con Ja presenza della meté pill uno deglt
ne qualunque sia il numero degii

' L'Assemblea & validamente coétityita'in:.p‘ri_nia.cah

% assoclati presenti, in propiio 0.per delega; e'in SEC0

L associati presentd, in:propiio'a per délega. . '

revazione del bilancio e in

semblea delibera a miaggioranza di Voti. Nelle
he riguardano la lofo responsabilita, gli:amimi

it voto faverevole della

atrimonio -occorre |} voto

Per dellberare ¥ scioglimento. dell'associazione ¢
degli-associati. :

?avorevole di alryeno %
g‘ © ‘.o ART.S (Tl Consiglio Direttivo)
5 1l Consiglio Direttivo opera in attuazione delle volontd e degli indirizzi denerali dell’Assemblea alla
¢ quale risponde direttamente e dalla quale pud essere, per gravi mativi, revocato con motivazione,
Rientra niela sfera di competenza delfOrgano di ammiristrazione tutto
per Statuto di pertinenza esclusiva de IWAssemblea o di aftri orgarii assodi
]f’)iti-'i:li_‘qaesto:organb; S

In particolare, € tra gli aliri, sono coni
eseguire le deliberazioni delfAssemblea;

formulare i programmi di attivita associativa sulla base delle linee approvate dall’Assembiea ;

- predisporre il Bilancio di esercizio. e 'eventuale Bilancio sociale;

- predisporre tutti gli elementi tili allAssemblea per. la previsione e la programmazione

economica dell’esercizio; :
deliberare I'ammissione e Fesclusione degli associati;

deliberare le azioni disciplinari.nei confronti degli associati;
stipulare tuiti gli atti e contratti inerenti le attivita associative;

"cfuanto hon sia per Legge o
ativi.
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- curare Ja gestione di tutti i beni mobill e Immobill di proprieta delassoclazione o ad essa
affidati. '

L'Organo di amministrazione € formato da un numero di componenti, compreso tra __ e
nominati dall’Assembiea per la durata di ___ anni e sono rieleggibili per ___ mandati.

La maggioranza degli amministratori sono scelti tra le persone fisiche associate owero indicate dagli
enti associali: si applica I'art. 2382 Codice civile riguardo alle cause di ineleggibilita e di decadenza.

—

I'Organo di amministrazione & validamente costituito quando & presente la maggioranza dei
componenti. '
Le deliberazioni del’Organo di amministrazione sono assunte a maggioranza dei presentf.

1 potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale, pertanto fe limitazioni di tale
potere non sono opponibili ai terzi se non sono kcritte nel suddetto Registro o se non si prova che i
terzi ne erano a conoscenza. _ C T

ART. 9 (P

1. Presidente rappresenta .Iegalménfe Fassociazion

) Smi ed in quelli esterniznei |
confronti di terzi ed in giudizio - e compie tutti gh atti PN

ferso I'esterno.

1l Presidente & eletto dai component il.Consiglio Direttita

I scadenza del -ff}anda )
$3 dal’Assemblea, cdR I3

1t Presidente dura in carica quante 'Organc di am
per dimissioni volontatie 0 per eventuale revoca,-p
maggioranza dei presenti, .

Almeno un mese prima della scadenza del mandato deil'Organo:
convoca 'Assemblea per la nomina del nuovo Presidente. :
Il Presidente convoca e presiede IAssemblea e fOrgano di amministrazione, svolge Fordinaria
amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo a questultimo in merito all‘attivitd
compiuta. A : '

l:-.}:mmxnistrézic‘me, il Presidente

Il Vice Presidente sosiituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia
impossibilitato nell'esercizio delle sue funzioni. - Ce ' '

ART. 10 (Organo di controllo)
L’Organo di controllo, anche monocratico, & nominato al ricorrere dei requisiti previsti dalla Legge.

I componenti dell'Organc di controllo, ai quali si applica V'art. 2399 del Codice civile, devono esse
scelti tra le categorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice civile. Nel caso di orga
collegiale, i predett] requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei componenti.



nell'apposito mgishp; R

L'Organo di controllo vigila sul‘osservanza della Legge e delio Statuto e sul rispetta del’ principi di
corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D.Lgs, 8 giugne 2001, n. 231,
qualora applicabili, nonché sulla adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e
sul suo concreto funzionamento. Esso pud esercitare inoltre, al superamento dei limiti di cui al co. 1,
art. 31, la revisione legale del conti. In tal caso I'Organo di controllo & costituito da revisori legalf
isaitti  nell’apposito  registro. L'organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio
dellosservanza delle finalitd civiche, solidaristiche e di utiitd sociale, ed attesta che Feventuale
bilancio sociale sia stato redatto In conformita alle finee guida ministeriafi. Tl bilancio sociale da atto
degli esiti del monitoraggio svolto dai sindaci. :

I componenti dell'organe di  controllo possono  in  quaisiasi  momento procedere, anche
individualmente, ad atti di ispezione e di controfio, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori
notizie sull'andamento delle operazioni soclali 0 su determinali affari. S

ART. 11 (Revisio

Se FOrgano di controllo non eéerdta il controlio conta

_ ) ) A requisiti previsti dalia Leage,
l'assoclazione deve nominare un Revisore legale d 3

ta .di revisione legale iscritti

- ART:12 (Pal

roventi ed altre entrate
utarie ai fini dell'esclusivo

I pabliaonio. t;i_él!'asgﬁéfaziohé - cdh;jréhsivb'-di-‘ev
Comefique denomiriate — & utilizato per lo svolgim
perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di’

- -ART. 13 (Divieto di distribuzione degii utili)

! L'associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili ed avanzi di gestione, fondi e

;. Hserve comungue denominate, ai propri associati, lavoratori e collaborator, amministratori ed altri

: componenti degli organi assodiativi, anche nel caso df recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento

Individuale del rapporto associativo. .

ART. 14 (Risorse economictie)
L'associazione puo trarre ie risorse ecoriomiche, hecessarie al suo funzionamento e allo svoigimento
della propria attivit, da fonti diverse, quali: quote associative, contributi pubblici e privati, donazioni

e lasciti testamentari, rendite patrimoniali, proventi da attivith di raccolta fondi nonché dalle attivita
diverse da quelle di interesse generale, di cui alf'art. 6 del Codice del Terzo settore,

ART. 15 (Bilancio di esercizio)



L'associazione deve redigere il rendiconto finanziario o il bilancio di esercizio annuale e con
decorrenza dal primo gennaio di ogni anno.

Esso & predisposto dall'Organo di amministrazione, viene approvato dalla Assemblea entro 4 meg
dafla chiusura dell'esercizio cui si riferisce il bilancio e depositato presso il Registro unico nazionale de
terzo settore.

ART. 16 (Bilancio sociale e informativa sociale)
Se i ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate superano i limiti previsti, l'associazione i
deve pubblicare annualmente e tenere aggiornati nel proprio sito internet gli eventuali emolumenti,
compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo atttibuiti al componenti degli organi di amministrazione e #
controllo, ai dirigenti e agll associatl. A , -
Se ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate superano 1 limitf previsti per la fattispecie,
I'associazione deve redigere, depositare presso il Registro unico nazionale del terzo settore e
pubblicare nef proprio sito internet it bitancio sod : '

AR"I'.. 17

L'associazione deve tenere i sequenti libri:
~ libro degli associati, tenuto & cura dell'Organ : !

- registro déi volontari; che svolgono ia loro atfivit e ccasionale; 5
- libro defle adunanze e delle deliberazioni de Evono essere trascritti anche |
~+ verbalf redaiti per atto pubblice, tenuto @ curs ' Co

- libro delle adunanze ¢ dele deliberazioni deif
stesso organo; ' B
- it libro défle adunanze e delle deliberazion dell'Organo ‘di.con

organo; '

~ il libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi assodiativi, tenuti a cura
dellorgano cui si riferiscono. :

ziéhe, tenuto a cura dello

)llo; tenuto a cura dello stesso

Gli associati hanno diritto di esaminare | suddett libri assoclativi previa richiesta,
. ART. 18 (Volontari)

I volontari sono persone che per loro libera sceltz s{ro‘!gﬁnd, per il tramite dellassociazione, attivity in
favore della comur)ité e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie
capacita, '

La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro,
neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarietd,

Lattivita del volontari non pud essere retribuita i alcun modo, neppure dai beneficiari.
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Ai volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute
e documentate per ['attivita prestata, entro lirniti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite
dail'Organo di amministrazione: sona in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.

Le spese sostenute dal volontari possono essere rimborsate nei limiti di quanto previsto dali‘art. 17
del Decreto Legislativo 3 Iugho 2017 n. 117

La qualitd di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di. rapporto di lavore subordinato o
autonomao e con oghl altro rapporto df lavoro retribuito con Fassociazione.

% L‘associazione deve assicurare i volontari contro gli infortuni e le malattie connessi ale svolgimento

. dell'attivita di volontariato, nonché per la responsabilitd civile verso i terzi.

i

ART. 19-(I.avoralaori)

1  L'assoclazione pud- assumere lavoratorc dxpendenti o awalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di
altra natura, anche dei propri associati, solo quarido cid
1 attivitd di Interesse generale e at perseguimento de]

ia necessatio ai fini dello svolgimento delle
its Statutarie.

:_‘_“2 -

l

umero def volontari o al 5% del numere degli asso

. saciale, nelle mare della piena operativita de suddetto Uffici

';t\xn ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati 't - pud essere superiore al 50% del

x ART. 20 (Sclogllmento e devolizi

N
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[Mcaso di. estlnzione 0 sciogl:menbo del! assoqazzone
hositivo deH'Ufﬁczo regionale del Registro unico naziof
salva diversa’ deshnazmne imposta dalla Legge, ad-

2 devoluto, previo parere
a quando sara operativo,
ethore, 0 a fini di utilita

L’Assemblea provvede alla nomina di uno o pil liquidatori preferibilmente scelti tra 1 propri associati.

i
]

ART. 21 (Rinvio)

Per quanto non é espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni e

dalie deliberazioni degli organi associativi, si-applica quanto previsto dal Decreto Leglslatlvo 3 luglic

'-,} 2017, n. 117 (Cadice del terzo settore) e, in quanto compatibile, dal Codice civile.



