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| VERBALE DELL’ASSEMBLEA DEI SOCI
DELL’ASSOCIAZIONE CULTURALE CARENI
del 18 settembre 2025 ore 20:30

‘L'anno duemilaventicinque, il giorno diciotto del mese di settembre, si sono riuniti in

presenza in Via Marconi a Pieve di Soligo, presso il Cinema Teatro Careni, e per v:a _

-telematica, i soci dell' Associazione Culturale Careni.

Sono presenti:

- Amianti Davide - -~ De Biésio Marco Z  Pradal Giulia

— Amianti Federico’ —~ De Coppi Alfonso (collegata da remoto)
-~ Bastianel Andrea - De Vecchi Giuliana — Sech Eleonora
~ Belig Alessandra ~ Dorigo Federico ~ Sech Emma
- — Bertazzon Daniel ~ Ferrari Donatello ~ Sech Milena (collegata
— Biasi Luca ~ Foltran Valentina ~daremoto) .
— Biasin Gioele .— Frare Elisa - Soldera Alessandra
- Bordin Eleonora - — Gheller Stefano - Villanova Mario
- Casagrande Marco — Girardi Ahna - — Ziero Samuele

(collegato da remoto) -
- Dant’omio Mariavittoria

Manzato Mattia
Padoin Simone

i

Apre IAssemblea Emma Sech Presidente deil'AssocaaZIone procedendo con il
seguente: :
ORDINE DEL GIORNO
1. . Trasformazione Associazione in APS
2. Incarico al Presidente di comnpiere tutti gli adempimenti, eventuali modifiche che
" si rendano necessari al fine delliscrizione delf'associazione al RUNTS ex
D.Lgs.117/2017 :

3. Varie ed eventuali

Si procede con la discussione‘dei vari argomenti.

Prende Ia parola la presidente Emma Sech e chiama a fungere da segretano Gloeie
' ,B:asm che accetta. AH unanimita tutti i convenuti approvano.

La Presidenté espone gli effetti della trasformazione dell' Associazione da associazione
~ non riconosciuta/Circolo di Cultura Cinematografica ad Associazione di Promozione.

Sociale, come ad esempio la possibilita di partecipazione a bandi per fi nanz:amenti _
pubblici. .
in seguito si discute || nuovo Statuto, ovvero un adeguamento del modello di statuto

UNIPLI, condiviso via email con titti i partecipanti.

Nel nuovo Statuto viene indicata come data di chiusura dell'esercizio finanziario il 31

maggio di ogni anno. Allinterno dello statuto viene inoitre valorizzato il rapporto tra

Associazione Culturale Careni, Parrocchia di Santa Maria Assunta e Comune di Pieve

di -Soligo, prevedendo nellc statuto la partecipazione al Consiglio Direttive di un

delegato per ciascuna delle due parti, senza diritto di voto come imposto dalla

normativa. Viene poi ricordata I'importanza di richiedere a cnascun nuovo socio tutti i
dati necessan in sede di tesseramento '



Viene fatto presente che dopo la trasformazione dell'Associazione in APS si dovranno
tenere due registr, it primo conterra i dati di tutti i soci, il secondo i dati relativi ai soci
attivisti/volontari; si aggiunge che sara necessario inserire i codici fiscall degli attivisti
 nelfapposito registro vidimato dedicato. - '
Siillustrano gli effetti da un punto di vista fiscale: attualmente IAssociazione opera in
regime forfettario ex Legge 398/91, che verra sostituito da un regime dedicato D.Lgs
117/2017, art. 85 e seguenti, nel’ambito del quale resta possibile operare in regime
forfettario rispettando le soglie di ricavi conseguiti. Si dovra altresi pubblicare il bilancio
annuale su apposita piattaforma (RUNTS). o | : :

La Presidente, conclusa la spiegazione, chiede se quaicuno. voglia prendere la.parola.

* Un socio chiede cosa bisognerebbe fare nel caso in cui un minore non accompagnato
da .un genitore o chi ne fa ie veci debba fare la tessera, richiamati i principi generali
sulla capacita di agire, 'Associazione si riserva approfondimenti e I'adozione di linee
guida operative. ‘ - R
Viene poi proposto di spiegare in maniera pit chiara agli spettatori perché si deve fare
" Ja tessera, con slide a schermo o messaggio cartaceo esposto in atrio; anche su
questo si vaiutera in futuro come procedere. _ : : :
_ Un altro socio chiede se, a seguito de! cambiamento di Statuto, sara Assemblea a
_ proporre e decidere la quota di iscrizione annuale o se il Consiglio proporra la quota .
che poi verra votata in Assemblea; viene spiegato che gia con l'attuale Statuto il
Consiglio propone in Assemblea, che vota la proposta.
Viene chiesto se sia necessaria una revisione dei regolamenti interni dell'Associazione
e se saranno ancora validi dopo il passaggio in APS, si risponde che rimarranno validi
anche dopo il cambiamento di Statuto, ma si valutera se effettuare una revisione.
Si da atfo che il Consiglio attuale rimane in carica senza variazioni di durata; inoltre
Associazione cambiera in parte denominazione, diventando "Associazione Culturale
Careni APS”. ' ' |

Al termine dei vari intervenlti‘la Presidente chiede all'Assembiea di votare per
Fapprovazione del nuovo. Statuto, sono presenti al momento della votazione:

-~ Amianti Davide - — De Biasio Marco ~ Pradal Giulia
. — Amianti Federico — De Coppi Alfonsa " - (collegata da remoto)
— Bastianel Andrea * —  De Vecchi Giuliana - Sech Eleonora

— Bellé Alessandra - Dorigo Federico ~ SechEmma

~ Bertazzon Daniel — Ferrari Donatello -~ Sech Milena (coliegata
— - Biasi Luca - : — Foltran Valentina “da remoto) ,
'~ Biasin Gioele * — Frare Elisa ~ Soldera Alessandra
— Bordin Eleonora — Gheller Stefano . - Villanova Mario

~ Casagrande Marco — Girardi Anna ~ — Ziero Samuele

(collegato da remoto)  ~ Manzato Mattia | -
~ Dantomio Mariavittoria ~ ~ Padoin Simone
(28 totali}

L’Assemblea approva aliunanimita.
Di seguito si chiede all Assemblea se approvi la delega alla Presidente a compiere tutti

gli adempimenti che si rendano necessari al fine dell'iscrizione dell'Associazione al
RUNTS, Registro Nazionale Terzo Settore. Al momento delia votazione sono presenti:
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-~ Amianti Federico

(collegato da remoto) -
Dantomio Mariavittoria —

- Amianti Davide -

~ Bastianel Andrea . -
~ Bellé Alessandra -
— Bertazzon Daniel -
~ BiasiLuca -
—  Biasin Gioele -
— . Bordin Eleonora -
-~ . Casagrande Marco -

De Biasio Marco
De Coppi Alfonso
De Vecchi Giuliana
Dorigo Federico
Ferrari Donatello -
Foltran Valenting
Frare Elisa ,
Ghelier Stefano -
Girardi Anna
Manzato Mattia
Padpin Simone

~ - Pradal Giulia - ' .k
(collegata da remoto)

~ Sech Eleonora

— Sech Emma 7

~ Sech Milena (collegata
da remoto)

~ Soldera Alessandra

- Villanova Mario

— Ziero Samuele

(28 totafi)
L'Assemblea approva Ia delega all'unanimita.
- Viene p’of svoito un riepllogo dei prossimi appuntamenti dell Associazione.

Si ricorda levento del 4 ottobre, dove verra proiettato if fim “Come Fratelli” e
presentato dal regista; la serata che si svolgera al Careni per la rassegna riguardante
la salvaguardia ambientale, dove verra proiettato il film “| Am Greta” e pértecipe.rann‘o
anche gli associati di “| Luoghi di Miki": i vari appuntamenti per la rassegna
sull'ottantesimo anniversario dalla fine della seconda guerra mondiale, con intervista
ad uno dei protagonisti di un film e altri ospiti che verranno confermati pili avanti; la
serata del 7 novembre dedicata allAvis, dove hanno richiesto if nostro supporto nella
gestione della sala; infine i 2 eventi in colfaborazione con il CAl il 21 & 28 novembre.
Viene comunicato che il corse proiezionisti si svolgera nel mese di gennaio. '

Riguardo l'aggiornamento dei prezzi rimane valido quanto defto nella precadente
Assemblea. ~ .

Viene comunicate che Tommas

o-Spagnoli ha chiesto se fosse possibile svo.lgere
qualche intervista a giovani attivi

sti dell'Associazione, non ci sono opinioni contrarie.

Viene riéordatd'che in questi giomi si cbmpiferé e invierd al Comune la progetiualita
dell'Associazione per la candidatura di Pieve di Soligo a Capitale della Cultura 2028,

Non essendovi altro da deliberare e nessuno chiedendo la parola, la Presidente Emma

Sech dichiara chiusa la seduta delfAssemblea dei soci dell'Associazione Cuiturale
Careni alle ore-21:45, o : : -

H P’resiﬁente Il Segretario

Emma Sech-

Gioele Biasin

vell. @M»
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e a ‘ - STATUTO

Associazione Culturale Carenj APS

ART.1

S

.‘::*/ ) o o Denommazlone sedeedurata ‘

Lw -

1.1 AF sensr del Codice civilg e del Decreto Legislatwo 3 [ugilo 207 7 n. 1 17 e suc-.

cess;ve modifiche e integrazion; (dl segu:to "Cod:ce del Terzo Settore") é coéti-_' ‘

tuita-un’ associazione, con f:nauté di promozione socra{e avente la denamma—

z:one di “Assocnazlone Cutturale Careni APS” (di seguito anche so{o “Associa-

v | zione™). eff#cacfa Beil'msenmento nella denbminazf‘one dellAssociazione
T delac ACrONiMG "APS™, RoNEha e‘!’utiuzzoneguatueneuacomspon_uénzaem-quat~

gueimo Marconl N. 16, Codice Fiscale e partita IVA 03842480265 e -ha durata

:ll:mltata

1. 3 !ltrasferlmento del{’mdmzzo della sede nel medesimo Comune puo assere

¢

stabmto con deubera del Consiglio D;rett:vo enon comporta modifica statutaria,

A S T

Ao o

- salvo (’obbhgo di comunicazione agli uffici competenti.

ART. 2

Scopo, finalita e attivita

2 1L Assocraz:one non hascopo cl: lucroe persegue fmahta civiche, sol:c!anstz-

che e di ut!l!té sociale, secondo principi di democratlcﬂé ed uguaguanza me-

d:ante lo svolg:mento in via esc[uswa 0 pnncspale in favore de; propn associati,




di loro famitiari o di terzi, di una o pill delle seguenti attivita diinteresse generale,

avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di volontariato dei propri associati:

a) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28

marzo 2003, . 53, e successive modificazioni, nonché le attivita cutturali di in-

| téresse sociale con finalitd educativa {ai sensi dell’articolo 5, comma 1 lettera

d) del Codice dél Terzo Settoré);

b} interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento detle condi-

zioni detl’ambiente e ati’uti’liz_zazio‘n_e accorta e razionale delle risorse naturali,

¢on esclusione deu’atﬁvité, esercitata abitualmente, diraccolta e riciclaggio dei

FITiGtiGrbani, speciali & pericolost, fioncha alla titeld degli snimalie prevenziond

ai sensi del decreto legisiativo 22 gennaio 2004, n_42, e successive modifica-

zioni (aj sensi dell’articolo §, comma 1 lettera f) del Codice del Terzo Settore);

d) organizzazione e gestioné di attivitd culturali, artistiche e ricreative di inte-

resse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della |

cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse genersle {ai

sensi dell’articolo 5, comma 1 tettera i} del Codice del Terzo Settore);

e) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, cutturale o

religiosd {ai sensi dell’articolo 5, comma 1 lettera k) del Codice del Terzo Set-

tore};

f) organizzazione e gestione di attivita sportive ditettantistiche  (ai sensidell’art.

5, comma 1, lett. t) det Codice del Terzo Settore):

g) beneficenza, sdstegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodott di

cui alla legge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione




2.4 |.'Associazione, inottre, pub esercitare attivitd diverse, strumentati e secon-

darie rispetto alle attivith di interesse generale, ai sensi e nei limiti previsti

dal_l’ari. 6 del Codice det Terzo Settore |, con particolare ma non esclusivo rife-

rimento alla somministrazione di a’_lirhenti e bevantle al pubblico in occasione di

particolari eventi o manifestazioni, per il periodo di svolgimento delle stesse, nel

localie/o negli spazi dove tali manifestazioni si svolgono, alte condizioni previste

dalt’art. 70 del Codice del Terzo Settore. L'individuazione delle at’tivi_té ulteriori

‘rispetto atla somministrazione di cui al presente paragrafo potra essere operata

80 proposta del Consiglio Direttivo e approvata in Assembiea dei Soci. Nel caso

TASSOCIAZIONE esercit atnivitd diverse, HTTonsIgho U"’ettND dovia attestare ica- | -

| :@ﬁmm QA

Lrattere serondario e stromentstsdette stesse e dorarenthdrixtancioaisensi

| fondi pud essere realizzata anche-in forma organizzata e continuativa, mediante

sollecitazione al puBblico o attraverso la cessiorie o erogazione di'beni o servizi

"di modico valore, impiegando risorse proprie e diterzi, inclusivolontari e dipen-

denti, nel rispetto dei principi di verit, trasparenza e correttezza nei rapporti con

i sostenitori e il pubblico.

ART. 3

Ammissione e numero degli associati

3.1 Gli associati versano ta quota di iscrizione annualmente stabilita dal Consi-

glio Direttivo.

3.2 Gli associati possono essere cooptati dal Consiglio Direttivo per meriti par-

ticotari acquisiti a favore dell’'Associazione.




di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di inte-

DR

resse generala (ai sensi dell’articolo 5, comma. 1 tettéra=u)-dei Codice del Terzo

Settore);

h} promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli; della nonvio-

tenza e della difesa non armata (ai sensi dell’art. 5, comma 1, tett. v) del Codice

“del Terzo Settore};

i} riqualificazione di beni pubblici inutitizzati o di beni confiscati alla criminatita

organizzata. (ai sensi dell’art, 5, comma 1, lett. z) det Codice del Terzo Settore). |

2.2In particolare, perla realizzazibne delle ciiate attivita diinteresse generale,

YASSOCIAZIONE §i projione ar:

- - - - - - e . - - LT N - :‘
fﬂﬂzazwmipfmemmrcmefmmﬁeswa%eaﬁnﬂtaﬁmﬁ.
e B DEOPALIOVOLE-0-OrgaRizzare - anchen-collaborazione con gh-enti-pubbliciopH

gy proTnuoYeTE © diffondere tacottura cinenmatogrativeanchemediante toTgs

vati, iniziative di-prnmn7iﬂﬂeﬁﬁiﬁUSMDacmu&cmMacmeumfngrnfiPA: i

c} promuovere e sviluppare |a solidariet e it volontariato nonché Uaggregazione

sociale attraverso attivita nel settore sociale e det volontariato a favore detla cu_l-

tura cinematografica, anche con propéste specifiche per Uinfanziaelaterzaetd,

e la progettaziong e realizzazione di spazi sociali di fruizione, promorzione e dif-

fusione della cuttura cinematografica;

d) realizzare e partecipazione a manifestazioni di particolare interesse culturale

cinematografico, anche attraverso ta valorizzazione dei heni immateriali.

e} progettazione di iniziative e servizi, in linea con le disposizioni e i bandi delle

potitiche regionali, nazionali ed europee.

2.3 Al fini organizzativi, ’Associazione potra acguisire a titolo di proprieta, loca-

zione o comodato gratuito strutture e atirezzature idonee all’'oggetto della pro-

pria attivita,




3.3 Gli asscciati ai sensi det péragrafo 3.2 possono essere esentati dal paga-

mento de{.la quota annuale.

3.4 ILnumero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud essere infe-

riore al minimo stabilito datla 1égge. Se successivamente alla costituzicne itnu-

mero dovesse scendere al di sotto del minimo richiesto, ['Associazione dovra

darne tempestiva comunicazione alt’Ufficio del Registro unico nazionale ed in-

| tegrare il numero entro un anno.

3.5 Possono aderire all’Associazione-le persone fisiche che condividono le fina- -

lita della stessa e ghe partecipano alle attivita di interesse generale deilasso-

T clazione. La aoma_nda drammissionie si effettua nellé Torme d'usc {C.4. “TEE5a-

rameTto™y

iretti li j i

371 a deliherazione di ammissione deie essere annatata_a cura.del Consiglin

3.8 H Consiglio Direttivo deve, entro 60 giorni, motivare la deliberazione di rigetto

“della domanda di ammissione e comunicaria agli interessati.

3.9 Qualora la [do'ma'nda-di ammissione non sia accolta dal Consiglio Direttivo,

chi Uha proposta pué entro 66 giomi dalla comunicazione della deiiberazione di

rigetto, chiedere che sull’istanza si prdnunci UAssemblea. L’Assemblea delibera

sulle domande non accolte, se non appositamente convocata, in occasione

della successiva convocaziqne.

3.10 La quota sociale & intrasmissibile, non rimborsabile e non rivalutabile.

ART. 4

Diritti ed obblighi degli associati

1 4.1 Gli associati hanno il diritto di:




- eleggere gli organi associativi ed essere elettl negli stessi;

- votare in Assemblea, se iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associatie in

regola con it pagamento della quota associativa;

- essere informati sulle attivita dell’Associazione e controllarne l'andamento;

~frequentare i locali de{t’As‘sociazion’e;

- partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse datl’Associazione;

- concorrere all’elaborazione ed approvare il programma di attivita;

- essere rimborsati datle spese effettivamente sostenute netliambito deli’attivita

associativa e documentate:

- prendere atto asl'oraine ael giormo delle a55eniblee;

=consuttareTibrisociati e prendere vistoretebitancsecomio e muotatitres

4.3 | soci minori non possono ricoprire cariche sociali.

4.4 Gl assodati_hanno Lobbligo di:

- ﬁs“p‘ettare il presente Statuto e gli eventuali fégd’lamenti‘interni;

- tenere, nei rapporti con gli altri associati e con i terzi, un comportamento im-

prontato a spirito di solidarieta, correttezza, buona fede e rigore morale;

- versare ta quota associativa secondo Uimporto, le modalita diversamento e |

termini annualmente stabititi dat*C'onsiglio Birettivo.

ART. 5

Perdita della quaiifica di associato

5.1 La qualifica di associato si perde per recesso o esclusione.

5.2 L’associato che contravviene gravermnente agli obblighi del presente Statuto,

degli eventuali regolamenti interni e delle deliberazioni degli organi associativi




oppure arreca danni materiali o morali di una certa gravita alt’associazione pud

essere escluso dall’Associazione su proposta del Consiglio Direttivo mediante

deliberazione dell’Assemblea con voto segreto e dopo aver ascoltato le giustifi-

cazioni dell'interessato. La proposta di deliberazione di esclusione dovra essere
_ ' y
comunicata preventivamente aEL’associato che potra presentare le proprie con- (Eb '
trodeduzioni alt’Assemblea, che dovra esprimersi entro 60 giorni 6 comunque gzl
nella prima seduta utile. Nelle ipotes:;i infra indicate l’assocfato escluso non po- 5 ;
tra ripresentare domanda di ammissione, salva diversa d.étiberazione dell’Asf ) d

semblea.

5.3 TEsercizio d&l difitti di 56010 & S0SPess Nl caso- ol Mancato Versamento ;

_sua decisione al Consigtio Direttivg, il guale provwedera alle annotazione det re-.

cesso nel Libro dei soci.

5.61 diritti di partécipazione all’Associazione non sono trasferibili.

5.7 Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere ali’Associa-

zione non hanno alcun diritto sul patrimonio dells stessa.

ART.6

= | : : Organi

% ..6.'1 Sono organi delt’Associazione;

- ’Assemblea;

- il Consiglio Direttivo;

-il Presidente e il Vicepresidente;

- '"Organo di controllo, ove istituito.




ART.7

Assemblear

7.1 L'Assemblea & Uorgano sovrano dell’Associazione ed & costituita da tutti gli

associati. Nell'Assemblea hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti, da

almeno tre mesi, nel libro degli assbciati_, & siano in regola con il versamento

della quota sociate detl’anno in.cui si svolge 'Assemblea.

7.2 Ciascun associato ha un voto.

7.3 Ciascun associato puo farsi rappresentare in Assemblea da un altro asso-

cigto avente diritto di voto mediante delega scritta, anche in calce all’avviso di

convocazione. NelUAssemblea e ammessa una sola delega per 0gnt assaciato

presente avente diritto-atvotor Stapplicaimauamo tompatibite e 2372;

Py | [ ol 8 B0 Y2 PN n:..‘l
LU T,y U T AU AT LTV RS,

aghi associati mediante awiso scritto, anche in forma eletironica, almeno 10

..\ giorni prima della data fissata per UAssemblea e deve contenere {'ordine del

giorno, it luogo la data e U'orario della prima convocazione e della seconda con-

vocazione. In difetto di convocazione formale o di maricato rispetto dei termini |

di preawviso sono uguatmente vatide le adunanze cui partecipano di persona o

per delega tuttii soci.

7.5 L’Assemblea & presieduta dal Presidente dell’Associazione o, in sua as-

senza, dal Vicepresidente ¢ persona eletta a Présidente dai convenuti all’as-

semblea stessa.

. K R \ ]
7.6 L’Assemblea si riunisce almeno una voltd anno per I'approvazione del bi-

tancio di esercizio.

7.7 ’Assemblea deve essere inoltre convocata quande se ne ravvisa la neces-

sitd o quando ne & fatta richiesta motivata da almeno un decimo degli associati.




7.8 L'Assemblea ha le seguenti competenze:

- elegge e revoca | componenti del Consiglio Direttivo;

- approva il bilancio-di esercizio e il bilancio sociale ove previsto;

- delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi associativi, ai sensi

sponsabil‘tté nei loro confronti;

- delibera sugli eventuali contributi straordinari;

dell’art, 28 del decreto legislativo 3 tuglio 2017, n. 117, e promuove azione di re- \Qb

- delibera sulla esclusione degli associati;

- delibera sulle modificazioni deli'Afto costitutivo o dello Statuto;

- approvaieventuale regolamento der [avor assembIieart;

—detiberasuiTicorsi trcasodiTeezivre dettrdorardadimmmissiorie dinnooei

ciaziane:;

[t

- delibera s Ulindividuazione di eventuali atfivita diverse  ;

- delibera sugli altri oggetti attrib;_ziti dalla legge alla sua competenza.

7.9 L’Assemblea & validamente costituita in prima convocazione con la pre-

senza della metd pili uno degli associati a\}enti diritto di voto presenti, in proprio

0 per delega e in seconda convocazione qualunque sia il numero degli associati

presenti aventi diritto di voto, in proprio o per delega.

7.10 L'Assemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni di approva-

| zione del bitancio e in guelle che riguardano la loro responsabilita, i membri det

Consiglio Direttivo non hanno diritto di voto.

7.11 Delle riunioni assembleari e relative deliberazioni dovra essere redatto ap-

_posito verbale firmato dal Presidente e dal Segretario, consuitabile da tutti i Soci

&) presso la sede sociale; eventuali cople saranno a debito del socio richiedente.




7.12 L’Assemnblea per le modifiche statutarie & valida in prima convocazione con

la presenza dei due terzi dei soci aventi diritto al voto, in seconda convocazione

con la presenza della meté pilt uno dei soci aventi diritto al voto e UAssemblea

délibera con il voto favorevole della maggioranza dei voti validi.

7.13 Per deliberare lo‘scidgtimento deli’associazione ¢ la devoluzione del patﬁ-

maonio oceorre il voto favorevole di almeno 3/4 degli associati.

7.14 E ammessa la possibilith che le riunioni dell’Assemblea si tengano perte- |

leconferenza o videoconferenza, a condizione che tutti i partecipanti possano

essere identificat] e sia Lor0 CoNSentito seguire la discussione ed intervenire in

temps Teale alla trattazione degll argoment a?trontatl;Vermcanuos: questt re-

CEaisT P ATsemttes st considera tenmotg nettoogo oo s oove it Presidemte e

stesutae

Ha-sottoserizisne-delverbale-subrelativotibro
tativo-libro-

ART 8

1t Consiglio Diretfivo

8.1 1 Consiglio Direttivo opera in attuazione delle volantd e degli indirizzi generali

dell’Assemblea alla quale risponde direttamente e dalla guate pud essere, per

gravi motivi, revocato con motivazione.

. . 1
-8.2 Rientra nella stera di competenza del Consiglio Direttivo tutto quanto non

sia per legge o per Statuto di pertinenza esciusiva dell’Assemblea o di altri organi

associativi.

8.3 il Consiglio diretiivo & responsabile verso UAssemblea della gestione opeta-

tiva, attua i mandati e le decisioni dell’Assemblea ed & investito dei pilt ampt po-

teri per la gestione ordinaria e straordinaria dell’Associazione, fatti satvi quetli

che la legge e lo Statuto attribuiscono all’Assemblea. In particolare, esso svolge

le seguenti attivita:




8.4 L'Assemblea elegge traisocii componehti del Consiglio Direttivo, ai quali si

applica Vart. 2382 Codice civile riguardo alle cause di ineleggibilita e di deca-

denza. Al conflitto di interessi dei membri si applica Uarticolo 2475-ter del Co-

dice civile.

8.5 It Consiglio Direttivo & corﬁposto da un numero minirﬁo di 7 (sette) ad un nu-

mero massimo di 12 {(dodici) membri. Il numero dei consiglieri verra stabilito

all'inizio dall'assemblea dei soci elettiva.

el I

8.6 | componenti det Consiglio Direttivo restano in carica tre anni e sono rieleg-

gioii.

8.7l Consigho Urrettivo € presigduto gat Presidente o, 1 caso of SUa assenza,

dat-Vicepresidenter o, i assenzg di quest uitimo, da o membroetettoatto

‘
Wiein |

v H fon ¥4 E S
—seopodatConsiglioDirettive:

3.8 1t Consiglio Diratti . i \5-al it allanne. o

iR

L quando il Presidente lo ritenga opportuno od a seguito di richiesta scritta dial-

meno due terzi dei componenti it Consiglio Direttivo, La convocazione & inoltrata

4
P

4,.

per iscritto, anche in forma elettronice, con 5 giorni di anticipo e deve contenere

“zione formale o di mancato rispetto dei termini di preawviso sono uguatmente

{erdine del giorne, il ltogo, la data e l'orario della seduta. In difetto di convoca- |

vatide le riunioni cui partecipano tutti i membri del Gonsiglio Direttivo. In caso di

urgenza & ammessa la convocazione, sino a 24 ore prima detla data della riu-

nione.

8.9 | Consiglieri che risultano assenti per tre sedute consecutive senza giustifi- |

cazione motivata, decadono dalla carica.

8.10 In caso di morte, dimissioni, decadenza o esclusione di consiglieri prima

della scadenza del mandato, il Consiglio Direttivo viene integrato con i primi tra

i candidati non eletti, i quali rimangono in carica s?nb alla scadenza del mandato




- eleggere e revocare, fra i propri componenti, it Presidente, ilVicepresidente,‘iE

Segretario ed il Tesoriere;

- eseguiire (e deliberazioni d'eu'Assem'blea;

- formutare i programmi di attivita assodiativa sulta base delie linee approvate

dalt'Assemblea;

_- predispotre il bilancio di esercizio e Ueventuale bilancio sociale, documen-

tando il carattere secondario e strumentale di eventuali attivita diverse svolte |

sl QL

nei documenti del bilancio di esercizio;

~

- proporre le eventuali attivita diverse e attestarne la secondarietd e strumenta-

| Uta, rispetto alle attivita di interesse generale;

—etiverare sutiedorrande dinuove adesiont

% EeS . 1A oo ol
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nari N

- deliberare te azioni distiplinari net confronti degli associati;

Yaoke| Bt

- curare [a gestione di tutti i beni mobili e immobili di proprieta dell’associazione

o ad essa affidati:

- curare {a tenuta deilibri sociali di sua competenza;

- stabilire i imiti massimi e le condizioni per i rimborsi ai volontari delle spels-e

effettivamente sostenute e documentate per Pattivita prestata ai sensi dell’art,

17 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117:

- approvare ammontare dei compensi per le eventuali prestazioni retribuite che

si rendano necessarie ai fini del regolare funzionamento delle attivita detl’APS;

- costituire Commissioni o Gruppi di lavoro, a cui partecipano gli associati o

esperti anche non soci, per la definizione e la realizzazione concreta di specifici

programmi e progetti.




del Consiglio Direttivo. In caso di mancanza od esaurimento del’elenco deinon

életti,'o loro indisponibilith U'assemblea prowede alla surroga mediante ele-

zione.

8.11 It Consiglio Direttive decade laddove, per morte, recesso o dimissioni, la

composizione complessiva del Consiglio stesso sia inferiore alla meta pil uno
e R

i

deltotale dei componenti. In quest’ipotesi, UAssemblea, appositamente convo-

cata dal Presidente uscente o dal  Vicepresidente, provvede tramite elezione

alrinnovo dell'intero organo entro due mest.

8.12 Per la validita delle deliberazioni occorre {a presenza effettiva della maggio-

Tanza el MembH delConsiglio Urettivo. Le deliDeraZiohi 5000 valde Contvold

dettaTraggiorarza dei presenti-tn casudiparitaprevate it voto-det Presidente o

Segretario ed approvato di volta in volta dal Consiglio stesso, consuftabile da

Mmmmm@wmmmimﬁm formale al Presidente.

8.14 Le riunioni o la partecipazione dei singoli component del Consiglio Diret-

attraverso strumenti di comunicazione a distanza (videoconferenza, teleconfe-

tivo possono essere svolte anche mediante sistemi di collegamento audio/video

renza), secondo le modalitd definite con apposite regolamento. E altresi am-

messa la manifestazione del voto a scrutinio segreto, nelle ipotesi previste dallo

Statuto e dai regolamenti interni, attraverso Uutilizzo di apposita piattaforma di

votazione on line, purche siano garantiti sistemi di sicurezza e crittografia e la

capacita di conservazione dell’anonimato e della sicurezza del voto espresso.

| 8.15 Alle riunioni del Consiglio Direttivo partecipano di diritto un delegato del

| Comune di Pieve di Soligo e un delegato della Parrocchia “Santa Maria Assunta”

i di Pieve di Soligo. Tali delegati non hanno diritto di voto.




8.16 Il potere di rappresentanza spetta al Presidente.

ART.9

Presidente - Vicepresidente

9.1t Presidente rappresenta legalmente {’associazibne nei rapportiinterniedin

quelli esterni, nei confronti di terzi ed in giudizio e compie tutti gli atti che la im-

pegnano verso Uesterno.

9.2 It Presidente & eletto dal Consiglio Direttivo, tra i suoi componenti, e pud es-

sere riconfermatao.

9.3 E autorizzato unitamente al Tesoriere ad eseguire incassi ed accettare dona- |

ZiGnT aT ognt natura € di quatsiasi po da PUbBbICHE Arministrazioni, ent, iStt-

Zioniedaprivats; ritasciandorme guietanze tiberatorie, Tonchd @ stipotare tutt-gii

Gl | Rl

9.5 Aimeno un mese prima delia scadenza del mandato del Consiglio Direttivo,

it Presidents convoca ['Assemblea per la elezione del nuovo Consiglio.

9.6l Presidente presiede 'Assemblea e il Consiglio Direttivo e svolge Uordinaria

amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, tiferendo a quest’ultimo

in merito all"attivitd compiuta.

9.7 L Vicepresidente & eletto dal Consiglio Direttivo tra i propri componenti e so-

stituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogni qualvolta questi sia impossi-

bilitato nell’esercizio delte sue funzioni.

9.8 Hl Presidente pud invitare a partecipare ai lavori dell’Assemblea e del Consi-

glio Direttivo, senza diritto di voto, responsabili interni o rappresentanti esterni,

ART. 10




Segreta/rio ¢ Tesoriere

10.1 It Segretario e il Tesoriere sono eletti dat Consiglio Direttivo al proprio in-

terno.

10.2 I{ Segretario assiste it Consiglio Direttivo, redige i verbali delle relative riu-

nioni e cura la conservazione della documentazione riguardante a vita deti’As-

sociazione.

10.3 il Segretario & responsabile, insieme al Presidente, della tenuta di idonea

documentazione dalla quale risulta la gestione economica e finanziaria dell'As-

sociazione.

TO.4 1 Tesonere e 1l responsabiia della gestione ,.émmmlstratwa e Tinanziaria

oot oy b rn s v aren o s,

o -embenl ol g g o d ‘el PP S mud
o U RO U U oL LA e U U UL OITTEI T U T U TG T LT

_di aprire o estinguere conti correnti, firmare assegni di traenza, effettuare pre-

| lievi, girare assegni per Uincasso e comungue eseguire ogni e qualsiasi opera-

zione inerenti le mansioni affidategli dagli organi statutari.

10.5 E possibile affidare i due incarichi ad un unico Consigliere.

v

ART. 11

Organo di controlio

11.1. Qualora se ne rawisi la necessita e nei casi previsti per legge ai sensi

dell’art. 30 Codice del Terzo Settore viene eletto dall’Assembiea un Organo di

controlio monaocratico.

11.2 L’'Organo di controtlo dura in carica. per quattro esercizi e deve essere

scelto tra le categorie di soggetti di cui all’articolo 2397, comma secondo, del

i | codice civile. ‘ .




11.3 L’Organao di controllo:

- vigila sull’'osservanza della legge, dello Statuto e sul rispetto dei principi di cor-

retta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del decreto legi-

slativo 8 gitgno 2001, n. 231, qualora applicabili';

(

- vigila sulladeguatezza del’assetto organizzativo, amministrativo e contabile e

sul suo concreto funzionamento;

- esercita compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finalita civiche, solida-

=AW

ristiche e di utilita sociale;

-

- attesta che il bilancio sociale, ove predisposto, sia stato redatto in conformity

alle mee guida dicuiallarticolo T4 del decreto legisiativo JTUgHO 2077, . 1T/

it bitarrcio sociate ta attodegtiesitidet monitoraggiosvotto:

Ca ]
RIS

P YT H kg f] el a ol . earm—otloa plan gy el Aol
Wigaitruruuinaoto - uiiao-tract e ssoanaaocumemtazinne e

coptrotio pud in qualsiasi. momento procedere, anche individuatmente, ad atti

di ispezione e di controllo, ¢ atal fine. pud chiedere agli amministratori notizie

sull’andamento delle operazioni sociali 0 su determinati affari.

bl leb

11.5 L’Organo di controllo assiste alle riunioni det Consiglio Direttivo e in tal |

caso pud esprimere la sua opinione sugli argomenti all'ordine del giorno, senza

diritto di voto.

11.6 L’incarico di componente detliorgano di Controllo & a titolo gratuito, salvo

il rimborso delle spese effettivamente documentate.

ART. 12

Revisione legale dei conti

12.1 Ove obbligatorio ai sensi dell’ant. 31 del decreto legistativo 3 luglio 2017, n.

117, 'Assemblea nomina it soggetto incaricato della revisione legale dei conti.




e R §

' . o .
12.2 Uincarico della revisione tegale dei conti pud essere affidato alt’Organo di

icontrol&c, a condizione che sia revisare legale iscritto nell’apposito registro.

12.3 Se ['Organo di controllo non esercita il controllo contabite e se ricorrono i

requisiti previsti dall’art. 31 del decreto legistativo 3 luglio 2017, n. 117, UAsso-

ciazione deve nominare un Revisore legale dei conti o una Societa di revisione

legale iscritti nell'apposito registro.

ART. 13

Patrimonio e risorse economiche

13.1 H patrimonio delAssociazione cqstituito da beni mobili ed immobili, com-

“prensivo di eventuall Ticavi, Tenaite, ProvenT, 6htfate, & ULliZzato per 1o svolg

meTtodettattivita statataria; a fimdettesctusivoperseguimento tette proprie

recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associa-

tivo.

13.3 Le risorse economiche con te quali UAssociazione provede al funziona-

mento ed allo svolgimento detla propria attivita sono:

- quote e contributl di associati e di privati;

- eredita, donazioni e legati;

- finanziamenti europei per progetti finalizzati al raggiungimentc degli obiettivi

istituzionali e per il sostegno alle attivita del’Associazione;

AR

- contributi dello Stato, delte Regioni, di enti tocali, di enti o di istituzioni pubbtici,

anche finalizzati al sostegno di specifici e documentati programmi realizzati

nell’ambito dei fini statutari;




- erogazioni liberali dei soci e di terzi; -

- entrate derivanti raccolta fondi; '

- ogni altra entrata, compatibile con te finalitd sociali delt’associazionismo di

promozione sociale, che contribuisca al reperimento dei fondi necessari at rag-

giungimento degli scopi istituzionali, net rispetto dei limiti e delle condizioni im-

poste dalla normativa vigente;

- entrate derivanti dalle eventuali attivita diverse di cui all’art. 6 del Codice del

Terzo Settore, purché siano secondarie e strumentali.

by

13.4 Tutis le entrate ed | provent dellattivita delUAssociazione sono utilizzati e

Spesi per raggrungimento aclte TIFETTS Golis STe55a 8 NOH POSSON0 B3SETE dIVISI
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ART 14

[E/f_aw)_

Bilancio di esercizio

anmpe

anno.

14.1 L’esercizio finanziario ha inizio il 1° giugno e termina il 31 maggio di ciascun .

14.2 L'Associazione deve redigere it bitancio di esercizio annuale. Esso & predi-

sposto dal Tesoriere, sulla base delle determinazioni det Consigtio Direttivo e

viene approvato dalla Assemblea entro quattro mesi dalla chiusura detl’eserci-

zio finanziario annuale cui si riferisce it bilancio.

14.3 It bilancio diesercizio deve essere depositato pfesso il Registro unico na-

zionale del terzo settore entro i termini e le modalita previsti dalia normativa vi-

gente.

14.4 Il bitancio di esercizio, redatto in conformita alla normativa vigente, deve

rappresentare in maniera veritiera e corretia andamento economico €




finanziario dell’Associazione ed & corredato di tutti i documenti previsti dalla

normativa stessa.

14.5 Il bilancio di esercizio e le relazioni Htustrative dello stesso, devono essere

resi disponibili presso ta sede sociale.

14.6 Ove ritenuto opportuno e quando obbligatorio ai sensi dell’art. 14 del de-

créto-tegislativo 3 luglio 2017, n. 117, l'Associazione redige, deposita presso il

Registro unico nazionale del terzo settore e pubblica nel proprio sito Internet il

bitancio sociale, Questultimo & predisposto dal Consiglio Direttivo e viene ap-

provato dall’assemblea entro quatiro mesi dalla chiusura della stagione cine-

Matogratica annualé oul i THENSCE,
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: L vigenta:

|- libro degli associati, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;

Loy | A

- registro dej volontari, che svolgono la loro attivitd in modo non occasionale;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea, in cui devono essere

trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura det Consiglio Di-

rettivo;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni det Consiglio Direttivo, tenuto a cura

dello stesso organo.

15.2 Tutti gli associati in regola con it versamento delle quote sociali hanno di-

ritto, previa domanda scritta al Presidente, di esaminare i libri sociarli, pressola

sede legale dell’ente, entro 60 giorni dalla data della richiesta formulata, nei

giorni e negli orari stabiliti dal Presidente.




ART. 16

Iscrizionie nel Registro Unico Nazionate del Terzo Settore

16.1 Al fine di assumere [a qualifica di Associazione di Promozione Sociale, UAs-

sociazione siiscrive nella relativa sezione del Registro Unico Nazionale del Terzo

- Settore di cui agli articoli 45 e seguenti del decreto legistativo n. 117/2017 e suc-

cessive modificazioni, tramite il proprio legale rappresehtante, fornendo le in-

formazioni di cui ell’articolo 48 dellg stesso decreto nonché del D.M. n.

1086/2020 e successive modificazioni e irtegrazioni. Iscrive inoltre nel Registro

Unico tutte le modifiche alie _mformaziom' tornite, entro | termini previsti datla

G (A

normatva vigente.
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ART-3 7 s:f;f
Volontari
17.1 _ lvolontari sono persone che pertoro libera scelta svolgono, per il tramite %
AN

dell’agsociazione, attivitd in favore della comuniti e del bene comune, met-

tendo a disposizione it proprio tempo e le proprie capacita.

17.2 Laloro attivitd deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito,

- senza fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.

17.3 L'attivita dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo, neppure dai

beneficiari.

17.4 Aivolontari péssono essere rimborsate dalt’associazione soltanto le spese

effettivamente sostenute e documentate per Uattivita brestata,,entro limiti mas-

simi e alle condizioni preventivamente stabilite dat Consiglio Direttiva: sono in

ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario. Le spese sostenute dai *




volontari pogsgno essere rimborsate con le modalita e nei limiti previsti dall’art

17 del Decreto tegislativo 3 luglio 2017 n. 117,

17.5 La qualit di volontario & incompatibile con qualsiasi forma dj rapporto di

tavorg subor_d"ina__to 0 autonoma e con ogni altro rapporto di lavoro tetribuito con

l'associaziohé.

17.6 L’Assaciazione deve assicurare | volontari contro gli infortuni e le matattie

connessi allo svolgimento dellattivita di volontariato, nonché per la responsa-

bilita civitelver's,o i terzi ai sensi del’art. 18 del decreto tegislativo 3 (uglio 2017,

Gs A

n.117.
ART. TS
tavoratori
HttAssociazione oo aaauntuar;.{a‘\fufatuﬁ dipendenti-o-avvatersi-di presta i
Ziont-¢i ‘m'ms—amﬂ@m%%él—am;%amwwecete, solo ‘: 5
-nerale e al perseguimento delle finalith statutarie. ‘§>

18.2 In ogni ¢aso, il numero dei lavoratori impiegati nell’attivita non pud essere

superiore ai limiti previsti dall’art. 36 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117

e ss.rmm.ii.

ART. 19

~ Scieglimento e devoluzione del patrimonio residuo

19.1 In caso di cessazione, estinzione o scioglimento dell’associazione, il patri-

monio residuo & devoluto, previo parere positivo dell'Utficio del Registro unico

nazionale del Terzo settore di cui ali’amcoto 45 decreto legistativo 3 [uguo 2017,

n.117 o di altro organo competente ai sensi delle disposizioni vigenti e salva di-

" | versa destinazione imposta dalla legge, ad altre associazioni del Terzo settore




aventi analoghe finalithe preferibilmenfe operante nello stesse Comune, in con-

formita a quanto disposto dalle disposizioni di tegge vigenti.

19.2 L'Assermnblea provvede alla nomina di uno o pil iguidatori preferibilmente

scelti tra | propri associati.

ART. 20

Rinvio

20.1 Per quanto non espressamente previsto dal presente Statuto, dagli even-

_tuali Regolamenti interni e dalle detiberazioni degli organi associativi, si applica

quanto previsto dat decreto legistativo 3 luglio 2017, n. 117 e successivé modi-

Tiche & tivtegraziont e dalie disposzicni fazional e regional vigentiih materia g,
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