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DENOMINAZIONE - SEDE - DURATA
Art. 1
{Costituzione e denominazione) R
£’ costituito con sede nel comune di Foggia una Cooperativa sociale denominata ®BIMBI FELICI"

COOP SOCIALE TIPO A

Societd cooperativa sociale
Alla Cooperativa, per quanto non previsto dal titolo VI del codice civile e dalle leggi speciali
sulla cooperazione, si applicano, in quanto compatibili, ie norme sulle societd a responsabilita
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limitaia.
La Cooperafiva potra istituire sedi secondarie, succursali, agenzie e rappresentanie anche
ditrove.
Arl. 2
(Durata)

Lo Cooperativa ha durata fino al 2050 e potrd essere prorogata con deliberazione
dell'Assembieq, salvo it diritto di recesso per i soci dissenzienti.
TroLo il
SCOPO-OGGETTO
Art. 3
(Scopo mutualistico)
La Cooperativa & retta e disciplinata secondo il principio della mutualitd prevalente senza fini di
speculazione privata ed ha per scopo La Cooperativa, senza alcuna findlita speculativa, si
propone di perseguire linteresse generale della comunitd alla promozione umana e alla
integrazione sociale dei cittadini attraverso ia gestione di servizi sociali orientati in via prioritaria
alla risposta ai bisogni delle persone handicappate fisiche e psichiche, degli ex degenti di Istituti
psichiatrici e dei soggetti in frattamento psichiatrico, degli anziani, dei minori in difficoltd, dei
tossicodipendenti e degli alcooldipendenti, dei condannati ammessi a misure alternative alla
detenzione, dei soggetti in genere individuati dall'art. 4 dellg L. 381/91.
La Cooperativa aderisce alla Confederazione Cooperative Htaliane.
La Cooperativa pud operare anche con terzi,
Art. 4
(Oggetto sociale)
Considerata I'attivitd mutudiistica della Societd, cosi come definita all'articolo precedente,
nonché i requisiti e gli interessi dei soci come piU oltre determinati, la Cooperativa ha come
oggetto la promozione e la gestione di:

a) afttivitd e servizi di riabilitazione;

b) centri diumi e residenziali di accoglienza per anziani, minori in difficolta e disabili;

c) servizi domiciliari di assistenza, sostegno e riabilitazione effetiuati tanto presso la famigiic,
quanto presso la scuola o le alire strutture di accoglienza;

d) attivitd di formazione professionale;

e} attivita di sensibilizazione ed animazione della comunitd locale entro cui opera al fine di
renderla pil consapevole e disponibile allattenzione e alfaccoglienza delle persone in
stato di bisogno;

f) attivitd di assistenza infermieristica e sanitaria a carattere domiciliare oppure realizzata
presso centri di servizio appositamente allestiti, o messi a disposizione di enti pubblici e/o
privati;

g) stutture di assistenza e accoglienza per malati terminali e persone anziane
autosufficienti e non, nonché servizi integrati per residenze protetie;

h} centri diumi ed difre strutture con carattere animativo finalizate al miglicramento delia
qualita della vita, la cultura, lo sport ed il furismo sociale:

_l._ comunitd terapeutiche e servizi bonnessi;
i i di.emergenza, trasfusiona e di pronto soccorso da effettuarsi anche con l'ausilio
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di autoambulanze ed eliambulanze:;
k) asili-nido e scuole di ogni ordine e grado, e strutture socio-culiurali-educative;
) attivitd e corsi di avviamento ailo sport, attivitd motorie e di mantenimento, corsi di
formazione e qudlificazione per operatori sportivi, turistici e culturali;
ia promozione deli'autofinanziamento, stimolando lo spirito di previdenza e risparmio tra i
soci € raccogliendo prestiti da essi esclusivamente per il conseguimento deli'oggetto
sociale:

n) il sostegno, sotto quaisiasi forma, di organizzazioni "non profit” e in particolar modo o

cooperazione sociale.

La Cooperativa potrd compiere tutti gli atti e negozi giuridici necessari o utili alla realizzazione
degii scopi sociali, ivi compresa la costituzione di fondi per lo sviluppo tecnologico o per la
ristrutturazione o per il potenziamento aziendale, ai sensi della legge 31.01.92, n. 59 ed eventuali
norme modificative ed integrative; potrd, inoltre, assumere partecipazioni in altre imprese a
scopo di stabile investimento e non di collocamento sul mercato.
La Cooperativa pud ricevere prestiti da soci, finalizati al raggiungimento dell’oggetio sociale,
secondo i criteri ed i limiti fissati dalla legge e dai regolamenti.
Le modalitd di svolgimento di tale attivita sono definite con apposito Regolamento approvato
con decisione dei soci.

m
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TITOLO W
SOCI
Ar. 5
(Soci ordinari)
Possono essere Soci della Cooperativa tutti coloro che hanno compiuto il diciottesimo anno di
etd e che, condividendo gli scopi sociali, possano attivamente cooperare al suo esercizio e
sviluppo.
I soci si distinguono in:
Soci prestatori - che prestano la loro attivitd ricevendone un compenso che abbia come base il
CCNL per le categorie similari;
Soci fruitori - che usufruiscono a vario titolo, direttamente o indirettamente dei servizi prestati
dalla Cooperativa;
Soci volontari - che prestano la loro attivita gratuitamente e ai qudli si applica quanto previsto
dalla L. 381/91;
Soci sovventori - secondo la normativa vigente.
Possono altresi essere Soci della Cooperativa tutti quegli Enti, Societd, Associazioni e Organismi in
genere - dotati di personalitd giuridica - che, condividendo gli scopi delia Cooperativa,
intendono collaborare per il raggiungimento dei medesimi.
Il numero dei soci & illimitato e non pud essere inferiore al minimo stabilito dalia legge.
In nessun caso possono essere soci coloro che, secondo la valutazione dell’Organo
amministrativo, si trovino, per I'attivita svoltq, in effettiva concorrenza con la Cooperativa e/o
partecipino a Societd con il medesimo scopo e/o oggetto sociale delia Cooperativa.

(Categoria speciale di soci)
La Cooperativa potrd istituire una categoria speciale di soci ai sensi dell'art. 2527, comma 3 del
codice civile, i cui diritti ed obblighi sono disciplinati dal presente articolo.
Il numero dei soci ammessi alla categoria speciale non potrd in ogni caso superare un terzo del
numero totale dei soci cooperatori.
In tale categoria speciale potranno essere ammessi, in ragione dell'interesse al loro inserimento
nell'impresa, soggetti in grado di concormrere al raggiungimento degli scopi sociali.
la durata dell'appartenenza del socio a tale categoria speciale viene fissata dall'Organo
ammiinistrativo af momento delt’ ammissione.
Il socio appartenente alla categoria speciale ha diritto di voto solo nelle decisioni relative
e “qL approvazione del bilancio e non pud rappresentare altri soci.
it Y vSteespressi dai soci oppcr’ren ti alla categoria speciale non possono in ogni caso superare
ei voti spettanti ai salli che partecipano alla relativa decisione.
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| soci oppartenenti alia categoria speciale non posseno essere eletti nell' Organa cmminisirativo
della Cooperaiiva & nen godono dei dirith di cul agli arff. 2422, 2545 bis e 2476, comma 2, del
codice civile.

Cltre che nel casi previsti dalla iegge e dait'art. 10 del presente staluio, I socio apparienents
alla categoria speciale pud recedere in qualsiasi momenta, salvo 'eventudle risarcimenic del
danno, conun preavyiso di almesno e mest.

it recasso ha effefto tanto con riguardo of rapporte sociale che al rapporto mutuclisfice, oo
spirare del suddeatto termine.

Costituiscono cause di esclusions del socio appartenants alla speciale categona, cltre ¢ quells
individuate dall'art. 11 del presente statuto:

i) Pinopportunitd, setfo I profio economico. orgonizzative e finandado del suo
inserimentc nella Cooperativa;

b) l'inosservanza dei doveri di leale collaborazione con fa compaging socigtona;

c} il mancaic adeguamenic agli standard societar

Verificatasi una causa di esclusione, il socio appartenente alla speciale categoria polrd essere
escluso dall'Organe amminizfrativo anche prima del termine fissato ol momenta dslo sua
ammissione per il godimento dei diritti pari ai soci ordinar.
Qualora intenda essere ammesse a4 godere del dirtti che spettanc ai sodi ordinad, il socio
appartenente alia speciale categoria deve presentare, sel mes prima dello scadenza del
predetto perodo, apposita domonda all'Organe  amministrative che deve verficare 1o
sussistenza del reguisiti,
Lo defiberazione di ammissicne deve essere comunicata all'interessato e annotata a cura degli
Arfirninistraion nel fibro dei soci,
in case di mancate acceglimento, I'Orgono amministrative deve, entro 60 giomi dal ricevimento
delia domanda, notfificare cll'interessato lo deliberazione di esclusiones.
Art. 7
{Domanda di ammissiong)
Chi infende essere ammesso come socio dowrd presentare oll' Organo amministrative domanda
scrifta che dovrd contenere, se trattas di persona fisica:
a} lindicozione del nome, cognome, domicilio, data & luogo di nascita;
b} lindicozione della effettiva attivitd svolta, della condizione professicnale, delle specifiche
competenze possedute:
c} l'ommoniare delle quote di capitale che propone di sottoscrivere, | guale non dovrd
comunque essere infericre, né superiore, al limite minimo e massimo fissato dalla legge:
dj o dichiorazione di conoscere ed accetiare integralmente i presente sigiuio e di
attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagl organi sociali;
g] o espressa e separata dichiarazions di accettazdone della clavsola arbitrale contenuta
negli artt, 39 & seguenti del presente statuto.
Ferme restande il seconde comma dellart. 2522 del codice civie, se trattasi di socieid,
associazioni od enti, olre o quanto previsto nei precedenti punti bl. ¢]. d} ed e] relalivi clle
persons fisiche, la aomanda di ammissione dovrd contfenere le seguenti informazioni:
a} iaragione sacigle ¢ la denominazione, la forma giuridica e la sede legale;
ki la deliberazione deil organo sociale che ha auicrzoto la domanda;
¢} lo qualita delia persona che sottoscrive o domandc,
L'Crgano amminisirativo, accerfata lesisienza del requisiil di cul al precedente art, 5. delicera
sulia domanda secondo criteri non discriminatan, coarantl con lo scopo mutualistico & ! ottivitd
SConomicg svolia,
Lo O'e iberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessaio e annotata, o cura degl
Amministrator, sul bro dei soci.
L'Orgono amministrativo deve, entro &0 giomi, mofivare la defbercdore o rgetlo della
domanda di ammissione e comunicaria agli interessafi,
fa.domanda di ammissions non sio accolta dagl Amministraren, chi I'ha groposta pud,
_ terr\nu"e di decadenz uch &0 giorni dallc comunicazione del diniego. chiedere chc
; IJ rsm*ucu si prpnummo i saci can propria decisione.
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Gl Amministrator, nella relozione al bilancio, o nella neta imtegrativa alio stesso, llusiranc le
ragioni delie determinazioni assunte con riguardo all’ammissione di nuovi soci.
Arf. 8
[Obklighi del socio)
Fermi restande gli alti abblighi nascenti dalla legge e dallo statuto, | soci sons obbiigati:
al  dlvensamento, con le modalita & net termini fissall dall Crgane ammiristralive:
- dal capitale sotteseritio;
- della fassa di ammissione, a filclo d rdmborso delle soese d struttona della
domanda di ammissione;
- dal sovropprezo eventualmente determinato dala decisione del socl in seds d
gpprovazione del bilancio su propesta deall Amministraton;

&) all'osservanza dello statute, dei regelamenti interni ¢ delie delberazioni adettate dalle

decisioni dei soci e/o daglh organi sociali.
Per tuttl | rapport con ta Cooperativa 1| domicilio dei soci & quello isuliante dal bro sodl.
ta varczione del domicilic del socio ha effatto dope 30 giomni dalla ricedone della relofiva
comunicaziong da effeftuarsi con lettera raccemandata alla Cooperativa,
A, §
[FPerdita della qualita di secio)
La qualite di socio sl perde:

1. perrecesso, esclusione, fallimento o per causa di morte, se il socio & persana fisica:

2. perrecesso, esclusicne, fallimento, scioglimente o liguidazione se i socio & diverso da
persondg fisico.

Art. 10
[Recesso del socio)
Qlfre che nei casl previsti dalla legge, puo recedere il socic:
al  che abbio perduio | requisiti per I'ammissione:;
0] ¢he non s frovi pio in grado di partecipare al raggiungimento degl scopl social,
Lo domanda di recesso deve essere comunicata con raccomandata alla Societd.
Gli Amministratori devone esaminarla, entro 60 giorni dalla ricezione.
S2 non sussisfono | presupposti del recesso. gli Amminisfrator deveono dome immediaia
comunicaziong al socio. che entro 60 giorni dal ricevimento della comunicazione, pud ricomers
al Collegic arbitrale con le modaiitd previste ai successivi artt, 40 e seguenti,
I recesse ha effetic per guanie rguarda il ropporto sociale dello comunicazicne del
provvedimento di accoglimento della domanda.
Per i ropporti mutualistici tfra socio ordinario & Societd, il recesso ho effetto con o chivsura
dell'esercizio in corso, se comunicaio tre mesi prima, e, in caso contraro, con la chivsura
dell’ esercizio successivo.
Tuttavia, I'Organo amministralive poird, su richiesta dell'interessato, far decorrere effettc dei
recesso dalla comunicazione ael provvedimento di accogimenio dela domanaca.
Art. 11
[Esclusione)
Lesclusione pud essere deliberata dall' Organo amministrativo, olfre che nel cosi previsii dalla
legge, nel confrontl del socia:

a)  che non sia piu in grade di concorrere al ragaiungmeants degli scopi sociall, appurs
che abbic perdute i requisiti richiesti per I'ammissicne;

b che risulti gravemente inadempiente per le obbligazioni che dervano dala Isgge.
dalo stafuto, dal regolaments o che inerseano | rapparto mutualistico, nonché dalle
delibargzion adottate dagli organi social;

¢} che non csservi 1l presente statuto, i regolamenti social, le deliberazion adotiors dalle

decisioni dei saci efo dagli organi sociali, salva la focoitd del'Grgana amministrativa di
accordare al socio un fermine non suparicre a &0 giomi per adeguars:

-Che. previa intimazione da parte degh Amministratord con termine di almena 30 giorni,

non dgempia of versamanto del valore dele quete sottoscritic ¢ nel pagamenti df
ommehovuie ol Socre a qualsics titale;
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e] che svolga o fenti di svolgere affivité in concormenze con o Coopersfiva. senzg
l'esplicita autorizazione dell Crgano amminisirativa,
Confro lo dellberazione di esclusione 1 socic pud propome ocpposiziene al Collegio arbifraie ai
sensi degl artt. 39 & seguentl. nel termine di 40 giorni dala COMUNICAZIONE,
Lo scioglimento del rapporte sodidle determina anche lo risoluziene dei rapporti mutualistic
pendenti.
Uesclusiona diventa operante dallannetazicne nel libro del soci dao farsi o curo aegi
Amministrator.
Art, 12
{Deiibere di recesso ed esclusiona)
Le deliberaziont assunte in matera di recesso ed esclusions sono comunicate ai soci desfinatar
mediante raccomandata con dcevula di rifome.,
Le confroversie che insorgessero fra i soci e la Cooperativa in merito ai provwedimenti cdotici
dal' Organo amministrativo su fall materie sono demandate alla decisione de! Collegio aroitrale.
regolate dagli artt. 39 e seguenti del presente siatutc,
L'impugnazione dei menzionati provvedimenti & promessa, a pene di decadenza, con atfe
pervenuto alle Cooperativa o mezzo raccomandaio entra 60 giorni dalla data i
comunicaznone del provvedimenti stessi.
Art. 13
[Liquidazione|
| soci receduti od esclusi hanno didtte al rimborse esclusivamente delle quole interamente
ibercte, eventualmente rvalutate o noma del successivo arl. 23, comma 4, et o o cui
lquidazions owrd Juogo sulle base cdel bilancic dellesercizio nel guale o scicglimente cel
rapportc tociale, imitatamente al socio. diventa ooerative . comunaue, In misura mai supenions
allimporto effettivamente versato e nvalutato,
La liquidarione comprende anche il imborso del sovropprezzo, ove verscie, qualomn sussista nel
patrimonio della Societd e non sia stato destinalo ac aumenic gratuito del capitale i el
delart. 2545-quinguiags, comma 3 del codice civile.
| pagamente & effetiuato entre 180 giomni dall approvozicne del bilancio stesso.
Art. 14
|Morte del socia)
In caso di morte del socio, gii eredi o legater del socio defunto honne diitto di ottenere |
imborso delle quole inferomente liberate, eventuaimenie rivalutole, nella misura & con le
modalitér di cui al precedente arficele 13,
Gli eredi e legatari del socio deceduto dovranne presentare, unitamente alla richiestc di
liquidozione del capitale di spettanza, atic noforio o altra idonea documeniazicne, dalla gquale
risuliino gli aventi diritto.
Nell'ipotesi di piv eredi o legatari essi, entro 6 mesi dalla data del decesso dovranno indicare
quello fra essi che li rappresentera di fronte alla Societda
in difetio di idle designazione si applica I'art, 2347, commi 2 e 3 del codice civile,
Gli eradi provvisti dei requisiti per |'ammissione alia Societd subentrano nela partecipozions del
soclo deceduto previa deliberazione dell' Organe amminisirativo che ne accerta i requisiti con ‘e
modalita & s procedure di cui al precedente art. 7.
in mancaonza si provvede alia iquidazione oi sens dell'art. 13,
in caso d plurclits df eredi, guest debbono nominare un roppresenianie comune, saiwo che il
rapporto mutualistice possa svolgersi nel confronti di Ciascuno dei succasson per causse of morts
& la Socletd consenia la divisione.
La Societa esprime i propric apprezzamenio con le modalita previste dall’art. 7.
in coso di apprezaments negative e in mancanza del subentro di uno soio e essl, 5l proceds
alla liquidazione ai sens dell’art. 13,
Art. 15
‘Terﬂrr*z i decadenza, imitazioni al rimbarseo, responsabilitd dei soci cassali)
non & fenuta n’hborso delle quete in favore dei socl receduti od esclusi o degl
i ﬁscedmo. owe guesic non sia stato fh_.hlE'.'SfD enlbo i 5 mrw dolle data di
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approvazone del bilancie dellesercizio nel qudle lo scioglimenie del rapporto sociale & divenuto
operafivo,
Il valore defle quote per le quali non sard richiesto if imboerso nel ferming suddetto sard devoluta
con deliberazdone dell' Crgano amministrativa alla riserva leaals,
| soci esclusi per | maotivi indicati nell'art. 11, lettere b}, ¢), d] ed e], clfre ai fsarcimento dei danni
ed di pagomento dell'evenivaie penale, ove determinata nel regolomenio, perdono i giitto al
rimbarso della partecipazione calcolata come sopra.
Cormungue, ig Coopergliva pud compensare con il debiio dervants dol rimborse delle guote,
del sovrapprezo, o dal pagomento della presfazions mutualisica & dal imborso del prestiti, i
credito dervante da penali, ove previste do apposito regolamenta, da rsarcimenio danni ¢ da
prestazioni mutualistiche fornite anche fucn dai limiti di cui ali'art, 1243 del codice civile.
Il socio che cessa di far parte della Sccietd risponde verso quvs-‘c per il pogaments dei
conferimenti non versati, per un anno dof giome in cul { recesse o la esclusione hanno avato
sffetio.
Se entro un anno dallo scioglimento del rapporte associctivo s manifesta Minsolvenza delo
Societd, i secio uscente & obbligato verse questa nei limiti di quanto ricevuto,
Nallo stesso modo e per lo stesso termine sono responsabili verse ko Sacieis gii eredi del sacio
defunto.
TITOLO IV
SOCI SOVVENTORI
Arl. 14
[Soct sovventon)
Ferme restande le disposizioni di cui al Titolo NIl del presenie siatuto, possono essere ammessi alla
Cooperativa soci sovventori, di cui oll'art. 4 dello legge 31.01.92. n, 5%.
Art. 17
[Conferimento & quote del soc sovventon]
| conferimenti del soci sowventorn possono avere od oggetto denaro, beniin natura o credit, ¢
sono rappresentati da quote trasferibill del valore di 1 50,00 ciascuna.
Art. 18
|Alienczione delle quote dei saci sovvenior]
Salve che sio diversamenie disposto dalla decisione dei soch in occasione della emissions el
fitoli. le quote dei sovventor possono essere sottoscritfe e frasferite esciusivamente previe
gradimento dell Organo amministraiivo,
In caso di mancate gradimente del soggetic acguirente indicato dal socio che intende
trasferire 1 fitol, gl Amminisfrator provvederanno ad indicame allro giadiic g, in mancaonza, 1
socio potrd vendare a chiunque.
I socio che intenda frasferre le quote deve comunicare oll'Crgano ammirisirativa il propasic
acquirente e gli Amminisiraton devono pronunciarsi enfro 40 giomi dal ricevimento delia
COMUNiCazione.
Art. 1%
{Delineraziona di emissione)
U'emissione dalie quofe destinate ol soci sovventon deve essere disciplinoio con decisiones del
soct che devono stabilire:
a)  limporto complessive dell'emissione:
b Peventuale esclusions o limitazione, motivate dall'Crgano cmminisTotive, det diritte di
oprione del soci cooperaian sufle guots emesses,
il terminee minime di durata del conferimento;
i diriti patrimenidli e gli eventuali privilegl attibuitl alle quete, ferme restando il divieio di
distibuzione i avanz di gastione;
g idint potimoniali in caso di recessa.
A tutt i detentor delle quote di sovvenzione, vi compresi | destinator delle gquote che sianc
_-fanche socl cooperator, spettano ga 1 a 5 voli, in relazione oll'ammentare del conferiment,
~ 7 seconte criter fissati dallo decisionel dei soci ol momenta dell’emissione.
1vol] .r|bu,,| Gl\.SOCJ sovveniorn non devono superare il terzo de ;)?01. sper‘run i afurtil soc,
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Qualora, per qualungque motivo, si superi tale limite, i voti dei soci sovventori verranno computai:
applicando un coefficiente correttivo determinato dal rapporto tra il numero massimo dei vo¥
ad essi attribuibili per legge e il numero di voti da essi portati.
Fatta salva I'eventuale afttribuzione di privilegi patrimoniali ai sensi della precedente leftera d),
qualora si debba procedere alla riduzione del capitale sociale a fronte di perdite, queste ultime
graveranno anche sul fondo costituito mediante i conferimenti dei sovventori in proporzione al
rapporto tra questo ed il capitale conferito dai soci ordinari.
La decisione dei soci stabilisce altresi | compiti che vengono attribuiti all' Organo amministrativo
ai fini del'emissione dei titoli.
Ar. 20
(Recesso dei soci sovventori}
Qltre che nei casi previsti dall'art. 2437 del codice civile [45), i soci sovventori il diritto di recesso
spetta qualora sia decorso il termine minimo di durata del conferimento stabilito dalla decisione
dei soci in sede di emissione delle quote a norma del precedente articolo.
Al soci savventori non si applicano le dispaosizioni concernenti i requisiti di ammissione e le cause
di incompatibilitd previste per i soci cooperatori.
TIToLo v }
PATRIMONIO SOCIALE ED ESERCIZIO SOCIALE
Art. 21
(Elementi costitutivi)
Il patrimonio della Cooperativa & costituito:
a) ddl copitale sociale, che & variabile ed é formato:

1} dai conferimenti effettuali dai soci ordinari, rappresentati da quote del
valore nominale minimo di 1M 50,00. La quota complessiva detenuta da
ciascun socio non pud essere superiore ai limiti di legge;

2} dai conferimenti effettuati dai soci sovventori, confluenti nel Fondo per il
potenziamento aziendale;

b) dalla riserva legale formata con gli utili di cui allart. 23 e con il valore delle quote

eventualmente non rimborsate ai soci receduti o esclusi ed agli eredi di soci deceduti;
c) dal'eventuale sovrapprezzo delle quote formato con le somme versate dai soci i sensi
del precedente art. 8;

d) dallariserva straordinaria;

e} da ogni altra riserva costituita dalle decisioni dei soci e/o prevista per legge.
Le riserve indivisibili non possono essere ripartite fra i soci né durante la vita sociale né allatto
dello scioglimento delia Societa.

Art. 22
{Vincoli sulle quote e loro dlienazione)
Le quote non possono essere sottoposte a pegno o a vincoli volontari, né essere cedute con
effetto verso la Societd senza 'autorizazione degli Amministratori.
Il socio che intende trasferire, anche in parte, le proprie quote deve dame comunicazione agii
Amministratori con lettera raccomandata, fornendo, con riferimento all'acquirente, le
indicazioni previste nel precedente art. 7.
Il provvedimento che concede o nega I'autorizzazione deve essere comunicato al socio entro
60 giorni dal ricevimento della richiesta.
Decorso tale termine, il socio € libero di frasferire la propria partecipazione e la Societd deve
iscrivere nel libro dei soci I'acquirente che abbia i requisiti previsti per divenire socio.
Il provvedimento che nega al socio 'autorizzazione deve essere motivato.
Contro il diniego il socio entro 60 giomi dal ricevimento della comunicazione pud proporre
opposizione al Collegio arbitrale.
Art. 23
(Bilancio di esercizio)

L'esercizio sociale va dal 1° geraio al 31 dicembre di ogni anno.
ni esercizio socialg, ' Organo amministrativo provvede alla redazione del progetto
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Il progettio di bilancio deve essere presentato dlla decisione dei soci per 'approvazione entro
120 giomi dallo chiusura dell'esercizio sociale, ovvero entro 180 giorni qualora venga redatto il
bilancio consolidato, oppure lo richiedano particolari esigenze relative alla struttura ed
all'oggetto delia Societd, segnalate dagli Amministratori nella relazione sulla gestione o, in
assenza di questa, nella nota integrativa al bilancio.

La decisione dei soci che approva il bilancio delibera sulla destinazione degli utili annuali
destinandoli:

Q) ariserva legale nella misura non inferiore al 30%;

b} al Fondo mutuadlistico per la promozione e lo sviluppo della cooperazione di cui ali’art.
11 della legge 31.01.92 n. 59, nella misura prevista dalla legge medesima;

c) ad eventuale rivalutazione del capitale sociale, nei limili ed dlle condizioni previsti
dalf'art. 7 della legge 31.01.92 n. 59;

d) ad eventudli dividendi in misura non superiore al limite stabilito dat codice civile per le
cooperative a mutualitd prevalente.

La decisione dei soci pud, in ogni caso, destinare gli utili, ferme restando le destinazioni
obbligatorie per legge, alla costituzione di riserve indivisibifi.
E' fatte divieto di remunerare gli strumenti finanziari offerti in sottoscrizione ai soci cooperatori in
misura superiore al 2% del limite massimo previsto per i dividendi.
Art. 24

(Ristorni)
L'Organo amministrativo che redige il progetto di bilancio di esercizio, pud appostare somme al
conto economico a titolo di ristorno, qualora lo consentano le risultanze dell' attivitd mutualistica.
La decisione dei soci, in sede di approvazione del bilancio, deliberano sulla destinazione del
ristorno che potrd essere attribuito mediante una o pib delle seguenti forme:
- erogazione diretia;
- aumento del numero delle quote detenute da ciascun socio;
- emissione di quote di sovvenzione.
La ripartizione del ristorno ai singoli soci, dovrd essere effettuata considerando la quantitd e
qualitd degli scambi mutudlistici intercorrenti fra la Cooperativa ed il socio stesso secondo
quanto previsto in apposito regolamento.

TIToLo Vi

RIUNIONI DEI SOCI E ORGANI SOCIALI
Art. 25
(Decisioni dei soci)

| soci decidono sulle materie riservate alla loro competenza dalla legge, dail presente atto
costitutivo, nonché sugli argomenti che uno o pil amministratori o tanti soci che rappresentano
almeno un terzo dei voti spettanti a tutti i soci sotfopongono alla loro approvazione.
in ogni caso sono riservate alla competenza dei soci:

a} P'approvazione del bilancio e la distribuzione degli utili;

b) lanomina dell'Organo amministrativo;

c} la nomina nei casi previsti dall'articolo 2477 dei Sindaci e del Presidente del Collegio
sindacale o del revisore;

d) le modificazioni dell'atto costitutivo;

e} la decisione di compiere operazioni che comportano una sostanziale modificazione
dell'oggetto sociale determinato nell'atto costitutivo o una rilevante modificazione dei
diritti dei soci.

Le decisioni dei soci di cui alle precedenti lettere q). b), ¢} sono adottate mediante
consultazione scritta o sulla base del consenso espresso per iscritto, nelle forme di cui all'articolo
successivo.

Le decisioni dei soci di cui alle precedenti lettere d) ed e), oppure quando lo richiedono uno o
p|u ommnnrsfrofon oun numer di soci che rcppresenfono almeno un terzo dei voti speﬂon’n a
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Ard. 26
‘Decisioni dei soci mediante consultazione scritta o consenso espresso per iscritio)

Le decisioni dei soci, ad eccezione di quelle indicate alle lettere d] ed e} del precedente
articolo, sono adottate mediante consultazione scritta, ovvero sulla base del consenso espresso
per iscritto.
La decisione sul metodo & adottata dall’ organo amministrativo.
Nel caso si opti per il sistema delia consultazione scritta, la stessa potrd avvenire in forma libera,
ma dovrd concludersi con la redazione di un apposito documento scritto, dal quale dovrd
risultare con chiarezza:
- I'argomento oggetto della decisione:
- il contenuto e le risultanze della decisione e le eventudli autorizzazioni alla stessa

conseguenti;
- l'indicazione dei soci consenzienti;
- l'indicazione dei soci contrari o astenuti, e su richiesta degli stessi I'indicazione del motivo

della loro contrarieta o astensione;
- la sottoscrizione di tutti i soci, sia consenzienti che astenuti che contrari.
Nel caso si opti per il sistema del consenso espresso per iscritto dovra essere redatto apposito
documento scritto dal quale dovrd risultare con chiarezza:
- I'argomento della decisione:
- il contenuto della decisione;
- il contenuto e le risultanze della decisione e le eventuali autorizazioni dlla stessa

conseguenti,
Copia di fale documento dovra essere frasmessa a tutti i soci i quali enfro i cinque giomni
successivi dovranno frasmettere alla societd apposita dichiarazione, scritta in calce alia copia
del documento ricevuto, nella quale dovranno esprimere il proprio voto favorevole o contrario
ovvero I'astensione, indicando, se ritenuto opportuno, it motivo della loro contrarietG o
astensione; la mancanza di dichiarazione dei soci entro il termine suddetfo equivale a voto
contrario.
Le frasmissioni previste nel presente comma pofranno avvenire con qualsiasi mezzo efo sistema
di comunicazione che consenta un riscontro delia spedizione e del ricevimento, compresi il fax e
la posta elettronica.
Ogni socio ha diritto di partecipare alle decisioni di cui al presente arficolo, se iscritto a fibro soci
da almeno 90 giomi, e pud esprimere un solo voto se socio cooperatore o i voti previsti dall”art.
19 se socio sovventore.
Le decisioni sono prese con i voto favorevole della maggioranza dei voti atiribuibili a tuttii soci.
Le decisioni dei soci, adottate ai sensi del presente articolo, dovranno essere trascritte, senza
indugio, nel Libro delle decisioni dei soci.
Art. 27
(Assemblee)

Con rifefimento alle materie indicate nelle lettere d) ed e} del precedente art. 25 e in utli gii altri
casi espressamente previsti dalla legge o dal presente atto costifutivo, oppure quando lo
richiedono uno o pil amministratori © un numero di soci che rappresentano almeno un ferzo dei
voti spettanti a tutti i soci, le decisioni dei soci debbono essere adottate mediante deliberazione
assembleare nel rispetto del metodo collegiale.
La convocazione deli'Assemblea deve effettuarsi mediante avviso affisso all'albo sociale e
comunicazione a mezo lettera ordinaria, fax ¢ posta eletfronica, inviata 8 giomi prima
dell’adunanza, contenente l'ordine del giorno, il luogo (nelia sede sociale o alfrove purché in
ltalia), la data e I'ora della prima e delia seconda convocazione, che deve essere fissata in un
giorno diverso da quello della prima.
In mancanza delfadempimento delle suddette formalitd, I'Assemblea si reputa validamente
costituita quando siano presenti o rappresentati tutti i soci con diritto di voto e la maggioranza
degli Amministratori e dei Sindaci effettivi, se nominati,

uc‘> opporsi alla discussigne degli argomenti sui quali non si
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Ad. 28
[Costituzione e quorum deliberativii

In prima convocazione I'Assemblea & regolarmente costituita quando siano presenti o
rappresentati la metd piv uno dei voti dei soci aventi diritfo al voto,
In seconda convocazione 'Assemblea & regolarmente costituita qualunque sia il numero dei soci
infervenuti o rappresentati aventi diritto al voto.
L'Assemblea delibera a maggioranza assoluta dei voti, su tutti gli oggetti posti alfordine del
giormo.

Ar. 29

(Votazioni)

Per le votazioni si procederd normalmente col sistema della clzata di mano, salvo diversa
deliberazione dell'Assemblea.
Le elezioni delle cariche sociali saranno fatte a maggioranza relativa, ma potranne avvenire
anche per acclamazione.

Art. 30

(Voto)
Nelle Assemblee hanno diritto al voto coloro che risultano iscritti nel libro dei soci da almeno 90
giorni e che non siano in mora nei versamenti delle quote sottoscritte.
Ciascun socio persona fisica ha un sole voto, qualunque sia 'ammontare della sua
partecipazione; i soci persone giuridiche potranno avere un massimo di 5 voti, in proporzione al
capitale sottoscritto e versato.
Per i soci sovventori si applica il precedente art. 19, secondo comma.
I soci che, per qualsiasi motivo. non possono intervenire personalmente ali' Assemblea, hanno la
facolta di farsi rappresentare, mediante delega scritta, soltanto da un altro socio avente diritto
al voto, appartenente alla medesima categoria di socio cooperatore o sovventore, e che non
sia Amministratore o dipendente come disposto nell'art. 2372 del codice civile.
Ciascun socio non pud rappresentare pit di 3 soci.
La delega non pud essere rilasciata con il nome del rappresentante in bianco.

Art. 31

(Presidenza dell’ Assemblea])

L'Assemblea & presieduta dall' Amminisiratore unico o dal presidente dell' Organo amministrativo
ed in sua assenza dal vice presidente, ed in assenza anche di questi, dalla persona designata
daifAssemblea stessa, col vofo della maggioranza dei presenti.
Essa provvede alla nomina di un segretario, anche non socio.
La nomina del segretario non ha luogo quando il verbale & redatto da un notaio.

Art. 32

{Amministrazione)

La Societd & altemativamente amministrata, con scelta da adottarsi dalla decisione dei soci al
momento della loro nomina, da un Amministratore unico o da un Consiglio di Amministrazione.
Qualora la decisione dei soci provveda ad eleggere un Consiglio di amministrazionse, [0 stesso
sarét composto da un numero di Consiglieri variabile da 3 a 9, ed il loro numero sard determinato
di volta in volta prima dell’elezione.
L'Amministratore unico o la maggioranza dei componenti it Consiglio di amministrazione & scelta
tra i soci cooperatari, oppure tra le persone indicate dai soci cooperatari persone giuridiche.
L'Organo amministrativo non pud essere nominato per un periodo superiore a 3 esercizi e scade
alia data nella quale la decisione dei soci approva il bilancio relative all'ultimo esercizio della
carica.
Il Consiglio elegge nel suo seno il Presidente ed it Vice presidente.

Art. 33

{Compiti degli Amministratori)

Gli Amministratori sono investiti dei pid ampi poteri per la gestione della Societd, esclusi solo quelli

nservcn alla decmone dei soci dllc legge.
matery dx ammissione, recesso ed

M RCO

G Pobisoddd

11 di15



Richiesta: RNXX6GFMPL2D91023480 del 26/03/2022 "BIMBI FELICI" - COOP SOCIALE TIPO A SOCIETA' COOPER...

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. Codice fiscale: 03919680714
Statuto aggiornato al 04-09-2013

esciusione dei soci e delle decisioni che incidono sui rapporti mutualistici con i soci, ad uno o piu
dei suoi componenti oppure ad un Comitato esecutivo formato da alcuni dei suoi componenti
oppure a unc o piu Direttori, determinandone il contenuto, i limiti e le eventuali modalita di
esercizio della delega,
Ogni 180 giomi gli organi delegati devono riferire agli Amministratori e al Collegio sindacale sul
generale andamento della gestione e sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni
di maggior rilievo, in termini di dimensioni o caratteristiche, effettuate dalla Cooperativa e dalie
sue controllate.

Art. 34

(Convocazioni e deliberazioni)

L'Organo amministrativo & convocato dal Presidente tutte le volte nelle quali vi sia materia su cui
deliberare, oppure quando ne sia fatta domanda da almeno un terzo degli Amministratori.
La convocarzione & fatta dal Presidente a mezzo lettera, fax o e-mail da spedirsi non meno di 5
giomi prima delladunanza e, nei casi urgenti, a mezo telegramma, in modo che gii
Amministratori ed i Sindaci effettivi ne siano informati almeno un giormo prima della riunione.
Le adunanze dell' Organo amministrativo sono valide quando vi intervenga la maggioranza degli
Amministratori in carica.
Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei voti.

Art. 35

(Integrazione del Consiglio}

In caso di mancanza sopravvenuta di une o pil Amministratori, gli altri provvedono a sosfituiri nei
modi previsti dall'art, 2386 del codice civile.
Se viene meno la maggioranza degli Amministratori, quelli imasti in carica devono ricorrere alla
decisione dei soci per la sostituzione dei mancanti,
In caso di mancanza sopravvenuta dell' Amministratore unico o di tutti gli Amministratori, if ricorso
alla decisione dei soci deve essere fatto d'urgenza dal Collegio sindacale, se nominato, il quale
pud compiere nel frattempo gli atti di ordinaric amministrazione.
In caso di mancanza del Collegio sindacale, I'Amministratore unico o il Consiglio di
Amministrazione & tenuto a fari ricorso alla decisione dei soci e rimane in carica fino alla sua
sostituzione.

Art. 36

‘ {Compensi agli Amministratori)

Spetta alla decisione dei soci determinare i compensi dovuti agli Amminisiratori e ai membri del
Comitato esecutivo, se nominato.
Spetta al Consiglio, sentito il parere del Coliegio sindacale, determinare il compenso dovuto agli
Amministratori, tenendo conto dei particolari compiti attribuiti ad alcuno di essi.

Art. 37

(Rappresentanza)

L'Amministratore unico o il presidente dell'Organo amministrativo o il Direttore hanno la
rappresentanza della Cooperativa di fronte ai terzi e in giudizio.
L'Amministratore unico o il Presidente o il Direttore sono percid sono autorizati ¢ riscuctere, da
pubbliche amministrazioni o da privati, pagamenti di ogni natura ed a qualsiasi titolo,
rilasciandone liberatorie quietanze.
Essi hanno anche la facoltd di nominare avvocati e procuratori nelle liti attive e passive
riguardanti la Societd davanti a qualsiasi autoritd giudiziaria e amministrativa, ed in qualunque
grado di giurisdizione.
In caso di assenza o di impedimento de! Presidente, tutti i poteri a lui attribuiti spettano al Vice
presidente.
L'Amministratore unico o il Presidente, previa apposita delibera deli'Organo amministrativo,
poir& conferire speciali procure, per singoli atti o categorie di atti, ad altri Amministratori oppure

ad estranei, con I'osservagza delle norme legislative vigenti al riguardo.
A, 38
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{Collegio sindacale)
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Il Collegio sindacale, nominato se obbligatorio per legge o se comunque nominato con
decisione dei soci, si compone di tfre membri effettivi, eletti dalla decisione dei soci.
Devono essere nominati con decisione dei soci due Sindaci supplenti.
Il Presidente del Collegio sindacale & nominato con decisione dei soci.
I Sindaci restano in carica per tre esercizi e scadono dlla data della decisione dei soci che
approva il bilancio relativo al terzo esercizio delia carica.
Essi sono rieleggibili.
La retribuzione annuale dei Sindaci & determinata dalla decisione dei soci all'otto delia noming,
per l'intero periodo di durata del loro ufficio.
il Collegio Sindacale esercita anche il controllo contabile ed & quindi integraimente composto
da revisori contabili iscritti nel Registro istituito presso it Ministero della Giustizia.
TITOLO ViI
CONTROVERSIE
Art. 39
(Clausola arbitrale)

Sono devolute alla cognizione di arbitri rifuali secondo le disposizioni di cui al D.Lgs. n. 5/03,

nominati con le modalitd di cui al successivo art. 40, salvo che non sia previsto l'intervento

obbligatorio del Pubblico Ministero:

a} tutte le controversie insorgenti tra soci o tra soci e Societd che abbiano ad oggetto dirtti
disponibili, anche quando sia oggetto di controversia la qualita di socio;

b) le controversie relative alla validita delle decisioni dei soci, comprese quelle di esclusione da
SOCiO;

c) le controversie fra Amministratori, Liquidatori o Sindaci, o nei loro confronti.

La clausola arbitrale di cui al comma precedente & estesa a tutte le categorie di soci, anche

non cooperatori. La sua accettazione espressa & condizione di proponibilitt della domanda di

adesione alla Cooperativa da parte dei nuovi soci e si estende alle contestazioni relative alla

mancata accettazione della domanda di adesione. L'accettazione della nomina alla carica di

Amministratore, Sindaco o Liquidatore & accompagnata dalla espressa adesione alla clausola di

cui al comma precedente.

Gli Arbitri sono in numero di:

a} uno, per le controversie di valore inferiore ad 0. 5.000,00 Ai fini della determinazione del
valore della controversia si tiene conto della domanda di arbitrato, osservati i criteri di cui
agli artt. 10 e seguenti del codice di procedura civile;

b) tre, perle ditre controversie.

Gli Arbitri sono scelti tra gli esperti di diritto e di seftore e sono nominati dalla Camera Arbitraie

promossa dalia Confcooperative.

in difetto di designazione, sono nominati dal Presidente del tribunale nella cui circoscrizione

ricade la sede.

La domanda di arbifrato, anche quando concerne i rapport! tra soci, & comunicata alla

Societq, fermo restando quanto disposto dall’art. 35, comma 1 del D.Lgs. n. 5/03.

Gli Arbitri decidono secondo diritto. Fermo restando quanto disposto dall'art. 36 D.Lgs. n. 5/03, i

soci possono convenire di autorizzare gli Arbitri a decidere secondo equitd o possono dichiarare

i lodo non impugnabile, con riferimento ai soli diritti patrimoniali disponibili.

Gli Arbitri decidono nel termine di mesi tre dalla costituzione dell' Organo arbitrale, salvo che essi

proroghino detto termine "per non piU di una sola volta” ai sensi dell’art. 35, comma 2, D.Lgs n.

5/03, nel caso in cui sia necessario disporre una C.T.U. o in ogni altro caso in cui la scadenza del

termine possa nuocere alla completezza dell’accertamento o al rispetto del principio del

contraddittorio.

Nello svolgimento della procedura &€ omessa ogni formalitd non necessaria al rispetto del
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Le spese di funzionamento dell'Organo arbitrale sono anficipate dalla parte che promuove
I'attivazione della procedura.

Fuori dai casi in cui non integri di per sé una causa di esclusione, la mancata esecuzione della
decisione definitiva della controversia deferita agli Arbitri € valutata quale causa di esclusione
del socio, quando incida sull' osservanza dei suoi obblighi nei confronti della Societd o quando
lasci presumere il venir meno della sua leale collaborazione all'aftivita sociale.
TITOLO Vil
SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE
Art. 42
(Scioglimento anticipato)
L'Assemblea che dichiara lo scioglimento della Societd nominerd uno o piU Liguidatori
stabilendone i poteri.
Art. 43
(Devoluzione patrimonio finale}
In caso di scioglimento della Societd, I'intero patrimonio sociale risultante dalla liquidazione sard
devoluto nel seguente ordine:
- a rimborso del capitale sociale effettivamente versato dai soci ed eventualmente
rivalutato a norma del precedente art. 23, lett. ¢);
- al Fondo mutualistico per la promozione € lo sviluppo della cooperazione, di cui all'art. 11
dellalegge 31.01.92, n. 59.
TOLO IX
DISPOSIZIONI GENERALI E FINALI
Art. 44
(Regolamenti)
Per meglio disciplinare il funzionamento interno, e soprattutto per disciplinare i rapporti fra la
Societd ed i soci determinando criteri e regole inerenti lo svolgimento dell' attivita mutualistica,
I'Organo amministrativo potrd elaborare appositi regolamenti sottoponendoli successivamente
alfapprovazione dell'Assemblea dei soci con le maggioranze previste per le modifiche
statutarie.
Negli stessi regolamenti potranno essere stabilifi I'ordinamento e le mansioni dei Comitati fecnici
se verranno costituiti, |
Art. 45
{Principi di mutudlita, indivisibilitd delle riserve e devoluzione)
I principi in materia di remunerazione del capitale, di riserve indivisibili, di devoluzione del
patrimonio residue, di divieto di remunerazione degli strumenti finanziari offerti ai soci cooperatori
in misura superiore al 2% superiore ai dividendi e di devoluzione di una quota degii utili annuali ai
fondi mutualistici per la promozione e lo sviluppo della cooperazione, sono inderogabili e
devono essere di fatto osservati.
Art. 48
(Rinvio)
Per quanto non previsto dal presente statuto, valgono le vigenti norme di legge sulle societd
cooperative a mutudlitd prevalente.,
Per quanto non previsto dal titolo VI del codice civile contenente la “disciplina delle societd
cooperative”, a norma dell'art. 2519 si applicano, in quanto compatibili, le norme delle societd a
responsabilitd limitata.
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Richiesta: RNXX6GFMPL2D91023480 del 26/03/2022 "BIMBI FELICI" - COOP SOCIALE TIPO A SOCIETA' COOPER...
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. Codice fiscale: 03919680714
Statuto aggiornato al 04-09-2013 .

Imposta di bollo assolta in modo virtuale tramite la Camera di Commercio di
Foggia, autorizzata con Provvedimento prot. n. 9138/98/2T, estesa agli atti e/o
documenti trasmessi per via telematica con prov. prot. 9973/575/2001 del
07/12/2001 del Ministero delle Finanze - Agenzia delle Entrate - Dir. Reg.le
per la Puglia, Sezione staccata di Foggia.

Copia su supporto informatico conforme all'originale del documento su
supporto cartaceo, ai sensi dell'art. 20, comma 3 del D.P.R. 445/2000, che si
trasmette ad uso del Registro delle Imprese.
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