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- REPUBBLICA ITALIANA ===

REGISTRATQ

[1 giorno ventotto ottobre duemilaventi (28/10/2020),

Apenzia delle Entrate

Bologna

alle ore venti e quarantacinque (20:45), ===========-

_j=============in Villenova di Castenaso (BO) Via Villanovan. 13, ==

17T novermbre 2020

al n. 45065/1T

eiiro Edeiite™ ™

====== presso la Parrocchia di S, Ambrogio, =

avanti a me Valerio Auriemma notaio in Bologna,

iscritto al Collegio Notarile di Bologna,

& presen tg; ======== -.-.:::—_-::_-.-..:.;. = mniz

BALDI DANIELA, nata a Bologna (BO) il giorne 17 gennaio 1962, codice fiscale BLD .

DNL 62A57 A944W, domiciliata per la carica presso [a sede dell'associazione, che intervie-

ne al presente atto quale presidente ¢ legale rappresentante dell'associazione "PUBRBLICA @

ASSISTENZA CASTENASQO', con sede in Castenase {BO) Via Amendola n. 5, codice fi-

scale 03919780373, iscritta al n. 190 del Registro delle Persone Giuridiche istifuito presso

| la Regione Emilia Romagna, gia iscritta nel Registro Regionale delle Organizzazioni di Vo-

lontariato con decreto n. 637 del 9 settemnbre 1992, =====smwamw womnw nomms

La costituita, della cui personele identita jo notaio sono certo, mi dichiara che & qui riunita,

in questo luogo, giornoe ed ora, I'Assemblea straordinaria dei soci dell'associazione per di-

seutere ¢ deljberare sugli argomenti di eui oltre. Pertanto, mi richiede di assumere la veste

di segretario dell'Assembles, relativa a modifiche statutarie, redigendone ii verbale in forma

e

pubblica. Ed i¢ notaio de atto di quanto segue,

di statuto ed in seguito ad clezione dell'assemblea la cogiituita BALDI DANIELA, ======

Presidenza dell' Assemblea - Assume la presidenza dell'Assemblea, secondo la previsione | |

Costituzione dell' Assemblea - Il Presidente verifica la regolarita della costituzione dell’ As-
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semblea ¢ dichiara che la stessa ¢ stata regolarmente convocata secondo la previsione dello

i

1 lui stesse dichiara di aver aceertato identitd e legiitimasione, ¢ precisamente coloro che so-

no indicati nel foglio dei presenti che, debitamente firmaio da tuiti gli intervenuti, viene

i consegnato dal Presidente del'Assemblea a me notaio, Detto foglio, omessane la lettura per

__ dispensa avutane dalla costituita, si allega al presente verbale distinto con Ia lettera "A".

Ordine del Giorno - Dichiara la costituita che 'Assemblea & qui riunita, in parte straording- |

Approvazione def nuovo statuto alla presenza del notaio.

Esposizione - H Presidente inizia a trattare I'argomento all'ordine del giomeo ed espone al-

I'Assembiea che, come & a tutti i presenti noto in seguito allo scambio di lettere ed agli in-

contri intercorsi tra i soci, & necessario introdurre nzllo statuto le modifiche normative entra-

tc in vigore con la riforma del terzo seftore (Decreto legislativo 3 luglio 2017, n. [17). ====

1] Presidente continua la trattazione esponendo allAssemblea che a tal fine & stato redatto

~ Viene data lettura di alcuni articoli del nuovo testo di statuto che & stato oggetto di ampia

spiegazione ¢ discussione in altra precedente assemblea, =wws e w a

11 Presidente propone quindi ail'Assemblea di approvare il nuovo statuto,

il Presidente invita 'Assemblea a discutere e daliberare.

Discussioae ¢ deliberazione - L'Assemblea, udita la relazione del Presidente, dopo aver di- :

SC1IS30 in merito, con il voto favarevole di:

| lutli i presenti, ===;

REssIno,

astenuti:
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nessuno,

dL‘.]ibt:Tﬂ. di appru\rare il NUOVE Stalulo, ===========msmemanamm s

'Nuovo Statuto - A questo punio, il Presidente mi consegna il nuovo testo di Statuto, apposi-

tamente predisposto in previsione dell'approvazione da parte dell’ Assemblea affinché, unita-

‘mente al presente verbale, venga registrato ed assoggettato agli adempiment: di legge. Lo

| Statuto cosi modificato, previz dispensa dalla letiura datane dalla compareitte a me notaio,

si allega al presente verbale sotto la lettera "B".

Voltura catastale - Ai fini della pubblicitd verso i terzi il presidente dichiara che I'Associa-

jzione & proprietaria superficiaria di fabbricato in Castenaso (BO) Via Giovanni Amendola '

_{n. 5 ¢ precisamente di un fabbricato ad use particotare censito nel Catasto dei Fabbricati del

comune di Castenaso al Foglio 21, Particella 218, Categoria E/9, Via Giovanni Amendola

n. 5, piano T-1, Rendita euro 5.681,03. Si autorizza pertanto il competente Dirigente del

i Delega generica - L'Assemblea dd mandato al Presidente di compiere mitti gli adempimenti

‘e le comunicazioni conseguenti alla delibera approvata, compresa Ja facolta di depositare il

‘nuovo statuto presso il Registro delle Persone Giuridiche e tutti gli altri uffici competenti,==;

~ Chiusura - Non essendovi altro da deliberare e non avendo nessuno dei soci presenti chie-

sto la parola, il Presidente dichiara sciolta 1a seduta alle ore ventuno ¢ frenta (21:30), =====

“Trattamento tributario - Il presente verbale di associazione di volontariato Onjus & esente

_dail'imposta di ballo ai sensi dcll'art. 27-bis deila Tabella Allegato B al D.P.R. 26 ctiobre

1972 1. 642 ed & altresi esente dall'imposta di registro ai sensi dell'art. B Legge 11 agosto

1991 n. 266 se ed in quanto tuttora vigenti. Inoltre, sempre ai fini della registrazione del

épresente atto si richiedono le agevolazioni di cui all'art. 82 D.Lgs. 117/2017 (Codice del

| Terza sctiore - esenzione dallimposta di bollo ed esenzione dall'imposta di registro trattan-

idosi di modifiche statutarie di adeguamento alla normativa del terzo settorg), =====s====
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|l
§

Spese - Le spese del presente atto sano a carico dell'Associazione. =

1 Lettura e spttoscrizioni finzli - Del presente atto, scritlo con mezzi elettronici da persona

1
é
di mia fiducia ¢ completato a penna di mio pugno, ho dato lettura alla costituita che lo ap-

prova e lo sottoserive alle ore ventidue {22:00).

:Occupa fogli uno per quattre pagine fin qui. ==

F.TO DANIELA BALDI, VALERIO AURIEMMA NOTAIO, SIGILLO.
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ALLEGATO "B" ALL'ATTO N. 5.043 DELLA RACCOLTA
STATUTO
TITOLO 1 - PROFILE GENERALT

Art. I} — Danominazione, sede, emblema.

E' costituita I"Assoctazione di Pubblica Assistenza denominatz "Pubblica Assistenza di Castenaso QDV™,
organizzazione di volomtariato con sede nel Comune di CASTENASO (Bo), in questo Statuto
successivamente indicata anche come *Associazione”, o in forma abbreviata anche “PAC ODV™.
L’Associazione “Pubblica Assistenza di Castenaso DDV assumerd antomaticamente l1a denominazione
“Pubblica Assistenza di Castenaso ODV — Ente del Terze Settore”, anche abbreviato in “ETS", in
corrispondenza con entrata in vigore del R.UM.T.5., Registro Unico Nazionale del Terzo Settore.

L’ Associazions ha una bandiera, una stemma ed un sigitlo.

La bandiera & di drappo bianco; sul drappo & raffigurato lo stemina.

Lo stemma & costituito da una croce a tre colori: rosso, hianco e verde con al centro, con sfondo bianco, lo
stemma “Citta di Castcnaso™.

Tntomgo la denominazione dell’ Associazione.

11 sigille saciale imprime lo stemma.

ARY. 2= Principi asseciativi fondmnentali

La “Pubblica Assistenza di Castenaso ODV™ & un luogo di aggregazione dei cittadini che, attraverso la
partecipazione dirctia, intendono contribuire alla vita ed alle sviluppo della collettivitd ispirandesi ai principi
costituzionali della solidarietd e della partecipazione, in conformita alla disciplina del ‘Terzo Settore.

L Associazione intende perseguire, senza scopo di lucro, una o pil attivith di interesse generale tra quelle
previste nel presente Statuto, avvalendosi in modo prevalente delle prestazioni dei volontari associati.
1.’Associazione & aconfessionale e apartitica, fonda la propria strultura associativa sui principi della
democrazia, sulla eleftivith e Ia gratuita delle cariche associative, sulla gratuita delle prestazioni fornite dagli
aderenti € sulla attivitd di volontariato, cosi da infendersi queila prestata in modoe personale, spontaneo e
gratuito, senza {ini di lucro, neanche indiretto ed esclusivamente per fini di solidarieta sociale.

L attivit associativa si rivolge in prevalenza a favore di terzi e alla generalith della popolazione.

ART, 3 — Scapi associafivi

L’Associzzione informa il proprio impegno a scopi ed obiettivi di rinnovamento civile, sociale e culturale nel
perseguimento e nell'affermazione dei valori deila solidaricta sociale per la realizzazione di una societd equa e
sulidale anche atiraverso il riconoscimento dei diritti della persona e {a loro tutela, contribrende allo sviluppo

della cultura della solidarieta e della tutela dei diritti dei cittadini.

Pertanto 1 suof fini sono:




sociale, cubturale ed ambientale;

b) promucvers ed organizzare azioni volte a scddisfare bisogni collettivi ed individuali attraverso i valor: defia
solidarieta;

¢} contribuire alfaffermazione dei principi della solidarieté popolare nei progetti di sviluppo civile e sociale
deila collettivita;

d) contribuire all'affermazione dei principi della matualita;

e) favorire |o sviluppo della collettivith attraverso la partecipazione attiva dei cittadini;

1) contribuire, anche attraverse la parlecipazione alla vita associativa e alla gestione dell’ Associazione e di
attivitd di interesse generale alla crescita culturale e morale delle persone e della comunits;

g) organizzare forime di partecipazione ¢ di intervento nel setiore sociale, sanitario, ambientale, della Protezione
Civile ed in queilo deila disabilitd anche con la messa in atto di sperimentazioni innovalrici;

h) collaborare con enti pubblici e privati, con le alire Associazioni di volontariato ed Enti del Terzo Settore per

il perseguimento dei fini e degli obiettivi previsti dal presente Statuto.

ART. 4 - Axtivité

Ai fini del perseguimento, senza scopo di lucro, di finality civiche, solidaristiche e di wiilita sociale,

I'Associazione svolge una o pil delle seguenti attivitd di interesse gencrale:

1. Interventi e prestazioni sanitarie:

a.  servizi di frasporto sanitario ¢ di emergenza urgenza;

b. servizi di trasporto socio sanitario assistita (maobilita protetta);

¢. servizi di trasporto sanitario non assistito;

d. servizi di guardia medica ed ambulatoriali direttamente o in collaborazione con le strutture pubbliche;
e. servizi di organizzazione per la raccolta e donazione di sangue;

2. Interventi ¢ scrvizi sociali ai sensi art. 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000 n, 328, e successive
modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alta legge 5 febbraio 1992 n.104, e alla legge 22
giugno 2016 n. 112, e successive madificazioni;

3. organizzazione e gestione di servizi sociali ed assistenziali, anche domiciliari, per il sostegno a persone
anziane, con disabiliti e, comunque, in condizioni anche temporanee di difficolta;

4. organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche ¢ ricreative, incluse attivitd, anche editoriali, di
promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivitd di interesse
generale;

5. iniziative di formazione e informazione sanitaria e di prevenzione in materia di tutela della salute,
educazione nonché attivita culturali di interesse sociale con finalitd educativa;

6. iniziative per la prevenzicne delle malattie e dei fattori di rischio e per la protezione della salute negli
ambienti di vita e di lavoro nei suoi vari aspeti sanitari e sociali anche in collaborazione con
organizzazioni private e pubbliche amministrazioni;

7. organizzazione di incontri per favorire la partecipazione dei cittadini allo studio dei bisogni cmergenti ed

alla programmazione del loro soddisfacimento;
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8. intervent e servizi finalizzati alla salvaguardia ed al miglioramento delle cendizioni dell'ambiente ed alla
utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali; protezione civile ai sensi detle legei vigent;

9. accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti;

10. promozione, organizzazione e gestione di attivitd di collaborazione ed accoglienza internazionale nel
rispetto delle competenze di ANPAS nazionale; assistenza, promozione e sostegno dei diritti dell'infanzia;

i1, promozione della cultura, della legalita, della pace tra i popoli della non violenza e deila difesa non armata;

12. promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché delle pari opportunita e delle
iniziative di aiuto reciproco;

13, attivitd di raccolta fondi per il finanziamento delle attivitd sociali e destinazione di confributi da Enti

Pubblici e Privati.

Per l'attivith di imteresse generale prestala I'Associazione pud ricevere soltanto il rimborso delle spese
effettivamente sostenute e documentate, a meno che tale aftivitd sia svolta quale attivitd secondaria e

strumentate nei limiti previsti dalla legge per le attivita diverse esercitabili daghi enti del terzo scttore,

L'associazione pud svolgere attivith diverse da quelle di interesse generale, esplicitamente individuate e
disciplinate daf Consiglio Direttivo, a condizione che esse siano secondarie ¢ strumentali rispetto a quelle di
interesse generale, nel rispetto dei criteri e nei limiti stabiliti dalla legge e dalle norme atiuative.

11 Consiglic Diretiive documenta i carattere secondario e strumentale delle suddette attivitd nella nota
integrativa al bilancio.

Sulla base delle proprie disponikilitd organizzative I'Associazione si impegna anche a:

I} promuovere ed organizzare incontri per favorire fa partecipazione dei cittadini allo sindio dei bisogni
emergentt ed alla programmazione del loro soddisfacimento;

2} organizzare forme di intervento istitutive di servizi conseguenti al precedente penta primo:

3) promuovere ed organizzare la solidarieta sui problemi dejla solitudine e del dolore, istituendo anche specifici
servizi;

4) organizzare servizi sociali e assistenziali, anche domiciliari, per il sostegno a cittadini anziani, persone
diversamente abili e comnngue in condizieni anche temporanee di difficolta;

5) arganizzare momentt di studio ed iniziative di informazione in attuazione dei fini del presente statuto anche
mediante pubblicazioni periodiche;

&) organizzarc servizi di mutualita,

ART. 5 — Volontariato e lavore reiribuito

L*Associazione fonda Ia propria attivita sull'impegno volontario e gratuite dei propri aderenti.
L’attivita volontaria non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno dal beneficiario. Al volontario possono
essere rimborsate dall’Associazione soltanto le spese effettivamente sostenute & documentate per lattivita |
prestata, entro i limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall’ Associazione medesima.

Sono in oghi caso vietati rimborsi spese di tipo forfettario.
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L.’Associazione pud assumere perscnale dipendente o avvalersi di lavoro autonomo o di altra natura
esclusivamente nel limiti necessari al suo regolare funzionamento oppure occorrenti a qualificare o
specializzare attivita svolta, In ogpi caso il numero dei lavoratori impiegati nell’attivith non pud essere
superiore al cinguanta per cento del numerc dei volontari, o alla maggiore o minore soglia eventualmente

tisultante dalle modificazioni alla normativa attualmente vigente per le organizzarioni di volontariato.

TITOLO Il - 80OCH

ART. 6 — Reguisiti

Possono cssere soci dell’Associazione tutte le persone senza distinzioni di sesso, di nazionalitd, di razza, di
lingua, di religione, di opinioni politiche, di condizioni personali e sociali, che condividono le finalita
dell’associazione, che si” impegnano z rispeftarme lo Statuto e il Regolamento e, che hanno superato il
dicioftesimo anno di etd, sottoscrivono la quota associativa nella misura ed entro i termini fissatl annuvalmente
dall'Assemblea.

Chi intende associarsi deve presentare domanda scritta &l Consiglio Direttivo, 0 ad un congigliere appositamente
delegate dal Consiglio, recante Ja dichiarazione di cendividere le finalitd che I'Associazione si propane e

I'impegno ad osservarnte [o Statuto e § regolamenti.

In fase di presentazione deila domanda I’aspirante socio dovrd produrre apposita autocertificazione, in cui

dichiara che a suo carico no# gravano procedimenti penali.

I1 Consiglic Direttive esamina periodicamente le domande presentate e dispone in merito all'accoglimento o
menc delle stesse, dandone comunicazione all'intcressato; in caso di accoglimento la deliberazione ¢ annotata

nef libro dei soci.

L'Associazione deve sempre essere composta da almeno sette soci. Se tale numero minimo di soci viene meno,
esso deve cssere integrato entro un anno, trascorso i quale |'Associazione deve formulare richiesta di iscrizione

in un'alira sezione del Registro unico nazionale del Terzo Settore,

Sono soct volontari colero, che st impegnano a prestare la propria opera in mode personale, spontaneo e
gratuito senza fini di lucro, neanche indiretto, per fini di solidarietd nell'espletamento dei compiti ioro
demandati dall'Associazione.

Sono Sostenitori, coloro che non potendo prestare servizio attivo cffettivo, sottoscrivono una gueta a titolo di

donazione annuale all’ Associazione,

Fatto salvo il diritto di recesso, & tuttavia espressamente esclusa la temporaneita delia partecipazione alla vita

associativa, cosi come la possibilita di trasferire la quota associativa a qualunque titoto.
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I'* ammessa la partecipazione alle aitivitd elencate all’art. 4 per volontari non associati, per i quali &
obbligatoria Passicurazione per gli infortuni ¢ le malattie connessi allo svolgimente dell’attivita di volontariato,
nonché per la responsabilita civile verso terzi.

1 saci iscrtii all'associazione da meno di tre roesi non hanno diritto di votare in assemblea, di chiederne la

convocazione, di eleggere e di essere elefti.

Ogni socio volontario, onorario e/o benemerito ha l'obbligo di versare 1a sua quota annuale entro il termine
fissate dal regolamento.
Possono essere nominati dal Consiglio Direftivo soci onorari e/o benemeriti coloro che si sono distinti per

particolari prestazioni o per spiccate benemerenze a favore dell'Associazione,

ART. 7~ Dirit

I Soci hanno diritto di:

a) partecipare alla vita associativa nei modi previsti dal presente Statuto e dai regolamenti da esso derivanti;

b} eleggere lc cariche sociali cd esservi eletti, salvo [ limiti di cui al precedente art. 6;

c) chiedere la convocazione dell' Assemblea nei termini previsti dal presente Statuto;

d) formulare proposte agli organi dirigenti nell'ambito dei programmi delf Associazione ed in riferimente ai fini
dei vari obiettivi previsti ne! presente Statuto;

e) essere informati sull’attivita associativa,

) esaminare i libri sociali.

ART. 8 - Doveri

I Soci sono tenuti a:

&) rispettare e norme del presente Statuto ed § deliberati degli organi associativi;
b) essere in regola con il versamento della quota associaliva;

¢) impegnarsi al raggiungimento degli scopi dell’ Associazione;

d) non compiere atti che danneggino gli interessi e ''mmagine deli'Associazione.

ART. ¥ — Incompatibilitg
Non possono essere soci coloro che svolgono in proprio le stesse attivitd svolte dalla “Pubblica Assistenza di
Castenaso ODV™ rientranti tra quelle riportate all'art. 4 punti a, b, c, coloro che intrattengono con essa rapporli
di lavoro sotto qualsiasi forma e che abbiano con la stessa rapporti di contenuto patrimoniale.

Non sonn corsiderad rapporti di lavoro le forniture di beni ¢ le prestazioni di servizi ad esclusione delle
medesime attivita svalte dall’associazione.

Possano essere Soci coloro che aderiscono ad altra associazionc o Ente avente analoge oggetto sociale ed
operante ne] medesimo settore di attivitd: in tal caso il Socio pud partecipare alle assemblee dei Soci potendo
esercitare i diritti di voto, ma non poird godere di diritti per I’assunzione di cariche clettive, nel caso in cui

-

I"ente di appartenenza svolga attivita di cui all’art. 4 puntia, b, c.
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ART. 10— Perdita defla qualiti oi socio

La qualita di socio si perde:

) per moerositd;

by per decadenza;

¢} per esclusione;

d) per recesso.

Perdono la qualita di socio per merositad coloro che, entro il termine fissato dal Censiglio Direttivo non abbiano
rinnovato la sottoscrizione della quota associativa nei limiti deliberati dail'Assemblea stessa, o non 'abbiano
versala.

Perdono la qualita di socie per decadenza coloro che vengono a frovarsi nelle condizioni di cui al precedente
art. 9.

Perdono la qualita di socio per esclusione coloro, che per gravi inadempienze nei confronti de] presente Statuto,
rendono incampatibile il mantenimento del lora rapporto con {'associazione, o che abbia tenuto comportamenti
arrecantt danni morali efo materiali o lesivi deli’immagine, della onorabilita ¢ della digniia dell® Associazione,
dei suci organi e dei suoi aderenti.

Perdone la qualita di socio per recesso il socie, che abbia dato comunicazione di voler recedere dal rapporte
associativo, mediante raccomandata con avviso di ricevimento anche a mano o per invio postale e/o PEC
all’indirizzo PEC dell’ Associazione. Il socio recedulo é comunque tenulo al versamento della guola associativa

relativa all’anno di esercizio in cui il recesso & stato esercitato.

H szocio softoposto ai provvedimenti di cui alle letiers b} & ¢), deve essere preventivamente informato ed inviato
ad esporre le proprie ragioni difensive.

Contro i provvedimenti di cui alle lettere h} e ¢}, adottati dal Consiglio Direttive, il socie pud ricorrere al
cellegto dei probiviri entro un mese dalla comunicazione scritta effettuata a mezzo di leltera raccomandata con

avviso di ricevimento o PEC.

1 provvedimenti di cui alie lettere b) e c) sono esecutivi dal momento defla comunicazione di cui al punto
precedente. Quello di cui alla lettera @) dal giorno della scadenza del termine fissato per il pagamcento. I recesso

& efficace dal moments in cui 'associazione riceve 1a relativa comunicazione.
TITOLO I -~ ENTRATE-PATRIMONIO e STRUMENTI di RENDICONTAZIONE
ART. 1] w Scritture conighili ¢ bilancio

L'Associazione si dota di un corgruo sistema di rilevazione dei movimenti contabili per adempiere gli obblighi

fiscali ¢ per redigere le scritture contabili necessarie anche ai fini della redazione del hilancio.



Il bilancic di esereizio ¢ composto da stato patrimoniale, rendiconto gestionale e relazione di missione. Nella
relazione di missione oltre ad illustrare le poste di bilancio, Fandamento economico ¢ finanziario e le modalita
di perseguimente delle finalitd statutarie, FAssociazione documenta it carattere secondario e strumentale delle

attivita diverse da quelle di interesse generale svolte ai sensi dell'art. 4 comma 3 dello statuto.

Qualora le entrale dell'associazione risulting inferiori a € 220.000,00 (o alia diversa soglia eventusimente
tisultante dalle moditicazioni alla normativa attualmente in vigore per gli enti del terzo setiore), & facoltd
del'associazione rappresentare il bilancio in forma semplificata con il solo rendiconto per cassa. In fal caso
'assaciazione documenta il carattere secondaric ¢ strumentale delle artivita diverse di cui ail'art. 4 comma 3

delle statuto con una annotaziong in calce al rendiconto per cassa.

L'associazione Include ncl proprio bilancio anche i rendiconti specifici delle eventuali raccolte fondi effettuate

neil'annc.

11 bilancia viene depositato presso il registro unice nazionale del Terzo settore con i tempi e le modalita previste
dalla normativa vigente ed &, altresi, trasmesso ad ANT'AS Naziorale e ad ANPAS Emilis-Romagna, quale rete

associativa cul I'Associazione aderisce.

ART. 12 — Esercizio finanziario ed Entrate

L'esercizio finanziario deli’ Associazione comincia il primo gennaio e termina il 31 dicembre di ogni anne.

Le entrate della “Pubblica Assistenza di Castenaso ODV™ sono costituite:

a) dalle quota degli aderenti:

b) da contributi di privati;

¢} da rimborsi derivanti da convenzioni;

d) da rimborsi deriventi dallo svolgimento di attivitd di interesse generale;

£} da contributi della Stato, di enti locali, di enti pubblici o privati finalizzati al sostegno di specifiche attivita e
progetti, dalla Comunita Eurcpea e da altre Organizzazioni o Enti riconosciuti dal diritto intemazionale;

1) da liberalita, oblazioni, donazioni, erediti e lasciti testamentari;

£) da rendite patrimoniali ¢ finanziarie;

h) da attivita di raccolta di fondi;

i) da vendita di beni prodotti dagli assistiti ¢ dai volontari curata direttamente dall’associazione;

1) da attivita di vendita di beni acquisiti da terzi a titolo gratuito a fini di sovvenzione;

k) da somministrazione occasionale di alimenti, prodofii di gastronomia e bevande;

1) da proventi derivanti da attivita di interesse generale svolte quali attivita secondarie e stramentali;

m) de proventi derivanti da attivita diverse di cui all*art. 4 comma 3;

n) da entrate derivanti dall'assunzione di mutui, finanziamenti e linee di credita erogati da istituti di credito,

finanziari o assicurativi.




ART. 13 — Patrimonio

Il patrimonio dell® Associazione, comprensive delle Entrate di cui all’art. 12, ¢ utilizzato eschusivamente per lo
svolgimento delle atlivita statutarie ai fini del perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.
Esso & costituite:

al da beni mobili ed immobili;

b} da titoli pubblici e privati;

¢) da lasciti, legati € donaziond, purché accettati dal Consiglio Direttivo.

1.’ Associazione non pud distribuire, neppure in modo indiretta, avanzi di gestione, fondi o capitale ai sensi della

nermativa vigente in materia per le organizzazioni di volontariato e gli Enti del Terzo Settore.

ART. 14 = Bilancio sociale

L’ Associazione redige il Bilancio sociale secondoe le disposizioni di legge; ko deposita presso il Registre Unico
Nazionale del Terzo Settere e na cura la pubblicazione nel proprio sito Internet.

Qualora le Entrate delle Associazioni risultino essere inferiori ad un milione di Euro, o alla diversa soglia
eventualmente risultante dalle modificazioni alla normativa attvalmente in vigore per gli Enti del Terzo Settore,

fa redazione del Bilancio sociale & facoltativa.

TITOLO IV —ORGANI ASSOCIATIVI
ARTY. I5 — Organi
Gli Organi dell'Associazione sono:
a) I"Assemblea det Soci;
b} il Consiglio Direttivo;
c) il Presidente;
d}) I"Organo di controllo;
¢) il Collegio dei Probiviri.
Non possono far parte degli organi sociali, coloro che abbiano rapporti di lavoro di qualsiasi natura, ovvero
rapporti a contenuto patrimoniale con I Associazione.
Ai componenti degli organi sociali — ad eccezione dei compenenti dell’organo di controlio in possesso dei
requisiti di cui all’art. 2397 del Codice Civile — non pud essere attribuito alcun compenso, salvo il rimborso

delle spese effettivamente sostenute e documentate per I'attivita prestata i fini dello svalgimento delia funzione.

ART. 16 — Assemblea

L'Assemblea dei Soci & ordinaria o straordinaria. Essa & costituita dai Soci dell” Associazione.

Le deliberazioni validamente assunte dal}’assemblea obbligano tutti i Soci, anche assenti o dissenzienti.
Partecipano all’Assemblea i soci in regola con il versamento detle quote associative e che siano iscritti da

almeno tre mesi.

ART. 17— Convecazione



L'Assembles dei soci & convocara dal Presidente a mezzo di avviso scritta, anche per il tramite di ausilii
telcmatici, unitamente ad avviso da affiggere neila sede sociale, pubblicato sul sito Internet dell'associazione e
da divulgare con tatti i mezz informativi di cui dispone I’ Associazione.

L'avviso di convocazione deve contenere gli argomenti all'ordine del giorno, la data, il luogo e {'ora della
riunione swabiliti per la prima e la seconda convocazione, ed & diffuso almeno dieci giomni prima di quello
fissato per la riunione.

L'assemblea deve essere convocata nel territorio del Comumne in cui I'Associazione ha sede.

ART. 18 — Tempi 2 scapi della convocazione

L’Assemblea si riunisce di norma una volta all'anuo entro il 30 giugno per l'approvazione del bilancio e per gli
altri adempimenti di propria competenza.

L’ Assemblea pud riunirsi sia in presenza che in modalitd video-conferenza, sia con collegamento tramite PC
che attraverso applicazioni telefoniche o informatiche in uso disponibile per tutti a condizione che tutti i
partecipanti siano in condizione zudic, o audio video, perfettamente funzionanti sia in “ingresso™ che in “uscita”
rispetto allo svolgimento delfa riunione,

$i riunisce, altresi, ogni qualvolta il Consiglio Direttivo lo ritenga opportune o ne siza fatta richiesta da almeno
un decimo dei Soci regolarmente iscritti da non meno di tre mesi.

Pud essere comunque convacata anche a scopo consullivo, per periodiche verifiche sull'attuazione dei
programmi ed in occasione di importanti iniziative che interessino lo sviluppo associativo e del volontariato.
L’assemblea siraordinaria si riunisce per deliberare sulle materie di sua competenza, nonché su richiesta del

consiglio direttivo o di almeno un decimo dei soci aventi diritto.

ART, 19— Quorum costitutivi

Le riunioni dell'Assemblea ordinaria seno valide in prima convocazione, quando & presente Ia metd pill uno
degli aventi diritto e in seconda convocazione gualunque sia il numero dei presenti. Fra la prima ¢ la seconda
convocazione deve trascorrere un intervailo di aimeno un'ora.

Le riunioni dell’Assemblea straordinaria dei Soci che hanno per oggetto le modifiche atlo Statuto, 1a variazione
della sede legale, la trasformazione, scissione, fusione dell’Associazione sono validamente costitnite, in prima
convocazione con la presenza della maggioranza dei soci aventi diritto al voto; in seconda convocazione con la
presenza di almeno un terzo degli aventi diritto.

La risnione dell’Assemblea che deve deliberare sullo scioglimento dell’Associazione ¢ sulla devoluzione del

Fondo comune & validamente costituita solo con la presenza di alimeno i tre quarti dei Soci.

ART. 20 — Adempimenti
In apertura dei propri lavori Passemblea elegge un Presidente ed un Segretario; nomina due scrutatori per le

votazioni palesi e, ove occorra, almena tre scrutatori per le volazioni per scheda.




Delle riuntoni dell'Assembiea deve essere redatto, a cora del Segretario e sotto la responsabititd del Presidente

della stessa, verbale da trascrivere in apposito, libro verbali defl’Assemblea.

ART. 21 — Validitd delle defiberazioni

|'assemblea adotta le proprie deliberazioni con voto palese. Adotia il metodo del voto segreto quando si tratta
di elezioni alle cariche sociali o quando la deliberazione riguarda le singole persone.

L’esercizio del diritto di voto pud avvenire con modalitk “in presenza”, “per corrispendenza”, con modalita
“remota” anche on line o su picttaforma dedicate: sulle procedure di cspressione di vote e di serutinio decide
I’ Assemblea, che stabilira le modalitd di svelgimento delle operazioni di voto e di scrutinio.

Risultano approvate quelle dzliberazioni, che raccolgono la maggioranza relativa dei consensi dei soci presenti
con diritto di voto.

Nelle alire votazioni a scrutinio segreto la paritd dei voti espressi equivale a rigetto della proposta di
deliberazione,

Nel caso di modifiche allo Statuto Saciale risultano approvate e proposte, che hanno ottenuto la maggioranza
dei consensi, purché siano presenti alla riunione la meta pih uno degli aventi diritto al voto.

Qualora non sussistessero le condizioni di cui al comma precedente, sono approvate quelle proposte che
ottengono il consenso di almeno i quattro quinti dei presenti, qualunque ne sia il numero.

Le deliberazioni dell’assemblea straardinaria relative a modifiche dello statuto sociale sono approvate con il
voto favorevole dei tre quarti dei soci presenti con il diritto di voto.

Le deliberazioni dell’assemblea straordinaria relative allo scioglimento dell” Associazione e alla devoluzione del
patrimonio sono gpprovate con il voto favorevole dei tre quarti dei Soci con diritto di voto.

Welle elezioni delle cariche sociali qualera due o pii candidati ottengano ta parita dei consensi, risultano eletti

fino alla concorrenza dei posti disponibili, i pilt anziani in base all*iscrizione nel Libro Soci aggiornato.

ART. 22 — Intervento e rappresentania

Ciascun associato ha diritto ad un voto in assemblea.

Ciascun associato pud farsi rappresentare nell’assemblea da un altro associato mediante delega scritta anche in
calce all’avviso di convocazione cartaceo, o acquisito com apposita comunicazione mai! proveniente
dall’indirizzo istituzionale dell*associazione.

Ogni associato pud rappresentare a mezzo delega solo aktri due Soci.

Le riunioni dell’assemblea sono di regola pubbliche. 1l Presidente dell’Assemblea decide, che non venga
ammesso il pubblico, quandoe lo richiedano gli argomenti posti all’ordine del giomno.

Le riunioni non sono comungue pubbliche, quando si deliberi su fatti di natura personale.

E* facolta del Presidente dell’assemblea consentire ai non soci di prendere la parcla.

ART. 23 — Competenze
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L'assemblea ordinaria si riunisce alineno una volta all'snno, entro la fine del mese di giugno, per Fapprovazione
del bilancio consuntivo e preventivo, e per gli altri adempimenti di propria competenza:
a. discutere ¢ approvare il bilancio consuntivo chiuso al 31 dicembre deif'anno precedente e quelio preventive;
b. approvare le note e {e relazioni al bilancio del consiglio direttivo;
¢. portarc A conoscenza det saci 'operato svolto durante I'anno precedente dal consiglio direttivo;
d. discutere degli affari generali e in particolare di quelli inseriti nell'ordine del giomo;
€. approvare la relazione del consiglio direttivo;
f. approvare la relazione del'organo di controlo;
g. approvare e modificare I’ammontare annuo delle quote assaciative e determinare if termine ultimo per il loro
versamento;
h. approvare e modificare il Regolamento interno dell® Associazione, uniformandele alla natura partecipativa
delie stessa;
i. nominare & revocare l"organo di controllo nei casi in cui la relativa nomina sia abbligatoria per legge o per
autonoma decisione dell’assemblea;
j- nominare e revocare il soggetto incaricaro della revisione legale dei conti, nei casi in cut Ia relativa nomina sia
obbligatoria per legge o per aulonoma decisione dell'assermnbics;
k. determinare preventivamente il pumero dei componenti del Consiglio direttivo;
|, nominare, in occasione del rinnovo delle cariche socialt, la Commissionc elettorale che deve cssere composta
da 5 membri, che non possonc essere eletti ad altre cariche, e definire il numero minimo e massimo dei
consiglieri da eleggere;
m. nominare i componenti del consiglio direttivo, dell'organo di controllo e del collegio dei probiviri cosi come
imdividuali sullz base degli csiti delle clezioni comunicali daila commissione elettorale;
n. deliberare sulla responsabilitd dei componenti degli organi sociali e promuovere nei loro confronti le azioni
relative, compresa la revoca dei componenti degli organi sociali;
0. deliberare sullistituzione di seziori dell'associazione;
p. deliberare sugli oggetti atiribuiti dalla legge, dall'atto costituivo o dallo statuto alla sua competenza.
L'assemblea stracrdinaria delibera:

a. sulle medifiche deilo statuto sociale;

b, sulio scioglimento, trasformazione, fa fusione ¢ Ig scissione dell'associazions;

¢. sulia devehizione del patrimonio in attuazione dell'articole 37.

ART. 24 — Vacanza di campenenti e decadenzn degii organi
Quando, per qualunque causa, un membro di un organo sociale cessi di Tar parte dell’organoc stesse, nella prima
adunanza successiva, convocata dal Presidente nel fermine massimo di trenta piorni dall’evento, si provvede a
sostituirlo con il primo dei non eletti che accetta ’incarica.

In case di dimissioni o decesso del Presidents, 1’adenanza & convocata a cura dal Vice Presidente o, in assenza
anche di questi, dal membro pih anziane dell’organo interessato in bage all’iscriziene a Libro Soci.

La richiesta, I"accettazione oppure il rifiuto del nuove incarico deve avvenire esclusivamente in forma scritta.
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La decadenza di un organo sociale comporta au{omaticamente anche quella degli altri.

Mel caso di decadenza degli organi associativi il Presidente dell’ Associazione provvede immediatamente alla
convocazione deli” Assemblea per |a rielezione degli organi medesimi.

In caso di indisponibilita del Presidente, tale convoecazione poird essere fatta dal Vice Presidente o, in assenza
anche di questi, dal membro pih anziano dell’oraano interessato in base ali’iscrizione a Libro Soci.

Nel case in cui non si disponga di uza graduatoria dei non eletti o questa sia esaurita, il Consiglio Dircitivo
rimane in carica fino alla scadenza; in ogni caso il vota del Presidente ha validita doppia, cosi come nel caso di

parita nelle votazioni.

ART. 25 - Consiglio Direttive

Il Consiglio Direttivo & 'organc di amministrazione.

I1 Consiglio Direttivo & composto da un minimo di n. 5 ad un massimo di 9 componenti, aei limiti deliberati
preventivamente dall’Assemblea, compreso il Presidente. Tutti i componenti del Consiglio Direttivo deveno
essere soci defl’ Associazione.

11 Consiglio dura in carica tre anni ed { suoi membri sono rieleggibili.

L*assunzione della carica di consigliere € subordinata al possesse dei requisiti di onorabilita, professionalita,
indipendenza previsti dal Codice Etico ANPAS e dall’art. 2382 del Codice Civile.

I Consiglic Direttivo nella sua prima riunione dopo elezione da parte deli*Assemblea, elegge ira i suoi
componenti il Presidente, il Vice Presidente che sostituisce il Presidente nelle Sue funzioni in case di assenza o
di impedimento, " Asuministratore, it Segretario, il Tesoriere ¢ tl Responsabile della Gestione dei Soci.

1l Consiglia Direttivo si rinnisce quando il Presidente lo ritiene opportuno o ne sia fatta richiesta da almeno un
terzo dei suoi componenti.

Le riunioni del Consiglio Direttive sono convocate dal Presidente con avviso scritto, anche a mezzo di ausilii
telematici, da inviare a wtti almenc otto giorni prima della data fissate per la rivnione.

E’ salva la possibilita di convocazione con preavviso inferiore in presenza i particolari motivi di urgenza.
L'avviso di conveeazione, che deve contenere gli argomenti all'ordine del giorno, {'ora, la data ed il lnogo delia
riunione, deve essere, entro il medesimo termine di cul al comma precedente, esposto nei locali della sede
sociale.

I} Consiglio Direttive pué riunirsi sia in presenza che in modalitd video-conferenza, sia con collegamento
tramite PC che aftraverse applicazioni telefoniche o informatiche in uso disponibile per tutti 2 condizione che
tutti i partecipanti siano in condiziene audio, 0 audie video, perfettamente funzionanti sia in “ingresso” che in
“uscita” rispetio allo svolgimento della riunione.

Delle riunioni del Consiglio Direttivo viene redatto un verbale a cura del Segretario e sotto la responsabilita del

Presidente da trascrivere in apposito “Libro verbali del Consiglio Direttive™.

ART. 26 — Quorum costitutivi e voto

Le riunioni del Consiglio Direttiva sono valide in presenza della meta pill uno dei componenti, eventualmente

anche in videoconferenza.

12



1l Consiglic Direttive approva le proprie deliberazioni con voto palese.

Adotta il metodo del voto segreto, quando si tratti di elezioni di cariche sociali o quando la deliberazione
riguarda le persone.

Le deliberazioni sono approvate con il voto favorevole delia maggioranza dei presenti. Se il nemerc dej
Consiglieri & pari, il voto del Presidente ha validita doppia.

In caso di n. tre assenze ingiustificate il Consigliere assente ingiustificato decade.

Gli amministratori si astengono dal deliberare in caso di conflitto di interesse.

ART, 27= Competenze e modalité di fungzionamento del Consiglio Direftive

1 compiti del Consiglio Direttivo scno:

a) predisporre le proposte da presentare all'Assemblea per pli adempimenti di cui ai precedenti artt. 21 e 23 del
presente Statuto;

b} eseguire i deliberati deli’Assemblea;

¢} adottare tuili 1 provvedimenti nceessari alla gestione dell’Associazione ed approvare i Regolamenti non
riservati afla competenza dell’ Assemblea;

d) individuare c disciplinarc le attivitd diverse da quelle di interesse generale che 1"Associazione intende
svolgere, a condizione che esse siano secondarie e strumentali rispetto a quelle di interesse generale, nel
rispetto dei criteri ¢ dei limiti stabiliti dalla legge e dalle norme attuative & ne documenta il carattere
secondario nella relazione di missione ¢ in una annotazione in calee al rendiconto annvale;
¢) stipularc contratti, convenzioni, accordi nel proseguimento degli obiettivi associativi;

f) deliberare I’adesione ad organizzazioni iocali di volontariato ed altri Enti del Terzo Settore in attuazione dei
fini e degli obiettivi del presente Statuto;

g) deliberare sulie domande di ammissione di puovi soci seconde quanto previsto dall’art. 6 del preseaie
Statuio;

h) adottare i provvedimenti sulla perdita della qualita di Sacio;

1) assumere il personale dipendente o stabilire forma di rapporto di lavore autonomo nei limiti del presente
Statuto;

1) accettare eventuali lasciti, legati ¢ donazioni;

k} nominare il Direttore Sanitario che opera nell’ambito dell’ associazione nel rispetio della normativa vigeate;

1) delegare parte dei propri poteri al Presidente, al Vice Presidente, al Tesoriere ¢ ad uno o pilt consiglier,
fissandone i limiti ¢ le medalila di esercizio nell’atto di delega nel rispetto delle norme inderogabili di legge.

1l Presidente del Consiglio Direttivo ha la legale rappresentanza dell'Associazione; pud stare in giudizio per la

tutela degli interessi morali e materiali dell'Associazione, pud nominare avvocati, arbitrl o procuratori nelle liti

attive e passive.

1l Presidente softoscrive gli atti e contratti deliberati dall’ Associazione.

1] Presidente pud delegare in parte, o in via temporanga interamente, i propri poteri al Vice Presidente o, in caso

di impossibilitd di questi, ad altro componenti del Consiglio Direttivo stesso.

La carica di Presidente & incompatibile con le altre cariche ed ¢ rieleggibile senza {imiti di mandato.
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I compiti dei Segretario e del Tesoriere sono stabiliti dal Regolamento generale dell'Associazione.

Qualora il Consiglio Direttive per vacanza comunque determinata, debba procedere alla sostituzione di uno o
pill dei propri componenti, seguira l'ordine decrescente della graduatoria dei non eletti.

Nel caso che nen disponga di tale graduatoria o che questz sia esaurita, procedera alla cooptazione salvo ratifica
da parte dell'assemblea alla sua prima riunione.

La vacanza comunque determinata dalta metd pitt uno dei componenti if Consiglio Direttivo comporta la
decadenza del medesimo.

La decadenza del Cousiglio comporta anche quella def Collegio dei Revisori e del Collegio dei Probivirt.

Nel caso di decadenza degli organi associativi, il Presidente dell'Associazione provvede immediatamente afla

convocazione dell' Assemblea per la rielezione degli organi medesimi.

ART. 28— Organo df controlln

L'organo di controllo, istituite per libera decisione dell'Assemblea o nei casi imposti dalla legge, ha forma
collegiale 0 monacratica, Se ha forma collegiale & compaosto di tre membri effettivi € due supplenti, resta in
carica tre anni ed { suei componenti, che possono essere elelli anche fra i non soci, sono rieleggibili, T
componenti deli’argano di controllo devono essere seelti tra i revisori legali iscritti nefl'apposito registro.

Nella prima riunicene dopo la nomina da parte dell'Assemblea, 'organe di controlio elegge il presidente tra i
propri componenti & stabilisce le modalita del suo funzionamento.

Delie rinnioni € redatto verbale da irascrivere in apposito libro.

L’organo di controllo resta in carica per tre anni, o fino a decadenza del Consiglio Direttivo; i componenti

possono essere eletti anche fra non soci e sono rieleggibili.

ART. 29 — Competenze

L'organo di centrollo vigila sull’asservanza della lepge e dello statute e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazions, nonché sull'adeguatezza dell'assetio organizzative, amministrative ¢ contabile € sul suop
concreto fumzionamento,

Plorgano di controllo esercita inoltre compiti di menitoraggio dcll'osscrvanza della finalith civiche,
solidaristiche ¢ di vfilith sociale, avuto particelare riguardo alle attivita di interesse generale ed attivita diverse
alla raceelta di fondi, alla destinazione del patrimonio ¢ all’assenza dello scopo di lucro in ottemperanza alle
disposizioni de! Codice del Terzo Settore,

L'organo di controllo, in specic, verifica con cadenza almeno trimesirale, fa regoiare tenuta delle scritture
contabili e lo stato di cassa dell’Associazione. Verifica altresi il bilancio consuntivo, predisposta dal Consiglio
direttiva, ed esprinie il parere su quello preventivo redigendo una relazione da presentare all'assemblea dei soci.
L'organo di controlio aftesta inoltre che il bilancio sociale, ove ne ricorra l'obbligo, sia stato redatto in
conformita alle linee guida previsie dalle disposizioni attuative del codice del terzo setlore.

I componenti dell'argans di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad atti
di ispezione e di controlle, e a tal fine possono chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle

operazioni seciali o su determinati affari.
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ART. 30 — Revisione legale dei conti

Ove ne ricorra 1'obblige ai sensi dell'articele 31 del Codice del lerzo setore, e successive modificazioni ed
integrazioni, o per antonoma determinazione ['assemblea nomina un revisore legale del conti, ovvero una
socicta di revisione,

La revisione legale dei conti pud essere attribuita, da parte delPassemblea, all'organo di controlle; in tal caso

I'organa di controlla & costituito intcramente dai revisori legali iseritti nell'apposito registro.

ART. 31 — Collegio dei Probiviri

Il Cellegio dei Probiviri & composte da tre membri effettivi e da due supplenti, dura in carica tre anni ad i suoi
componenti, che possono essere scelti solo tra colaro che sano soci dell’ Associazione.

A scadenza della carica ogni componente del Collegio dei Probiviri & rieleggibile.

Nella prima riunione dopo la nomina da parte dell'Assemblea, ii Collegin dei Probiviri elegge nel proprio seno

il Presidente.

ART. 32 — Compefenze del Collegin dei Probiviri

Il Cellegio dei Probivizi, con giudizio insindacabile, delibera sui ricorsi presentati dagli aspiranti Soci e soci
contra i provvedimenti adotwati dal Consiglio Direltivo i sensi dei precedenti artt. 6 e [0,

Delibera altresi sulle controversie fra soci e Consiglio Direttivo e tra singoli componenti del Consiglio e
Consiglio stesse. Delle propric riunioni il Collegio dei Probiviri redige un verbale da annotare su apposito
“Librg delle adunanze del Collegio dei Probiviri™.

Le decisioni del Collegio dei Probiviri sone comunicate agli interessati a cura del Presidente dell'Associazione e

sono inappellabili.

ART. 33 — Libri sociali abbligafori
L'Associazione deve tenere:
a} il registro dei volontard, nel guale iscrive i volontari che svolgono attivita in modo non occasionale;
b} il libro degli associati;
¢} il libro delle adunanze e delle deiiberazioni dell'assemblea, in cui vengono frascritti anche i verbali
redatti con aito pubblico;
d) il libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni del Consiglic direttive e dell'organe di controllo e di

eventuali altri organi associativi.

Gli associati hanno diritto di esaminare i libri sociali previa istanza scritta da presentare nelle forme e con e

modalita previste nell'appesito regolamento che deve assicurare tempi certi e rapidi di risposta.

TITOLO V- NORME FINALI
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ART. 34 — Sezioni
Qualora per decisione dell'Assemblea vengono istituite tna o pift Sezioni, le stesse dovranno essere dotate di

regolamenti organizzalivi e di flunzionamenle che siane informati ai eriter! partecipativi di guesto statuto.

ART. 35 — Regolamenti
I regolamenti associativi determinanc le forme di partecipazione consultive alle riunioni del Consiglio Dircttive.
I Regolamento interno:
a) regola ogni materia allualiva del presente Ststuto in relazione a specifici scltort di intervento
dell’ Associazione;
b) determina le competenze del Dirctiore Sznitario ¢ degli alri Direttori eventualmente nominati in

relazione a specifici settori di intervento deil’ Associazione,

ART. 36— Obblige di affissione e consegna al momento dell 'iscrizione
I. Ogni Sacic ha diriito ad una copia dello Statuto dell® Associazione e del Regelamento interno.
2. Copia dello Statuto e del Regolamento Interno devono restare affisse alla sede sociale e disponibili sulla

piattaforma informatica a cui ogni Sacio ha accesso,

ART. 37— Scioglimento dell’ Associazione

L’Associazione & costituita a tempe indeterminato. In caso di estinzione o scioglimento il patrimonic
dell* Associazione, previc espletamento degli adempimenti di legge sara devoluto al Comune in coi ha la sede
legale I’ Associazione, che io destinerd ad associazioni o entf con finalitd analoghe con preferenza nel bacino
territoriale in cui ha operata I’ Associazione sciola, senza limiti di confine regionale.

In caso di estinzione dell’ Associazione e rinuncia da parte degli Enti sopra indicati il patrimonio potrd essere
devoluto anche ad Associazioni od Enti aventi la medesima finalita con sede fuori Regione, in Pacsi Ue ed exira
UE,

ART. 38 — Rinvio

Per quanto non previsto dal presente Statuto valgono le disposizioni di legge in materia.

F.TO DANIELA BALDBI, VALERIO AURIEMMA NOTAIQ, SIGILLO.
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Certifice io sottoscritto VALERIQ ATURIEMMA notaio in Bologna, iscritic nel Ruglo del

| Distretto netarile di Bologna, che la presente copia & conforme all'originale, ed ai suoi alle-

gati, nei miei rogiti, ========= = =
Si rilascia ad use fiscale per la Parte. ===
... Bologna, il giomo 13 novembre 2020, ==========—====mm = i}




