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Raccolta N. 9777

COSTITUZIONE DELLA COOPERATIVA

"L'ARTE DI SOGNARE COOPERATIVA SOCIALE A R.L."

REPUBBLICA ITALIANA

I1 quindici

(PG) e nel mio studio.

gennaio duemilaventicinque,

in Citta della Pieve

Avanti a me Dr. Alberta Canape, Notaio in Citta della Pieve,

iscritto al Ruolo dei Distretti Riuniti di Terni, Spoleto e

Orvieto

vento dei

con il mio consenso, rinunziato,

SONO PRESENTI

CIACCIONI LEONARDO,

prile 2003,

(PG), Via S.s.

Settantuno Nord n. 37,

03D08 C309 Q, dipendente;

con studio in Piazza Plebiscito n.

testimoni, avendovi le parti,

8, senza l'inter-

d'accordo fra loro e

nato a Castiglione del Lago (PG) 1'8 a-

con domicilio anche fiscale in Citta della Pieve

Codice Fiscale CCC LRD

CASODI ALESSIO STEFANO, nato a Karlsruhe (Germania) il 20

luglio 2003, con domicilio anche fiscale in Citta della Pieve

(PG), Vocabolo Corgiolano n. 15, Codice Fiscale CSD LSS 03L20

z112 J, dipendente;

BERTONE ADRIANO, nato a Montepulciano

con domicilio anche

il 24 luglio 2001,

fiscale in Castiglione del Lago (PG),

Viale G. Di Vittorio n. 13, Codice Fiscale BRT DRN 01L24 F592

A, dipendente.

Dell'identita personale dei costituiti,

cittadini italiani, io
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Notaio sono certo.

ARTICOLO 1
E' costituita tra i comparenti una Cooperativa Sociale a re-
sponsabilita limitata con:
-denominazione: "L'Arte di sognare - Cooperativa Sociale a
r.1.";
-sede: Citta della Pieve (PG).
Ai fini dell'iscrizione della sede nel Registro delle Imprese,
la sede attuale e in Citta della Pieve (PG), Strada Statale 71
Nord n. 37.
La Cooperativa potra istituire sedi secondarie, succursali,
agenzie e rappresentanze, sia in Italia che all'estero, nei
modi e termini di legge;
-oggetto: indicato nell'art. 4 (quattro) dello Statuto;
-scopo: quale precisato nell'art. 3 (tre) dell'allegato Sta-
tuto;
—durata: 31 dicembre 2100.

ARTICOLO 2
La societa e retta dalle disposizioni legislative in materia
di societa cooperativa e di cooperative sociali, dalle norme
del codice civile in materia di societa a responsabilita 1li-
mitata 1in quanto compatibili, ai sensi dell'art. 2519 del
codice civile, dalle disposizioni contenute nel presente atto
del quale fa parte integrante lo Statuto che si allega con la

lettera "A" e dalle disposizioni del D.Lgs. 3 luglio 2017 n.
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112 relativo all'Impresa Sociale.
ARTICOLO 3
Poiche ciascun socio sottoscrive una quote ognuno 1 (una)
quota di nominali Euro 50,00 (cinquanta virgola zero) cia-
scuna, pertanto il capitale iniziale e di Euro 150,00 (cen-
tocinquanta virgola zero) che i soci dichiarano versato in-
teramente nelle casse sociali.
ARTICOLO 4
Il primo esercizio sociale si chiudera al 31 dicembre 2025.
ARTICOLO 5
La societa sara amministrata per il primo triennio da un
Consiglio di Amministrazione composto di tre membri nominati

nelle persone dei signori:

———————————— LEONARDO CIACCIONI---------Presidente
———————————— ALESSIO STEFANO CASODI-----Vice Presidente
———————————— ADRIANO BERTONE------------Consigliere

I predetti LEONARDO CIACCIONI, ALESSIO STEFANO CASODI e A-

DRIANO BERTONE, accettano la carica e dichiarano, ai sensi

dell'art. 2475 <c.c., 1l'inesistenza, a proprio carico, delle

cause di ineleggibilita previste dall'articolo 2382 c.c. e di

interdizioni dall'ufficio di amministratore adottate nei loro

confronti in uno Stato membro dell'Unione Europea.

I comparenti delegano il Presidente del Consiglio di Ammini-

strazione, cui spetta la legale rappresentanza della coope-

rativa, a compiere tutte le pratiche e formalita occorrenti
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per la legale costituzione della societa cooperativa e per
1'iscrizione della stessa nel Registro Regionale delle Societa
Cooperative.

ARTICOLO 6
Gli scambi con i soci dovranno essere prevalenti rispetto agli
scambi con i terzi, alla luce dei parametri di cui all'art.
2513 C.C..

ARTICOLO 7
La cooperativa puo aderire ad un gruppo cooperativo paritetico
ail sensi dell'art. 2545 septies c.c..

ARTICOLO 8
La cooperativa potra svolgere la propria attivita anche con
terzi non soci, fermo restando il rispetto del principio di
prevalenza di cui sopra.

ARTICOLO 9
I requisiti e le condizioni per l'ammissione dei soci, il modo
e 11 tempo in cuili devono essere eseguiti 1 conferimenti, i
loro diritti ed obblighi nonché le condizioni per gli even-
tuali recesso ed esclusione dei soci stessi, sono dettaglia-
tamente specificati ed illustrati nei relativi articoli dello
Statuto allegato.

ARTICOLO 10
I criteri e le regole per le ripartizioni degli utili e dei
ristorni sono dettati dagli articoli 23 (ventitre) e 24

(ventiquattro) dello Statuto.
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ARTICOLO 11
Le spese del presente atto e sue conseguenziali, che si in-
dicano in presumibili Euro 1.500,00 (millecinquecento virgola
Zero) - oltre ritenuta d'acconto sulle competenze notarili -
sono a carico della societa.
Il presente atto e esente dall'imposta di bollo ai sensi
dell'art. 17 del D.Lgs 460/1997 e successive modifiche ed
integrazioni.
Di questo atto 1in parte scritto con sistema elettronico da
persona di mia fiducia ed in parte scritto da me su fogli due
per facciate cingque ho dato lettura alle parti che lo appro-
vano e lo sottoscrivono alle ore sedici.
LEONARDO CIACCIONI
CASODI ALESSIO STEFANO
ADRIANO BERTONE

Alberta CANAPE Notaio Sigillo
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ALLEGATS "A" alla Raccolta N, 2777
Titolo Ir Benominazicne - Sede - Durata
Articeole 1
Cogbituzicne ¢ dememinazicne

£ costituira una sBocietd cooperativa, denominata: °“L'ARTE DI
SOCNARE COOPERATIVRE SOCIALE A R.L.Y.
La sede & fissata nel Comume di Cittd della Pieve (PG,
atbtualmente in Via Strada Statales 71 Nord n. 27.
Il trasferimento della zede sociale nellrambite del Comuns Q4
Citta @ella Pieve (F3) non gestituisce modifica dello statute
e dovra essers comunicata al registve delle imprese a cura
degli amministratori.
La s&cciekd potrd istituire sedi smoctdarie, guecursali
agenzie e rappresentanze, siz in Italia che all'easterc, nel
modi e termini di legge.
Con delibera dell'Organe asministrative, la cooperativa pud
aderire ad una delle Associazioni nazionali di rappresentanza
e ktutela del movimento cooperativietice ed aijle  sue
organizzazioni periferiche territorialmente compstenti, ned
limiti e seconde le modalitd 4i legge.

Articelo ¥

Durata

La durata della societd & figsata sine &l 31 {trentuno;
dicemkre 2100 {duemilacentol e pobr2 esgere prorogata  con
deliberazieme dell'assemblea anche prima  della data 4l
scadenza.

TITOLO IT

SCOFD - QRGEETTO
Articolo 3
Seopo mutuallatics

La Cooperativa, conformemente alla legge 181791, non ha scopo
i lucro; suo fine & il perseguimento dell'imteresse generale
della wcemunit: alia  promozione umana e all'integrazione
sociale dei cittadinil attraverss lo svolgimento ¢a atcivitd
drimpresa, indicate nel sucgessgive  art. %, finalizzate
all'ineerimento ed all'integrazicne socviale e lawvorativa di
persone svantaggiate ai sensi degli srt. 1 lett. bl e art. 4
della legge 381/91.
Le persone evantaggiate inserite al lavore di eui all'azt. 4
della Legge 2E1/9% deveno c<ostituire almene il 30% ded
lavoratord delia cooperativa.
la Cooperstiva ei ispira ai principi che =onc aila base del
movimento cooperativo mondiale ed in rapporto ad essi agisce.
Duesti principi sone: la mutualitd,  la sclidarieta, la
democraticita, i'impegne, Lllequilibric delle responsabilitd
rispetto ai rucli, lo apiritc comunitaric, il legame cop il
territorio, un equiliibrato rapports con ko State e le
istituzieni pubhbliche.
La Cooperativa, per poter curare nel wriglior medo  gli
interessi dei soci e le aviluppe sccic economico e culturale

L'ARTE DI SOGNARE - COOPERATIVA SOCIALE A R.L.

Codice fiscale: 03972100543
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delle comuniti, deve cooperare attivamente, ¢on aitri enti
cooperativi, aitre imprese ed imprese sociali = organismi del
Terzc Settors, 2w aseala locals, naziomale = internazionale.
La Cooperativa intende realizzare 1 propryd scopd  sociali
mediante il coinvelgimento dalle ricorse della comunité, e in
spesial mode velontari ed enti con finalitda &f solidarietd
sociale, attuwande in questo modo - grarie anche all'apporto
dei soci lmveratori - lfautogestione regponsabile
dell'impresa.
La Copperativa opera in forma mutualistica e senzs find
speculativi tramite la gestione in forma  Aassociata
dsll'impresa che =ne & lloggetto, dando continuitd di
occupazione lavorativa ai  secl  alle migliori candiziend
economiche, aociali & professicnali. Ri Eini del
raggivngimento degii scopi sosiali e mutualistici, i sori
instauranc com la ceoperativa un ulteriore rappeorto di lavoro,
in forma subordinata o autonomza, in qualsiasi altra forma ivi
compresi i rapporti di  ¢oilaberaziene  coordifiatda non
occasionale. Le modeliitd di svolgimento delle prestazioni
lavorative dei soci sonc  diseiplinate da  um apposito
regolamente ai sensi dell'articele 6 deilla Iegge 3 aprile
2001, n. 142.
Mella castituzione e nellrasecuzione dei rappartil
mutualiisgtici, gli Amministratori devono | rigpettare il
principie di parita di trattasento nel confronti dei sosi. In
funzione della quantitd ¢ dells gualitd del rapporti
mutualistici., Ja paritd di trattamento deve easere rispettata
anche nella ripartiziope dei rigtorni.
La Cooperativa pud svolgerse la propria attivitd anche con
terzi.

Articolo 4 - Cggetto sociale
La cooperativa, con rifsrimente ed in conformita al proprio
geopo mutualistico e con riferimento ai reguisiti e agii
interssai  dei sogi, per il raggiungimente dell'oggetto
sociale, si prefigge di sveolgere, attraverse una logica 4i
integrazions di rete, attivitd socic - sanitarie, educative ed
agaistensiali, di istruzione e formazicne professionzle.
ipcluse e attivitd di ouwi &li'articolo 2, commz 1, lettere
al, by, e, 4%, 1}, iy, k), o), pl. ql, ©r, t} e v}, del
Decreto Legislative 3 luglie 2617, =n, 112, attravergc una
locice di integrarione di rete.
In relazicne a cid la Cooperativa pub gestire stabilmente o
temporaneamente, in proprio ¢ per conto terzi, Le sequenti
attivitd:
-8viluppo e monitoraggic di programmi sogriali: Progettaziche
di interventi su misura per persone con  disshilita, con
arcicolare attfenzione alla iotta contro la povertd educativa,
terarginazions e la diserimirarnione.
-Cregarione di reti terrikoriali: Promozione di collaboraziond

tra comumitd iocalil,
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istituziopi e organizzazioni per implementare soluziomi
efficaci & sostenibili.

-Advocacy e sensibilizzaziome: Organizzaziome di campagre di
sensibilizzazione sui diritti delle persone con disabilita e
partecipazione a Lawvoli istituzionall per contribuire alia
definizione & normative inciusive.

- walytezicne del:’inpatto sacizle: MWonitoraggio & analiisz
detle politiche implementate per asgicurare il raggiungimento
degli ckiettivi prefissabi.

La cooperativa si propone inolire di fungere da ponbte tra
iztituzioni e gittadini, facilitando processi di
partecipazione democratica e garantendo che le wocd delle
persoge con disabilitd sianc rappresentate e ascoltate nei
process® decisionali. Una particolars attenzions wiene rivelta
alle aree rurali e svantaggiate, promuovendc progetti che
riducano il divario territoriale e offrans  opportunitid
concrete &i aviluppe e inclusione.

La cooperativa si ispegna nella progettazione, sviluppo.
implementazione & manutenzione ai software & plattaforme
digitali per semplificare la vita quotidiana delie persone <on
digabilitd. B5i dedica incltre alla ricerca e sviluppo di
tecnolagis innevative scrigntate allfacoessibi lita [
zlitdinciuslione  digitzie, oftrenda  ssluzigni wendibill  ©
comeedibili in licenza  a  enti pubbliel, o privati e
organizzazioni del terzo settore.

La cocparariva promuove |falfabevizzazicne digitale e 17oaa 41
tecnologie aseistive. organizzando corsi di formariems per
persone oon disabilita. Dffre canguisnze par la
digitalizzazione inclusiva in contesti pubblici e privati.
tzvorendo i‘edozione i strupenti tecnslogici agcessibili.

La oooperativa pianifica e realirzza eventi culturali, sportivi
a mocizli cen 1l'opiettivs 4i promeusvere 1'inclusicna delle
pErsone con disabilita. Tali eventi garantisconc

iva atiraverso supporti

1'azcessibiliti e la partecipazions an
logistici & tecnolegici adeguati.

La cooperativa sviluppa strategie di comunicazione integrata,
gestisce sccial media = produce gontenuti  digitali  per
gensibiliczare sullfinclusiona. Offze zeasclerze alle zziendo.
in  ambitc di Corporate Social Responsibility [CBRY =
comunicazione accessibile, coreando materiali  audisviaiwi,
editoriali e mzleimediali.

La cooperativa gi occupa di ideare e coordinare progetti
sociaii, oulturali ed edveativi in collaberazicns con enti
pubblici e privati. Partecipa a bandi loczli, nardonali ed
purnpei, monitoranda 1fimpstts seolizle delle inizdative.

La cooperativa fornisce consslenze per 17zdeguanenlo di spazi
figiecd e digitali, progettands

piani di accessibilitd e realizzando wmateriali infermativi.

A per istliutl

Include seorvizi < mapeaturs dsilfeocossibl

pubbiiei e privati, comtribuends alla creazione di ambienti

L'ARTE DI SOGNARE - COOPERATIVA SOCIALE A R.L.

Codice fiscale: 03972100543
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inelusivi.

Mttraverso la produzione & distribuziens di libri, gquide, e-
book, riviste e materiali didattici, la cooperativa diffonde
cogoscense 51 tem:  dellfinclusisne e della  disabilita.
Bealizza contenuti awvdlovigivi  geme  documentsri, spot
pubblicitari e makeriali educativi accessibili.

La cooperativa orgamnizza corsi e workshop per operatori
sociali e teenologicl, olire =2 percorsi per aziende sullia
gestiope dSell’inclusione. Faverisce 17 imsesimento lavorative
di. persone con dieabilitd, cellakerande con imprese per creare
opportimiktd lavorative inclugive.

La cogperativa sviluppa itdinerari turistied inclusivi, offre
consulenze a strutture ricettive per wigliorare

T3 & realizzz materia’i informacivi speciilcl per

1" socessibplai

turiaci comx disabilitd, eontribuende a un turiamo  senza

barriere. Gviluppa appiicazioni basate su  intelligenza
artificiale, =»obotica assistiva e dispositivi swmart per
migliorare 1fauzonomia  Jdelle persone cen  disabilitd. La

cooperativa eccollabora ¢on startup, universitd e eentri di
ricerca e offre servizi di consulenza ¢ etampa 3D per articoli
legani alifacceszibilila ruristica,

La «ooperativa grganizza percorsi di sodtegno per famiglie =
persone con disabilitd, gruppi di sute-aiute e attivitd per il
benessere pesicofisica, come attivita sportive, mindiulness e
laboratori creativi.

gffre servizi di traduzione e interpretariate, inclusa la
Eingua dei Segni ITtaliana (LIS), =

progetta percors: &i intedgrazione culrturale per persane con
disabkilitd provenienti da contesti migrateri.

La cooperativa =i dediva alla gastione di centri
polifunzionali per la fommazione, il coworking accessibile e
le atbivicd cultural:i. Collabara  <on entl locali per
sviluppare saluzioni abitative acoegsibili & favorire
Traytononia delle pergono con dissbiliits.

Realizza progetti che uniseono sogtenibilita ambientale e
inclusione z2ociale, promuovendo  iniziatiwve g1 economia
circolare & gensibilizzazione ambientale.

La cooperativa partecips a programmi europel coms Erasmus &
Horizon, sviluppando partnership e condividendo buone pratiche
in ambite di inclusione, innovarione e accessibilita.
Attraverso taveli di lavorc = &bttivitdi di advocacy, la
cooperativa promuove politiche pubbliche incluaive e i1
ricomoscimento dei dirittd gelle perzone con disabilita.

La cooperativa si occupa @i gestive cireuiti museali, luoghi
di rulte, &8ale comunali, cencrli  congressi e info-peint
turisticl. Gestisce teatri, cinema € apazni culturali,
organizzande mostre, akbtivitd espesitive & manifestazicni.
Offre servizi di accoglienza, wisite guidate & laboratord
didatrici & cura la gestione di  bookshop  museali e
biglietterie,
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Realizza strategie di marketdng, servizi fotografici, riprese
video e giti web accegsibili, progevtande e digtribuendo
prodobti editoriali online & cffline.
la cooperativa fornisce aspistenza per la predisposizicone e
rendicontazione di bandi & gare, oltre & supportare la ricerca
di partner per progetti sociali e culturali.
Promuove la formazions extraseclastica per prevenits  la
dispersione s=scolastica e la povertd educativa. 51 impegna
nella promozione delia legalitd, dei diritt: umeni e della
pace tra t popoli.
La cooperativa crganidza gervizi di tragporte per persome con
dizabiliti e offre il moleggio di attrezzature inclusive per
manifestazioni ed eventi, nel limiti consentiti daila legge.
5i dedica alla rigualificazione di benl pubblici imucilizzati
o confiscati, alla cora del verde e alls waputenzione di
parcii & Aaree naturalistiche, promuavrendo iz tutela
dellfanpicnie.
La cooperativa per il censeguimente delle soopo sociale e
delle proprie finalitd generali potrd svolgere gualunqus
atbciviti conmessa of affine a gquelle =opra eleacate, nonché
compiere tutti gli atti e concludere tubte le operazioni
contrattuali d4i naturs immcbiliare, mohiliare, industriale e
finanziaria necessarie od utili alla rezlizzazione degli goopi
sociali € comungque, &Sir indirettamente che direttamente
attinenti ai medesimi, anche avvalendosi delle provvidenze e
delle agevelarzicni previste dalls legge.
Potrd, ineltre, promsovere la costituziene di speietd di
vapitali con partecipaziome anche maggioritaria efo  di
controlls, nonché acquisire partecipazioni anche maggioritarie
e/o di controlle di socistd di capitali, =alve comungue lo
scopo mutumlistico, & comungue a scopo di stabile investimento
non 4i cellocawente sul mercato.
Eeclusivamente ai fini del congeguimento dell'cggetto sociale
e soltanto nell'ambito dei propri soci, la cooperativa potrd
effertuare ta raccolta dei presrcitl da disviplinarsi con
apposite regolamente. E' percanto tassabivamente vietata la
racocolta ¢i risparmis fra i soci sotto ogni forma.
La cooperativa pud aderire ad un gruppoc cocperativo paritetica
ai sensi dell'articolo 254% - septies del codice civile.
TITOLO LI
S0CE CQOPERATORI
Avkicole §

Soci cooperatari
Possone aseumere la ¢ualifica di seci colore che sono in grade
di contribuire al raggivngimento degli scopi sociali.
t1 numers #mi soci cooperatori @& illimitato ¢ non pud essere
inferiove al minimo etakilito dalla legge.
I zoci cooperatori:
partecipeando 2lla

- canoorrone alla gestione dellt lmprss

formazione degli organi sociali & zlla definizione della

L'ARTE DI SOGNARE - COOPERATIVA SOCIALE A R.L.

Codice fiscale: 03972100543
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strustura &2 direzione & conduzione dellfimpresa;
- partecipanc aila elaborazicne di prograwmi di sviluppo e
alle decigioni concernenti le acelte strategiche, nonché alla
reatizzazione dei processi produntivl dellfaziends;
- comtribuiscore alla formazione del capitale sociale, previo
pagamento di umna qucta  di aAmmoRtALE pari a &1a, G0
|cinquecentosedici wirgela serol euro.
PosBold  eSSere socci cooperatori iz persome  fisiche
appartenenti alle sequenti categorie:
i. soci prestatori, vale a dire persome fisiche che possiedono
i neceesari reguisiti tecnice professionali e swvolgono la loro
attivitad lavorativa per il raggiungimento degli scopl socciali,
mettends a disposizicone le proprie capacitd professionali, in
rapporto alle stato di  attivith ed al wvolume di lavoro
disponibile. I socl prestatori partecipans 2l  risultati
economici ed ajile decisioni sulla oro dispaosizicne;
2. soci <olontari, persone fisiche che presatano la leoro
attivitd gratuitamente, esclusivamente per fini di solidarietd
a2i sensi e per gli effetti della Legge n., 381 del 19%1. Tali
soci verranme idcritcl in un'appesita seziome del libro soci e
7on potranno siperare il 50% del numero totale dei soci.
Al epci wolontari:
non si applicane le disposizioni dei contratti collettivi e
¢uelle riguardanti il lavero subordinsto e autonomo, ad
eccezione delle norme in wateria di assicurazione concro gld
iafortuni sul lavore e le malattie professionali;
pué essere corrisposte  soltante il rimborse delle spese
effettivamente sostenute &  documentats, gulla base 4l
parametri stabiliti dalia cooperativa sogiale per la toralitd
dei soci.
La qualifica di socioc wvoleontaric presuppone il versamenbto di
una quota asgnoiativa. Ogmi socio volaontario deve
sattogcrivere una gquota del walore w@inimo di eure 25,00
tventigingue foc) .
Ogni socio & fscsilbo in enlapposites sezions del Tlbre Soci dn
wse all'zopartenenza a cisscuna delle categovie sulnogioste,
Per tutri i rapporti con la Cooperativa il domieilic dei soci
& quelle risultante dal Libro dei Soct. La variazione del
domicilic del socio ha effetto dopo trenta giorni dalla
ricezione della relativa comunicaziene da effettuarsi con
lectera raccomandatz alla Cooperativa.
Articola 6

Cateagoria speciele di soci
La Cocperativa potrd istituire una categoria szpeciale di soci
cooparatori ai sensi dellfasr-. 2527, cverze comma, c.c., §ocui
diritti ed cbblighi sono disciplinati dal presente articole.
I1 numero dei goci ammessi alla categeria speciale non potrd
in ogni casc superars un terzo del numerc totale del sorcd
cooperatori,
In tale categoria speciale potranna £§s&re ammessi, in ragione
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soilrinterssse o &l fine Ji cempletars la  Lors fornazicne,
soggetti in grado 4i contribuire al raggiungimento degli scopl
pociall .

15 <dnrata de=>l'apparterenza  £el  socic oa  tale calegoxia
saza dali’Organo

specizle, nei  limivl di leggo,
ztrative zl movente dellfameiszsicac & clkungue pero un

A1l
termine non eupericre a 5 (cipgue) anmi.

I soci appartenenti alla categoria epeciale, pur nom potendo
esgere eletti, per tutte il periodec di  permanenza nella
categoria in parcla, nel Consiglio di Asministrazione della
Cooperativa, =ono amwessi a godere di tutti gli aleri diritti
riconosoinri zi sacl e sono soogerti agli stesai obblighi.
Citre che nei casi previstl dalla legue 2 dalifart, 10 del
presente statuto, 11 =socio sppartenente  alla categoria
speciale pud recedere in qualsiasil momento.

Costituiscone cause di esclusione del socic appartenente alla
iltarm. bl del

spesiale categeris, oivre & quelle fndividuate
presente stATULO:

2} 1'inssgevvanze dei dovert di leale 2t laborazicone con la
compagine societarla;

b} il mancato adeguamente agli standard produttivic o il
rispetto  degli impegri  di  partecipazione  all'attivitd
econcmica della stessa, finalizzati al proprio inserimento
nell'organizzazione aziendale;

dl la carente partecipazione alle assemblee gociali e ai
momenti di partecipaziens predisposti dalla Cooperativa.
Verificartasi tutma <ausa di  esclusione, il  ¢“ensiglic di
pmmpinistrazicone potra escludere 11 sccic appartensnte alla
speciaie categoria anche prims della scadenza fliessata ai
momneato della sua ammissione.

fualora, al termins del suddetto  periode, il soCio
appartensnte alla categoria specisle non abbia egercitate il
dipitto di recesso o mnon gia stato escluso nei casi previsti
ai precedenti commi, & ammeasc a godere ded diritti che
atuta.

11 passaggio aila categoria ordinaria 4i socic cooperatore

speLiane al soci di cwin arifazz. 5 odel prosente &

terasnato & annokzio = oura

deve as5870 CODWN L

desl Organe andinistrative nel llbro dei sool.
A socic appartenente alla categoria speciale, per guanto noen
previsto mel pregente titelo, si applicano le disposizieni dedi
soci eooperatori.
Articole 7

Domanda di ammiasiona
Chi internde essere ammesso come  socioc  doved  presentars
a4:17Grganc amcipiztrative domands soritta che dovis contenerg:
a) 1l'ind:icazione del nome, cogneomes, Iesidenza, data & luoge di
pagaita, codice fiscale nonehé indirizzo di posta eleftronica
¢ numero di fax o pec;
by lrindicazicns delia effettiva attivitd szvolta, della
condizione professionale, delle specifiche compatenze
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pocsednte;
21 1l'ammontare della guota i capitale che propeme di
sottoscrivers, il guale non dovrd comungue essere inferiore né
supperiore ai iimiti di legge;
d] ia dichiarazione di conoscere ed accetiare integralmente il
preszente statuto ¢ di attersrsi alle deliberazioni legalmente
adottate dagli organi scciali;
e) la mopressaz e separata dichiarazione di accettazione delia
clausola arbitrale contemita negli arkt. 3% ¢ seguenti del
pregente statuto;
f; la pategoria di soei in eui intende essere iscraitto.
I*Qzganc ammipistrative, accerkata llesistenszs ded mequisitl
Ai emi al precedente art. 5, delibera sulla domanda seccndo
criteri non discriminatori., coerenti rcon lo scopo mutualistico
e corn l'artivitd acomomica svolta.
La deliberazione di ammissions deve essers comunicata
ailtinterzasalo ¢ anrotata, & cure dellfCGrganc apministrativo,
syl iihreo dei =oci.
L' Grgane  amministrativo  deve, entrs 80 (sessapta)  giernd,
motivare la delikeraziome di  rigettn della domanda di
ammissione & comunicarla agli interesssatri.
gualore lz domanda i apmissione nen sia accolta dsll'Orzano
amminisirativo, obl 1'ha proposts pud, entrc il tezmine di
decadenza di &0 i{aessganta) gicrni dalla comunicaziones del
diriegs, chiedere che sslltistenzes si pronunci cf Assembles, ia
guale delibera sulle domande non arcelte, == non appositamente
convecoata, in cocasione della successiva convocazione.
LfCzgane amministrativo, neila zslaciore ai bilancio o nella
nota integrativa alle stesse, illustra le ragioni delle
determinaziori assunre cSon riguardo all’ammissione di ruovd
so0i.
Articolo 8

obklighi del soclo
Fermi restando gli altri ohblighi nascenti dalla legge e dalic
ptatuto, i soci sono cbbiigati:
a' al wersamento, com le modalitd e nel termind fissati
231l Crganc asministrativo:
- del capitale scttoseritto, in confermits ai limick di legge;
nabo dallfLascmbiea in

- dzl scwrappra¥za aventuslomoate deter
sede di approvazione del kilancic su proposte delXfCrgano
amministratiws;
b} all'psservanza dello statuto, dei regolamenti interni e
delle deliberazicni adottate dagli organi sociali.
Per tutti i rapporti con la Cocperativa 11 demicilic dei sooi
& quello risultante dal iihro soci. la variazione dsI
domicilic &el socic ha eftette dalla ricezione della relativa
comihicazione 8a effettuarsi con lettera raccomandata alla
Cooperativa.
Articeloc #
Perdita della ¢qualiti 41 eccio
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Ia gqualitd di =socic si  perde per receadsc, esclusione,
fallimento o per causa di morte del socia.
Articolo 10

Eecesso del soclo
oltre che nei casi previsti dalla legge, pud reweders 12
soeho:
al che abbila perdueto i regquisiti per 1l ammisaione;
B} che nen =i trovi pit inm grado di partecipare al
raggiungimento dagli scopl sociali;
c} 1l cui rapperto di lavoro sia stato mowmentaneamsnte SOEpesc
Fer cauge attinenti zlia guantitd di lavore disponibile per la
{poperativa stessa ovverc per altri motivi, da specificarsi in
dettaglic in apposito regolamento;
' che cessi in via definitiva il rapporto di lavoro con la
Troperativa  ovvare 1'azttivilad  di wolontaristo  presso 1a
stesaa.
La dichiarazions d4i recesse deve essers comunicata  con
racoomandars alla  Socletd.  LfOrgans amministrative deve
esaminarla, entro 60 (gessantal giorni daila ricezicne.
Sa nan  seasistone i presupposti del  resesse, L Organs
amministrative deve darne immediata comunicazzione al aocio,
che entro €0 (eessanta}l gicrni dal ricevimenta della
comunicazions pud ricorrere al Collegic arbitrale con le
modslitd previste al successivi artt. 40 & seguenti.
1 recessc ha effertoc per guanto rigunarda 1l rapporto sociale
dalla cemnicazione del provvedimento @i accoglimento della
demanda .
Per i rapporti mutualistici tra sccio cooperatore e Societd,
:] pecesec ha effetto oon la chiusurs dellfessrcizie in covso,
se comunicate tre mesi prima, e, in caso contrario, con la

ifeaercizic snconssive. Tuttavia, 1’ Argans

chiusuray iz

amgniniatrativa polbsa, g1 Tichissra deilfsintersssato, far

donarrere 1'effetts  dezl  recssse  dails  comenicazione  del

prowvvedimento di accoglimento della dowanda.
Articelo il
Esclusione

ate

zione pad essers deliberstz dall'Organo smministrativs,
nitre che nei casi previsti dalla legge, ned confronti del
sgcia:

a] che non sia pill in grade di concorrere al ragglungimento
degli scopi sociali, oppure che abbis perdutc i reqeisiti
richiesti per 1'enmtsaicner

h) che risulti gravemente inadempiente alle cbbliigazioni che
derivano dalla legge, dallo statuteo, daj regelamenti o che
ineriscanc il rapporko mutualistico, nonché dalle
deliberazioni adottate dagl:i organi scciali;

vt che nom osgervi 31 pressnte gbatuto, i regqolamenti sociall
a le dsiiberazioni adetitate dagli organi sociali, salve la

nordare al socio un

faen™td dellf!Ozgance amministrative 31 &

termine non supericre a &0 (sessanta) giorni per adeguarsi:
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3 uha, Erevia intimariona da serte dej i’ Orgaan

amuinistrative, non adempia 2l wversamento del valore delle
guote sottosgritte o ai pagamenti di somme dovute alla Hocietd
a gualsiasi titolo;

8% ohe in gualongse wedo, anche nelifesscuzions del Tappoyto

i lavoro, <adsi osignific iodemni raterisli o df immagins
alla societa, oppurs sia causa di dissidi o diacrdini fra %
gopi tali da comprometters in mods rilevants il normale ed
ordinato svolgimente delle attivita sociali owwvero ponga in
esgere comportamenti tali  da compromettsre  1d winoolo
fiduciario ev cui si hasa il rapporic scciale;
) per reiterata, mancata partecipazicne alle iniziative
aeciali, dimestri completa mancanza di interesse atla prapria
permanenza irn societd, disertando genza giugtificato motivo
espresse im forma scritta a guattro Assemblee consecutive;
g) mvolga o tenti di svolgere attivita in coneorrenza 00 ia
Cooperativa.
cenktro ia deliberazione di esclusioke 11 socic pud proporre
oppozizione agli organismi di conoiliazionse ed eventuzlmente
al ceilegio arbitrale ai senal degli artt. 39 gequenti, nel
termine di &0 {sessanta) giocrni dalla cemunicaziens. Lo
scioglimente del rapporto  aociale determina anche la
risoluzicne dei rapporti mutuzlisrici pendenti.
IL'esclusione diventa operante dall'annotazicne nel libro dei
sool, da farel & cura dell Grganc arministretive.
Articole 12
Delibere di racessc ed esclusione
Le deliberazioni assunte in meteria di recesso ed esclusione
cono comunicate ai sogi destinatari mediante raccomandata con
riceyura @&i ritornc. Le controversie che insorgessero tra i
goci & la Cooperativa in merito al provvedimenti adottatd
4a1l'Orgare amniclsTrativo su tzli materie sorc dumendzte alla
decisione degli organismi conciliativi e eventualmente del
Ozlleqio arbitrale regolati dagli artt. 32, 50 e gequenti del
pregante statutoc.
I'impugnszions dei menzicnati proveedimonti @ promossa. & penz
di decadenza, won atto pervennto alla Cogperativa a mezzo
raccomandata entrc 60 (sessantal  giormi  daila  data di
comutticazione dei provevedimentl stessi.
Articolo 13
Liguidaziene della quota
I soci receduti od  esclusi  hanno  diritte al  rimborso
escludivamente delle guote interaments liberate, eventualments
rivaiutate a nonwa del suvecessive ark. 22, lett. <, la oui
licuidazicne avrd luogo sulla base del hilancio dell'eseroizio
nel guale lo sciocglimenxto del rapporto seciale, limitatamente
al s=socio, diventa operative e, comungue, in misura mat
superiore all'importe effettivamente versato e rivalutato.
La tiguidszione romprende anche il rimborse del sevrapprefro,
cwe versato, qualora sussista nel patrimonio della Societa.
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11 pagamenve & effettuato entro 180 (centottantal giorni
dall‘approvazione del hilancio stes=o.
Artigole 14

Horte del socio
In cage di morte del socio, gli eredi o legatari del aocio
defunto hanne &iritte &1 cttencra 1! rimborse delle dguote
interamente liberate, ewventualmente rivalutate, nella misura &
con le modalitd 41 cul al precedente art. 13,
Gli eredi & legatari del socie decsdubto dovranno presentare,
anitamente atla richiesta di  liguidaziene del capitale 4i
spettanza, atte potorin o altra idensa documentazione, dalla
quale risgultine gii aventi diritto.
Keil!ipobesi 21 pitt eredl o legatari eesi, enlbro £ [asil mas]
dalla data dal decesgo, govrannce indicare quello tra essi che
1i rappresenterid di fronte alla sooieta.

In ditetza di tale desigrazions si sppiica Ltart.  F347,
secondo & bterzda OOWMa, ©.C..
21l eredl  proveisti del reguisiti =r l'amwmissisne &lls

focietd subentranc nellas partecipazione del socio deceduto
previa deiibersziome ZallfOrganc amminiatrative cne ne acoeris
i vegeisziti con e wodalitd e le procedure di ocui al
precedente art. 7. In mancanza 5i provvede alla liguidazicne
2l serngi deli‘art, 13
T caso di pluralticd di eredi, quesati debbone nominare um
rappresentante comme, salve ¢he il rapportoc mutualistico
posAa svolgersi nei confronci i ciascuno del seccessori per
causa di morte e la Societd consenta la divisicne. La Soeietd
esprime i1 proprio apprezzamente con le modalita previate
dalilarT.
In casc di apprezzamentc megativo e in mancanza del subentro
d4i une salo tra eszi, Bi procede alla liguidazions ai sened
Golicart. 13,
Articole 15
Termini di decadenza, limitaziomi al rimborese,
regpongabilita dei socl cessati
La CTooperativa non & teribta al rimborso delle quote in favore
dei sooi receduti od sgclusi o degli eredi del socic deceduto,
ove guesto non sia state richiesto entro t 2 (due! anni dalla
daza di approvazione del bilancio dell'esercizic nel guale lo
scioglimento del rapporto sociale & divenuto operative.
71 wvalere delle gquote per le guali non sard richiesto il
rimborso nel termine cuddetto sara devoluto con deliberazione

del!Orgene amministrative alls riserva legale.
soci esclusi per 1 morivi indicali

oy, di ed e}, dovranne provvedsre al risarcimento dei danni ed

‘rarm. 1., ietlere b,
2l  pegamento  dellleventuala penale,  wve  delerminats datl
regolamsnta.

La Cooperativa pud compensare con il dekite derivante dal
rimboresa delle guokbe, del sovrappresze o del pagamento della
prestazione mwurualistica e del rimborse dei prestiti, il
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creditc derivante da  penall, ove previste da apposite
regolamento, da rigarcimenteo danni e da prestaziond
matualistiche fornite, znche fuoeri <al limiti di oui alllare.
1243 ooco.

Il socie che cemea di far parte della Societd risponde verso
guesta, per il pagamento dei conferimenti non versati, per un
anno dal gicrne in cui il recesso & la esclusione hanho avito

effetta.
Se entro un annc dallo scicglimenta dsl rapporto associativo
zi manifesta lfingolvenze della Scodeta, L3 zoc.o vscente &

obbligatg werso questa nei limiti 41 guante ricevate. Nellio
gtessc modo & per io stesaos termine gone yesponsabili wverso la
Societd gli eredi del socic defunto.
TITCLO IV
20CI SOVVENTCRI
Articole 16
Soci sovventeri

TFerme restando le digsposizioni di cui al Titole III dsl
presente stetuto, possono essers ammesai alla Cooperativa socl
sovventori, di cui all'art:. 4 della Legge n. 35 del 31 genmaio
1382,

Articolo 17

Conferimento e guote del soci sovventori

T conferimsnti dei sovventori costituiscone i1 fondo per il
potenziaments sziendale Al cul al successiwve art. 21 lett al,
n. Z dul presente Statuto.
1 comferimenti dei msoci sowventori posscno avere ad oggetto
denzro, beni in natura o crediti, e sono rappresentati de
guote nominative trasferibild del walore i eurc 100,00
fcentol. Ogni socic deve sotbtoscrivere uma quota del valore
minimo dl eure 1.000,00 {mille}.

Articolo 18

Aliepazione delle guete dei sgol sovventori

S31ve che sia diversanente dasposto dell'Pssembiea dei mand
occasicone della emissione dedi titoli, le quote desi sovventori
pOSEcTO £Agere Sottoscritte e traeferite esaclusivamente pravia
gradimento dellfCrgans amministyanivo.
In case di mancato gradimento del soggetto acqguirente indicato

o 2ozl che Pncends trasferire : titoli, 1t orgaro

iT

amministrative provvederd ad indicarne altre gradite e, if
maneanza, il socio potrd vendere a chiunrgue.
I1 scrio che intends trasferire le quote deve c¢omuinicare
sl Crgans aaministrative 1L proposlo acpuicento & Lo Stessc
deve pronunciarszi entro 60 (gessanta) giorni dal ricevimento
deila comunicazione.
Articoclo 1§

Deliberazione 4i emissione
L'emigsione delle muote destinate ai soci sovventori deve
essere disciplinars aon delikberazicne dell-assemblea, con 1z

guale devene essers stabiliti:
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al 1l importo complesgivo dellremiasicone;

B lfeventaale esclusiocne o |imitazzone, moTivata dalifGrgano
amministrative, del diritte di opzione dei seci cooperatori
gulle griote emesse;

¢} 1) termine minimo di durata del conferimento;

d} i Airitti patrimeniali di partecipaziens agli utiii e gli
eventuali privilegi attribuiti alle gquote, ferme restando che
il tasso di remmerazzione non pud esser2 maggicrato in misura
superiore a 2 {due) punti rispette al dividendo previsto per i
goctk cooperatori;

e} 1 diritti patrimoniali in caso di recasso.

A tutti i detentori deile fuote di sovvenzione, ivi compreai i
destinatari delle guote «hne giapo anche sool cooperatori,
spettans da 1 fune) & & (cimgue) woki, din  relazione
211" anmontare el oenferimentli, geconde oraineri fizsati
dzlifAssemblea neila delibs-a di ewiasions.

I seei eovventori nen possono esprimere pift di up terze dei
weDi gpethtanti allfinsisme del soci presentl o rappresantati
in assemblea generale.

gualera, per ualungue motivo, §1 superi tale limite,
ifinciderza dei  wvobti spettanti &l sowi  sovventeri  sara
ridotta, applicando un coefficiente correttive determinato dal
rapporto tra il pumerc massime del wveti ad essi attribuiti per
legge e il numerc di voti da essi portati.

Fatta salva l'eventuale attribuzione di privilegi patrimeniali
ai s=ensi della precedente lettera &}, <qualora si debba
procedere alla riduzione del capitaie seciale a fromte di
perdite, gueste ultime graveranno anche sul fonde costituite
mediante 1 conferimenti dei sovventorli in proporzicne ai
rapporte tra queate ed 11 capitale conferite dai secl
comperatori.

iimce aizresl 1 oompitl

molea stah

La delipsrazione cdell”As
che wengono  atbrikheikl allfOrgance  arministrative  as fini
delltemisgione dei titoli.

Articelo 20

Recesgo dei soci govventord
oltre che nei casi previsti dali'art. 2437 c.g., ail sgool
sovventori il diritte di recesso spetta gualora sia decorsc il
rermine minime di durata del conteyrimenta gtabilito
Gali’Assembles in sede di endssiors dolle guoLe & norka deld
precedente articclo.
Ai  soci sovventori mon si appiicane le  disposiziond
concmynenti i reguisiti  di ammiesicne & le cause di
jncompatibiliti previste per i =oci cooperatori,
TITOLO WV
PATRIMONIO SOCIALE ED ESERCIIIQ SOCIALE
Articolo 21
®lemanti coztitutivi

11 patrimonic della Coopsrativa & costituito:
a) gal capitale sociale, che & wariabile ed & Foarmato:
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1) dai conferimenti effettuati dail zoci cooperaterl,
rappresentati da guofe ciascuna di valeore non inferiora né
superiore ai limitd di legge;
=1 dai conferimenti effettuzti dai soci sovventori, confluenti
nel Ponde per il potenziamento aziendale;
L) amlla riserva legale indivigibile formatas con gli ueili d2
cui allrart. 23 e gon Ll valores delle guote eventualmente nan
risborsate ai geci receduti o esclinsi ed agii eredi dei soci
deceduti;
o1 dalifeventuale sowrapprezzo dglie quete formeto ocon le
aomme verzate dail sopi ai sensi del precedente art. &;
d) dalla riserva stracrdinaria;
2] da  ogni  altra ziserva costiceita dalil'Assembiea e/ie
prevista per legge o per atatuto.
Le rigerve indivieibili per disposizione di legge o per
ybglube ovvero per deliberariore doilfAsgemDiea Rol po3&0TO
essere ripartite tra i soci né durante la vita soclale ne
ail'atto gello seioglimento della Sacieta.
Articolo 12

vincell sulle guete & loroc alienariene
Le fuobe non poSsone essere pobboposte a pegnoe o a vincoii
volontari, né essere cedute con effetto verso la Sowierd senza
1'sutorizrazione delli'Orzanc amuinistrativo.

Il socio che intende trasferire, anche in parte, le proprie

guote dave darvne ccmunicazicne allifOrganc EMminisTEETiIve o
lettera raccomandata, formendo, Le indicarioni relative al
potenziale acguirente previste mel precedente a&rTC. 7,
controfirmate per conferma o accetbazione dal potenziale
acquirente e salva la sua regponsabilitd  patrimoniale per
eventuall dichiarazieni mendaci.

21 provvedimeric ohe conoeds ¢ pega rfeuvorizzazions  deve
esoere cogunicate al socio entro 60 (sessantz] giormi dal
ricevimento della wrichiesta.

Decorse tale termine, il gsooic & libeve di trasferire la
proprias partecipazione & la Societd deve iscrivers nal likreo

dei asoci Lracguirente che akbla 1 zeguis previasti per
divenire Bocio.
v provvediments che nega al socic l'sutcrizzazione GoVae
essere motivato. Contre 11 diniege 311 sccic  entre &C
{sesganta) giorni dal ricevimento della comunicazione pud
proporre oppoaizione al Cellegio arbitrale.
artigolo 23

Bilancio di egercizio
L'esercizic sociale wa @al giornme i (une] gennaic al 31
(Lrentuno! dicembre di ogai ammo.
alla Zfine di ogni esercirio socials 1'0rganc amcinistrative
provvede alla redazione del progetto di kilancic.
TL progeslo @) pilancin deve o3scre preseniato z1l"Bzsemnles
dei sgoei per liapprevaziome entro 1E0 {centoventil giorni

dalia chiumura dell'esercizic sociale, ovwvero entro 180
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{centottanta) qiorni gqualera venga redatte 11 bilancio
cengelidaio, oppure lo richiedzro particelari esigenze
ralgrive  alls  struttoras  ed  ali‘oggetts della  3ocieté.
asgnalaze dell’Organg  amcivdstrative neils relazione sulla
gestione o, in aszsnza di questa, nella nota inkegrativa al
bilapcio.
IFAgscmbles che ARELUVE il pilancic delibera sixtla
destinazicone degli utili annusli destinandoli:
a) @ riserva ilegale indivizibile nella misura non infericre al
in% (trenta per cento);
bl al Fonde mitualistcico per la promezione e lo svilupps della
cooperazione 4i ocui ailfarzs. 11 della leguges n. AR del 3]
germaic 13%2, nella migura prevista dalla legge medesima;
&) ad eventuals rivalutazione del capitale sociale, nel limiti
ed aile condizioni previsti dall'art. 7 della Legge n. 5% del
11 gemnalo 18825
d) ad eventuali diwvidendi in misura non supericre al liwite
crabilite dal codice ¢iviie per le cocperative a mutualita
prevalente,
Lrhazewhlez nud, L ogni cass, dastinare glio uniltl,  ferns
restando le destinazicni obbligatorte per legge, zlla
cngeituzione &1 riserve indivisibili, coppure a riserve
givisibili tra i soci nen cooperatori.
La Cooperativa pud utilizzare le riserve diwvisibili per
digtribuire it aividendi ai soci non cooperateri mella misura
massima prevista dallz legge per ls cocperative a rutualitd
prevalente .
L'Asgemblea pud sempre Zelikerare .a distrinoszicne di utlii ai
ecli eoci finanziatori nella misura massima prevists per le
cooperative 2 mutualita prevalente.

Axticolo 24

Ristorni

LfOrganc smministrativo che redige 11 progstto g1 bilapecio a4l
ssercizic pud appostare somme al ¢onta econcmico a titelo 4i
rigtornc a favore dei soli sooi prestatori.  qualeora 1o
consentang & risuitanze delifattivitd mutvalistica.
La Ceoperativa, in sede di  apbrovazicone dsl bilancic 4di
esercizio, su proposta del Consigliio di Pmminicerazione, potra
deliberare a favore dei soci prestatori 1 tratramenti
goongnicl previscd aalltari. 3, comma  szocendo, ietterz b}
della 1egge n. 142 del 2001, seconds le wodalitd  dvi
contemplate.
La ripartizicne del ristorne al singoli soci, dowra, in ogni
raco, essere effettuata considersnde la guantitd e gualitd
degli scambi mutuaiistici intexcorrenti fra la Cooperativa ed
il  socie stesso  smecondo gquante previsto  im apposito
ragolamentes  dz approvarsi o ai sepsl aeiltart. #5721, uliipo
comma, ©.¢., da predisporre a cura degli amministratori sulla
bage deli seguenti oriteri:
al le cre laverats ocvvers setribuite nel corso dell’annc:
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L) la tipologia del rapporto &i lavero.
TITOLD VI
QRGANI SOCIALT
Articelo 25
Organd
Sone organi della Societd:
al i'hssemblea dei sccoi;
b} 1'Organs amministrativa;
H 1rergans di contralle (colleglele o mopocraticol, s
naminato;
dj lfergenc a cui & griribaitzs ‘a2 revisicne legale del oontd
freviaore o soeietd di rewvisione), se nominate
Articole 1€
Aggemblea
La cenvocazione dell'fssemblea  deve effettuarsi, & oura
dell'Crganc amministrative, mediante lettere raccoomandata AR,
o mediante altro mezzo idonee ad  asgicurare  la  prova
deli’avvenuto ricevimento, quale raccomandatz 4 meno, 17e-
mail, posta elettronica certificata ordinaris, inviata «©
conseqnata  almens & 0 fotus!  glopni prima dellladursnsia,
contensnte D'ordlne del giorng, 1i lusgo fnella seds zooiale o
altrove purchéd in Thalia), la daze & lfora d2ila prime e della
geconda comvocazione, ohe deve eggere fissata in un giormo
diveras da guello della prima.
In mancanza dell'adempimette delie  =zuddette  formalita,
1'Assemblea =i reputa wslidamente costituwita guando ad essa
partecipano tutti i =soci con diritte 4i voko = tutti gii
oministratori e Sindaci sone presenti o informati  della
rivnisane e nessung si cppene alls brattazione degli argomenti.
krticelc 27
Funzioni dellfAssenblea
L'hagenblea:
1} approva il bilancio e destina gli utiliy
2} delibers sulla emissiome delle guote destinate ai  aocci
govventori stabilendone gli importi ed i caratteri di oud al
precedente art. 17, mnonché sui wvoti spettanti secondo i
conferimenti;
31 proceds aila nomipa del 'Organe amministratlve;
4; proceds alla everntuale nomivs deilforgeno di conurelic (sia
esEo momecratice o collegiale) e in caso di ceollegic procede
atla nomina del Presidente del Collewsis sindacale 57 determina
la misura dei compensi da coveiepeondere agli Bmministraceri ed
at Siadawci:
5) approva i regolamenti intermi, compress il regolamento 41
cul oalifary. & delle Tegye n. 142 del 200615;
71 delibera di  compiere operagicni  che comportano  una
sostavziale xedilicazicne Saellfoggette soclale  detgrminato

e

nelitartts  coatitufivo o une  riiewante modl ficaziore  dei

dAiritti dei soeoi;

2y proaveaeds alls moalilichs doll'AtTo Costilluliviyg
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2}  delibera sulla responsabilita degli Aeministratori e
dallfcrpane 41 gontzcllo (sia osso moneoreticc 2 cellegials)
1al eroga, compatikilments alia situazione SCCTIOMiCE
deil’impresa, 1 treshameatli economici ulteriory di oor o aile
lattzre &) e by dellfazt, 2 della Legys n. 142 del Z001s

11] definisce il piano di crisi aziendale & le misure per

farwi freate secondo guanvo pravisto dailfers. BoLert. &)
dailla Legye . 142 del 2041,
17) delibera s5u tutei gli altri oggetti rieervati alla asua
competenza dalla legge, dal presente gtatuto, nonché  sugli
argemenl. che 2'Orcgans anwinisirative scrtopone al.a Sua
approvazione.
71 verbale dell’2ssemblza che deliibers in meriso 21 przoedente
punta B (otto} deve eggere redatto da um notaio.
I’ Assembice he iupga almens una  wolra ali'sano nel  cempd
Indicat: ailterz. 26,
I Aagamblea incltre pud essers convosata tutte le velte che
1'0Organc awmministrative io vitenga necessaris, ovverc per la
trattazicne di argomenti che tanti seci che rappresentand
almens un terze del numero complessive degli aventi diritte ail
voto sotkopongans alla lere approvazione, Eacendons domanda
apritta ail'organo amminiEcrativa.
in guesto ullimo casc, la gonvecazione deve avere Iuogo S£nzZa
ritarde @& commgue non oitre venti giorpni dalla data della
richiesta.

Articolo 28

Costituzicne e gquorum deliberativi

In primes oonvocazione 1'Assembles & ragolarmente costituita
quands siane presenti o yappresentati la maggicranza dei soci
aventil divittso al voro.
In =econda convocazione 1'Besemblea & regolarmente costituita
quaivpgue sia il numero dei seoci intervenuti o rappresentatl
aventi diritto al wvoto.
srhsseublea delibers a maggioranza assoluta dei wold, snotuztl
gli oggetti posti all'crdine del giorno.
(uando =i trarta d&i deiiberare lo eeioglimento antiecipatco
della societd o la sua trasformarione 1'ascemblea delibera con
il votec faverevele di almeno i due terzi dei soci.

Articolo 2§

Votarioni
Per le wvotazicni si procedera normalmente col sistema della
alzata di mano, salve diversa deiiherazione dell' Asgemblea.
Le eleziogni delle cariche sociali saranne fatte a maggioranza
relaktiva, ma pobranne avvenire anche per acclamazione.

Articolo 340

Voto

Nelle hssemblee hanno diritks al voto colore che risultance
imeritEi nel libro dei socli da alwens 90 (novanta) glormi e
che non giano in mora nei versamenti delle guote gottoscritte.

riagcun sociv persoma fisica ha um =solo vote, gqualungue sia
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1rammontare della sua partecipazione; per i moci scvventori si
applica il precedente art. 19, secondo comma.
I s=oci che, pexr gualsiasi motiwe, nen poescpe intervenire
pErgonazmenTte alllhssemblses, narnn la faco:ta  di o farsi
rappresentare, mediante delega scyitta, soltante da un altro
socio avente diritto al wveoto. I soci persgne gluridiche sone
rapprezentati in Assemblea dal loro legale rappresencante
oppure da altro soggette dai wmedesimi desigmato.
Ciagcun socio non pud rappresentare pid di 7 (due! soci.
Lz delega non pud egsere rilaseciata con i1 nome del
rappresentante in bkianco.

Articole 31

Prasidenza dell'Aszsemblea

Ltagssenbles 2 presiedota del presidente dell’ Sraans
amministrative ed in esua asesenza @al viee preasidente, ad in
ATSENZA anche ai questi, dalla parecna designata
dail'Assemblea stessa, col  wobko  deila  maggioranza  ded
presenti. Essa prowwede alla nomina di un segretario, anche
non socio.
La nomina del segretaric aon ha luoge guando il wverbale &
redatto da un Notaia.

Articnle 32

Arminigtrazione

La societd & amministrata da un Consiglio di Amministrazions
composto da un numero di congiglieri variabile da tre o pid
membri  eiefti  dali'Agssemblea  ordinaria 4dei soci che ne
determina di wvolta ip wolta il numero.
Tetgi gli aministratori, ad eaciusicne 41 quelli la cui
evantuale nomina & riservata ai govi  sovventori, debbono
azsere designati esclusivamente tra i1 scci cooperatotri.
La maggicranza dei componenti del Consiglio di Amministrazions
2 greelta tra 1 socl couperatori, oppure tra le peraone
indicate dai soci cocperatori persome giuridiche: in ogni caso
i 8ogi sgvventori mon possone sesere pin di un terzo del
componenti del Consiglic 41 smmindstrazione.
L'Azssemblea stracordinaria potra APProVALE un apposito
regolamento per la nomina degli Amministrateri, che ammetta
criteri di designarione particolari si sensi dell'arc. 2363,
i® comma ultime periede del codice givile, idonei 2
valorizeare un  wigliov cocrdinamento del  gruppo dei
sonsiglieri da eleggers, attraverse l'adoericne d&i accorgimenti
diwers: guali - a titclo esemplificative e non esaustivo - 1i
wotba di lista o il voio cumulativo.
¢1i Amministratori durane in ecarica per un  periodo non
superiors a tre epercizi, secondo guanto stabilito
dall Bzsemblez all'atto della nowina. Essl decadono alla data
dell'keserblea convoecate per L'approvazione del  bilancio
relative all'ultimo esercizio della loro carica.
3Eli ammintstratori sone rieleggibili.

Articole 33
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Ccopetenze o poteri dell’Crgano amminpistrative
¢31i amministratori sono imvestiti dei pid ampi poteri per la
J

gesticne della Sogietd, esclusi  solo  guelldi riservat
ailfAssenbkiea daila lezge o dal presente sCLatomo.

L' Oryane  arminisirativoe pud  delegare oarce  delle proprie
attribuziani, &8 egcezions delle materie praviste dallfart.

2381, guarte comma, c.c., del poteri in maveria di ammigsicne,
recesso ed esclusiane dei zoci e delle decisioni che incidonc
sui rapporti mutualistici con i scci, ad une o pid del auol
componenti, oppure ad un Comitato esecutive formate da alcuni
dej. suoi componenti, determinandene il contenuto, i limiti e
le eventuali modalitid di esercizic della delega,
b Ll SomElTi ded Frosicente COMVQUErE 1rorgans
amministrative, fissare Lfaraine del glozng,  eoordinace
laveri @ provvedere affinché i consigiieri sianc informati
sulle materie iscritis alltordine del glorno.
Rrticoloe 34

Convocaziond e deliberazioni
LfOpgate amministralive & convovats dal Fresisente tufte le
volte nelle ¢uali vi sia materiz su cui deliberare, oppure
quande ne sia fatta domanda da almeno un  terzc  degli
Amministratori.
1a convacazicne & fatta dal Presidente a mezzo raccomandata a
mana, o e-mail da epedirsi non menc di $ (cingue} gicomi prima
dell’adunanza &, nei cazi urgenti, anche a mezzo sms, in modo
cie oli  Amminisrrator® a@d faorganc ¢f  controlile ne sienu
informati almenc un gliorno prima della riunions.
La presenza alle riumienmi pud avvenire anche per il tramite d4i

mexzi  di telesomunicszicne.  In guagh’ultinme wase  devens
comunque essere =oddisfatte le seguenti condizioni:

4} vhe siano presenti nello steses lucgo il presidente = il
segretaric della riunicne, che provvederannc alla fermazione e
sottoscrizions del werbale, dovendosi ritenere la riunicne
svpolta in dette lucgo;

hi che =ala effettivamente possibile al presidente della

rianione di eccertare 1'igontiti: deoli intervenuti, rego.zre

lc svolgimento della riunione, constatare e proclamars i
risultati della wvotazione;

p) che sia consentito al soggetto verbalizzante d4i percepire
adeguatamente gli eventi oggetto di verbalizzazione;

4} che sia consentite agli intervenuti di partecipare alia
discuszione ed alla wotaziene simultanes sugli  argomentd
all*srdire ael gicese, nonché guande necessaric di vislonare,
rigevere o trasmetiere documsnti.

Le adunanze del conciglio e le sue deliberaziomi sonc valide,
ariche senza comvocazione formale, quando intervengono tutti i
rcomsigiierl in carica ed lforgane di contualla qsia esso
colleciale o monccratico), Ove OOMINALS.

Le decisiond del Consiglie di Amministraziane sonc prese oon
il wobp favorevole della maggicransza degii amwinistratori
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presenti, non computandosi le astenaioni.

Le decsiaicnl degli amministratori devono essere trascritte
senza indugic nel libre delle decisicni degli amministratori.
La relativa documentazione & cgonservata dalla =societd per
almens cingue anni. In case di richiesta di un amministratore,
il ¢onesiglico Ai Amministrazicone deve deliberare in adunanza
collegiale., Im guesto caso il presidente convoca il Consiglic

Al Amministrazioneg, nro za 1lfzrdine del giarnn, ne coordins
i lavori e provvede affinchké tutti gli amministratori sianc
adeguatamente informati sulle materie da trattare.

Le decisioni del Consiglio di Pmminlegtrazione peossono eszere
adottate mediante consultaszions soritta, ovvero sulla bage del
consensc espresec per iscritto.

La procedura dif consultazione doritta aon & soggetta a
particolari vineoli purché sia assicurate & ciascun
amminietratore il diritto di partecipare alla decisiome e sia
assicurato a tutt:i gii aventi diritto adeguata infarmazione.
La decisione & adottata mediante redzszicns e approvazione per
igeritve 4i wunice documento dal quale dovra risultare <oon
chiarezeza:

- Lfargomente oggestto della zcecisione;

- 11 comtemuic e le risultange della derisione e le evencuali
sutorizzazieni alla stessa conseguenti;

- la sotteoscrizione degli asministratord consenzienti;

- la sottoserizione degli amministratori contrari o astenuti,
e 50 tichiests degli: stessi 1findicaziore dai moblive dells
iocro contrarietd o astensione,

I1 procedimento deve conciudersi entro cingue giorni dal suo
imizie ¢ nel diverse termine indicato nel testo della
decizione. La mancanza di cottoscrizione entro 1l termine
suddetto viene considerata come voto contrario.

I? consenso  espredsc  pey iseritte consiste in  wma
dichisrazione resa da clascunl amuinistratore <on espresso €
chizro riferimenco a’l'argoements ozgethe dells decisions, del
quale il coneigliere consenzieante  dichiari  di esSsEre
sufficientemente informato. I congensi pPoESSCD aggers
trasmessi prezsoe la sgede della sccieta com gualeiasi mezzo
idonen ad assiourare la prove dellfavvenulo CONACHE0.

La decisione & assuata goltanto gualera pervengane alla sede
della societd, nelle forme sopra indicate ed entro otto glcrni
dal ricewvimento deila prima comunicagione, 1 consensi della
maggioranza degli amministratori.

gpetta al presidente del consiglio vaccogliere 1 coneensid
scritbi  ricewvuti e comunicarme 1 risultati a  tutti gli
grministratert, ail'orgeno di controlic & revisors, S
nominati, indicatndo:

- i congiglieri favorewvcli, contrari o astenuti:

- la data in cui &i & formulata la decisiome;

- eventuali pREEervazrioni = dichiaradioni relative

gawerto oggeTto dells consultaricns, as richiesto dagli
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stessi comsiglieri.
Articole 35
Integrazicne del Consiglic

In paso di mancanza sopravvenuta di unc o pit Anministratord,
gli altri provvedenc a sostituirli con deliberazione approvata
daiifovgane d4i ooolrollo, 86 cominato, rei modl previsili
dall'art. 2386 ¢.g.. purché la maggioranza reati costikuita da
Amninistranoris nominsti dall’azscemblea.

in casc di mancanza seopravwenuta 41 tottl gli Amministratori,

=

_a oonwacarions dell'Assemblea  deve essere Zatta durgenza
dallfarnane di conktrollo, se norminaro, il guale pud compicre
nel frattempo gii atcl di ordinaria amministrazione.

Tn rzsa &l mancanza dell’orgeng o controils, L1 Ceonsiglic d2
Bninisrrazione & tensto a convoocare ]1'Assenblea rimenenda in
carica fimo alla somtituzione.

ARrticolo 26
Compensi agli Amministrator:i

Spettz  allrAssembicz  delerainere 1 compensi dovoli agli
Amminiatratari e  ai  membri del Comitato esecutive, =se

gominato.
Spetta acl’Crgano arministrative, san il parerco
deilforgans di conkkcllio, se nomingto, determinare |1 Compenss

dovuto agli Amministratori investiti di particolari cariche.
Articeolo 27
Rapprezentanzs
I1 Presidente dell'crgane amministrative ha la rapprefentanza
della Cooperativa di fronte ai terzi e in giudizio.
La rappresentanza della Cooperativa spetta, nei limiti delle
deleghe oonferite, anche agli Amministratori delegati, se
aorirasi.,  L'0rgans  ammicisprabive pad nomiusge  Diretvors
generali, Ingtitori e Procukatori speciali.
In ¢sgo di assenra o di impedimento del Presidente, tutti i
poteri a lui attyibuiti spektano al Viee presidente.
I: ©Pregidente del consiglic di  amministrazicong, previa
apposiTa delibers dedlfOrgans smministrative, pofrd conferire
speciali progure, per singoll atfi o categorie di abfd, ad
ailyi  Bmministrsto-i cppsres ad esstrasnel,  con 1Y OSServanLa
delle norme legislative wvigenti al riguardo.
Articolo 3B
frganc di contrello
L Assenblez, sz cobligatorie per legde o gomnogue i via
facoltativa., nomina un Organa di comtrolle o un revisore
legaie dzi conti. Wel -asc 81 remina 4ell’drgano di controelle,
gpelia alifdssaxmbles dafinire la sus compesizisas moneoratics
cui oallfart, 2303-
e legala dei
ifazt. 2477

ngr  lforganc  di

2 cellegiala,. 2d asso, zlle condird

hi=z c.u., & effidats anche Lfincarizo dl

conti, sz nan diverzamente dellipesatec.

2.0.. In particolare, Qn casoc 31 sue
cortralle collegiale, guesto & coomposte da  tke  Sindacd
cffettivi e due supplenti nominati dail'Agsemblea, 1z Guale
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desigra altresi 11 presidente. L'Assemblea determina anghe gli
eventuali compensi e indennitd dei Sindaci.
I Sindaci restapmo in carica per tre esercizi e sradono alla
dats dell'Assemblea convacata per Ltappravazions del bilancio
relativo &l terzo esercizio della loro carica.
I Sindaci devono avers i prascritti reguisiti di Jegge.
storgeno ¢i contrello (=l csso wfilagiale o monocratics;
vigila s=sull'osservanza della IJegge ¢ dello S&tatusa, gul
rispetto dei pringipi di gorretta amministrazione ed in
particolare sullfadequaterza dell'asastto crganizzativo,
amministrativo & contabile adottato dalla socistd e sul swo
concraca fumzichamento.
Ricorrends i presupposti &i cui all'art. 2405-bis, ultime
commz dei codiee civile, 1'Ressmblea pud affidare al Collegio
sindacale (& al gindaco umico) la revisieme legale del comtl
aulla eocietd. In guesto caso, i componenti  del Collegio
zindacale (o 11 sindacc unico) devono avere 1 prescrittd
requisiti di legge.
Lrargane o) contralle (sia ssse ealleglale O monooratice), in
oncagione dell'approvazione del kilapncio di esercizio, deve
indicare ppecificatamente nella relazione prevista dall'art.
2429 del codice ciwvile 1 criteri seguiti nella gestione
gociale per il perseguimente delio scope mutualistico.
21 di fuor:i del casze di cui sia atctribuita al Collegic
aipdacale (o ai simdacs unico), la revisione legale del conti
& esercitata da un revisore legale dei conti o da una spcieta
di revisions legale iporitta nell'appodito registro.
Liincaries di  revieione ha durata di tre egerclzl, conR
scadenza alla data dell'Assembiea comvocataz per ] 'approvazions
del hilameio relative al terzo esercizio dell'incarico. 51
applicano tutte le norme di legge vigenti in materia.

TITOLO VIL

CONTROVERSTE

Articole 3%

clavsola conciliativa

Le parti gonvengono che tutke le controversie eventualmente
insorgenti in rapporte al presente gtatuto, purchEe rejative a
diritti disponibili., dovranne esseres oggetto di un tentative
di composizione tramite concitiazione, in base alla procedura
di congiliazione della Camera di Commercic terviterialmente
comperente con riterimento alla sede della sooietd, in wigore
alta data in  cul la eontroversia & 2 deferita  alla
conciiiazicne, oppure, 4in base alla procedura di altro
oyganismo di conciliazione iscritte nell’apposita  registrv
tenute presso il Ministero deila GQiustizia, sceleo =0 esphressa
& concorde richiesta delle parti.
L3 controversia neon risoita tramite conciliaziens, entre €0
{seagantal gierr: dall-inizio di ¢uesta procedurz ¢ n=l
diverss pericdo che le parti concordine »er igeritto, sard
devoluta alla cognizione degli arbitri geconde i dispesizioni
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contenute nel seguente art. 40 del presente statuto.

Articolo 40

Clausola arbitrale

Scno develute alla cognizione di arbitra rituali secondo le
digposizioni di cui al D.Lgs. n. 5 del 2003, nominati con le
modaiird di eul al successivo art. 44, salve che non sia
previsto l'intervents cbbligeuovio del Zubbiiow Ministera:
a) tutte ie controversie insorgenti fra soci o tra soci e
Societd che sbbianc ad oggetto diritti disponibili, anche
quandc sia oggetto di contxoversia la gualitd di =ocioc;
k! le controversie relative alla waliditd delle deliberazioni
agzempleari;
c} la conerpversie promogse da Amministratori, Liguidatori o
Gindari, o nei iore confronti.
La clausola arbitrale di cul al comma precedente € estega 2
futte le categorie &i soci, anche non eooperatari. La sua
accettazicone espressa & coddizione di  proponikilita della
demanda di adesgione alla Cooperativa da parte dei nuovi eoci.
ifagmattazione d=lla nomineg aila carios Sl Ammanisbraterc,
gindaco o Liguidatore & accompaguaza dalla espressa adesione
alla claugela di cui al covme precedente.

drticolo 41

Arkitri e procedimento

gli Arbitri sonc in numers 4i:
al uno, per le controvereie di valore inferiore ad euro 36.000
{trentamila}. Ai fini della gdeterminarzione del wvalore della
copTroversia 81 Liene conte  dGella domanda di 0 arbitrato,
osgervati i criter: di cti agli artt. 10 & seguenti c.p.o.;
by tre, per le altre gontroversie.
Gli BArbitri sono =scelni tra gli esperti di diritte e 4di
settare & sono nominati dalia Camera arbitrale promocsza dalla
Centrale cooperativa cui sard asscciata in guel momento.
In difaerto di designazicne, sono nominati dal Presidente del
Tribunaie nella cui circoscrizicone ricede la sede.
Lz domanda @i arhitrato, anche ¢uando concerne i rapporti tra
seti & comunicata alla Societd, fermo restando guanto digposto
galitart. 36, primo ocorma, D.lgs. n. B odel Z003.
ali Arbitri decidomne secondo diritto.
Il lodo nenm € impugnabile, ad eccezione di quanto previsto
gali*art. 38, [.Los. n. T del 2003
@li 2rbitri deeidone nel termine di mesi 3 (trel dalla
sostituzione dell'Orgeno arbitrale, salve che essi nroroghicog
detteo termine per non pifi di una scla wolts nel caso di cul
slltart. 3%, secordo comma, S.bhgs n. 5 del 2003, uel £asa in
cui sia hecessaric disporre pna C.T.U. o in oghi altro caso in
cui 3a scadenza del termine pozsa nuorere alla completezza
del Vi accertanenlo [ al wlapetto del prinsipio del
contraddittoric.
Nello svolgimento della procedura & omessa ogni formaiita non
necessaria al rispetto del contraddittorio., Sli Arbitrd
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figeano, al momenta della costitueicne, le regole procadurali
cui si atterranng e le comunicans alie parti. Essi, in ogmi

2280, devano flssare un'aoposita udienze di trattazions,

Le spesa di fanzioramenzo  dell'Cogand arbilrals  zono
asticipatas  dalla parte Che  Dromuovs iraztivazicns  della
procedera.

Articole 432

Eseacuzione della deciaione

Fuori dai ecasi in cui non integri di per =€ una causa G
gsclusicne, la mancata ezecuziome della decisicne definitiva
della centroversia deferita agli Arbitri & wvalutata quale
catsa di esclusione de! socio, zvands inclida sullfosservanis
dei suoi obblighi nei confranti della Societa o quande lasci
presumere il wenir mwenc della  sua leale collakorazions
ali’atrivitg scoigle.

TITOLO WIII

SCICCLIMENTD E LIQUIDAZIONE
Articole 43
Scicglimento anticipato

I Assemblea che dichiara Lo scioglimento della Societd
nominerid une o pit Liguidateri stabilendene i poteri.

Articolo 44

Devaluzione parrimeonic finale
In caso di scioglimento della Societa, 1'intere patrimenic
sociale risuitante dalla Iiguidaziens sard devoluto nel
sequente ordine:
- a rimborso del capitale sogiale effettivawente wersato dail
soai ed eventualmente rivalurato a noxma del precedente art.
23, letk. a};
- al #ondc metualistico per la promozions e lo aviluppo delia
cocperarione, oi ool oailfarT. 11 della Legge ©. 5% del 31
gennaio 1992,
TITOLO IX
DISPOSIZIONTI GEWERALT E FINALIY

Articolo 45

Regolamenti
Lrgare  Anministrative  dovr:  predisporra i rogolamenti
interni, richiamati dal presente =statubte ovvero dalla
normativa vigente, ¢ altri che ritsrrd oppertuni per meglioc
disciplinare il funzisnamento della cooperativa. Inm tutti i

casi i roooignent VST DAL aotooapoat i alltapnroyazionsg
del 1fassenbiss con i maggioranze previaste dal precedente art,
25,

Perisdicamente 1'Rzsomolea deovra verificare la opngriits el
vegolamento che disciplina i rapporti di  lavoro nella
Cooperativa, in woede che popsanc essere adotrtate le ewentuali
medifiche che zi rendesserc necszdarie.
Arvticolo 46
Principi di mutualitd, indivisibilitd delle rigerve ¢

devoluzicne
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I principi in materia di remunerazione del capitale, di
riserve indivisibili, di devoluzione del patrimonio residuo e
di devoluzione di una gquota degli utili annuali ai fondi
mutualistici per la promozicne & lo sviluppe della
cooperazione, SOno inderogabili e devono essere di fatto
osservati.
In particolare ai sensi dell’art. 2514 la cooperativa:
a) non potra distribuire dividendi in misura superiore
all'interesse massimo dei buoni postaii fruttiferi, aumentato
di due punti e mezzo rispetto al capitale effettivamente
versato;
b) nen potra remunerare gli strumenti finanziari offerti in
sottoscrizione ai soci cooperatori in misura superiore a due
punti rispetto al massimo previsto per i dividendi;
¢) non potra distribuire riserve fra i soci cooperatori;
d) dovra devolvere, in caso di scioglimento della cooperativa,
1'intero patrimonio sociale, dedotto soltante 11 capitale
sociale e i dividendi eventualmente maturati, ai fondi
mutualistici per la promozione € lo sviluppo della
cooperazione.

Articolo 47

Rinvio

Per guanto non previsto dal presente statuto, valgono le
vigenti norme di legge sulle societd cooperative.
Per guanto non previsto dal titolo VI c.c. contenente la
"disciplina delle societa cooperative™, a norma dell’art. 2519
si applicano, in guanto compatibili, le norme sulle societda a
responsabilita limitata.
LEONARDO CIACCIONI
CASODI ALESSIO STEFANO
ADRIANCO BERTONE
Alberta CANAPE Notaio sigillo
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Copia su supporto informatico conforme all'originale del do-
cumento su supporto cartaceo ai sensi dell'articolo 25 d.lgs
n. 82 del 7 marzo 2005.

Bollo assolto in entrata in modo virtuale tramite al Camera di
Commercio dell'Umbria autorizzazione n. 16683/2021 del

22.2.2021.
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