COSTITUZIONE DELL’ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE
“HAPPY PLANET”

Il giorno dieci del mese di giugno dell’anno duemilaquattordici (10/06/2014), alle ore 10.00, in
Capodrise (CE) alla via San Donato n. 83, sono presenti:
e TARTAGLIONE VINCENZA, nata a MARCIANISE (CE) il 25/05/1977 ed ivi residente
alla via VARESE n. 14, codice fiscale: TRT VCN 77E65 E932N;
» VALENTINO TERESA, nata a MARCIANISE (CE) il 07/06/1985 ed ivi residente alla via
ORBETELLO n. 6/3 trav, six, codice fiscale: VLN TRS 85H47 E932Z;
* MANDARINO PASQUALINA, nata a MARCIANISE (CE) il 12/02/1989 ed ivi residente
alla via TARANTO n. 11; codice fiscale: MND PQL 89B50 E932H;
¢ MANDARINO ERMELINDA, nata a Caserta il 10/04/1981 e residente in Marcianise (CE)
alla via TARANTO n. 11; codice fiscale: MND LRN 81D50 B963K:
e SOZIO LUIGI, nato a CASERTA il 17/06/1972 ¢ residente in MARCIANISE (CE alla via
VARESE n. 14, codice fiscale: S7Z0 LGU 72H17 B963B;
I comparenti dichiarano di aver costituita I’Associazione di Promozione Sociale “Happy Planet”
retta dal seguente statuto:
STATUTO _
Art. 1: B’ costituita con sede legale in Capodrise (CE) alla via San Donato n. 83, un’Associazione
di Promozione Sociale priva di personalita giuridica e disciplinata dagli artt. 36 e segg. del Codice
Civile, dall’art. 90 della legge 289/2002 ¢ dalla legge 383/2000. 1’associazione persegue finalita
sociali ed assume la denominazione di “HAPPY PLANET - Associazione di Promozione Sociale”,
di seguito per brevita associazione. L’associazione & apartitica, aconfessionale e non ha finalita di
lucro. La sua durata ¢ a tempo indeterminato ¢ potrd, comunque, darsi veste giuridica diversa, allo
scopo di realizzare le finalita statutarie.
Art. 2: L’ Associazione puod su delibera dell’assemblea, istituire una o piti sedi sociali, ovunque lo
ritenga opportuno, per una migliore realizzazione dei fini statutari.
Art. 3: 1’ Associazione svolge attivita di utilita sociale a favore di associati o terzi, senza finalita di
lucro. Per il raggiungimento delle finalitd istituzionali I’'Associazione pud affiliarsi agli Enti
Associativi e/o agli Enti Nazionali di Promozione Sociale riconosciuti ai sensi delle legei vigenti e

le cui finalita assistenziali siano state riconosciute dal Ministero dell'interno.

Art. 4: L’ Associazione ha per scopo:

1. Contribuire allo sviluppo culturale ¢ civile dei cittadini ed alla sempre pit ampia diffusione
della democrazia ¢ della solidarietd nei rapporti umani, alla pratica ed alla difesa delle liberta
civili, individuali e collettive, _

2. Favorire € promuovere attivita sociali, educative, culturali, ludiche ed espressive,

3. Farsi promotrice sul territorio di progetti ludici, pedagogici e socioculturali fondati
sull’affermazione del diritto al gioco e alla cittadinanza attiva attraverso 1’azione di mezzi
mobili attrezzati (Ludobus) e la gestione di spazi stabili allestiti e adibiti al gioco libero
(Ludoteca).

4. Creare, sviluppare e organizzare attivita integrative per le scuole di ogni ordine e grado.

5. Sostenere gli apprendimenti scolastici, una crescita globale e serena dei bambini e giovani.

0. Progettare, organizzare e promuovere attivitd di tipo espressivo, teatrale e musicale per
bambini e adulti.

7. Promuovere e facilitare, attraverso una fattiva collaborazione con enti pubblici, scuole,
ludoteche, centri per I’infanzia e ’adolescenza, enti morali, organizzazioni e cooperative
sociali, associazioni e quanti altri, occasioni di valorizzazione di esperienze locali, gia
esistenti sul territorio.

8. Creare, sviluppare ¢ organizzare attivitd educative per I’animazione del tempo libero, rivolte
ai bambini, agli adolescenti e agli adulti.




9. Dare un servizio centrato sul gioco, inteso come attivita libera, regolata, impegnativa, auto
gratificante, di immaginazione fantastica, di arricchimento continuo.

10. Valorizzare e propoire i giochi e giocattoli di una volta, di oggi e di domani.

I1. Offrire un centro ricreativo, educativo, sociale di maturazione e crescita umana e civile,
attraverso I'ideale di educazione permanente, creando inoltre un ambiente sicuro per adulti e

PR . .
$. o\ bambini,

'3 312, Porsi come punto di riferimento per quanti, svantaggiati o portatori di handicap, possano

3 5 trovare, nelle varie sfaccettature ed espressioni del gioco, un sollievo al proprio disagio.

3. Promuovere e favorire I*assistenza sociale, psicosociale ed educativa per bambini ¢ famiglie
in stato di disagio o di disabilita; trattamento educativo-terapeutico del disagio stesso e
favorire I’integrazione sociale. .

14. Svolgere qualsiasi altra attivitad connessa ad offrire a quelle sopraindicate, ivi comprese le
attivitd accessorie per natura e quelle statutarie istituzionali, in quanto integrative delle
stesse.

Per il raggiungimento dei fini istituzionali come sopra delineati, ’associazione potra svolgere

aftivitd culturali ed in particolare laboratori e incontri su diversi temi pedagogico-educativo,

convegni, seminari, dibattiti, proiezioni di film e documentari, concerti, viaggi, gite didattiche,
uscite ludiche (piscina, fattorie, parchi, parchi divertimenti, centri sportivi ), corsi di vario genere
per adulti, giovani e bambini a partire dai 3 anni. Attivitd ludiche come laboratori creativi,

decoupage, corsi di pittura, corsi di cucina, corsi di botanica, corsi di approccio alla danza, corsi di

attivitd motorie, centri estivi, attivita per il tempo libero, per la socializzazione e ’espressione della

creativita, nonché feste a tema, feste di compleanno. Attivita didattico-educative quali supporto ai
compiti, supporto nelle abilitd di apprendimento, fornire strumenti per un metodo di studio

autonomo, momenti di socializzazione, confronto e peer-education; supporto a portatori di Dsa e

Bes. Accoglienza bambini in eta prescolare dai 12 ai 36 mesi pomeridiana e mattutina. Assistenza a

domicilio. Attivita di formazione: corsi di aggiornamento teorico-pratici per educatori, insegnanti,

genitori, operatori sociali nel settore educativo e creativo (arte, musica ecc.), per svolgere tali

attivita. Organizzare e realizzare percorsi personalizzati di consulenze pedagogiche, psicologiche, di

psicomotricitd, musicoterapia, logopedia, neuropsichiatria infantile allo scopo di sostenere ed

-assistere bambini e famiglie nel loro stato di disagio. L’ Associazione si avallera della consulenza di

esperti nel settore sociale educativo e medico come pedagogisti, psicologi. Creare una rete tra
famiglie, enti, associazioni, servizi, strutture pubbliche e private, servizi scolastici presenti sul
territorio locale ¢ nazionale per valorizzare le potenzialita educative, ricreative, riabilitative ed
associative. I’ Associazione potra, inoltre, compiere qualsiasi operazione ritenuta opportuna per il
conseguimento dello scopo socio-culturale, comprese, inoltre lo svolgimento delle sopraindicate
attivita anche all’aperto in Iuoghi pubblici o privati, organizzando delle uscite didattico-ludiche con
i membri dell’Associazione anche in strutture esterne alla sede. Tali attivitd sono meramente
strumentali e finalizzate a promuovere la socializzazione tra gli individui. I.’associazione intende
affiliarsi ad un ente nazionale di promozione sociale accettando incondizionatamente di conformarsi
alle norme e alle direttive da questo impartite.

Art. 5: Il numero dei soci & illimitato; all’Associazione possono aderire tutti icittadini di ambo i
sessi ¢ senza distinzione di razza, religione o ideologia politica, Le strutture dell’Associazione
possono essere utilizzate dai soci ¢ da terzi ma sempre esclusivamente per le finalita istituzionali
dell’ Associazione stessa. La partecipazione all’ Associazione si intende a tempo indeterminato e non
pud essere in nessun caso imposto un limite temporale o altra condizione alla partecipazione.

Axt. 6: Per essere ammesso a socio ['interessato dovrd presentare apposita domanda al Consiglio

~ Direttivo indicando nome, cognome, professione, luogo ¢ data di nascita, residenza. Dovra altresi

dichiarare di attenersi al presente Statuto ed alle deliberazioni degli Organi Sociali.
Art. 7: La presentazione della domanda di ammissione da diritto a ricevere la tessera sociale salvo
ratifica del Consiglio Direttivo entro trenta giomni in merito all’ammissione. Nel caso }a domanda
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venga respinta, I’interessato potra presentare ricorso sul quale si pronuncera in via definitiva e senza
ulteriore appello, I’assemblea ordinaria nella sua prima riunione utile.
Art. 8: I soci sono tenuti al pagamento della quota sociale da versarsi allatto dell’iscrizione ¢ delle
eventuali quote periodiche, nonché all’osservanza dello Statuto, degli eventuali regolamenti interni,
delle deliberazioni degli organi sociali, comprese eventuali integrazioni della cassa sociale
attraverso il versamento di quote straordinarie. La quota sociale cosi come quelle eventuali
periodiche sono intrasmissibili per atto tra vivi e non rivalutabili,
Art. 9: T soci sono espulsi o radiati quando non ottemperano alle disposizioni del presente Statuto,
ai regolamenti interni ed alle deliberazioni prese dagli organi sociali, oppure quando si rendono
morosi nel pagamento della tessera e della quota sociale senza giustificato motivo. Le espulsioni e
le radiazioni saranno decise dal Consiglio Direttivo a maggioranza assoluta. I soci radiati per
morosita potranno, dietro domanda, essere riammessi pagando una nuova quota di iscrizione. Tali
riammissioni saranno deliberate dalla prima assemblea dei soci. I soci che a qualsiasi titolo cessino
di essere tali, non possono vantare alcun diritto sul patrimonio sociale.
Art. 10: Sono organi dell’ Associazione:
I’ Assemblea generale dei soci;
il Consiglio Direttivo;
il Presidente;
il Vicepresidente;
il Segretario con funzioni anche di tesoriere; 7
Tutti gli associati possono accedere alle cariche direttive. 1’associazione ha come principio
ispiratore quello della democrazia interna ¢ di completa uguaglianza di tutti i soci. Il Consiglio
Direttivo puo, sentito il parere non vincolante dell’Assemblea generale dei soci, nominare soci
onorari coloro che si sono distinti per particolari meriti nel campo delle attivita sociali. 1 soci
onorari possono prendere parte alle riunioni dell’assemblea ma non hanno diritto di voto.
Art. 11: L’Assemblea generale dei soci & 1’organo sovrano. Essa si riunisce ordinariamente una
volta ’anno, durante il mese di Aprile, per I’esame del rendiconto economico-finanziario dell’anno
concluso ¢ 1’esame del preventivo dell’anno in corso, nonché straordinariamente, quando lo deliberi
il Consiglio o lo richieda il Presidente o un terzo dei soci. L’approvazione del rendiconto economico
e finanziario e del preventivo vengono deliberate con le maggioranze previste dall’art, 12.
Art. 12: Le convocazioni dell’Assemblea avvengono almeno cinque giorni prima dell’adunanza
mediante manifesti murali o tramite stampa o mediante avviso esposto nella sede in modo che sia
visionabile da tutti i soci frequentatori o con qualsiasi altro mezzo idoneo a convocare tutti i soci.
Le adunanze dell’Assemblea sono valide con D'intervento di almeno la meta pitt uno dei soci in
prima convocazione e con qualunque presenza degli aventi diritto, in seconda convocazione, La
seconda convocazione pud essere effettuata sullo stesso foglio di annuncio della prima e da essa ad
almeno un’ora di distanza. Il diritto di intervento e di voto nell’assemblea spetta a tutti i soci senza
alcuna limitazione. Per i soci minorenni tale diritto viene esercitato da coloro che ne hanno la
potesta. Ogni socio puo esprimere un solo voto e non & ammesso il voto per corrispondenza,
Art. 13: 1l Consiglio Direttivo & formato da cinque membri eletti dall’Assemblea, dura in carica
cinque anni ed i membri decaduti sono rieleggibili. Esso dirige 1’Associazione secondo le
indicazioni dell’Assemblea o tramite propri programmi che rientrano nei fini statutari. Elegge nel
= 1..suo seno il Presidente, il Vicepresidente ed il Segretario dell’ Associazione. I1 Consiglio Direttivo si
w22 rjunigee e delibera secondo le norme stabilite all’art, 12 del presente Statuto, E’ fatto divieto ai
,.Iﬁemﬁzl\\ del Consiglio Direttivo di ricoprire le medesime cariche in altre societd o associazioni
';sercpi;ijt‘z la medesima attivita, |
“Arf 14: Spetta all’Assemblea tracciare i programmi di attivita dell’ Associazione, approvare i
3 ‘gj;fé;nci,preventivi ¢ consuntivi, deliberare modifiche dello statuto ¢ dei regolamenti interni alla vita
L g_c;'t,‘élé, eleggere gli organi sociali, sciogliere I’ Associazione.
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Art. 13: I verbali delle delibere degli organi sociali vanno firmati dal Presidente e dal Segretario.
Copia dei verbali delle riunioni degli organi sociali ¢ delle Assemblee dei soci saranno depositati
presso la sede soctale affinché tutti i soci possano prenderne visione.
Art. 16: 1l Presidente ha la rappresentanza legale dell’ Associazione, predisponendo 1’esecuzione dei
programmi sociali. Convoca e presiede gli organi collegiali indicando Pordine del giorno in
mancanza di indicazioni degli interessati. Firma gli atti ufficiali. In caso di urgenza, pud deliberare
su argomenti di competenza di qualsiasi organo, salvo ratifica dello stesso nella successiva riunione,
pena la decadenza degli effetti futuri della delibera stessa. Spetta al Presidente la rappresentanza
legale dell’associazione, :
Art, 17: Il Vicepresidente sostituisce il Presidente quando questi & impedito o assente o per delega
speciale di quest’ultimo,
Art. 18: Il Segretario organizza, tiene ¢ risponde di tutti gli atti ufficiali dell’associazione. E’
tesoriere dell’associazione e ne amministra il patrimonio rispondendone personalmente. Redige i
verbali delle riunioni delle Assemblee dei soci e del Consiglio Direttivo. Spetta al Segretatio la
redazione del rendiconto economico-finanziario annuale, che verra depositato presso la sede sociale
almeno 15 giori prima dell’Assemblea che dovrd approvarlo, affinché tutti i soci possano
prenderne visione
Art. 19: Le entrate ed il patrimonio dell’ Associazione sono costituiti da:
Quote sociali;
Contributi di Enti pubblici e privati;
Proventi di gestioni permanenti ed occasionali;
Quanto pervenuto all’ Associazione a qualsiasi titolo, ragione o causa;
Entrate per I’uso dei servizi sociali,
Art, 20: Le quote sociali sono stabilite annualmente dal Consiglio Direttivo. Il ricavo delle quote
sociali nonché tutti gli altri introiti a qualsiasi titolo pervenuti, sono intesi come fonte per la
creazione, potenziamento ¢ manutenzione della sede sociale e per la gestione della vita sociale
secondo le norme del presente Statuto, il tutto secondo le finalita istituzionali dell’ Associazione.
Art. 21: Sono atti ufficiali dell’ Associazione:

¢ Il libro dei soci;

e Illibro di cassa ad enfrate ed uscite;

o Il registro dei verbali degli organi sociali;

o Tutti gli atti formali riguardanti la vita sociale.

Art. 22: Tutte le cariche sociali sono normalmente prestate in forma gratuita. E’ vietata la
distribuzione, anche indiretta, di utili, avanzi di gestione, fondi, riserve o capitale durante la vita
dell’ Associazione, salvo che questa sia imposta dalla legge. B’ prevista, tuttavia, la corresponsione
di rimborsi per spese sostenute dai componenti il Consiglio Direttivo e da chiunque altro per
Pespletamento del mandato affidatogli da un organo sociale, competente in materia. E’ prevista,
infine, la possibilita di remunerare i propri soci in caso di particolare necessita (artt. 18 e 19 Legge 7
dicembre 2000, n. 383). Eventuali utili consegniti devono essere reinvestiti nell’associazione stessa
_‘p:‘er il perseguimento di finalita sportive.

3 A N . M N N ‘e .
j‘-“A}’rt. 23: Lo scioglimento dell’associazione ¢ deliberato dall’assemblea gencrale déi soci convocata
it seduta straordinaria e con nomina di uno o pit liquidatori. Questi, provvederanno a vendere tutti |

~beni ed il ricavato, solute le passivitd, verra devoluto ad enti o istituzioni che perseguono finalita

sociali, il tutto secondo le indicazioni dell’ultima assemblea generale dei soci.

Art. 24; 1’Associazione diffida chiunque dall’usare la denominazione “HAPPY PLANET -
Associazione di Promozione Sociale”.

Art. 25: Per quanto non espressamente previsto dal presente statuto si applicano le disposizioni
dello statuto e dei regolamenti dell’ente di promozione sociale al quale I’associazione aderira ed in
via residuale le norme del Codice civile e le leggi speciali in materia.




Si passa alla elezione del Consiglio Direttivo che, secondo quanto stabilito dall’art. 13 del presente
Statuto dura in carica 5 anni, nelle persone di:
.

(firma per accettazione)

Presidente: TartaglioneVincenza ( T/LL(,%T

V1cepres1dente Mandarino Ermelinda HV!Q 5{ b:‘ s

%Lﬂ—' (firma per accettazione)

Segretario: Sozio Luigi /é—-q (firma per accettazione)
Membro: Mandarino Pasqualina _ d%{o\, V\.@/_ f éf) \,Afv"\/“ (firma per accettazione)
Membro: Valentino Teresa n@/‘@mﬁ V (QQ} U%k S . (firma per accettazione)
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