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PROCIV ARCI ALLISTE - FELLINE OD.Y. 1 2 2
Via Roma, nr.11 - Comune di Alliste (LE) =~ ? e/
C. F. 03980400752 "

Verbale di Assemblea straordinaria del 204032023

Oggi, 20 marzo 2023 alle ore 19:00 in seconda convocazione si sono riuniti i sotioelencati Soci
appartenenti all’ associazione Prociv arci Alliste Felline, per discutere e deliberare sul seguente ordine del
BIOTTN:

1) Approvazione modifiche allo Statuto al fine di adeguarlo alla Riforma del Terzo Settore (D.
Lgs 117/2007);

2y Varie ed eventuali.

Presenti | Signori..

RENNA Antonio, MANCO Emanuele, GAETANI Manuel, GOTTARDO Elio, SCARLINO Roberto,
MACRI' Roberto, VENNERI Saverio, VENNERI Ariano, TUNNO Stefano, DE LORENZIS
Fernando, BIANCO Mattia, MAZZONE Angelo, CAZZATO Dario, PACELLA Leonardo, DUMA
Sergio, MANCO Simone, GOTTARDO Andrea, GOTTARDO Antonie, CAUSO Graziano.

Compiuto I'iccertamento di cui sopra, il Presidente prende la parola per illustrare i punti posti all'ordine del
giomo.

E' chiamato a redigere il presente verbale il vicepresidente VENNERI Saverio in mancanza del segretario
Sig. GATTO Marcello.

Il primo punto all'ordine del giomo riguarda la modifica/integrazione dello Statuto gid adeguato alla
Riforma del Terzo settore (D. Lgs 117/2017) con assemblea del 27710/ 20:20.

Il Presidente informa i presenti che ¢ necessario procedere ad una ulteriore modifica
statutaria al fine di adeguare lo Statuto sociale alla Riforma del Terzo Settore (D. Lgs
117/2017)., per la trasmigrazione nell’albo nazionale del Terzo Settore (RUNTS)

Si procede alla letiura, articolo per articolo, del nuove Statuto evidenziando le differenze rispetto alla
versione precedente.

Al termine della letiura, 1'Assemblea & chiamata alla discussione ¢ alla relativa approvazione, ponendo in
votazione per alzata di mano, lo Statuto nella sua integritd.

Dopo una breve discussione 1'assemblea, ol 'unanimitd delibera I'approvazione del nuove Statuto
sociale, che viene allegato al presente atto formandone parte integrante.

Il Presidente viene quindi incaricato a compiere tutte le pratiche necessarie per la registrazione del
presente atto, presso 1"Ufficio delle Entrate di Casarano.

La registrazione & esente sia dall’imposta di bollo che dall’'imposta di registro (ex art.82, commi 3 ¢ 5
del Codice del Terzo settore).

Mull'altro essendovi su cui deliberare, il Presidente dichiara chiusa la riunione alle ore 20:30.

Il segretario verbalizzante
(VEMNER] Savena)
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ASSOCIAZIONE NAZIONALE VOLONTARI
PRﬂ)TEZIONE CIVILE, TUTELA DELI’AMBIENTE
E DELLA SALUTE

PROCIV ARCI ALLISTE -FELLINE (ODYV)

STATUTO

Fondata il 25/07/2006 in Alliste (LE)
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STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE NAZIONALE VOLONTARI PROTEZIONE CIVILE,
TUTELLA DELL’AMBIENTE E DELLA SALUTE

PROCIV-ARCI ALLISTE - FELLINE (ODV)

L anno 2023, il giormo 20 del mese di marzo, presso la sede dell’ associazione sita in Alliste in via
Roma, nr. 11 & stata indetta 1 assemblea straordinaria di tutti i soci per deliberare I"approvazione del

NE nuovo statuto dell’ Associazione Volontari di Protezione Civile, PROCIV ARCI Alliste Felline,
~ Actal fine i presenti hanno deliberato quanto segue:
g A ) ' TITOLO I
; COSTITUZIONE - DENOMINAZIONE - SEDE - DURATA

' Art.1

1. Il presente Statuto disciplina I' Associazione di Volontariato denominata "Associazione
PROCIV ARCIALLISTE/ FELLINE" fondata il 25 Luglio 2006 in Alliste (Le).

2. I'Associazione “PROCIV ARCI ALLISTE/FELLINE ", si confi gura quale
Organizzazione di Volontariato (ODV) ai sensi dell’art. 32 del D.Lgs 11772017, (Codice del
Terzo Settore), nonché dei principi generali dell’ordinamento giuridico, per il perseguimento
senza scopo di lucro, neppure indiretto, di finalith civiche, solidaristiche e di utilith sociale.

3. L'Associazione “PROCIV ARCI ALLISTE/FELLINE — (ODV)”, adotta la qualifica e
I'acronimo ODV nella propria denominazione che ne costituisce peculiare segno distintivo
ed a tale scopo viene inserita negli atti, nella corrispondenza, in ogni comunicazione e
manifestazione esterna della medesima.

2. L'Associazione "PROCIV ARCI ALLISTE/FELLINE - {(ODVY", ha durata illimitata &
apolitica e aconfessionale, ed opera con autonomia statutaria e gestionale,

Art.2

(Sede e durata)

L DAssociazione “PROCIV ARCI ALLISTE/FELLINE- (ODV), pitl avanti chiamata per
brevita Associazione, ha sede nel comune di Alliste ed & costituita a tempo indeterminato.

2. Iltrasferimento della sede legale nell’ambito dello stesso Comune potrd avvenire con delibera
del Consiglio Direttivo. 11 trasferimento della sede legale in altra cittd dovr essere disposta

: con delibera dell” Assemblea di modifica dello statuto.

| 3. Aderisce alla PROCTV ARCI Nazionale — Direzione Nazionale - Piazza Macello, § — 50052

CERTALDO (FI), con sede legale in via Monti di Pietralata, 16 - 00157 ROMA,,



L Associazione “PROCIV ARCI ALLISTE/FELLINE (QODY), si ispira ai principi di democrazia
¢ gratuitd, non ha scopo di lucro ¢ persegue esclusivamente finalith di solidariets.
E' disciplinata dal presente statuto e dal regolamento interno di disciplina.

TITOLO I
FRINCIPI FONDAMENTALI, FINALITA® E ATTIVITA'

Art.3
(Principi fondamentali)

1. L'Associazione attraverso la partecipazione dei cittadini, intende contribuire allo sviluppo
della collettivith per I'affermazione dei valori della solidarieth e del progresso sociale: pertanto i
Suoi principi ispiratori sono quelli della liberta, della pace e della democrazia, nel rispetto dei
contenuii della Costituzione della Repubblica Italiana.

2. L'Associazione ripudia ogni discriminazione ¢ riconosce pari digniti a uomini e donne, senza
distinzione di razza, di lingua, di religione, di etd, di opinioni politiche e di condizioni personali
e sociali.

!
3. I'Associazione si oppone contro ogni forma di emarginazione, discriminazione,
ffdzione, razzismo, forzata omologazione culturale, genocidio, e contro ogni forma di
violenza che possa ledere il diritto degli individui e dei popoli; si adopera per la preservazione
della pace, del diritto alla vita, della salute e della tutela dell'ambiente.

4. L'Associazione riconosce l'elevato valore sociale del Volontariato gquale espressione di
partecipazione, solidarieth ¢ pluralismo e ne favorisce 'apporto originale per il perseguimento dei
fini statutari.

Art.d
(Finalita e Attivita)

L Associazione opera per il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e
i wailita sociale, svolgendo in via principale in favore di terzi le seguenti attivita di interesse generale
di cui all’art.5 del Codice del Terzo Settore: protezione civile ai sensi della legge 24 febbraio 1992,
0225, e successive modificazioni.
L. Le finalita principali dell* Associazione sono:
8. lo svolgimento di attivita di Protezione Civile ed in particolare 1effettuazione di
interventi di soccorso in occasione di pubbliche calamitd o disastri, nonché in casi di
privato infortunio, la collaborazione con Enti ed Istituzioni e lo svolgimento di servizi
rivolti alla collettivith anche in oceasione di eventi e manifestazioni civili, religiose,
ludico o sportive:;
b. lo svolgimento di ativith di antincendio boschivo e rischio idrogealogico;
¢. la promozione e la salvaguardia del territorio locale:
I L'Associazione si propone altresi di valorizzare il patrimonio forestale, promuovere la tutela

e la valorizzazione dell’ambiente, la difesa del territorio e la salute delle popolazioni.



2. Per lo svolgimento delle predette attivita I’ Associazione si avvale prevalentemente della
partecipazione di volontariato dei propri associasti.

3. Peril perseguimento dei propri scopi 1" Associazione potra inoltre aderire anche ad altn
organismi, tra cui le reti associative, di cui condivide finalita e metodi, nonché collaborare
con Enti pubblici e privati al fine del conseguimento delle finalita statutarie.

Art.5
(Sezioni decentrate)

‘Associazione per il raggiungimento delle finalitd di cui al precedente art.4 pud altresi costituire
cdeliberazione del Consiglio Direttivo, ove lo ntenga necessario, Sezioni decentrate

Art.6
(Attivita dell’ Associazione)

I. L Associazione al fine di raggiungere le finalith statutarie, come previsto dall’art. 5, comma 1,
D.lgs. n. 117/2017 si propone di svolgere le seguenti attivita:

a) Protezione civile (ai sensi della legge 225 del 24/02/1992 e successive modifiche);

b) interventi di witela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio;

c) organizzazione e gestione di attivith culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivitd, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica
del volontariato e delle attivita di interesse generale;

d) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti, beni o servizi a
sostegno di persone svantaggiate o di attivith di interesse generale;

e} educazione, istruzione e formazione professionale mediante corsi;

f) assistenza alla popolazione;

g) supporto organizzativo, anche nell’ ambito di sale operative, attivith amministrative e di
segretena;

h) radio ¢ telecomunicazioni finalizzate alle attivit di Protezione Civile;

1) attivith cinofila volta alla ricerca e soccorso di persone disperse,

j)  aitivith di assistenza organizzative agli eventi di rilevante impatto locale ai sensi della
direttiva del Presidente del Consiglio dei Ministri del 12 novembre 2012 limitatamente
alle seguenti specifiche mansioni: supporto organizzativo alle attivith amministrative e di
segreteria all'intermo del Centro Operativo Comunale attivato dalla amministrazione
Comunale o Regionale o Nazionale, attivith socio-assistenziale; informazione alla

popolazione.

Art. 7
[Attivith diverse)

1. L'organizzazione pud esercitare ai sensi del art.6 Terzo Settore, attivith diverse rispetio a quelle
4
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di interesse generale, a condizione che siano secondarie e strumentali rispetio alle attivith di
interesse generale e che siano svolte secondo criteri e limiti definiti con apposito Decreto
ministeriale.
' Lindividuazioine di tali attivita sard operata da Consiglio Direttivo con apposita delibera.
Per le attivita d'interesse generale prestata |'associazione pud ricevere soltanto il imborso delle spese
effettivamente sostenute ¢ documentate, salvo che lbe stesse siano svolte quali attivitd secondarie ¢
strumentali nei limiti di cui all'art.6D.Lgs.n. 11772017

TITOLO 111
1 50CI

Art.8
(1 Soci)

aderire all’ Associazione tutti coloro che ne fanno richiesta, ne condividono gli scopi e

impegnarsi per la loro realizzazione mettende a disposizione gratuitamente ¢

nte il proprio tempo libero ¢ le propric capacitd, ed in particolare:

ﬁq} uomini ¢ donne, anche non comunitan residenti, senza distinzione di razza, di lingoa, di
religione, di eté, di opinioni politiche, di condizioni personali e sociali, purché godano dei
diritti civili & siano in possesso dei requisiti di moralith ¢ di buona condotta;

b} enti di diritto pubblico;

¢) enti di diritto privato.

L I 3Soci dell’ Associazione sono classificati nelle seguenti categorie:

a) Soci Volontari, sono coloro che prestano la propria opera gratuitamente e che versano
annualmente la quota di adesione.

Al volontario possono  essere rimborsate  dall' Associarione soltanto le  spese
effettivamente sostenute ¢ documentate per I"attivith prestata.

Al sensi dell'art.]17 comma 4 del D.Lgs.n.117/2017 le spese sostenute dal volontario
possono essere rimborsate anche a fronte di una autocentificazione resa ai sensi dell'art. 46
del D.P.R.n.445/2000, purcheé non superino I'importo di 10 euro giomaliere ¢ 150 euro
mensili, previa delibera del Consiglio Direttivo che stabilisca le tipologie di spese e attivith
di volontariato per le quali & ammessa questa modalitd di imborso.

I soci che prestano attivith di volontariato ai sensi dell'art.18.comma 1, del
D.Lgs.n. 11772017 sono assicurati contro gli infortuni e le malattie, connessi allo
svolgimento dell'attivita stessa, nonché per la responsabiliti civile verso lerzi,

I soci volontan sono iscritti nel registro dei soci.

b) Soci Sostenitori, sono coloro che condividendone gli ideali, danno un contributo
economico libero e volontario. [ sostenitori hanno diritto di voto, hanno il diritto di essere
informati delle iniziative che vengono di volta in volta intraprese dall” Associazione.

¢} Soci giovanili, sono i minori di anni 18, che sostengono i principi ¢ le attivith
dell’associazione, Gli stessi dovranno allegare dichiarazione dei genitori che ne
autorizzano 'iscrizione e a svolgere attivita formativa di Protezione civile.

Hanno dintto di voto in Assemblea, lo stesso & esercitato, sino al compimento della maggiore eta,
dallesercente la responsabilitd genitoriale sui medesimi. E' esclusa la partecipazione del minore
all'elettorato passivo.

I. La domanda di adesione all"Associazione ¢ accolta o respinta con deliberazione del Consiglio
5



Direttivo.

Il ngetto della domanda di iscrizione deve essére comunicato per iscritto all'interessato, a mezzo
rraccomandata, specificandone i motivi entro 60 giorni. In questo caso l'aspirante socio, entro 60
giorni, ha la facoltd di presentare ricorso all'assemblea che prenderd in esame la richiesta nel corso
della sua prima riunione.

2. Non & ammessa |'adesione temporanea all’ Associazione, la quota associativa non & trasmissibile
| ed il numero degli aderenti & illimitato,

3. Non & consentito ai Soci stipulare con 1" Associazione alcun tipo di contratto avente come oggetto
rapporti di lavoro dipendente o autonomo; | attivitad svolta dagli associati non pud essere retribuita
in alcun modo, neanche dai benefician.

4 Ogni socio pud accedere a1 libn sociali, (a9 succ. diritti dei soci) in qualsiasi momento, previa
richiesta seritta al Presidente, il quale la evaderd entro e non oltre quindici giomi, a mezzo
comunicazione scritia di accesso. L' accesso ai libri sociali avverri in presenza di 2/3 del direttivo,
per eventuali delucidazioni in merito.

Ogni associato, purché iscritto nel libro soci da almeno tre mesi, ha diritto di voto per
Fapprovazione e le modificazioni dello statuto e degli eventuali regolamenti, per I'elezione

ﬁl G ~ dagli organi amministrativi dell’associazione stessa nonché, se maggiore di eta, ha diritto a
4 propoersi quale candidato per gli organi dell'associazione.

Art9
(Diritti dei Soci)

gt dei soci sono:

a) Partecipare alle attivita, ai momenti formativi ed educativi dell"associazione.

b) Esercitare nella forma prevista dallo statuto, 1'elettorato attivo e passivo;

€) Chiedere la convocazione, in sessione straordinaria, dell’ assemblea generale dei Soci, nei
termini previsti dallo statuio;

d) Formulare proposte agli organi statutari, nell'ambito dei principi e delle finalith
dell’ associazione,

¢) Ricorrere, entro i termini di legge, contro le deliberazioni assunte dal Consiglio Direttivo
e dall’assemblea generale dei Soci;

f) Isoci hanno diritto di essere informati so tutte le attivitd e le iniziative dell’ Associazione,
di partecipare con diritto di voto alle assemblee, di essere eletti alle canche sociali e di
svolgere le attivith comunemente concordate;

2} Ciascun socio ha diritto di esaminare i libri sociali previa richiesta scritta al Presidente ¢
da evadersi entro 15 giorni dalla ricezione;

h) Essi hanno, inoltre, il diritio di recedere, con un preavviso scritto di almeno 8 giorni,
dall’appartenenza all"associazione;

1) Laquota associativa ed ogni altra somma versata non & rimborsabile, rivalutabile e
trasmissibile;

i) Isoci hanno I"obbligo di rispettare e di far rispettare le norme dello statuto e degli
eventuali regolamenti. I soci che abbiano cessato di appartenere all’ Associazione non
hanno alcun diritto sul patrimonio della stessa.

I. E° altresi garantito a chiungue il diritto di accesso ai documenti amministrativi al fine di
assicurarne la trasparenza dell’amministrazione e favorime lo svolgimento imparziale.



Art.10
(Doveri dei Soci)

I doveri dei Soci sono:
a) rispettare le norme del presente Statuto, del Regolamento da esso derivato e dei deliberati
degli organi statutari;
b} non compiere atti che danneggino gli interessi e I'immagine dell’ Associazione;
¢} sottoscrivere annualmente la quota di adesione, nella misura e nei termini fissati
annualmente dal Consiglio Direttivo.

1. 150ci aderenti non possono chiedere il rimborso delle quote di adesione versate, né vantare alcun
diritto sul patrimonio dell’ Associazione.

Art. 11
(Gratuiti)

Soci che prestano 'attivita di volontariato in modo personale, spontaneo, gratuito ed
<clusivamente per fini di solidarietd, possono essere rimborsate soltanto le spese effettivamente
sostenute per |'attivitd prestata, entro i limiti preventivamente stabiliti dal Consiglio Direttivo ai
“sensi delle vigenti norme di legge.

: Art. 12
{Incompatibiliti)

a0 possono essere Soci tutti coloro i quali svolgono, in proprio, le medesime attivith svolie
dI° Associazione o coloro che intrattengono con ' Associazione rapporti di lavoro subordinato o

Art. 13
(Perdita della qualita di Socio)

. La qualith di Socio si perde:

per morte;

B) per morosita nel pagamento della quota associativa;
€} dietro presentazione di dimissiond;

d) per esclusione;

hesdono la qualith di socio per esclusione coloro che si rendono colpevoli di atti di indisciplina

sesportamenti scorretti ripetuti che costituiscono violazioni di norme statutarie ¢/o regolamenti

== oppure che se senza adeguata ragione si mettano in condizioni di inattivita prolungata.

pesdita della qualith di socio & deliberata dal Consiglio Direttivo. Contro il provvedimento di

ghesione di cui alla lettera d) il socio escluso ha 60 giomi di tlempo per fare ricorso all'Assemblea
@ovra deliberare entro e non oltre 60 giorni dal ricorso medesimo.



Art. 14
{Provvedimenti disciplinari)

Il Consiglio Direttivo, oltre che nei casi di cui al precedente articolo, su proposta del Presidente

dell’ Associazione, per inosservanza delle norme previste dallo Statuto, dai Regolamenti, dai
deliberati degli organi statutari, pud deliberare, a seconda della gravita del caso e comungue dopo
- aver sentito il Socio interessato, le seguenti sanzioni disciplinari:

a) richiamo verbale;
b) richiamo scritto;
¢} sospensione temporancd fino ad un massimo di mesi sei;

d) sospensione temporanea oltre mesi sei; in tal caso 1" Assemblea Generale dovri adottare
apposita deliberazione di conferma del provvedimento, nella prima seduta utile.

X Art. 15
E‘} (Ricorsi a provvedimenti)

5/

] Socio aderente sottoposto a provvedimenti di cui all’articolo precedente ha dintto di
mcorrere, entro trenta (30) giorni dalla notifica dello stesso, facendo pervenire scritti difensivi ed
sventualmente chiedere di essere sentito dal Presidente o suo delegato per esporre le proprie

sioni, al fine di ottenere la revoca del provvedimento.

,IIP:mdnnm del Consiglio Direttivo sentito 1'interessato, ove questi ne abbia fatto richiesta,
| esaminati i documenti inviati e gli argomenti espﬂsu negli scritti difensivi, se nticne fondate
e me \razimu del ricorrente, determina con propric atto la revoca del provvedimento o, in caso
ario, dispone il rigetto del ricorso dandone comunicazione all’interessato,

-'}'-i salora la richiesta di revoca del provvedimento non sia accolia, il Socio ha diritto di chiedere
2 costituzione del Collegio arbitrale per dirimere la controversia.

L 1 Collegio arbitrale sard composto da tre membri:
&) un componente nominato dal Socio ricorrente;
b) un componente nominato dal Presidente del Consiglio Direttivo;

€) un componente nominato di comune accordo tra i primi due.

1l Collegio arbitrale dovrit nominare al proprio interno il Presidente dello stesso.




2. Il Collegio arbitrale decide a maggioranza individuando le eventuali responsabilita in
relazione ai fatti contestati e, se ritiene fondate le motivazioni del Socio, ingiunge al Presidente
del Consiglio Direttivo la revoca del provvedimento disciplinare adottato.

TITOLO IV

ORGANI STATUTARI

Art. 16
(Organi dell’Associazione)
1. Sono organi statutari dell’ Associazione:
‘& I'Assemblea Generale dei Soci;
il Consiglio Direttivo;
il Presidente;
d) I'organo di controllo e revisore dei conti, laddove cletto
) il Collegio dei Garanti o Probiviri, laddove eletto.

e ] tmnpun:nu degli organi statutari di cui al comma precedente, lettere b), ¢), restano in carica
= anni, | membr uscenti possono essere nuovamente eletti;

hmdenta,lcumpnnmudel{:nnmglm Direttivo e I"eventuale revisore dei conti, rispondono
] ml:llmta delle loro attestazioni ed adumpmnn ai loro doveri con la dlllg:nza del mandatario,
=wono inoltre conservare la riservatezza sui fatti e documenti di cui hanno conoscenza per
one del loro ufficio.

Art. 17
(L’Assemblea Generale)

" Assemblea Generale & composta dai Soci regolarmente iscritti, ed in regola con la quota di
desione annuale entro la data di svolgimento della stessa.

CAssemblea Generale deve essere convocata in sessione ordinaria almeno una volta all’anno,
mitro il mese di aprile, per:

‘a) I'approvazione del Bilancio Consuntivo;

]



b) l'approvazione del Bilancio di Previsione, degli indirizzi ed i programmi generali
dell’ Associazione.

L L' Assemblea Generale pote altrest essere convocata in sessione straordinaria per:
4) deliberare le modifiche dello Statuto;
b) deliberare le modifiche del Regolamento Generale;
¢) deliberare sullo scioglimento dell’ Associazione stessa e la devoluzione del patrimonio;

d) deliberare su ogni altro argomento che il Consiglio Direttivo vorra ad essa sottoporre;,
e) discutere e decidere su tutti gli argomenti posti all’o.d.g.

o i ] L* Assemblea Generale sara altresi convocata ogni 3 anni con il compito di:

| | a) eleggere, determinandone il numero, i componenti del Consiglio Direttivo;
b) eleggere il Revisore dei conti (eventuale) o I'organo di controllo;

c) ecleggere il Collegio dei Garanti o Probivin

d) eleggere la Commissione Elettorale;

:} deliberare sulle responsabiliti dei componenti gli organi sociali, promovendone azioni
responsabili nei loro confronti;
f) ratificare le delibere del consiglio direttivo sulla perdita delle qualita di socio.

Assemblea & validamente costituita con la presenza di almeno metd degli associati, presenti in
prio o per delega scritta da conferirsi ad altro aderente anche in calce in avviso di

svocazione. In seconda convocazione & valida la deliberazione, presa qualunque sia il numero
ghi intervenuti. Ciascun aderente pud essere latore di un massimo di tre deleghe.

=i

:hhberazmm di approvazione dei bilanci e in quelle che riguardano la loro responsabilita i
mponenti del Consiglio Direttivo non hanno diritto di voto. Per le votazioni si procede
malmente per alzata di mano. Per I'elezione delle cariche sociali, si procede mediante voto a
atinio segreto su scheda. 11 wtto sottoscritto dal presidente e segretario dell’ assemblea.

: deliberazioni assembleari prese in conformita alla legge ed al presente Statuto obbligano ttti
3 = ..-mi_
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Art. 18
(Il Consiglio Direttivo)

1. 1l Consiglio Direttivo & I'organo di gestione politica - amministrativa dell'Associazione e
- svolge la funzione di coordinamento della stessa.

2 1l Consiglio Direttivo & composto da membri eletti dall’ Assemblea ogni tre (3) anni, nel
‘sumero minimo di tre (3) sino ad un numero massimo di cingue (5).

3 [l Consiglio Direttivo ha il compito di:

al eleggere tra i propri membri il Presidente;

b) eleggere tra i propri membri il Vice Presidente;

¢) nominare il Segretario ed eventualmente il Vice Segretario;
d) nominare il tesoriere;

e) attribuire eventualmente incarichi di settore;

L applicare le decisioni dell’ Assemblea Generale;

vare la proposta del Bilancio Preventivo, del Consuntivo e del programma annuale
- di anivith da sottoporre all’ approvazione dell’ Assemblea Generale;

1) approvare il piano di tesseramento annuale;

verificare l'effettivo funzionamento delle eventuali strutture periferiche dell” Associazione;
) conferisce procure generali e speciali;

&) ratifica e respinge i provvedimenti d’urgenza adottati dal presidente;

delibera in ordine alla perdita dello status del socio.

5 caso di dimissioni, recesso, esclusione o decadenza dalla qualita di socio di membri del
sielio Direttivo, essi devono essere sostituiti con i primi dei non eletti. Il nuovo membro
srd in carica per il periodo di tempo di vigenza del Consiglio. In caso di decadenza
semporanea per qualsiasi motivo di un numero di consiglieri superiore alla metd, il Presidente
w2 convocare |' Assemblea Generale per indire nuove elezioni.

1



Art. 19
(Il Presidente)

1. 1 Presidente ha la legale rappresentanza dell’ Associazione, ne esercita il coordinamento
politico, sottoscrive atti ¢ convenzioni per il perseguimento degli scopi statutari e pud stare altresi
s gindizio per la tutela degli interessi morali e materiali della stessa.

A

2 1l Presidente dell’ Associazione presiede il Consiglio Direttivo e I'Assemblea Generale, ne
avoca le sedute, su mandato del Consiglio Direttivo, e ne predispone |'ordine del giorno.

3 1l Presidente con Pmpria ordinanza, per gravi ed urgenti motivi, ha facoltd di adottare wtti i
povvedimenti reclamati dal bisogno; dovra in ogni caso riferime al Consiglio Direttivo, nella
mima seduta utile, che dovra deliberare la conferma del provvedimento, pena la decadenza dello

In caso di dimissioni o decadenza del Presidente anticipatamente al termine del mandato, il
Somsiglio Direttivo nomineri uno dei suoi membri per ricoprire la carica vacante.

8 delegare parte dei suoi poteri ad altri consiglieri o soci mediante procura generale o

'_ caso di puhhllchu: calamitd e al momento della preventiva preceitazione, assume la
sone di tutti 1 servizi di soccorso, assumendone tutti 1 poteri.

Art. 20
(11 Vice Presidente)

Presidente ha il compito di coadiuvare il Presidente nei suoi compiti e di sostituirlo in caso
s enza o impedimento temporanei o su delega motivata assumendone temporancamente le

Art. 21
(Il Segretario)

| Segretario dell’ Associazione & nominato dal Consiglio Direttivo, dovra essere in possesso
gesuate professionaliti ed ha il compito di:

) imviare, su richiesta del Presidente, le convocazioni del Consiglio Direttivo e
~ dell’ Assemblea;

B) redigere ¢ conservare agli atti i verbali delle sedute del Consiglio Direttivo e
dell’ Assemblea Generale;

| curare la corrispondenza e tutti gli atti di ordinaria amministrazione;

) curare la tenuta e I‘aggmmamenlu del libro Soci e del registro dei Volontari;

‘2) conservare agli atti i verbali delle sedute del Revisore dei conti;
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f) Collabora alle iniziative concernenti i rapporti tra il presidente e gli organi della pubblica
amministrazione;
g) Il responsabile della sala operativa (sala riunioni);

1. In caso di assenza o impedimento temporanei del Segretario le funzioni saranno svolte dal
Wice Segretario.

Art. 22
(Il tesoriere)

':‘ oriere dell’ Associazione & nominato dal Consiglio Direttivo, ferme restando le pﬂ:rn:-galive
# Presidente, & responsabile della gestione contabile dell” Associazione, della tenuta dei registri
- della registrazione delle scritture e della predisposizione delle bozze del Bilancio
sventivo ¢ Consuntivo da soltoporre inizialmente all’approvazione del Consiglio Direttivo ed
_ zuito all” Assemblea Generale per I'adozione nei termini previsti dal presente Statuto.

zsoriere provvede al pagamento delle spese, all'incasso delle entrate ¢ gestisce a tenuta dei
mn‘u ¢ della cassa, provvede altresi ai rimborsi delle spese anticipate dai Soci o dai

_i't nenti del Consiglio Direttivo e regolarmente documentate secondo le vigenti norme fiscali.

Art. 23
{Organo di controllo e Revisore dei conti)

srgano di controllo e il revisore dei conti son organi statutari di controlle economico e
mnano dell” associazione ai sensi degli art. 30 e 31 del D.gs n®117/2017 e sono eletti

e

‘ass=emblea generale, qualora ricorrano | presupposti per legge.

- 'l.I

rzano di controllo contabile e finanziario, in qualsiasi momento & tenuto ad ispezionare e
edere agli amministratori chiarimenti sull"andamento della gestione.

-', =visore dei conti non dovri essere componente del consiglio direttivo dell”associazione ed
THIC -r.h partecipare alle sedute dell’ assemblea generale.

s

Art.24
{Collegio dei Garanti o Probiviri)

_ a pud eleggere un Collegio dei Garanti o Probivin costituito da 3 componenti scelt
e ira i non soci. Durano in carica tre anni e sono rieleggibili. Il Collegio elegge tra i suoi
moncnii Il Presidente. Ha il compito di esaminare le controversie tra i soci, tra questi e
seociazione o sui organi, tra i membri degli organi e tra gli organi stessi. Giudica ex bono et
5o senza formalitd di procedure ed il suo lodo & inappellabile.

13



Art. 25
{Gratuita delle cariche statutarie)

B arica statutaria & ricoperta a titolo gratuito salvo il diritto al rimborso delle spese sostenute
=hitamente documentate per I'espletamento della stessa, secondo le vigenti norme fiscali.

L]

Art. 26
(Convocazione degli organi statutari)

La convocazione degli organi statutari, in armonia con i principi di trasparenza, deve avvenire
 base di modalita e tempi che consentano la pit ampia partecipazione dei componenti.

convocazioni dell’ Assemblea Generale devono essere effettuate mediante avviso scrilto
=i con letiera raccomandata o mediante mezzo telematico (fax, e-mail o pec) da recapitarsi
S0 aderenti almeno quindici (15) giorni prima della data dell adunanza contenente ordine del
@b, luogo, data ¢ orario per la prima e la seconda convocazione; contestualmente dovri
pare [a pubblicazione della convocazione da affiggersi all'albo della sede legale.

.= convocazioni del Consiglio Direttivo devono essere effettuate mediante avviso scritto
@0 2 mezzo raccomandata o mediante mezzo telematico (fax, e-mail o pec) da recapitarsi ai
i almeno cinque (5) giomi prima della data della riunione contenente ordine del giorno,
B data e orano; contestualmente dovrd avvenire la pubblicazione della convocazione da

s=rsi all'albo della sede legale,

: fetto di convocazione formale o di mancato rispetto dei termini di preavviso, saranno
enic valide le adunanze cui partecipano tutti i componenti.

Art. 27
(Validita delle deliberazioni degli organi statutari)

sliberazioni adottate dagli organi statutari per essere valide, di norma, devono essere
= a maggioranza assoluta dei presenti, a paritd di consensi la deliberazione non & adottata,

pesessio dei voli non si tiene conto degli astenuti.

¢ deliberarioni adontate dall’ Assemblea Generale e dal Consiglio Direttive dovranno
ar= dal verbale della riunione, sottoscritte dal Presidente ¢ dal Segretario.

Ass a Generale dei Soci & validamente costituita in prima convocazione guando sia
- : nmppms:ma.ta almeno la meth pib uno degli aventi diritto. In seconda convocazione, da
= almeno ventiquattro (24) ore dopo, & validamente costituita qualungue sia il numero degli
22l intervenuli o rappresentati in forma scritta; non & consentito esprimere pill di una delega.
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£ Per le deliberazioni riguardanti le modifiche statutarie, la revoca di uno o pii componenti del
Comsiglio Direttivo o del Revisore dei conti & necessaria la presenza, in prima convocazione, della

ssssioranza degli associati ed il voto favorevole di almeno due terzi degli intervenuti in proprio
per delega ed in seconda convocazione il voto favorevole det due terzi dei presenti, intervenuti

@ proprio o per delega.

ke

Le riunioni del Consiglio Direttivo sono validamente costituite con la presenza personale della
s=sjoranza dei componenti.

":IT woto per 'elezione degli organi statutari ed ogni qualvolta si tratti di persone deve avvenire
_. || |. ¥ mg]'ﬂm

Art. 28
(Decadenza dagli organi dell’ Associazione)

=sonenti degli organi dell” Associazione decadona dalla carica, nei seguenti casi:

) guando intervengono a discussioni o deliberazioni o prendono parte ad atti e
provvedimenti concernenti interessi loro o dei parenti fino al quarto grado, od affini fino
2l terzo, o interessi di enti, associazioni o societh di cul avessero la rappresentanza;

) guando, senza giustificato motivo, non intervengono per tre sedute ordinarie consecutive

el Consiglio Direttivo,

J guando subordinano, in tutto o in parte, 1"attivita, l'assisienza ed il soccorso ad atti,
=tiche o dichiarazioni concernenti in qualsiasi modo ed in qualsiasi senso la religione,

k= politica di partito o l'esercizio dei diritti politici ed amministrativi,

Art. 29
(Revoca degli amministratori o del Revisore dei conti)

woea di uno o pid consiglieri o del Revisore dei conti per gravi violazioni delle norme
e dal presente Statuto o dalle leggi vigenti & disposta dall'Assemblea Generale dei Soci,
xcata in sessione straordinaria,

Art. 30
(Rinnove degli organi statutari)

sentito il Consiglio Direttivo, provvederd a convocare I" Assemblea Generale dei
> | nuovi organi statutari entro la scadenza prevista.

e el
& ol

swedura per il rinnovo degli organi dell’ Associazione & disciplinata dal Regolamento

=
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TITOLO Y

GESTIONE DEL PATRIMONIO E BILANCIO

Art. 31
(Patrimonio dell’ Associazione)

pmonio dell' Associazione che non pud essere mai ripartito fra i Soci, & costituito da:
) beni mobili ed immobili;

) “ustoli pubblici e privati;

o) donazioni o lasciti testamentari, purche accettati dal Consiglio Direttivo.

Art. 32
(Fonti di finanziamento)

@i di finanziamento dell' Associazione destinate al raggiungimento degli scopi statutari sono:
guote di adesione degli aderenti;
satributi di P.l"i"l'ﬂ.".il

mmborsi derivanti da convenzioni;

contributi dello Stato, di Enti o di Istituzioni pubbliche finalizzati esclusivamente al
sostegno di specifiche e documentate attivitd o progetts;

entrate derivanti da attivith commerciali e produttive marginali;
patributi di organismi internazionali;
donazioni e lasciti testamentari;

smtrate da attivith diverse, ai sensi dell’ art.6 del dlgs 117/2017. e smi, comunque
secondarie e strumentali rispetto a quelle di interesse generale di cui all’art. 3 del presente
stamuto che a qualsiasi titolo pervenga all’ Associazione. Per le attivita di interesse generale
mrestate, 1* Associazione pui ricevere solo il rimborso delle spese effettivamente sostenute
e documentate, salvo che 1'attivith sia svolta quale attivita secondaria e strumentale. I
Consiglio dircttive documenta il carattere secondario ¢ strumentale delle attivita diverse
mspetto a quelle di interesse generale, a seconda dei casi, nella relazione di missione o in
@ annotazione in calce al rendiconto per cassa o nella nota integrativa al bilancio.
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Art. 33
(Esercizio finanziario e bilancio)

sercizio finanziario si svolge dal 1 gennaio al 31 dicembre di ogni anno.

fancio di Previsione e il Bilancio Consuntivo devono essere approvati entro il mese di aprile
= anno.

sssione finanziaria dell’ Associazione si esprime in termini di competenza ed & improntata a
i & efficacia, efficienza ed economicit fermo restando |esatto e tempestivo assolvimento
blighi previsti dalla legislazione vigente in materia finanziaria.

= deve impiegare 1'eventuale avanzo di amministrazione per la realizzazione delle
ie & di quelle ad esse direttamente connesse,

o distribuire, anche in modo indiretto, avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o capitali
- k= wita dell' Associazione, salvo che la destinazione o la distribuzione non siano imposte

exazione pub assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo
s=mente nei limiti necessari al suo regolare funzionamento, ovvero occorrenti a qualificare

Fattivith della stessa.

TITOLO VI

SEZIONI DECENTRATE

Art. 34
(Costituzione e funzionamento)

gomi decentrate, costituite ai sensi dell’art.5 del presente Statuto, costituiscono  parte
e dell’ Associazione e sono soggette al presente Statuto, al Regolamento Generale ed agli

ali Regolamenti di gestione.

- je attrezzature necessarie al funzionamento delle Sezioni decentrate vengono assegnati
erazione del Consiglio Direttivo, accogliendo eventuali indicazioni espresse dal
& I Sezioni non possono avere patrimonio proprio.
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TITOLO VI

IMBOLO DELL’ASSOCIAZIONE ED ADESIONE AD ORGANIZZAZIONI

Art. 35
( Adesioni ad organizzazioni ed accordi)

siziio Direttivo pud deliberare di aderire ad altre organizzazioni di cui condivide le finalita,
= convenzioni, accordi di cooperazione con enti, associazioni €/o organizzazioni, tranne
fusiol o incorporazione che devono essere deliberati dall’ assemblea generale convocata

eI

me straordinaria.

ﬁ'ﬂ"—*ﬂ: ':'EI TITOLO VIII
o
e A
\E é DISPOSIZIONI FINALI
l":l'fi-._'
Art. 36
(Libri sociali)

mome deve tenere i seguenti libri sociali:
o degli associali;
mmstro dei volontari;
o delle adunanze ¢ delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere traseritti anche i
werbali per atto pubblico;
oo delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo e di eventuali altr organi

Art. 37

(Scioglimento dell’ Associazione)

mento dell’ Associazione pub essere deliberato, con la maggioranza dei tre quarti (3/4)
peenii diritto, solo da un’ Assemblea Generale appositamente convocala, in sessione
aria- in tal caso il patrimonio dell'Associazione, dedotte le passivitd, sard devoluto ad

; Terzo Settore, aventi finalith analoghe e comunque, secondo le modalith stabilite dal art.
= n. 11772017 & s.m.i..
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Art. 38
(MNorme finali)

"-_ e & altresi disciplinata da apposito Regolamento Generale che dovri essere
so secondo le norme statutarie, al fine di avere una migliore gestione di specifici rapporti

;_’_fpﬁmte Statuto ¢ del Regolamento Generale dovranno essere esposte, in via
e all'Albo della sede dell’ Associazione, a disposizione di chiungue intenda prenderne

w0 non previsto dal presente Statuto si applicano le norme del Regolamento Generale, del
1772017 e successive modifiche ed integrazioni e del Codice Civile.

Art. 39
{Norma transitoria)
I' approvazione delle modifiche al presente statuto, qualora il componente dell” organo
waroilo economico/finanziario, di cui al precedente art. 23 non abbia i requisiti previsti
. 30 comma 5 del D. Lgs 117/2017, decade.

secke e o ool ool oo sl o e o
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