BTATUTO
TITOLD I

DENCHIMAZIONE - SEDE = DURATA = SC0OPI DELL'ASSOCIAZIOME

Articols 1 = Dancminazrionea & durata

E dostituits, nel rlspetto del Codiecs Civlle, del D.Lgs, 11772017 & della
necrmaktbiva 1n materis, 1'Ente del Terza Settorce dencminatos OCOMURITA!
ERERGETICA RINMOVABILE POLLINO WERDE" che assuma la formd glurddica ol
associazicno apartitica e aconfeasliconals.

Li'scronime ETS dovrca essere  inserite n#ella  Jdencminazicne, in vwila
autcmatica & sard spendibile nei rapperti con 1 terel, negli atti, nells
corrigpondenza @ nelle gomunicazioni con il pubbllco solo dopo  aver
pttenuto & finché permamga Ll'iscrizicns al Registrie unieo nazionala del
terzo gettore. L'Assoclazions ha durata illimitata.

Articolo 2 — Eeda

Lifssociazione ha =sade in Castrovillari {C5]  wis Antonls Gusrsscl, sno.

Il trasfecimento della sede legale, ove avwvenga allfinterne dello stesso
Comune, pon comports modlfles statutarla, ma 1'obbligo di comunicazione
agli uifici compstentd.

Articolo 3 — Btatuto

L Associazions #& disciplinata sal presente Statuotos ed agisce nei limiti
del D.Lga. 11772017, delle relative norme i attuazione, dalle altre leggl
vigenti & deil princlpl genersall dell'crdinamente giuridico,

L' Organg di LAmministrazicne propine 1'evantuale "Regolamento di
gsacuzicne” dello Statute per la disciplinsg degli sspetti organizzativi
pit partizolari = 1"Assersblea lo delibera. Lo Statute wincola ‘alla Bua
cggervanza gli Assocciati; esso costituisce le regola fondamentaie di
comportamento dell'sttlivitd  dell'RAssociarions stesss, [.c Statuta &
valiutate sgecondo le regole di interpretazione del contratti e gecondo L
criteri dellrarticole 12 delle preleggi al Codice: Ciwvile.

Artinple 4 = Finalitd e attivitd di interesssae genarale

L' Associazione persegue, senza find di lucro, finalitd civiche,
solidarisciche & di otilitd socials,

Le attivitd di interesse generale che sl propone di svolgers aono indicate
all*art., 5 lettera e}, £l 1), ki, ed o'del Thlgs 3 luglie EU1T n. 117, =
in particelare la prodozione, l'accumuls e la condivisione di energla da
fonti rinnovabili a find di autoconsamo, al sensl del deoreto’ legislativo
B navembra 2021, n. 199,

Fitt precisaments, 1'Associagions ha lo =scopo di costituire una o pib
configurazioni per la condivisions dell'energla (Comunitd Energetica
Binncyabile| a1 sensi dell’art. 2 della Direttiva ZOLESZ001 e delle norme
di cattuazicne dellfart. #2 della Direttiva Z0LE/2001, Lvli compresl gli
art. B, 31 = 32 del D.Lgs. 1%%/2071, necnché le relative dispasizland
attuative tra oul 11 DM MRSE 414 del T.12.2023 w 11 Dd 2252024, e di
stolgere tutte le . attivita da gueste consentite.

Lfaggatts zeciale prevalenta dell'Asspoiazicne @& guells di  fornire
banefici ambientali, ecencmici o spoiali = livelle &i comgnitd al propri
setibrl o gocd o alle arae locali An oul opera, e neon guello di ctiensrs
profitti Ffinanzisri, promucvends 1'installazions di impianti a fonte



rinngvablla '@ la riduzicne dei costi energeticl degll Agsoclatl
allfinterns degli ambitl terpitoriall delimitsci dalls neorme di attuazicns
dellfart. 22 dells Direttiwva 201872001, ivi compresi lTart. B, 31 e 32 del
D.Lgs. LB9/2021, nonché l& relative digposizicond attuative tra cui il M
MARSE did del 7.312.2023 e i1 Dd 22/202%.

Eer raggiungsce lo scopo suddetbe 1"Rssociazione pohira svolgere le
saquenti attivitd:

- produrre, ascumalars & condividere L'energla elettrica rinnovabile, anche
tramite accordi di compravendita di energia elettrica rinnovabile o anche
mediante la realizzazions di impianti & fonkl rinnewvabili, di proprieta o
comifgie detenutli 4alla Comunitd ai sensi delle norme 4l attuazione
dellfart. 22 della Direttiva 2018/2001, ivi compresi 1'art. 42bis, DL
16272018 & gli art, B, 31 & 32 del D.Lgs. 19%/2021 = le relative
disposizioni applicatiwe, tra culd ls Dellbers RRERA 727/2022 e il DM MRSE
414 del 7.12.3023, anche madiante L1 convenzionamento di impianti 8 fontd
einmowablll 41 Associsti della Rssaciazione o dl sogqgettl cerzis
arganizzare la condivisions dell'energia elettrice rinnovablle prodotta
dalle unitd «di preduzicns. detenute dall'azsoclazione stessz al sensi
delle norme di attuazione dell’art. 22 dalls Direttiva 2016/200L, 1vl
compreal l'art. 42bia, DL 16272019 & gli act. B 31 e 32 del D.Lgs.
199/2021 & le relative disposlelonl applicative, tra oui la Delibera
ARERA TE2T7/2022 = 11 DM MRSE 414 del 7.12.2023, anche gualora 1la
propris=ts, la gestlome o la gualifica 4i produbtors per tall implanti
sianc di Associati o di produttori terzl convenziconati, fatti salvi gli
altri reguisiti previsti e 1l mantenimento dei diritti & degll J4Ellighl
dagli Asscciati come clieptl. Lfeventwale importo della tariffa premio
eccedentario, rispetto a guello determinato in applicarione del wvalors
soglia di guota energia condivisa &spresso in percentuale all‘Allegato I
dgl DM n. 414 del 0771252623, & destipato ai =ali consumateri diversi
dalle impress =\o utilizzate per Ffinalitd sociali avent! risaedute sul
territori ove scno ubicati gli dmpilantd per la condivisicnes

-accedere a2 tuttld 1 mercati dell'energla welettriecs, ‘direttamente a
mediante aggrégazione e fornire gservizi di efficienza energetica o
zervizi energetici, ancha aul marcati del digpacolamento & a favore ded
gestorl delle retl di trasmissione efo di distribuzions;

- syolgera attivitda riguardancl 1'organiszzazions & la gestione dl
iniziative pulturali, artistiche o riereative di linteresae socisle,
tneluse attivitd, anche editoriali;, d¢i promozlone & diffusions della
cultura = della pratica del volontariato = delle cattivita di intereszss
generale; seconda guanto previeto dall'art, 3 lettera 1) del D.lgs. 3
Iouglig 2017 n. 1177

«grogars & titele gratulto denaro a sostegna di oepecificl progetti
coerenti ai propri scopl, in particolare per realizzaziones di beneficd
ambientali, economici =& soeiall alle aresa  lecali inm sui opera
1'agaociazicne, secondo guanto previste dallfart. 5 lettera u) dal D.lgs.
3 luglle 2017 m, 117.

Lifgssociazione pud esercitars, o norma dell'art. & del Codice del Terze
Segtbtore [OTS| & del DM 19772021, attivicd diverse da guelles di intereéssze
generale previste dal presente 3tatuto, purché secondarie e strumentall
rispetto’ a gueste ultime, seconds criteri e limiti definiti con 4l DM
107/2021, tra ol la wendita di energia in eccedenza [nen avtoconsumata né
condivisa) degll implanti di cpi 1"Associszions rivesate la gualifica di
Produttars. La lora individuazione @ operata da parte dell'Ocganc di
pmministrazione, fermo restanda che non pobtranno e$sere Svolre tutte le
ettivitd’ inibite alle comunlta snexrgetiche rinnowabili.
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L*Agapciagione  pud perceplre ilnecentivi, Ivl compress la detassaziond
fisgall &5l sansi dellart. 119, DL 3472020 e dall'ert. 16bia, DPR 917/85 &
pud svolgers gualsiasi attivitd funzicnale al rcagaiungiments dei preopri
fini agciali;, ivi ocompresa l'acguisizione di diritti reali & cbbligatori
au undtd immobiliard e di finanrziamenti con concessione di tutte le
NMBCEISATIE garanzie.

LtAgsaciazione & autonama ed & sffettivamente diretta dall'Assemblea degli
Agsaciatl, persons flaiche, pleoecgle & mpedie ismpress {BwT) . antl
territociali o avtoritd Iocali, dvi inciluseée, ai Seasd delltsrc. 2T, comma
I lettarz &) agel O,.Lgs. 189/21, le amministraziond cowunall, gli enti di
ricerca e formazliense, gii sntd religicsl, el r©erEe Fettore < di
protezione ambientale npeonche le agministrazioni lecali - contenute
nallrelenco della amministrazienl pobbliche diveigate dsdilfiscituco
Nazlonade di Statlsticae (dl seguites anche: ISTAT) secondo guanto previsto
allfartionila 1, comma 3, della legge 21 dicsmbre 2009, n. 136, situati nel
territorio deglld stesasil Comend o <wd scno ubkleacd gli dmpianti di
produziong debtaoubl delle comunitad gL energisz rinnovabila, Gli Associati
che; a&i sensi dell'act. 4 <o, 2 del DO.Lgs: ne 11772017, risoltano
rieonducibill al soggyettl che non possono acguisire la gualifica di "ente
del Terzo sgettore" pon potranne, in canl caso;, assumere la direzions, il
coordinamento o il controllo dell'lascociailons,

Lfadesione all'Asgociazione @ wvolonbtaria g condirzione che Ie imprese
giana PMI 2 che la partecipazione alla Somepnitd di epergia sinpnovabile non
sastituises 1Matbivitd commarclale efo Industriale principale.

Per ls wvendlts dellfenerglis eslettrica prodobtta dagli impianti detenuti
dalla Comunitd in qualltd 4l produttore dn eccedenza rispetto allfanergla
condivisa 1 lssociazione oud sopclodere socordi com gromaistl & trader,
L'hssociazione pud avvalersi di consulanti ¢ fornitori terszi.

TITOLO II
hssociati
hrtioolo § - RAssaociati

Bono associatl dell'Rssociazions tutkte le papsone flalohe e 1| sogoettl di
diritte & Enel che af sanszi e nel limdtd di lagge, ed in particelare ai
sensi deqgli art. 8, 31 e 32 del D.Lgs. 189/2021, nonché delle ralative
dispasliziaond attvative tra cui E1 [ MBSE 414 del 7.12.2023 =& il D[d
22/2024, ss.mm.ii., passona essare socl, & condlziense che, per le ilmprese
private, la partecipazions alla comunitd enecgeblisa rcinnevabile non
castitulecs 1fattivitsd commerciale & industriale principale.

Bd eccezicne delle grandi imprese, pegscno far parte dell'lssociazions
tutti i consumatari, obicatil nel perlmetre della cablna primaris, compzresi
gquelli sppartensnti & famiglie @&  basso reddito o wulperabill, e 1
produttori di energis iogul implantl possona rlilevare per la condivisione
delltenergia al s=ensi delle norme di attuazions: dellfart. 2@ dells
Divestiva 2018,/2001, 1wl gili art. 2, 31 e 32 dal D.Lgs. 1RB/E021, nonchéa
le ralative dispasislionl attuatiwe tra coi i1 DM MASE 414 del 7.12.2023 =
i1 bd 2272024, Ai sensi dells Reqoie Operative. adotbtate con DD Massa -n.
2272024 pogsgono appartemere all'Assoclazione anche soggettl per 1 gqguall
nen  venga richieato: ifacceazo al servizio per ltautooconsums diffuso;
purché abbiane i requisiti previsci dalls normativa di ocul sopra per
partecipare alle comunitd energeciche rinnovabill,

L'adesicna  all'fAsscciazions, el rigpette dei  reguisiti, 2B non
diversamente atabilito dallfOrgsne di Amministraziene, & greculta,. &
faonltd del dell'Organo 4 Amministrazicons pravedara una gquats: asscociativa
annuale di adesions, anche differesnziata per tipologia 'di Asacoiato
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aderente, che conkribuird insiema ad altre entrate =lls copertura dedi
costi di funzionamento dell’Asscciazions =d eventualmepte gli iovestimenti
della stessa, fermo restande che alle diverss gategorie di Baspciati sono
rimonggaivtl 4 medesimi dirittei,

Gli Aasociaki, con 1tadesiane glltAssoclazione, conferiscgng mandatas a
guestruleins gusle referente ail finil della costicuzions & gestione odalla
canfigurazione dellautosonzsums diffuso, geccndo guanta previsto dallfart,
3.4, lstt. ) del TIAD, [pdividesndola gusle delegsta responsablils del
riparts dell’energia condivisa e demandandole la gestiondg delle partive di
incssea e pagamento werso 1l G5E & | wenditorl al semnsi dell®Articolo 33
dal D Lgs 18352021,

Paertanto, 1'Associazicne, nella perscha del sue legals rapprsssntanta, &
individusta guale asgaetis delegato dellzs configurazicne rasponsabile del
riparte dell'enercgia eletteics condivies, secondo guanto previsto dallae
porme di attuazicne dell'art. 22 della Direttive 201872001, ivl compreal
art. B, 31 = 3% del D.Lgs. 1592021 e le relative  dispesiticni
applicative, tra cui ls Delibera ARERA 72772022 e 41 DM HMREE 414 del
T.12.2023 & guale referente delles configursziani &l sensl dell'art. 1.1},
lett. hhl deila Delibera ARERA 727/2022, as.mm.ii. .

L' Rasccliazione, tramita 1'Crgang di Amministrazieone, -pud demandare L1
ruolo di delegato e 11 ruolg 4di referente & un  sSoggetto berza, &
condizicone che il mandato sia conforme alla normativa di riferimento,

L' Asscoingicne assicurs, tramlte 1'0rgsmo di Amministrazioones; che gli
Rsspcisti, din gualita di consumetori finali, abbianc un®adeguata e
preventiva fInformativa sul benefigi lore derlvantl dall’accesso alla
tariffa incentivante di ool all'art.d del DM MASE 414 del T.12.2023; anche
tramite 11 referante mandataclo nel csse In cui 11 rocle sia delegacto ad
un soggetito diverso dallflssociazions,

Chivngue woglia asderire all'Bssociszione succesglvamente zlla costltuzions
dellz stessa dever

- pregentare domanda scritta, apoche a mezzo posta elettronica o altel
supportl informaticl, sulla quale decide 1'Organc di amminlstrazlone,
i1} guale & benuto & comunicare in forma @critta, anghe a mazzo posta
piettronica o altri supportl informaticl, all'aspirante associato la
motivazicni dell'eventuale rigettc della domanda di ammiagicne come
specificato di seguito. La valutazicne dell'Organe di Amminlscrazione
& fondata LK raqulisiti richiggti FEE la paArtacipazions
all'Associazione:

= avere 1 requisiti di cui alle acrme di recepimento dellfart. 22 della
Oirettiva ZO01B72001, ivi compresld 1l'art, d2bils,. DL 1E2/2015 e gll
art, 8, 31 m» 32 del D.Lga. 1%5%/2021, per esserc membri dells comunlbd
energetlicay

- fornire 1 datl neceasari per l'accoessoc al servizleo per lfaotoconsumo
diffusa & dare mandate all'idessociszions mear la CcosTituzione 2
gastiona dalla cenflgurazicne di autoconsumn diffuso, secondo guanto
previsto dallfart., 3.4, lekt. el del TIAD, individuandola oquale
delagata responsabilie del riparto dell'anergia condivisa =
demandandole la gestione delle partite di incassc & pagaments Versa
il G5E & L wanditeri ai sensi dell’Articole 32 del D, Lgs 193/2021;

- dichiarare 41 accettare le norme dello Statuto.

La wvalutazione dell’Organo di Bmministrazione & fondata #sul regqulsitl
richiestl per la partecipazione all'Assoclazions & su quanto necessario a
garantire la effettivitd dell'azions della comunitd energetica rinnovabile
nel formire beneficl al propril Associati.
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LY ammigsions guale Besociato & a tempe ipdeterminato, ferma restando 11
diritta 41 recessa, ﬂhn E ammessa 15 tatzgarin di fAsaociatl ceEmporanesi, La
quata sgscciativa & intreamissibile & non rivalotabile, I1 pumero degli
bzsgciakbl @ illimitaktao.

Bulls domanda di apmligsioene l'organe di ammindstrazions declds entro 30
giorni e dell’seventuale rigetto & data comunicazione all’interessato entro
60 gieorni motivandola, 1l guale pud preporre ricorso entcrg 30 giorni dalls
camunicazianse all!Agaembles degli azsociatl, ahea daelibars
sullfaccoglimento delloc Stessts alla prime assambles  secoessiva alla
deaglsione dall*organo di amministrazione,

In esitp all'ammissiope il richiedente & dscritte’ nel libre. degli
LT TLTaS B-Y 6

Articole B — Dizitti e dowver:i degli Asscciat:

511 Associati hanno paritéa di diritti = di daveri nsi confronti
dell*Assocciazions che & orgsniczate ssconde il principio generale dellas
democraticitd della strutbtura = dell'assenza di discriminazione fra Le
peraane, fatto salvs guanto necassaric a contribuire a  combatterse La
poverta energetica ai sensl di guankto previasto al considerando 67 dalla
diretciva Z0O01/Z018.

@l Associstl mantengono 1 proprl dicitil come clienti finali ai
sensi dells regolamentdazione 1n materia o1 energia slstirica, compresc
quallo di scegliere il proprioc wvengitore, & che par esgi ais poaslblile Lin
agni momento pacire dalla configoerazione ferml restando, in caac 4i
TEoRS S0 anticipato, erentuali corcispettivl, squl & proporziensti,
concordati per la compartecipazions agll investimenti sostenoti, seconde
quanto pravisto all'azst. 7.

Tuttl gli Asspociati hanne diritIo a:

ap;rtncip;rn a tutte la attivita promossa dall'hzsociazione;

= gleggere gli ocrgdni sociali ed sssere eletti negli stessiy

~partecipare all'fzsemblea con dirltto di voto, purche iscritti da almenc
bre meEsi nel librs degll Bs=sociati & Lln regela con 11 pagamentc della
guata asseciativa, se dovuta: Clascon Bssoclato ha diritto ad an woto:

- egaminare L llbhrel saociall gecanda le reqole stabilite dal successisvo
art.22.

G511 msspciatdl hanne il dovers disj

- rispettare i1 pregente Statuto & l'eventuale regolamsnto interno;

=yerzare la guota aascciativa, 58 prevista, seconds 1lMimporto o 1 termind
annualmente stabllitl dall'Organc di Emministrazione;

-yerzare | caontributl strasrdinari eventualmente dispostl dall'Qrgano di
Ammindatras]oane,

L' Assacisziona nelle svalgimento delle proprle attlivita potrd avwalersi di
valantarl al sensl dellfart. 17 del D.Lgs, 11772017, 1 wolontarld che
avolgono l'attivitd in modo non oocssiopnale saranno iscritel inoon
appaelta regletro, tenute =2 cura dell"Organc di Bmministrazions. La
qualitd 4i walontarlo & incempatibile con gualsiasi forms di rapporto -di
lavoro subordipato o aidkonesme @ 2 con ogol altro repportoe dl lavers
retribulta con l'Asscciaricns tramite la guale svolge la propria attlwvita
walontarla. L'attivitéd del welontario non pud essera retribiita in aldun
modo nemmens dal benefipiaric. Al woélontaric péssono esgere rlmborsate
geltante le spese eifettivamonte sostenute e documentalte per llattivits
pregtats, antro Limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabllite
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dall'snte medesimo. Sona In ognl ecass wletatl rimborsl spesse di tilpa
forfetario. L'Assocliarlone proveedera ad asslourare | volontari sl ssanal
dall*axt. 1B <=l D.Lga. 137/2017.

Articolo 7 - HRegesso, decadenza &d ssclusicnse degli Asscciati

zli Aesociati ceseano di  appartensre all'Aeacciazicne per recesso,
decadenza, esclusicne;, measa in liguidazicne, Stato di  liguidazione
giodizriaria o di Ilguideazione glodiziaria, e per gausa di morkte o
estinzicons,

Gli Asmsocisti possond receders in ogol momsnto dalltAssoclazions & uscirs
dalla configuracione di sutodonsumo diffuso, ferme. restands. 1l pagamanto
da parte dell'hssociato receduto di eventuali importi concordatl per gli
invastimenti sostenuti nelle rcealizzazions degli implantl, che devano
comungue risultare egui e proporzicnati.

Bud recadsre 1'RBssoclato che non intende contlnuars a sssere partce
dell'Asscciazione, dandone comunicazions all'Ocgans di Amminlstracions con
un preavviso di 60 giornd medisnte lettera reccomendata o altra modalits
cha aeslcuri 1'avvenutsa ricszicns.

Il recesso dell'Rssociato ha effetto dalla data indicats dall'Associato
nal rispetto del preavvlso indicabto, pud avvenire in gualsissi momento ed
g 3 bltaelo gratouito. Le guote assoclative non saranng rimborsate.

E causa dil esclusione dall'Assoclazione la perdita del reguisitl stapllitl
slltart. § del presenktes Statuto.

Zli Associati sono tenuti & comunicare immediatamente all'fssociszione 11
venlr mens dei requisitl,

LYegclusicone pud egsere dichlarata dall'Organe di amministraziene nel cass
in culi l"Asscciato:

= danneggi moralmente ¢ materialments l'Aaseclazione;

-non ottemperi -alle disposizioni del -presentes Statute, al regolamenti
interni o alle deliberazioni assunte dagli organi associativi.

L'egclusicne & dellberata dall’Organc di  Emministrazione dopo che

all'associate sia state centestate in forma Soritta 1l fatko che puod
giustificare 1'esclusions, oon l'assegnazione di un termine dJdi krenka
giornl per eventuall controdeduzicni. L'interessate pud preoporre ricorso
allfaggemblea degll Bssociatl, che delibererd sollfaccoglimento dello
atesas alla prima asgaemblea aucceasiva alla declsicne dell'Qrganc di
Amministraziones.

L'Associate recedute o escluse non pud wvanbare slcun dirltie sul
patrimonic dell'Rssociazione.

TITOLO IIX

ORGANT ASSOCTATIVI
Articolo B - Organi associativi
Song organi dell'Rssaciagione:

- l'Assamblea degli Assoclatl;

=1*"0rgano di amministraziona;

-Il Fragldentsa & 11 Vigepresidente;

= 1"Grgano di Contzollo.e il Beviasores legale, ové nominari.
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Tutte le carlche gocizli sono gratuitae, =alve il rimborsc delle spess
affattivamantes =ostenute @ dooomentate per lfattivitd prestats al find
dello  swolgimento della lorc funziecna, ad eccezione degll ewentuall
componenti dell’Organe di Conkrolle e del Revisare legale in posseses dei
requislel dl cui al po.lrarc. 2387 del Codice Civile.

Le norme sull'eordinamante interno sona lspirete a principd di democrazia e
di wguaglianza dei diritti degli fasociati.

Articoleo 9 - Rssembles

L' Aggemblaa & 1'organc gsovrano dellfAssociazicne. Haono dlritte @i
partecipare oon  dieltto di wete all'Assemblea 513 ordiparias sia
gtracrdinaria tuttdi gli Associsti iscritel da almeno tre mesl nel libro
degli Associati & in regola com il pagamento dells guete assoclativa, se
dovita, 51 consldera gquales data d'iscrizicne guella in cuol & atata
adottats la gelikera di ammizsions dellffsscciato.

L' h=ssembles indiricgza tutta lfattlvltd dellfsssoclaslons ed inoltre:

- approva le lines generali del programma di attlelts per L'annc goclale;

= APPLava il regolanento per 1'utilizze deqgli importi pagati
allfissociazione ai sensi delle porme di attuazions dell'art. 22 della
Dlrettiwa 201B/2001, ivi compresi gli afk. B, 31 e 32 del D.Lga. 138/20Z1
a lep relative disposizioni applicative, &tra cul la Dalibara ARERA
TeT/2028 & 411 BM MARSE 414 el 7.12.2023; g, mm,. 11, ile tariftfe
incentivantli e il contribute per la valerizzaziensa dell'energila elettrica
autacansumatal , fermo restands <cha tali impartl dovranno ‘essere
vbilizzati per la zealirzazione di interventl di carattere ambientale,
eranamice o pociale snl tarriterico in eyl l'Aseocigzione opera;

-approve ognl regolameénto [fatta eocezione: per quelll che lo Statuto
demanda allfapprovazicons dell'Organc ol Asmdnistrazicne| la cui
emanazione -sta ritenuta opportuns per disciplinare I'organizzazicne e
1*attdivitd dell’fAssociarione:

-peminag & revoca 1 componenti dell'Organe di Ammirdistrazione;

-pomina & revoca, nei casl previsti dalla Legge, L membri dellforgano di
Contrelle & i1 Bevylsore legals;

- approva entre 120 [centoventi) giorni dalla chiusura dell’esercizie, 11
bilanoio di esercizio e, nel casl in ecuil fosse obbligatorio par legge, il
bilancio =sociale;

=delibera: 'sunlla - responsabilita degll organl assgrclativi s promuove
1fazione di responsabilitd nei loro confrontily

~delibara sulle modificazioni dello Statutor

~delibecs sulleo acioglimento, la trasformazione, le fusione & la soizslonsg
dell"Assacissione;

=delibers sulle impugnazionl delle delibere dell'frganc di Amministrazione
che respingone domande di smmlsslone o che procedono all'esclusicne di un
Associata;

~delibera gugli altri oggetti ad essa attribuoiti dalls Legge o dal
preaants Statuto.

L' Aggemblea & .convecata dall"Organs di Amminlstrazions, pressc la sede
delltasseciarione o in -altroc lusgo purche is Tealls, aslmens una wvalta
ali‘annp per l'approvazione del bilangle 4l eserolzio &, se richiesto, dsl
bilancio acciale @ per L1 rinnove delle cariche assoclative wenute &
scadere.



L' Assemblea dewve inclbre esssers copvocata ognlquelwalta 1o atesso
Fresidente oppure almenc dos membri dell'Organo di Amministrazicpe o un
decimo degli Rszpclatl ne facciaro richiesta.

L'Asaemblea, sila ardinaris che stracrdinaria, & presieduts dal Preslidente
G, in -sua assenza, dal Vicepresidente 4, in assenza di entrfambe le
cariche, dal membro pll anziano dell'Organo di Bmministraziona.

L'A=saemblea & convocata mediants avvisd, contensate l'indicagione dal
gicrno, dell'ora, del lucge anche wirtuale dell’adunenza, dell’eventuale
data di seconda convocatione & L['elonce delle meaterie da discotercs,
inviato ad ogni dAssoclato. com ogni mezze idones a4 garantire l'avvenuta
ricerione, d¥i incluza la posta electronica all'indirieszce comunicato
dallfpssoclato, almeno tre gicrni prima delltassembles.

ITn difetto &1 convocsazlane, saranng ugoalments valide Ie Tiunioni cui
parteciping -di peErsopa o siane rappresentatl per delega tutti gli
Besaniatl, tutti i consiglierl & 1"Crgano dl Contralio ge neminato.

Clasgun Bssogiata esprime un sala wata.

Clzecun Asgocidto pud essare delegato & rappressntare in Assenblea sino ad
ufl massima dl tre aseaciat] nelle associaziond con un numero @i associakbi
inferiore a olnquecents & di mingue associakl in guelle con un mmero dl
gsagcietl nen inferiore a3 clnguacento. Si applicano 1 commi gquarto o
quinto dellfarticolo 2372 del codice pivile, in gquanto compatibili. La
daleagas dewve essere zadatts in forma scoriltta, anche in caloe all'awvvise dHi
conwvosaziona .

L'Agsempblea pud sadere crdinaria o straordinaria. E straordinaria quella
convorata per 1l modifioes dello Btatute, la fuslcone, soissione e lo
scicglimento e trasformazione dell*Assoclazione. E ordinaria in tutti gl
aleri casi.

L' Azaemblea ordinaria & valldamente costituita in prims convocazrions
guando siz presente ¢  Iappresentata  almens  l& @mebd pll ung . degll
hszooiati. In seconds conveocazicne, da sifsttuarsl dopa Cche Slano
tragoosae almene wveptiguattrs ors dalla prima, 1'fssembles & walidamente
cogtituita  gualungue sia il pumere degll  Associatl  intervenutl o
rappresentati. Le deliberazioni dell®Assemsles ordinarla sono assunte ool
voto favor=wols dells maggloranza assoluta dei prasenti,

L'Assemblesa stragrdicaria modifica lo Statusto dellfAssociazione con la
presenza di almenc la meta pit ono degli Asseclatl e 11 woto favorevole
della maggicoranza del presentil; delibera ls trasfermazicne, la fusicne; la
scissione, lo scioglimento s la liguidazicne nenché la devoluziope desl
patrimania econ 1l  woto faveoreveole di almeng % (tke guarti} degll
Assaciati.

Il waka =i esarcits in modo palese; btranne gquelli riguardantil Ise persore.

I campanent]l dell*Organo di Amministrazione mon hannd diFitts di  wabks
neile deliberazioni che elguardana la leorc responsabilitd. Delle riunioni
dell'hAssemblea A& redatto il werbale, sottogcrltto dal Presidente & dal
vaerbailizzante & conservato predso la sede dell’fascciszione.

Le riunisni dellfRssembl=a possono awolgersi anche con medalitd  non
contestuali osaiem in audis o wides conferenza, pueché rigorrano lo
seguenti coodizicni, 84 cul 81 dard atto nel verbale:



a] che gla comsentito al Presidente dell’Assembles 1'accertamento
dell'igentitd degli intervenuti pon pecsonalmente presenti;

B che =la consentito al werbalizzante 4i percepire 11 mads cadegquata L
fatti e gli atti semplut! pella riunions)

| che sia consentiko & tuttl oli interveputi di partecipares dllas
discussicne & alla votazicne simultanea agli argomenti pestl all'ordine
del giormo, nonché di wisionare, ricevere & trasmettere documenti.

Articole 10 = Organc di Amministraziona

1! Organe -di Amminiztrazions & compeosto, a scelta dell’hzzemblea all'atio
della sus nomina, da @i mindma di tre membri 3 un massime 4l cingue
membri, nel oui ambite sconc compresi il Presidente & 11 Visepresidente.

I1 primo Drgane di Amministraziome & nominato melltatto costitutivae.
L'0Organo di Amsinistrazions dura in carica cingue esercizi, cloé Tino
4l1'Rezsemblea convocata per 1'approveziens del bilancio del quinto
gsercizio successive a quelleo pel corso del guale 15 nomina & stats
effattuata & 1 susi membsl sone rieleggibili. I membri dell'Organc di
Emministrazions vengo no-elatti dall’Assembles degli ssgeociati.

La maggioranza del membrl dell’Organc 4i Ammipdstrazione & =scelta tra le
pereone fisiche asscciate cwwvere lndicate dagli enti giuridicl asapciati.

I componenti dell'Organo i Amminiatrazione devono essere  persene
gualificate, per la guali non sussistanc elementl oggettivi che inducano a
mebberne. in  dubbic 1"indipendsnze <& l'onorabilita ed in peasesse di
adeguate oaratteristiche di professicnalitd di1 natura tecnlca e/o
amministrativa n=lls geatione e amwministrazicns <i enti pubblici o
privati, con riferimento alle attivitd costitwentil 1°'ambito di intervento
dull'hasnciazdone.

Costituiscono elementl wtlld ail fimi della valutazlone di professionalita:
- 1'attinenza del elegio dl studis alltattivicd dell’ Adsociazione;

- 1'esperienzs professionale 4in ambito di  amministrazione e di
gestioneg in organismi del sattosre pubblico o privato;

- documentata attivitd di insegnamento o di riceroas

= documentata attivitd di impegno soclale & clvils.

Sono  ipeleggibili neilfOrganc di  Amministreazionsa 1 Boggetcl ol oud
all'artirsls 2382 del Cedipe Civiie.

L'elezicne dallfOrgano di Amministragione avviene con le modalitd previste
all'art. 14.

In case di  cesparions dalla cariea di  componente dell'Organc 4i
Amministraziocne, per dimlagsicni o altre cause, al CcoEpRCNente CcesBILo
gubentra i1l primc tra ¢olore che sono risultati ™nom elettl” in occasione
delle procedurs di neomina dellforganc medesimo Tl componente dell'drganc
di Remlpnlatrazicne subsntrante in luogo di guello ceszato dursa in pariea
par lo atessc residus pericds durante 11 guale sarsbba stato in carica 11
gomponente cessato. Qualora, pers gqualsiasi motive, venga menc la
maggloranza dei componenti dell’Organo di Amministraziona, 1'inters Organa
Bmministrative &1 intende decadutc e occorre fars lucge alla  sva
rlelezlona.

I componenti dell’Organo di Amminigtrazions cha non intervengano per tre
sedute congecutive alle riupicni, acho conaideratl dimissicnarci.

Al eopflitte di interessi dei componenti 1'Organo di Emministrezione sl
applice 1'articele 2475-ter del Codice Civile.

All'Organe di Anministrazions spetta dij

- murare 1'ezscuzliohe delle deliberazionl dell'hssembles;
~deliberare sull’eventuale guota associativa @ sugll eventuali contributi
richiesti agli Aseaciatiy
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~ove cid non comporti modifioche statutarie, deliberare sullfottenimento
della personalitd giuridica da parte dellfBessaciazions;

~delegare 1l ruele spettante all’Asscciazicne di delegato respeonsabile del
riparto dell'energia elettrica condivisa, seconds guanto previsto dalle
norme di attuazione dell'art. 22 della Direttiwva 2018/2001, ivi compreai
art. G, 31 & 32 d=l D.Lgs. 199/202]1 e le relative disposizioni
applicative, trs <ul la Delibeérs ARERR TET/Z022 & 11 DM HRESE 414 del
T 122083 sH.mmeilg nonché il rucle di raferante spettante
all'Asscciazicne ai sensi dell”art. 1.14; lett. hh} - della Delibera ARERAR
T27/2022, sa.mm.li., in conformlitd a guanto grevisto dalla pormativa di
riferimento}

—aggicurare unfadequata a preventiva informatlva a tottl i1 consumatori
finali =ui benefic: loro darivanti dall'accsesss alls eaYlffs incentivante

di cui all'art.4 del DM del D7/12/52023 n.4l4, anche tramlte 1l refershte

mandatario nel gasa in ecwl il ruolo sia delagate ad un scggette diverso

dall"Bagociarione;

redigere 4 programmil delle activitd assoclative previste dalle Statuto

sulla base delle lines spprovete dall'Bssemblea degll Asasoclati;

convocarse 1'&ssemblea degli Associati;

redigere 11 bllancie dil eseralzolo e; 5= riohiesto, il bilansio =zocizle;

nominare al propric interne i1l President= & 11 Vicepresidante;

dellberarse sulle domande di nuove adesioniy

deliberare circa 1l'esclusione deglli Associati;

provvedere agli affard of ordinaria & straosdinasls amminlstrasione che

nof spettino allfAssemblea degli  Associati, adgcttando tuttl gli attl a

oohtenuto @ valenzZa patrimoniale riferifi o riferibili all'Assomiazicne,
fra 1 guali soguistars @ alisnsre beni moblll ed immobill, accettars efo
rinurciare ad ereditid = legati & demazieni, deferminare 1'inpiegs ded

contributi & pif in generals dei mezzi finanziari dell"RAssociazions;

stipulare pontratti com Banche & 2 Istitwtd di  eredits, con altre
iztitozion] pubbliche & private & con la Pubblica Mmministrazions)

sottoporre a3l Aosambles proposte @ moziond:

consentire la parcesciparicons dell'mgscciazione a bandi, gare, procedurs

selettive ad evidenza pubblica comunque ‘dencminate anche mediante

pactecipacioni ad ATI  (Assoclazlond Temporanee di  Impresa), ATS
thezocigzionl Temporames di Scopo), Consorzi, cocontratil di Reti fra
Imprase, @ altre modalitd simili 9 azsimilate;

= canferirea mandatilfincarichi a ‘soggetti terzi per il compimento di singoli
atti;

- promucvers e organlzzare gll sventi associativi,

¥

Lioygang di Aeminiscrezions pud atcribuire ad uno ¢ pild dei proprl
camponentl speciflche deleghe per 11 complmento dl attl o categorie di
atti detarminati,

L'crgano di Amministrazicone & convocato ogni gqualvelta i1 Presidente o, in
gua wveca, 11 Vicepresidents lo ritenga opportuno o guando almeno due
camponantl ne faccians richiasta.

La convocazicne & effattustas medisnte svvise conteanente l'indicarions dal
glgrna, dell'ozs, del lucgo dell'sdunanza & 1'&8leanca delle materie da
digsukters, spedits a megzo di strumento di comundcazione che in cgni caso
garantlisca la prova dell'avvenuts ricezicne.

La convocaricne deve pervenire & clascunc degli aventi diritteo slmena 7
|sette} giornl prima dells riomlome; nei casi di indifferibile bprgenza pud
gssere convooatd con un preavvidc di almenc 48 [guarantotto)l ore.

Alle riunloni dellfOrganc di Amministrazione banno dirikbke di inkervenire,
senza diritto 4931 wote, 1 componenti dell’eventuals Organce di Centrello.
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L'Organe di amministrazione & in ogni oceso wvalidamente costituito, .anche
in assanza di formale conveocarione, gquando sisng presentl turti i sucd
componenti in cariga, pucehé 1 componenti 1'QOrgane di Contrello, se
nominato, siane statl informati & non vi 5i opponganc,

L'Organc di Amministrazione assume le proprie deliberazioni <on la
presenza «d i1 veoto favorevols della maggiaranza del ‘sool ocomponenti, ai
guali spetta um sclo woto,

I werball di ogni rivnione dellfOrgano di Amministraziope, redattl a cura
del Segretaric, Wvengons Sottopesti all'approvazicne dall’Orgens stesag
nella riuniope. suooessiva e conservatl agll attl.

Le riunionl @ell’Organc i Amministrazionsg si possono avelgere anche per
andio-gonferenza o wideo=conferenza, utllizzando 1= modalitd previste
nalltarticole 9 del prasente Statubo.

Articolo 11 - Prasidsats

11 Presidente ha il compite di presiedere 1'0rganc di Amminlscraziona,
nonché 1'assemblea degli Associatl, coordinsndons i laveri ed & nominata
dall'Organo di Aesiniatrazicne tra i suol ocomponenti. Il prima Prasidente
& namlnato dagll Associati coskltuentl nellfatto cestitutlive.

Al Prasidente & attribuita la rappresentanza lagale dell’hAssgciazions di
fronte ai terzi ed 1n gludizio, gura. lYesecuzlone dei deliberati
dell’sgsembles e dell’Qrgans di amministranicne; coordina le abbivitad
dell’Associazicne; & consegnataric dei megzi di edercizio & dei beni in
usc: alltAssociaziomei firma ogni  atto autorizsate dell'Organc di
amministrazione.

In caso di urgenza 11 Presidente pud easgrcitare 1 poteri dell'Organc di
amminlistrazione riferendone tempestivamente allo stesso, ed in ognd case
nella riupnione immedisteamente Successiva.

Articolo 12 = Vicepresidente

In caso di assenza, dimpedimento o dimissioni del Presidenta, les sum
funzicni spettano &l Vicepreaidente che & pominato dallfOrgano  di
amministrazicone tra i susl componenti.

La firma del Viges Preaidente vale come prova dall*assanza =]
dell’ impedimento del Presidente.

Articolo 13 - Bagretario - Tesoriera

Lt Crgana di Amministrazione nomina al sue intesno un Segretario, che dura
in carics uno o pih anni, ed & rleleggibila.

Il Segretario:

-organizza le riunioni dell organc di smministrazione & dell’Rssembleay

« radige i werball delle riunioni dellfOrgane o&i amministrazione e
dell’ Assemblear

- ayolge | compiti che gli wengono asasgnatl dal Prasidenter

- gupporta lfattivazione della decisionl dell!Organc 4i psminiatrazicne.

1/ Organs di Amministrazions ncmina al suc internc un Teasriere che dura in
carica une o pit anni ed & rieleggibile.
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Il Teasgriere:

=monitora L proventl derivanti dalle attivitd asscociative)

= redige 11 progetto 4di bilaneis, preventiwo e consuntivo, da presentare
all'Organo di Amministrazione;

-monitors Lla geaticne econeomica e finanziaris dell'hssociazicne.

= Il ruslo di Jegretario pud coincidere con guello di Tesoriere.

Articola 14 = Elezionl dell'Crganc 41 Asministrazicne

Lfaraana di Bmminlscraziona nomina wuna Commlzelona Elattorala, oompogts
da almeng dus mambri 2 da wn Presidsnta, soeltl btra gll Asseciati,

La Commissione Elsttorale indice le eleziond inviands una cemunicazione a
tutti gli Associatil con un anticipo di almenc sei mesl rispetto al tarmins
ultims di scadenzs dell’Organs di Ammdinlatrazicne Iin carica.

La Commissiona Elettorale ripceve 1lé candidasure alle sariche sasiali & na
gocerta la elegogibilird, ‘con riferiments alla sussistenza dei reguigiti
previgti all’arye. 10.

Le candidature alle cariche 4i cemponante <deall'Organo AL AmsinisErazicne
devone essers presentats entro tra mesl dall'indiziona delle alezionl @
devono essere sccompagnate da un breve curriculum del candidato.

Mon memns di 30 glornl prims della data fissatas per la chiusurs dellis
glazioni; la Commissicne Elettorale pubplica sul sito dell'bseociazions o
in altermativa invla tramite poata elettronleca al singoll &sagsciatl 1 noml
g 1 prafili profeseionali dei candidati.

& seguito della consultazione elettorale, La Commissione Eleticrale
pubblica sul site dell'RBsgociazions o Iin alternativa invia tramite poata
glettronice la lista dei candidati in ordine decrescente di veti ricevaeti.

Art. 15 - Organc di Centreollo

Hei .casi previsti dalla Legge; owvvere qualsra sls ritenuto cpportunc,
I"hssemblea nomina uwn Orgamo di Controlle monaocraticce o collegiazle secondo
le determinazicni assunte in sede di nomina,

L'Organc di Controllo wigila sull®ossarvanza della Legge & delle Statuto,
gial rispetto del princlpl 41 egorretts amminigtrazicne, sull'adeguatezza
dell’assetto organizzative, amministrative e contabile dell*Rssociaziong o
sul sug concreto ordimamenteo. Pud inecltre esorcitare la revisions legale
del ecntl.

L'organe 4i conkralle  asercitsa dnoltre  compditd di  monitoraggioc
dell'ossecvanza delle fipalitd civiche, solidaristiche & di  utilita
gociale, avuta particolare riguardo alle disposizioni <i <ui agli articoli
5y, &, T 8 &, del D.lgs. 11772017 ed attesta che il bilancic sociale. sia
stato redatto in oconformitd alle lines guida di cui all'articelo 14 del
Dolgs. 11702017, T1 bilancilo sociale da atto degli esiti del menitoraggio
svolto dall'organog di ocaonboalla.

I componentl 1'0rganc di Controllo hanpo diritto a partecipare, senza
dirltto dl wots, alile riunloni Hell'Orgeno di Bmministrazions a goelle
dallfAssemblea che apoprova il bBilancia.

I componenti delltOcgana dl  controllo devans essere  sceltl tra le
categoria di soggetti di cwl al og. 2, art. 2397 del Codipe-ciwvile. Wel
cago di organo collegials, i predetti requisiti devono essere posgedouti da
almena uns del comporentl. T componentl 1! Organs 4 Controllo doranc in
carica 3 {trya) ssercizi & sono rielagaiblill.
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Al componentl l'Crgena di Cantrallo al applicano le disposiziond dell’srt.
2398 pod. ciw.

La funzione ol componente 1'0Organc di Controllo @ incompatibile con guells
di comgonante dell’Qrganc di Amministrazione.

Articolo 16 - RBevisione legale dei conti

Hei casi previsti Zalla Legge o gualora sls ritenuto opportunc Ll Assembles
nomina un revisora legale dei conti o una sociebd di revislone Llscritéd
nall*apposito registro. La revisione legale del contl pud essere affidata
5ll*0Organa di Contralla; in tal essa tutti 1 zunt componenti devono esssre
goelel fra revizorl Iegall iserittd nell*apposito: registro.

TITOLD IV

FATEIMONIO BOCIALE
Articele 17 = Patrimonio dell'Assoociazions

11 patrimenic dell’Associazione @ Andivigibile, .sia durante la wvita
dellfAssociazione che in casc di auc scloglimento, ed & costituito dalle
Bisprae Econcmiche percgepite come indicate al suecessivo articals 10,

11 patrimonic dell’@Esscociazione & utilizzato per 1o svolgimento
deslltattivitd statutarta al finl dellfesaclusive perseguimento 4i fimalitd
diviche, salidaristicha e ¢l utllita sociale, ivi compresa la riduzione
deil oostl ensrgetici deagli associaki,

Articels 18 - Risorss Economichsa
Lrassoaciazions trase le risorse economiche per il fumzionamanta da;

al eventoall contrlibiutl delis Staco, delle regicni, di enti leocali;, d4di
enti o di istituzienl pubbliecl, anche fipallzzatd sl sostegno di
spacificl @ documentatl programmi realizzati nell'ambito dei find
ptatutari, ivli ecompresi gli incentivi @& 1 <Zontribut] previstl dalle
norme= di atbtuszidna dellfart. 22 della Direttiwa 201353001, ivi
campreal gli art. 4, 31 & 32 del D.Lgs, 12%/2021 & la ralative
digpesiziomi applicative, ftra @i la Delibera REERR T27/2022, 11
MASE 414 o=l T7.12.2023 e il DD MABE 2272024 ss.om.1i.,; per gli impdankl
a fontl eimnevabild detenuti’ dalia Comunitd, ricewouti per conto dogli
Asmociebi = da guesti atkribulied all'fasociarione;

bl contributl degli Asasclari s fonde perduto ad ewventuali finanziamenti
degli Asssciskbi senzs inkeressl;

¢} ereditd, donszicni e legati Sia d8 Adeociatl che de non Associati;

d} contributi dell'Unicne eurcpea e i erganiami internazionali;

g} entrate derivanti da prestazien!i 4l aservizi convenzionati

£} ercgazioni liberali g1 gualsiasi tipe degli Associsati e del terzi;

gl Je restitupionl ded bespaflcl spettantl alla Comunitd ei1 sensi delle
norme  <i  atteaziopne delltazt. 22 della Direttiva 20LEAZD0L, dwid
compresi 1'act.. d2bls, DL 162/201% e gll art, 4, 31 e 32 del D.Lgs.
18972021 o le relstive disposizioni zpplicative, tra cul la Dslibera
LRERD T27/2022 e 11 DM MRSE 414 del T.12.2023, incassati dalla
Comunité}

h) le quote assodiative, se deliberate dall’Organa dl Amministrazione;

1) &ltre entrate compatibili con le fimalitéd socisli, iwvi ifnclusi L ricawvi
di wvendita dell’energis, la cesslone . di ¢reditl flacall e 1 proventl
dagli altri gervizl previsti nellfoggetto sociale.
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L'Azzsociszione & tenuta per almeno cingue anni, ‘zalve diveraa disposizisne
di Lagge, alla consezvazione dells documentazione, an lTindicazione dal
soggetti eroganti, relativa alle riscrae economiche di cui al comma 1,
lettaxe bl, a), d), &}, nonche, paer l2 Rigorse Eccncmiche 4di <ol &lla
lattera f1, della documentsazione relativa alls erogaziconi liberali.
LfBsgaciezions pud prevedere che gli incentivl ricencsciuti agli implantl
a fantl rinnovabili di propri=téd o comungue detenutl delle Comunita =iano
devaluti allflssocciazione par il pagamento delle bollette degli Associati,
ove consentito dalls normativa.

Lfozenclaziona  assgicura che ewventuala importo dalla tariffa premio
sccedentarla, rispettc a guelilp detsrmlnato in applicazions del valore
goglia di guota energis condivlies eszpresso in percentuale sll'Allegats 1
dal M n.414 del 07/12/2023, sard destinata al =20li consumatorl diversi
dalle imprese eho utilizzabto pear finalitd =sociali aventi ricadute sui
tearritorl owve sono ublcoatd gli impiantl par la condiwisicna.

Articales 19 - Bilancio d'ssercizio & scritture centabili

Lresarclzia soclale dell*fssoclarlione ha inleglo e termine rispettivamente
il 1* primo] gennaioc ed il 31 [trentunc) dicembre di ciascun anno.

Entro centoventi giorni  dalle  chiusura dellfesereizic  1'O0cgans di
smminiskrazions dave sottoporre allffsgemblea  dagli  Associati  per
l*approvazicons un bilancic redatto mi sensi degli artidoli 13 = 87 del
D.Lga. 11772017 & delle relative norse di attuaziend.

Ricarrands le condizioni difi Legge, 1'Ordano 41 aeministrazione  deva
predisporre & depositare mel Registro Unigse Naziocnale del Ter:s Settore il
bilanicic eocials radatts ¢on le Sodallta previste dalls Ledqge.

Il bilaneis sacisle, nei cazi previstl dalls Legge, deve esasers pubclicata
annuslmente anche nel site internet dell'lssociazions, <on L'indicazions
degli emolumenti, compensl o corrispettivi attribuiti ai componenti
dell'Srgane di Ammindstrazioos=, allforgans di Caontfolle, nonché agll
Asscciatil.

Articole 20 - Divieto di distribuzione degli utili a obbligo di utilisso
dal patrimonic

Lfassociazione ha L1 divileta di diestriboire, anche 1in modo dindiretto,
ptild ed avanzd 4l geatione, fondi e riserve ocomungue denominate a
fondatori, associati, lavorateri € collaberatori, amminiatratori ed altri
componenti degli organi sociali, enche nel ceasc di recessac o di agni altra
ipotesi di scioglimento individuale del rapporto assaciativo ai sensi
dellfart, 4 comms 2 del D.lgs. 117/2017. L'Asscociasions ha Ll'obbligo di
ptilizrare i1 patrimesis, comprensive di ewventuall rigavli, reandite,
proventi;, entcate <omungue denominate;, per Lo avelgimenteo dellfattiwitd
statutaria ei fini dellfasslyslvee persequiments delle fipalitd praviste
all'art, 4,

TITOLS W

SCICGLIMENTC E LIQUIDAZICNE
Articolo 21 - Liquidazione & Devolugione del patrimenio

ffAssociazione puad eassere scislika oon dellberazione dell'Rssesblea
atracrdinaria.

In caso di scicglimento dell‘Associazlons per gualungue causa, Verrannd
nominati une o pit ligquidatori; muniti dei necessari poteri.
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In casa di scioglimento, per gualsiasi osusa, tutti 1 beni della
Axsseingione she residoann  essaguitsa la liguidazione, devono eszears
devoluti, previc parere poasibive dell'Ufficio reglionale del Reglstro unloo
nazlopale del Terzo eettore di cui all'art 45, comma I, dal o, Lgs,
11742017 & salva diversa destinazionsa inmposta dalle leagge, ad altro Ente
del Terzo settore scelto dsll'sssemblsa.

TITOLO VI

DISPOSIZIONTI GEHERALI

Articolo 22 - Libri sociali

L Associazione ha 1'obbligo di tenere i seguenti libri socialil:

a) 11 libra degli Associati tenute & cura dell’Organc di Amministrazione;

bj il libra delle riunioni = delle delibsragiond delle Assembles, in owul
devono asasere trascritti anche gli eventuali warbali redakkl per atto
pubblico, tenutc a cura dell’drganc di Amministrazlone;

£ L 1dbro dells rlunioni e delle: deliberazicosi dell 'Orgena di
Aseninistrazicne, dell'Organc di Controllc e degli altri Organi sociali,
tenuti a cura dell"Organe & gul 8l riferiscono.

Tutti gli Resaciatl, in ragola con i1 wecssmanto d=lls guota assaciativa,
si  dowvita, hanno 11 diritto 4l esaminare 1 libri socialil facendona
richiseta al Presidente dall*hessaciazlons, L1 guale me consentird 1'ssame
persanale presso la sede dellfAssociazione con Tacolta di farme cople ed
agtrsttl 3 espess del righisdanta.

Articole 23 - Rapporti con gli Enti Pubblioi

Le convenzioni e 1 rapporti tra 1'RAssdciazionse e le Amminietraziond
pubbliche, gseconde gquante stabilito dall’art. 55 del D.lgs 11772017 o
altre modalitd ammisgibill =24 ssnsi di lsjge; scno deliberate dall'Orcganc
di Amministrazicne che ne determina anshe Ie oodalitsd dl attwazione; e
sono atlpulate dal Presidente dell'Bssociszions, guale  due legale
rappresentante; o da un swua delegate, Copda 4i ogni convenzgione &
custadita, & oura del Pregidenta, presso 1l sade dell®Assoclaziona.

Articels 24 - Personale retribuite

L*Resociazions  pud assumere lavoratorl dipendenti o avvalersi di
pragtazioni di lavorc autonome o© d1 &sltra natura;, anche dei propri
Rssacisti, gqualera cié sla funziomales alle svelgimento: dell'attiwvits di
intereses generslia.

I laworatorl dipendenti eventualmente gessuntl gall'Associazione avranng
diritto ad un trattamento eceonomice. @ normative nen inferlere a guallo
previsto dai contratti eollettivd nazionali. In ogni caso, la differenza
retributiva tra lavoratorl dipendentl non potrd assers  sSuperciore A1
rapporto uno a otto, da calcslarsd sulla base della retribuzicns annds
lorda. 1In presenza di comprovate esligenze attlnentl slls necessita di
acquizire. specifiche competenze ai fini delle svolgimento delle sttivitad
di interessze generale, 1l rapporto i cul &2l periodo. precedente &
stabilito in wno & dodied.

L'Associazione did conto dal rcispetts di tall parsmebri nel propelo
bilancio &seciadle o, Iln mancanza, nella relaziens di pot allfarticolo 13,
comma 1, del D.lgs., 117/2017.

I rapportl tra l*Asscciazlone ed i1 personale cetrcibulto sonoc disciplinati
dalla Legge & des spposito regolamentoadottata.
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Articolo 25 - Disposizioni finali

For tutto guantc non sspressaments previato dal presante statuta, valgono
la norme del Codice del Terzo Settore &, per guando da e6s5c non previsto &

in guanto compatibili, del Codica Civile & dalle relative disposizloni o
atbusziane.
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