':ca:‘/‘ v STATUTO.DELL’ASSOCIAZIONE CULTURALE FARGO ETS .. ... ...
ninneeree ARTICOLO A

(Denominazione, sede.e durata) ...

~*ASEOCIAZIONE CULTURALE-FARGO";-d'ora-in-avanti-denominata-*Ass0ciaziong: -«

~E*-costituita--fra- i--presenti;--ai--sensi-del--Decreto - Legislativo.-- 3 - luglio -2017;--n.--117...(in..seguito --

--denominato-anche-“Codice-del-Terzo-settore”)-e;-in-quanto. compatibile,-del- Codice civile e relative -

-dispesizioni-di-attuazione; un’Associazione avente-la-seguente-denomMiNAZIONE: s

--L:a-denominazione-dell'Associazione- sara-integrata-con-la-locuzione *Ente-del Terzo-Settore-ETS?, -

~contestualmente-alliscrizione -della-stessa-Associazione-nel-Registro-Unico-Nazionale -del-Terzo—

~Settore (RUNTS):-Contestualmente-alla-predetta-iscrizione 'Associazione-assume-automaticamente--

~la-seguente-denominazione:-*ASSOCIAZIONE-CULTURALE-FARGO-Ente-del-Terzo-Settore™in--

~sigla'ASSOCIAZIONE CULTURALE FARGOETS"

~Lasede legale dell Associazione-&-in-Salandra (MT); Vico Carlo-Botta-2;-Cap:-75017-

~“modifica statutaria e potra essere decisa con-delibera dell’Assemblea ordinaria:

“'Associazione & senza scopodi'lucro; apolitica; apartitica; con durataillimitata nel tempo.

ARTICOLO 2

(Oggetto e scopo)

T’ AssociaZione Hion ha SEopo diriEre € persegue le seguenti finalita civiche, solidaristiche & di utilita

sociale:

a) promoZione € diffusione della"clltira e dell'arte, in"particolare "della cultira cinematografica @

“formazione del pubblico riferite particolarmente al mondo giovanile e alle istituzioni scolastiche;

"b) favorire io sviluppo di tutte quelle aitivita cuiturali, formative, informative che riguardano il mondo

“dellarte in genere, delie attivita di” divulgazione, informazione cinematografica e audiovisiva,

“audiovisiva, attraverso proiézioni, conferenze, manifestazioni, corsi, pubblicazioni & iniziative di”




~musicale.e teatrale,.aiutando.chi.vuole.esprimere. il proprio talento artistico a.trovare.strumenti, luoghi. .

--a.opportunita.di-crescita-e. confronto;.... i

-¢)-il..riconoscimento.-dei. diritti-.culturali,-la- promozione - dell'accesso . universale. alla. conoscenza, -al -

--sapere; all'educazione;-alla cultura,-all'uso delle-nuove-tecnologie della- comMUNICAZIONE; - v

-d)-stimolare-gli-studi-storici-e-tecnici-del- linguaggio - cinematografico-e-audiovisivo;

-g)-contribuire-alla-formazione-nell'ambito-degli-istituti-scolastici- e -nei- centri-di-formazione -nei settori--

-del-cinema delle-discipline-audiovisive; del teatro e-della-cultura-in-generale:

~volontariato-e-delle-attivita-diinteresse-generaledi-cui-all'art-5-del-D:Lgs: -3 luglio 2017 0117

~Per-il- perseguimento-delle-predette-finalita-istituzionali;- 'Associazionesi-propone-di-svolgere;-in-via---
-esclusiva-o-principale;-una-o-pit-delle-seguenti-attivita- di-interesse-generale-ai-sensi-dell‘art--5-del -~
~Drlkgs-3luglio-2017-n-117-e-successive-modificazioni-ed-integrazioni; aventi-ad- oggetto:: -
~={'Organizzazione e gestione-di-attivita-culturali;-artistiche o ricreative-di-particolare-interesse-sociale; -

~incluseattivitd;-ancheeditoriali;~di~promozione-e—diffusione-della--cultura—e—della praticadel -

~='educazione; I'istruzione-e la-formazione professionale; ai sensi-della-legge 28 marzo-2003; n; 53,
“successive modificazioni; nonché le-attivita culturali-di-interesse sociale con finalita educativa:---------
""""" Inparticolare;I'Associazione operanel ~settore ~della~-promozionedella cultura & ~dellarte;

“perseguendoT'obiettivodi~valorizzazione " delle " stesse, attraversolo - svolgimento delle “seguenti ™

ttivita:

="""Torganizzazioneg di"€orsi; Séminari, master di formazione & specializzazisne nalle attivita

cinematografiché, teatrali, musgicali'ed audiovisive:

- lideazione e la produzione di audiovisivi, di pubblicazioni e di qualingué altra attivita ™
“culturale e di spettacold’in ltalia e all'estero (rassegne e festival cinematografici, televisivie™
- dell'audiovisivo in generale, mostre, convegni, iniziative teatrali, musicali, premi’ letterari,”
“ecc.) con le relative attivita promozionali e logistico-organizzative connesse alla

realizzazione di tali manifestazioni (cataloghi e pubblicazioni ‘a stampa in generale,

e (oNWNCiajg o
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- produzione. di.special. audiovisivi,. ricerca. sponsor.e. mecenati. pubblici.e privati,.campagne ...

,,,,,,,,, pubblicitari.delle. manifestazioni.promosse,.ivi. compresa la.partecipazione.a.mostre,.fiere, ...

~mercati.e.festival-nazionali-e.internazionali,-organizzazione logistica.viaggi-e-soggiorni-dei...

- fAIGNE-INDiViduati-per-gli eventi-sopra-descritti- @CC); -«

- fOFNA@ZIONE--Presso -istituti- scolastici- e - nei--centri- di-formazione--relativi--al-cinema, -alle.-

- (S CIline-audiovisive;-al-teatro e-alla-cultura-in-generale:

- L.e-attivita-dell'associazione-e-le-sue-finalita-sonoe-ispirate-a-principi-di-pari-opportunita-tra-uomini-e--

~donne-e-rispettose-dei-diritti-inviolabili-della-persona:-L'/Associazione- pud- svolgere--qualsiasi-altra--

--attivita-o-servizio-che-si-rivelasse-utile-alla-promozione-della-cultura-e-dellarte:-L’)Associazione-pud--

—esercitare;-a-norma-dellart:-6-del-Codice-del-terzo-settore;-attivita-diverse-da-quelle- di-interesse--

~-generale;secondarie-e-strumentali-rispetto-a-queste-ultime;-secondo-criteri-e-limiti--definiti-con—

~Direttivo;-previa-successiva-approvazione -allo—svolgimento-delle-stesseda-parte-dell'Assemblea;

""‘"I:‘Assuciazione"potré""dun‘que"“svolgere" qua Iunq ue-altra-attivita-connessa-ed-affine "agIi‘"S'copi“fissali"""‘

“nel presente Statuto; nonché compiere tutti-gli-attinecessari-a"concluderele operazioni ‘contrattualidi—

“matura mobiliare; immobiliare e finanziaria, necessari odutili-alia-realizzazione degli-scopi-fissati o™

“reomungueattinenti-ai medesimiT L'Associazione pud esercitare, a norma dell’art; 7 del Codice del ™

T Terzo settore, “anchie attivitd diraccolta fondi = attraverso la richiesta a terzi di-donazioni; lasciti e

contributi di natura non corrispett 'lé proprie attivita di'interesse generale e nel™

rispetto dei principidi Verita, trasparenza € correttezza nei rapporti ¢on i Sosténitori & ¢on il plbblice.

Infine, I'Associazione per lo svolgimento della propria attivita “potra anche "c¢ollaborare alla  ¢o-

programmazione, co-progettazione, al parténariato e all'accreditamento, ai sensi dell'art. 55 del D™

“Lgs n. 117/2017 con lo Stato, le Regioni, gli Enti Locali e gli altri Enti Pubblici'e/o privati ed aderire”

“ad organismi o federazioni impegnate, con analoghe finalita, in “attivita di intervento sociale o

"culturale.
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- ARTICOLO 3 ..

(Ammissione.e numero degli.associati)... ...

.Gli Associati che.compongono.l'/Associazione si distinguono.in;.

..Fondatori: coloro.che sono.intervenuti alla costituzione.dell'associazione, hanno.diritto.di voto.e sono .

..eleggibili.alle_cariche. sociali

_Associati._ordinari;...sono.._tutti_. coloro_._che.. aderiscono. successivamente . alla__costituzione. ..

. dellAssociazione, previa. presentazione di apposita domanda_scritta e relativa._ ammissione, hanno

.. diritto di voto e sono eleggibili alle cariche sociali.

condividono le finalita della stessa e che partecipano alle attivita dell'associazione con la loro opera,

competenze e conoscenze.

All'Associazione possono aderire tutti i cittadini di ambo i sessi che abbiano compiuto il diciottesimo

anno_di eta, indipendentemente dalla propria identitd sessuale, nazionalita, appartenenza etnica,

politica e religiosa. | minori di anni diciotto possono assumere il titolo di Associato e, per il tramite dei

genitori o del rappresentante legale, possono partecipare pienamente alla vita associativa con gli

stessi diritti e gli stessi doveri degli altri soci (compreso il diritto di voto).

Agli aspiranti Associati sono richieste I'accettazione e I'osservanza dello Statuto e il rispetto della

civile convivenza. Chi intende essere ammesso come Associato dovra presentare allOrgano di

amministrazione (o Consiglio direttivo) una domanda scritta che dovra contenere:

2 lindicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché

recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica;

- la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuali

regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi.

L'Organo di amministrazione delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con

le finalita perseguite e le attivita di interesse generale svolte.

NGV
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..La.deliberazione..di.. ammissione.. deve . essere..comunicata.. allinteressato..e..annotata, a cura. ‘
t‘i\“" ‘?-!E’ ar
N

dell!Organo di amministrazione,.nel libro.degli.associati....... ...

..L'Organo di.amministrazione deve, entro 60 giorni, motivare la deliberazione di rigetto.della. domanda....

...di. ammissione e comunicarla agli.interessati. =T

..Qualora la domanda di ammissione_non sia accolta dall'Organo.di amministrazione, chi I'ha proposta

..bud _entro 60 giorni dalla_comunicazione della_deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si

pronunci I'Assemblea, che delibera sulle domande non accolte, se non appositamente convocati, in

occasione della loro successiva convocazione,

Lo status di Associato ha carattere permanente e pud venire meno solo nei casi previsti dall'art. 5.

Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione

strumentalmente limitativi di diritti o a termine.

ARTICOLO 4

(Diritti e obblighi degli associati)

__Ogni Associato ha pieno diritto di:

- eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli stessi:

- partecipare alle Assemblee con diritto di voto;

- essere informati sulle attivita dell'associazione e controllarne 'andamento;

= frequentare i locali dell'associazione;

stazioni promosse dall'associazione;.. ... ...

...concorrere allelaborazione.ed approvare. il programma di_attivita;

P 855616 TiMborsati delle spese effettivamente sostenute e documentate;

P prendere. atto. dellordine . del. giorno..delle . .assemblee,. prendere . visione . dei. bilanci.e..

..consultare.i libri.associativi i & P——
..Gli.Associati hanno.l'obbligo di......... DRI :
S ....rispettare il presente. Statuto e gli eventuali Regolamenti interni; i Bt




- SV0IQETE. 13- propria. attivita.verso.gli-altri.in. modo personale, spontaneo.e.gratuito, senza.fini...

-.dilucro,.anche indiretto;

moVEISAre - la..quota. associativa--secondo-I'importo,.-le - modalita - di.versamento. e .i-termini..

~-annualmente-stabiliti dal-Consiglio-direttivo. 05 3555155555

ARTICOLO 5

(Perdita-della-qualifica di-Associato)

--L.a-qualifica-di-Associato-si-perde-per morte; recesso-o esclusione:

--L"Associato-pud-sempre-recedere-dallassociazione:-Chi-intende-recedere -dall'associazione -deve--

~comunicare-in-forma-scritta-la-sua-decisione-all'Organo-di-amministrazione:-il-quale-dovra-adottare--

~-una-apposita-deliberazione-da-comunicare-adeguatamente-all'Associato:

~La-dichiarazione di-recesso-ha-effetto-con-lo-scadere-delFanno-in-corso; purché sia-fatta-almeno-3--

“-mesi-prima:

~L’esclusione-&-deliberata-dallAssembleaper-gravi-motivi-e-previa-contestazione-degli-stessi:~con-

“assegnazionedi-un-termine-di-trenta-giorni-per-la-formulazionedi-eventuali-controdeduzioni:In-

~particolare; “costituisconogravi-motivi-a-titolo-esemplificativo~enon-esaustivo; -il-mancatorispetto

“delledisposizioni-dellostatuto; dei regolamenti-interni-o~delle “deliberazioni-assunte~dagli-organi=

“sociali, " I'assunzionedi“comportamenti o losvolgimenta “diattivitd “contrari-agli-interessi-morali-o™

teriali-dell’ Associ

pididemiocrazia interna, in tutti i casiin cui possa derivare un

grave danne, di quallingue natura; anche morals; all Associazions.

L'Associato pud ricorrere all'autorita giudiziara entro sei mési dal'giorno in cui'gli & 'stata iotificata la ™

“"deliberazione.

“I'diritti di partecipazione all'agsociazione nion sono trasferibili.

"Le somme versate a titolo di quota associativa non 'sono rimborsabili, rivalutabili e trasmissibili.

~ Gli'associati che comunque abbiano cessato di appartenere all'associazione non hanno aicun diritto”
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ARTICOLO 6. ... .o

e Organi.della. ASSOCIAZIONE .. i

e
7 DWEZIon4
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-.Sono-organi-dell'Associazione:

-~ IAssemblea;.-

—~il-Consiglio-Direttivo;

«—il-Presidente;

il Vice Presidente;

il-Tesoriere:

~il-Segretario

~=fQrgano-di-controllo;

~=|'Organo-di-Revisione Legale-dei-conti

ARTICOLO 7

Assemblea

“Nell’Assemblea~hanno-diritto-divoto-tutti-coloro-che~sono-iscritti;"da-almeno~3 mesi; nel"libro-degli

~associati.;“Ciascun-Associato ha un voto: Ciascun-Associato pud-farsi-rappresentare in-Assemblea

“darunaltro-Associato mediantedelegascritta; anche in-calce all' avwisodi-convocazione: Ciascun™

“"Associato pud rappresentare sino ad un massimo di-3 "Associati;

T'Assemble rd

ragrdinaria’

“L'Asseriblea ordinaria ha'le seglieniti competenze iriderogabili;

- nomina & revoca i componenti degli argani saciali e, quando previsto, I'Organc di controllo™

e il soggetto incaricato della revisione legalé dei conti;

- approva il bilancio di esercizio; /
- "delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi associativi, ai sensi dell'art. 28 del
“Codice del terzo settore, e promuove azione di responsabilita nei'loro confronti;” ™ T

"= approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari; 7T




7. delibera.in ordine all'esclusione.degli-associati;

e A@libera. sugli-altri.oggetti-attribuiti dalla. Legge,-dall'Atto. costitutivo.o-dallo. Statuto. alla sua ...
'\ju??oﬁ;:o
o COMPETENZA. e X .--\‘993—& .j/% ,ba.
S,

- L'Assemblea straordinaria-ha le-seguenti-competenze-inderogabiliz--.....

-delibera-sulle-modificazioni-dell'Atto costitutivo-o-dello- Statuto;

~Le-riunioni-del’Assemblea;-sia-ordinaria-che-straordinaria; vengono-convocate -a-cura-del-Consiglio -
~-Direttivo-tramite-avviso-scritto;-contenente-la-data-e-I'ora- di-prima-e-seconda-convocazione-e-l'ordine--
—del-giorno;-da-esporsi-presso-la-sede-sociale-almeno-cinque-giorni-prima-o-tramite-altre-modalita-che-
-il-Presidente-riterra-pid-utili-per-portare-a-conoscenza-degli-associati-la-convocazione-dellAssemblea:-—
~L'Assemblea-ordinaria-si-riunisce -almeno-una-volta-*anno-per-{approvazione-del bilancio-di-esercizio
~~o-del'rendiconto-per-cassa che pud-essere-adottato-dalle-associazioni-che; a-norma-del-co-2;-art:-13~

~Cts;~realizzano-nell'esercizio-annualericavi;rendite; - proventi -o-entrate ~comunque-denominate—

~inferiori-a"220:000;00 euro™:

~L'Assemblea-deve-essere inoltre convocata quando-se ne ravvisa“la‘necessitad o quando-ne & fatta—

“richiesta-motivata-da-almeno un-decimo degli-associati:

“L’Assembleaordinaria & validamente costituita in primia convocazione conla presenza della metd pit

Che siandg trascorse almeno 24 “ore dalla primia; qualinglie sia il iimere degli-associati presenti, in ™

proprio o per delega.

“L’Assemblea ordinaria delibera a maggioranza diVoti. Nélle deliberazioni di approvazione del bilancio

“"e’in"quelle che riguardano la loro responsabilita; gli amministratori non hanno voto.

"Le votazioni possono avvenire per alzata di ' manc 6 a scrutinio segreto, seguendo le volonta dei’

‘presenti aventi diritio al vofo.

“"Per le modifiche statutarie I'Assemblea straordinaria & validamente costituita con la presenza dei 3/4




--L'Associazione-&-amministrata-da-un-Consiglio- Direttivo-composto;-a-scelta -dellAssemblea; da-un--

~minimo-di-tre-membri;-compresi-il-Presidente;-il-Viee -Presidente;-se-nominato;-o-il-Tesoriere-e-il--

~rieleggibili-per-3-mandati:

|l Consiglio viene-eletto-per-la-prima-volta-in-Atto-costitutivo-e-successivamente-in-Assemblea:--------

~La-maggioranza-degli-amministratori-sono-scelti tra-le-persone-fisiche-associate-ovvero-indicate dagli—

~enti-associati: si-applica-l'art:"2382-Codice civile riguardo-alle cause di‘ineleggibilita-e-di-decadenza:

degli.associati.e le deliberazioni.sono.assunte..col.voto. favorevole della.maggioranza dei.presenti...

Per deliberare lo.scioglimento.dell Associazione.e la devoluzione del patrimonio,.nonché la.fusione.e..

la.scissione,-occorre.il.voto.favorevole di almeno-3/4 degli associati. o i

_ARTICOLO.8-oo.

e || CONSiGli0-Direttivo S

componenti;-compreso-tra-3-e-11-membri;-nominati-dall'‘Assemblea-per-la-durata-di-5-anni-e-sono-

~~Gli-amministratori; entro~30 giorni-dalla-notizia della-loro-nomina;devono-chiederne liscrizione nel—

"Registro unico nazionale del terzo-settore-indicando; oltre"alle informazioni-previste nel co. 6, art: 26

“del”Codice "del" terzo ™ settore;"a quali~di-essi-& attribuita~la rappresentanzadell'associazione e

“precisando se disgiuntaments o congilintamente;

II"poteredi rappresentariza attribtito agli “amministratori & gererale; includendo sid i poteri di

ordinaria chie straordinaria amiministrazione, pertanto e limitazioni di tale poters 1o §6i6 spponibili™

Tai terzivse norn Sono iscritte nel stddetto Registio 6 se hon §i T prova ¢he i terzi hé "eéranoa

conoscenza.

- Il Consiglio Diréttivo pud delegare parte dellé proprie competenze ad ung 6 pili dei propri componenti’

per la gestione di‘affari correnti afferenti allamministrazione dellAssociazione.

I'Assemblea pud provvedere alia loro sostituzione mediante scorrimento della graduatoria dei non”

——
~QWeziong™




--eletti o comunque.tramite elezione da.parte.dell’ ASSEMDIEA. .o

-.intende.decaduto-e-occorre.far. luogo-alla sua rielezione. ...

-In-particolare;-e-tra-gli-altri; sono compiti di-questo organo:

Qualora per.qualsiasi-motivo.venga.meno.la.maggioranza dei.consiglieri, 'intero Consiglio. Direttivo si...

‘Rientra-nella-sfera-di. competenza-dell'Organo-di-amministrazione- tutto quanto-non sia.per-Legge-o--

- per-Statuto-di-pertinenza-esclusiva-dell’ Assemblea-o-di-altri-organi-ass 0Ciativi; -« i

--eseguire le-deliberazioni del’Assemblea;

-~ formulare-i- programmi-di-attivita-associativa-sulla-base delle-linee-approvate dall'Assemblea; -

- predisporre-il-Bilancio-di-esercizio o-bilancio-sociale:

~=predisporre-tutti-gli-elementi-utili-al*Assemblea-per-la-previsione-e-la-programmazione- economica-

~dell'esercizio;

~-=delibera-sullimporto; le'modalita di-versamento-e-i-termini-della-quota-associativa-annuale; ===

~=determina-le-linee generali programmatiche-dell’attivita-dell'associazione;

approva-eventuali-altri regolamenti-interni;

“="deliberare’ 'ammissione degli-associati;

"= deliberare le"azioni disciplinari-neiconfronti degli-associati;

“Trgurare laTgestione dittuttii beni mobili e immobili di proprista dell'assoeiazione 6 ad essa affidati;

TL'Organs diramministrazione & validaments costituito guando e presente 1a maggioranza dei

componenti. L& deliberazioni dell'Organd "di amministrazione "sono assunte  a maggioranza dei™

presenti.

" mediante lettera, e-mail o raccomandata, conténenté lindicazione del luogo, del giorno e dellora

della riunione sia di prima che di seconda convo

- II'Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente ogni qualvolta questi lo ritenga opportunio oppure ne

“sia fatta richiesta da almeno due terzi dei Consiglieri. La ‘convocazione & fatta dal Presidente”

: e 'elenco delle materie da trattare, inviata a

OWezZiong
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_ll_

~.tutti.i.componenti.del.Consiglio. Direttivo.almeno.cinque.giorni. prima.dell'adunanza. Per.accettazione ..

-—-unanime,..il.Consiglio Direttivo. pud..decidere..la. trattazione..di..argomenti. non .iscritti. all'ordine..del....

B | [ [o Pmm—

-|l.Consiglio-Direttivo-& comunque-validamente costituito.ed-atto-a-deliberare;-anche. in.assenza delle...

~suddette-formalitd--di-convocazione;-qualora- siano-- presenti-tutti--i--suoi.-membri.-In--tal--caso -la

-trattazione--degli--argomenti--deve--avvenire- per--accettazione -unanime- dei-membri- del- Consiglio--

--Direttivo:-1l-Consiglio-Direttivo-&-presieduto dal Presidente 0;-in-caso-di-sua-assenza o-impedimento, -

~dal-Vice-Presidente:~Il-Consiglio-Direttivo- & -validamente - costituito--sia-in- prima-ehe-in-seconda--

~convocazione;-qualora-siano-presenti-almeno-la-meta-dei-suoi-membri--Nel-caso-in-cui-il-Gonsiglio-

------ Direttivo-&-composto-da-soli-tre-membri;-esso-&-validamente-costituito-e--delibera-quando-solo--

~presenti-tutti-i-membri:

~Le-deliberazioni-del-Consiglio-Direttivo-sono-assunte-con-il-voto-favorevole-della-maggioranza-dei—

~presenti;-il-voto-non-pud-essere-dato-per rappresentanza:-La presenza-alle riunioni-del"Consiglio-pud

~ravvenire anche mediante mezzi-di-telecomunicazione: Le delibere ‘constano-da-verbale redattosu—

~appuosito’libro e sottoscritto-dal Presidente ‘e-dal-Segretario-nominato-in-apertura di‘'ogni Assemblea'e

“sono’liberamente consultabilidagli-associati:

ARTICOLO9

I Presiderite

II"Presidente rappresenta legalmerite 'assaciazione = nel rapporti interni ed in quelli esterni, nei

confronti di'terzi ed in gilidizio - e compie tutti gli atti che'1a impegnano Verso T'estermo.

“"Presiede il Consiglio Diréttivo, el ¢asi di Urgenza e di iecessita, assume le decisioni di compéteriza

“del Consiglio direttivo, sotioponendalé allo stesso per 1a ratifica nella prima riunione utile.

"Il Presidente ha la responsabilita générale "della “conduzione e del buon andamento degli affari

“'sociali.” Al Presidente spetta la firma degli atti sociali ch

sia nei riguardi




-.El. autorizzato.ad. eseguire..incassi..e..accettare..donazioni..di. ogni.natura ed.a.qualsiasi. titolo..da...

-..Pubbliche.Amministrazioni,-Enti-e. privati, rilasciando.liberatorie. e.quietanze; cura.il pagamento delle. ..

~spese dell’Associazione, -ed- in.genere..ogni-atto..contenente..un‘attribuzione- 0..una. diminuzione. del-

--Direttivo; accordi-o-convenzioni-con-Enti-Pubblici o-altre-Associazioni. .-

-II-Presidente & eletto-dall' Assemblea-tra-i-propri-compenenti-a-maggioranza-dei presenti:

-|l-Presidente-dura-in-carica-quanto-I'Organo-di-amministrazione-e cessa per-scadenza-del-mandato;--

‘‘‘‘‘ per-dimissioni-velontarie-o-per-eventuale-revoca;-per-gravi-motivi,- decisa -dallAssemblea;-con-la---

~~maggioranza-dei-presenti:

~-Almeno-un-mese-prima-della-scadenza-del-mandato-dell’©rgano-di-amministrazione;-il-Presidente—

‘‘‘‘‘ convoca l'Assemblea pera nomina-del-nuovo-Presidente:

~l-Presidente~convoca-e-presiedeI'’Assemblea~e-I'Organo-di-amministrazione;svolge-{'ordinaria-

~~amministrazione-sulla-base-delle-direttive-di-tali-organi, riferendo-a-quest'ultimo-in-merito-all attivitad—

“compiuta:

~In"casi~eccezionali~di-necessita e urgenza il “Presidente-pud - compiereatti--di-straordinaria

“ramministrazione; in tal caso egli-deve contestualmente convocare il Consiglio Direttivo per-laratifica~

“del'suo opérato.

ARTICOLO10

II'Vice Presidente

I Vice Presidente deve essere sempre nominate dalrASseiviblea e sostittisce il Présidenté in ogni

“'suaattribuzione “ogni “qualvolta questi T sia impedits all'esércizio Tdelle  proprig  finzioni. 1l solo

~ Presidente dura in carica cinque anni ed & rieleggibilé:

TTUARTICOLO MM

- Il Tesoriere

Dir é,};g;?\

Woriafe
orale o



- 13 -

l._Tesoriere. . deve...essere.. sempre..nominato...dallAssemblea,...cura.. la. gestione . finanziaria,...

- amministrativa. e. contabile .della. Associazione.. Per..i..compiti..connessi. all'attivitd di. Tesoreria, .il ..

.. Presidente,..con.l'approvazione..del.Consiglio.Direttivo,.pud. conferirgli la_firma sociale. |l. Tesoriere..

...dura.in.carica cinque anni e pud essere rieletto.......

ARTICOLO.12

...l Segretario

-.|l..Segretario. deve..essere..sempre..nominato..dallAssemblea,..redige...i..verbali..delle . sedute...del...

-.Consiglio..e..li-.firma..con..il..Presidente;.. presiede...il..Consiglio..in..assenza..del..Presidente..e..del....

~-Vicepresidente;-ha-la-.custodia..dell'archivio..sociale...ll.segretario. dellAssociazione.--&..tenuto.-ad....

- adempiere--ad---.ogni--incombenza...amministrativa;--ivi--compresa--la--tenuta.-dei.libri--sociali--e--

-d'amministrazione.--Il--segretario--provvede--al-disbrigo--della-normale--corrispondenza;-provvede -al--

~tesseramente-ed-allaggiornamento-del-libro-dei-soci;-cura-la-stesura-dei-verbali-e-la-distribuzione-dej

--gomunicati-interni-e-provvede-alla-comunicazione-delle-convoeazioni:-In-easo-di-sua-assenza-o-di-sua--

--dimissione-seritta;-il-Direttivo-nominera-un-sostituto-provvisorio-che-potra-essere-o-il-Presidente-o-uno-

~-dei-membri-del Direttivo;-in-attesa-di-una-nuova-nomina:

ARTICOLO13
ARTILGLLEOU-TS

(Organo-di-controllo)

~L'Organo-di-controllo;-anche-monocratico; i-cui-membri-sono-in-ogni-caso-persone-non-associate; &--

““nominato per-obbligo normativo; ai-sensi-dellart:-30-del-D: L.gsn: 117/2017:

~La-nomina-dell'Organo-di-controllo & riservata-all'Assemblea:

‘I'componenti-dell'Organo-di-controllo;ai-quali-si-applica I'art."2399 del Codice civile; devono essere™"

collegiale, i predetti requisiti devonoessere posseduti‘da almeno uno dei'componenti;

“L'Organio di“controllo  vigila sull'osservanza della Legge e dello” Statuto € sul rispetto deéi principi di

corretta amministrazione, anche con riferimento” alle disposizioni del D.Lgs. 8 diligno 2001, n. 231,
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qualora applicabili,.nonché sulla.adeguatezza.dell’assetto organizzativo, amministrativo.e contabile e ..
sul-suo.concreto-funzionamento.. Esso.pud esercitare.inoltre, al superamento dei.limiti.di.cui.al.co..1,...
art.- 31 del-Codice del terzo settore, la.revisione.legale.dei-conti.-In-tal-caso.l'Organo-di.controlio &
- costituito da-revisori legali-iscritti-nell'apposite-registro--L’ergano.di.controllo-esercita- inoltre.compiti di-.

monitoraggio-dell'osservanza-delle-finalita-civiche;-solidaristiche- e-di-utilitd-sociale;- ed-attesta-che - ——

-’46 D”]?Z;O
y <\"

L Woria,
3 \gOlldle

I'eventuale-bilancio-sociale-sia-stato--redatto-in--conformita-alle-linee- guida-ministeriali.-I}-bilancio -

~sociale-da-atto-degli-esiti-del-monitoraggio-svelto-dai-sindaci:-1-componenti- dell’'organo-di-contrello -

~-possono-in-qualsiasi-momento-procedere;-anche-individualmente;-ad-atti-di-ispezione-e-di-controllo; e

~a-tal-fine;-possono-chiedere-agli-amministratori-notizie-sul’andamento-delle-operazioni-sociali-o-su-

~determinati-affari;-—-

ARTICOLO 14

(Revisionelegale-dei-conti)

~8eT'Organo-di-controllo-non-esercita-il-controllo-contabile e se ricorrono i requisiti-previsti dallart:- 31

“delD:Lgs n:117/2017; I'associazione deve nominare un-Revisore legale dei conti'o unaSocieta di

“revisione legaleiscritti nell'apposito registro: La nomina del Revisore legale deiconti'o di'una Societd

“direvisionelegale & riservata-all’ Assemblea:

ARTICOLO"S

(Patrimonio)

"l patiimonio déll'associaZione — comprensivo dieventuali ricavi, rendite, proventi éd altie éntrate

“'comunque denominate ammesse di SEnsi del DIgE M 17/2017="¢ UtiliZZ&t6 per 16" svolgimenta delle™

attivita statutarie "ai fini dell'esclusivo” perseguimeérnito delle findlita civiche, Solidaristiche & di utilitd ™

sociale.

ARTICOLO 16

" (Divi gli utili)

L'associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili ed avanzi di gestione, fondi e
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..riserve.comunque. denominate,.a fondatori, associati, lavoratori.e.collaboratori,.amministratori ed.altri ..

-.componenti degli.organi.associativi,-anche.nel.caso.di.recesso.o.di.ogni altra ipotesi.di.scioglimento. ..

-individuale del rapporto-associativo.........

s ARTNCOLO AT i

...... (Bilancio di esercizio)

--|-'associazione-deve-redigere- il bilancio-di-esercizio annuale-e- con-decorrenza-dal-prime-gennaio-al-

+~31 dicembre-di-ogni-anno:-Al- termine-di-ogni-esercizio-'©@rgane-di-amministrazione redige-il-bilancio -

--di~esercizio;-lo-sottopone-all'approvazione -delfAssemblea--dei-soci-entro--4--mesi-dalla-chiusura -

~dell'esercizio-cui-si-riferisce-il- bilancio-e-lo-deposita-presso-il-Registro-unico-nazionale -del-terzo--

---- settore:~l-bilancio-approvato-dallAssemblea-deve-essere-redatto-ai-sensi-degli-articoli-13-e-87- del-

~D:Lgs:117/2017,dei-relativi-Decreti-attuativi-e-delle-relative norme-di-attuazione-nonché-depositato—

~pressoirfRUNTSentro-il-30-giugno-di-ogni-anno:

ARTICOLO18

(Bilancio sociale e-informativa sociale)

~8eiricavi; rendite; ~proventi--oentrate--comunque denominate "sono>"100"mila euroannui—

“"T'associazione deve pubblicare annualmente e tenere-aggiornati-nel proprio-sito internet gli-eventuali-~

“emolumenti;compensiTo corrispettivi-aqualsiasi  titolo  attribuiti ai - componenti - degliorganidi

“ramministrazione e eontrollo; ai difigenitie agli-associati;

“Se’ricavi,” Teridite, proventi o éntrate  comungue denominate T seno S T mIN T di T EUrS R,

“l'associazione déve rédigere, depositare presso il Registio Unico nazionale "dél terzo séttoré e

pubblicare nel proprio sito internet il bilancio sociale:

e D COLO 9

T (Libri‘sociali)

zione deve tenere i seguenti libri:

- libro degli associati, tenuto a cura delfOrgano di amministrazione;

i
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e [EQISErO dei. volontari, che svolgono.la.loro. attivita. in.modo.non.occasionale;

= .libro.delle. adunanze .e .delle .deliberazioni.dell’Assemblea,. in..cui. devono. essere. trascritti. .

-anche.i.verbali redatti.per.atto.pubblico,.tenuto a.cura.dell'Organo.di amministrazione; ............

= |iDFo- delle- adunanze - e- delle-deliberazioni- dell'Organo- di-amministrazione, - tenuto-.a-cura -

--dello-stesso-organo;

o) -libro -delle-adunanze - e- delle - deliberazioni- dell'Organo- di-controllo;-tenuto -a-cura-dello -

~-stesso-0rgano;-se-previsto; - -

-l libro-delle-adunanze-e-delle-deliberazioni-degli-eventuali-altri-organi-associativi;-tenuti-a-

-cura-dellorgano-cui-siriferiscono; se-previsti:

~-Gli-associati-hanno diritto-di-esaminare-i-suddetti-libri-associativi-prendendone visione presso-la-sede-

~dell'associazione; dietro-presentazione-di-richiesta-scritta-almeno-7-giomni-prima:

ARTICOLO-20

7.

(Volontari)

“~Ivolontari-sono-persone che’ per loro-libera scelta svolgono; per-it-tramite-dell’associazione; attivita in

favore “della“comunita-e-del bene-comune; mettendoa-disposizione il -proprio-tempoe-le-proprie~

“rcapacita:

“Laloroattivitadeve essere “svolta“in “modopersonale; spontaneo e gratuito; senzafinidi~ltcre;

“'neanche indiretti; ed esclusivamente per fini di solidarieta:

TLattivita dei Volohtari ron puo essere retribuita in alcun modo, Reppure dai bereficiar.

“TAIvolonitari possono éssere imborsate dall'associazione soltanto & spese effettivamernite sostentite ™

e documentate per I'attivita prestata; éntro limiti massimi € alle condizioni préventivameants stabilite

~ Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di'quanto previsto dall'art. 17~

"del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. {77 e

La qualita di volontario & incompatibile con quaisiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o

o
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. autonomo e con.ogni altro rapporto.di lavoro.retribuito.con.l'associazione. ... ..

-L’associazione. deve.assicurare.i.volontari.contro.gli-infortuni.e.le.malattie. connessi allo svolgimento. ...

-dell'attivita di.volontariato, nonché per.la.responsabilita. civile verso i-terzi.-. oo,

ARTICOLO.21

(Lavoratori)

-l:'associazione-pud assumere-lavoratori-dipendenti-o-avvalersi-di-prestazieni- di-lavero-autonomo-o-di-

~altra-natura ai-sensi-dell'articolo-16-del-Decreto-Legislativo-3-luglio- 2017 -n-117:

ARTICOLO-22

(Scioglimento-e-devoluzione-del-patrimonio-residuo)

~In-caso-di-estinzione-o-scioglimento-dellassociazione; -il-patrimonio-residuo-é-devoluto;-ai-sensi--

~-nazionale-del Terzo settore; & salva diversa-destinazione-imposta-dalla-tegge;-ad-altri-enti-del- Terzo-

~settore; secondole disposizioni-dell'organo sociale.competente:

~’Assemblea provvede-alla-nomina di-uno-o pilrliquidatori-preferibilmente-scelti-tra i'propri-associati:

ARTICOLO 23

(Rinvio)

“Perquanto non & espressamente previsto dal presetite” Statuto; daglieventuali-Regolamenti-interni e

“dalle”deliberazioni degli-organi-associativi, si-applica quanto prevists dal Deereto Legislative 3 liglie ™

2017, A7 (Codice delterzo settore) &, in quanto compatibile, dal Cedice eivils;
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