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STATUTO

ART - DENOMI IONE

E' costituita, ai sensi e per gli effetti del d.lgs.

- 3 luglie 2017 n. 112, una impresa sociale 8otto la

forma di societd =& responsabilitd limitata, denomina-

ta:

WSERVIZI SOCIOSANITARI IMPRESA SOCIALE SOCIETA' A RE-

SPONSABILITA' LIMITATA"

ART. 2 - SEDE

ILa Societd ha sede in Roma.

Con decisione  dell'Organc Amministrativo si possono i-

. stituire o sopprimere, in Ttalia e all'estero, f£ilia-

1i, succursali ed agenzie; compete ai soci la decisio-

ne di istituire, modificare o sopprimere sedi seconda-

rie, nonché di trasferire 1a sede nell’ambito dello

stesso Comune.

BRT, 3 — DURATA

La durata della Societa & figsata fino al 31 (treantu-

no) Dicembre 2060 (duemilasessanta) .
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L'impresa sociale esercita in via stabile e principale

una o pifl attivitd d'impresa di interesse generale per

il persegquimento di finalitd civiche, solidaristiche e

di utilitd sociale.

La Societd ha per oggetto le seguenti attiviti:

- intervemti e servizi sociali ai sensi dell'articolo

1, commi 1 e 2 , della legge 8 movembre 2000, n. 32§ e

successive modificazioni, ~ed interventi, servizi e

prestazioni di cui alla legge 5 febbraic 1992, n. 104

. e succegsive modificazioni, e di cui aglla legge 22

giugno 2016, n. 112 ( & Succeasive modificazioni;

- interventi e presgtazioni sanitarie;

- _brestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del

Pregsidente del Consiglio dei ministri del 14 febbraio

2001, pubblicate nella Gazzetts Ufficiale n. 129 del &

giugno 2001, e successive modificazioni;

- educazione, igtruzione e formazione profeggionale,

ai sengi della legge 28 marzo 2003, n. 53 , e succes-

sive modificazioni, nonché le attivitd culturali di

interesse sociale con finalit3 educativa;

NITARI IMPRESA SOCIALE SOCIETA' A RES...
SERVIZI SOCIOSA Codice fiscale: 14557151009

- organizzazione e gestione qi attivitd culturali, ar-

tistiche o ricreative di interesge sociale, incluse
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attivitd, anche editoriali, di promozione e diffusione i

della cultura e della pratica del volontariato, e del-

le attivitd di interesse generale di cui al presente [

articolo;

- organizzazione & gestione di attivita turistiche di

interesse soclale, culturale o religiocso;

- formazione extra-scolastica, finalizzata alla pre-

venzione della dispersione scolastica e al successo

scolastico e formativo, alla prevenzione del - bullismo

ed al contrasto della poverta educativa;

- gervizi fimalizzati all'inserimento o al reinseri-

mento nel mercato del 1avoro dei lavoratori e delle

persone di cui al comma 4, art., 2 d.lgs. 112/2017;

- alloggio sociale, .ai sensi del decreto del Ministro

delle infrastrutture 22 aprile 2008 , € succesgive mMo-

dificazioni nonché ogni altra attivitd di carattere

residenziale temporaneo diretta a soddisfare bisogni

gociali, sanitari, culturali, formativi o lavorativi;

Al sclec fine del raggiungimento del suddetto oggetto

sociale, la Societd potra compiere tutte le operazio-

ni ad esso inerenti, e cosi gquelle mobiliari ed immo-

biliari, compresa 1ragsunzione di mutui, la concessio-

ne di ipoteche, fideiussioni ed altre forme di garan-

zia, purché a favore di terzi determinati che contrag-

gano con la Societd , e dunque con espressa esclusione
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della concessions delle suddette garanzie a favore del §

pubblico in genere; assumere interessenze, quote e

partecipazioni in altre societa o ditte aventi scopi

analoghi, complementari o affini in Italia e all'este-

o, purché nei limiti pPrevisti dall'art. 2361 c.c.,

nonché stipulare contratti di agsociazicne in parteci-

pazione gia in qualitd di associanta che di associato.

La_ societd, inoltre, Dromucve, gostiene e diffonde

l'impresa sociale, ovvero tutte le organizzazioni pri-

vate, ivi compresi gli enti di cui al libro Vv del co-

dice civile, che esercitano in via stabile e principa-

le una attivitd economica organizzata al fine della

produzione o dellc scambio di beni © servizi di uti-

litd sociale,diretta a realizzare finalitad 4i interes-

Se generale, come definita nell’art. 1 e geguenti del

d.lgs. 112/2017.

ART, 5 - CAPITALE

Il capitale sociale della costituita Societd & di Fu-

ro 10.000( diecimila), divigo in partecipazioni come

per legge.

La Societd potrd aumentare il capitale sia mediante

nucvi conferimenti sia mediante passaggic di riserve a

capitale.

ANITARI IMPRESA SOCIALE SOCIETA' A RES...
SERVIZI SOCIOS Codice fiscale: 14557151009

L'aumento del capitale mediante nuovi  conferimenti
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potrd avvenire mediante conferimenti in denarc, di be- : l

ni in natura, di crediti o di gualsiasi altro elemento |

dell'attivo suscettibile di valutazione economica.

galvo il 'caso di cui all'art. 2482-ter c.¢. l'aumento

di capitale potrad essere effettuato anche mediante of-

ferta di quote di nuova emigsione a terzi; in tal caso

spetta ai soci che non hanno congentito alla decisione

i1l diritto di recesso.

ART. 6 - FINANZIAMENTI

I soci possono effettuare a favore della Societd ver-

samenti facoltativi di denaro a titolo di finanziamen-

to con obbligo di rimborso. Tale acquisizione deve es-

sere effettuata in ottemperanza alle disposizioni di

legge in materia bancaria e creditizia ed alle delibe-

razioni del Comitato Interministeriale per il Credito

ed il Risgparmio.

la misura degli interessi deve essere determinata per

iscritto.

gi conviene fin d'ora che per sopperire ad eventuali

| future esigenze finanziarie della Societd , 1 soci po-

tranno effettuare finanziamenti facoltativi a titolo

gratuito o versamenti di somme in conto aumento capi-

tale, infruttiferi di dinteressi. T1 titolo del wvexrsa-

mento deve risultare in apposita posta del bilancio di
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esercizio.

v

Le anticipazioni di denaro effettuate dai soci alla

Societd impresa sociale in conta capitale si presumonc

improduttive di interessi.

ART. 7 - TRASFERIMENTO DELLE PARTECTPAZIONT

Le partecipazioni sono trasferibili per successione a

causa di morte e, per atto tra viwvi, liberamente tra 1

socl e tra di essi ed i loro rispettivi coniugi o pa-

renti entro il primo grado. E' wvietato il trasferimen-

to delle partecipazioni a titolo gratuito a favore di

egtranei .

In caso di trasferimento a titolo onercso, il socio

che intende alienare in tutto o in parte la propria

partecipazione ad estranei deve comunicare tale sua

intenzione agli altri soci per mezzo di lettexa racco-

mandata a/r, indicando le modalitd ed il corrispettivo

del trasferimento, nonché 1la persona a cul intende

trasferire la partecipazione stessa.

Tragcorsi trenta giorni dalla data dfiovio d1 tale

lettera, senza che alcun socio abbia manifestato 1la

volonta di acquistare la partecipazione offertagli,

questa potrd essere trxasferita alla persona indicata

nella proposta ed alle condizioni riportate nella

stesgsa.
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Ove un socio o pifl soci manifestino la volonta di ac- :

quistare la partecipazione offerta, guesta verra tra-

aferita a chi ne avra fatto richiesta, alle condizioni

riportate nella propeosta; im caso di richiesta da par-

te di pilt soci, la partecipazione offerta verrad loxro

trasferita in proporzione al valore della partecipa-

sione da ciascuno di essi gi& posseduta; la partecipa-

zione che rigulterd eventualmente inoptata potrd esse-

re trasferita all'estraneo nei termini della proposta

coriginaria.

Le disposizioni di cui al presente articolo si appli-

cano, ove possibile, anche in caso di cogtituzione

sulle partecipazioni di giritto di pegno © di usufrut-

to.

) ART. 8 — RECESSO DEL SOCIO

Il socio ha diritto di recesso mnei casi previsti dalla

legge, ai sensi dell'art. 2473 c.c..

-

T1 diritte di recessc & esercitato mediante lettera

raccomandata che deve egsere spedita alla Societa en-

tro quindici giorni dalla iscrizione nel Registro del-

le Imprese della decigione che lo legittima, con 1l'in-

dicazione - delle generalitd del socio recedente, del

domicilio per le comunicazioni imerenti al procedimen-

to. Ove il recesso consegua al verificarsi di un de-
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terminato fatto ed esso & diverso da una decisione, il

diritto & esercitato mediante lettera raccomandata

spedita entro trenta giorni dalla sua conoscenza: da

parte del socic. Sono salvi i diversi termini previsti

da speciali disposizioni &i legge.

Il diritte di recesso pud essere esercitate solo con

viferimento all'intera partecipazione posseduta dal

socio recedente.

I sgoci che recedono dalla Societd hanno diritte di

ottenere il rimborso della propria partecipazione in

proporzione al patrimonio sociale, nei termini e con

le modalita previsti dall'art., 2473 c.c..

ART. 9 - DECISIONI DEI SOCI

I soci decidono sulle materie riservate alla loro com-

petenza dalla legge o dal presente statuto, nonché sgu-

gli argomenti che uno o pili amministratori o tanti so-

ci che rappresentano almeno un terzo del capitale so-

ciale sottopongono alla loro approvazione.

Ogni socio ha diritte di partecipare alle decisioni

sopra indicate ed il suo voto vale in misura propor-

zionale alla sua partecipazione, fermo restando che il

socic morosce non pud partecipare alle decisioni dei

socd.

Le decisioni possono essere adottate mediante delibe-
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razione asgembleare ai sensi dell'art. 2479-bis c.c.,

R,

N

ovvero mediante consultazione scritta o sulla base del

conzensc espresso per iscritto.

Non deve essere autorizzato da decisione dei soci, ail

sensi dell'art. 2465 c.c., llacquisto da parte della

Societid , per un corrispettivo parl o superiors al de-

cimo del capitale sociale, di beni o di crediti dei

coci fondatori, dei soci e deglli amministratori, nei

due anni dalla iscrizione della Societa

ART. 10— CONSULTAZTIONE SCRITTA E CONSENSO ESPRESSO

PER ISCRITTO

Salvo quanto previsto al primo comma del successivo

art. 11, le decisioni dei soci possono essere adottate

mediante consultazicne scritta o sulla base del con-

senso espresso per iscritto.

+

La consultazione scritta avviene su iniziativa di uno

o pitt amministratori o di tanti soci che rappresentino

almeno un terzo del capitale sociale e consiste in una

proposta di deliberamione che dovra essere ‘inviata a

tutti gli aventi diritto, con gualsiasi mezzo idoneo

ad assicurare la prova dell'avvenuto ricevimento, fat-

to pervenire al domicilio ' risultante dal Registro del-

le Imprese. Dalla proposta deveno risultare con chia-

yezza 1'argomento oggetto della congultazione, le ra-
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gioni e quanto necessario per assicurare un'adeguata

informazione sugli argomenti da trattare, nonché 1'e-

satto testo della decisione da adottare. T soci hanno

15 {quindici) giorni per trasmettere presso la gede

sociale la risposta, che deve essere messa in calce al

documento ricevuto, salvo che la proposta indichi un

diverso termine purché non inferiore a 8 (otto) giorni

€ nomn supericre a 30 (trenta) giorni. La risposta deve

contenere un'approvagione o un diniego. La mancanza di

risposta dei socli entro il termine suddetto va intesa

come espressione di astensicne.

Lz decisioni dei socl sono prese con il voto favorevo-

le dei soci che rappresentano almeno la metd del capi-

tale sociale.

Il consenso espresso per iscritto consiste in una di-

chiarazione resa da ciascun socio con espresgo e chia-

ro riferimento all'argomento oggetto della decisione,

del guale 11 socic consenziente dichiari di essere

sufficientemente informato. I consensi possono essere

trasmessl presso la sede della societd con qualsiasi

mezzo idonec ad assicurare la prova dell'avvenuto ri-

cevimento.

La decisione dei soci & assunta soltanto qualora per-

vengano alia gede della societd , nelle forme sopra

indicate ed entrc 30 (trenta) giorni dal ricevimento
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della prima comunicazione, i consensi di tanti soci

che rappresentino almeno la metd del capitale sociale.

Spetta all'Organo amministrativo raccogliere le con-

sultazioni e/o 1 comsensi scritti ricevuti e comuni -

carne i risultati a tutti i soci, amministratori, e

Sindaco, © collegio sindacale indicando:

_ 4 goci favorevoli, contrari o astenuti con il capi-

tale da ciascuno rappresentato;

- 1la data in cui =i & formata la decisione;

- eventuali osservazioni o dichiarazioni relative al-

l'argomento oggetto della copsultazione, se richiesto

dagli stessi soci.

Tutti i documenti trasmessi alla sede della societa

relativi alla formazione della wvolontd dei goci devono

cssere conservati dalla Societd , unitamente al 1libro

delle decisioni dei soci.

Le decigioni dei soci adottate ai sensi del presente

articolo devono essere trascritte senza indugio nel

1ibro delle decisioni dei soci a cura dell'organo am-

ministrativo.

ART. 11 — ASSEMBLEE

Nel caso le decisioni abbianc ad oggetto le materie di

eui ai mm. 4 e 5.delltart. 2479 c.c., nonché in tutti

gli altri casi espressamente previgti dalla legge o©
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EREAR RS
dal presente statuto, oppure quando lo richiedono wun ﬁ:}ﬁ'\ "

.
O pill amministratori o un numerc di soci che rappre- \\ <

sentanoc almenc un terzo del capitale sociale, le deci-

gioni dei soci devono essere adottate mediante delibe-

razione assembleare.

L'Assemblea & convocata dall'Organo Amministrative an-

che fuori dalla sede sociale, purché in Italia, me-

diante avviso inviato almeno otto giorni prima dell'a-

dunanza, con lettera raccomandata con avviso di rice-

vimento, telegramma, telefax o e-mail, ovvero con

qualsiasi altrc mezzo idoneo ad assicurare la prova

dell'avvenuto wricevimento, presso l'indirizzo dei soci

rigultante dal Registro delle Tmprese. Nell'avviso di

convocazione devono essere indicati il luogo, il giox-

no, e l'ora dell'adunanza e 1l'elenco delle materie da

tratt;are .

In caso di mancata convocazicne, 1'Assemblea s'inten-

derd wvalidamente cogtituita ove sia rappresentato

l'intero capitale scciale, sianc presenti o informati,

anche a mezzo fax o e-mail ed anche il giorno stesso

della riunione, tutti i componenti dell'Organo Ammini-

strativo ed il Sindaco Unico, ove egistente, e nessuno

si opponga alla trattazione dell'argomento. Se gli am-

ministratori o il Sindaco Unico, se nominato, non par-

tecipanc personalmente all'assemblea, dovranno rila-
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agli attl della Societd , mnella guale dichiarano ai

egsere informati su tutti gli argomenti posti all'or-

-dine’ del giorno e di non opporsi alla trattazione de-

gli astessi.

L'Assemblea pud svolgersi anche in pid lucghi, audio

e/o video collegati, a condizione che siano rigpettati

i1 metodo collegiale e i principi di buona fede e di

pariti di trattamento dei soci.

In particolare, & necessario, che:

- sianc presenti nelld stessc luogo il presidente ed

il segretario della riunicne, in wodo tale che il re-

lativo wverbale possa essere da dquesti redatto e sotto-

goritto;

- gia consentite al presidente dell’assemblea, anche a

mezzo del proprio ufficio di presidenza, di accertare

1ridentita e la legittimazione degli intervenuti, re-

golare lo svolgimento dell’adunanza, constatars e pro-

clamare i risultati della votazione;

- sia consentito al soggetto verbalizzante di percepi-

re adeguatamente gli eventi assembleari oggetto di

verbalizzazione;

- gia consentito agli intervepnuti di partecipare in

tempo reale alla discusgione e alla votazione simulta-

nea sugli argomenti all‘ordine del giorno, mnonché 4di
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visionare, ricevere o trasmettere documenti;

\ - vengano indicati nell'avviso di convocazione (salvo

che si tratti di assemblea totalitaria) i luoghi au-

p dio/video collegati a cura della Societd impresa so-

70D |4

N ciale, nei quali gli intervenuti potrannc affluire,

5__5‘: \ dovendosi ritenere svolta la riunione nel luogo ove

saranno presenti il presidente ed 11 soggetto wverba-

lizzante.

In tutti i luoghi audio e/o video collegati in cui si

CWQ{)

tiene la riunlone dovrd essere predisgposto il foglio

delle pregenze.

{\ In ossequio al disposto dell’art. 11, ccmma 4, lett.
s

a) del d.lgs. 112/2017 nel caso 1’Assemblea sia chia-

mata a deliberare su questioni che attengano specifi-

|
e
=1

e

catamente materie di rilevanza circa le modaliti di

Ed
NEH\_Svolgimento del lavorc e di ercgazione del servizi al-
\ ?\‘la stessa potranno partecipare rappresentanti dei la-

voratori e degli utenti preventivamente individuati.

ART. 12 - PRESIDENZA DELL'ASSEMBLEA

L'Assemblea & presieduta dall'Amministrators Unico,

dal Presidente del Congiglio di Amministraziome (nel

caso di adozione del sistema di amministrazione colle-

giale) o dall'Amministratore pili anzianc di etd (mel

caso di adozione del gistema di Amministrazione non
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collegiale)., In casc di assenza o impedimento di que-

gti, 1'Assemblea sard presieduta da persona designata

dagli intervenuti.

ART. 13 ~ QUORUDM COSTITUTIVI E DELTBERATIVI

L'Assemblea & regolarmente costituita con la presenza

@i tanti soci che rappresentanc almeno la metd del ca-

pitale sociale e delibera a maggioranza assoluta e,

nei casi previsti dai numeri 4) e 5) del secondo comma

delltart. 2475 codice civile, con il woto favorevole

dei -soci che rappresentanc almeno la metd del capitale

sociale.

BRT. 14 - ESCLUSIONE DEL SOCIO : |

L‘crgano amministrativo decide sull’esclusione del so-

cio all‘unanimita.

L’ esclusione del socio non potrd in alcun modo essere

adottata per motivazioni, anche indirettamente, di-

scriminatorie.

I provvedimenti di esclusione potranno essere adottati

nei casi di compimento da parte dell’interessato di

attivitd in contrasto con lo scopo della Societd o di

atti resi pubblici che offendano o ledanc 1’immagine

della Societa medesima.

In caso di esclusione 1la decisione finale spetta
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all’assemblea dei goci che dovrd riunirsi, senza indu-

gio, non oltre trenta giorni, dalla richiesta presen-

tata dall‘istante, ai sensi e nel rispetto dell’art.

8, comma 2, del d.lgs. 112/2017.

L’assemblea delibera con il voto favorevole dei socil

che rappresentano almeno il 975% ( settantacinque per

cento ) del capitale sociale.

M ART, 15 - AMMINISTRAZIONE

L

La Societd pud essere alternativamente amministrata:

a) da un Amministratore Unico;

k) da un Organo Amministrative pluripersonale composto

—

‘? \\ da un minimo di due ad un massimo di cingue membri, i
i
)

cul componentl possono operare, a seconda di guanke

previgto all'atto della nomina:

b.1) con metodo collegiale, costituente il Consiglio

(\ di Amministrazione; ) )

\ (\ b.2) con metodo disgiuntivoe o congiuntivo, secondo
E \\ quanto previsto al successive articelo 15, fermo re-
vV

stando che la redazione del progetto di bilancio e dei

progetti di fusione o scissione, nonché le decisioni

di aumento del capitale ai sensi dell'art. 248l c.c.

devonc essere adottate con metode collegiale.

Gli Amministratori, che possono essere anche non soci,

dureranno in carica per 1l periodo, anche illimitato,

17 di29



Richiesta: RNXX6GFMPL2D91023480 del 26/03/2022
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delleeC.C.l.A.A. SERVIZI SOCIOSANITARI IMPRESA SOCIALE SOCIETA' A RES...

Statuto aggiornato al 07-12-2017 Codice fiscale: 14557151009

che stabilird 1'Asserblea in sede di elezione e sono

rieleggibili.

Nel caso in cui la Societd esia amministrata da un

Consiglio di Amministrazione, qualora non vi provveda

1'Assemblea, il Presidente viene eletto dal Consiglio

stegso tra i propri membri.

Ai sensi e per gli effetti dal comma 4, lettera b)

deilfart. 11 del d.1gs. 112/2017 in caso la gocieta

dovesse superare due dei limitd indicati nel primo

comma dell' articolo 2435-bis del codice civila ridot-

ti della meta almeno un componente 1’'Organco Ammini-

strativo deve essere di nomina dei laveoratori.

ART. 16 — AMMINISTRAZIONE, CONGIUNTIVA O DISGIUNTIVA

Ove in sede di ncmina sia previsto che 1'amministra- | '

zione della Societd sia effettuata al sensi del punto

b.2) del precedente articolo 14, i componenti dell‘or-

gano amministrativo, salvo per quanto disposto dal-

liarticolo 2475, comma 5, del codice civile, agiscono

con le modalita di azione congiunta o disgiunta indi-

cate all'atto della loro nomina.

In caso di decisione adottabile disgiuntamente, cia-

scun componente dell'crgano amministrativo pud opporsi

all'operazione che un altro amministratore wvoglia com-

iere, rima che gia compiuta; sull' ogizione deci-
P D Cpp
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dono i soei, con il voto favorevole della maggioranza

rd
assoluta del caplitale sociale.

Per le operazioni da compiersi congiuntamente, occorre

il consenso unanime di Etutti i componenti dell'organo

amuinistrativo.

1

0

17 = LIQ DI NI ZIONE

Nel caso in cui la Societd gia amministrata da un

Consiglio di Amministrazione, le decisioni dello stes-

NS

Ty

80, salvo guante previsto al successivo articolo 17,

possono eggere adottate mediante consultazione scrxitta

o sulla base del consenso espresso per iscritto.

dhidlp

> | Iy
s

La consultazione scritta avviene su iniziativa di uno

0 pil amministratori e consiste in una proposta di de-

liberazione che dovra essere inviata. a tutti i congi-

glieri, al sindaco unico o se nominato al collegio

sindacale con gqualsiasi mezzo idoneo ad assicurare la

prova dell'avvenuto ricevimento, Ffatte pervenire ad

domicilio risultante dal Registro delle Imprese. Dalla

proposta dovranno risultare con chiarezza 1'argomento

in oggetto, le ragioni e guanto necessario per assicu-

rare una adeguata informazione sulla decisicne da

trattare, nonché l'esatto testo della delibera da a-

dottare. I consiglieri hanno 15 (quindici) giorni per

trasmettere presso la sgede sociale la risposta, che
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deve essere messa in calce al documento ricevuto, sal-

vo che la proposta indichi un &iverso termine purché

non inferiore a 8 (otto) glorni e non superiore a 30

(trenta) giormi. La risposta deve contenere un'appro-

vazione o un diniego. La mancanza di rispesta entro il

termine suddetto wva intesa come espressione di asten-

sione.

Il consenso espresso per iscritto consiste in una di-

chiarazione resa da ciascun amministratore con espres-

so e chiaro riferimento all'argomentc oggetto della

decisione, del gquale il consigliere consenziente di-

chiari di essere sufficientemente informato. I congen-

gi possono essere trasmessi presso la sede della so-

cietd con cqualsiasi mezzo didoneo ad assicurare la

prova dell'avvenuto ricevimento.

1a decisione & assunta soltanto qualora pervengano al-

la sede della societd , nelle forme sopra indicate ed

entro 30 (trenta) giorni dal ricevimento della prima

comunicazione, 1 congensi della maggioranza degli am-

ministratori.

spetta al Presidente del Consiglio raccogliere le con-

gultazioni e/o i consensi ricevuti e comunicarne i ri-

sultati a tutti gli amministratori, al sindaco o al

collegio sindacale ge nominatc, indicando:

- i consiglieri favorevoli, contrari o astenuti;
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- la data in cui sl & formata la decisione;

- eventuall osservazioni o dichiarazioni zrelative al-

lrargomento oggetto della consgultazione, se richiesto

dagli stessi consiglierxi.

Le decisioni del Consiglio di Amministrazione sono

prese con il voto favorevole della maggioranza degli

amministratori in carica e devono essere trascritte

senza indugio nel libro delle decisioni degli ammini-

stratori. La relativa documentazione & conservata dal-

la Societa

ART, 1B - ADUNANZE DEL_ CONSIGLIQ DT AMMINTSTRAZIONE

In caso di decisioni che riguardano le sequenti mate-

rie:

a) la redazione del progettoe di bilancio;

b) la redazione dei progetti di fusione o scissione;

¢) le decisioni di aumentoc del capitale ai sensi del-

l'art. 2481 c.c., il Comsiglio di Amministrazione deve

deliberare in adunanza collegiale.

Il Consiglio di Amministrazione si raduna anche fuori

della sede sociale, purché in Italia, tutte le volte

che il Presidente lo giudichi necessario o quandc ne

sia fatta richiesta da uno dei suoi membri. Il Consgi-

glio & convocato dal Presidente mediante avviso invia-

to a ciascun Ammindstratore ed al Sindaco Unico o al

21 di29



Richiesta: RNXX6GFMPL2D91023480 del 26/03/2022 '
Registio Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.l A, SERVIZI SOCIOSANITARI IMPRESA SOCIALE SOCIETA' A RES...

Statuto aggiornato al 07-12-2017 Codice fiscale: 14557151009

collegio sindacale, almeno 8 (otto) giorni prima di

quello fissato per l'adunanza e, nel casi di urgenza,

almenc 3 {(tre) glorni prima, con lettera raccomandata

con avviso di ricevimento, telegramma, telefax o

e-mail, cvverc con qualsiasi altro mezzo idoneo ad as-

sicurare la prova dell'avvenuto ricevimento. Nell'av-

viso dovri essere indicato il luogo, il giorno e l'ora

dell'adunanza nonché 1l'elenco delle materie da tratta-

re.

Il Consiglic si riterrd validamente costituito e potra

validamente deliberare, anche sge non convocato come

sopra, qualora siano intervenuti tuttl gli Amministra-

ftori in carica ed il Sindacc Unico o 1l'intero collegio

sindacale se nominato.

Per la validitd delle deliberazioni del Consiglio si

richiede la presenza effettiva ed 1l voto favorevole

della maggioranza degli Amministratori.

Le riunioni del Consiglic di Amministrazicne sono pre-

siedute dal Presidente o, in caso di sua asgenza o im-

pedimento, dal Vice Presidepnte; in wancanza, per qual-

siast motivo, anche di gquest'ultimo, il Consiglio no-

minera il Presidente della riunione. Il Presidente &

agsistito da un Segretaric nominato nello stesso modo.

T processi verbali delle sedute consiliari somo firma-

ti dal Presidente e dal Segretario.
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E' ammessa la possibilita che le adunanze del Consi-

glio di Amministrazione =i tengano per teleconferenza

© videoconferenza, a condizione che siano rispettati

il metodo collegiale ed i prineipi di.buona fede; in

.

particolare a condizione che tutti i partecipanti pos-

sano essere identificati -dal Presidente e da tutti gli

altri intervenuti, gia loro congentito di seguire in-

tegralmente e con continuitd la discussione, di inter-

>\.rtavni.'f.c_- in tempo reale alla trattazione degli argomenti

affrontati; gia loro consentito lo scambio di documen-

ti relativi & tall argomenti; wvengano indicati

nell‘avvisc di convocazione (salvo che gi tratti di a-

dunanza teotalitaria) i luoghi audioc/video collegati a

cura della Societd , nei gquali gli intervenuti potram-

no affluire; e che di tutto quanto sopra venga dato

atto nel xelativo verbale. Verificandosi tali presup-

posti, i1 Consiglio di amministrazione si considera

tenuto nel luogo in cui si trovano il Presidente ed il

Segretaric, in modo tale che il relativo verbale possa

eggere da guesti redatto e sottoscritto.

ART, 19 - POTERY DELL'ORGANO AMMINISTRATIVO

L'Crgano Amministrativo ha i pidl ampi poteri per 1la

gestione della societd e per i1l compimento di tutti

quegli atti di ordinaria e straordinaria amministra-
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zione che si rendessero necessari od utili per il rag-

giungimento degli scopi sociali, fatta solo eccezione

per quelli che per legge o per Statuto spettano alla

decigione dei soci.

I1 Consiglio di Amministrazione pud delegare le pro-

prie attribuzioni, in tutto o in parte, fatta eccezio-

ne per quelle di cui agli artt. 2423, 2481, 2482-bis e

2482-ter C.C., a uno o pill dei suoi membri, stabilendo

i limiti della delega.

La decisione di fusione della societd ai sensi degli

articoli 2505 e 2505-bis c.c. & adottata dall'Organoc

Amministrativo collegialmente, con deliberazione ri-

sultante da atto pubblico.

ART. 20 = SE, DELIA SOCIETA'

TLa rappresentanza legale della Societa di fronte ai

terzi ed in giudizio spetta:

a) all'Amministratore Unico;

b) nel caso di adozione del sistema di amministrazione

collegiale, al Presidente del Consiglio di Amministra-

zione ed agli Amministratori Delegati, se nominati,

nell'ambito dei poteri loro conferiti;

c) nel caso di adozione del sistema di amministrazione

non collegiale, ai compenenti dell'Organc Amministra-

tivo in via congiunta o disgiunta, allc stesso modo in
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cui sono attribuiti in sede di nomina i poteri di am-

ministrazione.
~ EG. NISTRATORT
A All'Organo Amministrativo, oltre al rimborso delle
\0 spese incontrate nello svolgimento della sua funzione,

p \(\ potra essgere riconosciuto un compenso mensile o annuo;

]
? ;\ detto compensa sara determinato di ammo in anne, o
. T

altro periodo temporale, dall'Assemblea sulla base

dell'andamento economico~-finanziario dell'attivita so-

\| bale trascritto in apposito libro tenuto ai sensi de-

t
A
\ ciale, e la decisione relativa dovra risultare da ver-

gli artt. 2215 e 2216 c.cC..

A Per 1'Organc BAmministrativo potrd essere accantonata

\ annualmente 1'indemmitd di fine rapporto nella misura
1l "

che sard determinata dall'Assemblea, e la decisione

, ‘ relativa dovrd risultare da verbale trascritto in ap-

N v
\\ _""‘j‘——’ posito libro tenutce ail sensi degli artt. 2215 e 2216

c.c.; in dipendenza di cid, 1'Assemblea potrd decidere

di effettuare accantonamenti del compenso annuo di o-

gni sgingolo amministratore per 1'indennitd da erogare

agll stessi per la cessazione del mandato di cui al-

ltart. 105 del D.P.R. 22 Dicembre 1986 n. 917, eviden-

ziando 1'accantonamento in un'apposita voce del passi-

vo denominata "fondo accantonamento indennitd di fine
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T 2 — TROLT

La societd nomina, ai sensi dell'art. 2477, primo

comma, c¢.c. e dell’art. 10, primo comma, del d.lgs.

112/2017 un sindaco unico.

Tl sindaco unico avrd competenze e poteri previsti per

tale organo dalla disciplina legislativa in materia di

societd per azioni in guanto compatibile col dettato

dell'art. 2477 c.c. nonché dell’art. 10, secondo, ter-

zZ0 e quarto comma del 4.lgs. 112/2017.

La revisicne legale dei conti se obbligatoria, ai sen-

si di legge & esercitata dal sindaco unico, salvo che

l'agsemblea deliberi di affidarla ad un revisore lega-

le dei conti o ad una gocietd di revisione legale.

Ove nominati si applicano al revisore o alla societd

di revisione tutte le norme previste per gli stessi in

materia di sgocietd per azioni.

Ai sensi e per gli effetti dal comma 4, lett. b)

dell’art. 11 del d.lgs. 112/2017 in caso la sgocietd

dovegge superare due dei limiti indicati nel primo

comma dell' articolo 2435-bis del codice civile ridot-

ti della meta, almeno un componente 1’0Organc di Con-

trollo deve essere di nomina dei lavoratori.
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ART. 23 — REQUISTTI DI ONORARILITA PROFESSIONALITA ED
INDIPEND D CARICHE S

I soggetti che assumono le cariche sociali devono pos-

\ sedere, oltre a guanto prescritto dal codice civile, i

\Q \\q\ gsequenti requisiti di onorabilita, professionalita ed

indipendenza:

- esperienza nelle attivitda della socletd impresa so-

Ah

o

\-rI#.

& - assenza di procedimenti e carichi pendenti;
%\

. g ciale;
u -

% (§: - mancanza di esercizio di altre attivitd in conflitto
S 8

di interessi.

ART. 24 — ESERCIZIO SOCTALE - BILANCIO

f\ @li esercizi. sociali si chiudono al 31 Dicembre di o-

gni anno ed alla loro scadenza 1'Crgamo Amministrativo

\ . ! \\ provvederd alla redazione nei modi di legge del bilan-

cio, che dovra essere presentato all'Assemblea dei so-

ci per l'approvazione entro centcoventi giorni, ovvero

entro centottanta glorni, quando lo richiedono parti-

colarli esigenze ai sensi dell'art. 2364 c.c. richiama-

to dall'art. 2478-bis c.c..

ART_ 25 - UTILT

Dagli utili netti annuali, ai sensi dell'art. 2430

c.c., wverra dedotta wuna somma corrispondente almeno
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legale, fino a che questa non abbia raggiunto 11 quin-

to del capitale sociale; i rimanenti wutili verrannc

destinati nel rispetto di quante previsto dagli arti-

coli 3 e 16 del d.lgs. 112/2017

ART. 26 — SCIOGLIMENTO DELLA SOCIETA'

Addivenendesi in qualunque tempo e per qualsiasi causa

allo scioglimento della Societd , 1l'assemblea determi-

nera le modalita d&ella Iiquidazione e nominerd wuno o

pift liguidatori, fissandone poteri e compensi, fermo

| regtando quanto disposte dall’art. 12, comma 5 del

d.lgs. 12/2017 in caso di scioglimento veclontario.

ART. 27 - RINVIO

Per tutto quanto non previsto nel presente Statutc si

f4 riferimento alle norme di legge vigenti in materia.

g

-
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Copia su supporto informatico conforme all'originale docu-

mento su supporto cartaceo, ai sensi dell'articolo 22 comma

3,4 e 5 del D.LGS 82/2005, che si trasmette in termini utili

di registrazione ad uso del Registro delle Imprese.
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