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————————————————————————— TITOLO T —mocommemsmm m e e mm

#] o DENOMINAZIONE — SEDE - DURATA  —~—————-—————— o

—————————————————————— Denominazione -—---r—————w——————o————

E' costituita una Societd Cooperativa Societd Cooperativa

Sociale di tipc misto (di tipo A e B) a responsabilita

limitata che assumerd la qualifica di O.N.L.U.S.,con la

denominazione "BOLLA DI SAPCNE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

ONLUS"., = mmmmm o mmm oo oo oo oo — o oo

Alla Cooperativa, per quanto non previsto dal titolo VI del

libro V del Codice Civile e dalle Leggi Speciali sulla

cooperazione nonché dalla Legge 381/1991, si applicano, in

quanto compatibili, le norme sulle societa a responsabilita

limitata. — e m o

E' riconosciuta Organizzazione non Lucrativa di Utilitad

Sociale ai sensi del D.Lgs. 460/1997.,  ———memmmmmmmmmm————mm

La Cooperativa potrd istituire, con delibera dell’BAssemblea,

sedi secondarie, succursali, agenzie e rappresentanze anche ]

altrove, ——— e m——— e —————————— o

La societa ha sede in Reggio di Calabria. --———---—————o—o———o

La Cooperativa potrd istituire, con delibera dell’Assemblea,

sedi secondarie, succursali, agenzie e rappresentanze anche
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altrove., ——
\'“ ————————————————————————— Articolo 3 - ——-—————— =
(?% ————————————————————————— Durata —=——m——— e ———
y | |
P-\ La Cooperativa ha durata fino al 31 dicembre 2070 e potra |
© |
N essere prorogata con delibera dell'Assemblea, salveo 11 i
t
|
\\%' diritto di recesso per i soci dissenzienti.  -—-————m——— ‘
= T
------------------------- TITOLO IT ——m—mm———mm o — o e
f ---------------------- SCOPC E OGGETTO ————— e ——m—m o —mmimm e
A Articolo 4 ————————mmm
< |mmmmmmmmmmmm e Scopo mutualistico-oggetto ---—-—-----e—————
\ ('\\.E“ La Cooperativa, conformemente alla legge 381/91, non ha
o
\\& scopo di lucro; il suo fine & il perseguimento
r-~_)
\\%m dell’interesse generale della comunitd alla promozione umana
e all’integrazione sociale dei cittadini attraverso lo
svolgimento delle attivitad di cui alle lettere a) e b)
dell'articolo 1 della legge 381/91, tra loro coordinate e
funzionalmente collegate e con gestioni separate. --——--—---——w-
La Cooperativa si ispira ai principi che sono alla base del
mevimento cooperativo mondiale ed in rapporto ad essi
agisce. Questi principi sono: la mutualita, la solidarieta,
la democraticita, 17 impegno, l'equilibrioc delle
responsabilita rispetto ai rucli, lc spirito comunitario, il
legame con 11 territorie, un equilibrato rapporto con lo _
Stato e le istituzioni pubbliche.,  —————emcmmemmmm————
La Cooperativa sl propone di perseguire 1l'interesse generale
;
|
i
!
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della collettivita alla promozione umana e all'inserimento
3

sociale dei cittadini attraverso la gestione di servizi

4 Isocio-sanitari e socio~educativi ed attraverso lo

svolgimento dell'attivita di impresa finalizzata

all'inserimento lavorative delle persone svantaggiate. -—----——-—

La Cooperativa, per poter curare nel miglicr modo gli

interessi del soci e lo sviluppe socio economico e culturale

delle comunita, deve cooperare attivamente, con altri enti

cooperativi, altre imprese ed imprese sociali e organismi

del Terzo Settore, su scala locale, nazionale e

1iNteTrnNAzZionale.,  — oo —

La Cooperativa pud svolgere la propria attivita anche con

Tzl . o —————————

La societa cooperativa, nel pieno rispetto delle

disposizioni relative ai requisiti mutualistici e delle

disposizioni di cui alla legge 8 novembre 19%1 n, 381, ha lo

scopo (come previsto dall'art.l della citata legge n.ro

381/91, e successive circ. Min., Lavoro esplicative) di

perseguire 1finteresse generale della comunita alla

promozione umana e alla integrazione sociale dei cittadini

attraverso lo svolgimento delle attivitd di cui alle lettere

a) e b) dell'articoleo 1 della legge 381/91, funzionalmente

collegate, costituenti 1'oggetto sociale, finalizzate, con

gestioni separate: ——--——-——=m——mmm oo e o

1} alla gestione di servizi socio-sanitari ed educativi, di
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cuil all'art. 1, lettera a), della legge .8 novembre 1991 n.

¥ =

§
e 2) all'inserimentoc lavorative di persone svantaggilate, di

cui all'art, 1, lettera b), della legge 8 novembre 1991 n.

La societd, 1in quanto cooperativa sociale, & anche ONLUS

;‘ {(crganizzazione non lucrativa di utilita sociale) ai sensi
|

dell'articolo 10 comma 8 del decreto legislativo n. 460/97. -

La Gooperativa & retta e disciplinata seconde il principio |

della mutualitd senza fini di lucro ed ha anche per scopo

gquellc di ottenere, tramite la gestione in forma assocciata,

continuita di occupazione e le migliori condizioni

economiche, sociali, professionali per i1 soci lavoratori. ——--

La cooperativa & a mutualita prevalente e quindi, nellc

svolgimento della sua attivita, si avvale prevalentemente

delle prestazionl lavorative dei soci o degli apporti di

beni e gservizi del socl. ——m oo

La cooperativa, infine, ha per scopo guello di fornire

servizi ai soci "fruitori"., ————

La cooperativa, per il persequimente delle finalita di cui

alla lettera a) dell'art., 1 della legge 381/91, si prefigge,

con l'osservanza delle prescrizioni vigenti in materia e

previo il rilascio delle autorizzazioni, all"uopo

eventualmente necessarie, di svolgere le attivita

socio-sanitarie, educative ed assistenziali rivolte
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principalmente, anche se non esclusivamente, a minori,
¥

1l

adolescenti, giovani e famiglie a partire da un'impostazione ’ ‘

-

di cooperazione con il territorio. ——mm—mmmmmmmmmmm—m—— o

In relazione a «c¢i1d, sempre nel rispetto della vigente

disciplina, nonché delle norme in materia di esercizio di

professioni riservate o per 11 cul esercizio & richiesta

.

l'iscrizione in appositl albl o elenchi, la cooperativa pud

svolgere stabilmente o temporaneamente, in propric o per
T

conto terzi le seguentl attivita, suddivise per aree: ———---—

Area minori, adolescentli e giovanii: ——-—————mmmmm—mmmmmmmmmmmo

- la gestione di comunitd alloggio, centri di prento

intervento, centrl ricreativi diurni, centri di aggregazione

giovanile, lc svolgimentoc di attivita educativa di strada,

attivitda di animazione del territorio, consuitori familiari

e per 1'affido, assistenza domiciliare a minori, servizi

residenziali per minori, centri di ascolte e "counseling”

{consulenza psicologica) come relazione di aiuto e di

orientamento scelastico, interventl nel contesti scolastici

contro la dispersione scolastica, indagini sociali sui

servizi e interventi educativi, interventi fermativi per

geniteori, interventi educativi e animativi per famiglie,

ogni genere di servizio culturale, di animazione,

ricreativo, formativo ed educative per nminori e giovani. ----

Area nuove povertd e emarginazione sociale: ————————mmmm————o

! - lo svolgimento di azioni preventive del disagio sociale,
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anche mediante la creazione e gestiocne di centri di ascolto,
B I L 5]
4

/
sostegno e reinserimento di soggetti a zrischio, centri

territorialil di alfabetlizzazione per adulti ed

i
extracomunitari, di mediazione sociale, interculturale e
F

linguistica; la predisposizione di misure accessorie a

sostegno della frequenza di attivita formative, educative e

.

orientative gquali, a mero titolc esemplificativo e non

esaustivo, 1 servizi di supporto individualizzato, gli
T

ausili, la gestione ed erogazione di borse formative, borse

lavoro e/o altre forme di supporto economico, i servizi di H

accompagnamento e/o altre forme di. affiancamento e

tutoraggio finalizzate a facilitare la realizzazione di

esperienze formative; la formazione professionale,

e S N

orientamento, i tirocini e le work experiences

(borse-lavoro), la formazione esterna per apprendisti. -—--—----- :

Area prevenzicne e lotta alla dipendenza da sostanze }

illecite e lecite: ————— e

- lo svolgimento dell'attivitd di formazione e consulenza;

di sensibilizzazione e di animazione delle comunita locali

entro cul opera, al fine di renderle pil consapevoll e

7

disponibili all'attenzicne e all'accoglienza delle persone

in stato di bisogno; di campagne di sensibilizzazicne e

informazione; nonché di interventi per il reinserimento di i

persone dipendenti da sostanze illecite e lecite e le ‘

iniziative di sostegno dei percorsi di inclusicne sociale. --
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Area_formazione del personale nei servizi socio-sanitari ed

educativi:

la predisposizione di percorsi di qualificazione di base

per specifiche figure professionali {corsi di assistenza

materiale - domiciliare - fisioterapia - psicomotricita -

logopedia - infermiere, insegnanti di sostegno, e simili):

l'aggiornamento professionale degli operatori dei servizi;

gli interventi di supervisione dei piani

¥

socio-assistenziali; la supervisione e 1l coordinamento di

progetti per servizi socic-assistenziali educativi; la

formazione per adulti e il volontariato, --—-————-r———--"-----

Area attivita soclo-sanitarie ed educative: ——-wr———————————-

- la gestione di servizi soclo sanitari per persone anziane,

portatori di bandicap, minori, soggetti affetti da disagio

psichico, fisico ed in particolare delle persone con autismo

o che presentano comportamentl riconducibili alle spettro

autistico per garantirne la migliore qualita della vita,

favorendone il  processo di crescita, integrazione e

valorizzazione soggettiva, attraverso la gestione di case di

riposo, di cura, centri diurni e di accoglienza, gruppi

appartamento o attraverso il sistema dei ptri (piani

terapeutici riabilitativi individuali) sostenuti da bds

(budget di salute); la cura e la riabilitazione delle

persone affette da malattie mentali e al soggetti con

difficoltd psico - motorie e/o sensoriale; gli interventi di
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S

tipo socio - psico - pedagogico di assistenza sociale e

1

materiale, anche a domicilio, di  aiuto domestico, di

assistenza scolastica anche a soguetti portatori di

handicap; la promezione di attivita di formazione, di

'

£~
\;\ orientamento e di informazione nell'ambito delle attivita

inerenti ai bisogni della terza etad; la gestione, mediante

f l'istituzione, 1'adattamento e l'organizzazione di centri

polivalenti, di attivitd ricreative, culturali e del tempo

libero finalizzate al miglicramento della qualita della

vita; la rappresentazione delle istanze e delle
\f progettualita di «chi opera sul territorio «con progetti
ludici, pedagogici e socloculturalil fondati

sull'affermazione del diritto al gioce e alla cittadinanza

attiva, attraverso l'azione di mezzli mobili attrezzati

(ludobus) e l'attivita in strutture fisse (ludoteche e

babysitting), —em—mmom e

Inoltre, la cooperativa (oltre ad avere ad oggetto la

gestlione, ai sensli dell'art. 1, comma 1, lettera a della

legge 8 novembre 1991 n. 381, delle precedenti attivita e

servizi soclo-sanitari, educativi ed assistenziali) sempre
7

con le finalita previste dalla legge 8 novembre 1991 n. 381,

e dunque con riferimento e 1in conformita al proprio scopo

mutualistico, ed agli interessi persequiti, ha per oggettoe,

ai sensi dell'art. 1, comma 1, lettera b) della legge B8

noverbre 18%1 n. 381 e nel rispetto della normativa wvigente, L
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anche avvalendosi di soci discritti in appositi albi lo

svolgimento delle seguenti attivita, finalizzate

‘ lall'integrazione lavorativa di ©persone svantagglate, e

precisamente: ——— e~

- la produzione di preodotti da forno e farinacei, anche

senza glutine, quali: prodotti di panetteria freschi, pane,

panini, rustici, pizzette ed altre specialita salate da

forno, fette biscottate, biscottli ed altri prodotti secchi

da forno  nonche' prodotti di pasticceria conservati,

prodotti per snack dolel o salati (cracker, salatini e

simili} con eventuale negozlo annesso per la vendita anche

al dettaglio; —wrmmmmeeomm

- la produzione di derivatl del latte; ——————cmommmm—ommm—————

- la somministrazione al pubblico di alimenti e bevande,

anche a mezzo di distributori automatici; -=——-————-fc—eucr-—

- la gestione, in proprio e conto terzi, di Dbar,

bottiglierie ed enoteche, gelaterie, pasticcerie,

ristoranti, pizzerie, rosticcerie, trattorie, tavole calde, i

ristorazione in self service, pubs, disco-pubs, paninoteche,

osterie e birrerie, friggitorie, pizzerie a taglio, e punti

di ristore in qualsiasi luogo con annesso intrattenimento e

spettacolo; ———————mmmmmmmee

- la fornitura e la distribuzione di cibi e di pasti pronti

a soggetti terzi; l'attivita di ristorazione collettiva pex

enti pubblici e privati con fornitura di pasti caldi e
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semifreddi ad enti pubblici e/fo privati, anche mediante

&

/
conduzicone e (gestione di mense aziendali e/o centri

produzione pasti presso soggetti pubblici e/o privati,

ospedali, case di cura, scuole e collettivita in genere; ——--

-~ l'attivita di catering, banqueting e di fornitura di pasti

a domicilic; ——————r——— - e

P | |
~ la prestazione di servizi sostitutivi di mense e simili

mediante buoni pasto, e c¢id sia in proprioc che per conto :

terzi o con la partecipazione di terzi; ——evrmmm o :

T

- la gestione e la realizzazione sia in TItalia che i
all'estero, di strutture turistiche e ricettive nonché degli
annessi servizi turistici quali alberghi, hotel, motels,
villaggi, residence, campeggl, <¢ase ed appartamenti per
vacanze, case pex ferie, egsercizi di affittacamere,
strutture congressuali, parchi di divertimento, stabilimenti
termali, centri estetici, istituti di bellezza, palestre,
strutture sportive, rigreative e per il tempo libero,
stabilimenti balneari, impianti sportivi; ---——--c—ooo—
- la gestione, i1in proprio e conto terzi, di attivita

i

!

culturali, turistiche ed arptistiche, anche con ;

7 T

:

l'organizzazione e la gestione di congressi, mostre, fiere, |

i

:

|

festival, sagre, meeting, ed eventi culturali ed artistici, ?

|

anche sclo attraverso la fornitura delle attrezzature |

—_— 1

necessarlie, con relativo servizio di accoglienza, catering,

informazione e vendita di biglietti; -~»-—--------"----cmm——

11 di59




Richiesta: AWXZ91LOPG4D5704AF70 del 16/04/2022 !
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. BOLLA DI SAPONE SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE ONLUS

Statuto aggiornato al 06-04-2022 Codice fiscale: 15310861008

Frp—

- la gestione di servizi hostess ed interpretariato; —————-—-

~ la gestione di attivitd volte alla pratica di attivitad

¢isportive per lo sviluppe armonico dell'crganismo; --——————-=--

- la prestazione del servizi di assistenza per le pratiche

dirette ad ottenere il rilascio delle attestazioni haccp,

nel rispetto delle norme <he regolano 1'esercizio delle

attivita professionali in genere e in particolare delle

attivitad professionali protette, -——————mmmmmomm

La soclieta Cooperativa, sempre in via finalizzata

all'integrazione lavorativa di persone svantagglate, potra

altresl sSVOlgere: —— o mmm— e e

- ltattivita di pulizia, sanificazione, disinfezione,

disinfestazione e derattizzazione di strutture proprie e di

terzi, sia pubbliche che private; —re--—-———mmemm— e

- “ltattivita di installazione di impianti elettriei,

idraulici, di condizionamento e riscaldamento dell'aria; -—--—--

- l'attivita di completamento e finitura degli edifici (posa

| in opera di infissi, pavimenti e simili); ---———-==--————c-——

- la produzione e la personalizzazione di strumenti

informatici per la gestione, 1'organizzazione ed il

controlleo del processi aziendalil; w-w—-mm—mm——mmmmmm e

- la prestazione a terzi di servizi e attivitd di consulenza

per la sicurezza informatica; -————mmeemo—mmmm—mo—————— -

- l'attivita agricola ed agrituristica, cosi come definite

dall'articolo 2135 del codice civile e dalle altre norme di
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legge in materia, nonché l'esercizio delle attivitd agricole :

nellfambitc di un percorse di agricoltura sociale, vale a

dire la realizzazione di coltivazioni ortofrutticole con

metodi di produzione biocleogicl ed ecosostenibili, in serra

ed in campo aperto, attivita florovivaistiche, allevamento e

'

custodia di animali, compresa la commercializerazione, anche

previa trasformazione e il confezionamente dei prodotti

ofttenuti; ——commmm e

- la gestione ed organizzazione di attivita all'internc di

una fattoria socliale e didattica, finalizzate alla

realizzazione di percorsi didattici alternativi, creando

\(\\ un'alleanza terapeutica tra gli ambienti naturali e 1la

perscna, attraverso attivita quali pet - therapy (terapia

psicomotoria assistita con animali), ippoterapia, Tk

et

4
. riabilitazione equestre, enoterapia; —--———————————————————————

- l'attivita di conservazione e trasformazione di prodotti

agricoli propri o acquistati; wemee——m— o

-~ le lavorazioni agricole in favore di” terzi con i propri

MEZZL ] ot i e e i 2t o i
N

]

- la gestione di laboratorl didattjci, artistico-culturali, ?
’ i

f

artigianali; ——-mrm——mmmmm L
- la gestione di laboratori di ceramica, terracotta, L
porcellana, vwvetro, wvimini, giunce, legno, ferro battuto, e 3
simill; - e E
- 1'attivitd di manutenzione di aree verdi pubbliche e 3
]
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Private; ——— o

- l'attivita di gestione dei lavori di sistemazione agraria

e forestale, di progettazione, di impianto e manutenzione di

verde pubblico e privato};  ———--mmmmmm

- la gestione di giardini pubblici e privati; ~--———--——-----—-

- l'attivitda di produzione e commercializzazione di prodetti

ortoflorovivaistici e ortofrutticeli in genere; ——-————————-

--1'attivita di commercio, all'ingrosso e al dettaglic, di

prodotti alimentari; oo

- la gesticne delle affissioni di manifesti e delle campagne

pubblicitarie e di wveclantinaggio, anche attraverso il

noleggio di vettori pubblicitari mobili e statici; -—-—-----eu—-

La societd cooperativa potra altresi svolgere, 1in ossequio

alla specifica disciplina di legge, le sequenti attivita: -

- lo spazzamento e il lavaggio, sia manuale che meccanico,

di aree urbane e di aree verdi con relative servizio di

trasporto, raccolta e smaltimento rifiuti e scarti della

potatura; ————=———m e e o e

- la gestione di attivita di facchinaggio, parcheggio,

portierato e custodia; ~———-—————————mmmm—— e

- l'effettuazione del servizico di trasporti di merci e di

cose, per conto propric ¢ per conto terzi; - ———c-m—mmmm———-

- 1'effettuazione di traslochi; =—e-eee

- 1l'attivitd di gestione e manutenzicne di spiagge, aree

protette, oasi ecologiche e laghi; gestione aree pic-nic;
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l'attivita di protezione della flora, della fauna avicola,

—

terricola e montana; LlTattivitd di gestione, manutenzione e

sorveglianza di aree storiche, architettoniche, e

archeologiche e di musei; -———————mm——m—mm—m——— ———————

V\<E>\ - la promozione, l'addestramento e la specializzazione della
~NJ
~

mancdopera, provvedendo anche alla realizzazione di appositi

7
P

corsi di formazione professionale; ———————m o

- la produzione e la commercializzazione di articeli di

artigianato, cartoleria e cancelleria, mobili ed

arredamento, complementi di arredo, oreficeria, gioielleria,

\“:?ww_ bigiotteria, oggettistica ed altri beni di varia
=
o

i

provenienza, anche sottc forma di attivita di commercic equo

solidale o riguardo a prodotti provenientl dal circuito del

commercio egquo e solidale e dalle cooperative sociali; —-------

- 1l'attivita di disbrigo pratiche, richieste e ritiro

certificatli e documenti; ———————— e m -

- la gestione di servizi di disponibilita operativa (call

center) per enti sia pubblici <che privati finalizzati a

telesoccorso e teleassistenza, telecompagnia e telemedicina. -

La cooperativa potra partecipare a gare d'appalte indette da

enti pubblici o privati, direttamente o indirettamente anche

in raggruppamenti temporanei di imprese (gia a.t.i.) o

associazioni temporanee di scopo, per lo svolgimento delle

attivitd previste nel presente statuto; potra richiedere ed

utilizzare le provviste disposte dalla UE, dallo Stato,
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dalla regione, dagli enti locali o organismi pubblici o

8

'

privati interessati allo sviluppe della cooperazione; potra

¢ |stipulare convenzioni con comuni, province, regioni,

ministeri e con tutti gli enti subordinati, aziende

sanitarie locali ed enti pubblici in genere. ——-———-—t——————

La cooperativa potra svolgere ogni altra attivita connessa

al conseguimento delle proprie finalitd, noncheé compiere

tutte le operazioni imprenditoriali e contrattuali
T

necessarie e/o wutili per 11 perseguimento delle medesime. La

socleta potra promuovere ed aderire al consorzi  di

cooperative di produzione e lavore, nonché a gquelli indicati

nell'art. 2602 e ss. Cc., e a quelle associazioni nazionali

di rappresentanza, agsistenza e tutela del movimento

cooperativo, —————— e e

La cooperativa pud ricevere prestitli da soci, finalizzati al

raggiungimento dell'oggetto sociale, secondo i criteri ed i

limiti fissati dalla legge e dal regolamenti. Le modalitd di

svolgimento di tale attivita sono definite con apposito

regolamentc approvato dall'assemblea dei scci. ———-——————mmn

La societd potra svolgere, infine, tutte le altre attivita

commerciali, industriali, finanziarie, mobiliari e

immobiliari che saranne ritenute dall'organce amministrativo

strumentali, accessorie, connesse, necessarie o utili per la

realizzazione delle attivita «che costituisconc 1'oggetto

soclale, assumere Iinteressenze e partecipazioni in altre
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societd, consorzi o imprese aventi per oggettc attivita

\ analoghe, affini o connesse alle proprie, sia direttamente

che indirettamente, sia in Italia c¢he all'estero, nonche

Y
Q\ rilasciare garanzie e fideiussioni a favere di terzi, il
i
S tutto purché non nel confronti del pubblice e purché tali
N attivitd non wvengano svolte in misura prevalente rispetto a

quelle che costituiscono l'oggetto sociale. -———-----——

.

------------------------ TITOLO IIT —————m—m——mmmm e o

I1 numerc dei soci & illimitato e non pud essere inferiore

al minimo stabilito dalla legge. ————————m—— -

Possono assumere la qualifica di socl cooperatori le persone

fisiche appartenenti alle sequenti categorie: - ————eemmmeeeo l}

i
1) soci lavoratori, vale a dire persone fisiche che per |
\
\

professione, capacita effettiva di lavoro, attitudine e

specializzazione professionale maturate nei settori di cui :

all'ocggetto della cooperativa, possono partecipare

direttamente all'attivita della ccoperativa e cooperare al

suo esercizio ed al suc sviluppo, realizzando lo scambio ‘

mutualistico attraverso 1'apporto delle proprie prestazioni

lavorative., ———— e

Ad essi sono richiesti i requisiti di capacita professiocnali

adeguate allo swvolgimentoe della propria mansione, capacita

17 di59



Richiesta: AWXZ91LOPG4D5704AF70 del 16/04/2022 BOLLA DI SAPONE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ONLUS

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. Codice fiscale: 15310861008
Statuto aggiornato al 06-04-2022

di lavoro in equipe e/o in coordinamento con gli altri soci
- El

]

e capacita di iniziativa personale in campo lavorativo e -

‘|in. ogni casoc - approvazione dello scopo mutualistico ed

adesione al medesimo.  ~—— oo

2) soci volontarl, persone fisiche che prestano la loro

attivita lavorativa gratuitamente, esclusivamente per fini

di solidarietd al sensi e per gli effetti della legge 381/91

- - e --nel -limiti previsti dalla legge; ———— oo

3) soci fruitori, persone fisiche che usufruisconc, anche

indirettamente, dei servizi della cooperativa,  ——————ee____

Possono essere socl cooperatori anche le persone giuridiche,

pubbliche e private, nei cui statuti sia previsto il

finanziamento e lo sviluppo dell'attivitda delle Cooperative

sociall. —mmmmme e __

Ogni socio & iscritto in un’apposita sezione del Libro dei

Soci in base alla appartenenza a clascuna delle categorie su

indicate. o

Non possono in nessun caso essere soci gli interdstti, gli

inabilitati, 1 falliti non riabilitati, nonché coloro che

esercitino in proprio imprese in concorrenza: con quella

dalla Cooperativa, — ————mommmm o

———————————————————————— Articolo 6 -~

———————————————— Categoria speciale di soci - e

La Cooperativa potra istituire una categoria speciale di

socli cooperatori al sensi dell'articolo 2527, comma 3, del
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1

i
i
i
i

codice civile, 1 cui diritti ed obblighi sono disciplinati

™,
\% dal presente articolo.  ——cmmmmmm e

I1 numerc dei soci ammessi alla categoria speciale non peotra

in ogni caso superare un terzo del numerc totale del soci

[N
\ cooperatori. ———mmmmmm
N

In tale categoria speciale potranne essere ammessi, in

§.Q :
ragione dell'interesse al loro inserimento nell'impresa o al

fine di completare la loro formazione, soggetti in grado di
?

contribuire al raggiungimento degli scopi sociali. -—————————-

La durata dell'appartenenza del socio a tale categoria

speciale, nei limitl di legge, viene fissata dal consiglio

di amministrazione al momento dell'ammissione. — —————————————

I1 socio appartenente alla categoria speciale ha diritto di

voto solo nelle deliberazioni relative all'approvazione del

bilancic e non pud rappresentare altri soci., wew—————————————

I voti espressi dai soci appartenenti alla categeria

speciale non possono in ogni caso superare un decimo dei

votli spettanti ai scci che partecfpano alla relativa

AecisSioNe ————arm oo o

I soci appartenenti alla categoria speciale non possono

essere eletti nel «consiglio di amministrazione della

]

Cooperativa.,  —eoo oo i
i

|

Oltre che nei casi previsti dalla legge e dall'articolo 10 l_
i

del presente statuto, 1l socio appartenente alla categoria
speciale pud recedere in qualsiasi momento con un preavviso L
—

19 di59



Ei:hi;S(t)a;n{;\g/VXZ91AL0ZG%‘DS;Q‘_V’I\FZOIlljetlg/?“A/Z:Z? BOLLA DI SAPONE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ONLUS
gistr rese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. f + .
Statuto aggiornato al 06-04-2022 Codice fiscale: 15310861008

di almeno tre mesi. Il recesso ha effetto tanto con riguardo
L]

al rapporto sociale che al rapporto mutualistice, allo

¢ |spirare del suddetto termine. ——— oo

Costituiscono cause di esclusione del socio appartenente

alla speciale categoria, oltre a quelle individuate

dall’articolo 11 del presente statuto: -

v

a) 1l'inosservanza deil doveri inerenti la formazione;  ——————-

b) la carente partecipazione alle Assemblee sociali ed ai

momenti di partecipazione predisposti dalla Cooperativa; ----

c) il mancato adeguamento agli standard produttivi della

Cooperativa s} il nen rispetto degli impegni di

partecipazione all'attivita economica dellsa stessa, ) i

finaiizzati al proprio inserimento nell’organizzazione

az1endale; o ————

Verificatasi una causa di esclusione, il socio appartenente

alla speciale categoria potra essere escluse dal consiglio

di amministrazione anche prima della scadenza fissata al

momento della sua ammissiong. ——ee—o—mmm e

Qualora, al termine del suddetto periodo, il soclo

appartenente alla categoria speciale non abbia esercitato il

diritto di recesso o neon sia stato escluso nei casi previsti

ai precedenti commi, & ammessc a godere del diritti che

spettano ai soci di cui all'articolo 5 (cinque) del presente

statuto., ~-——-—--oe e e e

I1 passaggio alla categeria ordinaria di socic cooperatore
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deve essere comuhicato all'interessato e annotato, a cura

del consiglio di amministrazione, nel libro dei soci.

Al socio appartenente alla categoria speciale, per dguanto

non  previsto nel presente titolo, si applicano le

disposizioni dei soci cooperatori.

———————————————————————— Articolo 7 ~--———— o —————

J N /, | i e T mj

——————————————————— Domanda di ammissione -----——------"--—-——-

Chi intende essere ammesso come socio dovrd presentare al

T

Consiglio di amministrazione domanda scritta <che dovra

contenere, se trattasi di persona fisica:

a) l'indicazions del nome, cognome, residenza, data e luogo

di nascita, codice fiscale nonché indirizze di posta

elettronica e numero di fax;

b} l'ammontare della quota di capitale che propone di

sottoscrivere, che non dovra comunque essere inferiore né

superiore ai limiti di legge;

c) la categoria di soci ccoperatori alla quale richiede di

es5ere ammessoy

d) la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente

il presente statuto, i regolamenti, sociali e di attenersi

g

alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi sociali

e) l'espressa e separata dichiarazione di accettazione della
clausola arbkitrale contenuta negli articoli 37 e 38 del :
-1

presente statuto e di presa visione effettiva del
regolamento della Camera Arbitrale e di Conciliazione della I
— — |
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Cooperazione.  —-———me—— . ____

Chi intende essere ammesso come socio lavoratore, oltre a

’ |quanto previsto nei precedenti punti a), b), <) e d) dovra

inoltre indicare nella domanda di ammissione:  ——eo— e

a.l) l'indicazione delle specifiche competenze possedute in

relazione al requisiti richiesti dallo statuto; ————c———meeo

b.1} l'impegno a conferire la propria opera per il )

|conseguimento dello scope sociale, con le modalitd e nei

termini stabili#ti dai regolamenti interni, in rapporto alla

quantita di lavoro disponibile in Cooperativa.  ————coo——om—ee

Chi intende essere ammesso come socio volontario, oltre a

quanto previsto nei precedenti punti a), by, ¢) e d), dovra

inoltre indicare nella domanda di ammissione: — ————— o ___ o ‘

a.z) l'impegno a conferire la propria opera per il

conseguimento dello scopo sociale, con le modalitd e nei

termini stabiliti dai regolamenti interni;  ——-cemememmmmo——o

b.2) 1'indicazione delle specifiche competenze possedute. -

Chi intende essere ammesso come socio fruitore, oltre a

quanto previsto nei precedenti punti a), b), c) e d), devra

inoltre indicare nella domanda di ammissione: e
a.3) 17impegno ad usufruire, dei servizi offerti dalla
cooperativa., oo

Fermo restande il secondo comma dell’fart. 2522 del codice

civile, se trattasi di societa, assoclazioni od enti , oltre

a gquanto previsto nei precedenti punti b)), ¢} e d) relativi
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alle persone fisiche, la domanda di ammissione dovra
$k§s§< contenere le seguenti informazioni: —————m——m—————mmmaano oo
g} la ragione sociale o la denominazione, la forma
g
g;h\‘ giuridica, la sede legale, il codice fiscale, la partita
T
2 IVA, nonché 1’indirizzo di posta elettronica ed il numero di
;- —t
Fag] @ s
A ‘
hy la delibera dell'organo sociale che ha autorizzato la
domanda; ceme e e
.
i) »la qualitd della persona che sottoscrive la domanda. e i
I
!
Il Consiglio di amministrazione, accertata l'esistenza del ;
1
requisiti di cui al precedente articolo 5, delibera sulla
domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con lo
scopo mutualistico e lfattivitd economica svelta. — ———-—--—-—- :
:
La delibera di ammissione deve essere comunicata
all'interessato e annotata, a cura del Consiglic di :
amministrazione, sul libro dei soc¢ci. -—-—-————"-"-"-"-"—--"-—"—""""-—>= i
i
Il Consiglic di amministrazione deve, entro sessanta giorni, |
.« |
motivare la deliberazione di rigettd della domanda di !
|
ammissione e comunicarla agli interessati,  ————-——---e———e—- j
Qualera la domanda di ammissione non sia accelta dal f
; -
Consiglio di amministrazicne chi 1'ha proposta pud, entro il :
;
termine di decadenza di sessanta glorni dalla comunicazione :
—_—
del diniego, chiedere che sull'istanza s1i pronunci ;
T
f
1’Assemblea, la quale delibera sulle domande non accolte, se !
i
‘
|
non appositamente convocata, in occasione della successiva 5
|
i
i:
o S
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CONVOCAZIi0NE. @ = e

Il Consiglic di amministrazione, nella relazione sulla

-~

gestione, © nella nota integrativa al bilancio, illustra le

ragloni delle determinazioni assunte con riguardo

all'ammissione di nuovi socl, - ___

———————————————————————— Articolo 8 --———————

————————————————————— Obblighi dei so¢i ---—---"-----"-"0--"—

Fermi restando gli altri obblighl nascenti dalla legge e

|dallo statuto, -1 soci scno obbligati: — ———mmmmmmmmmmm

a) al wversamentc, con le modalitda e nei termini fissati dal

Consiglic di amministrazione: ———— o ———

- del capitale sottoscritto; -

- dell'eventuale tassa di ammissione, a titolo di rimborso

delle spese di istruttoria della domanda di ammissione; -———-

- del scvrapprezzo eventualmente determinato dall'Assemblea

in sede di approvazione del bilancio su proposta del

Consiglio di amministrazione; ————--——mmmmmmm

b) all'ecsservanza dello statuto, deli regolamenti iflterni e

delle deliberazioni adottate dagli organi sociali. —ececaemaao

In particolare 1 soci lavoratori, oltre a guanto previsto

nei precedenti punti a} e b} sono ulteriormente obbligati: -

a.l) a non aderire ad altre societd che perseguano identici

scopl sociali ed esplichinc attivita concorrente, nonché a

non prestare lavoro a favore di terzi esercenti imprese

aventi oggetto uguale od analogo a guello della Cooperativa
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salvo espressa autorizzazione del Consiglio di

amministrazione accordata in considerazione della tipologia

di rapporte di lavoro instaurato e delle modalita di

prestazione dello stesso, nonché della quantita di lavoro |

disponibile in Cooperativa;  —-——————mmmmmmmmmm e

\

professionali ed il propric lavoro in relazione al tipo ed

[
Y~
&
iy
AN -
f ) b.1) a mettere a dispesizione le proprie capacita

alleo stato dell'attivita svolta, nonché alla guantita delle

prastazioni di lavoro disponibile per 1la Cooperativa,

secondo guanto previstoe nell'ulteriore rapporto di lavoro

instaurato e ferme restando le esigenze della Cooperativa

SEESSA,  — o

In particolare i soci volontari, oltre a guanto previsto nel

precedenti punti a) e b) sono ulteriormente obbligati:  —---- ) j

a.?) a prestare la propria attivitd di voleontariato nei modi

e neili limiti di gquanto previsto negli appositi regolamenti

interni. - -

Per tutti i rapporti con la Cooperat{va il deomicilio dei

soci & quello risultante dal libro soci. — e—-—o-ommmmmmmmmmmeo

S
La variazione del domicilio del socioc ha effetto dalla
ricezione della relativa comunicazione da effettuarsi con
lettera raccomandata alla Cooperativa, --————--—---—-""--—"--———-
I1 socio & tenute a comunicare gqualsiasi altra variazione :
—_—

relativa alle informazioni comunicate in sede di domanda di

ammissione o© successivamente., Le suddette variazioni hanno
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Cooperativa.

———————————————————————— Articolo 9 e

—————————————— Perdita della qualita di socio —————————--——w

La qualita di socio si perde:! ———o

- per recesso, esclusione, fallimentc o per causa di morte,

se 11 sccic & persona £15iCa; ——-emmmmmmc e

- per. - recessc, esclusicne, fallimento, scioglimento,

liquidazicne, se il socio & diverso da persona fisica. — ——----

——————————————————————— Articolo 10 e

———————————————————— Recesso del socio e

Oltre che nel casi previsti dalla legge f{(art. 2473 c.c.), e

fatto salvo gquanto previsto per 1l socio sovventors, pud

recedere il SOC10:T @ ——— e

a) che abbia perduto i1 requisitl per l'ammissione; -—-—-—-——-—-——-

b} che non sia pih in grado di partecipare all'attivita

volta al raggiungimento degli scopi sociali; ————mmmmmmomo— o

¢) 11 cul rapporto di lavore sia stato momentaneamente

sospeso per cause attinenti alla quantita di lavoro

disponibile per la Cooperativa stessa ovvere per altri

motivi, da specificarsi in dettaglio in apposito

TEQOlAMENTO;  ——m e e e

d) che cessi in via definitiva il rapporto di lavoro con la

Cooperativa.  ——-emmm e e e e e e —

Il recesso dei soci persone giuridiche & Ilibero purché siano
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decorsi almeno 2 {due) esercizi sociali dalla 1loro

i
|
|

ammissione in cooperativa. —e—————mme e

Il recesso dei soci fruitori e dei soci volontari & libero. -

La dichiarazione di recesso deve essere comunicata mediante

raccomandata con avviso di ricevimento alla Cooperativa., -—---—-—

A

I1 Consiglio di amministrazione deve esaminarla . entro

>

€

4

g\ Il recesso non pud essere parziale., ————————mmmm—
e

N

f

sessanta giorni dalla ricezicne e trasmettere non oltre 1
)

sequenti dieci giorni la relativa comunicazione al socio

e

mediante raccomandata con avviso di ricevimento; in caso di

/

\ T diniege 11 socio, entro sessanta giornli dal ricevimento

della comunicazione, pud proporre opposizione innanzi al

T
—_——
(‘_Q Collegio Arbitrale.,  ——ccmmmmmmmmmmm e

Il recesso ha effette per quante riguarda il rapporto 'g

sociale dalla comunicazione del provvedimento di

accoglimento della domanda. — ——————— e

Per i rapporti mutualistici, i}l recessc ha parimenti effetto

dalla comunicazione del provvedimento af accoglimento della

domanda, fatte salvo, per 1 socl lavoratori, 1l periodo di

preavviso eventualmente previsto nel, K regolamento interno e/fo
7

nei contratti di lavoro instaurati. —--—-—-"----"--"~ o
——————————————————————— Articolo 11 - —\———— -
————————————————————————— Esclusione -——————————— - ——— L
L'esclusicne puo essere deliberata dal Consiglio di -
amministrazione, oltre che nel casi previsti dalla legge, -

HS
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nei confronti del socio che!  —— e

a) non sia piu in grade di concorrere al raggiungimento

-

degli scepil sociali, oppure che abbia perduto i reguisiti

richiesti per l'ammissione ovvero, nel caso di socio

lavoratore, che abbia cessato, in via definitiva, il

rapporto di lavoro con la cooperativa o, nel caso di soccio

volontario, che abbia cessato in wvia definitiva 1l'attivita

di wvolontariato, ovvero, nel caso di socio fruitore, che

abbia cessato in. via definitiva la fruizione dei servizi: J—

b) risulti gravemente inadempiente per le obbligazioni che

derivanc dalla legge, dallo statuto, dai regolamenti

approvati dall’Assemblea del soci ¢ che ineriscano il

rapporto mutualistico, nonché dalle delibere adottate dagli

organi sociali, salva la faceclta del Consiglio di

amministrazione di accordare al socic un termine non

superiore a 30 (trenta) glorni per adeguargi;  ———=m--—---——-

c) previa intimazione da parte del Consiglio di

amministrazione, non adempia entro 30 (trenta) giorni, al

versamento del valore delle quote sottoscritte o al

pagamento di somme dovute alla Societd a qualsiasi titolo; -

7

d) svolga o tenti di svolgere attivita in concorrenza con la

CoOperativa;  ———emm e e e m——— e

e) nell'esecuzione del rapporte di laveore ponga in essere

comportamenti oppure commetta gravi mancanze e/o

inadempimenti tali da determinare la risoluzione del
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!’l

rapporto di lavero per motivi disciplinari ovvero per giusta

L]
Q§§;::L causa o giustificato motivo.,  ————smmm o

L L'esclusione & comunicata al socio mediante raccomandata con ‘
L}
o a
oy [
F\ avviso di ricevimento. - ‘
3 E—
Contro la deliberazione di esclusione il socio pud proporre
A\
N i) opposizione al Collegio Arbitrale ai sensi degli articoli 37
\}Q\ .
e 38 , nel termine di sessanta giorni dalla comunicazione
del provvedimento o, nell’ipotesi di cui al comma
! il
sucgessivo, della relativa delibera assemblears,  ————————a—o-

L'esclusione comporta in ogni casc la riscluzione del

o -
\ § rapporto di lavoro. e
C\k L'esclusione diventa operante dalla ricezione da parte del

socio del provvedimento di esclusione. ———--ccm—mm—o

——————————————————————— Articolo 12 —_—————— =

—————————————————————— Morte del socioc - - —--———-——-——---—————

In caso di morte del socio, gli eredi o legatari del sccio

defunte hanno diritto di ottenere 1l rimborsc della quota

interamente likerata, eventualmente rivalutata, nella misura

e con le modalitd di cui ai successivi articoli 13 e 14. —--- |

Gli eredi e legatari del socio deceduto dovranno presentare,

unitamente alla richiesta di ligquidazione del capitale di

spettanza, atto notorio o altra idonea documentazione, dalla

quale risultino gli aventi diritto. seeeooom

——————————————————————— Articclo 13 e

——————————————————— Rimborso della quota ————mmmee—e——————— o
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I soci receduti ‘od esclusi hanno il diritto al rimborsoc

’

esclusivamente delle quote interamente liberate,

‘leventualmente rivalutate. La liquidazione della

partecipazione sociale, eventualmente ridotta in proporzione

alle perdite Imputabili al capitale e detratte le somme

ancora dovute dal socio, comprende il wvalore nominale delle

quote e il rimborso del soprapprezzo, ove versato, qualora

sussista. nel patrimonio della Cooperativa e non sia stato

destinato ad saumento gratuito del capitale ai sensi

dell’articole 2545 guinquies, comma 3, del codice civile. -

T1 rimborso delle quote ha luogo sulla base del bilancic

dell'esercizic in cul si sono verificati il recesso ©

1fesclusione del 80010, ——mmmm o

Il pagamento deve essere fatto entre centottanta giorni

dall" approvazione del bilancic. — ————m—mmmmmmm

U Articolo 14 -

| —— Termini di decadenza, limitazioni al rimborso, ------

—————————————— responsabilita dei soci cessati -----———-——----

La Cooperativa non & tenuta al rimborso delle quote in

favore dei soci receduti od esclusi o degli eredi del soclo

decedute, ove questo non sia stato richiesto entro i 5

{cinque) anni dalla data di approvazione del bilancie

dell'esercizio nel quale lo scioglimento del rapporto

sociale & divenuto operativo., —————— e

I1 valore delle qucte per le quali non sara richiesto il
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rimborso nel termine suddetto sara devoluto con delibera del

8

k_ consiglio di amministrazione alla riserva legale.  ——weo——— -

P I soci esclusi per 1 motivi indicati nell'articolo 11,

g\\ lettere b}, <) e d) dovrannc provvedere al risarcimento dei

BTN danni ed al pagamento dell'eventuale penale, ove determinata

W™ dal regolamento.  ——— e oo o e

g\ La Cooperativa pud compensare con il debite derivante dal

o

rimborso delle quote, del sovrapprezzo, o del pagamento
1

della prestazione mutualistica e del rimborso dei prestiti,

4

il credito derivante da penali, ove previste da apposito

regolamento, da risarcimento danni e da prestazicni

mutualistiche fornite anche fuori dai limita di cui

allfarticolo 1243 del codice civile.  —c—ommmmmmmmm

Il socio che cessa di far parte della Societa risponde wverso

questa, per 1l pagamento dei conferimenti non versati, per

un anno dal giorno in cui 11 recesso o Llfesclusione hanno

avuto effetto.  wwcomeo i

Se entro un annc dallo scioglimento del rapporto associativo

s1i manifesta 1'insolvenza della Sccieta, il soclo uscente &

obbligato verso questa nei limiti di guanto ricevuto., —-————- ]

T

Nello stesso modo e per lo stesso termine sono responsabili

verso la Soclieta gli eredi del socio defunto,  ——=————o———— I

————————————————————————— TITOLO IV ———ws——————————m—m— o oo L

—————————————————————— SOCI SOVVENTORI ————m———===m——— = ]

——————————————————————— Articolo 15 —-----nom-memmmmm oo _
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—————————————————————— Soci sovventori ——--ee——

¥
i
3
i
h
H

Ferme restandc le disposizioni di cui al Titole IIT del

LY

presente statuto, possono essere ammessi alla Cooperativa

socl sovventori di cui all'articele 4 della legge 31 gennaio

1992, M. 59, e

——————————————————————— Articolo 16 ——-—m—mmmmm

————————— Conferimento e quote dei soci sovventori —--——e——-

I conferimenti dei soci sovventori possonc avere ad oggetto

denaro, beni in natura o crediti e sono rappresentati da

guote nominative trasferibili., -

La gquota ha un valore minimo pari a euro 500,00 (cingquecento

e centesimil Zero). oo

I conferimenti dei soci sovventori confluiscono nel fondo - - RS

per 1l potenziamento aziendale di cui al successivo articolo T lh'~;‘

AZU‘(venti), numeroc unco, lettera b) del presente statuto. ———

) Articolo 17  ————— e

== Alienazione delle quote dei soci sovventori ---——----

Le gquote del sovventori possono essere sottoscritte e

trasferite esclusivamente previo gradimento del Consiglic di

amministrazions,  ——ce— e g e e —

Il socio che intenda trasferire la guota deve comunicare al

Consiglio di amministrazione il proposto acquirente e 1o

stesso deve pronunciarsi entro sessanta glorni dal

ricevimenteo della comunicazion@. ——eememme— e e

In caso di mancato gradimentc del soggetto acquirente
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indicato dal socio che intende trasferire la partecipazione,
§
!

il Consiglio di amministrazione ©provvedera ad indicarns

altro gradito ovvero provvedera a rimborsare al sovventore

il walore della quota, cosi come previsto al successivo

articolo 19, @ eemmmeme e ————————

——————————————————————— Articolo 18 — e

———————————————— Deliberazione di emissione —--——-——--—-————-

L'emigssione delle quote destinate al soci sovventori deve

essera effettuata con deliberazione dell 'Assemblea che

determina 1’importo complessive dell'emissione stessa e

17 eventuale esclusione o limitazione del diritto d'opzione

in favore dei soci cooperatori. ————-—-

La deliberazione dell'Assemblea stabilisce altresi i compiti

che vengono attribuiti al Consiglic di amministrazione ai

fini dell'emissione della partecipazione. ——————————mmmmm————

——————————————————————— Articelo 19 -

———————————————— Diritti dei soci sovventori --————--—r—emmnn-

I diritti spettanti al soci sovventori sono cosl

disciplinati:  ————— oo~

a) 1l tasso di remunerazione delle guote sottoscritte & pari

a due punti percentuali in pit del dividendo previsto per 1

socl cooperabori; ————mm e

b) qualora si debba procedere alla riduzione del capitale

sociale a fronte di perdite, queste ultime graveranno anche

sul fonde costitulto mediante i conferimenti dei sovventori,
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.

in proporzione al rapporto tra questi ed 1l capitale

conferito dai soci cooperatori; = eemomeceme oo

¢|e¢) al scei sovventori & attribuito il diritto di eleggere un

terzo dei componenti il Consiglio di amministrazione; -——-——-—-—

d) ciascun socio sovventore ha un vote qualungque sia

l'ammontare dei conferimentl effettuatbtl. — ————mmmmmmmmmm—

In cgni caso 1 voti attribuiti ai soci sovventori non devono

superare il terzo dei voti spettanti ai soci presenti o

rappresentati in ciascuna Assemblea. Qualora, per qualungue

motivo, =i superi tale limite, 1 woti dei soci sovventori

verranno computati applicando un coefficiente correttivo

determinate dal rapportc tra il numerc massimo dei woti ad

agsi attribulti per legge e 1l numero di voti da essi

portati; -

|e)"i soci sovventori hannc diritto di recedere trascorsi 2

lanni dalla loro ammissione a semplice richiesta, La

‘|decorrenza del recesso & fissata dalla data di ricezione

della notifica del recesso stesso. e e

------------------------- TITOLO V  emmmmm—m e

—————————— PATRIMONIO SOCIALE ED ESERCIZIO SOCIALE —————rrmm

——————————————————————— Articolo 20 oo

——————————————————— Elementi costitutivi ---——we——————

5,

Il patrimonio della societda & costituito: eceww-me o ___

1) dal capitale sociale, che & variabile ed e formato: — ~—we-

aj) dai conferimenti effettuati dai soci cooperatori
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rappresentati da quote da essi detenute. -———-—-———————————

I1 valore della quota detenuta da ciascun socio non pud

egsere superiore ai limiti di legge; W - o

b) dai conferimenti effettuati dai soci sovventori,

confluenti nel fondo per il potenziamento aziendale;  ———--—-

2} dalla riserva legale indivisibile fermata con gli utili

di cui all'articole 22 e «con 11 wvalore delle guote

eventualmente non rimborsate ai socl receduti o - esclusi ed

agli eredi di soci deceduti;  ——-——mmmmmmm

3) dall'eventuale sovrapprezzo delle quote formato con le

somme versate dai socl ai sensi del precedente articolo 8; -

4) dalla riserva straordinaria;  ~-————————mmmmm e

5) da ognli altra riserva costituita dall'Assemblea /o

prevista per legge. —————

Le riserve indivisibili per disposizione di legge o per

statuto non possono essere ripartite tra 1 soci né durante

la wvita sociale né all'atto delle scioglimento della

——————————————————————— Articolo 21 e e ———————

—————————— Vincoli sulle quote e lore alienazione -—-—-——————--

Le gquote non possonc essere sottoposte a pegno o a vincoli

volontari, né essere cedute con effetto wverso la Societa

fatto salve il diritto di recesso.  —em—e—mmm e

Il socio che intende trasferire, anche in parte, le proprie

quote deve darne comunicazione all'Organo Amministrative con
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lettera raccomandata. — — - o

I1 provvedimento che concede © nega l'autorizzazione deve

¢ |essere comunicato al socio entro 60 (sessanta) giorni dal

ricevimento della richiesta.  —————

Decorso tale termine, il socio & libero di trasferire la

propria partecipazione e la Societa deve iscrivere nel libro

B

dei soci l'acquirente che abbia i requisiti previsti per

divenire socio. - e

Il provvedimento che nega al socio l'autorizzazione deve

assere motivato. Contre il diniego 41l socieo entro 60

{sessanta) giorni dal ricevimento della comunicazione pud

proporre opposizione tramite il ritoe di Conciliazione,

ovvero al Collegioc Arbitrale. ---—-—---——-———

e Articolo 22 ——emmmme

H—Ji ———————————————— Bilancioc dfesercizio ———-—mmmmm e

Tﬂ’esercizio sociale va dal 1 gennaio al 31 dicembre di ogni

Alla fine di ogni esercizio sociale 1l Consiglio di

amministrazione provvede alla redazione del progetto di

bilancio.  ——mmmmm R

Il progetto di bilancio deve essere presentato all’Assemblea

dei soci per 1'approvazione entro centoventi giorni dalla

chiusura dell'esercizio sociale, ovvero entro centottanta

giorni gqualora venga redatto il bilancio consclidato, oppure

lo richiedano particolari esigenze relative alla struttura
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ed all’oggetto della Societa, segnalate dal Consiglio di

amministrazione nella relazione sulla gestione o, in assenza

R di questa, nella nota integrativa al bilancie.  ————————————

L’ Assemblea che approva il bilancio delibera sulla

destinazione degli utili annuali destinandoli: oo~

a) a riserva legale indivisibile nella misura non inferiore

0

a quella stabilita dalla legge; — ——c—c—em—mmmmmmm

b) al Fondo mutualistico per la promeczione e lo sviluppo

della cooperazione di cui all‘articolo 11 delia legge 31

gennaio 1992, n. 59, nella misura prevista dalla legge

medesSima;  ———m oo oo

¢} a remunerazione del capitale dei soci sovventori; — —————--

d) ad eventuale rivalutazione del capitale sociale, nei

limiti ed alle condizioni previsti dall'articolo 7 della

legge 31 gennaio 1992, n. 59 oo

e) ad eventuali dividendi in misura non superiore al limite

stabilito dal codice civile per le cooperative a mutualita

prevalente. ———— - ————

L'Assemblea pud, in ogni caso, destinare gli wutili, ferme

restando le destinazioni obbligatorie per legge, alla

costituzione di riserve indivisibili, oppure a riserve

divisibili tra i soci non cooperatori. —————ommmmmmmmmmmmemam

L'Agssemblea pud sempre deliberare la distribuzione di utili

al soli soci non cooperatori nella misura massima prevista

per le cooperative a mutualita prevalente. — ————cm——mmm—————
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——————————————————————— Articolo 23 -

————————————————————————— Ristorni ————--oeommm

¢|I1 Consiglio di amministrazione che redige il progetto di

bilancio di  esercizic, pud appostare somme al conto

economice a titole di ristorno, gqualora lo consentano le

risultanze dell'attivitd mutualistica. ————memmmmmmeoo

L'Assemblea, che approva il progetto di bilancio, delibera

sull'erogazione dei ristorni, tenuto conto  del commi

seguenti. DO S

La ripartizione del ristornc ai singoli soci, dovra essere

effettuata considerando la gquantita e gqualitd degli scambi

mutualistici intercorrenti fra la Cooperativa ed 1l socio

stesso, ed eventualmente secondo quanto previsto in apposite

regolamente da approvarsi ai sensi dell'articolo 2521,

* |ultimo comma, del codice civile e da predisporre a cura del

‘éonsiglio di  Amministrazione, sulla base deli seguenti

‘|eriteri, considerati singolarmente o combinati tra loro

distintl per ciascuna categoria di soci cooperatori. — ————--—-

Per i soci laveoratori si terra conto di: e~

- ore lavorate e retribuite nel corsc dell'anno; ----———---—-- |

- qualifica professionale; —————— -

- compensi erogati; ———————m

- tempo di permanenza in cooperativa; ——————mrmomom——mo—————ue

- tipeologia del rapporto di lavoro., ————e———————m e —

Per i scci fruitori si terrda conto del valore econcmice dei
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servizi forniti e remunerati nell'esercizio. ----———m———————-

I ristorni, destinati ai soci lavoratori ¢ ai soci fruitori,

potranno essere assegnati, oltre che mediante erogazicne

diretta, anche sotto forma di aumento gratuito del capitale

possedute da ciascun socio, o mediante 1'attribuzione di

————————————————————————— TITOLO VI ———mm—mm e e e

e O ORGANI SOCIALIT —-——mmmm e oo o e

e Articolo 24 Organi sociali ————--————mon

Sono organi della Cooperativa:  -—-weemr—mmmmommmmmomm—

a) l'Assemblea del soci;  ———mmmmmmmmmm

b) il Consiglic di amministrazione; -———--omr—omooom————

c¢) l’organo di controllo, se nominato,  w—m——m———mmm—mmm

L'ASSEMIDLEA T o o i m o e o i e o et o e it e e e

a) approva il bilancio e destina gli utili;  ———————m—mmmm——ao

b} approva 11 bilancio sociale secondo :quanto previsto dal

Decreto Legislativo n. 112 del 2017;  —cemmmmmmmmmeeeeme

c) delibera sull’emissione delle quote destinate ai soci

SOVVENLOri; —eme—— e e
d) procede alla nomina e revoca del Consiglio di
amministrazione;  —— e -

e) procede all’'eventuale nomina dell’organo di contrello; -

f} determina la misura dei compensi da corrispondere agli
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Amministratorl ed all’ocrgano di controllo se neminatc; — ———--—

g} delibera di compiere operazioni che comportano una

ES

sostanzlale modificazione dell’oggettc sociale determinato

nell’atto costitutive ¢ una rilevante modificazione dei

diritti del s00il; oo

h} provvede alle modifiche dell’Atto Costitutive; — ——————————

i) delibera sull’eventuale erogazione del ristorno ai sensi

dell’articolec 23 del presente statuto; ~eemmmmmomoomomo——

j) delibera 1'eventuale stato di crisi aziendale;  —————————-

k) delibera sull’istanza di riesame presentata dal socilo

esclusc al sensl del precedente articclo 11, ———mmmmmmmmmo o

1) approva 1l regolamento interno di lavero, c<¢osi come

previsto dall'articolo 6 L.142/01 e gli eventuali

regolamenti interni; —-—-——-----"

“|m)” delibera sulla responsabilita degli Amministratori e

: dell'organo di COntrollo; s

o

|n) nomina i liquidatori e stabilisce 1 criteri di

svolgimento della liquidazione; e

o) delibera su tutti gli altri oggetti riservati alla sua

conpetenza dalla legge e dal presente Statuto, .nonché sugli

argomenti che uno o pill Amministratori ovverc tanti socil che

rappresentino almeno un terzo dei voti sotteoponganc alla sua

ApPProOvVazZicne,  — oo

I1 ~verbale dell’Assemblea c¢he delibera in merito al

precedente punto g} deve essere redatto da un Notalc. ---———--
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——————————————————————— Articole 26 B

———————————————— Convocazione dell'assemblea ———--———————————

‘ I/ Assemblea viene convocata, dal Consiglioc di

amministrazione, con avviso contenente l'ordine del giorne,

il luege, la data e 1l'ora della prima e della seconda

convocazlione, che deve essere fissata in un giorno diverso

da quello della prima. L’Assemblea & convocata presso la

sede sociale, ma pud anche vriunirsi in luogo diverso da

guello in cui si trova la sede sociale, purche in Italia. -

L'avviso di convocazione deve essere comunicato con lettera

raccomandata A/R inviata ai socl ¢ consegnata a manc almeno

otto gicorni prima dell’adunanza. ———————— o

In alternativa, 1'Assemblea potrd essere conveocata mediante

comunicazione trasmessa ai soci a mezzo fax o posta

elettronica, ail recapiti risultanti dal 1libro soci, a

condizione che sia garantita la prova dell’avvenuto

ricevimento almeno otto giorni dell’Assemblea.  —--mrccmmem———

L’Assemblea ha lucgo almeno una volta all'annc nei tempi

indicati allfarticolo 22. @ o

L' Assemblea inoltre pud essere convocata dal Consiglic di

N

amministrazione ogni wvolta esso ne ravvisi la necessita e

deve essere convocata senza ritardo, e comungue non oltre 30

giorni dalla richiesta, qualora ne sia fatta richiesta

scritta dal Collegic dei Sindaci o da tanti soci che

rappresentine almeno un terzo dei voti spettanti a tutti i
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In assenza delle prescritte formalita per la convocazione,

! |l'Assemblea si reputa validamente costituita quando siano

presenti o rappresentati tutti i scci con diritto di voto e

tutti gli Amministratori e i Sindaci FRffettivi, se nominatl,

sianc presenti ovvero informati della riunione. Tuttavia

D

ciascuno degli intervenuti pud opporsi alla discussione

degli argomenti sul quali non si ritenga sufficientemente

informato. il

In prima convocazione 1'Assemblea & regolarmente costituita

quando siano presenti o rappresentati la metd pil unc dei

voti dei soci aventi diritto al voto, — oo

| In’ seconda convocazione 1'Assemblea é regolarmente

|cestituita qualunque sia 1l numero dei soci intervenuti o

|rappresentati aventi diritto al vOLC.  meemmmmmmmmmmme

L'Assemblea delibera a maggioranza assoluta dei voti

presenti o rappresentati su tutti gli oggetti posti

all’ordine del giorno, fatta eccezione per le deliberazioni

di cui all’ultimo comma del successivo articolo 28.  —— oo

Quande si tratta di deliberare lo scioglimente anticipato

della societa o la sua trasformazione 1'assemblea delibera

con 1l votec favorevole di almeno i due terzi dei soci. oo

——————————————————————— Articolo 28 -
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____________________ Voto ed intervento ————c—mmmmmm—— o

Ai  sensi dellfarticolo 2538 del codice civile, nelle

Assemblee hanne diritto di  voto coloro che risultano

iscritti da almeno novanta giorni nel libro dei scci e che

non siano in mora nei versamenti delle guote sottoscritte. -

Ciascun socic cooperatore perscna fislica ha un solo wvoto,

qualunque sia 1'ammontare della sua partecipazione; 1 soct

cooperatori persone giluridiche potranno avere al massimoc un

Per i socl sovventori si applica il precedente articole 19. -

L'Assemblea pud svolgersi con intervenuti dislocati in pid

luoghi, contigui o distanti, audio/video collegati a

condizione che slano rispettati 11 metodo collegiale e i

principi di buona fede e di parita di trattamento dei soci,

ed in particolare a condizione che: —eemmmmmmwe o ___

a) sia consentito al Presidente dell’BAssemblea, anche a

mezzo del proprio ufficic di  presidenza, di accertare

inequivocabilmente 1'identita e la legittimazione degli

intervenuti, regolare 1o svolgimento dell’ adunanza,

constatare e proclamare i risultati della votazione; — —————--

b) sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire

adeguatamente gli eventi assembleari oggetto di

verbalizzazione;  —er—mmmmm—— -

¢} sia consentito agli intervenuti di partecipare in tempo

reale alla discussione e alla votazione simultanea sugli
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argomenti all’ordine del giorno; d) vengane indicati
4

’
nelltavviso di convocazione {salvo che si tratti di

‘ |Assemblea totalitaria) 1 luoghi audio/video collegati a cura

della Cooperativa, nei quali gli intervenuti potranno

affluire, dovendosi ritenere svolta la riunione nel luogo

ove saranno presenti il Presidente e il soggetto

verballzzante. o

I socl che, per qualsiasi motivo, non possono intervenire
1

personalmente all’Assemblea, hanno la facolta di farsi

rappresentare, mediante delega scritta, scltanto da un altre

gocio avente diritto al wvoto, appartenente alla medesima

categoria di socio cooperatore o sovventore, e che non sia

Bmministratore o Sindaco della Cooperativa.  ———————————u

Clascun socio non pud rappresentare piu di due soci.  ——--——- i

- |La” delega non pud essere rilasciata con 11 nome del

|rappresentante in bianco. — ————— e~

111 socio imprenditore individuale pud farsi rappresentare

nell’Assemblea anche dal coniuge, dai parenti entro il terzo

grado o dagli affini entro il secondo che collaboranc

all’impresa.  ———— o e mm

I soci persone giuridiche sono rappresentati in Assemblea

dal lorc legale rappresentante, oppure da altro soggettoc dai

medesiml designato.  —e-m—mm oo

Per le votazioni si procederd normalmente col sistema

dell’alzata di mano, o con altro metodo deliberato
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dall'Assemblea, legalmente consentito, ————c— o mmmmm——mm———

Le elezioni delle cariche sociali avverranno, a maggioranza

¢ relativa, per alzata di mano, per acclamazione o con altro

sistema legalmente deliberato dallfAssemblea. — ——c—m———————wmm

——————————————————————— Articolo 29 e e

————————————————— Presidenza dell’Assemblea ---—----—--——-————

L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio di

Amministrazione ed in sua assenza dal Vicepresidente, ed in

+*

assenza anche di questi, dalla persona designata

dall'Assemblea stessa, col wvoto della magglioranza dei

presenti.  ceme ——

Essa provvede alla nomina di un Segretario, anche non socio.

La nomina del Segretario non ha luogo guando 11 verbale &

redatto da un Notaio, — ———————mmmmmmmm e

Funzione, poteri e doveri del Presidente sono regolati dalla

Il Consiglio di Amministrazione & composto da un numero di

Consiglieri wvariabile da 3 (tre), a b5 (cinque) eletti

dall'Assemblea che ne determina, di wvolta in wolta, il

MIUMTET Qs o oo oe o o e e e e e e e e

I1 Consiglio di Amministrazione elegge nel suo seno il

Presidente ed il Vicepresidente. -

L’assunzione della carica di amministratore & subordinata al
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possesso dei seqguenti regquisiti di onorabilita: —eee—e—mmmme—o—o

- non essere interdetto, inabkilitato o fallito — ~—rreemmc—m——o

¢ - non  essere  stato condannato ad una pena che importa

1finterdizione, anche temporanea, dal pubblici uffici o

l*incapacita ad esercitare uffici direttivi - ——--———mmmooo—

L'amministrazione della cooperativa pud essere atffidata

s

anche a soggetti non soci, purche la maggioranza degli

amministratori sia scelta tra 1 soci cooperatori oppure tra
T

le persone indicate dai soci cooperatorl persone giuridiche.

L"assunzicne della carica di amministrateore da parte di

soggetti non soci, oltre a gquanto previsto dal precedente

comma, & subordinata al possesso del seguenti requisiti di

professionalitda e indipendenza:  —————m—mmmmiimm e

- aver maturate un’esperienza almenc annuale attraverseo,

|alternativamente, 1’/esercizio di:  ————mm oo

|ay attivita di Amministrazione o di controllo ovvero compiti

‘|direttivi presso imprese;  —————-—m—mmmmmmmmm e

b) attivitd professionali o lavorative nel settore della

CoopPerativa;  —o o

- non essere legati alla socleta da un rapporto di lavoro o

da un rapportc continuative di consulenza o di prestazione

d'opera retribuita, ovvero da altri rapporti di natura

patrimoniale che ne compromettano l'indipendenza.  ———-————--

Gli Amministratori non possono essere nominati per un

periodo superiore a tre esercizi e scadono alla data
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dell’Assemblea convocata per 1'approvazione del bilancio
#
H

relativo all’ultimo esercizio della loro carica.  -—————-————

Gli Amministratori sono rieleggibili.  ~——mmmmmmmmmmmo o

——————————————————————— Articeclo 31 T

I1 Consiglio di Amministrazione ¢ investito del pit ampi

poteri per la gestione della Societd, esclusi soloc quelli

riservati alla decisione dei soci dalla legge.  —————————————

Il :Consiglio di Amministrazione pud delegare parte delle

proprie attribuzioni, ad eccezione della redazione del

progetto di bilancio e del progetti di fusione o scissione,

nonché di quanto previstoe dall’articole 2544 del codice

civile in materia di ammissione, recesso ed esclusione dei

soci e delle decisioni che incidono sui rapporti

mutualistici con i soci, ad uno o pil dei suoi componenti,

oppure ad un Comitato esecutivo formato da alcuni

Amministratori, determinandone il contenuto, i limiti e le

eventuali modalitd di esercizio della delega.  ———m—m-—m——moe

——————————————————————— Articolo 32 ————mmem

Convocazioni e deliberazioni del consiglio di amministrazione

Il Consiglio di Amministrazione & convocato dal Presidente

tutte le volte nelle gquali vi sia materia su cui deliberare,

oppure quandc ne sia fatta domanda da almeno un terzo dei

Consiglieri,  emce—mmm e

La convocazione & fatta dal Presidente a mezzo lettera, fax
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o e-mail da spedirsi non meno di 5 (cingue) giorni prima
L
!
dell'adunanza e, nei casi urgenti, a mezzo telegramma, in

¢imodo che 1 Consiglieri e Sindaci Effettivi ne siano

informati almenc un giorno prima della riunione.  ——————————o

Nel caso di inerzia o impossibilitad del Presidente, la

convocazione pud essere fatta anche dal Vicepresidente e nel

\

caso di sua impossibilita 0 inerzia anche

dall’Amministratore in carica pild anziano.  —————————————r-—

*

Le adunanze del Consiglio di Amministrazione sono valide

quando wvi intervenga la maggioranza degli Amministratori in

CAYLCA.,  m e

La presenza alle riunioni pué avvenire anche per il tramite

di mezzi di telecomunicazione. In questo ultime caso devono

comungue essere soddisfatte le seguente condizioni: — —————-——-

ﬁﬁlfiche siano presenti nellc stesso luogo il Presidente ed il

1Segretario della riunione, che provvederanno alla formazione

‘|e sottoscrizione del verbale; —————— -

2. che sia effettivamente possibile al Presidente della

riunione accertare 1'identita degli intervenuti, regolare 1lo

svolgimente della riunione, constatare e proclamare 1

risultati della votazione; —e——m———mmmm e

3. che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire

adeguatamente gli eventi oggetto di wverbalizzazicne; — ———e—ww

4. <che sia consentito agli intervenuti partecipare alla

discussicne, intervenire in tempo reale durante la
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—

trattazione degli argomenti esaminati, e di‘partecipare alla
:

votazione simultanea sugli argementi all’ordine del giorno,

! nonché, quando necessario, di visionare, ricevere o
trasmettere documenti.  ————m
Sussistendo queste condizioni, la riunione si considera
tenuta nel luogo in cui si trova 1l Presidente e dove deve
pure trovarsi 1l Segretario, onde consentire la stesura e la
sotto§crizione del verbale sul relativo libro. — ————————mwu-
Le deliberazioni sonc prese a maggioranza assoluta dei wvoti.
In casc di parita di wvoti la <deliberazione proposta si
intende approvata ¢ non approvata a seconda di come ha
votato chil presiede la seduta. -—————-——————————
Ogni Amministratore deve dare notizia agli altri
Amministratori ed al Collegio Sindacale, se nominato, di
cgni interesse che, per conto proprio o di terzi, abbia in
una determinata operazione della Societa, precisandene la
natura, i termini, 1'origine e la portata; se si tratta di
Amministratore Delegato deve altresl astenersi dal complere
1’ operazione, investendo della stessa il Consiglio di _i
Amministrazione, — - —en i
——————————————————————— Articole 33 @ ~----mmmmmmmmmee
——————— Integrazione del Consiglio di Amministrazione ------—-
In caso di mancanza sopravvenuta di uno ¢ pill componenti,
anche conseguente alla loro decadenza dalla carica per
perdita sopravvenuta di une o piu dei requisiti richiamati
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dal precedente articolo 30 (trenta), il Consiglio di

4

/
Amministrazione, gli altri provvedono a sostituirli nei modi

-~

previsti dall'articolo 2386  del codice civile, non

ricorrendo tuttavia la necessitd di approvazions da parte

del Ceollegio Sindacale qualora gquest'ultimo non sia

nominato.  ——m e

Se viene meno la maggioranza del componenti il Consiglio di

Amministrazione, quelli rimasti in carica devono convocare
L3

1fAssemblea penché provveda alla sostltuzione dei mancanti;

gli Amministrateri cosl nominati scadono insieme con quelli

in carica all’atto della lorc nomina. — ———— oo

In caso di mancanza sopravvenuta di tutti 1 componenti il

Consiglio di Amministrazione, 17" Assemblea deve essere

convocata d'urgenza dal Collegio Sindacale, se nominato, il

“qu'ale pud compiere nel frattempo gli atti di ordinaria

Jamministrazione. In casco di mancanza del Collegio sindacale

‘|1l'assemblea pud essere convocata da ogni socio., ——--m—mmmm o

------------------------ Articolo B34 —cmmmmmemmmmmm oo

Spetta all’Assemblea determinare 1 compensi. dovuti ai

componentl il Congiglic di Amministrazicne e al membri del

Comitato Esecutivo, se nominato. Spetta al consiglic di

amministrazione, sentito il parere del Collegio Sindacale,

se nominato, determinare la remunerazione dovuta a singolil

Bmministratori investiti di particolari cariche.  -———-——————
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L'Assemblea pud anche riconoscere agli Amministratori un

trattamento di fine mandato.

——————————————————————— Articelo 35 gy

—————————————————————— RappresantanzZa ——-——-———————=—————————

11 Presidente del Consiglio di Amministrazione ha la

rappresentanza della Cooperativa di fronte ai terzd e in

giudizio.

La rappresentanza della Cooperativa spetta, neil limiti delle

deleghe conferite, anche ai Consiglieri  Delegati, se

nominati. Il consiglio di amministrazione pud nominare

Direttori Generali, Institori e Procuratori Speciali. —--———--

In caso di assenza o di impedimento del Presidente, tutti i

poteri a lui attribuiti spettano al Vicepresidente, la cul

firma costituisce piena prova dell’assenza o

dell’ impedimento del Presidente. ———— e

I1 Presidente del Consiglio di Amministrazione, nei limiti

delle deleghe agli stessi conferite, potra conferire

speciali procure, per singoli attl o categorie di atti, ad

altri Consiglieri oppure ad estranei, con l’osservanza delle

norme legislative vigenti al riguardo. ——-———o-——co—oo—mmmao—mmn

——————————————————————— Articolo 36 e e e e

———————————————————— Organo di controllo ——-————mmmm e

L'Assemblea, se obbligatorio per legge o comungque in via

facoltativa, nomina un sindaco unico o un revisore legale (o

societa di revisione legale) gquale organo di controllo.
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L'Assemblea potra altresi, in alternativa, nominare, quale
§
!
organo di controllo, un c¢ollegio sindacale, 11 quale, in

¢ |questo caso, si comporra di tre membri effettivi e due

supplenti, eletti dall’Assemblea tra i soggetti in possesso

dei requisiti previsti dalla legge. TI1 Presidente del

Collegio Sindacale & nominato dall’Assemblea. — ———moc———o— o

B

L'organo . di controllo resta in carica per tre esercizi e

scade alla data dell'Assemblea convcecata per 1fapprovazione

del bilancio relativo al terzo esercizio della carica. — ————-

La retribuzione annuale dell’organo di centrollo a

determinata dallfAssemblea allfatto della nomina, per

1’ intero pericdo di durata dellfufficio, — —ceemmmmmmmo_

Il Collegio Sindacale o il sindaco unico, quando nominati,

egsercitance anche la revisione legale dei conti e dovranno

‘.‘eséere scelti fra 1 revisori legali in possesso dei

|requisiti di legge - o oo

S TITOLO VII ——————m— oo

——————————————————————— CONTROVERSIE  ———————mmm—mmm oo

——————————————————————— Articoleo 37 -

———————————————————— Clausola arbitrale ——--———-p-——————————-

Sono devolute alla cognizione di Arbitri rituali secondo le

disposizioni di cui al D. Lgs. n. 5/2003, nominati con le

modalita di cui al successivo articolo 38, salvo che non sia

previsto 1/intervento cbbligatorio del Pubblico Ministero: -

a) tutte le controversie insorgenti tra soci o tra socli e
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L

!
guando sia oggetto di controversia la qualita di socio; ——

by . le controversie relative alla validita delle

deliberazioni assembleari; ——————————————————me————

c) le controversie promosse da Amministratori, Liguidatori o

Sindaci, © nei loro confronti.,  ~——-————————————m——————

La clausola arbitrale di cui al comma precedente & estesa a

tutte le categorie di soci, anche non ceooperatori. —-—-———————-

La sua accettazione espressa & condizione di proponibkilita

della domanda di adesione alla Cooperativa da parte dei

NUOVL S0CL, ~———— e

L’ accettazione della nomina alla carica di Amministratore,

Sindace o Liguidatore & accompagnata dall’espressa adesione

alla clausola di cui al comma precedente. —--—cecmmmmmcem————

L'arbitrato & amministratec secondo le norme contenute nel

Regolamento della Camera Arbitrale e di Conciliazione della

COOPErazZiong.  —ermrmmoo oo o e
——————————————————————— Articolo 38 —--emmemmmm e
——————————————————— Arbitri e procedimento —-—-——————-——meeao —
Gli arbitri sono in numero di: e

a) uno, per le controversie di wvalecre dinferiore a euro.

250,000,00 (duecentocingquantamila e centesimi zero). -—-——---—-

Al fini della determinazione del valore della controversia

si tiene <conto della domanda di arbitrato, osservati 1

criteri di cui agli articoli 10 (dieci) e seguenti del
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codice di procedura civile; — ——me—momommm

b) tre, per le altre controversie;  ——c-ommmmmmmme

¢1¢) nei casi di controversie con valore indeterminabile, il

numero degli arbitri & decisc dal Consiglio arbitrale della

Camera Arbitrale e di Conciliazione della Cooperazione, ——

Gli arbitri sono scelti tra gli esperti di diritto e di

s

settore e sonc nominati dalla Camera Arbitrale e di

Conciliazione della Cooperazions. — —-oem———————— oo
¥

In difetto di designazione sono nominati dal Presidente del

tribunale nella cul circoscrizione ricade la sede della

SOCLET A . oo

Ta domanda di arbitrato, anche quando concerne i rapporti

tra soci, deve essere comunicata alla Socleta, fermo

restando quante disposto dall’articole 35, comma unc, D,

LE5. 0.5/2003.  com oo oo

1GLi arbitri decidone secondo diritte ed 11 lodo @&

impugnabile anche a norma dell’articolo 829, secondo comma,

del codice di procedura civile guando per decidere abbiano

conoscluto di questioni non compromettibili ovvero l'oggetto

del giudizio sia costituito dalla wvalidita  ,di delibere

28SEMDlEATrL.  memmm e

Gli arbitri decidono nel termine di centottanta giorni dalla

prima costituzione dell’organc arbitrale, salve che essi

chiedano una proroga al Consiglio arbitrale della Camera

Arbitrale e di Conciliazione della Cooperazione, per non piu

54 di59



Richiesta: AWXZ91LOPG4D5704AF70 del 16/04/2022 BOLLA DI SAPONE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ONLUS

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. f : .
Statuto aggiornato al 06-04-2022 Codice fiscale: 15310861008

di una sola volta, nel caso di cui allfarticeole 35, comma

secondo, D. Lgs. n.5/2003, nel casc in cui sia necessario

‘ disporre una C.T.U. o in ogni altre caso in cui la scadenza

del termine possa nuccere alla completezza dell’accertamento

o al rispetto del principio del contraddittorio.,  ————---————-

Nello svolgimento della procedura & omessa ognl formalita

non necessaria al rispetto del contraddittorio. Gli arbitri,

in ogni caso, devono fissare un’appesita udienza di
:

trastazione. e

Le spese di funzionamento dell’Organo arbitrale sono

anticipate da entrambe le parti, con vincolo di solidarieta,

come previsto dallfarticolo 35, punto tre, del Regolamento

della Camera Arbitrale. ~eewemuwmmmm e e

Per ogni ultericre questione non esplicitamente prevista nel

presente e nel precedente articolo, la procedura arbitrale &

disciplinata dalle norme contenute nel Regolamento arbitrale

della Camera Arbitrale e di Conciliazione della Cooperazione

in wvigore al momentc della produzione della domanda.,  ——ee——-

----------------------- TITOLO VIII  ——m—mm—mm e

---------------- SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE ————-——-————-mwo

——————————————————————— Articole 39 e e ———

—————————————————— Scioglimento anticipato -—---—--———mme—

L'Assemblea che dichiara lo scioglimento della Cooperativa

nominera uno o pidl Liquidatori stabilendone i poteri. ———————

——————————————————————— Articolo 40 et AL L P
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————————————— Devoluzione del patrimonio finale -—————-——-——--

In ecasco di scioglimento della Societa, 1'intero patrimeonio

¢ |soclale risultante dalla ligquidazicne sara devolutec nel

sequente ordine: e e

~ a rimborso delle quote effettivamente versate dail soci

sovventori, eventualmente rivalutate a norma del precedente

s

articolo 22, lettera d) e dei dividendi deliberati e non

ancora corrispostil; s e
T

- a rimborso delle quote effettivamente versate dai socci

cocperatori, eventualmente rivalutate a norma del precedente

articolo 22, lettera d) e dei dividendi deliberati e non

ancora ¢orrisposti; @ —--mmm e

- al Fondo mutualistico per la promezione e lo sviluppo

della cooperazione, di cul allfarticolo 11 della 1legge

T13171.1992, . B9, s

S DISPOSIZIONT GENERALI E FINALI —————————mmmem

——————————————————————— Articolo 4l —-mmmmmecmccmed s

———————————————————————— Regolamenti —---———mmmmm e

Per meglio disciplinare il funzicnamento ,interno, e

T

soprattutto per disciplinare 1 rapporti tra la sccieta ed i

socl determinando criteri e regole inerenti lo svolgimento

dell'attivita mutualistica, Il consiglico di amministrazione,

oltre al regolamento di cui all’'articolo 6 della legge

142/2001, potra elaborare appositi regolamenti
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sottoponendoli successivamente all'approvazione
LS

'
dell'Assemblea dei soci con le maggioranze previste per le

modifiche statutarie. Negli stessi regolamenti potranno

egssere stabiliti l'ordinamento e le mansioni dei Comitati

Tecnici, se verranno costituiti. -—~--emmmm—mmm————

——————————————————————— Articolo 42 e

—— Principi di mutualita, indivisibilita delle riserve e --

e imeeee e devoluzione —-—-mmem—————

I principl in materia di remunerazione del capitale, di

rigserve indivisibili, di devoluzione del patrimonio residuo

e di devoluzione di una quota degli wutili annuali ai fondi

mutualistici per la promozione e lo sviluppo della

cooperazione, sono inderogablli e devono essere di fatte

osservati. In particolare ai sensi dell’ articolo 2514 del

codice civile la Cooperativa: —eee—mm—m oo

a) non potra distribuire dividendi in misura superiore

all’interesse massimo dei buoni postali fruttiferi,

aumentate di due puntli e mezzo rispetto al capitale

effettivamente versato] —emmemm o

b} non potra remunerare gli strumenti finanziari offerti in

sottoscrizione al socl cooperatorl in misura superiore a due

punti rispetto al limite massimo previsto per i dividendi; -

c} non potra distribuire riserve fra i socl cooperatori; -—-—-

d) dovra  devolvere, in caso di scloglimento  della

cooperativa, 1’intero patrimonio soclale, dedotto scltante
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il capitale sociale e i dividendi eventualmente maturati, ai
&

fondi mutualistici per la promozione e lo sviluppo della

¢ |cooperazione.  ——— e

——————————————————————— Articeolo 43 e

—————————————————————————— Rinvio - e

Per quanto non previsto dal presente statuto, valgono le

vigenti norme di legge sulle societd cooperative sociali. -

Per guanto non previsto dal titolo VI del Libro V del codice

civile contenente la “disciplina delle societd cooperative”,

a norma dell'articolec 2519 del medesimo codice si applicano,

in quanto compatibili, le norme delle societa a

responsabilita limitata. — & ————m e
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Copia su supporto informatico conforme all'originale docu-

BOLLA DI SAPONE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ONLUS
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mento su supporto cartaceo

ai sensi dell'art.22 del DLgs

n.82/2005 che si trasmette ad uso Registro Imprese

Imposta di Bollo

all'origine ai sensi del Dlgs

22/02/2007 mediante modello unico informatico

Camerota, 1li 06/04/2022
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