STATUTO
Ardea Sotterranea APS

1l presente stamto ¢ redatto in conformitd con il modello di statuto predisposto dalla Rete associativa Centro Sportivo
Educativo Nadonale APS ad wso delle associazioni di promozione sociale aderenti ¢ approvato con decrcto del
Dircttore Generale del Terzo seltore del Ministero del lavoro ¢ delle politiche sociali n. 115 del 22 giugno 2023
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ART. 1
Denominazione, sede ¢ durata

E costituita, ai sensi del Codice civile ¢ del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117, ¢ successive modifiche ¢
ntegrazioni. 1'associazione denominata “Ardea Sotterranea APS”, di seguito “associazione™.

L Associazionc ha sede Iegale nel Comune di Ardea ¢ con durata illimitata. 11 trasferimento dell’indirizzo della
sede el medesimo comune pu cssere stabilito con delibera dell'assemblea ¢ non comporta modifica statutana,
salvo "obbligo di comunicazionc agli uffici compelenti.

L Associazione ha durata illimitata,

L"Associazione fard uso dell'indicazione di “Associazione di promozionc sociale ™ e dell’acronimo APS nei
rapporti con 1 terzi. negli atdi, nella corrispondenza ¢ nelle comunicazioni con il pubblico sc iscritta nella relativa
sczione del Registro Unico Nazionale del Terzo seltore.

ART. 2
Finalita e attivita

L Associazione non ha scopo di lucro ¢ persegucle seguent finalita civiche. solidaristiche ¢ di utilita sociale:

a) mndinzzare i giovani al finc di favorirne I'inscrimento nelle attivita occupazionali ¢ di lavoro. sviluppando
occasioni ed opportunita di volontariato ¢ di inclusione sociale:

b) sviluppare ¢ diffondere le attivita sportive dilettantistiche connessc agli sport ¢ disciplinc sportive
Speleologia ¢ Speleoarcheologia, Trekking, Eventi Sportivi, Educazione Ambicntale previsti ¢
nconosciutt dal CONI. dal Dipartimento dello Sport e dal Registro Nazionale delle Attivita Sportive
Dilettanustiche.

¢) promuovere lo svolgimento di attivita che apportino crescita civile ¢ culturale, cocsione sociale ¢
miglioramento della qualita della vita:

d) promuovere la diffusione dell'attivita sportiva per tutti per il benessere psicofisico. favorendo il
collegamento tra lo sport ¢ la famiglia, 'ambiente ¢ le istituzioni educative sociali ¢ sanitarie:

¢) promuovere la conoscenza ¢ 1'esercizio delle discipline sportive praticate;

) promuovere ¢ sviluppare I’associazionismo, in tutte le sue forme, attraverso progetti di solidarieta ¢ di
volontanato:

g) promuovere iniziative in favore dei giovani, degli emarginat, dei diversamente abili. di persone con
disagio sociale e personc appartenenti ad altre categorie fragili per agevolarne linserimento nella
socicta:

h) promuovere il rispetto del pnincipio di pari opportunita per garantire condizioni di uguaglianza tra uomini
¢ donne:

1) promuovere una cultura ambientale ed ecologica rivolta a tutelare ¢ valorizzare il pacsaggio ¢ la salule
dell’ambicnte, favorendone la conoscenza ¢ la tutcla.

L"Associazione persegue le proprie finalita mediante lo svolgimento in favore dei propri associati, di loro
familiari o di terzi delle atbvita di interesse generale, come individuate dal successivo comma 3. avvalendosi in
modo prevalente dell’attivita di volontariato dei propn associati.
In particolare, nel perseguimento delle proprie finalita, 1I'Associazione intende operare nei seguenti settori di
interesse generale di cui all’art. 5, comma 1 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117:
a) interventi ¢ servizi sociali ai sensi dell’articolo 1, commi 1 ¢ 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, ¢
successive modificazioni, ¢ imterventi, servizi ¢ prestazioni di cut alla legge S febbraio 1992, n. 104, ¢ alla
legge 22 giugno 2016, n. 112, ¢ successive modificazioni,
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b) educazione, istruzione ¢ formazione prolessionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53. ¢ successive
modificaziont. nonché le attivitd culturali di interesse sociale con finalitd educaliva:;

¢) intenventi ¢ servizi finalizzati alla salvaguardia ¢ al miglioramento delle condizion dell'ambicntc ¢
all'utilizzazione accorta ¢ razionale delle risorse natrali. con csclusione dell attivila, esercitata abitualmente,
di mecolta ¢ rciclaggio det rifiuti urbani. speciali ¢ pericolosi:

d) interventi di tutcla ¢ valonzzazione del patrimonio culturale ¢ del pacsaggio. ai sensi del decreto legislativo
22 gennaio 2004, n. 42, ¢ suceessive modificazioni.

¢) organizzazione ¢ gestione di atuvita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale. inclise attivita.
anche aditonali. di promozione ¢ diffusione della cullura ¢ della pratica del volontariato e delle attivita du
mteresse generale di cul al presente articolo:

f) organizzazionc ¢ gestione di attivita tunistiche di interesse socialc. culturale o religioso:

£) organizzazionc ¢ gestione di attivita sportive dilettantistiche:;

h) formazione extra-scolastica. finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica ¢ al successo scolastico
¢ formativo. alla prevenzione del bullismo ¢ del contrasto della poverta educativa:

1) cooperazione allo sviluppo. ai sensi della legge 11 agosto 2014, n. 125, ¢ successive modificazioni:

1) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016, n.
166. ¢ successive modificazioni, o erogazionce di denaro, beni o servizi a sostcgno di persone svantaggiate o di
attvita di interesse generale a norma del presente articolo:

k) promozione dclla cultura della Iegalita, della pace tra i popoli. della non violenza e della difesa non armata:
1) promozione ¢ tutela dei diritti umani e dei diritti civili, sociali ¢ politici, nonché promozione delle pari
opportunita tra donne ¢ nomini e delle iniziative di aiuto reciproco. incluse le banche dei tempi di cui
allarticolo 27 della legge 8 marzo 2000, n- 53. e i gruppi di acquisto solidale di cui all'articolo 1. comma 266,
della legge 24 dicembre 2007, n, 244,

m) riqualificazionc di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata.

L™ Associazione pud csercilare attivitd diverse. ai sensi dell’art. 6 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117.
purché siano secondarie e strumentali rispetto a quelle di interesse generale. secondo i criteri ¢ 1 limiti previsti dal
medesimo articolo ¢ dalle relatve disposizioni attuative. A tal fine, ¢ demandata all’Assemblea la concreia
indnviduazione delle atuvita diverse da quelle di interesse generale esercitabili, nel nspetto dei citau limiti ¢
cntert.

L Associazionc pud esercitare anche attivita di raccolta fondi. a norma dell’art. 7 del decreto legislativo 3 luglio
2017.n. 117. al fine di finanziare le propric attivita di interesse gencrale. L attivita di raccolla fondi puo essere
realizzata anche in forma organizzata e continuativa, mediante sollccitazione al pubblico o attraverso la cessione
o erogazione di beni o scrvizi di modico valore. impiegando risorse propric ¢ di terzi. inclusi volontan ¢
dipendenti. nel rispetto dei principi di verita, trasparenza ¢ correltezza nei rapporti con i sostenitori ¢ il pubblico.

ART. 3
Ammissione degli associati

Sono associati dell Associazione le personc fisiche che condividono le finalitd ¢ gli scopi associalivi ¢ si
nnpegnano per realizzare le attivita di intercsse generalce.

L"Associazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni cconomiche ¢ discriminaziont di
qualsiasi natura in relazione all’'ammissione degli associati ¢ non prevede il diritto di trasferimento. a qualsiasi
titolo. della quota associaliva.

I numero degli associati ¢ illimitato ma, in ogni caso, non puo essere inferiore al minimo stabilito dalla Legge.
Se successivamentc alla costituzione il numero dovesse scendere al di sotto del minimo richiesto, 1'associazione
dovra dame tempestiva comumicazione all’Ufficio del Registro Unico Nazionale del Terzo Scltore ed integrare il
nwnero entro un anno

L ammissione all’Associazione ¢ deliberata dal Consiglio Direttivo su domanda dell'interessato secondo criteri
non dsscriminatori, coerenti con le finalitd perseguile ¢ le auivita d'interesse generale. La deliberazione ¢
comunicala all'mteressato ed annotata nel libro degli associati.
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In caso di rigetto della domanda. il Consiglio Dircltivo comunica la decisionc all'intercssato cntro 60 giorni.
motivandola. L aspirante associato pud, entro 60 giomi da tale comunicazione di ngetto. chiedere che sull'istanza
st pronuncet 1" Assemblea in occasione della successiva convocazionc.

L anuuissione ad associato ¢ a tempo indeleruinato, fermo restando il diritto di recesso.

Non ¢ amunessa la catcgoria di associati temporanci.

ART. 4
Diritti ¢ obblighi degli associati

Gl associati hanno pan dintti ¢ doven,
[n particolarc hanno il diritto di:
cleggere gli orgam associativi ¢ di esscre clelli negli slessi:
- volarc in Assciublea sc iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati ¢ in regola con il pagamento della
quola associativa,
- csanunarc i libri sociali;
- c¢ssere informatt sulle attivitd dell associazionce ¢ controllarne I'andamento:
- frequentare 1 locali dellassociazione:
-~ partecipare a tutte Ic iniziative ¢ manifestazioni promossc dall’associazione:
- denunziare i fauti che ritengono censurabili ai sensi dell’art. 29 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117.
Gli associati hanno 1"obbligo di rispettarc il presente Statuto ¢ gli eventuali Regolamenti interni, nonché versare
la quota associativa secondo I'importo, le modaliti di versamento e i termini annualmente stabiliti
dall'Asscmblea.

ART. 5
Perdita della qualifica di associato

La qualifica di associato si perde per morte, recesso o esclusione.

L. "associato che contravvicne gravemente agli obblighi derivanti dal presente Statuto. dagli eventuali
Regolament interni ¢ dalle deliberazioni degli organi associativi, ovvero, arrcca danni materiali o morali di
rilevante gravild all” Associazione, pud cssere escluso previa delibera dell’assemblea. adottata con voto segreto e
dopo aver ascoltalo le ragioni dell’interessato.

L associato puéd sempre recedere dall’ Associazione. L’associato recedente deve comunicare in forma scritta la
sua decisione al Consiglio Direttivo, il quale dovra adottare una apposita delibcrazione da comumnicare
adeguatamente all associato. L.a dichiarazionc di recesso ha effetto con lo scadere dell’anno in corso. purché sia
cffettuata almeno 3 mesi prima.

Le somme versale a titolo di quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabili ¢ trasmissibili,

Gli associati che comunque abbiano cessato di appariencre all'associazione non hanno alcun dintto sul
patrimonio dclla stessa.

ART. 6
Organi

Sono organi dell’ Associazionc:

a) 1"Assemblea:

b) il Consiglio Direttivo,

¢) il Presidente:

d) 1'Organo di controllo.

I component degli organi sociali svolgono la loro funzionc a titolo gratuito, salvo 1l rimborso dclle spese
effettivamente sostenute ¢ documentate per 1'attivita prestata, ai sensi delle disposizioni di legge vigenti.

Puo essere riconosciuto un compenso all’Organo di controllo, laddove nominato, che sia in possesso dei requisiu
di professionalita di cui all’articolo 2397, comma 2 del Codice civile.

ART. 7
Assemblea

L"Assemblea ¢ 1'organo sovrano dell’ Associazione. Hanno diritto di voto in Asseiblea tutli coloro che sono
iscritti da almeno (re mesi nel libro degli associati.
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Ciascun associato ha diritto ad un volo ¢ pud farsi rappresentare da altro socio. conferendo delega scritta, anche

in calee all avviso di convocazione. Ogni socio puo rappresentare, per mezzo di delega scritta con allegata copia

di an documento di identitd del delepante in corso di validita, al massimo un altro socio.

L"Asscmblea ¢ presieduta dal Prcsidcnlc o. in sua asscnza. dal Vicepresidentc o da altra persona a cid incaricata

dall”Asscmblea stessa. Si riunisce almeno una volta all’anno per 'approvazione del bilancio di esercizio ed ¢

comocala dal Presidente mediante avviso scritto da inviare almeno 30 giorni prima della data fissata per

I"adunanza ¢ contenente data. orario, luogo. ordine del giorno ed cventuale data della scconda convocazione.

1. Asscmblea ¢ altresi convocata quando nc facciano richicsta almeno un decimo degli associati, ovvero quando il

Consiglio Dircttivo lo ritenga necessario.

Delle runioni dell* Assemblea ¢ redatto 1l verbale. soltoscritio dal Presidente ¢ dall’estensore dello stesso. |

verbali sono conservati presso la sede dell‘associazionc.

L Asscriblea ha lc scguenti compelenze inderogabili:

a) mnomina ¢ revoca i componenti degli organi sociali ¢, s¢ previsto. il soggetto incaricato della revisione legale
dei1 conli;

b) approva il bilancio di csercizio ¢ il bilancio sociale, laddove previsto o ove: obbligatorio ai sensi delle
disposizion di legge vigenti;

¢) dchibera sulla responsabilita dei componenti degli organi associativi. ai sensi dell'art. 28 del decreto
legislativo 3 luglio 2017, n. 117, ¢ promuove azione di responsabilita nei loro confronti,

d) dclibera sulla esclusione degli associati:

¢) dclibera sulle modificazioni delfo Statto:

f) delibera lo scioglimento:

g) delibera la trasformazione, fusionce o scissione dell’ Associazione:.

h) dclibera sugli altri oggetti attribuiti alla competenza della stessa dalla Legge. dall'Atto costitutivo o dallo
Statuto.

L" Asscmblea pué essere ordinaria o straordinaria. E straordinaria quella convocata per la modifica dello Statuto.

per la trasformazione, fusione o scissione e per lo scioglimento dell’associazione. E ordinaria in tutti gli altri casi.

L*Assemblea ordinaria ¢ regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza della meta pit uno degli

associati. presenti in proprio o per delega, ¢ in scconda convocazione qualunque sia 1l numero degli associati

presenti. in proprio o in delega.

[."Assemblea straordinaria modifica lo statuto dellassociazione, in prima convocazionc. con la presenza di

almeno tre quarti degli associati ¢ il voto favorevole della maggioranza dei presenti. In seconda convocazione, da

tenerst dopo non meno di 24 ore dalla prima. 1" Assemblea straordinana modifica lo Statuto dell’associazione con

la presenza di due terzi degh associati ¢ il voto favorcvole della maggloranza der presenti. L.’ Assemblea

straordinaria delibera la trasformazione, fusione o scissione dell'associazione con il volo favorevole di almeno tre

quarti degli associati.

L Asscmblea straordinana delibera lo scioglimento ¢ la liquidazione nonche la devoluzione del patrimonio con il

voto favorevole di almeno tre quarti degli associati.

E ammessa la possibilitd che le riunioni dell’ Assemblea si tengano per teleconferenza o videoconferenza, a

condizione che tulti 1 partecipanti possano essere identificati € sia loro consentito scguire la discussione ed

intervenire in lempo reale alla trattazione degli argomenti affrontat, venficandosi quest requisiti, 1" Asseinblea si

considera tenuta nel luogo 1n cut si trova 1l Presidente ¢ dove pure deve trovarsi il Segretano della nunione, onde

conscntire la stesura ¢ la sottoscnizione del verbale sul relativo libro

ART. 8
Consiglio Direttivo

11 Consiglio Direttivo opera in attuazione delle volonta ¢ degli indinzz1 gencrali dell’ Assemblea, alla quale
risponde direttamente ¢ dalla quale puo essere, per gravi motivi, revocato con motivazione

11 Consigho Direttivo ¢ composto da un numero di componenti compreso tm tre ¢ undict. compreso il Presidente
¢ 1l Vice Presidente.

L Asscmblea nomima 1 componentt del Consiglio Direttivo La maggioranza degl ammnunustraton: sono sceltl tra
le personc fisiche assoctate Si applica I'art. 2382 Codice civile riguardo alle cause di ncleggibilitd ¢ di
dccadenza
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I componcenti del Consiglio Dircttivo restano in catica per qualiro anni. ¢ comunquce sino all approvazione del

bilancio del quarto anno.

11 Consiglio Dircttivo compic wtti gli atti di ordinaria ¢ straordinaria amministrazione la cui compelenza non sia

per Legge ¢ statuto di pertinenza esclusiva dell” Asscinblea.

A titolo esemplificativo ma non csaustivo, tra le compelenze del Consiglio Dirctlivo rientra:

a)  l'esecuzione delle delibemzioni dell Assemblea.,

) la formulazione dei programmi di ativitd associativa sulla base delle lince approvate dall’ Assemblca:

¢) la predisposizione del Bilancio di csercizio ¢ dell’cventuale Bilancio sociale. nci casi ¢ con le modalita
previsie dalle vigenti disposizioni di legge:

d) la documentazione del caratiere sccondario ¢ strumentale delle cventuali attivitd diverse da quelle di
mteresse generale. ai sensi dell’art. 13, comma 6 del deereto legislativo 3 luglio 2017, n. 117,

¢) la predisposizione di tutti gli clementi utili all”Asscmblea per l1a previsionce ¢ la programmazione cconomica
dell esercizio;

0 la dehberazione sull’ammissione degli associati. nonché sull’esercizio di azioni disciplinari nei confront
degli associati; '

g) lastipula di tutti gli awi ¢ i contratti increnti le attivitd associative:

Iy la gestione di rutti 1 beni mobili ¢ immobili di propricta dell'associazione o ad essa affidati.

11 Consiglio Direttivo ¢ validamente costituito quando ¢ presente la maggioranza dei componenti, Le

deliberazion del Consiglio Dircttivo sono adortate a maggioranza dei presenti.

E ammessa la possibilita che le riunioni del Consiglio Direttivo si tengano per teleconferenza o videoconferenza.

a condizzone che tutti 1 partecipanti possano csserce identificati ¢ sia loro consentito scguire la discussione cd

intervenire in tempo reale alla trattazione degli argomenti affrontati; verificandosi questi requisiti. la riurone si

considera tenuta nel luogo in cui si trova il Presidente ¢ dove pure deve trovarsi il Segretano della nunione. onde

conscntire la stesura ¢ la sottoscrizione del verbale sul relanvo libro.

Al conflitto di interessi degli amministraton st applica l'articolo 2475-ter del Codice civile.

11 polere di rappresentanza atiribuito ai consiglicri ¢ gencrale, pertanto le limitazioni di tale potere non sono

opponubtli a1 terzi s¢ non iscritte neb Registro Unico Nazionale del Terzo Settore o se non si prova che i terzi ne

Crano a Conoscenza.

ART. 9
Presidente

11 Presidente rappresenta legalmente 1" Associazione nei rapporti interni ed in quelli esterni. nei confronti di terzi
ed in giudizio e compie wutti gli atti che la impegnano verso I'esterno.

1] Presidente € eletto tra i componenti del Consiglio Direttivo e a maggioranza dci presenti,

11 Presidente dura in carica quanto i componenti del Consiglio Dircttivo ¢ cessa per scadenza del mandato,
dimssioni volontarie o per revoca della nomina disposta mediante delibera dell’ Assemblea. che la adotta a
maggioranza dei presenti sulla base di gravi motivi.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato. il Presidente convoca I’ Assemblea per la nomina del nuovo
Presidente.

11 Presidente convoca ¢ presicde 1" Asscmblea ¢ il Consiglio Direttivo, svolge 1'ordinana amnunistrazione sulla
base delle direttive di tali organi, riferendo a quest'ultimo in merito all'attivita compiula.

11 Vicepresidente ¢ nominato dal Consiglio Direttivo tra i suoi membri ¢ sostituisce 1l Presidente in ogni sua
attribuzione ogniqualvolta questi sia-umpossibilitato nell'esercizio delle sue funzioni.

ART. 10
Organo di controllo

1.’Organo di controllo ¢ nominato in composizione monocratica al ncorrere det requisiti previsti dall’art. 30 del
decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117

L"Organo di conuollo, al quale si applica I'art. 2399 del Codice civile, deve essere scelto tra le categone di
soggetty di cui all’art. 2397, comma 2 del Codice civile. L'Organo di controllo resta in carica per quattro anni, ¢
comungue sino all'approvazione del bilancio del quarsto anno.

L Organo di controllo vigila sull’osscrvanza della Legge ¢ dello Statuto ¢ sul nispetto dei pnneipi di coretta
amministrazione. anche con riferimento alle disposizioni del D.lgs. 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabili.
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nonch¢  sulla adepuatezza  dell'assctto  orpanizzativo,  amministrativo ¢ conlabile ¢ sul suo concreto
funzionamento. L°Orpano di controllo ¢se¢rcita inoltre compiti di moniloraggio ‘dcli osservanza delle finality
civiche, solidaristiche ¢ di utilitd sociale. cd altesta che I'eventuale bilancio sociale sia stato redatto in conformita
alle linee guida ministeriali. 11 bilancio sociale da atto degli csiti del monitoraggio svolto.

Esso pud esercitare inoltre, al neorrere det requisiti previsti dall’art. 31 del decrcto Iegislativo 3 luglio 2017, n.
117, 1a revisione legale dei conti. In tal caso 1'Organo di controllo deve esscre costituito da un revisore legale
iscritto nell apposito registro.

L"Organo di controllo puod in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione ¢ di controllo, ¢ a tal fine. puo
chiedere aglt amnunistratori notizic sull andamento delle opcrazioni sociali o su determinati affan.

ART. 11
Revisione legale dei conti

Laddove obbligatorio ai sensi dell'art. 31 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117. I'Organo di controllo puo
csercitare I'icarico della revisione legale dei conti. a condizione che il componente sia un revisore legale iscritio
ncll’apposito tegistro. Qualora il tomponente dell’Organo di controllo non sia un revisore legale iscritto
nell’apposito registro. 1'Assemblea affida I'incarico della revisione legale dei conti ad un soggetto iscritto
nell apposito registro o ad una socicta di revisione legale.

ART. 12
Patrimonio, divieto di distribuzione degli utili ¢ risorse economiche

11 patnmonio dell Associazione, comprensivo di eventuali nicavi, rendite. proventi ed altre entrate comunque
denomunate. ¢ utilizzato per lo svolgimento delle attivita statutarie ai fini dell'esclusivo perscguimento delle
finalita civiche, solidanistiche ¢ di utilia sociale.

L Associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indirctto, utili ed avanzi di gestione, fondi ¢ riserve
comunque denominate. a1 propri associatl, lavoraton ¢ collaboraton, amminstraton ed altn componenti degli
orgam assoctativi, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotest di sctoglimento individuale del rapporto
associalivo

[."Associazione pud trarre le nisorse economiche, necessarie al suo funszionamento e allo svolgimento della
propria attivitd. da fonti diverse, quali: quote associative, contributi pubblici ¢ privati, donazioni ¢ lasciti
testamentari. rendite patnmoniali, proventi da attivitd di raccolta fondi nonché dalle attivita diverse da quelle di
interesse gencerale, nel nispetto der It ¢ critert di cur all'art. 6 del decreto Iegislativo 3 lugho 2017, n. 117 ¢
relauve disposizioni attuative.

ART. 13
Bilancio di esercizio

L esercizio finanziarno ha inizio il 1° gennaio ¢ termina il 31 dicembre di ciascun anno

1) bilancio d’esercizio annuale ¢ redatto sccondo le modalita di cui all'art. 13 del deereto legislativo 3 luglio
2017. n. 117. Esso ¢ predisposto dal Consiglio Direttivo, vicne approvalo dall' Assemblea entro 4 mesi dalla
chiusura dell'esercizio cut si nfensce il bilancio. I1 Consiglio Direttivo deposita il bilancio di esercizio approvato
dali“assemblca presso il Registro Unico Nazionale del Terzo sctiore.

11 Consiglio Direttivo documenta il carattere secondario ¢ strumentale delle attivita diverse di cui all'art. 6 del
decreto legislativo 3 luglio 2017, nella relazione di missione o, nell’ipotesi in cui il bilancio sia redatto nella
forma del rendiconto per cassa, in una annotaziong in calce al rendiconto medesimo.

ART. 14
Bilancio sociale

Ove ritenuto opportuno ¢ quando obbligatorio ai sensi dell’art. 14 del decreto legislauvo 3 lugho 2017, n. 117,
1'Associazione redige, deposita presso il Registro unico nazionale del Terzo seltore ¢ pubblica nel proprio sito
internet il bilancio sociale. Quest'ultimo ¢ predisposto dal Consiglio Direltivo ¢ viene approvato dall’Assemblca
entro quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio cui si riferisce.

ART. 15
Libri sociali

L' Associazione deve tenere 1 seguenti libri sociali:



- libro degli associati. tenuto a cura del Cousiglio Direllivo;

- registro dei volontari, che svolgono la loro attivitd in modo non occasionale,

- libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni dell’ Assemblea, in cui devono cssere {rascrilti anche i verbali redatti
per atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio Diretlivo;

- libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni del Consiglio Dircttivo, tenuto a cura dello stesso organo,

- il libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni dell’Organo di controllo, tenuto a cura dello stesso organo.

Gli associati hanno diritto di esaminare i libri associalivi tenuti presso la sede legale dell’ente, cntro dicci giorni
dalla data della richiesta formulata all’organo competcnte.

ART. 16
Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo

In caso di scioglimento dell’ Associazione si applicano le vigenti disposizioni contenule nel Codice civile e le
disposizioni di cui al decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117,

In caso di cslinzione o scioglimento, il patrimonio residuo € devoluto, previo parcre positivo dell'Ufficio di cui
all'articolo 45 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117 ¢ salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad
altre associazioni del Terzo settore aventi analoghe finalita, in conformita a quanto disposto dalle disposizioni di
legge vigent. G

ART. 17
Rinvio

Per quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni e dalle
deliberazioni degli organi associaliyi, si rinvia a quanto previsto dal D.Igs. 3 luglio 2017, n. 117 e successive
modifiche ¢, in quanto compatibile, dal Codice civile.
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