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XNETIC COOPERATIVA SOCIALE
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~~~~~~ STATUTO DELLA "XNETIC COOPERATIVA SOCIALE" --~---

TITOLQ [ ——orermm o

DENOMINAZIONE - SEDE — DURATA - CAPITALE —-—+====-=========m=

| Art. | (Denominazione) —==-~===-="TTTmsmmTommmomm oo oo o mm oo me e
E costituita la Societd Cooperativa Sociale denominata —==--====-=-=-==~===-=

——————————————— "XNETIC COOPERATIVA SOCIALE" -~ --===-~===--=
Art. 2 (8edg) —===========mmm = mm oo oo oomm s
La sede ¢ in Bovisio-Masciago. =—---===--~~~ e
La Cooperativa potrd istituire sedi secondarie, succursali, agenzie ¢ rappresentanze,
sia in Italia che all’estero, nei modi e termini di legge. ~———~~---~~-—=——-—"==~~
Il trasferimento di sede nell'ambito dello stesso Comume & deciso dagli
amministratori, ——=-—=———==-r s o— s s oo oo
La pubblicits di tale trasferimento & disciplinata dall'art. 11T ter delle disposizioni
di attuazione del Codice Civile, ——=~——=======-==——=r—--wm=—————————— ==
Per tutfo quapto hon espressamente previsto nel presente statuto e nei relativi

et = L e
 interni, si applicano le disposizioni del codice civile e delle leggi speciali sulle

COOPErative, ———= === == ==m o s s mTmmmommTm S oSS ST
in specie sulle cooperative sociali, nonché le disposizioni in materia di societd a
responsabilita limitata in quanto compatibili con la disciplina cooperativistica. ————
Art. 3 (Durata) ———-——==———=-=-- oo oo S o s oo oo
La Cooperativa ha durata fino al 31 dicembre 269G ¢ potra essere prorogata con
deliberazione dell'assemblea, ~—————===——~m===mo=———rmm o TS oo
Art. 4 (Capitale) —————=====-=m—=——mm- oo —moo oo o mo s m s o
Il capitale sociale & ripartito in un pumero illimitato di quote, ciascuna del valore
FIOTIIALE — ——— = = = == e e e S s
di euro 100 (cento) e non superiore al limite massimo stabilito dalla legge. —===---

STITOLO IT === === mrimm = o o o

SCOPO — OGGETTOQ —— —mm o mmmmm o it e

: Art. 5 (Scopo - Oggetto - Requisiti mutualistici) -~--—--——-—=--=======7====~

La Cooperativa, nel rispetto delle disposizioni di legge, con spirito mutualistico e
senza fine speculativo, ha lo scopo di perseguire l'interesse generale della comunita
alla promozione umana e all'integrazione sociale dei cittadini attraverso lo
svolgimento di aftivita finalizzate all'nserimento lavorativo di persone
svantaggiate, ai sensi del primo comma lettera ) ~——~———=-===----"--=7T

La Cooperativa organizza un'impresa che persegue, mediante la solidale
partecipazione dei soci e di tutto il gruppo sociale che ad essa fa riferimento, gli
obiettivi della legge predetta, ~————===-———======--——m oo oo me e s
In conformitd agli inferessi e requisiti dei propri soci, l'inserimento lavorativo di

 persone svantaggiate, ai sensi del primo comma lettera b) dell'art. 1 della Legge

8.11.1991 n. 381, potra avvenire mediante le seguenti attivitd, in proprio e/o per

a) settore dei servizi (comprese le attivitd ad essi preliminari e complementari}: ---
+ lavori di pulizia in genere a carattere civile e industriale quali: pulizia: operazioni
atte a rimuovere polveri, materiale non desiderato o sporcizia da superfici, oggetti,
ambienti confinati ed aree di pertinenza; disinfezione: operazioni afte a rendete sani
determinati ambienti confinati ¢ aree di pertinenza mediante la distruzione o
inattivazione di microrganismi patogeni; disinfestazione: operazioni atte a
distruggere piccoli animali, in particolare artropodi, sia perché parassiti, vettori o
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- disinfezione pud essere integrale se rivolta a tutte le specie infestanti ovvero mirata
‘se rivolta a singola specie; derattizzazione: operazioni di disinfestazione atti a
ideterminare o la distruzione completa oppure la riduzione del numero della
H

g\ nserve di agenti infettivi sia perché¢ molesti, ¢ specie vegetali non desiderate. la

- 'popolazione dei ratti o dei topi al di sotto di una certa soglia; sanificazione:
g | operazioni atte a rendere sani determinati ambienti mediante l'attivita di pulizia e/o
& 'di disinfezione e/o di disinfestazione ovvero mediante il controllo e il

- miglioramento delle condizioni del microclima per quanto riguarda la temperatura,
| 1 umidita & la ventilazione ovvero per quanto riguarda 1 illuminazione e il rymore; =~
|+ gestione di spazi verdi, abbatfimento di piante destinate alla trasformazione in

, ‘celiulosa o catta € non, ideazione progeftazione realizzazione e manutenzione di
3aree verdi attrezzate e nen, sia pubbliche che private, sistemazioni idraulico

forestah svolgimento di qualsiasi tipo di attivitd nel settore dei servizi ambientali e
it in generale nel settore dei servizi pubblici locali (c.d. ‘public utilities’); —---—-
i+ manutenzione di strade e piazze compreso labbattimento di barriere
architettoniche; — ===

* di spalatura neve ¢ spargimento sale e attivitd materiali e servizi annessi; —---—-~
* l'esecuzione di tutti i lavori edili ¢ di (utti quei lavori che comunque possanc

interessare le costruzioni edili, ¢ segnatamente: laveri di ristrutiurazione, di
: completamento e rifinitura e di manutenzione ordinaria e straordinaria di edifici sia
civili che industriali, sia privati che pubblici; carpenteria metallica; lavori di
lisolamento e impermeabilizzazione; realizzazione di muratura anche a secco;
i restauri; realizzazione ¢ posa in opera di infissi in legno o in metallo; lavori di
intonacatura, tinteggiatura e pitturazione di pareti interne ed esterne, pitturazione di
infissi interni ed esterni; posa in opera di pavimentazioni e piastrelle, levigatura e
{lucidatura di pavimenti; rivestimenito di pavimenti e di muri con materiali vari;
'lavori in cartongesso; manutenzione di immobili in genere, di piazzali, di aree in
: genere sia pubbliche che private, e di spiagge; ——=~-~—————~~——— o
|* linstallazione, trasformazione, ampliamento, manutenzione, riparazione ed
ladeguamento secondo la normativa tempo per tempo vigente (attualmente es. L.
146/90 ¢ D.M. 37/08) di: impianti di produzione, trasformazione, trasporto,
! distribuzione e utilizzazione dell'energia elettrica; impianti di protezione contro le
;scauche atmosferiche, impianfi per l'automazione di porte, cancelli ¢ barriere;
(impianti radiotelevisivi, antenne ed impianti elettronici in genere; impianti
telefonici; impianti di riscaldamento, di climatizzazione, di condizionamento e di
refrigerazione di ‘qualsiasi natura o specie, comprese le opere di evacuazione dei
‘prodotti della combustione ¢ delle condense, e di ventilazione ed aerazione dei
locali; impianti idrici, fognanti e sanitari di qualsiasi natura o specie; impianti per la
distribuzione e l'utilizzazione di gas di qualsiasi tipo, comiprese le opere di
evacuazione dei prodotti della combustione e ventilazione ed aerazione dei locali
impianti di sollevamento di persone o di cose per mezzo di ascensori, di
montacarichi, di scale mobili e simili; impianti di protezione antincendio; impianti
antifurto; impianti di pubblica illuminazione, nonché di produzione e vendita di
ehergia da fonti altemative (fotovoltaico, solare termico); ———=-=-—-———~~—=-—-
I » gestione di spazi ricreativi, impianti sportivi pubblici e privati (palazzetti, piscine,
tennis, spazi verdi attrezzati, stadi, palestre, scc.) sia per quanto concerne la
gestione sociale, la promozione sportiva e inserendo tutti quei servizi necessari per
un loro miglior funzionamenta; —======——- oo
* gestione integrata (“global service”) di servizi e di esecuzione di opere ¢ forniture
di qualsiasi genere; ——=—~=—===mm =
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'settore commerciale, import-export, merceologico, finanziario concernenti il !

‘< assunzione di servizi di “facility management”, ovvero di servizi alle persone, |

allo spazio ed all’edificio per la gestione ottimale dei patrimoni immobiliari; -----
b) della logistica ¢ dei trasporti di cose o persone, anche per conto tegzi: —~==—==-=
« facchinaggio (insacco, pesatura, legatura, accatastamento ¢ disaccatastamento,
pressatura, imballaggio, deposito colli e bagagli, presa e consegna recapito in loco,
selezione e cemnita con o senza incestamento, insaccamento o imballaggio di

. prodotti ortofrutticoli, carta da macero, cartone, piume ¢ materiali vari, scuoiatura,

T T
« lavori di facchinaggio, nonché tutte le attivitA complementari alla
movimentazione delle merci e dei prodotti come previsto e stabilito dal decreto

i¢) dello stoccaggio e lavorazione dei rifiuti di ogni natura, qualitd o accezione,
| compresa la gestione di isole ecologiche, di centri di raccolta e di impianti specifici;

d) della formazione professionale: ———=-——=~==----==mo——oo oo
« organizzazione ¢ gestione in proprio o in collaborazione con altri di corsi
professionali o di attivitd di formazione e ricerca nellambito dell'imprenditoria

isociale & non; T m T T S e ST S S
'« curare l’istruzione professionale dei soci mediante I’insegnamento tecnico,
| promuovendo ed attuando iniziative di carattere educativo e culturale, anche

mediante l'attuazione di corsi e lezioni di supporto e potenziamento, -durante
l'orario di lavoro-, inerenti materie di studio varie, ed in particolare, -anche con
l'ausilio di una madrelingua-, di corsi linguistici di inglese, spaguolo, tedesco,

francese, russo, portoghese, cinese, giapponese, arabo e italiano per stranieri,

peraltro con specifico riguardo a meoduli linguistici con contenuti specifici nel

fmarketing, == === === oo e S s

e) lavorazioni agromeccaniche ¢ forestali, realizzazione ¢ gestione di progetii
agricoli, forestali ed alimentari, con finalitd di rispetto dell'ambiente e riduzione

dell'inquinamento, incluse operazioni di marketing correlate ed accessorie, =~ -——=~ i

f) gestione di centrali di acquisto di prodotti alimentari e di vari servizi----~~---=
g) servizi di elaborazione dati per conto terzi, ———--------=wr-ommoooomo oo

 h) gestione archivi —-—=——— ==~ === - — e o s

i) attivita di imballaggio e confezionamento pet conto di terzi, imbustamento ¢

- SPediZIONE, — === m o e s S e
£1) attivitd di trasporti in genete, ~=—--=—~=====moooo—oemso——mm—mmmm——me

| * 13 fornitura di servizi socio assistenziali sanitari ed educativi a favore di enti ed

amministrazioni pubbliche e private; in particolare gestire la fornitura di tali servizi
a persone adulte e minori autosufficienti e non autosufficienti, portatrici di
handicap, tossicodipendenti, con problematiche fisiche e/o psichiatriche in forma
diretta ed indiretta, integrale o parziali allinterno di strutture residenziali e di
accoglienza quali: cliniche, case di cura, ogpedali, case di riposo, case albergo, case
di soggiorno, case protette, residenze sanitarie assistenziali, centri socio educativi,
comunitd e/o presso il domicilio, ¢ la fornitura di servizi alberghieri ed accessori

| strettamente legati a quelli sopra indicati, ========-==-=-nr==mmowmem oo oo
- Potra altresi gestite servizi socio assistenziali, sanitari ed educativi ed accessori
presso asili nido o nidi di infanzia, scuole materne, elementari e medie; ——~=~~—----
 * effettuare forniture di servizi di trasporto in cielo, terra’ e mare, assistenza ai
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trasporti per persone adulte, minori autosufficienti e non autosufficienti, portatort di
handicap, di disabilitd fisica ¢ psichica anche grave, con idonei mezzi abilitati,
omologati ed in regola con le normative di legge vigenti in materia;, ----—-——----
* gestire, stabilmente o temporaneamente, in proprio o per conto terzi attivitd ----
dit ———m e e e e
a) servizi di trasporti sanitari, in cielo, terra ¢ mare, anche di emergenza, di infermi
ed infortunati, taxi sanitari, trasferimenti ospedalieri ed intraospedalieri con
autoambulanze, elicotteri ed altri mezzi di trasporto; ———————==——=~===—mmmme
by servizio assistenza e trasporto disabili, soggetti diversamente abili, soggetti
emarginati e soggetti svantaggiati, in cielo, terra e mare; ———--------————-—---
¢) servizi infermieristici, fisioterapici e di assistenza ospedaliera a domicilio; -----
d) servizi di trasporto di liquidi biologici, di sangue, di emoderivati, di organi e
farmaci, in cielo, terra e mare con mezzi idonei; ——=—=~~==—————-————-———r————
e) servizi di protezione civile e di soccorso; ————-——--—-——-mmmmmm e mm oo
f) servizi di trasporto in cielo, terra e mare, di organi, tessuti,
emocomponenti/campioni e di merci sia per conto proprio che di terzi, -~-~--~-=
£) servizio assistenza a manifestazioni sportive e culturali; ———-——=———==—wmwow
h) servizio assistenza con la propria organizzazione ed esperienza in aiuto delle
popolazioni colpite da calamitd con azioni di prevenziome, soccorso, assistenza
morale, logistica e ripristino; —----—--——--—————--——— -

‘? L.a Cooperativa intende inoltre assicurare, tramite la gestione in forma associativa

g T

dell’azienda alla quale i soci prestano la propria attivitd lavorativa, continuita di
occupazione e migliori condizioni economiche, sociali, professionali, ——-~~—=~=~--
Si precisa che, affinché le predette attivita possano intendersi di interesse generaie,
indipendentemente dal loro oggetto, in dette attivith d'impresa dovranno essere

a) lavoratori molio svantaggiati ai sensi dell'articolo 2, numero 99), del
regolamento (UE) n. 651/2014 della Commissione, del 17 gingno 2014, ¢

b) persone. svantaggiate o con disabilitd ai sensi dell'articolo 112, comma 2, del
decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, e successive modificazioni, nonché
persone beneficiarie di protezione internazionale ai sensi del deereto legislative 19
novembre 2007, n. 251, e successive modificazioni, e persone senza fissa dimora
iscritte nel registro di cui all'articolo 2, quarto comma, della legge 24 dicembre
1954, n. 1228, le quali versino in una condizione di povertd fale da non poter
reperire e mantenere un'abitazione in autoNOMia, —= === === —m s e
fatta precisazione che l'impresa sociale dovrd impiegare alle sue dipendenze wn
numero di persone di cui alle sopra descritte lettere a) e b) non inferiore al trenta’
per cento dei lavoratori, & che ai fini del computo di questa percentuale minima, i
lavoratori di cui alla lettera a) non possono contare per pitt di un terzo e per pig di
ventiquattro mesi dall'assunzione, = = = === =~ s o e
Alj fini del raggiungimento degli scopi sociali e mutualistici, i soci instaurano con
la Cooperativa un ulteriore rapporto di lavoro, in forma subordinata o autonoma,
nelle diverse forme previste dalla legge, ——-——————=~—-——-—--——- -~
La Cooperativa si avvarra prevalentemente delle prestazioni lavorative dei soci ed
inoltre potrd svolgere la propria attivitd anche nei confronti di terzi ai sensi deil'art.

La Cooperativa, per agevolare il conseguimento dello scopo sociale e la
realizzazione dell’oggetto sociale, si propone di costituire fondi per lo sviluppo
tecnologico, per la ristrutturazione ed il potenziamento aziendale, ———-—--===~~-~
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Nello svolgimento della sua attivitd la Cooperativa rispettera il principio di parita
di trattamente ¢ le disposizioni di legge per le cooperative a mutualitd prevalente, e

a) distribuire i dividendi in misura superiore all'interesse massimo previsto per i
buoni posfali fruttiferi aumentato di due punti e mezzo rispetto al capitale

¢) remunerare gli strumenti finanziari eventualmente offerti in sottoscrizione ai soci
cooperatori in misura superiore a due punti rispetto al limite massimo fissato per 1
dividendi, ———~~=-————-—--— oo e
In caso di scioglimento la societd cooperativa dovra devolvere l'intero patrimonio
sociale, ~=m—m=mm s s s o s s
dedotto soltanto il capitale sociale e i dividendi eventualmente maturati, ai fondi
mutualistic —— === s e e e
per la promozione e lo sviluppo della cooperaziong, ——————————====-=—=me -

TITOLO [TT- == = = == i e

Art. 6 (Soci) ~————--——---——m——m e e e
I numero dei soci & illimitato e variabile ma non pud essere inferiore al minimo
stabilito dalla legge. Il diritto di voto é regolamentate da apposito regolamento
interno da approvare, ————-——= === === — - —
Possono essere soci tutte le persone fisiche che abbiano maturato una capacita
professionale nei settori di cui all'oggetto della cooperativa ¢ che comunque
possano collaborare al ————=~=—===m=——m oo
raggiungimento dei fini sociali con la propria attivita lavorativa o professionale. ---
L’ammissione & finalizzata allo svolgimento effettivo dello scambio mutualistico e
all’effettiva partecipazione del socio alf’attivita della cooperativa, ———-~--—-—-—--
L'ammissione deve essere coerente con la capacitd della cooperativa di soddisfare
gli interessi sociali, anche in relazione alle strategie imprenditoriali di medio e
lungo periodo. Imoltre, le nuove ammissioni non devono compromettere
I’erogazione del servizio mutualistico ~———--——=-—~=m=m=mr—-—————— - ————
in favore dei soci preesistenti,——~--—---————=-=--——-——-———————— -
I lavoratori della cooperativa devono essere per almeno il 30% (trenta per cento)
DTS OILE ~ =  m  —  m  — ——m————m—m——
svantaggiate ai sensi della legge n, 381/1991 e successive modifiche e integrazioni.-
Possono essere ammessi come soci anche 1 cittadini che prestine la lore attivita
gratuitamente. I soci volontari sono iscritti in una apposita sezione del libro soci, il
loro numero non pud comungue superare la meta del numero complessivo dei soci.
Al soci volontari pud essere corrisposto soltanto il rimborso delle spese
effettivamente sostenute e documentate, sulla base di parametri stabiliti per la
totalita dei socl, ==~ ===~ e e
Possono essere ammessi come soci persone giuridiche, ai sensi dell’articolo 11
della Legge 8 novembre 1991 n, 381, —=~~—-——=— == ——m—r o oo
Possono essere ammessi anche soci finanziatorl e sovventori, sia persone fisiche
che persone giuridiche, nei limiti previsti dalla Legge. ——————=~=-——~——=====—~=

¢ Art. 7 (Ammissione del socio) ~=~-—————=-—--=-=—mmm—mmmm oo

Chi desidera diventare socio deve presentare domanda scritta al Consiglio di
Amministrazione, contenente; ——————— = m m e m e
a) cognome, nome, luogo e data di nascita, domicilio, cittadinanza; ------------
b) i motivi della richiesta, l'attivitd che intende svolgere e l'indicazione della

XNETIC COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 10348860965
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| CALBEOLA @ Ol == == = m :
chiede di essere iSOTitto; —— === === === m e
:c) I'ammontare della quota sociale che si propone di sottoscrivere, nei limiti delle
¢ disposizioni di legge; =~ === == === mm o
“\f ;d) la dichiarazione di attepersi alle norme contenute nell'atto costitutivo ed alle
' deliberazioni legalmente adottate dagli organi sociali, ———-~~——————~mocconeee
I soci cooperatori dovranno inoltre fornire Pindicazione della offettiva attivitd
'svolta, della= === == m e |
(eventuale capacitd professionale maturata nei settori di cui all’oggetio della
| OO DAV, = = e e
idelle specifiche competenze possedute nonché del tipo dell*ulteriore rapporto di
lavoro che ~ ==~ -mm e
{intendono instaurare in conformitd con il presente statutc ¢ con [’eventuale

L 1egOlAMentO. —— ===
I soci persone giuridiche, in luogo degli elementi di cui al punto ), dovranno
indicare: —— - o e e
i1) ragione sociale, sede, codice fiscale, partita IVA, generalitd del legale
e TP PTeSeNIANE] = o e e

| 2) oggetto seciale e certificato di iscrizione al Registro delle Imprese; ---~~=——--
3) estratto della delibera contenente la richiesta di ammissione a socio; ——~———-—-—- i
4) certificato del Tribunale attestante che la societd non & sottoposta a procedure |
concorsuali, —— =

Il Consiglio di Amministrazione, accertata 1’esistenza dei requisiti di cui all’art. 6 e
| Uinesistenza delle cause di incompatibilita in detto articolo indicate, delibera, entro
sessanta giorni sulla domanda e stabilisce le modalita ed i termini per il versamento !
| del capitale Sociale, ===~ == === mmmm oo
| La delibera di ammissione viene comunicata al socio a mezzo raccomandata AR, o |

| elettronica e diventa efficace con I’iscrizione nel libro dei soci, —-—~=-———=—~—=< |
'In caso di rigetto della domanda di ammissione, il consiglio di amministrazione
‘deve motivare entro sessanta giorni la relativa delibera e comunicarla :
i all’interessatc. In tal €as0, ~=————— = === = e e i
agpirante socio pud, entro sessanta giorni dalla comunicazione, chiedere che sulla
domanda di ammissione si pronunci 1'assemblea dei soci in occasione della sua
prima successiva ConvoOCazione. == === === —————— oo
Nel caso ‘di deliberazione difforme da quella del Consiglio d’Amministrazione,
QUESE U0 === = = o e e e e
€ tenuto a recepire quanto stabilito dall’Assemblea con deliberazione da assumersi |
B0 — T e e e e e e
trenta giorni dalla data dell’assemblea stessa, —————=r=—————mm e ‘
Il Consiglio d’ Amministrazione illustra nella relazione di bilancio le ragioni delle
determinazioni assunte con riguardo all’ammissione di nuovi soci. ——~=~====-~—-
Con delibera dell’ Assembiea ordinaria sono stabilite le modalita per [’ammissione
el 800l ——mm e
sovventori e gli eventuali privilegi attribuiti, ——~——~-=-=~~——— =~
F Art. 8 (Obblighi del s0ci0) ~———====—mm—mmmo o
T's0ci sono obbligati: ==~ == == o |
a) al versamento: —— === ;

- della quota sottoscritta con le modalitd e nei termini previsti dal successivo
) B e T ——

!

I
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¢« della tassa di ammissione, a titolo di rimborso delle spese di istruttoria della
Ddomanda di === m e

b) all'osservanza dello statuto, dei regolamenti interni ¢ delle deliberazioni
egalmMEntE — = o e e e

e allo stato dell’attivitd svolta, nonché alla quantitd delle prestazioni di lavoro |
disponibile ———-———— - e e
per la cooperativa stessa, come previste nell’ulteriore rapporto instaurato ¢ ferme
TESLANAD == = = = = e e e e e e e
le esigenze della cooperativa, —————---————~rr———m oo e ;
Per tuiti i rapporti con la cooperativa il domicilio dei soci & quello risultante dal
JIDTO SOEI. = = = s e ot e e e e e
‘Le quote non possono essere sottoposte a pegno o a vincoli volontari, né essere

senza l'aulorizzazione dell’organo amministrativo, ——--—--—————==~-=——-———- '
- Art. 9 (Diritt] dei 50¢i) == == === = s e
I soci che non partecipano all’amministrazione hanno diritto di avere dagli

L AMMINISALOr] — — ==~ == = == =
notizie sullo svolgimento degli affari sociali e di consultare 1 libri sociali e i
documenti relativi all’amministrazione, —-—————=====—-—mmo——————m e
Axt. 10 (Perdita della qualitd di 0¢i0) ~r—m==== === s e
La qualitd di socio si perde per recesso, esclusione, fallimento o per causa di morte.

b) che non sia pit in grado di partecipare al raggiungimento degli scopi sociali; -—-
¢) il cui rapporte di lavoro — subordinato, autonomo o di altra natura - sia cessato
per qualSiasi MOLIVO; — == === = m o e o i e e e e
d) in ogni altro caso in cui non intenda proseguire nell’attivitd cooperativa, con un !
preavviso di almeno 60 giorni; il mancato preavviso dard Inogo ad una penale i
corrispondente alla === == == e i e e
: retribuzione delle giornate di preavviso non effettuate. - ——---—------—---———---
. La dichiarazione di recesso deve essere comunicata con raccomandata alla societd. -
Spetta all’organo amministrative constatare, entro sessanta giorni  dalla :
COMUMICAZIONE (] === = o e e e e e ;
recesso, se ricorrano i motivi che, a norma della legge e del presente statuto,
legittiming 1 ==~ = o e e e et e e
T 0, = = e e e
Qualora i presupposti del recesso non sussistano, gli amministratori devono darne
immediata comunicazione al socio che, entro sessanta giorni dal ricevimento della
comunicazione, pud attivare le procedure di cui &l successivo articolo 29, ~~~~----
Il recesso ha effetio per quanto riguarda il rapporto sociale ¢ il rapporto
mutualistico dalla == === e e
comunicazione del provvedimento di accoglimento della domanda. ——------——---
Art, 12 (EsClusione) — === = oo m = o e e e e e
‘Salvo interesse della cooperativa alla prosecuzione del rapporto societario,
| PeSCIUSIONE = rre o oo e

8 dil8



Richiesta: AW0399R2LC4D5704E32A del 23/02/2024
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A.
Statuto aggiornato al 20-02-2024

XNETIC COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 10348860965

viene deliberata dall’organo amministrativo nei confronti del socio: ———==—~-----
a) che commetta gravi inadempienze delle obbligazioni che derivano dalla legge,
dal presente Statuto, dai Regolament! Sociali, dalle deliberazioni degli organi

b) che nell’esecuzione del proprio lavoro oggetto del rapporto mutualistico si renda
responsabile di inadempimenti che incidano sull’elemento fiduciario, nonché nei
casi di riduzione —— === s e e
individuale o collettiva di personale per esigenze tecniche, organizzative,
produitive, aziendali, per superamento del periodo di conservazione del posto per
infermitd a qualsiasi causa dovuta, per inabilitd sopravvenuta, per mancato
superamento del periodo di prova; —-——— === = m m e
¢) che abbia una condotta morale ¢ civile tale da renderlo indegno di appartenere

d) che sia condannato con sentenza penale passata in giudicato per reati infamanti; -
¢) che sia dichiarato interdetto, inabilitato o fallilo nel corso del rapporto
880 CIALI VO]~ 7 T T T e
) che sia in possesso dei requisiti di legge per avere diritto alla pensione di
anzianitd, ——— - e
L’esclusione del socio determina la cessazione del rapporto di prestazione
mutualistica, ——— = e e e
contestualmente o alla scadenza del termine di preavviso eventualmente previsto da
Regolamento, ———= === = o o m o o m '
Art, 13 (Liquidazione) ————— === e o e e
I soci receduti o esclusi hanno soltanto il diritto al rimberso del capitale da essi
effettivamente versato ed eventualmente rivalutato ai sensi dei successivi articoli 17
€ 20, Jettera — == ————————
), la cui liquidazione — eventualmente ridotta in proporzione alle perdite
imputabili al capitale - avra luogo sulla base del bilancio dell'esercizio nel quale si
¢ verificato lo scioglimento del rapporto sociale, —————-——————==r==c—mcemn i
1l pagamento deve essere fatto entro 180 (centoottanta) giorni dall'approvazione del
bilancio stesso, ——— -
La liquidazione o il rimborso della frazione di capitale assegnata al socio ai sensi
del successivo articolo 17, pud essere corrisposta in pill rate, unitamente agli
interessi legali, entro un termine massimo di 5 (cinque) anni, ——-- ===~ === ~wwu
Art, 14 (Morte del s0€i0) ~——==——== ===
In caso di morte del socio, gli eredi o legatari del socio defunte hanno diritto di
ottenere il === e e e
rimborso delle quote interamente versate, eventualmente rivalutate, nella misura e
O L = e
modalita di cui al precedente articolo 13.—— == e mmm s s oo
Gli eredi e legatari del socio deceduto dovranno presentare, unitamente alla
richiesta di liquidazione del capitale di spettanza, atto notorio o alira idonea
documentazione, dalla quale risulti chi sono gli aventi diritto. Nell’ipotesi di piil
eredi o legatari essi, entro 6 mesi dalla ——=—————— ==~
data del decesso, dovranno indicare quello tra essi che 1i rappresentera di fronte alla
Societa, In difetto di tale designazione si applica ’articolo 2347, commi 2 e 3 del
codice CIvile, === = e e e
Art. 15 (Termini di decadenza e limitazioni al rimborso) —-———-—===——=====---
I'soci decaduti, receduti o esclusi o gli eredi del socio defimto, dovranno richiedere
il rimborso entro ¢ non olire 'anno dalla scadenza dei 180 giorni indicati nei
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‘ precedent] articoli, == m= == oo m s m s
Le quote per le quali non sara richiesto il rimborso nel termine suddetto e quelle |
U — = e e e
non rimborsate, si prescrivono a favore del fondo di riserva indivisibile, ~-—-—-----
FTITOLO IV mmmm o oo o o o e .
| STRUMENTI FINANZIAR] == === === === === = m oo
Art. 16 (Strumenti finanziar) === = = == =
Con deliberazione dell’assemblea, assunta con le modalitd di cui all’articolo 2480
G, @]~ e ittt
rispetto dell'art. 2526 c.c., la Cooperativa pud emettere tifoli di debito, nonché

SN == = = = e e e e e e e e ———
privi di diritti di amministrazione da offrire ad investitori professionali soggetti a
fvigilangza — e e e e
- prudenziale ¢ ad investitori qualificati, rispettivamente ai sensi dell’articolo 2483

dell’articolo 111-octies delle disp.att, ~=====— === === — — o
In tal caso, con apposito regolamento approvato dalla stessa assemblea, sono
SEADTlHE: == === e
. I’importo complessivo dell’emissione, il numero dei titoli emessi ed il relativo
valore nominale UNMHArio; ~— === —————— === == e e e
- le eventuali modalitd di circolazione, nel rispetto di quanto previsto dall’articolo
248 . m e e e
- 1 criteri di determinazione del rendimento e le modalitd di corresponsione degli
IS e e e e e e e
ovvero di partecipazione agli utili; ——=———-—— === o |
- I’eventuale termine di scadenza e le modalitd di rimborso, ~=-~=—===--=—=~~=—- !
La deliberazione dell'assemblea stabilisce altresi i compiti che vengono attribuiti
all’organe — - - e e o
amministrativo at fini del collocamento dei titoli, ~~=--———=—————==—~m——u—=
- All’assemblea speciale dei possessori dei titoli di cui al presente articolo ed al
relativo rappresentante comune si applica quanto previsto dagli articoli 2363 e
SEEUENLL C.C., I QUANTO — = === = = = = o o e
compatibili con le disposizioni del presente statuto, ——~—~~=====——————mmu—- -
JTITOL O IV == o oo e e e e e e e e
RESTORNI - e o e e e e e e e e e
Art. 17 (Ristorni ) === m == oo e e e
L’assemblea che approva il bilancio pud deliberare, su proposta dell’organo
amministrativo, in materia di ristomo ai soci cooperatori, nel rispetto dei limiti e
 delle condizioni stabilite ————== ==~ e
dalla normativa vigente, dalle disposizioni del presente statuto e del relativo
TegOlamenNtO. — e e e e e
Il ristorno ¢ ripartito tra i soci cooperatori proporzionalmente alla qualitd ¢ alla
quantitd degli scambi mutualistici, in conformitd con i criteri stabiliti da apposito
regolamento, i quali — ———m == m oo
in via generale — debbono considerare la qualitd e quantitd della prestazione
lavorativa dei ~=—==m—mmmmm e ST
§OCH, === e e
B ) B e
PATRIMONIO SOCIALE ED ESERCIZIO SOCIALE ~————~~==—-——— ===
Art, 18 (Blementi costitutivi) —— == === s o e
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11 patrimonio della Cooperativa & costituito: === == s oo e
i2) dal capitale sociale, che & variabile ed ¢ formato dai conferimenti effettuati dai

b) dagli strumenti privi di diritti di amministrazione di cul al precedente articolo 16;
¢} dalla riserva legale formata con gli utili di cui all’articolo 20 e con il valore delle
QUOLE = e e e e =
eventualmente non rimborsate ai soci receduti o esclusi e agli eredi dei soci
T
“d) dall’eventuale sovrapprezzo formato con le somme versate dai soci ai sensi del

¢) dalla riserva straordinarfa; —-————=—==-———- == - ——— oo
f) da ogni alfro fondo costituito dall”assemblea /o previsto per legge; ———---—--- '
g) dai contributi statali, dai contributi di enti ¢ di istituzioni pubbliche, dal ricavato
dall’organizzazione di manifestazioni, attivitd in convenzione, attivita commercialj, |
da rette e proventi derivanti dall’erogazione di servizi e prestazioni di cul
all’0ggetto S0CTAlE. == == mm o o e e e e e
Per le obbligazioni sociali risponde soltanto la Cooperativa con il suc patrimonio e,
conseguentemente, i soci nei limiti delle quote sottoscritte. ~—---=---—----~~~--
Le riserve sono indivisibili e, conseguenternente, non possono essere ripartite tra i
soci durante la vita della cooperativa né all’atto del suo scioglimento.———--------
. Art. 19 (Caratteristiche delle quote) ——--—-—--——-————————m - e

;b) il restante nei termini da stabilirsi dall’organo amministrativo e comunque nel
T == == e oo
i massimo di tre mesi, ———= === - m o m oo o e .
:Le quote non possono essere sottoposte a pegno o a vincoli volontari né essere
CedUte, — e e e e e e
Art, 20 (Bilancio di esercizio} ~——————-—mm oo oo e
L'esercizio sociale va dal 1 gennaio al 31 dicembre di ogni anno. ~~~------~----
Alla fine di ogni esercizio sociale Porgano amministrativo provvede alla redazione
del bilancio, previo esatto inventario, da compilarsi in conformitd ai principi di

Hlegge. === - oo o e
‘11 bilancio deve essere presentato all'assemblea dei soci per l'approvazione entro

(centoventi) giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale, ovvere entre 180 !
(centottanta) giorni qualora ricorrano le condizioni di cui all’ultimo comma |
dell’articolo 2364 c.c., Certifipate = =i s it o j
dall’organo amministrativo in sede di relazione sulla gestione. —~= === rmmmm e
L'assemblea che approva il bilancio delibera sulla ripartizione dei ristorni nel
rispetto dei limiti e delle modalita previste dal precedente articolo 17 e

b) ai Fondi mutualistici per la promozione ¢ lo sviluppo della cooperazione nella
Il SUIA — === == T o

¢) all'aumento gratuito del capitale sociale, nei limiti ed alle condizioni previsti
dall'BrHEOLO 3 = —o oo e e
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i d) ad eventuale remunerazione del capitale sociale effettivamente versato in misura ]

: superiore al limite stabilito dalla legge per le cooperative sociali; —~——~~-—~————_ i
;¢) ad eventuale remunerazione degli strumenti privi di diritti di amministrazione di ?
U Al e e L
- precedente articolo 16; == ~=—==—=mwmmooo e !
') a riserva straordinaria o ai fondi di cui alla lettera f) dell’articolo 18 o ad
| erogazioni gratuite ai sensi dell'art. 3 comma terzo del D. Lgs n.112/2017 ——-----
TITOLO VI — oo
JORGANI SOCTALI- =~ == oo
CArt 21 (Assemblea)- == mmmm s e
; Le assemblee possono aver luogo anche fuori della sede sociale, purché in Italia. —-
I soci decidono in assemblea sulle materie riservate alla loro competenza dalla
Hlegge, dal —==mmmmmee e
f’presente statuto, nonché sugli argomenti che uno o pid amministratori o tanti soci
' che rappresentano almeno un terzo del numero complessivo degli aventi diritto al
 voto sottopongono alla loro approvazione, ——--—--——=——m- e _____ j
' In ogni caso sono riservate alla competenza dell’assemblea dei §0C1; === |
i 1) Papprovazione del bilancio, la ripartizione del ristorno e la distribuzione degli
T S et
+ 2} la nomina degli amministratori e la struttura dell’organo amministrativo; ~---—-
[3) la nomina dei sindaci e del presidente del collegio sindacale, se obbligatorio per i
OEEE O~ |
 5¢ I"assemblea lo ritenga opportuno; —~=-—=-=~————omeoco__ i
4) le modificazieni dell’atto T L T ——— i
- 5) 1a decisione di aderire ad un Sruppo cooperativo paritetico; ——---——-——-muc—-
% 6) la decisione di compiere operazioni che comportano una sostanziale }
modificazione ~=-=--=--emmm e
 dell’oggetto sociale o una rilevante modificazione dei diritti dei sociy = —————=--~-
!' 7) 12 nomina dei liquidatori e i criteri di svolgimento della liquidazione, ~—~-——-~—- |
Art. 22 (Modalita di convocazione)—-====——-——~———~mmo_____________ ;
' La convocazione dell'assemblea deve effettuarsi mediante lettera raccomandata o |
comunicazione via fax o altro mezzo idoneo a garantire la prova del ricevimento da
parte di ciascun socio avente dirifto di voto, almeno 8 (otto) giorni prima 3
dell’adunanza, contenente l'ordine del giorno, il luogo, la data e 1’ora della prima e, |
eventualmente, della seconda convocazione, che deve essere fissata in un giorno §
| diverso da quello della prima. ~—========~ oo
In mancanza dell'adempimento delle suddette formalita, 1'Assemblea si reputa
validamente costituita quando siano presenti o rappresentati tutti i soci con diritto !
'di voto e tutti gli amministratori e l'organo di contrello, se nominato, sono presenti
{ 0 informati della riunione ¢ nessuno si opponga alla trattazione dell’argomento. —~--
It socio pud farsi rappresentare nell'assembiea da altro socio mediante delega
| scritta; ogni delegato non puo rappresentare pilt di tre 8oci. —=-==- o m e
‘Le deleghe debbono essere menzionate nel verbale dell'assemblea e conservate fra
gli atti sociali, ~=-=c=mmeommeeme }
P Art, 23 (Costituzione e quorum deliberativi) —- ===
f In prima convocazione I'Assemblea & regolarmente costituita quando siano presenti
[ 0 rappresentati la metd piu uno dei voti dei soci aventi diritto al voto, ¢ delibera a
! maggioranza T T T T e T e e e e ‘
B8S0MtA, — = L

H
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In seconda convocazione 1'Assemblea ¢ regolarmente costituita qualunque sia il
UL Q) = = = = o = o e e
dei soci Intervenuti o rappresentati aventi diritto al voto e delibera a maggioranza
ASSOHILA, o = s o e e e e e e e
Art, 24 (Votazioni) ——-r—mm = oo o e e e e e e
Per le votazioni si procede con il sistema della alzata di mano, salvo diversa
el D Tzl QG — — = = o
dell'Assemblea, ~—--————————=—— =~ ————— -
Art. 25 (Diritto di voto) ——===-~m----m oo oo
Nelle Assemblee hanno diritto al voto coloro che risultano iscritti nel libro dei soci
da almeno novanta giorni e che non siano in mora nei versamenti delle quote
SOLOSCTIttE, —= == = = = = e
Clascun socio persona fisica ha un solo voto, qualunque sia l'ammontare della sua
JUOTA, — T T T T T T e e e
Art. 26 (Presidenza dell’ Assemblea) ~~~==-——=——=-=—-—————m—m—mmm
L'Assemblea & presieduta dal Presidente Consiglio di Amministrazione ed in sua
AL == T T T T S e e e
dal Vice presidente o dalla persona designata dall'Assemblea stessa, con il voto

maggioranza dei ptesenti,———— - - - — - —m o
Essa provvede alla nemina di un segretario, anche non socio. La nomina del
SEETBEATIO ==~ ~ == = = e e
:non ha luogo quando il verbale & redatto da un notaio, ---—--—------—-—————-—-
Art, 27 (Consiglio di AMMinistrazione) ———==r-= === oo
La Cooperativa é amministrata da un Consiglio di Amministrazione composto da
due a cinque membri, secondo il numero determinato dai soci in sede di nomina, -~

=== non devono trovarsi in una delle condizioni di ineleggibiliti o decadenza
PrEV L = = = = e e
dall'art. 2382 c.c., e nei loro confronti: == === === e e —
- non deve essere stata pronunciata sentenza penale definitiva di condanna né
devono essere in corso procedimenti penali nei quali sia gid stata pronunciata
sentenza di condanna per reati non colposi a pena detentiva superiore a due anni o
sentenza di condanna per reati contro la fede pubblica o-il patrimonio, o alla pena
accessoria dell’interdizione dall’esercizio di una professione o di un’arte o©
all’interdizione dagli uffici direttivi delle imprese, salvo che sia intervenuta la

- non deve essere stata svolta 0 essere in corso procedura fallimentare, salvo che sia
intervenuta la riabilitazione ai sensi degli artt. 142,143 e 144 delle disposizioni

- non devono essere state applicate misure di sicurezza o di prevenzione ai sensi del
Decreto Legislativo 6 settembre 2011, n. 159 (Codice delle leggi antimafia), delle
leggi 10 febbraio 1962, n. 57 ¢ 13 settembre 1982, n. 646 e successive
+ modificazioni né essere in corso procedimenti penali per reati di stampo mafioso; -~
- non deve essere stata pronunciata sentenza penale definitiva di condanna per il
PEALO (== e e e e e e
cui all’art. 513-bis del codice penale; ———— === e — e — — e o
- non devono essere state accertate contravvenzioni per violazioni di norme in
materia i ~—------ - mm oo e
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i lavoro, di previdenza e di assicurazione obbligatoria contro gli infortuni sul lavoro
' ¢ le malattie professionali, non conciliabili in via amministrativa; ———-—-=~==~~-~

.- non devono essere stati emessi protesti cambiari negli ultimi cingue anni, salvo |

 riabilitazione ai sonsi dell’art. 17 della legge 7 marzo 1996 n.108, o nel caso,

r« conoscenza dei sistemi di conirollo interno e delle metodologie di gestione ¢
controllo dei ~=— - e

» conoscenza dei processi di gestione aziendale; —- == m s mm s oo oo
+ conoscenza della struttura organizzativa e dei sistemi informativi. -———----—-—--
La maggioranza degli amministratori deve essere scelta tra i soci cooperatori, ~—---

scadono alla data dell'assemblea convocata per I'approvazione del bilancio relativo
all'ultimo esercizio della loro carica, =—-——=-====-—-=-m—mmm o
Gli ammindstratori possono essere rieletti, ————=———===-—=- -
Qualora non vi abbiano provveduto i soci al momento della nomina, il consiglio di
amministrazione elegge fra i suoi membri un presidente. ———-—=—~——mm=—————u-
Le decisioni degli amministratori devono essere trascritte senza indugio nel libro
delle decisioni degli amministratori, ——-—---—---——--———mo
/1l Consiglio di Amministrazione & convocato dal Presidente tutte le volte nelle
jquali vigia —— e s e e

deve essere spedita a tutti gli amministratori, sindaci effettivi e revisore, se
nominati, con qualsiasi mezzo idoneo- ad assicurare la prova dell’avvenuto
ricevimento, almeno tre giorni prima dell’adunanza e, in case di urgenza, almeno
U GO0 P, == === = e o
Le adunanze del Consiglio di Amministrazione ¢ le sue deliberazioni sono valide,
sanche —-——=-—-—-—=-———- -
! senza comunicazione formale, quando intervengono tutti i consiglieri in catica ed 1
sindaci === ———== = m e
effettivi, se nominati, —————-————-———"——————-
Per 1a validitd delle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione & necessaria la
presenza effettiva della maggioranza dei membri in carica; le deliberazioni sono
prese con Ja——— - s o
maggioranza assoluta dei voti dei presenti. In caso di paritd dei voti, la proposta si
| intende ——— ===~ m o
I, == = == = = = e e e e e e e e e e e e
Delle deliberazioni della seduta si redige un verbale, firmato dal presidente e dal
SEEIEtAIT0 —— ===
se nominato, il guale deve essere trascritto nel libro delle decisioni degli

Gli amministratori non possono essere nominatl per un periodo superiore a ire |
L BSICIZE @ i

materia su cui deliberare ovvero quando lo richiedano un terzo degli amuministratori. |
La convocazione, recante [’ordine del giorno, la data, il luoge e 'ora della riunione,
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amministratori, —===—==-—= - m—m T s s e
Il Consiglio di Amministrazione ha tutti i poteri per la gestione della Cooperativa. -
In sede di nomina possono tuttavia essere indicati limiti ai poteri degli
amministratori e, laddove possibile, vengono assegnate’ mansioni ¢ cariche
: specifiche ad ogni Consigliere. -—=———=———======—=-=-====—————— oo
Il Consiglio di Amministrazione pud affidare specifici incarichi a singoli
amministratori 0 a un comitato esecutivo, delegando loro i necessari poteri ¢
precisando i contenuti, i limiti e le modalita di esercizio della delega, -----------
Non possono essere delegati 1 poteri concernenti le materie indicate dall’articolo
2475, — e e e e e oo
comma 5, ¢.c. nonché i poteri in materia di ammissione, recesso ed esclusione dei
SO, o e o e e e e e
T Consiglio di Amministrazione deve inoltre deliberare in forma collegiale nei casi
in cui oggetto defla decisione siano la remunerazione della  prestazione
mutualistica, if ristomo, il —=- - - o e e s
conferimento, la cessione o DPacquisto di azienda o di ramo d’azienda, la
costituzione o assunzione di una partecipazione rilevante in altra societd. ——------
T regolamenti interni sono predisposti dal Consiglio di Amministrazione e devono
GG = = e e e e
approvati dall’assemblea con le maggioranze previste per le modificazioni déll’atto
COSLITUIIVO. — === === = e e s s e
Regolarmente ed ogni volta che il Consighio di Amministrazione ne faccia richiesta
gli organi delegati devono riferire agli Amministratori e al Collegio Sindacale, se
'pominato, sul generale andamenio della gestione e sulla sua prevedibile
evoluzione, nonché sulle operazioni di maggior rilievo, in termini di dimensioni o
caratteristiche, effettuate dalla Cooperativa e dalle sue controllate. ——-~-~~ —————
Gli amministratori relazionano, in occasione dell’approvazione del bilancio di
ESEreizZi0, SUi —— == === T T s —e s
criteri seguiti nella gestione sociale per il conseguimento dello scopo mutualistico,
con particolare riferimento alla sussistenza del requisito della prevalenza
mutualistica o alle azioni ———======== == oo
i che si intendono intraprendere per riacquistare il requisite stesso in caso di perdita
temporanea ai sensi dell’articolo 2545-octies ¢.c.-—=——=~~=—====---———————e-
Nella medesima relazione gli amministratori devono illustrare le ragioni delle
determinazioni assunte con riguarde all’ammissione di nuovi soci, ————————=-~~~
La rappresentanza della Cooperativa di fronte ai terzi ed in giudizio spetta al
Presidenite ——— === == e e e e e e
del Counsiglio di Amministrazione e, nei limiti della delega, agli Amministratori
Delegati, === == o o e e e s
In caso di mancanza soptavvenuta di uno o pil Amministratori, gli altri
provvedono a sostituirli nei modi previsti dall'articelo 2386 del codice civile, ————-
Se viene meno la maggioranza degli Amministratori, quelli rimasti in carica
devono ricorrere alla decisione dei soci per la sostituzione dei mancanti.——~—=—~-=
In caso di mancanza sopravvenuta di tutti gli Amministratori, il ricorso alla
decisione dej == =———-—=-==mmmmm oo s s
soci deve essere fatto d’urgenza dal Collegio Sindacale, se nominato, il quale puo
compiere nel frattempo gli atti di ordinaria amministrazione. In caso di mancanza
del Collegio Sindacale, il Consiglio di Amministrazione & tenuto a far ricorse alla
decisione dei soci e rimane in carica fino alla sua sostituzione, ———-=-—=~=====-~
Spetta alla decisione dei soci determinare i compensi dovuti agli Amministratori. —-
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 Art. 28 (Organo di controllo) ===-——mmmmwnooo
*Quando ricorrano i presupposti di legge o quande sia deliberato dail'assemblea,
' viene nominato un organo di controllo o un revisore, —=——————m—mm i
| L'organo di controllo & composto, alternativamente, su decisione dei soci in sede i
: nomina, da un membro effettivo ovvero da un collegio di tre membri effettivi e due
Supplentl, e
‘In caso di nomina di un organo di controllo, anche monocratico, si applicano le
s disposizioni == == oo
[sul collegio sindacale delle societa per azioni, =——-—-==—rc—oomcmeee___

COMPETENZE € 1 == = ot e
i poteri previsti dalle disposizioni sul collegio sindacale delle societa per azioni. ———-
. La revisione legale dei conti della societd & esercitata, su decisione dei soci e salvo 2

L'organo di controllo o il revisore devono possedere i requisiti ed hanno le

- inderogabili norme di legge, da un revisore legale o da una societd di revisione

i nell'apposito registro, ovvero dall'organo di controllo, ove consentito dalla legge. ——
(TITOLO VI == oo oo

L Art. 29 (Clausola di mediazione ¢ arbitrato) ——r--=memem e
{ Qualsiasi confroversia dovesse insorgere tra i soci ovvero tra i soci ¢ la cooperativa
PR e
| abbia ad oggetto diritti disponibili relativi al rapporto sociale, dovra essere oggetto
pdi U = T T e e e e
: tentativo di compesizione in base alla procedura di mediazione presso uno . degli
OTgANSI] e i
costituiti da enti pubblici o privati, deputati a gestire i tentativi di conciliazione, a
L o
‘Decreti Legislativi 17 gennaio 2003 n. 5 ¢ 4 marzo 2010 n. 28, ¢ che sard
individuato dalla ~==—=====w- o
 parte che intende agire. ~===-—wmmmmmeee

O I T T e e e
' stata ancora risolta, entro il successivo termine di 60 (sessanta) giorni dalla sua
conclusione con esito negativo, la controversia insorta, qualora quest’ultima abbia
- DET Ogetto diritti~=——~——~—— oo T
disponibili a norma di legge e non sia di inderogabile competenza dell’autorita
giudiziaria, ——=mmm e
' sard devoluta alla decisione di un arbitro designato dal Presidente dell'Ordine dei
DO = e e
- Commercialisti nella cui circoscrizione la societd ha. la sede, il quale dovra
 provvedere alla ~=---~==emmmeomeeee T T
snomina di detto arbitro entro 30 (irenta) giorni dalla richiesta fatta dalla parte pit
Cdiligente e

sdiligente,~=——-memm e
- al Presidente del Tribunale del luogo in cui ha sede la societd, ~=-=~————=mcoc
La sede dell’arbitrato sara presso il domicilio dell’atbitro. —~——— = —cee—w__
Larbitro dovra decidere entro 60 (sessanta) giorni dalla nomina, ———--—=-———~——
- L’arbitro decidera in via rituale secondo diritto, e
:Resta fin d’ora stabilito irrevocabilmente che le risoluzioni e determinazioni

legale iscritti —=~—=== oo e |

Se nel termine di 90 (novanta) giorni dall’inizio della mediazione la controversia

In assenza di provvedimento al riguardo, la nomina sara richiesta, dalla parte pit

XNETIC COOPERATIVA SOCIALE
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dell’arbitro vincoleranno le partl, —————— = s e o o e
Le spese dell’arbitrato saranno a carico della parte soccombente, salvo diversa
deCiSione — === m T T T T e e s s m s
el arbitro, === = == = e e e
Sono soggette alla disciplina sopra prevista anche le controversie promosse da
amiministratori, liquidatori e sindaci ovvero quelle promosse nei loro confronti, che
abbiano ad oggetto diritti disponibili relativi al rapporio sociale, ~=—==—==~=-—=--
TITOLO VIII === == o — o o e o e e e e oo
SCIOGLIMENTO — LIQUIDAZIONE E DISPOSIZIONI VARIE ~———====~=~~~
Art. 30 (Scioglimento anticipato) ——=——=——=-mr === -————— s
L'assemblea che dichiara lo scioglimento della Societd nomina uwno o piu
liquidatori stabilendone i poteri. —================—=——mmmo oo —n e
Art. 31 (Devoluzione patrimonio finale) —————-—~——~==~=————-————— e
In casc di scioglimento della Societd, l'intero patrimonio sociale risultante dalla

Art. 32 (Disposizioni finalf) ——————-——-—=— - s e e oo
Per quanto non previsto dal presente Statuto valgono le norme del vigente C.C. e

leggi speciali sulla Cooperazione e sull'impresa sociale, anche agli effetti fiscali, —-
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* k%

Copia su supporto informatico conforme al documento originale su supporto
cartaceo, ai sensi dell'art. 23, D.Lgs 7 marzo 2005 n. 82, che si trasmette
ad uso "Registro Imprese".

* k%

Imposta di bollo assolta in modo virtuale tramite la Camera di Commercio
Metropolitana di Milano MonzaBrianza Lodi, Aut. n. 108375 del 28.07.2017
A. E. Dir. Reg. Lombardia.
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