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REPERTORIO N. 38.783 RACCOLTA N. 28.763

VERBALE DI ASSEMBLEA

REPUBBLICA ITALIANA
L'anno duemilaventidue, 1l giorno gquindici del mese di
novembre, alle ore diciotto e trenta minuti

15 novembre 2022
in Garbagnate Milanese, nel mio studio in wvia Manzoni n. 46,
avanti a me dottor UGO CANTIELLO, Notaio in Garbagnate
Milanese, iscritto presso il Collegio Notarile di Milano,
E’ PRESENTE

- GHIRONI DAVIDE, nato a Ferrara 11 6 dicembre 1950,
domiciliato in Cesate, wvia Venezia n. 31, codice fiscale GHR
DVD 50T06 D548X.
Il comparente, cittadino italiano, della cui identita
personale io notaio sono certo premette:
- che & corrente, con sede in Cesate, wvia Venezia n. 31,
l’associazione denominata “Pubblica Assistenza Croce Viola
Cesate - Organizzazione di Volontariato - ODV ETS”, gia
“PUBBLICA ASSISTENZA CROCE VIOLA CESATE”, organizzazione di
volontariato, codice fiscale 10487630153;
- che i1 comparente, nella qualitd di Presidente del Consiglio
Direttivo, mi richiede di far constare con il presente atto
quanto sara discusso e deliberato dall’assemblea della
predetta associazione, convocata in gquesto giorno, luogo ed
ora, con il seguente ordine del giorno:
- modifica dello statuto come richiesto dalla verifica
requisiti di iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo
Settore (RUNTS) ai sensi dell’art. 54 del D. Lgs. 117/2017.
Aderendo alla richiesta fattami io Notaio dd atto di gquanto
segue:
- ai sensi del vigente statuto dell’associazione assume la
presidenza dell'assemblea il comparente, mnella qualita, il
quale constata e 'da atto:
- che 1l’assemblea & stata convocata nei termini e secondo le
modalita prescritte dal vigente statuto;
- che del Consiglio Direttivo sono presenti:
se medesimo Presidente;
PERTICATI SATMON, nato a Saronno il 19 luglio 1968,
consigliere;
RANCATI PAMELA, nata a Milano il giorno 8 settembre 1982,
consigliere;
VAGHI MASSIMO IGOR, nato a Bollate il giorno 8 luglio 1969,
consigliere;
BASSAN MAURIZIO, nato a Saronno il 2 agosto 1959, consigliere;
CALATI ALBERTO, nato a Milano il 12 luglio 1975;
CAVAGNA GIANFRANCO, nato a Saronno il 2 ottobre 1981,

consigliere;
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- che risultano presenti in proéﬁib o per delega regdlarmente
acquisita agli atti dell’associazione;n;w44 (quaréntaquattro)
associati su un totale di n. 78 (settantotto) aventi diritto
di voto, come risulta dal foglio presenze che si allega sotto
la lettera “A";

- che degli associati & presente il quorum costitutivo e
deliberativo prescritto dallo statuto e pertanto 1‘’assemblea
risulta atta a deliberare.

Il presidente espone all’assemblea la necessitd di modificare
gli articoli 28), 30), 31) e 32) del vigente statuto, per
renderli coerenti alla nuova normativa sul Terzo Settore (D.
Lgs. 117/2017) e successivi decreti attuativi e, all’uopo,
propone la seguente formulazione:

“Art. 28 - Vacanza di componenti e decadenza degli organi
Qualora il consiglio, per vacanza comungue determinatasi,
debba procedere alla sostituzione di uno o pil dei propri
componenti, seguird 1’ordine decrescente della graduatoria dei
non eletti, ferma restando la competenza assembleare per le
dette nomine.

Qualora non disponga di tale graduatoria o questa sia
esaurita, procedera ad elezioni suppletive da parte
dell’assemblea.
Fatto salvo quanto sopra, 11 consiglio direttivo decade in
caso di vacanza della meta piG uno dei componenti.
La decadenza del <consiglio comporta anche quella del
presidente, del collegio dei revisori del conti e del collegio
dei probiviri.
Nel caso di decadenza degli organi associativi, il presidente
dell’associazione provvede immediatamente alla convocazione
dell’assemblea per la rielezione degli organi medesimi.

Art. 30 - Organo di controllo
L'organo di controllo, obbligatorio nei casi previsti dalla
legge, composto da tre membri effettivi e da due supplenti o
anche monocratico, resta in carica tre anni ed 1 suoi
componenti, che possono essere eletti anche fra non soci, sono
rieleggibili.
All‘organo di controllo & affidata la revisione legale dei
conti e deve essere composto da membri regolarmente iscritti
nell’apposito registro dei revisori contabili di cui all’art.
31 del D. Lgs. 117/2017, salvi i1 limiti della medesima norma.
Nella prima riunione dopo la nomina da parte dell’Assemblea i
componenti eleggono, al loro interno, il presidente e
stabiliscono le regole di funzionamento dell’organo stesso.
Delle riunioni & redatto verbale da trascrivere in apposito
libro.

Art. 31 - Competenze

L‘Organo di controllo, oltre alle competenze di cui al
precedente art. 30, vigila sull’osservanza della Legge e dello
Statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del
D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabili, nonché



sulla adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e
contabile e sul suo concreto funzionamento.
L'organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio
dell’ossexrvanza delle finalitd civiche, solidaristiche e di
utilitd sociale, ed attesta che 1l’eventuale bilancio sociale
sia stato redatto in conformitd alle linee guida ministeriali.
I1 bilancio sociale dia atto degli esiti del monitoraggio
svolto dall’organo stesso.
Le riunioni dell’Organo di controllo sono validamente
costituite quando & presente la maggioranza dei suoi
componenti e le deliberazioni vengono prese a maggioranza deil
presenti.

Art. 32 Revisore legale dei conti
Nei casi in cui 1’organo di controllo non esercita il
controllo contabile, e se ricorrono i requisiti previsti dalla
legge (ai sensi dell’art. 31 del D. 1gs. 117/2017),
l’associazione deve nominare, in sede assembleare, un revisore
legale dei conti o una societd di revisione legale iscritti,
ai sensi di legge, nell’apposito registro.”
I1 Presidente espone quindi ai presenti i contenuti delle
modifiche proposte e, quindi, da me notaio viene data lettura
all’assemblea del nuovo statuto, riformulato di conseguenza.
Al termine della 1lettura il Presidente ringrazia tutti i
presenti per la partecipazione.
Il Presidente invita quindi 1‘’assemblea a deliberare in merito
alla proposta di approvazione di modifiche dello statuto, con
adozione del nuovo statuto riformulato.
Chiusa la discussione, 1l’assemblea, con il voto favorevole
espresso per alzata di mano di tutti gli associati presenti ed
aventi diritto di +voto ed accreditati al wmomentc della
votazione e quindi all’unanimita

delibera:

- di approvare il nuovo testo dello statuto che si allega al
presente atto sotto la lettera “B” nel suo testo riformulato
ed aggiornato;
- di dare atto, ai "fini di cui all’art. 22 del D. Lgs.

117/2017, che il patrimonio dell’associazione alla data
odierna non & inferiore ad euro 15.000,00 (quindicimila
virgola zero  zero), come risulta dall‘ultimo bilancio
approvato;

- di conferire mandato al Presidente del Consiglio Direttivo
per 1l’attuazione della presente delibera, con i pild ampi
poteri, affinché da solo e senza necessitd di convocare
l’assemblea, possa apportare all’allegato statuto ogni non
sostanziale aggiunta, modifica, precisazione o soppressione
che potesse essere richiesta dalle competenti autorita.
Null’altro essendovi da deliberare il presidente, proclamati i
risultati della votazione, dichiara chiusa 1’assemblea alle
ore diciannove e ventitre minuti.

Si chiede 1l’esenzione dall’imposta di registro, ai sensi
dell‘art. 82 comma 3 del D. Lgs. 117/2017 e 1l’esenzione




dall’imposta di bollo ai sensi dell’art. 82 comma 5 del
medesimo D. Lgs. 117/2017.
Imposte e spese conseguenti ed inerenti a questo atto sono a
carico dell’associazione.

Richiesto
io Notaio ho ricevuto il presente atto da me letto, unitamente
agli allegati, al comparente, che lo approva e con me notaio
lo sottoscrive alle ore diciannove e ventigquattro minuti.
Consta il presente atto, scritto a macchina da persona di mia
fiducia e completato di mio pugno, di tre fogli per
complessive nove pagine e della decima sin qui.

F.TO: GHIRONI DAVIDE
F.TO: UGO CANTIELLO NOTAIO



AL @O AT AC 0. 28783/28F63 D Repogroio

FOGLIO PRESENZE
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STATUTO

Art. 1 - Denom1naz1one e sede

E’ costituito, nel rispetto del D. Lgs.. 117/2017 e S.m.i.,

"~ del Codice civile e della normativa in materia, 1’Ente  del

" Terzo Settore denominato: "Pubblica Assistenza Croce V1o1a

" Cesate - Organizzazione di Volontariato - ODV"', che assume

" la forma g1Jr1d1ca di associazione non riconosciuta, aparti-

tica e aconfessionale.

" Quando §5F§F}stituito i1 Registro Unico Nazionale del Terzo

Settore, introdotto con D.Lgs. 117/2017, 1a denom:naz1one

"dell1’Associazione sara Pubb11ca Ass1stenza Croce Viola Ce—

sate - Organ1zza21one di Vo1ontar1ato N ODV ETS"

La sede 1eg§ie & stabilita in Cesate, via Venezia n. 31.

La durata & illimitata.

Art. 2 - Pr1nC1p1 associativi fondamenta11

‘L’associaziche non ha scopo di Tucro e persegue finalita ci-

viche, so11dar1st1che e di utilita 3001a1e

~ L’Associazione @ luogo di aggregazione de1 c1t ad1n1 per at-

tivita in favore de11a comunita e dei bene comune e si 1sp1—

“ra ai principi costituzionali della solidarieta e de11a par—

‘tecipazione, in conformi ta alla d1scwp11na de] terzo settore

1 ASSDC1az1one 1ntende perseguire, senza scopo di lucro, una

o pili attivita di 1nteresse generale tra quelle previste

nell’art. 4 de]Ipresente statuto, avva]end051 in modo preva—







lente delle prestazioni dei volontari associati

L’Associazione & laica ed apartitica, fonda la propria
struttura associativa sui principi della democrazia, sulla
elettivita e Ta gratuita delle cariche associative, sulla
gratuita delle prestazioni fornite dagli aderenti e sulla
attivita di volontariato, cosi da intendersi quella prestata
in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro
neanche indiretto, ed esclusivamente per fini di solidarieta
T~ sociale.
: = i - — - -
- ["attivita associativa si rivolge in prevalenza a favore di
- R s - S S
T terzi e alla generalita della popolazione.
¢ Art. 3 - Scopi associativi
e ?éf/ 2 - ~E B e S e S
ot L’Associazione informa i1 proprio impegno a scopi di  rinno—~
vamento civile, sociale e culturale nel perseguimento e nel-
j’affermazione dei valori della solidarieta sociale per Jla
(:jxw_SQZZ? realizzazione di una societa piu giusta e solidale anche at-
e e = ——een o e = e P
p traverso i1 riconoscimento dei diritti della persona e Tla
Toro tutela e 1o sviluppo della cultura della solidarieta e
Ta tutela dei diritti dei cittadini
e e e e e ettt —~ & ﬁ
L’Associazione assume, in particolare, il compito di 'ff

a) promuovere ed organizzare iniziative dei c¢ittadini volte /

F
i

a contrastare e risolvere problemi della vita civile, socya-

le e culturale;

b) promuovere ed organizzare azioni volte a soddisfare/ biso¥
. = = = = = A

ghi collettivi e individuali attraverso i valori della soli-

2






darieta;

c) contribuire all’affermaziche dei principi della solida—

rieta popclare nei progetti di sviluppo civile e sociale

i

della collettivita: fi

d) favorire 1o sviluppo della comunita attraverso la parte—:

- i
i

cipazione attiva dei cittadini;

e) contribuire, anche attraverso la partecipazione alla vita

associativa e alla gestione dell’Associazione e di attivita

|
di interesse generale, alla crescita culturale e morale del-

Te persone e della collettivita;

f) organizzare forme di partecipazione e di intervento nel

settore sociale, sanitario, ambientale, della protezione c¢i-

|
vite ed in quello della disabilita; assumere iniziative di-

|
rette alla sperimentazione sociale, ciod a forme innovative

1

di risoluzione di questioni civili, sociali e culturali;

g) collaborare con enti pubbiici e privati e con altre asso-~

ciazioni di volontariato ed enti del terzo settore per 11

proseguimento dei fini e degli obbiettivi previsti dal pre-

sente statuto.

A tal fine 1’associazione aderisce alla rete associativa na-—

o — — F e —

zionale ANPAS (Associazione Nazionale Pubbliche Assistenze). |

Art. 4 - Attivita di interesse generale

L’associazione hon ha scopo di lucro e persegue finalitd ci-

viche, solidaristiche e di wutilita sociale, mediante 1q

3






svolgimento, prevalentemente in favore di terzi,

di una o

pitt delle seguenti attivita di interesse generale d

1 ocuid

al

;preva1ente dell’attivita di volontariato dei propri

|1 art. 5) del Codice del Terzo Settore, avvalendosi

associa—

in  modo

|
!

't1 0 delle persone aderenti agli enti associati:

a) Interventi e presta21on1 San1tar1e di cui

alla let- ‘

tera b) del 1° comma dell’art. 5 D.Lgs,. 117/1

7;

h) dnterventi e servizi sociali aji sensi dell’ art1co1o 1, |

comm1 1 e 2, della 1egge 8 novembre 2000, n. 328,

e succes-— ‘

sive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni

[

icui alla Tegge 5 febbraio 1992, h. 104, e a]]a 1egge 22 g1u—

igno 2016, n. 112, e successive modificazioni, di

cui

e ——— .

di

lettera a) del 1° comma dell’art. 5 D.Lgs,. 117/17;

c) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presi- l

f
dente del Consiglio dei ministri 14 febbraio 2001,

pubb1

-to nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 gjugno 2001, e

|
cessive modificazioni, di cui alla lettera c¢) del

«dell’art. 5 D.Lgs. 117/17;

ica—- |

suc-

° ¥ P
1 comma | /

n 225 e successive modf1ca21on1, di cui alla lettera y)/’

.d) protezione civile ai sensi della legge 24 febbraio 1982, [ Z

__"T

del 1° comma dell’art. 5 D.lLgs,. 117/17.

A titolo esemplificativo e non esaustivo le azioni

‘cretizzeranno hei 1imiti dei propri mezzi patrimoni

31’

4

1 organizzazione di 1n141at1ve man1fecta21on1, 1ndag1n1

a]‘L| _____T

Cqu

COo—
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noscitive, censimenti per la conoscenza e la definizione

delle esigenze e dei bisogni delle persone che necessitano'!

di pubblica assistenza.

4bis — Azioni conseguenti

In particolare 1’associazione attua le attivitd sopra elen—:

cate tramite:

a. Interventi e prestazioni sanitarie;

b. servizi di trasporto sanitario semplice, sanitario e .

di emergenza urgenza;

e —— ———————

c. servizi di trasporto sociosanitario a mezzo di  autoambu-

lanza;

d. gestione di servizi sociali, sociosanitari o assisten-

ziali;

e. servizi di guardia medica ed ambulatoriali direttamente o

e — s e S

in collaborazione con le struttiure pubbliche;

f. donazione di sangue e organi;

g. iniziative di formazione e informazione sanitaria, edu-

cazione, nonché attivita culturali di interesse sociale con

finalita educativa;

i

h. iniziative per la prevenzione delle malattie e dei fat-

tori di rischio e per la protezione della salute negli am—

bienti di vita e di Tavorce nei suoi vari aspetti sanitari e

sociali anche 1n collaborazione con organizzazioni private e

e e e e e — —

pubbliche amministrazioni;

5







i. 1iniziative di protezione civile e di tutela del-

1'ambiente; interventi e servizi finalizzati alla sal-

vaguardia e al miglioramento delle condizioni dell’am-
biente e alla utilizzazione accoria e razionhale delle
risorse naturali;

j. attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse

sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e

1

diffusione della cultura e della pratica del volontariato e

¢=72%;;;::==__ di attivita di interesse generale, nonché di tutela della

-~

§ propria memoria storica, attraverso la conservazione e Ja

valorizzazione del patrimonio documentaie;

¢ S - —

-y k. organizzazione di incontri petr favorire la partecipazione

PSP S B I

dei cittadini allo studio dei bisogni emergenti ed alla pro—

grammazione del Toro soddisfacimento;

1. organizzazione di forme di intervento istitutive di ser-

vizi conseguenti al precedente punto;

m. organizzazione e gestione di servizi sociali ed assi- .
" ————————— e - - ——— —_— _——7—-— —_
stenziali, anche domiciliari, per il sostegnhc a persone an- /

A R - I

Ziane, con disabilitad e, comunque, in cohdizioni anche tem- /

poranee di difficolta;

n. promozione, organizzazione e gestione di

collaborazione ed accoglienza 1internazionale nel

delle competenze di ANPAS nazionale;

0. promozione deila cultura della legalita, dell

S







popoli della ronviolenza e della difesa non armata;

p. promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e

politici, nonché delle pari opportunitd e delle iniziative

di aiuto reciproco;

g. assistenza, promozione e sostegno dei diritti dell’in-—

fanzia;

r. attivita di raccolta fondi per 11 finanziamento delle

attivita sociali.

Per 1’attivita di interesse generale prestata 1’Associazione

pud ricevere soltanto i1 rimborso delle spese effettivamente

sostenute e documentate, a meno che tale attivita sia svolta

quale attivitd secondaria e strumentale nei limiti previsti

dalla legge per le attivitad diverse esercitabili dagli enti

del terzo settore.

4ter — Attivita secondarie e sussidiarie

L’Associazione pud svolgere attivita diverse da quelle di

interesse generale a condizione che esse siano secondarie e

strumentali rispetto a quelle di interesse generale, nel ri-

spetto dei criteri e dei Timiti stabiliti dalla Tegge.

Tali attivita saranno individuate dall’organo di amministra-—

ziohe che ne documenta il carattere strumentale nella rela-

ziohe di missione.

Art. 5 - Volontariato e lavoro retribuito

7







L’ Aqsocwazwone fonda le proprie attivita sull’ 1mpegno perso—

hale volontario e gratuito dei propri aderenti.

U’attivita volontaria non pud essere retribuita in alcun mo-

do nemmeno dal beneficiario. Al vo]ontar1o posSsSono  essere

rimborsate da]l Associazione soltanto le spese effett1vamen—

te sostenute e documentate per 1’attivita prestata, entro

““__£;£§;;;33: Timiti massimi e a11e cond121on1 prevent1vamente stab111te

e T - .J.....‘_ ——e e i — ey s e = —— -—— ——— —_— ————
- >
) dall’Associazione medesima. Sono in ogni caso vietati rim-—
:::‘/ bors1 spese d1 t1po forfettar1o
B _(.a_ G a—— s . —_— —_—
s
ff;y - L Associazione puod assumere 1avorator1 dipendenti o avva]er—

S d1 prestazioni d1 Tavoro autonomo o di  altra natura e-

sc]uswvamente nei 11m1t1 necessari al suo regolare funziona-

mento oppure occorrent1 a qua11f1care o specializzare 1’at-

t1tha svalta. In ogni caso il numero dei Tlavoratori impie-

gati nell’attivita non pué essere superiore al C1nquanta per

cento del numero de1 vo]ontar1, o a]]a maggiore o mihore so-—

glia eventualmente risultante dalle modificazioni alla nor-

mat1va attualmente vigente per le organizzazioni di volonta—

S ——

Titolo II - Soci _'}/

Art. 6 - Requ1swt1

Possono essere soci dell’ ASSOC1aZ10he tutt1 i cittadini

za distinzioni di sesso, di nazwona11ta di razza, di\z

gua, di re11g1one di op1n1on1 politiche, d1 cond1z1on

sona11 e soc1a11, che condividono e f1na11ta dell’ assoc1a—

8






zione che si impegnhano a r1spettarne 1o statuto e/o i1 rego-

Tamento.

Chi intende aderire all’Associazione deve presentare domanda

al Cons1g11o recante la d1ch1ara21one di cond1V1dere le fi-

nalitd che 1’Associazione si propone e 1’impegno ad osser-

varne lo Statuto e i regolamenti.

I1 Consiglio esamina entro sessanta giorni le domande pre-

sentate e dwspone in merito all’ accog11mento o meno delle

stesse, dandone comunicazione all?’ 1nteressato

s

La deliberazione & annotata nel libro dei soci: 11 rigetto

della domanda deve essere motivato; chi ha proposto la do-

. manda pud, entro sessanta giorni dalla comunicazione della

deliberazione di rigetto, chiedere che sull’istanza si pro—

nunci 1’assemblea dei soci, che delibera, se hon apposita—

mente convocata, in occasione della successiva convocazione.

IT numero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, noh

pud essere inferiore al minimo stab111to dalla legge.

Sono soci ordinari coloro che aderiscono all’associazione e

che sottoscrivono Ta quota associativa.

Sono soci volontari i soci ordinari che si impegnano a pre-

=S e == Bl S —_— -

stare la propria opera in modo personale, spontanec e gra-

tuito senza fini di Tucro, neanche indirettc, per fini di

solidarietd nell’espletamento dei compiti loro demandat|

dall’Associazione; i minori di eta dai 14 (quattordici) com-

9







piuti ai 18 (diciotto) anni possono essere ammessi quali  so-—

ci o volontari dell’associazione con 1’assenso scritto dei

due genitori o di chi ne esercita 1a responsab111ta genito-

r1a1e per i1 socio minore di eta il diritto di votare 1in ,

assemblea é eserC1tato sino al compimento del diciottesimo

anno di eta, dall’esercente la responsabilita gen1tor1a1e.

E’ esc]usa la partecipazione de1 minore all’ e]ettorato pas—

sivo.

“L;:::Z::==-— I sSOCi 1scr1tt1 all’Associazione da meno di tre mesi non

hanno diritto di votare in assemblea, di chiederne 1a convo—

g

cazione, di eleggere e di essere eletti. I soci d1 eta infe-

riore ai diciotto anni esercitano i propri diritti ed adem-

S pionc i propri doveri aSSOC1at1V1 a mezzo del loro rappre-

sentante legale.

C:::;_g ' ‘Fatto salvo il diritto di recesso, & tuttaV1a espressamente
\g‘_ - I T 0 o 1
\v’“\ esc]usa 1a temporane1ta della partec1pa21one alla vita asso-
U o o T
cwat1va, cosi come la p0331b111ta di trasferire 1a quota as—

soo1at1va a qualunque titolo.

Art. 7 - Diritti /

. - e S — __,/_

G11 associati hanno parita di diritti e di doveri nei con-

front1 del1’associazione, che é organ1zzata secondo il prinf'-

cipio generale de]]a democrat101ta della struttura e de1*

1 assenza di discriminazione fra le persone.

I soci hanno d1r1tto d1.

a) partecipare a]1a vita aSSOC1at1va nei modi

10






da] presente statuto e daj rego]ament1 a>SOC1at1v1

b) e]eggere i component1 degli organi assoc1at1V1 e concor-

rere all’elezione quali component1 di questi u1t1m1
- o . il
c) ch1edere 1a convocaziohe de]] Assemblea nei termini pre-

visti dal presente statuto;

d) formulare proposte ag11 organ1 direttivi nell’ amb1to dei

programmi dell’ ASSOC1aZ10ne ed in r1fer1mento ai fini previ-

sti nel presente statuto;

e) essere 1nformat1 sull’attivita associativa.

Art. 8 — Doveri

I scci sono tenuti a:

D i = ——n = — = —e e R e s s === —

a) rispettare 1o Statuto, i rego]ament1 e 1e de11bere

degli organi associativi;

b) essere in rego1a con il versamento de11a quota assoc1a— g

—

tiva;

c) non comp1ere atti che dannegg1no gli 1ntereSS1 e 17imma-

e ——— . —_—_——— e —

g1ne della Associazione;

d) impegnarsi al ragg1ung1mento degli scopi dell’Associa-
Zione;

e) svolgere la propr1a attivitd wverso gli altri 1in modo

personale, spontaneo e gratU1to senza fini d1 lTucro, anche

1nd1retto

Art. 9 - Incompat1b111ta

Non possono essere soci coloro che svo]gono in proprio, le B

medesime attivita svolte dall’Associazione.

11







Non possono essere soci volontari coloro che intrattengono

con 1’Associazione rapporti di lavoro sotto gualsiasi forma.

Art . 10 - Perdita della gualita di socio

La qualita di socio si perde per i seguenti gravi motivi:

a) per morosita;

— PE—— e e e e

b) per decadenza;

c) per esclusiohe;

\-\_\__‘ = — ==l e —

Ef:f===“ d) per recesso;

i CM , —— —— e — - - - - -

[ e) per decesso.

7

- ~ /

.ﬂz a) Perde la qualita di socio per morosita il socio che entro
i1 termine fissato dal consiglio, non ha rinnovato la sotto-
scrizione della guota associativa o non 1’ha versata.

b) Perde la qualita di socio per decadenza 11 socio che
S| , T I . :
> venga a trovarsi nelle condizioni di cui al precedente art.

N s

¢) Perde la qualita di socio per esclusione il socio che,

avendo gravemente violato una o pilu disposizioni del presen—

te Statuto, renda incompatibile i1 mantenimento del rapportd //(/

associativo, %

- £
d) Perde la gualita di socio per recesso il socio che ahpia

recesso & stato esercitato.

12






11 socio sottoposto ai provvedimenti di cui alle lettere b)

e c¢), deve essere preventivamente informato ed invitato ad

esporre le proprie ragioni difensive.

Contro i provvedimenti di cui alle lettere b) e ¢), i1l socio

pud ricorrere al collegio dei probiviri entro un mese dalla

comunicazione scritta effettuata a mezzo di lettera racco-

mandata con avviso di ricevimento o PEC.

I provvedimenti di cui alle lettere b) e ¢), sono esecutivi

dal momento della comunicazione di cui al punto precedente.

Quello di cui alla lettera a) dal giorno della scadenza del

termine fissato per i1 pagamento. I1 recesso & efficace dal

momento in cui 1’associazione riceve la relativa ocomunica-

_zione.

' Titolo 111 - Entrate, patrimonio e strumenti di rendiconta-

Ziohe

11 ~ Scritture contabili e bilancio

L’Associazione si dota di un congruo sistema di rilevazione

dei movimenti contabili per adempiere gli obblighi fiscali e

per redigere le scritture contabili necessarie anche ai fini ' o ////
della redazione del bilancio. ////
- I1 bilancio di esercizio & composto da stato patrimoniale, i

rendiconto gestionale e rejazione di missione. Nella rela-

zione di missione oltre ad illustrare le poste di bilancio,

1’andamento economico e finanziaric e le modalita di perse-

~guimento delle finalita statutarie, 1’Associazione documenta

J = =
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11 carattere secondario e strumentale delle attivita diverse

da gquelle di interesse generale svolte aj sensi dell’art. 4,

comma 3, dello statuto.

———

Fiori awmt 220.000,00 (o alla diversa soglia eventualmente

/-' —_—
"™ risultante dalle modificazioni alla normativa attualmente in

: = e o
;i vigore per gli enti del terzo settore) & facolta dell’asso-

) - S = = W = — .

ciazione rappresentare il bilancio in forma semplificata con
—_— — = —_—

}gﬁﬁi: 11 solo rendiconto per cassa. In tal casc 1’associazione do-

cumenta i1 carattere secondario e strumentale delle attivita

svolte con una annotazione in calce al rendiconto per cassa.

L’associazione include nel proprio bilancio anche - rendi-

—_—

conti specifici delle eventuali raccolte fondi effettuate

nell’anno.

I1 bilancio viene depositato presso i1 registro unico hazio—-

'‘nale del Terzo settore con i tempi e le modalita previste

.dalla normativa vigente ed & altresi trasmesso ad ANPAS Na-

zionale quale rete associativa ¢cui 1’Associazione aderisce.

Art. 12 - Esercizio finanziario ed entrate

1. L’esercizio finanziario dell’Associazione ha 1inizio i1

- ——

2. Le entrate dell’Asscciazione sono costituite:

a. dalle quote degli aderenti;

b. da contributi di privati;

€. da rimborsi derivanti da convenzioni;

14






d. da contributi dello Stato, di enti pubblici © privati

el

finalizzati al sostegno di specifiche attivita e progetti;

e. da donazioni e lasciti testamentari e oblazioni

§. da rendite patrimoniali e finanziarie

g. da attivita di raccolta fondi

-

h. da attivita di vendita di beni acquisiti da terzi —;__{?:“__

tolo gratuito a fini di sovvenzione

i. da vendita di beni prodotti dagli assistiti e dai volon—

T

tari curata direttamente dall’associazione

j. da somministrazione occasionale di alimenti e bevande

k. da somministrazione di alimenti e bevande in ragione deﬁ

carattere assistenziale del1’associazione

7

1. da proventi derivanti da attivita di interesse genera]é

svolte quali attivita secondarie e strumentali.

Art. 13 - Patrimonio

I1 patrimonio del1’Associazione, Comprenéivo delle entrate

di cui all’art. 12, & utilizzato esclusivamente per lo svol-

——

gimento delle attivita statutarie ai fini del perseguimentﬁ

di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale. 1
!

L ’Associazione non pud distribuire, heppure in modo indiret-

to, utili, avanzi di gestione, fondi, riserve o capitale ai

sensi della normativa vigente in materia per le organizza%

zioni di volontariato e per gli enti del terzo settoge.

Art. 14 Bilancic sociale

i5







=L assob1azwone ne11a r1correnza de1 presupposti di legge,

_redige il bilancio sociale secondo le disposizioni di  legge,

‘1o deposita presso il registro unico nazionale del Terzo

settore e ne cura 1a pubblicazione nel proprio sito internet.

Qua]ora le entrate de11e Associazioni r1su1t1no essere infe-

—— ate Dl i

c=’4“‘*~::=_r1or1 a un milione di euro, o a11a dwversa sog11a eventual- .

A()xf

“mente risultante dalle modificazioni alla normativa attual~

N == S ——— P, 1

=~

—_ mente in vigore per gli enti dglﬁterzo settore) 1a redazione

\
/V///l_, del Bilancio sociale & facoltativa.

\
L Titolo IV - Organi associativi

Art. 15 - Organi

. Sono organi del1’Associazione:

a. 1 Assemb]ea dei soci;

'b. 1’0Organo di amministrazione;

c. 11 Presidente;

. ds 1’Orgapo di Controilo;

e. i1 Revisore legale, quando 1la sua nomina sia imposta,

' dalla normativa sul terzo settore a meno che Jle relative

#

. competenze noh s1ano attribuite all’Organo di Controilo for—~ yﬁf

. mgﬁqﬂgi sensi dell’art. 30, comma 6, del d.lgs. 117/2017 e //

successive modificazioni ed integrazioni;

f. i1 Collegio dei probiviri, ove effettivamente costij

con delibera assembleare.

Non possono far parte degli organi SOC1a11 coloro c-j

no rapporti di lavoro di qualsiasi natura, ovvero rap

16






cohtenuto patrimoniale con la Associazione.

Ai componenti degli organi sociali hon pud essere attribuito

alcun compenso, salvo il rimborso delie spese effettivamenteT

sostenute e documentate per 1’attivita prestata ai fini del-

1o svolgimento della funzione.

Art. 16 - Assemblea

L’assemblea & ordinaria ¢ straordinaria. Essa & costituita

dai soci dell’Associazione.

Le deliberazioni validamente assunte dall’assemblea obb]iga%

no tutti i soci, anche assenti o dissenzienti.

Art. 17 — Convocazione

L’assemblea dei soci & convocata dal presidente a mezzo di

avviso scritto, anche per i1 tramite di ausili telematici,

unitamente ad avviso da affiggere nella sede sociale e pub1

blicato sul sito dell’associazione. |

L’avviso di convocazione deve contenere gli argomenti al-

1’ordine del giorno, la data, i1 Tuogo e 1’cra della riunio~

|
ne stabiliti per la prima e la seconda convocazione, ed é

diffuso almeno venti giorni prima di quello fissato per la

riunione.

L ’assemblea deve essere convocata nel territorio di un comu-

ne in cui 1’Associazione opera e comungue entro i1 territo-

rio della Provincia di Milano.

Art. 18 - Tempi e scopi della convocazione
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L’assemblea ordinaria si riunisce almeno una volta all’anno,

entro la fine del mese di aprile, per 1’approvazione del bi-

lancio consuntivo e preventivo, e per gli altri adempimenti

__91 propria competenza.

B S— Pub essere comungue convocata, anche a scopo consultivo, a

. I fini di pericdiche verifiche sull’attuazione dei programmi
%:-

‘ed in occasione di importanti iniziative che interessino 1o

= e

f,é?i_____svitgppo associativo e del volontariato.

f'-‘r - o
=  sSi riunisce altresi ogni gualvoita i1 consiglic To ritenga

opportuno o ne sia fatta richiesta da almeno un decimo dei

'soci aventi diritto al voto.

L’assemblea straordinaria si riunisce per deliberare sulle

materie di sua competenza, nonché su richiesta del consiglio

"o di almeno un decimo dei soci aventi diritto al voto.
| Art. 19 - Quorum costitutivi

L’assemblea ordinaria & validamente costituita in prima con—'

. vocazione con la presenza della maggioranza dei soci aventi .

diritto al voto ed in seconda convocaziohe qualunque sia il°

) numero dei presenti.
L= )L Rt

L ’assemblea straordinaria dei soci quando delibera sulle mo—:

, difiche allo statuto o sulla variazione di sede & va]idamen—;_s}

te costituita, in prima convocazione, con la presenza della

maggioranza dei soci aventi diritto al voto, in seconda

vocazione con la presenza di almeno un terzo degli

_gjritto al voto.

18






L’assemblea in seconda convocazione non pud aver luogo nelio

stesso giorno fissato per la prima.

Art. 20 — Adempimenti

L’assemblea & di norma presieduta dal Presidente dell’asso-

ciazione.

In apertura dei propri lavori, 1’assemblea elegge un segre-

tario, nomina due scrutatori per le votazioni palesi e, ove:

occorra, almeno tre scrutatori per le votazioni per scheda.

Delle riunioni dell’assemblea i1 segretario redige verbale,

da trascrivere in apposito libro.

Art. 21 — Validita delle deliberazioni

| assemblea ordinaria adotta le proprie deliberazioni con.

voto palese. Delibera con il voto segreto per 1’elezione al-

le cariche sociali o quando la deliberazione riguarda singo-

i ——— e}

Te persone.

Sono approvate le deliberazioni che raccolgono il consenso

della maggioranza dei soci presenti con diritto di voto.

Per le elezioni alle cariche sociali, in caso di parita dei

_r_ s g -3
consensi, & eletto i1 candidato piu anziano di eta anagrafi—,

1
i

ca.

: Nelle altre votazioni a scrutinio segreto la parita dei voti:

espressi equivale a rigetto della proposta di de]iberazione.'

'l.-
Le deliberazioni dell’assemblea straordinaria relative a mo-!

difiche dello statuto sociale ed a variazione della sede le-

gale sono approvate con il voto favorevole ' dei tre quarts &

19






dei soci presenti con diritto di voto.

Le deliberazioni dell’assemblea straordinaria relative allo

scioglimento dell’Associazione e alla devoluzione del patri—

monioc sono approvate con il voto favorevole dei tre quarti

dei soci con diritto di voto.

Art. 22 - Intervento e rappresentanza

Ciascun associato ha diritto a un voto in assemblea.

Ciascun associato pud farsi rappresentare nell’assemblea da

un altro associato mediante delega scritta anche in calce

all’avviso di convocaziohe.

Le riunioni dell’assemblea sono di regola pubbliche. 11 pre-

sidente dell’assemblea decide che non venga ammesso il pub-

blico quando lo richiedano gli argomenti posti all’ordine

del giorno. Le riunioni non sono comundue pubbliche quando

si deliberi su fatti di natura personale.

Art. 23 - Competenze

=3 —

L’ assemblea ordinaria

a. approva i1 bilancio consuntivo e quello preventivo;

b. approva le note e relazioni al bilancio del consiglio;

c. determina 1’importo annuale delle quote associative;

d. definisce le linee programmatiche della Associazione;

¥,
L]

e. approva il regolamento generale della Associazione e _Te;/
AR |

f.







g. determina preventivamente il numero dei componenti del

consiglio scegliendoli fra i soci all’Associazione;

h. nomina e revoca i componenti degli organi sociali;

i. nomina e revoca il soggetto incaricato della revisione:

Tegale dei conti, e 1’organo di controllo nei casi in cui la’

sua nomina sia obbligatoria per legge;

i
j. delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi-

scciali e promuove nei loro confronti le azioni relative;

k. delibera sulla esclusione degli associati.

1. delibera sulle 1istanze -di ammissione all’'associazione

rigettate dal Consiglio;

m. delibera sull’istituzione di sezioni della Associazione

n. delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Tlegge,

. =
dall’atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza.

L’assemblea straordinaria delibera:

=!

a. sulle modifiche dello statuto sociale;

b. sulla variazione della sede legale;

|

|

c. sullo scioglimento, la trasformazione, la fusione o 1la
|

scissione dell’Associazione;

d. sulla devoluzione del patrimonio

Art. 24 - Organo di Amministrazione — Consiglio

L’organo di amministrazione o consiglio di amministrazione &

-

composto, in numero dispari da un minimo di 5 (cinque) ad un

21







massimo di 9 (nove) componenti, nei 1limiti deliberati pre—

ventivamente dall’Assemblea, compreso il presidente. Tutti i

compohenti del Consiglio devono essere soci dell’Associazio—

ne.

I1 consiglio dura in carica tre anni ed 1 suoi membri sono

rieleggibili. L’assunzione della carica di consigliere & su-

bordinata al possesso dei requisiti di onorabilita, profes-

— 3

sionalita, indipendenza previsti dal Codice Etico Anpas e

dall’art. 2382 del Codice civile.

11 consigliio nella sua prima riunione dopo 1’elezione da

parte dell’Assemblea, elegge tra i suoi componenti il presi-

dente, i1 vicepresidente che sostituisce i1 presidente nelle

sue funzioni in caso di assenza o di impedimento, i1 segre—

tario ed i1 tesoriere; nomina inoltre un direttore sanita-

rio, iscritto all’ordine dei medici, scegliendolo fra i con—

siglieri eletti o fra soggetti diversi, anche non soci; pud

e —_——r —— —

nominare altri direttori con riferimento a specifici settori

di attivita dell’Associazione.

Le funzioni del segretario sono determinate nel

—

genera1e de]] Associazione.

I1 consiglio si riunisce guando il presidente 1o rit*k-
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componenti. I1 consiglio si riunisce almeno una volta ogni

tre mesi.

Le riunioni del consiglio sone convocate dal presidente con

avwiso da inviare per iscritto, anche a mezzo di ausili te-

Jematici, a tutti i componenti, almeno otto giorni prima

della data fissata per la riunione, salva la possibilita di

convocazione con preavviso inferiore in presenza di partico-

lari motivi di urgenza.

L’avviso di convocazione, che deve contenere gli argomenti

all’ordine del giorno, 1’cra, la data ed il luogo della riu-

nione, deve essere, entro il medesimo termine di cui al com-

S e e—— — —

ma precedente, esposto nei locali della sede sociale.

Delle riunioni del consiglio viene redatto un verbale a cura

_del segretario, da trascrivere in apposito libro.

e X

Art. 25 — Quorum costitutivi e voto

Le riunioni del consiglio sono valide in presenza della meta

pil uno dei componenti.

t possibile la partecipazione a distanza alle riunioni del

consiglio purché supportata da strumenti telematici idonei a.

v

consentire la comunicazione in tempo reale a due vie e,

gquindi, i1 collegamento simultaneo fra tutti i partecipanti.

se. Adotta i1 metodo del voto segreto quando si tratti di e-

11 consiglio approva le proprie deliberazioni con voto pa1e—'

lezione di cariche sociali o quando la deliberazione riguar-

da le singole persone.







_Le deliberazioni sono approvate con il voto favorevole della

_maggioranza dei presenti.

G1i amministratori si astengono dal deliberare in caso di

conflitto di interesse.

11 direttore sanitario, guando non sia consigliere eletto

_dall’assemblea, partecipa alle riuqipni del consiglio mede-

simo senza diritto di voto, ed ha facoltad di proposta e di

_paro1a

_ _Nelle materie di competenza del direttore sanitario per di-

Art. 26 - Competenze

; IT Consiglio:

8. predispone le proposte da presentare all’Assemblea;

b, da attuazione alle delibere dell’Assemblea;

C. delibera la stipula contratti, convenzioni, accordi nel

__: perseguimento degli obiettivi associativi;

fd. delibera 1’adesione ad organizzazioni di volontariato ed ./’ﬁ

~altri enti del terzo settore in attuazione dei fini e degli . /7

>
obiettivi del presente Statuto nei Tlimiti previsti dailo /

_igtatuto nazionale di Anpas;

e. de]ipgra sulle domande di ammissione di nuovi soci

. C10;
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g. assume il perscnale dipendente e stabilisce forme di rap-

porto di lavoro autonomo nei limiti del presente Statuto e

di legge;

h. accetta eventuali Tasciti, legati e donazioni;

i. adotta tutti i provvedimenti necessari alla gestione del-

1’Associazione.

1. individua le attivita secondarie e sussidiarie ai sensi

dell’art. 4 ter del presente statuto.

Art. 27 - Direzionhe esecutiva

I1 consiglio, pud costituire, tra i suoi componenti, una di-

rezione esecutiva composta da presidente e vicepresidente

del consiglio stesso, segretario, tesoriere, direttore sani-

tario, quando nominato, e dal direttore dei servizi, alla

quale delega le attivita necessarie per attuare le delibera-

¥
zioni del consiglio medesimo.

Le modalita di funzionamento della direzione esecutiva sonc

stabilite dal consiglio con apposita deliberazione.

11 numero dei componenti la direzione esecutiva dovra, in o-

gni caso, essere inferiore alla metd del numero dei compo-

henti i1 consiglio.

Art. 28 - Vacanza di componenti e decadenza degli organi

Te—————- e ke i P — e

Qualora il consiglio, per vacanza comungue determinatasi;

debba procedere alla sostituzione di uno o piu dei proprifJ

componenti, seguira 1’ordine decrescente della graduatori

dei non eletti, ferma restando la competenza assembleare 3%?







le dette nomine.

Qualora non disponga di tale graduatoria o questa sia esau-

rita, procedera ad elezioni suppletive da parte dell’assem-

blea.

Fatto salvo quanto sopra, i1 consiglio direttivo decade in

caso di vacanza della meta pid uno dei componenti.

La decadenza del consiglio comporta anche quella del presi-

dente, del co]]egio dei revisori dei conti e del collegio

dei probiviri.

Nel caso di decadenza degli organi associativi, il presiden-

e de11’associazione provvede 1immediatamente alla convoca-

zione dell’assemblea per la rielezione degli organi medesimi.

Art. 29 -~ Presidente

I1 presidente & eletto a maggioranza dei voti dall’ Organo di

Amministrazione tra i suoi componenti, dura in carica tre e—

sercizi e pud essere rieletto.

11 preswdente

~ ha Ta firma e la rappresentanza legale dell’Associazione

nei confront1 di terzi e in giudizio; i1 potere di rappre-

sentanza attr1bu1to ai sensi del presente statuto & gene-— 4///'

rale, per cui le limitazioni del detto potere non sono op—///

A L =N - S . o
pon1b111 ail terzi se non iscritte nel registro unico na-

erano a conoscenza;

= da esecuzione alle delibere del Consiglio di
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zione;

-  pud aprire e chiudere conti correnti bancari/postali ed é

autorizzato a eseguire jncassi e accettazione di donazioni

di ogni natura a gualsiasi titolo da Pubbliche Amministra—

zioni, da Enti e da Privati, rilasciandone liberatorie aquie-

tanze;

- ha la facolta di nominare avvocati e procuratori nelle

1iti attive e passive riguardanti 1’associazione davanti a

qualsiasi Autorita Giudiziaria e Ammin{gt;a;%z;;_h_- -

- convoca e presiede le riunioni dell?Assemblea e del Con-

siglio di Amministrazione;
- sottoscrive tutti gli atti amministrativi compiuti dal-
1’Associazione;
~ inh caso di necessita e di urgenza assume i provvedimenti
_di competenza del Consiglio di Amministrazione, sottoponen—
doli a ratifica nella prima riunione successiva.
In caso di assenza, di impedimento o di cessazi;ne i;‘ rela—<
tive funzioni sono svolte dal Vice Presidente.

_ _i;;;tﬂao —_O;;;Hg.di contro]%; P -

L’organo di confro]1o, obbligatorio nei casi previsti dalla

legge, composto da tre membri effettivi e da due supplenti o

anche monocratico, resta in carica tre anni ed i suoi compo-
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nenti, che possono essere eletti anche fra non soci, sono

e _ 2o s i —— —_is

" rieleggibili.

All’organo di controllo & affidata la revisione legale dei

- conti e deve essere composto da membri regolarmente discritti

nell’apposito registro dei revisori contabili di cui al-

1’art. 31 del D. Lgs. 117/2017, salvi i limiti della medesi—

ma norma.

Nella prima riunione dopo la nomina da parte dell’Assemblea .

i componenti eleggono, al loro interno, 1l presidente e sta-

biliscono le regole di funzionamento dell’organo stesso.

Delle riunioni & redatto verbale da trascrivere in apposito

= —_—— ey i

1ibro.

Art. 31 - Competenze

— = —

T
i

L’Organc di controllo, oltre alle competenze di cui al pre- :

See—— — _ -

cedente art. 30, vigila sull’osservanza della Legge e dello

Statuto e sul rispetto dei principi di corretta amministra— .

zione, anche con riferimento alle disposizioni del D.Lgs. 8 : /ﬁﬁf/
P

bile e sul suo concreto funzionamento.

L’organo di controllo esercita inoltre compiti di m

- /
gio dell’osservanza delle finalita civiche, so1idafisti

i |
di utilita sociale, ed attesta che 1’eventuale bi%ancio SO~
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ciale sja stato redatto in conformita alle 11nee guida mini-

steriali., I1 b11anc1o sociale da atto deglii esiti del moni-

toraggio svo1to dall’organo stesso.

Le riunioni dell1’0Organo di controllo sono validamente costi-

tuite quando & presente la magg1oranza dei suoi component1 e

le deliberazioni vengono prese a magg1oranza dei presenti.

Art. 32 Revisore legale dei conti

P ——— e —=

Nei casi in cui 1’ organo di controllo non esercita il con-

trollo contabile, e se ricorrono i requisiti previsti dalla

1egge (ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs 117/2017), 1’asso-

ciazione deve nominare, in sede assembleare, un revisore Je-

gale dei conti o una societa di revisione legale iscritti,

ai sensi di 1egge ne11 app051to registro.

Art. 33 - Collegio dei probiviri

11 Co]]eg1o de1 prob1v1r1, ove nominato, & compoato da tre

membr1 effettivi e da due suppienti, eletti fra i soci, dura -

in carica tre anni e i suoi componenti sono rieleggibili.

Nella sua pr1ma riunione, dopo la nomina da parte dell’As-

semblea, e1egge 11 preswdente tra i propr1 componenti.

De]]e riunioni é redatto verbale da trascrivere su apposito
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Art. 34 - Competenze

11 collegio dei probiviri delibera sui ricorsi presentati

dai soci contro i provvedimenti adottati dal consiglio ai

‘sensi del precedente art. 10.

Decide altresi sulle controversie insorte tra g¢li organi

dell’associazione e procede, previamente alle decisioni, al

tentativo di conciliazione delle parti.

Le decisioni del Collegio dei Probiviri sono comunicate agli

.interessati a cura del Presidente dell’Associazione e sono

inappellabili.

Art. 35 Libri sociali obbligatori

L’associazione deve tenere:

a) il registro dei volontari nel quale iscrive i volontari

che svalgono attivita in modo non occasionale;

b) i1 1ibro degli associati;

c) il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’as- _.‘Y/////

semblea, in cui vengono trascritti anche i verbali redﬁytﬁ

con atto pubblico;

d) 11 Tibro delle adunanze e delle deliberazioni d

glio e dell’organo di controllo e di eventuali al P

associativi.
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Gli associati hanno diritto di esaminare i 1ibri sociali, ;

recandosi presso la sede dell’associazione e dando un preav-

viso di almeno giorni 7 (sette).

Titolo V - Norme finali

Art. 36 — Sezioni
Qualora per decisione dell’assemblea vengano istituite una o
pil sezioni dell’Associazione, le stesse dovranno essere do-
tate di regolamenti organizzativi e di funzionamento confor—
.mi ai criteri partecipativi del presente Statuto.
Art. 37 - Regolamenti
11 regolamento geherale:
a. stabilisce forme di partecipazione consultiva alle riu-
nioni del consiglio; ”i7
R T Pl

b. individua le modalita di informazione ai soci delle atti- ‘ }i;
vita associative e disciplina il diritto di accesso ai 1libri
sociali;
c. determina le competenze del segretarioc, del tesoriere,
del direttore sanitario, degli altri direttori eventualmente
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nominati in relazione a specifici settori di intervento del-

1’associazione;

gd. regola ogni altra materia in attuativa del presente Sta-

T S — CE—

tuto.

In retazione agli specifici settori di intervento dell’asso-

ciazione, 1’Assemblea pud approvare regolamenti di funziona—

mento dei servizi.

Art. 38— Scioglimento dell’Associazione

L’Associazione & costituita a tempo dindeterminato. In caso

di estinzione o scioglimento, i1 patrimonio dell’Associazio-

ne, previo parere positivo dell’Ufficio regionale del Regi-

— e

stro Unico Nazionale del Terzo Settore, sara devoluto al- |

1*'ANPAS Nazionale che 1o destinera, sentito i1 competente

comitato regionale, ad iniziative analoghe con preferenza

nel territorio in cui ha operato 1’Associazione sciolta.

Art. 39 - Rinvio

Per quanto non previsto dal presente Statuto, dagli eventua-

11 regolamenti interni e dalle deliberazioni degli organi//

associativi, si applica quanto previsto dal d. lgs. 3

2017 n. 117 (codice del terzo settore) e successive

che e, ove compatibile, dal codice civile.

— — ,___é_d'l_ ......
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