VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORINARIA DEL GIORMO & FEBBRAIO 2024

Addi & febbraio 2024 alle ore 21.00 in Via Lukgl Einavdi n. 32, Pessano con Bornago (MI), si é
rivnita I'Assemblea Straordinaria dell’Associazione “Wheelchair Karting ASD come da awiso
comunicato ai so0 in data 13 gennaio 2024 per discutere ¢ deliberare sul seguente Ordine del

Giorno:

1. Modifica della natura giuridica dell’associazione aggiungendo la natura di Associazione di
Fromozione Sociale e contestualmente mantenendo la natura di Associazione Sportiva
Dilettantistica

2. Madifica dello Statuio vigente tramite l'approvazione di un nuovo Statuto in sostituzione

integrale del precedente ai fini dell'adeguamento al [.igs. 117/2017 ed al D.Igs. 36/2021

Assurme |la presidenza dell’Assemblea il Presidente Sig. Luigi Tremolada il quale chiama a fungere

da Segretario la Sig.ra Federica Tremolada che accetta Fincarico.

Il Presidente constatato che I'Assemblea & tenuta In seconda convocazione e che ¢ presente il
guorumt  previsto da statuto ai fini della validita dells convocanone dichiara FPassemblea
straordinaria validamente costituita ed atta a deliberare sugli argomenti posti all'ordine del giorno
e preliminarmente ricorda ai Soci presentl che ai fini di statuto, tutti hanne pari diritto di voto
indipendentemente dalla qualifica e seno inoltre invitati ad esprimere anche un parere in merito
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al nostro sodalizio,



Passando alla trattazione dei due punti all'ordine del giorno, che devono essere trattati di
concerto, il Presidente fa presente ai soci la necessita di variare la natura di ente assoclative da
Associazione Sportiva Difettantistica in Associazione di Promozione Sociale tenuto conto di guanto
previsto dalla Riforma del Terzo Setvore di cui al D.Jgs. 117/2017, ma in base alle disposizione del
D.lgs. 36/2021 mantenere la natura sportiva dilettantistica del sodalizio divenendo al contempo
un ente del terzo settore che presentera richiesta di iscrizione al Registre Unico Nazionale del

Terzo Settore oltre al Registro Mazionale delle Attivita Sportive Dilettantistiche,

Di conseguenza il Presidente ed il Consigho Direttive propongona all' Assemblea Straordinaria del
soci di modificare la natura dell'ente acquisendo la forma in Associazione di Promozione Sociale
ex art, 35 D.lgs. 11772017 e Associazione Sportiva Dilettantistica, contestualmente adottando un
nuova Statuto conforme al Codice del Terzo Settore.

il Presidente quindi legge il nuowo testo di Statuto che I'associazione & tenuta ad adottare per
adeguarsi alla Riforma del Terso Settore di cul al Dlgs. 117/2017, come modificato dal D.igs.

119/2018 ed alla Riforma dello Sport ex D.lgs. 36/2021.

L assernblen Straordinaria, al termine di un dibattito intermo, approva il nuovo testa di Statuto
apportands modifiche minime che vengono immediatamente inserite nell'atto stesso e chiede
che H Presidente disponga la registrazione del nuovo Statuto socale in Agenzia delle Entrate con

addebito delle spese sul conto dell’ Astaciazionn,

[ra witimo I'Assemblea Straordinaria approva Facquisizione della natura giuridica di Assoclazione
di Promozione Sociale / Assoclazione Sportiva Dilettantistica demandano al Presidente la

comunicazione della varazions agli organi preposti dell” Amministrazione Finanziaria.
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tullaltro avendosi a deliberare, il Presidente dichiara sciolta I'assemblea dei Soci alle ore 23,15,

previa redazions, lettura ed unanime approvazione del presente verbale come segue sottoscritto.

il Presidente

Luigi Tremolada
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STATUTO DI ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE E
ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA

Titolo |
Denominazione - Sede — Finalita

ART. 1= Denominazione e sede

E costituito, al sensi dell’Art. 35, co. 1, D.lgs. 117/2017 in forma di Associazione di promozione sociale ed ai
sensi delifirt. 7 D.lgs. 36/2021, 'ente denominato “Wheelchair Karting Associazione Sportiva Dilettantistica®
per brevith denominata anche “Wheelchair Karting ASD". A seguito delliscrizione nel Registro Unico
Mazionale del Terzo Settore 'Associazione inoltre integrerd k3 propria denominazione con “Associazione di
promotions sociale” oppure con Facronima “APS” il cul uso nella denominazione ed in qualsivoglia segno
distintivo o comunicazione rivolta al pubblico sard obbligatorio ai sensi di Legge. Assume la forma gluridica di
Associazione, non riconosciuta, apartitica e aconfessionale, senza scopo di luoro e la sua durata & a tempo
indeterminato.

L'Associazione ha sede legake in Via Luigi Einaudi n. 32, Pessano con Bornago (MI). Il trasferimento della sede
legale all'interno del medesimo Comune & deliberato dall’Assembilea Ordinaria degli Associati @ non comporta
madifica statutaria, ma Fobbligo di comunicazione agli Uffici competenti. Neitrenta giorni successivi il verbale

refativo al trasferimento di indirizzo dovrd essere depositato al sensi del'Art. 48 D.igs. 117/2017.

LAssociazione acquisird |l riconoscimento ai fini sportivi mediante Vaffiliazione a uno o pid Federazioni
sportive nazionali, discipline sportive associate o enti di promogione sportiva riconasciuti dal CONI e che
potranno operare quali retl associsthve per l'associazione & dei quall si impegna a osservare Statuto,

Regolamenti o deliberati degli ordini superiori.

Il riconoscimento al fini sportivl comportera altres! 'obbligo di conformarsi alle norme e alle direttive degli

organismi dell'ordinaments sportive, con particolare riferimento alle disposizioni del Dipartimento delko
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Sport presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri, del CONI, del CIP, nonché agli Statuti e ai Regolamenti

della Federazione o delfente o degli enti di promozione sportiva di affiliazione.

ART. 2 - Efficacia dello statuto
Lo statuto vincola alla sua osservanza gli Associati; esso costituisce la regola fondamentale di COMPOrTamento

dell'attivity della organizzazione stessa,

ART. 3 - Finalita e attivita

L'Ente & costituito per il perseguimentn di finalitd civiche, solidaristiche e di utilth sociale mediante lo
svolgimento delle attivita di interesse generale come individuato e stabilito in dettaglio nel presente Statuto
Sociale ed il patrimonio sociale, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed entrate comungue
denominate, sara impiegato per lo svolgimento dellattivitd statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento
delle finalith istituzionali. L' Associazione esercita tn via esclusiva o principale, nei confronti del propri associati,
di loro familiari o anche di terzi, be attivitd di interesse generale di seguito individuate ed identificate alle
seguenti lettere dell’art. 5 Dlgs. 11772017 avvalendosi in modo prevalente delfattivits di volontariato dei
Propri associak;

&) Interventi e servizi sociali ai sensi defi'articolo 1, commi 1 e 2, dells legge 8 novembre 2000, n. 328, &
successive modificaziond, & intervent, serviz e prestazioni di cui alla legge S febbraio 1992, n. 104, e alla legge

22 piugno 2016, n. 112, e successive modificazion

i) organizzazione & gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita,
anche editoriali, di promozione & diffusione della cultura & della pratica del volontariato e delle attivita di

interesse genarale di cui al presente articolo;

d) educazione, struzione & formazione professionale, ai sensi della legge 28 marao 2003, n, 53, @ successive

maodificazioni, nonché le attivith culturall di interesse saciale con finalita educativa;
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i) omeanizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di Interesse sociake, incluse attivita,
anche editoriali, di promozione & diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di

interesse generale di cui al presente articolo;

_'_:ﬁ)é"maniuazime # gestione di attivita sportive dilettantistiche
uj beneficenza, sostegna a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016,
n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, benl o servizh a sostegno di persone svantaggiate

o di attivita di interesse generale & norma del presente articolo;

w) promozione & tutela dei diritti umani, civili, soclall e politici, nonché dei diritti dei consumator] e degll
utenti delle attivita di interesse generale di cul al presente articolo, promaozione delle parl opportunita e delle
iniriative di aiuto reciproco, Incluse ke banche dei templ di cul all'articolo 27 della legge B marzo 2000, n. 53,

e i gruppi di acquisto solidale di cui all'articobo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244;

Per guanto concerne le attivita sociali e ricreative Ente rivolge le proprie iniziative verso bambini, ragazzi ed
adulti con disabilith fisiche o intellettive promucvendo intendent] per garantire I3 qualita della wita, pari
opportunita, non discriminazione @ dirittl di cittadinanza, riducendo le condizionl di disabilith, di bisogno &
di disagio individuale e familiare, derivanti da inadeguatezza di reddito, difficoltd sociali & condizioni di non
putenomiz, erganizzando anche momenti ludico/ricreativi ed incontri educativi. Le proposte dall’Ente sa-
ranno quindi finalizzate al'aggregazione, alla partecipazione sociale ed alle svolgimento di attivita ricreative,
culturali, formative accessibili a tutte le fasce di etd e disabilitd offrendo ai soci ed ai freguentator ka possi-
bilita partecipare ad iniziative che stimolino a uscire dalla propria abitazione ¢ anche dalta propria solitudine
personabe.

frwece o merito allattivita sportiva Associazione ha per finalith esercizio in via stabile e principale
Forganizzazione e pestione di attivith sportiva dilettantistice, compresa |a formazione, la didattica; la
preparazione e Fassistenza all'attivith sportiva dilettantistica cost come previsto dallart. 7 Dulgs. 36/2021,
prevedendo prieritariamente la massima inclusione di persone diversamente abili, connessa alla pratica delle

attivita sportive dellautomobifismo & del motociclismo, nonché tutte ke discipline sportive associate a tali
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sport quali a titolo esemplificative ma non esaustivo karting, rally, motoslitte ed inoltre ke discipline sportive
collegate che verranno riconosciute successivamente dall'ordinamento spartivo italiano e potranno essere
iscritte nel Registro Nazionale delle Attivitd Sportive Dilettantistiche nel quadro, con le finalita e con
Vosservanza delle norme & delle direttive emanate dal Dipartimento per bo Sport della Presidenza del Consiglio

dei Ministri, dal CONI & dal CIP @ da eventuali enti o organi che dovessero sostituirli in futuro,

A tal fine l'associazione pud partecipare a gare e campionati, pud inoltre indire manifestazioni e gare proprie;
istituire corsi interni di formazione e di addestramento; svolgere attivith didattica per lavvio, l'sgglornamento
e il perfezionamento nello svolgimento delle attivita e discipline sportive praticate: realizzare attivitd spartive
e didattiche sia a Iwello agonistico che amatoriale rivolte principalmente a persone diversamente abili sul
territorio nazionale ed internazionale al fine di incentivare il dintto di partecipare allattivitd sportiva in
condizioni di uguaglianza e pari opporiunitd; preparazione deglhi atleti paralimpici e la predisposizione dei
mezzi idonei all'esercizio degli sport praticati. LAssociazione intende altres] provvedere allassistenza continua
dei propri associati attraverso Fimpiego di volontari, istruttori, tecnici e personale qualificato cosi come
disciplinato dallart. 25 e seguenti del D.gs. 36/2021, dai regolamenti dell'arganismo affiliante & normative

che dovessero succedergli nel tempo.
LAssociazione al fine di conseguire il raggiungimento degll scopi statutari potra organizzare /o promuovere:

o stage, cors di formazione, corsi didattici in ambito culturale e ricreativo, corsl sportivi e farmativi,
incontri e dibattiti propedeutici & necessari per l'avvio, 'aggiornamento e il perfezionamento nello
svplgimento defle attivith di interesse generale perseguite che potranno essere effettuate tramite
versamento di cormispettivi specific differenziati in base al programma di attivita scelto dal singolo
s0Ci0 0 tesseratn, ma Uguale per tutti | soci o tesserati che scelgono il medesimo programma di atti-
vita;

* Organizzare o prendere parte a iniziative, gare, campionati e manifestazion) a carattere locale, regio-

nale, nazionale o Internazionale refative alle discipline sportive praticate anche tramite la
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partecipazions a competizioni organizzati daila Federazione Sportiva Mazionale |FSN) o Ente di Pro-
mozione Sportiva [EPS) a cui & affiliata;
= coordinamento € azlone comune tra enti pubblici e privati, efo associazioni itallane ed estere per
realiczazione di ogni Iniziativa utile a favorire il perseguimento delle finalita sociali;
¢ realizzazione e distribuzione di pubblicazioni, manuali, audiovisivi, librl, giornali, cataloghl, materiale
audiovisiio e digitale ed altro materiale per diffondere e divulgare | progetti realizzati;
® pite, visite guidate, percorsi cubturali, viaggi con finalits sportiva efo ricreativa e culturale ed altri
eventi educativi a favore dei soci e dei loro famigliar, dei tesserati ed eventualmente anche dei terzi;
¢ pestire e possedere, prendere o dare in locazione o comodato qualsiasi tipe di immobile e di impianto
sportivo e non, sia immobile che mobile, fare accordi con altre associazioni o terzi in genere, nonché
trasferire la propria sede o aprire sed| secondarie in Italia;
& ogni altra attivitd che sia conforme alle norme statutarie e agli scopi istituzionali dell'dssociazions,
™ anche attivita diverse come previste dall®art, 9 D.lgs. 36/2021 e dall'art. & D.lgs. 117/2017 che ver-
rannd individuate di volta in volta dall'Organo Direttheo quall a titolo esemplificativo ma non esaustivo

la vendita di abbigliamento sportivo, attrezzatura sportiva ed accessori o complementi relativi alle

discipling praticate,
L'Ente si propone altres] diistituire concorsi ed assegnare borse di studio. Per il rmggungimento delle proprie
finalith PAssociadone pud aderire 4 confederazioni, enti ed organismi aventi scopi analoghl a guelli statutari,
esistenti o da costituire, nonche partecipare a bandi erogati da entl pubblici o privati, Uassociazione pud
realizzare attivita di raccolta fondi anche in forma organizeata e continuativa al fine di finanziare le proprie
attivita di interesse generale & nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e corretterza nel rapporti con |

sostenitori e con il pubblico nonché partecipare a bandi pubblicl o privati.

ART. 4 - Affiliazioni

LAssociazione si affilia alla Federazione Sportiva Mazignale efo all’Ente di Promozione Sportiva che riterrd pili

congruc alle proprie necessita nel perseguimento dei fini istituzionall, impegnandosi ad osservarne lo Statuto
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ed | Regolamenti, Uhssociazione si impegna ad accettare eventuali provvedimenti disciplinari, che gli argani
competenti della F5N efo EPS stessa dovessero adoftare a suo carico, nonché le decisioni che le autorita
federali dovessero prendere in tutte le vertenze di carattere tecnico disciplinare attinenti all’attivita sportiva.
Costituiscono quindi parte integrante del presente statuto le norme degli statuti e dei regodamenti federali

nella parte relativa all'organizzazione o alla gestione delbe societa affiliate.

ART. 5 - Funzionamento

LAssociazione garantira la democraticita della struttura e 'elettivita delle cariche. Uattivita istituzionals ed i
regolare funzionamento delle strutture potranno essere garantiti dalle prestazioni degli aderenti
allAssociazione, per le quali potranno essere riconosciuti, ai sensi defle vigentl disposizioni di legee, rimborsi
spese in occasione di trasferte (che saranno indennizzate mediante il riconoscimento delle spese vive
effettivamente sostenute e documentate]; nel caso in cui la complessita, Fentitd nonché la specificits
dell'attivita richiesta non possa essere assolta dai propri aderenti, sard possibile awvalersi di lavoratori
subordinatl, parasubordinati, collaboratori sportivi e/o ricorrere a prestazioni di lavoro autonomo anche di

carattere occasionale.

ART. & — Principio di non discriminazione.

LAssociazione 51 Bpira al principio di non discriminazione, | Soci 5 astengono da qualsiasi comportamento
diseriminatorio In relazione alla razza, all'origing etnica o territoriale, al sesso, allorientamento sessuale,

all'identita di genere, all'eta, alla refigione, alle opinioni poditiche e filosofiche.
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Titolo Il

ASSOCIATI

ART. 7 - Ammissione

In base a quanto disposto dal Dugs. 117/2017 Fente deve essere costituito da un numero non inferiore a sette
persone fisiche o tre Associazioni di Promozione Sociale. Sono ammessi a far parte dellAssociazione tutti
coloro che condividono le finalita delfAssociazione e ne accettano lo Statuto ed il Regolamento interna.
Lassociazgiong pud prevedere anche Fammissione come Associati ordinari di altri Enti di Terzo settore o senza
scopo di lucro a condizione che il koo numero non sia superiore al cinguanta per cento del numero delle
associazioni di promozione sociabe associate,

I numero degh Associati & illimitato ma, inogni caso, non pud essere inferiore al minimo stabilito dal Codice
del Terzo Seftore.

Lono previste quattro cabegorie di Associati:

- Atleti: riservata al soch che versano la quota di Iserizione annualmente stabilita dal Consiglio Direttivo

& wvolgono unicamente attivita sportiva;

. Ordinari: sono coloro che si iscrivono allAssociazions e versano ta quota di iscriziocne annualmente
stabilita dall'Organo di amministrazione partecipando attivamente a tutte le diverse attivith

associative;

® Simpatizzanti: sono colors che s iscrivono alfssociazione e versano la guota di iscrizione
annualmente stabilita dalfCrgano di amministrazione partecipando solo saltuariamente alle attivita

associative,

Tutte le categorie di soc godono del medesimi diritti. Possono essere Associati dellssoclazione tutte e

persone fisiche o le Associazioni di Promozione Sociale che ne condividano le finalith e che, mosse da spirita

di solidarietd, si impegning concretamente per realizzarte. Le iscrizioni qcmm.:'lm dal giorno in cui 1 Conslglio
Direttivo ha deliberato lammissione del socio. La disciplina del rapporto associativo é le modalith associative

#

volte a garantire Neffettivita del mpporto medesimo sono uniformi; gh associati maggiorenni hanno diritto di
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voto per l'approvazione e le modifiche dello Statuto e dei regolamenti e per la nomina degli organi direttivi
dellAssociazione, | soci minorenni esercitano tale diritto attraverso il genitore o il tutore; ogni associato ha

dirttto ad un voto.

BRT. B — Procediura & ammissione

La domanda di ammissiong alfAssociazione va presentata ed indirizzata per iscritto al Consiglio Direttivo
con la firma della domanda di ammissione Paspirante socio accetta mcondizionatamente le norme del
presente Statuta, | regolamenti e tutte le decisioni presa dal Consiglio Direttivo e dallAssemblea. | Consiglio
Direttivo decide inappellabiimente sull'accettazione delle domande presentate. In caso di domanda di
ammissione a focio presentata da minorenne, la stesta dowrd essere controfiemata dallesercente la
responsability genitoriale, La domanda di ammissione per acquisire la gualifica di socio nel caso in cul
laspirante sia minorenne deve essere presentata e sottoscrifta dallesercents [a potestd sul minore che o
rappresenta a tutti gli effetti nei confronti dell’Associazione, esercitando ogni diritto e ogni dovere assoclativo
e rispondendo verse Passociazione per tutte le obbligazioni attive e passive dellFassociato minorenne. Con la
sottoscrizione defla domanda di ammissione il soco accetta che § propri dati personali siano comunicati agli
arganismi che procedono al riconoscimenta ai fini sportivi e alla relativa certificazione della attivitd sportiva
dilettantistica svolta. Uammissione a socio € a tempo indeterminato, fermo restando il diritto di recesso,

inoltre la quota associativa & intrasmissibile ai sensi dellart. 35 Dgs: 11772017,

ART. 9 - Diritti @ doveri dei sod
| diritti e gli obbleghi deglh Associati, di qualsiasi categoria, sono strettamente personali & non possono essera

ceduti o trasferiti per qualsiasi Uolo o motive, G Associati dell’Associazione hanno il diritto di:

B conoscers i programmi con i quali lssociazione intende attuare gh scopi sociali
0 partecipore a futte le attivith promosse dall’Associazione;
- eleggere gli organi sociali;

| @ BW



. presentare la propria candidatura per essere eletti allinterno degli organi sociali, se in possesso dei
requisiti richiesti dalla carca. MNel caso di Enti, il diritto di accedere alle cariche associative &

riconosciuto in apo ai loro legali rappresentanti o mandatari;
* essere imformati sulle attivita delfAssociazione e controllame 'andamentao;

. essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate per Fattivita prestata, ai sensi

e entra | limitl stabilit] datls legge;

. prendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee, prendere visione del rendiconto economico -

finanzkario, consultane | verbali;

- wotare in Assemblea purcheé iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati. Ciascun associato ha

diritto ad un voto;

. esaminare | libri sociall ai sensi dell'art. 15, comma 3, D.lgs. 117/2017 presentando richiesta scritta al
Presidente dellassociazione il quale renderd possibile P'esame presso la sede legale dell'ente o presso
‘ah altri luoghi di svolgimento dell‘attivita associativa entro trenta giorni dalla ricezione della richiesta, 1|

n Ljﬁunsigl&n Direttivo puc approvare un apposito regolamento al fine di adottare apposite procedure

','P{Elr rendere maggiormente fruibile Il diritto degli Associati di cui alla presente regola;

o
" atthvarsi, compatibilmente con le proprie disponibilith personali, con la propria attivita gratuita e

volontaria per il conseguimento degli scopi sociall,
Gli Associati delfAssodiarione hanno il dovere di:
" rispettare il presente Statuto e eventuale regolamenta interna;

" svolgere la propria attivita in favore della comunith e del bene comune in modo personale, spontanen

& gratuito, senza fini di lucro, anche indiretto, ed esclushvamente per fini di solidarieth:

- versare la quota associativa e gli eventuali contributi sggiuntivi per la partecipazione alle atthvith

organizzate secondo I'importo annualmente stabilito dallergano di amministrazione
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BRT, 10— Perdita della qualifica di Assodiato

La gualifica di Associato si perde per recesso, esclusione, mancato versamento della guota associativa

annuale, morte o estinzione della persona giuridica o dell’Ente, LU'Organo di amminkstrazione procede alla

tempestiva cancellazione dellAssociato dal libro degli Associati. Le dimissioni wolontarie dellifssociato

dovranng essere présentate all'Organo Direttivo per iscritto. Lesclusione sara deliberata dal Direttivo nei

confronti dellassocato, & notificata allo stesso a mezzo mail o raccomandata @ mano o raccomandata alr, o

altra modalitd che assicuri prova dell’awenuta ricezione che:

L

-
-

i

nipn esplichl pil 'attivitd per la guale & stato ammesso (decadenzal;

commetta arioni ritenute disonorevoli entro e fuor dallAssociazione o che, con ks sua condotta,
costituisca ostacolo al buon andamento del sodalizio o abbia violato ke norme della statuto e
delleventuale regolamento interno;

abbia wiolato il principio di non disciminazione, anche afl di fuorl dellesercizio delle attivita

astociative o del rapporto Associativo;

non abbis ottemperato alle disposizioni dello Statuto o di ogni altra deliberazione o norma

legalmente adotiata dagli Organi Sociali;

abbia abusate nella qualith di amministratore, della firma dei capitali sociall o abbia commesso frodi

nell' amministrazione o nella tenuta del conti;

albvhia trascurato, se investito di cariche in seno all'assoclazione, i propri doveri, malgrado | richiami
del Fresidente & del Consiglio Direttivo;

sia moroso nel pagamento della quota Associativa efo dei contributi Associativi oltre trenta giomi
dall'invito a regolarizzare riveltogli dal Direttivo o trascorsi tre mesi dall’inizio del nuovo anno sociale.
In quest'ultimo caso la perdita della qualifica di associato non necessita di comunicazione scritta da

parte del Consiglio Direttiva.

Contro le decisioni di esclusione deliberate dall'Organo di amministrazione nei casi da due a sei sopra indicati

& ammesso ricorso allAssemblea, Il ricorso deve essere proposto, a pena di decadenza, entro dieci giorni dal
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ricevimento della comunicazione contenente la delibera del'Crgano di amministrazione e deve essere ad
B550 trasmesso tramite raccomandata a/r. || Presidente o la maggioranza dei membri del Consigho Direttivo
provvederd a convocare PAssemblea entro un mese dalls ricezione della raccomandata. Uassociato escluso
con provwedimento definitive non potra presentare una nuova richiesta di iscrizione allAssociazione per il

periodo determinato dall'dssemblea nel verbale, che ad ogni modo non potra essere inferiore ai due anni,

Nel caso invece di escluskone indicata nel primo caso oppure di canceflazione per marositd, Passociabo escluso
pud ripresentare in gualsiasi momento una nuova domanda di iscrizione Indirizzata all'Organo di
amministrazione. La perdita per gqualsiasi motio della gualifica di Associato non da diritto alla restitezione di
quanta versato allassociazione e PAssocisto dimissionario, escluso o radiato, nonché lerede dell'dssociata

defunta, non pud vantare alcun divitto sul patrimonio delftssociazions,

ART. 11 = Volontar] & volontariato

ciazione sl avvale prevalentemente dellattivitd di volontariato dei propri Associati e non Associati. La

qualita di volantario ¢ incompatibila con qualsiasi forma di rapporto di lavera subordinato o autoname e con
ogni altro rapporto di lavoro retribuito con IAssociazione. Al volontario possono essere rimborsate, anche a
fronte di autocertificazione, le spese sostenute, purché nel limiti di quanto prevista dalfart, 17 del D.lgs.
117/2017, e l'organo di amministrazione deliberi sulle tipologie di spese e le attivita di valontariato per le
quali & ammessa guesta modalita di rimborso. il soggetto che svolga in maniera occasionale = non occasionale
attivitd i volontariato sara Iscritto in un apposito registro dei volontari sara assicurato per malsttie,
infortunio, & responsabilith civile verso i terzi ai sensl dell’art. 18 del D.dgs. 1172017,

In merito all'ambito sportivo dilettantistico si applicano, owe non in contrasto can il Dlgs. 117/2017, le
disposizioni D.lgs. 36/2021, in tema di rapport] di volontariato, assicurazioni e rimbarso delle spese da essi
sostenute. Nel caso di prestazioni di volontariato svolte da dipendenti pubblici esse sono ammesse purché

nomn stang retribulite in aloun modo nemmeno dal beneficiario.




ART. 12 = Lavoratori @ personale retribuito
LAssociazione pud assumere lavoratori dipendenti o avwalersi di prestazioni di lavoro autanomo o di altra
natura, anche dei propri Assodiati, che non svolgono attivita di volontariato, solo quando cid sia necessario ai
fini delio svolgimento delle attivita di interesse generale e al perseguimento delle finalta dellAssociazione. In
cgni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell'attivitd non pud essere superione al cinguanta per cento del
numers del valantan o al cinque per centa del numera degli Associati,
LAssociazione pud avvalers: di personale retribuito nel Bmiti previsti dallart. 36 del DJigs. 117/2017. | rapporti
tra Fassociazione ed il personale retribuito sono disciplinati dalla legge.
LAssociazione pud assumere lavorator dipendenti o avvalersi di prestazioni di livero autonomo o di altra
natura escluseamente nel limitl necessan al suo regolare funzionamento oppure nai limiti oocormenti &
qualificare o specializzare |'attivita swolta.
Per quanto concerne l'attivita sportiva dilettantistica ed ove le norme non siang in contrasto con il DUgs
117/2017, i lavoratori dell8ssociazione hanno diritta a un Erattamento economico @ normative ai sensi
dell'articolo 25 e ss., DAgs. 36/2021, seconda il principio di pari dignita e opportunita, in quanto compatibili,

ke norme di legge sui rapporti di lavoro nell’impresa

Titolo 1
Organi dell’Associazione

ART. 13 - Organi sociali
Gli organi dellAssociarione sono:

- Assemblea degli Associati
- Crgano di amministrazione o Consiglio Direttivo
- Presidente ¢ Vice Presidente

Tesorens
- Segretario

COrgano di controllo (eventuale)

S Organo di revisione (eventuake)
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ART. 14 = Assemblea
LAssemblea & Morgano sovrano dellAssociazione ed & composta da tutti gl Assodati, Hanno diritto di voto
tutti coloro che song iscritti da almeno tre mesi nel libro degli Assodati. Ogni Associato ha diritto ad un voto
ed | mingrenni esercitano tale diritto tramite lesercente la patria potestd, UAssemblea degli Associati,
ordinaria o straordinaria, pud essere convocala dal Presidente del Consiglio Direttivo o dai due terzi dei
Consiglieri. LUAssemblea degli Associati si riunisce comungue in sede ordinaria almeno una volta all'anno
entro guattro mesi dalla chivsura dell'esercizn sociale per Papprovazione del rendiconto economico
finanziario. LUawviso di convocazione deve essere comunicato agli Associati tramite affissione della
convocagione presso la sede sociale dellhssociezione almeno otto giorni prima della data fissata per Ia
convocazione stessa ed eventualmente con altri strument| (Informatici @ non) atti a portare a conoscenza de

soci tale convocazione fa quake dovrd riportare il luogo, la data, 'ors e lordine del giorne delfadunanza.

ART. 15 — Audio/video assemblea
E possibile tenere le riunioni dell’assemblea dei soci, con interventi dislocati in pii luoghi, audio/video colle-
gati, & cd alle condizioni previste dalia legge, cul dovra essere dato atto nel relativi verbali.
In tutti | luoghi audio/video collegati in cul sl tlene la riunione dovrd essere predisposto I foglio delle pre-
senze. E in ogni cast necessario che:
- siang presentl nel medesimo luogo il presidente e/o il segretario della riunione;
-wi sia la possibilita, per il presidente, di identificare | partecipanti, di regolare lo svolgimento assembleare
e di canstatare & proclamare i risultati delle votazioni:
- WENEa garantita la possibilita di tenere il verbale completo della riunione;
- Wenga garantita la discussione in tempo reale delle questioni, lo scambio di opinioni, la possibilita di
intervento & la possibilitd di visionare | documenti, da depositarsi presso k3 sede nei giornd precedenti
"adunanza;

- 5ia garantita la possibilita di partecipare alle votazioni;
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- sia consentito agh intervenuti di partecipare in tempo reale alla discussione & in mankera simultanea ala
votazione sugli argomenti posti all’'ordine del giorno nonchié di trasmettene, ricevere @ visionare docy-
miemnti;
- vengana indicati nell avviso di convocazone — a cura dell’ente sportive — la piattaforma tecnokogica o gh
strument! informatcl altraverse la guale | socl possono collegarsi,
In presenza dei suddetti presupposti, "assemblea si considera tenuta nel luogo in cui si trova il presidente
&0 il segretario della riunione, onde consentire la stesura e la sottoscrizione del verbale sul relativo libro.
In caso di assemblea con intersenuti dislocati in pid luoghi audio collegati o audio-video collegati, per lo swol-
gimento delie proprie funzioni, il presidente dell’assemblea pud farsi coadiuvare da uno o pil assistenti pre-
santi in clascuno ded luoghi audio collegati o awdio-video collegati. Analoga facolta & in capo al soggetto ver-

balizzante per lo svelgimento delle proprie funziond,

ART. 16 - Competenze dell’Assemblea

Lassemblea Ordinaria ha le seguenti competenze;

. nominare & revocare | componenti degli organi soczali; .

. fominare e revocare, quando previsto, il soggetto incancato della revisione legale dei conti; | _ -3
- approvare (| rendiconto economica; - FB
. deliberare sulla responsabilith dei componenti degli organi sociali @ promuovere azione di

responsabilith nei loro confronti;

. deliberare la varianione di sede legale;

. approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

* defiberare sugli altrl oggetti attribuiti dalla legge, dallatto costitutive o dallo statuto nlka sua
competenza,

Lassemblea Straordinaria ha le seguenti compebens:
' defiberare sulle madifiche dello statuta;

. deliberare ko scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'Asseciazione.
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ART, 17 - Validita Assemblee e Deliberazioni Assunte
Vassemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione se & prezente la maggioranza degli
iscritti aventi diritto di voto; in seconda convecazione, da tenersi anche nello stesso giorng, qualungue sia il
numern dei presenti, in proprio o in deléga. Gli Associati possono farsi rappresentare in assemblea solo da
altri Associati, conferendo delega scritta, Clascun Associato & partatore di un numero massimo di tre o cinque
deleghe, a seconda rispettivamente se il numero degli Associati sia inferiore a cinquecento oppure se ||
numero sia superiore a cinquecento. £ ammessa l'espressione del voto per corrispondentza o in via elettronica,
purché sia possibile verificare Fidentitd dellfssociato che partecipa e vota. Le delibere dellassembles
ordinana vengono prese a maggioranza del presenti e rappresentati per delega, sono espresse con voto
palese tranne quelle riguardant| ke persone e la carica ricoperta in seno all'associazione (o quando IAssemblea
lo ritenga opportuno). LAssemblea straordinaria approva eventuali modifiche allo statuto con la presenza
della metd pili uno degli Associati & con decisione deliberata a maggioranza dei presenti; scioglie
FAssociazione e ne devolve Il patrimonio col voto favorevele di % degh Associatl. Leventuale seconda

cazione non pud derogare le maggioranze previste per la prima.

ART. 18 - Ovgano di Amministrazione

U'Organo di Amministrazione, denominato anche Consighie Direttivo, & composto da un numera di
companent| compreso tra un minima di tre ed un massimo di nove membr elettl dalldssemblea ordinaria
tra | propn Associati. In caso di decadenza o dimissioni di un membro delFOrgano di Amministrazione assume
W posto di Consigliere chi risulti essere il prima del non eletti jn ordine di preferenza, nei risultati delle elezioni
costituent| FOrgano di amministrazione in vigore. Nel caso in cui non vi fossero persone che siano risultate
non elette, che sia per mancanza di candidati che per indisponibilita successiva a ricoprire la carica, il Consiglio
Diretthvo prosegue il preprio mandato con | membri fimanenti a condizione che il loro numera non scenda al

di sotto dei tre componenti. Coloro che intendono essers eletti o rleletti nelle cariche soclali, devong
presentare la propria candidatura almeno sette giorni prima della data stabilita per l'effettuazione

dellAssemblea dandone comunicazione scritta al Presidente in carica dellAssoclazione tramite mail, PEC o
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lettera raccomandata a/r o raccomandata a mano controfirmata per ricevuta dal Legale Rappresentants o da
un suo delegata a cui il Presidente ha rilasciato specifica delega. Non pufs essere nominato amministratore o
far parte del Consiglio Direttivo, @ se nominato decade dal suo ufficio, Iinterdette, |'inabilitato, il fallite, o chi
& stato condannato ad una pena che importa linterdizione, anche temporanes, dai pubblici wuffici o
lincapacita ad esercitare uffici direttivi. Il Cansighe Direttiva dura in carica per quattro anni, fino all'assemblea
convocata per l'approvazione del rendiconto relativo al quarto esercizio; | membri del Direttivo sono
rieleggibili a fine mandato. 5 applica l'articolo 2382 del codice civile. Al conflitto di interessi degli

amministratori si applica I'articolo 2475-ter del codice civile.

il Prasidente convoca il Consiglio Direttivo & ne fissa Fordine del giorno mediante comunicazions in bacheca
da effettuarsi almeno otto giomni prima della data fissata; in via alternativa a mezzo telefona, lettera, fax o
posta elettronica. Stimola ¢ coordina le atthvith sociali; vigllas e controfla tutti gl organi. Il Presidente @

obbligata a comvocare le riunioni del Consiglio ed a fissarne specifici argomenti all'ordine del giormo quando

vi sia la richiesta di almena un terza dei componenti del Consiglio. Le riunioni del Consiglia Direttivo & le spe ';"f’
'y

delibarazioni sono valide, anche senzs convocazione formale, quando intervengano tuitti i Consiglier in :s-ri;a_ '\‘1
e

ed anche I'Organo di Controllo se nominato, U'Organo di Amministrazione & validamente costituito quando -

Cim

sia presente la maggioranzs dei componenti, E inoltre consentito lo svolgimento delle rlunioni anche online
& di conseguenza dellutilizzo del voto da remoto, il sistema deve consentire di accertare Iidentita di chi
partecipa ¢ |l rispetto del metodo collegiale, in guanto la riunione si deve wolgere in un contesto di
simultaneity @, quindi, con la possibilita di interagire in tempo reale, sia nello svoigimento degll interventi
arali siz nell'esame e nelle scambio di documentazione.

Il Consiglio Direttivo delibera a miaggioranza dei presenti; compie tutti gl atti di ordinaria e stravrdinaria
amministrazione non espressamente demandati alfassemblea; redige e presenta all'assemblea il rapporto
annuale sull‘attivita delidssociazione nonché il rendiconto consuntivo. Le deliberazioni del Consigho sono
valide se assunte con il voto favorevole della maggioranza dei presenti. In case di parita Il voto del Presidentes
& determinante. Le deliberazioni del Consigho, per |a loro validita, devano risultare da un verbale sottoscritto

da ehil ha presieduto la riunione e dal segretario, Lo stesso deve essare trascritto su appasito ibro e messo &
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disposizione di tutti gli Associati, Il Consigliere che, senza giustificato motivo, risult! assente 3 due sedute
anche non consecutive, ma nelfarco del medesimo anno sociale pud essere dichiarato decaduto ed essers
sostituito. 1l Consiglio Direttivo delibera sulle tipologie di spesa e le attivitd di volontariato per le quali @
ammessa la modalita di rimborso ai sensi dellart. 7 del presente statuto. Al companenti del Cansiglio Direttiva
pud essere attribuito un compenso, emolumento o corrispettivo nei limiti di quanta disposto in merito di
indiretta distribuzione utill & di retribuzione dei lavoratori dal D.lgs, 117/2017.

[l Consiglio Direttivo dovrad considerarsi sciolto e non pib in carica qualora per dimissioni o per qualsiasi altra
Causa venga a perdere ta maggioranza del suoi componenti. |l Presidente ed | Consigheri possono essere
sfiduclat! per comportamenti contrastanti all' interesse dellfAssociazione e guindi dichiarati decaduti salo con
Assemblea Straordinaria ded sod,

Il Consiglio Direttive pud avere luago anche tramite modalith online come previsto dal precedente articolo 15

del presente Statuto

ART. 19 - Presidente e Vice Presidents

St S

Il Presidente & eletto dalfAssemblea del Soci in occasione dell'elezione del Consiglic Direttivo ed ha la legale
rappresentanza dellAssociazione; dura in carica quattro annl & pud essers rieletto; sovrintende a tutta
Fattivita delfAssociazione e comple tutti gl atti non espressamente riservati alla competenza dellAssemblea,
del Consiglio Direttivo, dell'eventuale Organo di Controlio, e dell’'eventuale Drgano di Revisione, Convota e
presiede Fassemblea ed il Consiglio Direttivo. Al Presidente e al Vice Presidente spettano tutti i poteri di
crdinaria & straordinarla amministrazione [fatto salvi quelli riservati alfAssembiea), la firma sociale @ la
rappresentanza dellAssociazione di fronte al terzi ed in giudizio con firme tra loro libere e disgiunte per |
compimento di tutti gl atti di ordinaria e stracrdinaria gestione occorrenti per il ragglungimenta dello scopo
soriale. In caso di assenza od impedimento temporaneo del Presidente, questi & sostituito dal Vice Presidents,
Il Presidente pud deliberare in via d'urgenza su materie di competenza del Consiglio Direttivo. Tali
deliberazioni devono essere sottoposte a ratifica del Consiglio stesso, nella prima rlunione successiva, e fra

I'altro, lo stesso Consiglo dovra verificare se nei casi sottoposti sussistevano gl estremi dell'urgenza tall da
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legittimarne I'intervento. |l Vice Presidente & elefto dallAssemblea dei Soci in occasione delfelezione del
Consiglio Direttivo; dura in carica quattro anni e pud essere rieletto. Sostituisce i Presidente In caso di sua
assenza o di impedimenti temporanei ed in guel compiti nei quall venga espressamente delagato. In caso di
impedimento definitivo del Presidente rimane in carica per ghi affari ordinari e per ia convocazione — entro un

mese —dellAssemblea ordinaria per l'elezions di tutte le cariche associative.

ART. 20 - Tesoriere

fuando richiesto dalla maggioranza dei Soci o quando ritenuto necessario dal Consighic Direttivo,
quest'ultimo nominera il Tesoriere, anche tra gl Associati non facenti parte del Consiglio stesso. Dura in carica
finché vige il Conslglio Direttivo che lo ha nominato. Pub essere rimosso dal proprio incarico prima delia
scadenra del mandate nel caso di comportamenti contrastanti con linteresse dellassociazione, oppure nel
caso di inadempimento del compiti a lui assegnati o ancora in caso di cancellazions dal libro soci per i motivi
preyisti dall'art. 6 del presente Statuto.

Da esecuzione alle deliberazioni del Presidente e del Consiglic Direttive ed attende alia gestione contabile ed
amministrativa dellAssociazione nonché alla predisposizione del rendiconto consuntivo, Da esecuzione alle
deliberazioni del Presidente & del Consiglio Direttivo, attende alla gestione della corrispondenzd @ cura la

tenuta dei librl Sociali. La funzione di Tesoriere pud essere svolta anche dal Segretario delldssaciazione.

ART, 21 - Segretario
Ouando richiesto dalla maggicranza dei Soci o quando ritenuto necessano dal Conslglio Direftivo,
quest’ultimo nominerd il Segretario, anche tra gl Associati non facenti parte del Consiglio stessa. Dura in
carica finché vige | Consiglio Direttivo che ko ha neminato. Pub essere rimosso dal proprio incarico prima della
scadenza del mandato nel caso di comportamenti contrastanti con Finteresse dellfassociazions, oppure nel
caso di inadempimenta dei compiti a lui assegnati o ancora In caso di cancellazione dal libro soci per | moti

previsti dallfart, 6 del presente Statuto. Da esecuzione alle deliberazioni del Presidente e del Consiglio
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Direttivo, attende alla gestione della corrispondenza e cura la renuta ded libri Sociali. La funzione di Segretario

pud essere svolta anche dal Tesoriere dell’Associazione.

ART. 22 - Organo di contralio
E' nominato nei casi previsti dalfart. 30 del D.gs. 117/2017 oppure quando richiesta dalfAssemblea degli
Associatl; dura In carica finché vige il Consiglio Direttivo. | componenti dellOrgano di pontrollo, ai quali si
applica Fart, 2399 del Codice civile, devono essere scelti tra e categorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2397

del Codice civile. Nel caso di ergano collegiale, i predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno de|

companenti.

. vigila sullosservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazions:

. vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrative @ contabile & sul suo concreto

funzicnamento:

esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalith civiche, solidaristiche & di wtilita

sociale;

- attesta che il rendiconto sociale sia stato redatto in eonformitd alle linee guilda di cul allarticolo

14 Dgs. 117/2017 e da atto degli esiti del monitoraggio svoilto.

| componenti del'Owgano di controllo in qualsiasi momento possono, anche singolarmente e non
collegiaimente, procedere ad atti di ispezione e di controllo ed, 2 tal fine, posseno chiedere agli
amministratori notizie sullandamento delle operazionl sociali o su determinati affari. A COmponent

dell'Organe di controlio put essere attribuito un compenso,

ART. 23 - Organo di Revisione legale dei conti
E nominato al verificarsi delle condizioni espresse nellart. 31 del D.gs. 117/2017. E formato da un revisare

lagaie dei conti oppure da una societa di revisione legale iscritti al relativo reglstre. Nel caso In cui lForgane di
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controllo sia integralmente formato da revisori kegali iscritti nell'apposito registro, #sso puo esercitare anche

ta funzione di revisione legale del conti. Al revisore legale dei conti pud essere attribuito un compenso

Titolo IV
Risorse economiche — funzionamento - disposizioni finali

ART, 24 - Risorse economiche

Le risorse economiche dell'Associazione sono costituite da:

ks quate associabive;
A

2. contributi pubblici e privati; d
1, donazioni e lasciti testamentari; l

. &
4, rendite patrimoniall; W)
3. corrispettivi da soci e familkar per o svolgimento di attivita di imteresse generale;
fa. fondi pervenuti da raccolte pubbliche effettuate occasionalmente, anche mediante offerta di beni di

modioo valone & di senizi;
b rimborsi da convenzioni;

R. antrate derivanti dallo svolgimento diattivith di interesse generale nelle modalith previste dallart. 85,
tra cui annoverare le entrate derivanti da attivita effettuate ai sensi del comma & art, 85 Dulgs.
117/2017 svolte senza 'impiego di mezzi organizzati professionalmente per fini di concorrenzialita sul
marcato;

') ricavi derfvanti dallo svolgimento di attivita diverse come previsto dall'art. & B.lgs. 117/2017, con la
facolta di applicare il regime fiscale introdotto dailart 86 Dugs. 117/2017; ricavi derivanti dallo
svolgimento di attivita diverse come previsto daifart'd D.lgs. 36/2021, con la facolth di applicare il

regime fiscale previsto dalla Legge n. 398/1991 limitatamente allattivith sportiva dilettantistica ed
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ove non in contrasto con il Dugs. 117/2017. Lindividuazione delle attivitd diverse da swolgere verra
effettuata di volta in volta a cura dellOrgano di amministrazione;

i altre entrate espressamente previste dalla legge:

ART. 25 - Divieto di distribuzione degli utili = obbligo di utilizzo del patrimonio
LAssociazione ha il divieta di distribuire. anche in modo indiretto, utili ¢ avanzi di gestione nonché fondi,
riserve o capitale durante la propria vita ai sensi dell'art, B comma 2 del [.lgs. 117/2017 nonché I'obbligo di
utilizzare Il patrimonio, comprensive di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comungue denominate, pet

ﬂﬁﬁ'_‘"'hmisimenm dellattivita statutaria ai fini dell'esdusive perseguimente delle finalita previste,
i

L=,

J ART. 26 - Bilancio & scritture contabili
bty Gli esercizl soctali hanno durata dal 1 gennaio al 31 dicembre di ogni anna. || rendiconto viene redatto nelle
e

forme previste dagli artt. 13 e £7 del D.lgs. 117/2017 dal Consiglie Direttivo entro tre mes| dalla chiusura
dell'esercizio sociale e da questi sottopasto allapprovazione dell’Assemblea entro gquattra mesi dalla chiusura
dellesercizic sociale. Le scritture cantabill sono tenute ¢ redatte nefle torme e ai sensi degli articoll 13 e 87
del Duigs. 117/2017 e delle relative nerme di attuazione, oppure, quande ne ricorrano | requisiti, ai sensi
dellart. 86 comma 5 del D.gs. 117/2017. Lente deposita il bilancio presso il Registro Unico Magionale del
Terzo Settore entro | termini previsti dal Dulgs. 117/3017 e, ove previsto, al Registro Nazionale delle Attivita

sportive Dilettantistiche disciplinato dal D.lgs. 39/2021,

ART. 27 - Bilancio sochale

E redatto nei casi e nelle forme previsti dalfar., 14 del Ogs. 117/2017

ART. 28 - Scioglimento e devoluzione del patrimonio
In caso di scioglimento dell'Assoclazione assemblea nominerd une o pids liguidatori che prowvvederanno alla

Pquidazione del patrimonio secondo be norme di legge. Nel caso di impaossibilita di regolare costituzione
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dell'assemblea, clascuno dei membri del Consiglie Direttivo potra chiedere all'autorits competente la nomina
del o dei liguidatori. in caso di scioglimento, per qualsiasi causa, tutti | beni della Associazhone che residuana
ssaurita la liguidazione, devono essere devoluti, previo parere dell'Ufficio regionale del Registro unico
nazionale del Terzo settore di cul all'art 45, comma 1, del d.lgs. 117/2017, e salva diversa destinazione imposta
dalla legge, ad aitro Ente del Terzo settore Individuato dallfAssemblea,

Nel caso IAssemblea non individui I'ente cui devolvere il patsimonio residuo, il liguidatore provvederd a

divolverio alla Fondazione Italia Sociale a norma dell'art. 9, comma 1, del d.lgs. 1172017

ART. 29 - Disposizioni finali
Par tutto cid che non & espressamente previsto dal presente statuto si applicano le disposizioni previste dat
Codice Civile, dalle leggi vigenti in materia e ove compatibili, ke disposizion dello Statuto & del regolamenti
del CONI, D.gs. 36/2021 cosi come integrato dal Dugs. 163/2022 e successive maodifiche nonché alle altre

Ieggi vigenti in materia di associazioni.

Pessano con Bornago, 06,/02,/2024

Firma degli aderenti
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