ASSOCIAZIONE

I PROMOZIONE SOCIALE CLUB 3A”
EMBLEA DEL 24 FEBBRAIO 2023

“ASSOCIAZIONE D
VERBALE ASS

Il giorno ventiqu i ¢ .
gt quattro febbraio duemilaventitre alle ore sedici e trenta minuti primi presso la sede posta in

Vizzolo Predabissi Vi i i
a . LY . . H 1 { {
Verdi 16, in seconda convocazione si ¢ riunita I'assemblea straordinaria dell’Associazione

Associazione di Promozione sociale Club3A”, regolarmente convocata in data 10/02/2023 con il seguente

ordine del giorno:

® Modifica art. 5 e art. 13 dello Statuto con adozione del nuovo statuto

Sono presenti numero 115 soci tra i quali n°68 in rappresentanza di altri 68 soci, per un totale complessivo di
numero 183 sodi in regola con quanto previsto dallo statuto, come da documentazione conservata in atti al
fascicolo.
11 Presidente dell’Associazione sig. Carlo Brambilla assume la presidenza dell'assemblea e chiama la sig. Berra
Abntonio a svolgere la funzione di segretario verbalizzante.
I Presidente inizia la riunione dando la parola alla Dott.ssa Rita Capriotti in qualita di consulente per illustrare le
motivazioni per cui & obbligatorio adottare un nuovo statuto con modifica degli articoli n. 5 e 13, leggendo la
modifica degli articoli come richiesta da Citta Metropolitana di Milano. Tale atto & conseguente ad un obbligo di
legge, giusto quanto previsto dall'articolo 101 comma 2 del decreto legislativo 117/2017 e successive
modificazioni, che dispone che le Associazioni di Promozione Sociale si adeguino alle disposizioni inderogabili
del suddetto decreto per poter iscriversi al RUNTS.
Terminata I'illustrazione da parte della Dottoressa Capriotti, nessun socio ha chiesto di intervenire.
I Presidente dichiara aperte le votazioni, che si svolgeranno in modo palese, per alzata di mano.
Mette pertanto in votazione la modifica dei due articoli dello statuto e la contestuale adozione dello stesso come
modificato, che viene approvata all'unanimiti dei soci presenti e votanti. L'Assemblea, inoltre, da mandato al suo
Presidente, che puo in merito incaricare un proprio delégato, di registrare il presente verbale al quale sara allegato,
come parte integrante, lo statuto approvato.
Alle ore 17:10 non avendo altri argomenti all'ordine del giorno, 1'Assemblea ha avuto termine.

Luogo e data : Vizzolo il 24/02/2023
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Associazione di promozione sociale Club 3A

AL ART. 1 (Denominazione e sede)
B cos_tttutto, nel rispetto del Codice civile, del D. Lgs. 117/2017 e della normativa in materia I'Ente del Terzo Settore denominato:
Associazione di promozione sociale Club 3A. Lo stesso assume la forma giuridica di associazione non riconosciuta apartitica ¢
aconfessionale.
L’associazione ha sede legale in via Verdi 16, nel Comune di Vizzolo Predabissi, essa potra istituire, su delibera del Consiglio direttivo,
uffici e sedi operative altrove. Il trasferimento della sede all'interno del Comune non comporta la modifica del presente Statuto.
L’associazione ha durata illimitata.
ART. 2 (Statuto)
L’associazione di promozione sociale & disciplinata dal presente statuto, ed agisce nei limiti del Decreto legislativo 3 luglio 2017 n.
117, delle relative norme di attuazione, della legge regionale ¢ dei principi generali dell’ordinamento giuridico. '
L’assemblea delibera I’eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina degli aspetti organizzativi piti particolari.
Fino all’operativita del Registro unico nazionale Terzo settore continuano ad applicarsi per I'associazione le norme previgenti ai fini e
per gli effetti derivanti dall’iscrizione nel Registro regionale delle APS, ¢ verra utilizzato l'acronimo APS solo previa validazione
iscrizione a tali registri, per cui l'associazione dovra utilizzare ¢ utilizzera la denominazione "CLUB 3a APS" solo dopo la validazione
dell'iscrizione al RUNTS o registro APS regionale. Il requisito dell’iscrizione al Registro unico nazionale del Terzo scttore, nelle more
dell’istituzione del Registro medesimo, si intende soddisfatto da parte dell’associazione, ai sensi dell’art. 101 del Codice del Terzo
settore, attraverso la sua iscrizione al Registro regionale delle Associazioni di promozione Sociale attualmente previsto dalla specifica
normativa di settore.
ART. 3 (Efficacia dello statuto)
Lo statuto vincola alla sua osservanza i soci; esso costituisce la regola fondamentale di comportamento dellattivita della organizzazione
stessa.

ART. 4 (Finalita e attivitd)
L’ Associazione, ha lo scopo di favorire il proficuo impiego del tempo libero e di stimolare le relazioni solidi delle persone della terza
eta all'interno della comunita locale, prevenendo il decadimento psichico della persona anziana, promuovendo la cultura della socialita
favorendo 1’aggregazione della popolazione per arginare i fattori che causano I'isolamento, mediante 1a partecipazione attiva dei
cittadini alla vita associativa e alle offerte culturali, ricreative e sportive presenti prevalentemente sul territorio locale del comune di
Vizzolo Predabissi ma con la possibilita di operare anche in altri territori nazionali, anche nei momenti dell’anno pil critici per rischio
solitudine. L’ Associazione esercita in via esclusiva o principale attivita di interesse generale per il perseguimento, senza scopo di lucro,
di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.
Le attivita che si propone di svolgere in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi, avvalendosi in modo prevalente
dell’attivita di volontariato dei propri associati si ritrovano all'art 5 del D.lgs 1 17/2017 ai seguenti punti:
i) organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivitd, anche editoriali, di
promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato ¢ delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo;
j) radiodiffusione sonora a carattere comunitario, ai sensi dell'articolo 16, comma 5, della legge 6 agosto 1990, n. 223, e successive
modificazioni; ‘ '
k) organizzazione ¢ gestione di attivit turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;
t) organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche;
u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016, n. 166, e successive
modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del
presente articolo;
v) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non armata;
w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e degli utenti delle attivitd di
interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche
dei tempi di cui all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, ¢ i gruppi di acquisto solidale di cui all'articolo 1, comma 266, della
legge 24 dicembre 2007, n. 244;
z) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalitd organizzata.
Nel particolare I'attivitd dell'associazione si svolge mediante la realizzazione delle seguenti azioni nei confronti delle persone della
terza eta:
o partecipazione e promozione di attivita ricreativo - culturali (corsi di formazione/informazione)
e gite e viaggi ricreativo culturali, visita a musei ¢ mostre d'arte, spettacoli teatrali musicali, cinematografici ed eventi sportivi,
organizzazioni di serate musicali
e organizzazione di attivita sportive e motoric ¢ organizzazione di corsi formativi sulla salute e igiene
e incontri ¢ attivitd educative per scambi reciproci di idee e conoscenza con le realta che convivono sia sul territorio comunale che
all'esterno di esso
o collaborazione e/o promozione di iniziative con i servizi sociali, sanitari e culturali del territorio nazionale
« attivazione di servizi di volontariato sociale e culturale dei quali siano protagonisti i componenti dell'APS
« organizzazione di iniziative dirette a supportare situazioni di disagio e di bisogno rilevate sia all'interno che all'esterno dell'ETS.
o organizzare sportelli dedicati ai soci e terzi in collaborazione con gli enti locali

ART.5 (Soci ¢ Ammissione)

Sono soci dell’associazione tutte le persone fisiche che ne condividono le finalita e, sono mosse da spirito di solidarietd, si impegnano
concretamente per realizzarle.

Vi sono due tipologie di soci:
- soci residenti: tutti i soci residenti nel territorio di Vizzolo Predabissi
- soci non residenti: tutti i soci che non risiedono nel comune di Vizzolo Predabissi

.
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L’ammissione all’associazione ¢ deliberata dal Consiglio Direttivo su domanda dell'interessato. La delibera & comunicata all'interessato
ed annotata nel libro degli associati. d t . e 1 i

In caso di rigetto della domanda, il Consiglio Direttivo comunica la decisione all’interessato entro 60 giorni, motivandola. L’aspirante
socio pud, entro sessanta giomi da tale comunicazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci I'assemblea dei soci in occasione
della successiva convocazione. o )

L’ammissione a socio & a tempo indeterminato, fermo restando il diritto .dl recesso.

Non & ammessa la categoria dei soci temporanei. La quota associativa & intrasmissibile.

ART. 6 (Diritti e doveri dei soci)
I soci indifferentemente dalla categoria a cui appartengono hanno il diritto di:
o eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi;
essere informati sulle attivita dell’associazione e controllarne I’andamento;
frequentare i locali dell'associazione ‘
partecipare a tutti gli eventi organizzati dall'associazione
essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate per I’attivita prestata, ai sensi di legge;
prendere atto dell’ordine del giomo delle assemblee, prendere visione del rendiconto economico — finanziario, consultare i
verbali;
e  votare in Assemblea purché iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati.
Tutti i soci hanno pari diritti e pari doveri. Ciascun associato ha diritto ad un voto ¢ il dovere di:
- rispettare il presente statuto e 1’eventuale regolamento interno;
svolgere la propria attivita in favore della comunita e del bene comune in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di
lucro, anche indiretti ed esclusivamente per fini di solidarieta;
versare la quota associativa secondo I’importo annualmente deliberato ¢ nei modi e termini stabiliti dal Consiglio Direttivo
astenersi da qualsiasi comportamento che si ponga in contrasto con gli scopi e le regole dell’ Associazione.

ART.7 (Perdita della qualifica di associato)
La qualifica di associato si perde per morte, recesso o esclusione.
L’associato che
- contravviene gravemente agli obblighi del presente Statuto, negli eventuali Regolamenti interni e nelle deliberazioni degli organi
associativi; ' '
- arreca danni materiali o morali di una certa gravita all’ Associazione;
- rimane inattivo in maniera prolungata (per non meno di 6 mesi);
- sia inadempiente nel versamento della quota associativa con un ritardo di oltre 3 mesi previo almeno un sollecito di pagamento
effettuato dall’organo direttivo;
pud essere escluso dall’associazione mediante deliberazione dell’Assemblea con voto segreto e dopo aver ascoltato le giustificazioni
dell’interessato. La deliberazione di esclusione dovra essere comunicata adeguatamente all’associato che potra presentare le proprie
controdeduzioni.
L’associato pud sempre recedere dall’ Associazione. Chi intende recedere dall’ Associazione deve comunicare in forma scritta la sua
decisione all’Organo di amministrazione, il quale dovra adottare una apposita deliberazione da comunicare adeguatamente
all’associato.
La dichiarazione di recesso ha effetto con lo scadere dell’anno in corso, purché sia fatta almeno 3 mesi prima.
1 diritti di partecipazione all’associazione non sono trasferibili.
Le somme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabili e trasmissibili.
Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere all’associazione non hanno alcun diritto sul patrimonio della stessa.

Art, 8 (Organi)
Sono organi dell’ Associazione:
- I’Assemblea; - il Consiglio direttivo; - il Presidente; - 1’Organo di controllo (previsto solo previo superamento dei parametri
dimensionali previsti dalla legge);

Ai componenti degli organi associativi non pud essere attribuito alcun compenso, salvo il rimborso delle spese effettivamente sostenute
¢ documentate per I'attivita prestata ai fini dello svolgimento della funzione.

, 3 ART. 9 (Assemblea)
L‘Asscmblea ¢ I'organo sovrano dell’associazione ed & composta da tutti i soci.
Ii"‘,s convocata alme_no una volta all’anno dal Presidente dell’associazione o da chi ne fa le veci mediante avviso scritto da inviare almeno
X tg\((i).rm prm;a di quello ﬁssato per l'aduna.mza ¢ contenente la data della riunione, l'orario, il luogo, l'ordine del gioro e 'eventuale
dalal .bl seconda .convocazxon?. Tale comunicazione pud avvenire a mezzo lettera, fax, e-mail, spedita/divulgata al recapito risultante
L? ibro dei soci oppure mediante avviso affisso nella sede dell’associazione.
: ‘/;st?cmblea ¢ lmo_ltre convocata a rfchiesta df almeno il venti per cento dei soci o quando I’organo amministrativo lo ritiene necessario,
S0no palesl, tranne quelli riguardanti le persone, compresa la nomina dei membri del consiglio direttivo. Delle riunioni

%y,
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dell’assembleq ¢ redatto il ve

visione a tutti i socj, rbale, sottoscritto dal Presidente ¢ dal verbalizzante ¢ conservato presso la sede dell’associazione, in libera
L’ Assemblea

e 5::: Es’sere‘ ord.ini'lria 0 straordinaria. E’ straordinaria quella convocata per la modifica dello statuto € lo scioglimento
- E” ordinaria in tutti gli altri casi.

RS REC T i ART. 10 (Compiti dell’Assemblea)

. determm? le‘lme? geperali programmatiche dell’attivitd dell’associazione;
approva il bilancio di esercizio;

' homina e revoca i componenti degli organi sociali;

nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti; O i
* delibera sulla responsabili‘:a dei C(;mpo:%egnti degli organi sociali e promuove azione di responsabilita nei loro confronti;
* delibera sull'esclusione degli associati;

- delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;

- approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

- delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione;

- delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza.

ART. 11 (Validitd Assemblee) ‘ A T ne LT
L’assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione se & presente la maggloranz? (_1cgl| 1scptt1 ?vi,jnt]l dl:tto di voto;
in seconda convocazione, da tenersi anche nello stesso giomno, qualunque sia il numero dei prescntl,‘m prqpno oinde cgt .é s
Gli associati possono farsi rappresentare in assemblea solo da altri associati, conferendo delega scritta. Ciascun associato ¢ p
di un numero massimo di una delega. ‘ , . ) . .
E’ ammessa |’espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile verificare 1 identita dell’associato che
partecipa e vota. d : : _
Le deliberazioni dell’assemblea ordinaria vengono prese a maggioranza dei presenti e rappresentati per delega, sono espresse con voto
palese tranne quelle riguardanti le persone € la qualita delle persone (o quando l’Assemblf:a lo rlte'nga qpportuno). . )
L’assemblea straordinaria approva eventuali modifiche allo statuto con la presenza di 2/3 del_ soci e con decisione deliberata a
maggioranza dei presenti; scioglie I’associazione ¢ ne devolve il patrimonio col voto favorevole di % dei soci.
Ogni socio pud avere un solo voto in assemblea.

ART. 12 (Verbalizzazione)
Le discussioni ¢ le deliberazioni dell’assemblea sono riassunte in un verbale redatto dal segretario, o in sua assenza da un componente
dell’assemblea appositamente nominato e sottoscritto dal presidente.
Ogni socio ha diritto di consultare il verbale e di trae copia.

ART. 13 (Il Consiglio Direttivo)
11 consiglio direttivo opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali dell’ Assemblea alla quale risponde direttamente e dalla
quale pud essere, per gravi motivi, revocato con motivazione.

Rientra nella sfera di competenza del consiglio Direttivo tutto quanto non sia per Legge o per Statuto di pertinenza esclusiva
dell’Assemblea o di altri organi associativi.

In particolare, e tra gli altri, sono compiti di questo organo:
- eseguire le deliberazioni dell’Assemblea;

- formulare i programmi di attivita associativa sulla base delle linee approvate dall’ Assemblea;

predisporre il Bilancio di esercizio/rendiconto di cassa e I’eventuale Bilancio sociale nei casi e con le modalita previste al
raggiungimento delle soglie di legge;
predisporre tutti gli elementi utili all’ Assemblea per la previsione ¢ la programmazione economica dell’esercizio;

predisporre eventuali regolamenti interni per la disciplina del funzionamento e delle attivita dell’Associazione da sottoporre
all’approvazione dell’ Assemblea;

- deliberare I’ammissione e I’esclusione degli associati;
deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati;
stipulare tutti gli atti e contratti inerenti le attivitd associative;

curare lq gestione _di tutti i beni mobili e immobili di proprieta dell’ Associazione o ad essa affidati;
nomina il segretario, scelto tra i soci iscritti, ma pud essere anche scelto come segretario esterno;
- radiazione dei soci inattivi nei sei mesi precedenti la convocazione di un’Assemblea, sia essa ordinaria che straordinaria;

decxgione sulla sist'emazior.lc dei locali adibiti a sede dell’associazione; tali incombenze possono essere assolte direttamente dal
Presidente o dal Vice-Presidente che deliberano singolarmente;

vigilanza sul buon funzionamento di tutte le attivita sociali e coordinamento delle stesse;

deliberazione di provvedimenti in nome e ! iazi di fuori di
lib ¢ per conto dell’associazione, al di fuori di ili ;
miglior funzionamento dell'Associazione, quanto stabilito dall’Assemblea, per un

1 consiglio diretti ini i i i i inati
ek 2 s%no rieleglgvi?) itléi.formato da un minimo di 5 componenti fino ad un massimo di 9, nominati dall’Assemblea per la durata di 4

Tutti gli amministratori sono scelti tra le i i i
Nistrato persone fisiche associate ovvero indicate, tra i propri iati ienti iati: si i
lI'nart. 2382 Codx;;le civile riguardo alle cause di ineleggibilita e di decadenza. ’ e S Lo R iy
osservanza all’art. 26 c. 4 del D.Igs. 117/2017 il consiglio direttivo vi ' i i
: el D.lgs. viene scelto all’ i soci residenti
per massimo un esponente all’interno della categoria dei soci non residenti. BRGNS 0L 0 Felie, frms
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In caso di in cui uno o pid consiglieri cessino l’incarico: il. consiglio non si rifier}e decaduto qualqra rimanga composto da almeno il
numero minimo previsto per la sua costituzione. Il consiglio pud comunque richiedere la sostituzione dei componenti all’assemblea,
convocandola in qualsiasi momento. i PR -

Nel caso in cui cessi dall’incarico la maggioranza dei Consiglieri, I’intero Consiglio Direttivo si intendera decaduto e il Presidente o,
in subordine, il Consigliere pid anziano di et3, dovra convocare l’Assemt?Iea ord.inaria entro 30 (trenta) giorni dz'xlla ces§az.ione, al ﬁr.ne
di procedere ad una nuova elezione del Consiglio Direttivo. Fino all’elezione dei nuovi Consiglieri, i Consiglieri cessati rimangono in

carica per |attivita di ordinaria amministrazione.

11 Consiglio direttivo ¢ validamente costituito quando & presente la maggioranza dei componenti.

Le deliberazioni del consiglio direttivo sono assunte a maggioranza dei presenti. W il

I potere di rappresentanza attribuito agli amministratori ¢ generale, pertanto le limitazioni di tale potere non sono opponibili ai terzi se

non sono iscritte nel Registro unico nazionale del terzo settore o se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.

ART. 14 (Presidente) 31 i asacdd
I Presidente rappresenta legalmente I’ Associazione - nei rapporti interni ed in quelli esterni, nei confronti di terzi ed in giudizio - €
compie tutti gli atti che la impegnano verso I’esterno. )
11 Presidente ¢ eletto dal consiglio direttivo tra i propri componenti a maggioranza dei presenti ed & rieleggibile per un solo ulteriore

mandato consecutivo. .

Il Presidente dura in carica quanto il Consiglio Direttivo e cessa per scadenza del mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale
revoca, per gravi motivi, decisa dall’Assemblea, con la maggioranza dei presenti. '

Almeno un mese prima della scadenza del mandato del Consiglio Direttivo, il Presidente convoca I’ Assemblea per la nomina del nuovo

Presidente.
Il Presidente convoca e presiede I’Assemblea e il consiglio direttivo, svolge 1’ordinaria amministrazione sulla base delle direttive di

tali organi, riferendo a quest’ultimo in merito all’attivita compiuta. : I s
Il Vice-Presidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia impossibilitato nell’esercizio delle sue
funzioni ed anch'esso pud essere rieletto per un solo ulteriore mandato consecutivo.

ART. 15 (Il Segretario)
11 Segretario dell’Associazione & nominato dal Consiglio Direttivo ¢ dura quanto il consiglio direttivo. Pud essere rieletto per un solo
ulteriore mandato consecutivo. Compete al Segretario:
- svolgere il lavoro di segreteria, coadiuvando gli organi statutari dell’ Associazione;

- verbalizzare le riunioni dell’Assemblea e del Consiglio Direttivo. In caso di impedimento, il Segretario pud essere sostituito per questa

incombenza da altra persona designata da chi presiede la riunione;
- provvedere al disbrigo della corrispondenza;
- tenere aggiomnati i libri € i registri associativi;
- fornire la propria collaborazione al Presidente nell’attivitd esterna che questi svolge in rappresentanza dell’ Associazione.

ART. 16 (Organo di controllo)
L’Organo di controllo & nominato al ricorrere dei requisiti previsti dalla Legge (art. 30 CTS).
1 componenti dell’Organo di controllo, ai quali si applica I’art. 2399 del Codice civile, devono essere scelti tra le categorie di soggetti
di cuial co. 2, art. 2397 del Codice civile, cioé revisori dei conti iscritti nell'apposito registro. I predetti requisiti devono essere posseduti
da almeno uno dei componenti, gli altri se non iscritti nel registro dei revisori devono essere iscritti negli albi professionali individuati
con decreto del Ministero della giustizia o tra i professori universitari di ruolo in materie economico giuridiche.
L’Organo di controllo vigila sull’osservanza della Legge ¢ dello Statuto ¢ sul rispetto dei principi di corretta amministrazione, anche
con riferimento alle disposizioni del D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabili riguardanti la responsabilita degli amministratori,
nonché sulla adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento. Esso pud esercitare
inoltre la revisione legale dei conti, al superamento dei limiti di cui al co. 1, art. 31del D.Igs. 117/2017. In tal caso I’Organo di controllo
¢ costituito da revisori legali ‘iscritti nell’apposito registro. L’organo di controllo esercita inoltre compiti :di monitoraggio
dell’osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, ed attesta che I’eventuale bilancio sociale sia stato redatto in
conformita alle linee guida ministeriali. Il bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto dai sindaci.
I componenti dell’organo di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad atti di ispezione e di
controllo, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori notizie sull’andamento delle operazioni sociali 0 su determinati affari.

, Y ART. 17 (Revisione legale dei conti)
Sel 0rgano di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrono i requisiti previsti dalla Legge, 1’ Associazione deve nominare
un Revisore legale dei conti 0 una Societa di revisione legale iscritti nell'apposito registro.

o ART. 18 (Patrimonio)
Il patrimonio dell’ Associazione — comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre entrate comunque denominate — & utilizzato
per lo .svolgimento delle attivita statutarie ai fini dell’esclusivo perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.
1l patrimonio dell'Associazione & costituito da:
®  beni n}obili ¢ immobili che diverranno di proprieta dell'Associazione;
don@onf, finanziamenti, erogazioni e lasciti destinati esplicitamente ad incremento del patrimonio;
®  contributi da soggetti/enti pubblici e/o privati destinati esplicitamente ad incremento del patrimonio;
¢ ceventuali fondi di riserva costituiti con le eccedenze di bilancio.
Le entrate dell'Associazione sono costituite da:

. contributi dei soci per le spese relative alle finalit istituzionali dell'Associazione;
®  contributi di privati;
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. comri'bu\i' dsllo Stato, di Enti e di Istituzioni pubbliche;

o contributi di organismi internazionali;

. d.onazwpl e I'asciti testamentari non destinati ad incremento del patrimonio;

¢ rimborsi derivanti da convenzioni; ’

¢ renditedi b.em r!\obili 0 immobili pervenuti all'Associazione a qualunque titolo;
e entrate derivanti da attivitd commerciali e produttive marginali;
o fondi pervenuti da raccolte pubbliche effettuate occasionalmente,
e  ogni altra entrata prevista dal D.Igs 117/2017

I foqdi sono depo§itati presso gli Istituti di Credito stabiliti dal Consiglio Direttivo. Ogni operazione finanziaria & disposta con firme
disgiunte del Presidente o del Segretario salvo diversa deliberazione specifica del Consiglio Direttivo.

anche mediante offerta di beni di modico valore ¢ di servizi.

o ART. 19 (Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonlp) ]
L’associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili ¢ avanzi di gestione nonché fondi, riserve 0 ca;.malc.durantc lzf
propria vita ai sensi dell’art. 8 comma 2 del D.Lgs. 117/2017 nonché I’obbligo di utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali

ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate, per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento
delle finalitd previste.

ART. 20 (Risorse economiche) ‘ .
L’ Associazione pud trarre le risorse economiche, necessarie al suo funzionamento ¢ allo syolgirr!ento d?lla propria atuw't:\, da ,_foft!l
diverse, quali: quote associative, contributi pubblici e privati, donazioni e lasciti testamentarl, rendite patrimoniali, proventi da attivitd
di raccolta fondi nonché dalle attivita diverse da quelle di interesse generale, di cui all’art. 6 del Codice del Terzo settore.
Per le attivita di interesse generale prestate, I’ Associazione pud ricevere soltanto il rimborso delle spese cffettivamente sostenute €
documentate.

ART. 21 (Bilancio di esercizio/rendiconto di cassa) _ o
L’ Associazione deve redigere il bilancio di esercizio/rendiconto di cassa annuale e con dccorrenza'dal primo gennaio di ogni anno.
Esso ¢ predisposto dal Consiglio Direttivo, viene approvato dalla Assemblea entro 4 mesi dalla chlusurf: dell’esercizio cui si riferisce
il bilancio e depositato presso il Registro unico nazionale del terzo settore quando previsto dal {a ngrmatwa CTS. e
1l Consiglio Direttivo documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita diverse di cui all’art. 3, a seconda dei casi, nella
relazione di missione o in una annotazione in calce al rendiconto per cassa o nella nota integrativa al bilancio.
Qualora I’Associazione dovesse superare { limiti dimensionali previsti dal CTS (Se i ricavi, rendite, proventi o entrate comunque
denominate sono maggiori di 100 mila euro annui) deve pubblicare annualmente ¢ tencre aggiornati nel proprio sito internet (comma
2 art. 14 CTS) gli eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli organi di controllo e
ai dirigenti. .
Se ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate sono maggiori 1 min di euro annui, I’ Associazione deve redigere, depositare
presso il Registro unico nazionale del terzo settore e pubblicare nel proprio sito internet il bilancio sociale.

ART. 22 (Libri)
L’ Associazione deve tenere i seguenti libri:
- libro degli associati, tenuto a cura dell'Organo di amministrazione;
- registro dei volontari, che svolgono la loro attivita in modo non occasionale;
- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea, in cui devono essere trascritti anche i verbali redatti per atto
pubblico, tenuto a cura dell'Organo di amministrazione;
- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di amministrazione, tenuto a cura dello stesso organo,
- illibro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di controllo, tenuto a cura dello stesso organo;
il libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi associativi, tenu
Gli associati hanno diritto di esaminare i suddetti libri associativi secondo le seguenti modalita:
- richiesta al Consiglio Direttivo in forma scritta dell’accesso alla visione dei libri;
- messa a disposizione dei libri al socio entro 15 giorni dalla richiesta;
- possibilita di visionare ogni documento in presenza di un membro del consiglio direttivo che ne accerta il buon utilizzo ¢ la
mancata distruzione anche in quota parte;

Viene fatto espresso divieto di effettuare copie anche fotostatiche di parte dei libri contenenti dati sensibili.

ti a cura dell’organo cui si riferiscono.

ART. 23 (Volontari)
1 volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell’Associazione, attivit in favore della comunita e del
2ene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capacita.
ﬁ:il?irioszgzi‘:rt? ?:vf' essere svolta in modo personale, spontanco ¢ g'ratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per
priksiai l;.'s . L'attivita d:el volontari mfn puo essere retribuita in glcun modo, neppure dai beneficiari.
b mpas :ion9 essl&l‘.rc rzm!?o.rsate dall A§soc1ulone so.lt_anto le spese eﬁett.ivan}enle sostenute e documentate per l'attivita prestata,
iy mi e alle condizioni preventivamente stabilite dal consiglio direttivo: sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo

Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di quanto previsto dall’art. 17 del CTS.

La qualita di volontario ¢ inco. j iasi i i :
§ mpatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo ¢ i
lavoro retribuito con I'Associazione. 9 i con ogni altro rapporto di

ART. 24 (Lavoratori)
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L’ Associazio
ne pud assum
limiti necessari I; s regorar;]g:mon dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura esclusivamente nei
T B2 Gast T Bt s | zionamento oppure nei limiti occorrenti a qualificare o specializzare I'attivita svolta.
) 1 lavoratori impiegati nell’attivitd non pud essere superiore al 50% del numero dei volontari.

ART. 25 (Scloglimento e devoluzione d
fii . g e devoluzione del pntrlmon!o residuo)
unfca:(; :;lscmigh&n:’nto dell’Associazione, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo dell’ Ufficio regionale del Registro
s odna ¢ del Terzo settore da quando sard operativo, ¢ salva diversa destinazione imposta dalla chge, ad altri enti del Terzo
9 :‘e(; o ad altre organizzazioni di volontariato operanti in identico o analogo settore, nelle more della piena operativita del suddetto

L’ Assemblea provvede alla nomina di uno o piv liguidatori preferibilmente scelti tra i propri associati

ART. 26 (Rinvio)
Per quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, da eventuali Regolamenti interni e deliberazioni

degl: organi associativi,
si applica quanto previsto dal D. L.3 luglio 2017, n. 117 (Codice del Terzo Settore) e successive modifiche e, in quanto compatibile,
dal Codice civile.

Approvato dall’ Assemblea dei Soci a Vizzolo Predabissi il 24 febbraio 2023

IL PRESIDENTE %4 /m/ﬁ% IL SEGRETARIO %(;U‘" 44/{’\
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