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..... _ } . STATUTG

— . TITOLO t

v DENOMINAZIONE - SEDE - DURATA

Art. I (Costituzions ¢ denominazione)

i L E costituita, con sede nel comupe di Parabiago la Societa Cooperativa deno-|

‘ ) | minata ) ) '

‘ 1L MANDORLO COOPERATIVA SOCIALE

_. La Copperativa potrd istituire, con delibera dell'organc amrministrativo, sedi

= secondarie, succursali, agenzie ¢ rappresentanze anche altrove.

_ Alla Cooperativa, per quantn non previsto dal titolo V1 del codice givile a

_ | dalle leggi speciali sulla cooperazione si applicano, in guanto compatibili.

_ le nonne sulle societd a responsabilitd limitata,

Art 2 (,Durafa]

La Cooperativa ha durata fino al 3] dicembre 2050 PUITA g5sere prorogata

~ pet i soct dissenzienti.

—. . - _TITOLOII

N ' SCOPO - OGGETTO

-' Art. 3 {Scopo muotualistico)

e | La Cooperativa non ha scopoe di luero; sug fine ¢ il perseguimento dell’inte- |

N resse generale della comunita alla promoezione umana € all'intepraziong §o-

ciale dei eittadini_attraverso lo svogimento di auivit' di impresa indicate

.|.mel successive artitola 4 finalizzate allinscrimento & alla integrazioneg socia-

le e lavorativa di persone symitagglate ai sensi degli artigoli 1 lettera by e 4 i

_della leppe IR/
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N N La Cooperativa, per poter curare nel miglior modo gli interessi dei soc el

_ della coilettivith, pud cooperare altivamente, in tuiti i modi possibili, con al-

_____ . . i enti ceoperativi_ imprese sociall e crganismi del Terzo Settore, sy scala

logale, nazionale ¢ intgrmazionale,

_ . . La Cooperativa intende realizzare i propri scopi socjali anche medianie il

- coinvolgimento delle risorse vive della comunitd, dei volonrari, dej fruitod

‘ i _ ) dei servizi ed enti con finalitd di solidariets sogiale, attuands in questo mo-|

_ ] o  do — grazie all’apporte dei soci lavoratori - |'autogestione responsabile del-

| Vimpresa.

. La Cooperativa organizza un'impresa che pérsegue, mediante la solidaie

) ) partecipazione dei soci e di tutto il gruppo sociale che ad essa fa riferimen-

- to,_pliobiottivi della legpe predenta. 1 soci prestator di layoro intendonc

[

‘ _ , ] “perseguire lo scope di nuove occasioni di lavoro per se stessi ed eventual-
L]

: , _ . mente:anche per altri lavorator], tramite 1a gestione in forma associata del-

. I'impresa di cui all'articolg 4.

; i ) Pee il raggiungimento delle scopo sociale e mutualistico, | soci instaurang

, con la cooperativa un ulieriore rapporto di lavoro, che potrd essers in forma

i — subordinats nelle diverse tipologie previste dalla legge od in forma autono-

) ] ma, iv] compresa la collaburazione coordinata non occasionale, ovverp in

) —— .| qualsiasi altra forma consentita dall'ordinamento givridico,

- Cualora necessario per il colseguimento dell'ogeette sociale & comuengue

. non i via prevalente e nei limiti congentiti dalla L. 381/91, la_cooperativa

i ___ .3 potrd avvalersi dt altel lavorator] non soci, che presteranno fa loro opera in |

; - forma aubordinata od in altra forma consentita dall'ordinamenty givridico.

o . La societd pud mattavia avvalersi della collaborazione autonoma i javorato-
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i NoR sogi.

_ | Scopo della cooperativa & altrest queilo di offtire 4 propri soci la possibilitd

. di_fruire, a_condizjoni vantaggiose dei servizi svolt, costituenti l'oggetto

della atrivitd della ¢nnncrativa.

La Cooperativa pottd svolgere ja sua attivitd anche con terzi,

- Dovranne essere tassativamente rispettati i seguenti divieti ed obblighi:

) .} a} non potranno essere distribuiti dividendi in misura superiore all'interesse

. massimo dei buoni postali fruttifer, aumentato di due punti & mezzo rispet-

o to at capitale effettivamente versata:

] b} non potranng esdere remuperati gli strumenti finanziari offerti i sotig-

_| serizione ai soci cogperatori, € ciod le azioni dej soci $0Yventori, in misura

i ———.__| superiore a due punti rispetto al limite massimo previsto per i dividendi dj

_ ., ©ui sopra;

&) le riserve non potranne cssere distribuite fia § soci:

_ d) in casq di scioglimento della sacietd, l'intero patrimonio sociale, dedotto _

| . Lsoltanto il capitale sociale e i dividendi eventualmente maturati, deve essere

. | devolato ai fondi mynalistici per la_promozione ¢ lo svilappo della conpe-

- Tazione.

o ) La Cooperativa pud aderire ad Organismi economici o Sindacalj, ¢he si pro-

. pongong injziative mutualistiche, cooperafivistiche, di lavoro e di servizi.

_ —| La adesione agli Organismi ed Enti, sarapno deliberate dat Consiglic di am-

; . A ministrazione.

&t 4 {Oupstto sociale)

_ La sociera' ha per oggetto la gestione di laboratori pet la produzione e la ja-

L vorazione ¢ [a vendita di manufatti in genere, ailo scopo di promuovere 1'in-
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serindento nella vita attiva, anche tramite l'addestramento professionale, di

—persone disabili e g rischio di emarginazione {ex tossicodipendenti, sieropo-

_| sitivi, malari dj Aids, etlisti, minor abbandonatj, ece.) ihediante o svolyi-

mente in forma agsociata della Joro attivita' lavorativa,

Net limiti ¢ seconds le modalita previste dalle vipenti norme dj legee la

. Coope;raLiva potcd svolgere qualunque altra attivitd connessa ¢ - affine apli|

seopi sopraclencati, nonché potra compiere utti olj ati concludere tutie le

Joperazioni di natura _immobiliare, mobiliare, commerciale, indusiriale e fij-

nanzigrin necessarie od utili alla realizzazions

degli scopi sogiali o comun-

que, sia direttamente che indirettamente, attinenti ai medesimi,

.| Essa pio aitres] sumere, in

via nion prevalente, intersgsenze o partécipa-|

£ Lomunque accessorie all'attivitd sociale, con

Zionj, Jotto qualsizsi forma, in Imprese, specie se svaleono attivita analoghe

eselusione assohits della

[

legge a societd in possesso di determinati requisiti, appositamente autoriz-:

possibilith di svolgere attivitd di assunzione di paitecipazione riservata dalla |

La Coobemtiva ingltge, per stimolare ¢ favorire 1o spitito di previdenza e dj

zate oo isertte iq_gp_pgsialbi,

risparmio def so¢i, potra istintice una sezione di attivitd, diseiplinata da ap-

tuata esciusivamente ai fini dell’oggetto sociale, E in 0gni caso.gsclusa ogni

[ attivita di raccolta dj risparmio tra it pubblico.

o

La Socipta potrd costintire fondi per lo sviluppe teenologico o per la ristout-

furaziong o per il potenziamento aziendale nonché adottare procedure di

programmazionc pluriennale fnalizzate allo sviluppo o all’ ammodernamen-

to azienlale, ai sensi della Legge 31.1.1992 n. 59 ed eventuali norme modi-
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. ficative ed integrative e potra altres) emettere sirumenti finanziari secondo

_ | le modalita ¢ nei limiti previsti dalla vigente normativa,

o Gli amministrated sono autorizzati a compiere le operazioni indigate dal-|

L art. 2528 del codice civile nei limiti ¢ secondo le modalith ivi previste

- . . . TITOLO 111

_. , , SOCI COOPERATORI ' !

Art. 8 (Soci)

U mumero dgi soci gooperatori & illimitato & non pud essere inferiore al mi-

— nimo stabilito dalla legpe: ricorendo le condizioni si applica il secondo

comma dell’art, 2522,

' [ s0ci cooperatori:

*__concormrono alla gestiong dell'impresa partecipando_alla formazione de-

£li organi sociali e alla definizione della struttura di direzione ¢ condu-

zione dell'impresa;

partecipano alla elaborazione di programmi_ di sviluppo & alle decisioni

concernenti le scelte strategiche, nonché alla realizzazione dei processi

produttivi dcll‘gi_cnda;_

»_ contribuigconc ajla formazions del capitale sociade e panecipano al -

_ sehio d'impresa.

. Possono essere so¢i cooperatori persone fisiche efo giuridiche, fatto salvol

. guanto disposto dai secondo comma dell’art, 2522, appartenent! alle se-

1} soci_prestatori vale a dire persone fisiche che possiedono 1 necessari re-

quigiti tecnico professionali ¢ svoigono la lovg attivith lavorativa per il rag-:

_____ | ghmgimento degli scopi sociali, mettendo a disposizione le proprie capacith
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_|.professionali, in rapporto alla state di attivitd ed al velume di lavoro di- I

sponibile. ! soel prestator] partecipane ai cisaltati cconoici ed alle decisio-

ni sulla logo destinazione:

2) soci volontari, persone fisiche che prestano la loro attivitd prafuitamente,

esclusivamente per fini di solidarietd ai sensi e per gli effetti della L.|

381791,

3) soci fruitord, che usufruisconc direttamente o indirettamente dei servizi

della.Cooperativa,

QOgmi, socio & iseritto in un’apposita sezione del Libro dei Soci in base allg

appattenenza a ciascuna delle categorie sopra indicate,

Per meti i rapporti con la Cooperativa il domicilio dei soci & quello risultan-

te dal Libre dei Soci. La varizzione del domicilio del socio ha effetto dopo

trentn giomi dalla riceziong deila refativa comunicazione da effettrarsi con

ielters raccomandata alla cooperativa,

In nessun caso possono essere soci cooperatori coloro che csercitane, in

Proprio imprése in concorrenza con quelle esercitate dalla cogperativa.

Art. § (Categoria speciale di soci)

S

La Cooperativa potrd istituire una categoria speciale di soci ai sensi deli’art,

2327, comma 3, del codice civile, i cui diritti ed obblighi sono disciptinati

‘| dal presenre articolo.

B

Il numero dei soci ammessi alla categoria speciale non potrd in_ogni caso|

supernre un terzo del numers totale ded socl cooperateri.

.} In tale categoria speciale potranng ¢sgere ammessi, in ragions detl’interasse|

al foro inserimento nell'impresa o al fine di completare la Joro formazione, |
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o La durata dell’appartenenza del speio a tale cateporia gpeciale viene ﬁssata!

P —_—— —

_ dall*organg Ammir)istratiyo 3] momente dell’ammissione e comunque per

ur termine ngn Superiove 3 cingue annj,

o _| Al sggio iscritto alla categoria speciale poird essere riconosciuto un ristorno

. __anche in misura inferiore a quello stabilito per i sogi ordinari, stanti i costi

o necessari per la sug formazione: egli inolire potrd assistere alle assemblee L

) che hanno per opgetto 1a approvazione del bilancio. ) '

Al socio iscritto alla cateporia speciale non competons altr diritti, in parti-

. eolare non ha dividg di voto, non potra essere eletto amminjstratore o sinda-

_ CO, NON potrd esserg delepato da L altro socio, non potrd esercitare i divict di

o cui allart, 2478 e 2422 del codice civile.

. Oltre che nei_casi previsti dalla legge & dall’art. 15 del presente statuto, il

s0cig appartenente alls categoria speciale pud receders In gualsinsi momen-

jie}

_ 1 Costitniscono cause di esclusione dei socio appartenente alla speciale cate-

o goria, oltre a guelle individuate per i soci cooperatori dall’art, 16 del pre-

_ sente stahitg:

. L) Uinosservanza def doveri inerenti ln formazione: .

i cipazione peedisposti dalla Cooperativa. i

} Nerificatasi una causa di esclusione, il 80Ci0 appartenente alla speciale cate-

.1 goria potrd essere esclusg dall’organc amministrative anche prima_della

_ scadenza fissata al momento della sua ammissione.

_ Qualara intends essere ammesso a sodere dei diritri che spettano ai soci or-

dinari, il socig appartenente alla speciale cateporia deve presentare, sei mesi
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o primg_della scadenza del predetio periode, apposita domanda all'Organc|

amministrativo che dewve verificare 'la_ sussistenzs dei requisiti previsti per

l'inserimento in detta categoria.

_ La deliberaziong di smmisgione deve essere comunicata allinteressato e an-

‘ _ notata a cura degli Ammipistratori uel libro dei soci.

. - _ In cago di mancato accoglimento, 1"Organo amministrativo deve, entro 6]

‘ _ , giomi_dal rigevimento della domanda, notificare all’interessato la delibera-

zioneidi esclusione.

‘ — JITOLOTY

— : _ : . SOCL SOVVENTORT

Art. 7 (Soci sovventori)

Ferme restando le disposizioni di cui &l Titolo 1T del nresente statuto, pas-

leppe 31.1.1992 n. 59,

I conferimenti dei sovventori costituiscono 31 fondo per il potenziamento

aziendale di cui al successivo art. 21, comma primo punto 2), del presente

T‘f"_

% Son0 gssere ammessi alla Cooperativa soei sovventori, dj cui all'art, 4 della
grib
P

statuto,

. \ | I conferimenti stessi possano avere ad oggetto denaro, beni in naturg ¢ ¢re-

N diti, & sono rappresentati da quote irasferibili del valore ‘minimo di €

3

- , (1 A00.00,

P Art S {Aliennzione delle partecipaziond dei soci sovventori)

‘ ) L Le quote dei sovventori possono essere sottoscritte e trasferite esclusiva-)

i _ Inente:previa gradimente dell’orpang amministrative.

‘ _. . In_caso di mancato gradimento del goggetto acquirente indicato dal socio
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— | che intende trasferire | titoli, ["orpang amministrativo provvederd ad indi-

camme altro graditg,

! ——— .l socio che intenda trasferire le quote deve comumcare ali’organo ammini- |

- strativo ii_propostq_acquitente ¢ questi ha la facolti di promunciarsi eatro

i s¢ysanta giomi dal ricevimento della comunicazione,

. Art. 10 rDc!_ibemz'jm_ti emissione)

— | L'emjssione delle quote destinate aj soci sovventori deve eszere disciplinata

con deliberazione dell'assemblea, con ia quale devong essere siabiliti:

a)_limporto complessive dell'emissione:

——._|b) Yeventuale esclusione o limitazione, motivata dall’ organo amminigreati-

o | ¥, del diritto di opzione dei soci cooperatori sulle quote emesse:

_ _ o) if termine minime di durata del conferiments;

4
_ . dy i diritti patrimoniali di partecipazione agli utjli e gli eventuali privilegi

attribuiti alle quote, fermo restando che il tasso dj [ETNUNErazZione non pud

) £8gere maggiorato jn misura superiore a due punt| rispetto al dividendo cor- |

risposto previstg per i soci ordinari;

&) i diritti patrimoniali in caso di ecesso, potendo prevedere la distribuzio-

_ Al socio sovventore sone atiribuiti 3 voli nelle agsemblee della societh, In

_ .| ogni caso i voti attribuiti ai soci sovventori non devons superare il terzo del

_ VOl spettanti o turhi g spci.

Qualora, per qualungue motivo, si superi tals Lirnite, 1 voti dei soci sovven-

Jtoni verranno_computati applicando un coefficiente comrettivo determinato

dal tapporto s il numero massima dei voti ad essi attribuibili per lepge ¢ il

numero di voti dg essi portati,
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‘ 10

i . . Eatta_salva leventuale attribuzione di privilegi patrimoniali ai sensi della

_ . precedente lettera d), qualora 3i debba proceders alla riduziong del capitalel

‘ sociale a fronte di perdite, queste ultime graveranne anche sul fondo COSH-

tuity mediante i conferimenti dej sovventor in proporzione al rapporto kg

questo ed il capitale conferito dai soef ondinar,

La deliberazione dell'assemblea stabilisce altresi i compiti che yengono at-

wibuin all'organe gmministrative a1 fini dell'smissione des titoli.

LA 11 (Recesso dei soci sovventori)

Oltre che nei casi previsti dall'ant. 2473 del codice civile, ai soci sovventori

il diritto_di recesso spetta qualory sin decorso il termine mitimo di durata

del conteritmento stabilito dall'agsemblea in sede di emissione delle azioni a

norma del precedente articolo.

applicano le disposizioni dettate a_proposito dei soci ovdinar, in guanto

=?-__
=
. Qlre a quanto espregsumente stabilito dal presente Statuto, ai sovventori si
P

i compatibili ¢on la natura del rapporto. Non si applicano le disposizioni con-

cernepti i requisiti di ammissione e le clausole di incompatibilita.

TITOLO V

h
s
. \ , . IL RAPPORTO SOCIALE

Art. 12 (Domanda di ammissione)

| Chi intende essere ammgsse come socio dovra presentare al Consiglio di

1)
Armministrazione domanda scritta che dovrd contenere, se trattasi di perso-

|-na fisiea;

) Uindicaziohe del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita;

b} g categoria dei soci a cui chigds di essere iseritte;

ch _per il socio prestatgrs: | requisit tesnico-professionali e "attivitd di fa-
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11

vorg che intende svolgere nella Cooperativa;

-— d).._lindicazione_deila effettiva attivity svolta. della condizione professio-;

. ._male, delle specifiche competenze possedute:

‘ e g) lammontare del capitale che propone dj sottoscrivere, il quale non do-

_— i ¥ri comunge essere inferiore, pé superinre, al limite minimo & magsi-

mo fissato dalla legpe: , \

) . B la dichiarazigne di conoscere ed accettare integralmente il presente sta-

_ 1 tuto ed i regolamenti della cooperativa qualora esistenti e di attenersi

o , alle deliberazioni legalmente adottaie dagli organi socialj;

; — &) la espresss e sqparata dichiarszione di acceftazigne della clausola arki-

' o trafe contenuta neli’ ar, 40 e seguenti del presents statutp,

| 5€ trattasi di societd, associazioni od en, olire a quanto previsto nei prece-

. .| denti punti b, d}. €). f) e g} relativi alle persone fisiche, Iz domanda di am-

i | missione dovrd altresi contenere:

. 2} la ragiong sociale o la denominazione, la forma giuridica e la sede lega-

le;

| N b I'organc socizle che ha autorizgzato la"dcma'nda e la relativa datiberazio-

! . e

. —1¢)_la qualith della persona che sottoserive la domanda,

. . L'Organo amininistrativo, accertata I'esistenza dei requisiti di cul al prece-|°

— dente art. 5, defibera sulla domanga secondo crited non digcriminatosi, coe-

renti con 1o seopo mutualistice & Uattivitd ceonomica svolia.

I Ogni socio ¢ isgritto in un’apposita sezione del Libro dei Soc¢i in basge alla

_ appartengnza a cigscuna delle caterorie sopra indicate.

| . La deliberaziene di ammissione deve essore comunicats all’interessato e an-
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| . . notata, a cura degli amministratori, sul Libro dei Soci.,

i o ] L'Orguno amministrativo deve, entro sessanta giomi, motivare le delibera-

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dagli amministratori, chi

‘ _ : ] 'a proposta pud, entro il termine di decadenza di sessanta piomi dalla co-

_. municaziong del diniepe, chisdere che sull’istanza si pronunci 'assemblea,|

la quale delibera sulke domands non accolte, se non appositaments gonvg-

cata, in occasiong dellz successiva convocazione,

Art. 13 (Qbblighi dei sqci)

Fermi restando gli altri obblighi nascenti dalla legge ¢ dallo statuto, i soci

.Lsono obbligati:

| ) al versamento con le imodalitd e nei Jermini fissati dall’Orgeno ammini-

t

‘t'f'c.
§1 i 11 strative: . ) _ .
I

— _ del capitale sottoscritto

-~ dell'eventuale sovrapprerzo determinato dall’assemblea in sede di ap-
ARJLLFS

provazione del bilancio su proposta degli amministoatory;

i N .| by allosservanza dello statuto, dei repolamenti interni e delle deliberazioni|
\\ - | adottate dagli orpani sociali,

_ Per tutti 1 rapporti ¢on la Cocperativa il domicilio dei soci & quello risultan-

te dal Libro dei Soci._La variazione del domicilio del socio ha efferts dopo

. . trenta giorni dalla ricezione della relativa comunicazions da effettuarsi con

.  lettera raccomandata alla Cooperativa,

L , ,;__Art. 14 (Perdita della quulith di socie)

La qualith di socio si perde:

- per recysso, esclusions, fallimento o per cause di morte, se i socio & per-
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song fisica;

‘ . = per tecesso, esclusione, fallimeuto, sciogliments o liguidazione se i socio)

¢ diverso da persona fisica,

_ _ Art, 15 (Recesso del spcin)

o Olre che nei casi previst dall’ar, 2473 del codice civile, fatto salvo gquanto |

prevista per il socip sovventore, pud recedere i1 socio:

. _ a] che abbia perduto i requisiti per l'amimissions;

‘ b} _che nen st tovi pid in grade, per gravi ¢ cormprovati motivi di ordine fa-

. __ Imilisre o persenaie, di partecipare al mppivngimento degli scopi suciali:

_ 1) il cui rapporto di lavero sia stato momentaneaments S0Speso per cause

atlinent alla quantitd di tavero disponibile per la Cooperativa stessa ovverg

_ per alto motivi, da specificarsi in dettaglio in apposito regolamento.

d) . che cessi in via definitiva il rapporte di lavoro con lu cooperativa ovve-

.| ro attivitd di volontariato presso la &tesan,

. _ | La domanda di regesse deve esgere comwnicata ¢con raceomandata alla so-

_ cietd, Gli Amministrator] devong gsaminarla, entro sessauta giomi dalla ri-

_ .| cegione.

_ | Se_non sussistono i presupposti del recesso, plj anuninistrator deveng dac-

ne immediata comunicazione al socio, che entro sessanta piomi dal ricevi-

_ . mento della comunigazione, put rcoirere al Collegio arhitrale cog Je moda- |

) . lita previste al suyccessivo art. 40 e seguenti,

_ ! recesso non puo essers parziale,

. _ 1l recesso ha effetto per quantg righarda il rapporto sociale dalla COmynica-

_ zione del provvedimento di accoglimento della domanda,

) Per | rapporti mutualistici tra socio ordinario ¢ 30cietd, il recesso ha effetto |

14 di40



Richiesta: RNXX6GFMPL2D91023480 del 26/03/2022

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A.
Statuto aggiornato al 18-04-2005

IL MANDORLO COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 11757900151

14
|

con la chiusura dell’esercizio in orso, s¢ comunicato ire mesi primmg, &, in:

amministrative potrd, su richiesta dell*interessato, far decorrere Peffetio del

tegesso dall’annotazione dello stesso sul Libro dei Sosi,

Art. 16 {Esclusiong)

L'esclusione ¢ deliberata dall'organo amministrative, ol che nej casi pre-
3

visti dalia legpe, nei confronti del socio che: '

reati contro il patrimonio o la persona, commessi anche al di fuori dello

a) oisult inabilitato, interdetto o fallito o condannato ad una pena che com-|

porta la interdizione dai pubblici nffici ovvero risulti condannato por pravi|

svolgimento del rapporto sogiale;

oppure chie abbia perdute i requisiti richiesti per 'ammissione. Con riferi-

.| b} non sia pit in grade dj concotrere al raggiungimento_degli scopi sociali,i

dei oci alla compagine sociale sone i seguenti:

rnento alle diverse tipologie di soci, 1 requisiti connessi alla partecipaziong |

Cooperativa;

pe i saci prestatori: 1o svolgimento di attivith lavorativa a favore della|

* per | soci volontari: [ prestazione gratuita della propria epera a_favore

della cooperativa;

*_per i soct fruitor; la fruizione, diretta o indiretta, dei seryizi deila Coope-

&

rativa;

c) risulti gravemente inadempiente per le obbligazioni che derivanc dalla

legge, dailo statuto, dai regolamenti approvati dall’assembles dei soci ¢ che

_ineriscano il rapporte mutialistico, nonché dalle deliberazioni adottate dagli
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) s08io uA termine non Superiore a venticinque giomi per adegutarsi;

e | @) previa m_mzi.mdimmggumrm;mﬁﬁnd_a T0rGs0 nei |

_ versamento del valore deile axioni soloscritte o nei pagament di eventuali

_ .| debiti contratti ad altro  Litolo verso la societa:

: )_in qualunque mode, anche nell'vsecuziong de] rapporto d; lavoro, causil

. significativi danni materiali o d'immagine alla societa, oppure sia causa di|

_ | dissidi o disordini fra i soei tal da compromettere in modo rilevante il nor- )

, | male ed ordinato svolgimento delle attivita sociali ovyero ponpa in essere

— cormpottamenti tali da compromettere | Zincolo fiduciario su eui si fonda i

__ | rapporto sociale:

. — | D) nell'esecuzione del rapporto di lavero ponpa in essere compottamenti op-

— . PUTE Comynetta gravi mancanze efo inadempimenti tali da determipare 13 ri-

4
_. soluzione del rapporio di lavorp _per motivi disciplinad ovvero per giusta

. causa o giustificato motivo:

: — __1 ®) per reiterata, mancara partecipazione alle iniziative sociali, dimoste] com- |

) pleta mancanza di interesse alla propria permanenza in societd, disertando

senza giustificato mativo §8presso in forma soritta 3 agsembleg consecutive; |

v

_ . h} syolgs o tenti di syolgere attivitd in CONCOITENZA COn a cooperativa,

. — |1 qualera, in caso di oris] aziendale, o di riduzione delle attivitd aziendali o

, anche solo di-alcuni servizi aziendali in cui & Impegnato il socio, ovvero per|*

_| qualsiasi altra cgusa per |a quale la coeperativa non sia pit in grado i ga-

_ rantire al s0¢io lg medesime condizioni di lavoro efo livelli retcibutivi, il so-

- cio stesso si rifiuti di attivare con 1a couperativa una tipologia di rapporte & |

_ _lavoro diverso e/o rifiuti una cansensuale riduzione della propria prestazio-

_____ ne lavotativa o del livello retributivo e/o sji rifiuti di accelare una sospern-
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- possa offrirgli una nuova opportumta di lavarg;

. w11y qualera il rapporte di lavoro venga 3 cessare per qualsiasi ragione o causa

nel caso in cui il rapporto mutyalistico si concretizzi con la sola prestazione

lavorativa,_

m)} qualora il socio abbia trasferito il proprie domicilio senza averne dato

coruunicazione /g si renda irreperibile e non risponds agli inviti a presen-

tarsi da parte dg]l'orzanc ammini-sizative € non & quindi in grado di coope-

rare attivamente alla costruzione dell'imprasa sociale.

n} in caso di risoluzione per inadempimento del rapporte di lavorg non su-

Bordinato.

| coliggic arbitrale ai sensi dell’aet. 40 ¢ seguenti, nel termine di sessanta

giomi dalla comunicazione, Lo scioglimento del rapporto sociale determina!

anche la risgluzione dei rapporti mutualisticl pendenti.

i |
? . ;
o L Contre la deliberazione di esclusione il socio_pud proporre opposiziona al
;

L L'esclusione da socio comporta, in ogni caso, la risoluzione def rapporte dj
\\\\ ~[lavoro.

L'esclusione diventa opergite dall'annotazione nel libro dei soci, da farsi a

cura degli Arministraton.

Art. 17 {Delibere di recesso ed esclusione)

i

cate ai goeoi destinatari, mediante raccomandata con vicevita diritorno, Le|

controversie che insorgessero tra i soci e la cooperativa in merito ai provve-

dimenti adottati dall’organc amministrativo su tali matenie sone demandate

“alla decisione del collemio arbitrale, regolato dall’act, 40 & seguenti del pre-
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gente statuto,

—— L Art 18 (Liquidazione) -

_ | Blormi dalla datg @i comumicazione dei provvedimenti stesai,

Llimpupnazione def nmenzignah _provvedimenti &' promassa, 4 pena di deca-

.| denza, ¢on atto pervenuto alla CoOperativa a mezzo raceomandata entrg 60

—— . _lant. 23 la cuj liquidazione avra luogo sulls bage del bilaneic deil'esercizio

_quote interaments versate, evenfialmente rivalutate a notrha del successivo

I soci receduti od esclusi hanno esciusivamente j] diritto al rimborso delle |

— Yenta operativo e, comungue, in misura maj superiore all'importo effettiva-

——f1ngnte versato ed eventualmente rivalutato,

nel quale lp scioglimento del rapporto_sociale, limitatamente al socio, di-|

La liquidazione comprende anche il timborso de] _SOVIAPPIeZZo, uve versa-

. —itné, del codice civile,

| aumenty gratuity del capitale ai sensi dell’art. 2545-quinquies, terzo com-

L

o, qualora sussista nel patrimonio della societd & non sia stato destinato ad

In caso di morts del secio, gli eredi o legatari del socio defunts hanno dirit-

e ol ottenere il rimborso delle guote effettivamente versate, eventuatmente

rivatutate, nella misura e con le tnodalita di cui a] precedente art, 5. .

——— . — | documentazione dalla quale risulting gli aventi diritto,

LG eredi ¢ legatari del socio decedutn dovranne presentars, unitamente allg

| tichiesta dj

liquidazione del capitale di spettanza_ato notorio o altma idones

Nell'ipotesi di piny eredi o legatari essi, entro sei mesi dalla data del decasso

_1 del de ¢uins, dovranng indicare quello tra essi

che li rappresenters di fronte

alla societa,
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o In difetto di tale designazione si applica art, 2347 2° ¢ 3 comma del codi-,

ce civile,

_ ) Lart. 20 (Termini di decadenza, limitazioni al rimbarsn, responsability

_ _ dei soci cessati)

) . La cooperativa non & tenuta al rimborso delle guote effettivamente versate

.

. questo 1o sia state richiesto entro un anno dalla data di approvazione del

bilgncio dell'esercizio nel guale lo seioglimento del rapporto sociale & di-

. LJYenuio operative, fatti comunaue salvi i diricti a favore degli eredi del socio

; = | T
:é_. defunto. , . ] )
. P Ii valorg defle quote per le quali non sard richjesto il rimborse nel termine
- E_ suddetto surd devoluta con deliberazione dell*organo amrinistrativo alla ri-.
‘ o " serva legale. B
| o : I soci esclusi per i motivi indicati nell art, 15, fettere ¢}, ). e}, D, hhedd|
| oltre al tisareimento | def danni ed al pagamento dell’sventuale penale, ovel -
. \ \ ._|determinata nel regelamento, perdono il diritto al nmborso della partecipa-|

. ) zione calcolata gome sopra.

— . .1 Comungue, la gooperativa pud compensare con it debito derivante da) rim-

_ horso delle quote o azioni, del sovrapprezzo, ¢ dal pagamento dells presta-|

_ ] ~_. zione mutualistica e dal rimborso dei prestiti, il credito da derivante da pe-

- .. |nali, ove previste da apposito regolamento, e da rsereimento danni e da _

_ - prestazioni mutuglistiche fornite, anche fuori dai limiti dj cui all’art, 1243

del codice civile,

. . Il secio che cessa di far parte della societd risponde verso questa per il paga-

mento del conferimenti non versati, per un anno dal giomo in cui ] recassui
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-— ] o la esclusione hamo avutp effetto.

o Se entro un_anno_daile scioglimento el rapporio associativo si manifestaj

— Liusolvenza della societs, il SOCIo BScente & obblignto verso questa nei Limi-

‘ — | tidiquanto ricevuto,

| #li eredi del socio defunto. _ X

- - - TITOLO Vi

o ) PATRIMONIO St QCIALE ED ESERCIZIO SOCIALE

___ lart2s (Elementi costitutivi)

- 1) _ dal capitale sogiale, che & yariabile ed & formato:

o —|—_#)_ dai conferimenti etfetmeati daj _S0C1 cooperatori rappresentati da qua-

4

_ te di valore minime non inferior al minimo preyisto dalla legpe g, |

— i nel complesso, pon superiori ai limiti di legge;

- ——— 4 b) dai conferimenti effettuati dai soci sevventori, confluent] nel fondo

m— ¢ __per il potenziaments aziendale:

. 10 dalla rigerva legale formata con gli uﬁii 2 con il valore delle quote;

——.—..L_eventualmente nen rimborsate aj soci receduti o esclusi ed agli eredi di so-|

— | cideceduti;

R Y dall’evenmale soviapprezze delie quote formato con e somme vep-|*

__sate dai soci:

) _ 13 dalla riserva straordinaria:

e 14} daopnisla tizerva costituita dall ‘assemblea g¢fo prevista per legpe, |

. | Tutte le riserve sono indivisibilj e nen pogsong essere ripartite tia 1 soci né

o durante 1a _vita sociale né alPatto dello scioglimento della secieta,
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i

LArt, 22 (Vineali sulle quote e loro alienazione)

L& quote non possono essere sotiepdste a pegno o a vingoli volontari, né es-

stratog:.

sere cedute con effetto verso la souistd senza lavtorizzarions degli ammini-|

Il socie che intende tragferice, anche in parte, le propde auote deve dame

comunicazione agli amyministratori ¢on lettera raccomandata, fornendg rela-

L

tivamente all'aspirante acquirente le indicazioni previste nel precedents art.

{ 12. con particolare riferimente al possesso dei requisiti soggettivi

I proyvedimento che concede o nepa |'autorizzazione deve essere comuni-

cato al socig entro sessanta giomi dal ricevimento delia richiesta.

| Decorso tale termine, il socio & libero di trasferire la propria partecipazione

e la societd deve iscriverg nel libro dei soci 1’acquirente che abbia i requisiti

previsti per divenire socio in una delle categorie indicate nel presente statu-

to,

Il provvedimento che nega al socio 1" mutorizzazione deve essere motivato.

Contre il dinlepo il soeio ¢ntro sessante gioeni dal ricevimente della comu-

_| nicazione pud proporre opposizione al collegio arbitrale,

Art. 23 (Bilancio di esercizio)

L'esercizio socinle va dal 1% gennaio al 31 dicembae di opni anno.

| Entro i termini di legge "organo amministrative provvede alia compilazioe }

4

ne del progetto di bilancio e alla redazione dells documentazione informari-

_|va al sensi della normativa vigente nonché alla stesura della rejazione sul-

| 'andamento debla gestione sociale se & qualora prevista dalla legpe,

La relazione syll’andamento della gestione o la nota integrativa in caso di

mancenza della relazione, oltre a quantg previsto dalle leggi vigenti, deve
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. illustrare I"andamento dell’artivita della cooperativa anche nei suoi 11'5volti|

sociali, anche con rigusrdo ai benefic prodotti a_ vantageio delle persone a

-—— | eui favore opera la ¢ooperativa, def soci e della comunita territoriale,

_ — |1l progette di bilancio deve gssere presentato all'assemblea dei soci per l'ap-

- _ | provazione entra centoventi giomi dalia chiusura dell'esercizio sociaie, ov-

— YEra entro centottanta giomi qualors venga redatto il bilancio consolidatg, :

o — loppure lo sichiedane particolari esisenze relative alla siruttura ed all'og- ) ;

. .Eetlo della societa, segnalate dagli amministratori nella relazione sulla ge-

! —| stione o, in ass¢nza di guesta, nalla nata integrativa al bilancio.

) L'assemblea_che approva il bilancie delibera sulla destinazione degli wili

. annugli destinandoli:

| a) ariserva legale nella misura non inferjore al 30%;

— by al foudo mutualistico per la promoziope ¢ o sviluppo della coopera-.

. L zione di cui all’art. 1] dells legge 31.1.92 n. 59, nella misura prevista dalla

 legge medesima;

_ Jer . _ad eventuale rivalutazione gratuita del capitale sociale, nei limiti ed

_  alle condizioni previsti dall'art. 7 deila legpe 31 pennaio 1992, n, 59

d} _ ad eventpali dividendi in misura npn superiore al limite stabilito dal

_ codice civile per le cooperative a mutualith prevalenie,

.| zioni obbligatorie per iegge, alla costituzione di riserve indivigibili, oppure

_ a rigerve divisibili tra i soci spvventorila cooperativa pud utilizzare le ri-

o | serve divisibili per distribuire i dividendi ai soci sovventori nella misura

o massima prevista dalla legge per le cooperative a mumalie prevalente,

: Art. 24 (Ristorni)
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e .| L organc amministrativo che redipe il progetto di bilancio di ESEICIzin, pud

appostare somme al conto sconomico a titolo di ristorno a favore dei soli

¥

‘ . . 1 50¢] prestatori, qualor 1o consentano le risultanze dell’attivita mutualisticg,

L'Assemblea, in sede di approvazione del bilancig, delibera sulln destina-

‘ . - .| zione del ristomo che potra essere attribuito mediante una o pit delle se-

L zuenti forroe: ) —
; e erognzione diretta; — :
‘ . ) * _..aumenty gratuite del valore delle quote di capitale detenute da cia-

| ' , scun socio; ) L

. - La cooperativa, in seds di approvazione del bilancio di £SBITIiZ10, SU propog-

_ _ , sta dell’organo amministrativo, potra deliberare a favore del soci prestatori i

_ , trattamenti economici previst dall'art. 3 comma secondo lettera by della

= Ay B —

Legge n. 142 del 2001, secondo le modalitd ivi contemplate,

La ripartizione del ristorno ai singoli soci. doved essere effettuaty congide-

_ , . rande la quantiti e qualith degli scambi murualistici intercorrenti fra la Coo-

_. . perativa_ed il socio stesso secondo quanto previsto jn 8pposito regolamento |

o . da approvarsi ai sensi debl’art, 2521 ultime comma da predisporre & cura de-

Lzli amministraton sulla bage dej seguentl criteri {gingolarmente presi o

combinati tra lera):

a} Le pre lavorate ovvero retribuite niel corso dell’anno;

_ _ | b) La gualifica / professionalita;

i <) [ compensi crogati:

: 4 11 ternpo di permanenza nella societd;

&) La tipologia del rapporto di lavoro;

B La produttivita,
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—_——  __ _TITOLO VI

L L RIUNIONI DEY SOCIE ORGANI SOCT

‘ ————_.|Art. 25 (Decisioni def yaci)

- 4 L goci decidono aylle materie riservate alla lorn competenza dalla legoe dal|

— = 1

) —____| presente atto costitutive, nonehé sugli argoment] che unn o pi amministea- |

— .| tori o tanti soci che : TAppresentano almeng un terzo ded voti spettanti a ki |

. — |soei sottopongong alla lorg ADpiovagione. _

- In opmi caso song nservate aila competenza dej sogi:

_ 4} l'approvazione del bilangio, la distribuzione degli utili e la ripartizione

[
- . dei ristomi;

_ t} lanominaela struttura dell’organc amministrativy;

—__{e)_lanpming nei casi previsti dall’art, 2477 de; sindaci e del pregidente de]

. collegio sindacale o del revisore;

_ — |4} la determinazione della misura dei cotnpengi da corrispondere agli am-

.o . _Toinistrator, aj sindaci ed ai revisori, qualora pon previsto dalle tariffe|

e _ | professionali;

— —— .| €} l'approvazione dei regolamenti interni;

e | D Verogazione, compatibilmente alla simazione economica dell'impresa,

- dei trattamenti economici yltering di cui alle lettere a} e b) defl'art. 3

o —— . tomma gécondo della Legee n. 142 del 2001,

——— | &) ['approvarione del regolamento di cyi all’art. 6 della Legoe n. 142 del I

_ | _2001;

h) la definizione del piano di crisi aziendale ¢ delle misure per farvi fronte

- —secondo quanio previsto dall’art, 6 lec, e) dalla Legpe n. 142 del 2001,

- 1 potendo a tal fine adoitare, oltre a mitte Jo misure ivi previste, anche mi- _
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sure di riduzione dei compensi af soci a parith di lavoro prestato;

i} e modificazioni dell’atto costitutive:

B _lz decisigne di compiere_operazioni che comportano una sostanziale

modificazione dell’ogpetio sociale deteryinate nell’atte costitutive o

una rilevanie modificazione dej diritti dei soci:

k)

espresso per iscritto)

Art. 26 (Decisioni dei soci_mediante consultazione scritta o CONSEnso |

la nomina dei liquidator e i criteri di svolgimento della liquidaziene, ;

Le decisioni dei soei fatto salvo quanto previsto al successivo articale, sono

adottate mediante consultazione scritta, ovvero sulla hase del consenso

| espresso per iscrilto. La decisione sul metodo & adottata dall’'orzans ammi-

nisirativo.

Nel caso si opti per il sistema della consultazions scritta, la stessa potra ay-|

venire in forma libera, ma dovrd concludersi con la redazione e approvazio- |

ne di un apposite docemento scritto, dal quale dovra risultare con chiarezza:

(= Parzomento oggetto della decisione:

—_il contenuty ¢ le risultanze deila decisone e lc eventuali autorizzazioni |

alla stessa congeguenti;

— lindicazjone dei soci consenzienti;

— lindicazione dei soei contrari o astenuti, e su richiesta degli stessi Iin-|

"

dicazione del moativo della loro contrarietd o astensions:

- la sottoscrizione dei soci, sig consenzienti che astenuti che contrar,

il procedimente deve congludersi entro quindici giorni dal suo inizio o nel

diverso termine indicato nel testo_della decisione. La mancanza di sotio-

scrizione dei soci entro il tenmine suddetto viene considerata gorne votg
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CONUraHo,

_________ vié essere redatio apposito duvsumento seritt nel quale dovra risultare con

3 .| chiaiezza:

— argomento oggetto della decisione;

=~ il gontenuto e le risultanze della decjsione e le eventuali autorizzazioni

i . alla stessa conseguent|, . . :

t
| Copia di tale documento dovrd essere trasmessa a_tusti i soci 1 quali entro |

_ | cinque giomi sugeessivi doveanne trasmettere alla societd apposita dichiara-

ione, seritta in calee alla copia del dogumento ricevuto, nella quale dovran-

e .| no esprimere il proprio voto favorevele o contrario ovyero I'astensione, in-

L dicando, se titenuto opportung, il motivo della lorg_contrarietd o astensione:

1
. la mancanza di dichiarazione dei soef entro il termine suddetto equivale g

—m——|.¥oto contrario. Le trasmissioni previste nel pre-sente COMIng potranng av-

_ | venire ¢on qualsiasi mezzo efo sistema di comunicazione che conzenta un

- _dscontro della spedizione & del ricevimento, compreasi fay, e la posta elettro-|
T ]

_ | mel diverso termine indicato nel tesig della decisione.

Opni socio ha diritto di partecipare alie decisioni di cui al presente articolo,

¢ iscritto a libro dei soci da almeno novanta giotni, ¢ pué esprimere un 50- [

lo vato se so0ei0 couperatore © i vori previsti dall’art, 10 se socio sovvento-

n:'-..

1 documenti di cui ai precedenti commi devono essere conservati presso la

_ sede sociale per un tempo non inferiore a cingyue anni.

Le decisioni sone prese con il voto favorevole della maggioranza dei voti
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cipato della societd o la sua trasformazione & necessario il voto favorevole

atiribuibili a it § soei. Quando si teatta di deliberare fo scioglimento enti-|

di almenc i due terzi dej spe,

trascrifte, senza indugio, nel libro delle decisioni dei soci.

Le decisioni dei soci, adoitate ai sensi del presente articolo, dovianno essere|

Art. I7 (Assemblee) _ .

Con riferimento alle materie indjcate nelle lettere by, e), b, ik ) e:k] de]

| precedente art. 25 ¢ in tutti gli alirl cagi espressamente previsti dalla legge o

] | dal presente attg

costitutive, oppure quando lo richiedono unoe o DIl ammi-

nistratori o un aumero di soci che rappresentanc almeno un terzo dei voti

spettanti a tutti § soci, le decisioni el soci debbono essere adottate mediante|

deliberazione assembleare nel nspetto del metodo collegiale.

La convocazione dell"assembles deve effettuarsi mediante leftera yaceoman-|

data AR. o altvo mezzo di comunicazione idoneo a garantire la prova del-|

Uavvenuta ricezione individuato dall’orsano amninistrativo, inviata alme-

: 00 digei giomi prima dell'adunanza, contenente I'ordine del giomo, il luo-

re fissata in un giomo diverse da quello deila prima. Per quanto nop previ- |

sto 51 applica integralmente I"art. 2479 bis del codice givile,

20, la data e 'ora delia prima e della seconda convocazione, che deve esse-|

L Art, 28 (Costituzione e quorum deliberativi}

-l presenti o rappresentati la metd pid uno dei votl dei soci aventi dintto al vo-

kS
In prima convocazione 'assembles ¢ regolarmente costituita_quando siano|

10,

In segonda convocazione, l'assemblen & regolarmente costitnita qualungue

sia il numero dei syel intervenuti o rappresentati aventi diritto sl voto,
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. L'Assemblen delibera a maggioranza assoluta dei vod su tutti gli og,qetti' )

posti all'ordine del giomo,

_____ . Per "approvazione o le successive modifiche del regelamento e per IMappro-

e vazione del piang di crisi aziendale e deile migure pet farvi fronte, di e al-

——— Vart. 6 della Lepge 142/2001, fe relative delibere devono essere adottate con

) il voto favorevole da tanti soci che rappresenting, la magpioranza assoiuta

, 1 dei voti dei soci prestatori dsultanti dal Libre dei Soci. i

. Quando si tratta di deliberare lo scioglimento anticipato della societd o la

sua trasformazions 'asseinblea delibera con il voto favorevele di almeno i

due terzi dei soei,

| _ Art. 29 {Votazioni}

. Le votazioni in assemblea si fanno in modo palese,

Le dclibcraz{oni dell'assemblea devono constare dal verbale sottoseritio dal

. .| presidente ¢ dal segretario o dal notaio. if verbale deve indicare la data del-

|1 capitale rappresentato da ciascuno; deve altres] indicare le modalita ed il

Jisultato delle votazioni e deve consentire anche per allegato, Midentificazic-

. ne dei soci favoreveli astenuti o dissenzienti. Nel verbale devono essere

. | fiassunte, su richiesta dei soci, le loro dichiarazioni pertinent all'ordine del|

_ |giomme. 1l verbale dell'assernblea straordinaria deve essere redatto da un no- )

taig. 1 verbale deve essere redatto senza ritapdo nei tempd necessari per la

_ ternpestiva esccuzione degli obblighi di deposito o di pubblicazione.

Art. 30 {(Voto)

Hanng diritto al voto eoloro che risultano iscritti nel Libro dei Soci da al-

) .. mene novanta giomi ¢ che non sfano in mora nei versamenti delle guote
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| sottoscritte.

Ciaseyn socio persona fisica ha an gole_voto, gualunque sia

delia sua partecipazione,

Fammontare|

Per i soci soyventori si applica il precedente art. 10,

I soci, che per qualsias mOtivo, non possone intervenire personalmente al-

3010 da un altro socjo avente diritto af voto.

I'Assemblea, hanne la facolti dj farsi rappresentare, mediante delepa scritta,|

altzi soci.

Ciageun socio non pud rappresentare pity di ]I Pyl

(1N

La delega non pud essere rilasciata coy il norme dei rappresentante in bian- L

Art. M (Presidenza dell’Assemblea)

——

L'agsembiea & presieduia dall*amministratore unico

11'Organc Amministrativo, ed in asscnza di questi, dalla persona desigmaig |

dall'sssemblea stegsa, col vote della maggioranza dei pregenti,

o dal presidente del-|

Essa provveds alla nomina di o segretario, apche non sacio, La nomina del

gegretario non ha Inogo quando i! verbale & redatto dg un notaio,

Art.ﬁl’Ammiujgrazim:_e}_

La societd & alternativamente amministrata con scelia da adottarsi con deci-|

sione dei spei al momento della nomina deil’argano amninistrative, da ym

atnministratore unico o da un Consiglio di Amministrazione,

%

Per organo amministrativo si intende l'amministratore uni¢e, appure il Con-

_|siglio di Amministrazione,

Qualors Ta decisione dei so¢i provveda ad eleggere un Consiglio di Ammi-

nistrazione, lo stesgo sard composto da un numero di consiglier] variabile da

e a cinque, & il lomo numers sard determinato di volta in voita prima del]’e-
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leziane,

o 1 Gli_ anyminigtrakori restano in carica fino a revoca o dimissioni ¢ per i pe-

- _| riodo determinato dai soci al momento della nomina,

) | Gli amministratori sono rieleppibili,

| La cessazione degli amministratori per scadenza del termin ha effetto dal

_ momente in cui il MMGYO organo amministrative & stato ricostitujto.

. L'amministratore unico o la maggioranza del componenti del Consislio di

. LAmministrazione & scelta tra § soci COOpEratori, eppuce tra le persone indi-

cate dai s0¢i cooperatori persone giuridiche; in ogni caso i 80¢i sovventori

- -0 possono eisere pit di un terzo dei componenti del Consiglio di Ammi-

histrazione,

. Art. 33 (Consiglio di amministrazipne)

o , Qualora non vi abbiano provvedom i soci al momento della nomina, il con-
1

Lsiglio di amministrazione elegge 18 | suoi membri un presidents.

— — — | Le decisioni del consislio di amministrazione, salvo quante previsio al sue-

| cessivo art. 34, possono essere adottate mediante consultazione seritta, oy-

. vero sulla base del consenso espresso DEr 15cTitho.

_ La procedura di consultazione scritta non & gogpetta b particolari vineoli

_ . | purché sia assicurate a ciasgun amministratore il diritto di partecipare alls

e decisicne ¢ 58 assicuratg a tutti gli aventi diritto adeguata informazione,

. | La decigione & adptiata mediante redazione e ANProvazione per iscritto di

_ Junico docurnento dal guale devrd risuitare con chiarezza:

.| = 'argomento ogpetio della decisionc:

_ _ — il contenuto e e risultanze della decisione ¢ le eventuali autorizzazioni

alla stessa conseguenti:
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- 1a sottoscrizione degli amministraton consenzienti:

— la soitoscrizione degli amministratori contrari o astenuti, e su richiesta

i . . degli stessi I'indicazigne del motivo della loro contrarietd o astensione,

_ i Il procedimento deve goncludersi entro cinque giomi dal suo inizip o nel

. diverso termine indicato nel testo della decisione. La mancanza di sotto-

) . seriziong ¢nitro il termine suddetio viene considerata come voto contraria,

_ . ) U consenso espresso per iscritto consiste in una dichiarazione resa da cia-

. ) SCUN AIMINIStEatore ¢on espresse e chiaro riferimento all'argomento ogget-

1o della decigsione, del quale il consigliere consenzients dichisri di essere

_ - sufficientemente informato, I CONSENSi POSSONC essere irasmessi presso la

_ i sede della societi con qualsiasi mezzo jdoneg ad assicurare la prova dell'av-

VENULD consenso,

| La decisione & assunta soltanto qualora pervepgano alla sede della socigts,

- | nelle forme sepra indicate ed entro otto piomni dal ricevimento della prima

o comynicazione, i consensi della magreioranza degli smministratori.

. Spetta gl presidente del consiglio raceogliere 1 consensi scriti ricevuti e co-

— .| municame | risultati 4 tyiti gli amministratori, sindaci e revisore, e nominn-

- | ti, indicande:

|- i consiglieri favorevoli, contrari o astenuti;

- | - Ia data in cui 51 ¢ fomulata la decisione: &

b
— — - eventuali osservazioni o dichiarazioni relative all'arpomento ogpetto della

| consuitazione, se richicato dagli stessi consiglieri,

Le decisioni del consiglio di amwministrazione sono prese con il voto favore-

vole della magpioranza depli amministratori in carica, non computandosi e

_|.astensioni.
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. Le decisioni degli amministratori devong essere trascritte senza indugio nel|

. _|libro deile decisioni_degli amministratori, La relativa documentazione &|

. ___ conservata dalla societi.

——— . Art.34 (Adnnanze del consiglio di amministrazione)

e . _|In caso di richiesta di un amrninistratore = comungue in caso di decisiond

_ ¢he riguardano 'approvazione del bilaneio d; esercizio, Ia noming dai con-

.| siglien delegati & la nomina del pregidents, il consiglio i amministrazione '

deve deliberare in adunanza collegiale.

|In questo caso i) presidente convoca il consiglio di amministrazione, ne fis-

- . 88 l'ordine del giomo, ne coondina 1 laveri & provvede affinché mtti gli am-

_ ministeatori siane adeguatamente informati sulle roaterie da trafare.

B . La convocazione avyiene mediante avviso spedito a rutti gli amministrator,

3 sindaci effettivi, se nominati, con qualsiasi mezzo idoneo ad agsicurare la;
1

in caso di urgenza, almeno un giomo prima. Nell'avvise vengono fissati la

data, il Juogo e 'ora della rinmione, nonché 'ardine del gioma.

. —| 11 cpmsiglio si raduna presso la sede sociale o anche altrove, purché in talia,

I i L& adunanze del consiglio ¢ le sug deliberszioni sono valide, anche senza

_ i conyocazietie formale, guando intervengono el i consiglied in carica ed i

|.sindaci effettivi se ngminad,

L Le riunioni del consiglio di amministrazione si possono svolgere anche per

audioconfercnza o videoconferenza, alle seguenti condizioni di cui si dara

ateo nei relativi verbali:

- . a) che siano presenti nello stesso luogo il presidente ed it segretario della

riunione, se nominato, che provvederanno alla formazione e sottoscrizione
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del verbale, dovendosi ritenere svolta la riunione in detio luogg,

b} che sia copsentito al presidente della rivnione di accettare lidentitd degli[

intervenuti, regolare lo svolgimento della riunjone, constatare e proclamare

i risultati della votazione:

— e

ali eventi della rinnione oggette di verbalizzazione; ¥

) chie gia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguataments|

.

d} che sia congentiio agli intervenuti di paitecipare alla discussione ed alla

votazione gimultanea sugli arpoment] all'ordine del giorpa, nonché di visio-

nare, ricevere o trasmettere document,

L Per la validita delle deliberazioni del consiglio di amministrazione, assunte

con adunanza dello stesso, si rchiede la presenza effettive della maggjoran-|

24 dei suoi membrj in carica; Jo deliberazioni 30no prese con lg maggioran-

Za assofuta dei votf dei presenti. In caso di parita di voti, la proposta si in-

tende respinta,

Art. 35 (Integrazigne del Consiylio)

In caso di mancanza sopravvenuta di uno 0 piu component: il Consiglio di

Armminisirazione, oli altri provvedono a sostitnirli nei modi previst dali‘art,

2336 del codice civile.

Se viene meno la magpioranza degli anuninistratord, quelli rimasti in earica

i

canti.

In caso di mancanza sopravvenuta detl’ amyministratore wnico o di tutti zli

amminigtratori, Fassemblea deve essere convocata d’urgenza dal Collegio

sindacale, se nominato, i) quaie pud compiere nel frattempo gli atti di ordj-

naria amminisaziode, In caso di mancanza del Colleyio sindacale, I ammi-
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. nistratore unico o il Consiglio di Amministrazione € tenuto a fare ricorso al-

i la decisione dei soci e rimang in carica fino alla sua sostituzione.

Art, 36 {Compiti degli Amministratari)

- Glj amministratori sono investit dei pill ampi poteri per la gestione della

societd, esclusi solo quelli riservat] alla decisione dei soci dalla legge.

: Mo cago di nomina di un Consiglio di Amministrazione, pli emministratori

possono delegare parte delle proprie attribuzioni, ad eccezione delle materie

previste dall'art, 2381 del codice civilg, det poteri in materia di ammissions,

,_I_recessc ed esclusione dei spci e delle decisioni che incidono sui rapporti

: mutualistici con i soci, ad uno o pitt dei suoi componenti, oppure ad ut co-

. | mitato esecutivo formato da alcuni dei uoi componenti, determinandone il
- _|__§ Alcun del suol component, detery

! gontenute, | lirmti € le eventuali modalitd di ssercizio della delepa.

- Ogni 180 giorni gli orpani delegati devone riferire agli amministratord e al

i sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni di maggior rilie-
|

| ¥0, in termini di dimensioni o caratteristiche, effettuate dalla Cooperativa e

1 dalle sus eyentrali controllate.

! o
_ mi Art. 37 (Compensi agli Amministratori}

 Spetra all'Assemblen determinare | compensi dovati aghi amministraton e ai

-membri del comitato esecutive, se nominato.

! Spetta al Consiglio, sentito il parere del Collegio Sindacale, se nominaty,

e tenendo conto dei particolan compiti ativibwiti ad aleunp di essi, determina-

re la remuperazions dovuta a singoli gmmvinistratori ai sensi dell’art. 2385

we. del codice civile.

. Al membri del comitato eseeutivo, 3¢ nominato, si applica, in ogni caso, il
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- terzo comma dell’atticolo 2389,

_— ] L’ Assemblea pug _anche riconoscere agli amministratori 4n fratamento di|

. - L fine mandatg,

- _ Art, 38 (Rappresentanza)

— Lamministratore ynico ha la rappresentanza della s0cietd,

_ In coso di notning de Consiglio di Amministrazione, la rappresentanza del- |

. la sociera spetta al presidente del eonsiglio di amministrazione ed _ai ingoli

_ | consiglieri delegati, se nominati,

o _ _| L& rappresentanza della society Spetta anche ai direttod, agli institor] ¢ ai;

i ~ | procuratori, nei limit dei poteti loro conferiti nell'atts di norojna,

_ - 1 presidents ed | vonsiglierd delegati hanno inoltee 1a fipma soci_alg'.l_ar.gp;_

o - — presentanza detla Societd per l'esecuzione delle deliberazioni del Consiglio,|

—— _ nonche nell’ambito e per esercizio de; poteri loro attribuit,

_ . . La rappresentanza L della societh spetta inoltre a quelle pgrsone anche estra-

+

.nee all’ Organe Amministrativo da questo designate nell’ambito e per ["eser-

_ _ cizio dei poterd loro attribuiti,

—_— — [ Art. 39 (Collegio sindacale)

_ . _ 1L Collegio sindacale, nominato se obbligatorio per legge o se COTINGqUE pg-

- minate con decisione dei 50¢i, 51 compene di (¢ mempn effettivi, eletti dal-

, la decisione dei sogi, _ 3

N
—_— Dievono essere nominati con decisions dej soci due sindaci supplenti,

. _ H presidente det Collegio sindacale ¢ nominato con decisione dei soci, )

- ) .| I'sindaci restano in carica per tre ssercizi ¢ scadono alla data della decisione |

. , dei soct che approva il bilancio relative al tereo esercizio della carica,

o Essi sono rieleggibili.
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| La retmbuzione anmuale dei sindaci & determinata dalla decisione dei soc

all’attp della nomina, per "intero periodo di durats del loro ufficio,

Il Cojlegiv sindacale esercita anche ! controllo contabile ed & quind] inte-

gralmente composto da revisori contabili iscritt nel registro istituity presso

il Minigwero della Giustizia.

. In aszenza del collegio sindacale, ovverp quando lo stesso non sia intepral- :

_ mente costituito da revisori contabili, qualora [a legge 1o prevedn o venga

_ comungue deliberato dalla assemblea dei soci. il controllo contabile ¢ eser-

L citato ai sensi dell'art. 2409 bis de codice civile

TITOLO V111

_— | CONTROVERSIE

. Art, 40 {Clanscla arbitrale)

i Sono develute alla cognizione di arhitri rituali_secondo le disposizionj di

. 41, salvg che non sia previsto Pintervento obbligatoric del Pubblico Mini-

sterp:

— |2} tutte le-controvergie insorpenti tra soci o tra soci e sgcietd che abbiang

; . ad _oggetto diritti disponibili, anche guanda sia oggetto di controversia la

qualitd i socio;

¢) lo gontroversie da amministratori, liquidatori o sindaci, o nei loro con-

fronti.

e Lz clausola arbitrale di cui al comma precedente & esiesa a utie le cateporie|

_ di soci. La sua accettazione espressa & condizione di proponibilitd defla do-

manda di adesigne alla Cooperativa da parte dei nuovi soel. L'accettazione

36 di40



Richiesta: RNXX6GFMPL2D91023480 del 26/03/2022 IL MANDORLO COOPERATIVA SOCIALE

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. Codice fiscale: 11757900151
Statuto aggiornato al 18-04-2005

38

della nomina alla carica di amministratore, sindaco o liquidatore & accom-

N .| Pagnata dalla espressa adesione alla clausola di cul al comma precedente.

oL &xt 41 {Avhitr] ¢ procedimento)

Gli arbitri sono in numero di:

4). .uno, per le controversie di valore inferiore ad eure 15,900 (quindicimi-|

la). Ai fini della determipazione del valore della controversia si tiene conto!

i della domandsa di arbiteata, osservati i criteri di cui all’art, 10 e sdguenti|

— C.0-6.;

. b) tre, per le altre controversie, comprase quelle di valore indeterminahbile.

. | Gli_Arbitri sono scelti tra gli esperti di diritto & di settore & 2ono nominati

dalla Camera Arbitrale e di conciliazione dei Dottor] Commercialist istitui-

i ta presso la Fondazione dei Dottori Commerciaijsti di Milang

La domanda di arbitrato, anche quando congerne i rapporti tra soci & natifi-

cata alla societd, fermo testando quante disposto dall’art. 35, comma I def|

D.Lgs. n. 5/03,

. Gli arbitri decidono secondo dirjtto. Fermo vestande: quanto disposto dal-|

.| l'art, 36 D.Las, N. 5/03 i soci posseno convenire di alutoriz.zare zli arbitd a

_ - | decidere secondg equird o possono dichiarare il Jodo non impugnabile, con

riferimento ai soli diritti patrimonijali disponibili,

| Gli arbini decidone nel tepmine di mesi tre dalla costituzione dell’organo

K}
arbifrale, salvo che gssi proroghine detto termine per non pid di una sola

. volty nel caso di cuj all’art, 35, commu 2, D.Lgs n, 3/03, nel cago in cui sia

. ) necessario disporre una C.T.U, o in opni altro caso in cui la scadenza del

. terming possa nuocers alla completezeza deliaccertaments o al dspetto del

_ . . principio del contraddittorio,
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_ —._| Nello svolgimento della procedury & omessa ogni formalitd non necessaria

—— —__|al rispetto del contraddinorig, Gl arbitr fissand, ai momento della costim-

— —— | zlone, le regole procedusali cui si atterranno < s comunicanc alle parti, Es-|

o 481, in opni caso, devono fissare un'apposita wdienza di trattazione.

- | Le_spese di funziqnamenMcll’ﬂrgmo arbitrale sono anticipate dalla patte|

- — | &he promugve 'attivazione dalla procedura,

—— L Art. 42 (Esecuzione dell degisions)

. ) Fuor dai casi in cui non _Hitegni di per & una causa di esclugione, la manea-|

——— [t esecuziong delia decisione definitiva della controversia deferita agli arbi-

— ltria valutata quale causa di esclusione del socig, quando incida sull’osser- | N

. [ vanza dei suoi obblighi nei confront; della societi o quando lasei presumere

; _ ___ 1 il venir meno della sua leale collaborazione all’attivita sociale,

.

_ TITOLO IX

1]

_ _ SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE.

— | Art, 43 (Seloplimenty anticipato)

o | L*Assembles che dichisra lo scioglimento della societd NOMHNEra une o pil

. liguidatori stabjlendone i potert.

. _|Art 44 (De-voluziumggimgn_in, finale)

_ In casg di scioglimento della gocieta, lintero patrimonio soeiale risuitante

_____ — | dalla liguidazione sarh devoluto nel sepuents ordine:

_ —_| - arimborso del capitale versato dai saci sOvventori;

_____ | —a rimborso dsl capitale sociale effettivamente versato daj soci ed eventual-

- mente rivalutato a norma del precedente art. 23, tett. ¢) e dell’eventuale so-

Draprezzo;

o —al Fondo mutualistica per ta promozione ¢ lo svilunpo della cooperazione
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di cui afl’art. 11 delia legpe 31.1.1992 n, 59,

TITOLO X

DISPOSIZIONI GENERALIE FINAL]

Per meglic disciplinare il funzionamento intermg, € sopratiutto per discipli-

nare i rapporti tra la societd ed i socl determinando eriteri e regole inerenti

1o syolgimento dell’attivitd mutualistica, I'organo amministrativo potré ela-|

borare appositi repolamenti sottoponendoli successivamente all'approvazio-|

ne dell'assemblea dei soci con le maggioranze previste per 1 modifiche sta-|_

tutarie. Negli stessi resolamenti potranno essere stabiliti I'ordinamento ¢ le

mansioni del comitati tecnici se verranno costituiti,

| eventuali modifiche che si rendessero necessarie,

| Art. 46 (Principi di rautualitd, indivisibilith delle riserve ¢ devoluzione)

1 principi in materia di remyunerazione de} capitale, di indivisibilit delle gi- |

serve tra i soci cooperatori delle riserve patrimoniall, di devoluzione del pa-|

irimonio residuo e di devoluzione di una quota degli utili annuali ai fondi

mutualistici per ia promozione g lo sviluppo della cooperazione, sono in-|

dercgabili ¢ devono essere di fatto osservagi.

[n particolare:

{a) non potra distribuire dividendi in misura sup

dei buoni postali fruttiferi, aumentato di due punti e mezzo rispetio al capi-

eriore all’interesse massime |

tale cifettivamente yersato;
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. (b} non pot:a_d[slripuire riserve fra j soci cogperator:

{d) dovrd devolvers, n caso di scioglimento della cooperativa, |'intero pa-
: !
. trimonip sociale, dédotto soktanto il capitale sociale e i dividendi eventual-
!
! .

mente maturat], ai andi mutialistici per la promozione & o sviluppo della

— . . tooperaziope. ' .

Art. 47 (Rinvio) | .

Per quanto non pravisto dal presente statuio, valgono le vigenti norme di

legge sulle socierd éooperatigc aiqumaliti prevalente,

plina delle societd |cooperative™, a norma dell’an. 2319 si applicago, in

quarto comnatibili,lle nomme delle societd a responsabilita limitata.

. Qualora 1 seci cooperatori siano piit di diciannove ed allo stesso tempo P'at-

N |

. fvo netto dello state patrimoniale sia superiore ad un milione di euco, salvo

T
v I

l'eventuale adeguanhento di tale imparto a cura del Ministero delle attivith

. produttive come previsto per legpe, Ia societh dovra essere disciplinata dalle

disposizioni in matéria di socletd per azioni ¢ dovranno di CONSBTUENZA £8-

Inds

— .| sere adoutate le necassarie modifiche allo statuto gociale.
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