VERBALE DI ASSEMBLEA
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1} Combio denominazione socioke;
2} Modifica indirixzo sede legole;

3} Modifiche associotive - statutarie per adeguare fo Statuto assodativo ol nuove “Codice del Terzo
settore”;

4} Varie ed eventuall.

ry J‘
H Presidents RUSTICUCO FULVIO chiams a fungere 3 Segretario verbalizzante il socio i {:; X“’V’"{: HIiC
Sono presenti tutll i sodl ad ogel iscrit regolarmente

f Presidente, accertata ia regolare convocazione dall'zssembles e la presenzz del numero legale dei sod
dichiara apertz la riunione.

Sul primio punte alt'ordine del giorno, it Presidente, fz presente ai sod iz necessita di modHicare Iz in primis
it numero dei sod fondatori deli’Associaziens nef numero minkmo previste dal Codice del Terzo ssttore (D,
‘Lgs. n. 117/2017) nonché alle disposizioni integrative previste dal D. Lgs. n. 105/2018. Di farto i Sodi
Fondatori divengono i seguenti {soci che anche in perindi pregresst banno prestato 2 propriz opera perie
finalita istituzionali con coerenza e costanzal:

TG RS WL CFY

foi, sempre con riferimento 8 primo punto alfordine del glorno i Presidente indica Vobbligo di modificare
iz denominazione sociale per adeguaria 2l disposto del Codice del Terzo settore {D. {gs. n. 117/2017)
nonché alle disposizioni integrative previste dat D. Lgs n. 105/2018 e dalla Legge di Bilancio 2022,

{'Assemblea dei sod esaminz I nuovo teste e, dopo smpiz ed approfondita discussione approva
sll'unanimita ia seguente nuova denominazione par Passociazione:

ETODO RUSTUCCH APS” -ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE.

Sul seconde pufm:e a2l onG, | i’ressdente, fa nr&sente ai soci fa necessits di modificare indirizzo della sede

fegale in m.hi“' S0 i, eyt oAy BT







. I_n'_&}éﬁta al terzo punto delf ODG il Presidente indica la necessita di modificare lo Statuto per adeguario at

] '-'.V-'a:iis";-msto del Codice del Terzo settare {D. 1gs. n. 117/2017) nonché alle disposiziont integrative previste dal
D, tgs. 0, 105/2018 & successive modifiche.

' Assembliea dei 50¢ esamina § nuovo testo =, dopo arnpls ed approfondita discussione approva
alfunanimit it nuovo statuto {allegato al presente documental.

Tali modifiche fanno parte del nuovo statuto e regolerznno k2 vita associstiva.

Si da mandato ai Presidente di provveders 3la registrzzione della preseate delibera con {sllegato Statute ¢
in esanzione dal pagamente dell'imposta di bollo ai seasi dell’art. 82 O. Lgs. n. 117/2017.

Esaurita Iz trattazione delfargomentoe alf' ordine def ginrno e non gvendo altri chissto iz parols, |
Prasidente previe lettura ed approvarione all'unanimiia del presente verbale, dichiara chiusa Ia riunione.

it Segretaric o~ / i Presidente
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METODOQ RUSTICUCCI APS

ASSOCIATIONE Di PROMOZIONE SOCIALE

STAIUTO

ART.1
{Denominazionz2, sede e durata)

1 £’ costituita fra | present, ai sensi del Codice civife e del Decreto tegisiativo 3 fuglic 2017, n. 117 {in
seguito denominato “Codice del Terzo settore”), una associazione non riconosciuta avente fa seguente
denomingzione: “METODO RUSTICUCCE APS®, da cora in avanti denominate “associozione”. Trattasi di
Adeguamento al Codice del Terzo Settore della preesistente Associazione Toscanini 79 Metodo Rusticucd —
Associazione Culturate.

2 in base al D.dgs. n. 117/2017 {art. 12 comma 1 e art. 35 comma 5}, sono inseriti nella
denominazione deli’'Associazione gli acronimi ETS {ente del terzo setiore} efo APS (associazione di
promozione sociale). L'imtegrazione dell'acronimo ITS nella denominazione sociale sard efficace solo
successivamente e per effetio dell’iscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore

3 L"associazione ha sede fegale nel Comupne di Homa E{ga yei-Giornalisti S e sede aperativa a
Civitanova Marche {MC) via Parini nn. 1, con duroto ilimitato. It rasfedimento di sede tegale non comporta
modifica statutaria.

4 ta durata deil'Associszione & illimitata € Ia stessa potrs essere scioltz solo con delibera
delf Assemblea straordineria deghi associati.

ART. 2
(Scopo, finziitd e attivita)

1 Uassociazione non ha scopo di lucro e perssgue finalits civiche, solidaristiche e di utilits sociale,
mediante lo svolgimento in favore dei propri associati, di foro familiari o di terzi di una o pit delle seguenti

attivita di interesse generale, avvalendosi in mody prevalente dell’athivitd di volontariato dei propri
associati:

d} educazione, istruzione e formazione profsssiondle, ai sensi defla fegge 28 marzo 2003, n. 53, €
successive modificazioni, nonché I offivitd culturali di interesse sociale con finplits educotiva;

e} interventi e servizi finglizzati offe seivagucrdio e ol miglicramento delle condizioni delf ombiente
e olf‘utilizzozione occorig e rozionale delle risorse noturall con esclusione delfatiivitd, esercitato
abitugimente, di raccolta e ricicloggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolpsi nonché alfa tutela deglf animaoli
e prevenzione del raadagismo, ai sensi della legge 14 egosto 1991, a. 281

f) interventi di tutelo e valorizzazione del potrimonio culturale e del poeseggio, of sensi def decreto
legislativo 22 gennpio 2004, n. 42, e successive modificazioni:

g} formazione universitaria e post vniversitena;

) ficerco scientifica di particolare interesse sociole;

i} organizzozione e gestione di athivits culturali, arfistiche o ricreative di porticolore interesse

socicle, incluse attivitd, onche editorioli, di promozione e diffusione defia culturc e della protica del
volontariato e delle athivita di interesse generale di cul ol presente articofo;



&} orgonizzozione e gestione o attivits turistiche di interesse sociole, culturcle o religioso;

H] formozione exiroscolastica, finglizzata oilo prevenzione della dispersione scolastico- ¢ al i
successa scofastica e formativo, alla prevenzione del builismo e al contrasto dello poverta educative;
WO m} servizi strumentali ad enti del Terzo settcre resi do enti composti in misuro non inferiore af
¥ g“i setianta per cento da enti del Terzo settore;
LY
?»{} a} sieH 2 : consideilio—togpe—1i-agosto 2014125 —e—successiee

f) v} promoziane della cuftura della fegalitt, delio poce tra 1 popofi, deflo nonviclenza deflo difeso
T
BT

-

non crmaty;

1} riqualificazione di beni pubblici inutilizzati 0 di beni confiscati ol criminafitd orgonizzala’”.

Nello specifico, 'associazione intende

-promuovere i3 diffusione deifa cultura musicale, fornive slementi di formazione 3 utenti / associati di tutte
lo ot con athivits istituzionali musicali con appraccio allo strumento, di musicoterapia, di solfeggio, di
musica d'insierne, di canto modemno e lirico, percorst pedagogici / psicofogici formativi che insistono sul
valore delia musica come mezz2o, strumento di empdiamento di CONOSCRNZA, di affinamento delle perceziont
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da sentimenti & comporiamenti democraticl, senza alcuna distinzione di sesso, razzs, ideg &
religione che condividono fe finalita e 1 prindipi statutari del'assodiazione. ‘

2. Chiintende essere ommesso come associato dovra presentare al Consighic direttivo una domands :
scritta che dovra contenere:

on ® lindicazione del nome, cognome, residenzz, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché recapiti
2 \ telefonici e indirizzo di posta elettronice;

B30

i it} P . - ~ - " -

e e Iz dichiarazione di conoscere ed accetiare integralmente il presente Statuto, gli eventuali

i

regolamenti e di attenersi alle deliberazioni lzgalmente adaottate dagli organi associativi.

Lz domanda di ammissione presentats da colore che non abbiano raggiunto fa maggiore 213, dovra essere
frmata da un genitore o da chi ne fa le ved.

3. I Consighio diretiivo delibera sulla domanda secondo riteri non discriminatori, cogrenticon e
finalita perseguite ¢ le attivita di interesse generale svolte.

4. Lz deliberazione di ammissione deve essere somunicots all'interessato e onrototo, & cura del
Consighio Diretiivo, nel libro degli assodati.

5. i Consiglio Direttivo deve, entro 60 giorni, mativare Iz deliberozione di rigetio della domanda di
ammissione e comunicaria agh interessati. U'adesione all'associazione decorre dalla data incuila
domanda & stata accolta.

6. Qualora l2 domanda di ammissione non sia accolta dat Consiglio Direttive, chi 'ha proposta pud
entro 60 giorni dalia comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si
pronunci 'Assembiea, che delibera sulle dorsande non accolte, se non appositamente convoral, in
occasione della loro successiva convocazions.

7. lo status di associato ha carattere permanente e pud venire meno solo nei casi previsti dalfart. 5.
Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissions
strumentaimente limitativi di diritt 0 a termine. L'adesione al'Associazione garantisce all'associato
if diritto di voto in assemblea e a quelli maggion di etd, il diritto a proporsi quale candidato
. al'elezione degh organi sociall.
S 2gh OTg

o 8. Ll'associazione & costituita dalle seguenti categorie dei soch

-ordinari: sono soci ordinari caloro che pagano 1a quola associativa stabilita dalfassemblea dei soci net
termini e con le modalita fissate dai Consiglio Direttivo. Tutti i soci hanno diritto a partecipare aila vita
- delassociazione.

== onorari: Sono gli Ent, le Associazioni, le persone giuridiche, le Fondazioni anche senza persanalits giuridica
) e quelle persone fisiche indicate dal Consiglic Direttvo, che per loro atiivita, trascorsa e presente, possono
contribuire all'affermazione delf Associazione ed al suo prestigio. | soci onorari sono esentati dal versare la
quola associativa.

ART. 4
{Diritti ¢ ocbblighi degli associati}

1. Gli associati hanno § diritto dit
s cleggere gl organi associativi e di essere eletti negli stessi;

® essere informati sulle attivitd dell’assodiazione e controllame andamento;



2.
.
d
i
i
: //\\
; ! .
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.

frequentare i locali delWassociarione;
partecipare 2 tutle le iniziative & manifestazicni promosse dallassociazione;
concorrere al'elaborazions &d approvare if programma di atiivity;

essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate nel limit stabiliti dalla
norativa;

prendere atto dell’ordine del ginrno delle asszmblee, prendere visione dei bilanci e consuitare i libri
a550Ciativi;

Gli associati hanno Pobblige di:
rispettare il presente Statuto e gl eventuali Regolamenti interni;

svolgere {a propria athivita verso gli 2ltrl in modo personale, spontaneo e gratulto, senza fini di
fucro, anche indiretto;

versare {3 quota associztiva secondo Pimporte, le modalitd di versamento e | termini annuasimente
stabiliti dalf’ Assembles;

mantenere un comportamento corretto sia nalle relazioni interne con gli altri soci che coniterzie
astenersi da qualsiasi atto che possa nuocers all'Associazione.

Al Socio che non osservi lo Statute, I' eventuale regolamento e le disposizioni emanate dat Consiglio
direttivo nell'ambito dei suoi poteri, si rende responsabile di infrazioni disciplinari o comungue nuoccia col

suo comportamento al buon nome delfassociazione potrenno essere inflitte dal Consiglio Direttivo i
seguentt sanzioni:

~-.  a)richiamo scritto per le infrazioni disciplinari lievi;

T~ bjsospensione delf'esercizio dei diritti di socio;
¢} espulisione.
7 e Contro fe deckioni dei Consiglio Direttive in materia disciplinare, che dovrenno contenere la
)_;._::i motivazione € ammesso ricorso af'Assemblea dei soch In tale eventuslita Pefficacia dei
C«-«:.:_\ provvedimentt di cul sopra & sospesa fino allz pronuncia dell'Assemblea dei sod. I ricorso dovra
"*‘%\ essere presenfaio,con i molivi, entro trenia giorni dalla comunicazione del provvedimento

ail'interessato. Le deliberazioni dell’Assembilea dovranno essere emanate ne! termine massimo di

30 giorni dalla presentazione del ricorso, e comunicate per conoscenza af Consiglio Direttivo ed ai
soct interessati entro 80 giorni.

ART. 5
{Perdita della qualifica di associato)

La qualifica di associato si perde per morte, recesso 0 esclusions.

Uassociato che cootravviene grovemente agli obblighi del presente Statuto, negli eventuali
Regolamenti interni e nelle deliberazioni degli organi assocdiativi, oppure arreca danni materiali o
moralt di una cerla pravitd allassociazione, pud essere escluso dalf'associazione mediante
defiberazione dell'Assemblea con voto s2greto e dopo aver ascoltato le giustificaziont
dellinteressato. ta deliberazione di esciusione dovrd essere comunicata adeguatamente
all'associato che potra presentare ie proprie controdeduzioni,



3. {’aszocisto pub sempre recedere dal¥ associazione.

4. Chi intende receders dalfassociazione deve comunicare in forma scritta la sua decisiong’ z;f
Consigho Direttiva, il quale dovra adoitare uma apposita deliberazione ‘da. comunicare
adeguatarnente all’assodiato.

w

12 dichiarazione di recesso ha effetto con fo scadere dell’anno in corso, purché sia fatta almeno 3

+ '{g mesi prima
H \
:; &. 1diritti di parteciporione all'associazione nor sORO trasteribili.
3=
) 4 7. ie somme versate 2 Bitolo di quota associaliva non sono rimborsabili, rivolutobili e trasmissibili.

Gli associati che comungue abbizno cessato di apparienere aifassociazione non hanno alcun dirftto
sul patrimonio della stessa.

ART. &
{Grgani)
Sono orgoni dell'associazione:
FAssembles;
I Consighio direttivo;

i Presidende;
& VOrgano di controlio {se nominato);

e Revisore legale {se nominata);

R Al companenti deghi organi sociali non pud essere attfibuito alcun compenso, salvo it rimbarso delle spese
effettivamente sostenute & documentate per F'attivita prestata ai fini dello svoigimento della funzione.

ART.7
{Assemblea)
P . pNelf Assemblea hanno diritto di voto tutti coloro che sona iscritt, da almeno 3 mesi, nel fibro degli

R associati. Ciastun associato ha un voto.

2. Ciascun associato pud farsi roppresentors in Assemnblea dz un aitro associato mediante delego

scritta, anche in calce al¥awiso di convoazione. Ciascun associato pud rappresentare sino ad un
massimo di 3 assodat.

3. Siapplicanoico. 45, art. 2372 del Codics civile, in quanto compatibili.

4. ia ronvocozione deifAssemblea avviene mediante comunicazione scritta, contenente if luogo, 18
data e Yora di prima e seconda convoczzione € Fordine del gioro, spedita almeno setie giorni
prima della data fissata per ¥ Assemnbiea alVindirizzo risultante dal fibro degh associatt

5. 'Assernbles si fdunisce almena una volta 'anno per Fapprovazione del bitancic di esercizio.

5. 1'Assemblea deve essere inoltre convorata quando se ne ravvisa la necessitd ¢ quando ne & fatta
richiesta motivota da almeno un decimo degli assodiati.



e

1]
+

vy

i
i
M
i
:
H

“ /I’ Assemblea ha le seguenti competenze inderogobili:

noming € revocy i componenti dal Consiglio Direttivo, H Presidente, Peventuale Organo di Conirollo,
Feventuale soggetto incaricato della revisione legale dei conti & gli eventuali altri Organt sociali.

approva i biloncio di esercizio;

8 delibera sulla responsabilitd dei componenti degli argani associotivi, ai senst dell’art. 28 del Codice
del terro settore, & promuove azione di resporsobilite nel loro confronti;

s delibera sulla esclusione degli assodiot;

e delibera sulle modificozions defl’ Atfo costitutiva o deflo Statuto;

s approva I'eventuale regolamento def favori assembieori;

e delibera lo scioghmento, lo trasformazione, la fusione o lo scissione deif associazions;

& deiibera sugli offri oggetii attribuiti dalla Legee, dall’Atto costitutivo o dalio Statuto alla sua
competenza.

8. t'Assemblez & validamente costituita in primo convocazione con la presenza della metd pilt uno
degli associati presenti, in proprio ¢ per delegs, e in secondo convocozione qualungue sia il numero
degli associati presenti, in proprio o per delegz.

§ \‘\ 9. {‘Assembiea delibero 3 maggioranza di voii. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in
i J gualle che riguardano Ia loro responsabilita, gh amminisiratori non hanno voto.

10. Per modificare lo Stotuto occorre i3 presenzs di almeno % degli associati e il voto favorevole della
maggioranza dei presenii.

11. Per deliberare lo scipglimento dell’ossociazicne e Iz devoluzione del patrimonio occorre i vote
favorevele di almeno ¥ degli associath.

ta convocarione dei soct per le assemblee ordinarie ¢ straordinarie sard fatta per lettera semplice owero
per posta elettronica ¢ 2 mezzo pec {se posseduta} o 3 mezzo Iax e, laddove 'associazione disponga di locali
per le athivitd, per affissione nella sede sociale, se Vassociazione possiede un sito internet o una pagine
facebook fa convorazione pud essere pubblicata anche nel sito / pagine facebook. Uavviso di convocazione
dovra essere invizio o pubblicato almenc olio glornt prima della date stebilitd e dovra spedficare gli
argomenti posti all'ordine del giorno. in caso di dimissioni del Consiglio Direttivo, 'assemblea straordinania
deve essere cotworata sntro trenta glorni dalia data dzlle dimissiont, 2 cura def Constglio dimissianario.

i verbali delle riunioni dell'zssemblez sono redatt dai segretario o in sua assemza € per quelle sola
assembilea da persona scelta dal presidente deli'assemblea fra i presenti. il verbale deli"assemblea figurera
nell’apposito libro sociale ad un estratio dello stesso s3ra affisso nel lncali dellz sede sociale, ovvero posio a
disposizione su richiesta. Il presidente hz inoltre fa fucoltd, quando lo ritenga opportuno, di chiamare un
notaio o aitro funzionaric pubblico per redigere il verbale dell'assemblea, fungendo questi da segretario.
t'assembiea ordinariz delibera, sia in prima che in seconda convocazione con fa maggioranza minima della
meta pit uno det voll espressi .in caso di parité di vobf Passemblea deve essere chiamats a3 votare una
seconda volta. Uassemblea straordinaria delibera, sz in primz che in seconda coavocazione, con i3
maggioranza di almeno | due terzi dei voti espress . Per deliberare lo scioglimento delfassociazione &
necessario it voto favorevole di almeno i tre quarti dagh aventi diritto. Le deliberazioni prese in conformita
allo statuto obbligano tuthi i sod anche se assent, dissidenti o astenufi dal voto. la partecipazione
alfassemblea e/o la volszione possono avvenire anche atiraverse strumenti telematict, anche a distanzs
che consentano Vindividuazione univoce del partedpantefvotante e adeguati sistemi di sicurezza secondo



2 modalita stabifite nel regolamento e le decisiont & indicazioni det Consiglio direttivo in fase di
COMVOCaZIONe. o

Le votazioni dell'assemblea avverranno su indicaziore della stessa per alzata di mano, per appé!io nominale

o con voto segreto. Ogni socio delf'associazione ha diritto 2 un vote, gualunque siz la sua quota di adesione

ART. 8
{Consiglio direttivo)

{Consiglioc direttivo)

.

i. 1 Consiglio direttivo opera in attuazione deiie volonta e degli indirizzi general delf' Assemblea aila
quale risponde direttamente e dalla quale pud essere, per gravi motivi, revocato con motivazione.

2. Rientra nefla sfara di competenza del Corsiglio direttivo tuttc quanto non sia per legege o per
Statute di pertinenza esclusiva dell’Assemblza o di altri organi associativi.

3. In particolare, e tra gl altri, sono compili di questo organo:

e clegge a maggioranza eventush ruoli/nomine diverse dagli organi sociali;

e eseguire le defiberazioni dell’ Assembles;

e formulare i programmi di attivita associative sulla base delle linee approvaie dal’Assembles;
e predisporre i Silancio di esercizio e Peventuale Bifancio sociale;

® predisporre tutt gli elementi utili 2l Assernliles per 12 previsione e la programmazione economica
delf esercivio;

® deliberare Pammissione e Yesclusione degh associaty;
e deliherare ie azioni disciplinari nei confront degli associaty;

e stipulare tutt gl atd e contratti inerent! alle attivitd associative procedendo anche a tutti gl
adempimenti concerment 'avvio e interTutions di rapporti di collaborazione e dipendenza.;

® curare la gestione di tutti  beni mobili e immobili di proprieta dellassociazione o ad essa affidaty;
e individus le attivita diverse previste ex art. 5 del D. tgs. 117/2017

& documentare il carattere seconderio e strumentale delle attivity diverse di cui alfert. 6 Digs
117/2017 eventualmente svolte, nella relazione al bilancio ¢ nelia relazione di missione.

® Deliberare su ogni aflo di carattere patrimoniale e finanziario ¢he ecceda Tordinaria
ammimnistrazione

e dare parere su ogrd altro oggetio solioposto al suo esame dal Presidente o da qualsiast
componente del Consiglio Direttivo,

o redigere Feventuale regolamento interno.

4. R Consiglio direttivo & formato da un numero di componenti, compreso tra 5 e 7 {incuso #
pPresidente], nominati dalf Assemblea per i durgte di 5__ anni e sono rieieggibili. Esso efegge nel
suo seno i Presidente, i VicePresidente e il Segretorio
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la maggioronze degh amministratort sono scelti tra le persone fisiche associate ovvero indicate

daghi enti associati. Si applica Fart. 2382 Cedice civile riguardo alle cause di ineleggibility e di
decadenza.

i Consiglio direttivo & validamente costituite quando & presente la maggioranza dei componenti.
Le deliberazioni det Consiglio direttivo sono assunte a maggioranza def presenti.

Gli amministrator, entro 30 giomi dalls notizia della loro nomina, devono chiederne Piscrizione nel
Registro unico nazionale del terzo settore indicando, oltre alle informazioni previste nel co. 6, art.
26 del Codice del terzo settore, a quali di exsi & atiribulta la reppresentanzg deli'sssociazione &
pregisando se disgiuntamente o congiuntamente.

i potere di rappresentonza attribuito agh amministratori & generale, pertanto le limitazioni di tsle
potere non sono opponibili at terzi se non sono iscritte nel suddetto Registro o se non si prova che i
ferzi ne erano 3 CONOSCENIa.

i Vice Presidente & eletto dal Consiglic Direttivo tra | propri membri. Tale nomina termina alls
scadenza {o rinnovo} del Consiglio Direttivo. Sostituisce if Presidente in ogni sua attribuzione ogni
qualvoltz questi sia impedito alfesercizio delle proprie funzionl. 0§ solo intervento del Vice
Presidente per i terzi € prova dell'impediment; del Presidente.

H Segretario pud essere eletto dal Consiglio Direttivo tra 1 propri membri. Tale nomina termina alta
scadenza {o rinnovo} del Consiglio Direttivo. Svolge fa funzione di verbatizzazione delie adunanze
dellAssemblea e del Consiglio Direttivo ¢ coadiuve # Presidente e # {Consiglio  Direthivo
neli'applicazions delle atlivits esecutive the si rendanoc necessarie o© opportune per il
funzionamento delfamministrazione dell’Associazione. Cura la tenuta del fibro verbali delle
Assembiee e del Consiglic Direttivo nonché de' libro deghi aderenti all’Assodiazione.

I Segretaric pubd assumere anche funzioni di tesoreria curando Iz documentazione contabile
associativa e assumendo tuti gl impegni di natura contabile e fiscale.

Le funzioni di Yesoriere possono essere o2mandate, dal Consiglio Direttivo, anche ad altro

consigliere 2it'uopo nominate. In tal caso, Iz nomina termina alla scadenza {o rinnovo) del Consighio
Diretiivo.

I Consiglio direttivo pud sfiduciare 3 maggioranza qualificats di 2/3 dei suoi componend
effettivamente in carica it Presidente. In caso di sfiducia o dimissioni del Presidente i Consiglio
Direttive a maggioranza qualificata delfa met pilt uno dei suoi componenti efiettivamente in carica
procede aliz sua sostituzione salvo casi di particolare gravitd per cui si ritenga necessaria fa
convocazione di un'Assemblea ordinaria Il consigliere assente senza giustificato motivo per tre
riunioni consecutive o comungue per sei riunioni nell'arco di un anno viene dichiarato decaduto. i
membri del Consiglio DiretBivo possono ricoprire cariche sodiali in altre assodiazioni.

i consiglieri sono tenuti 2 maantenere s massima segretezza sulle discussioni e decisioni consiliari.
Soltanto il Consiglo con specifica delibers hz facolt? di rendere note quelie deliberazioni per le
quaii sia opportuno e conveniente dare pubblicitd alfesterno. Se nominato, I rappresentante
deff'organo di controllo o di revisione dei conti deve essere invitato alle riunioni def Consiglio
DiretBivo con facolta di parole ma non con diritto di voto.

ARY. S8

{Presidente}
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ART. 12
{Patrimonio)

i{ patrimonio deli’associazione — comprensivo di eventuali ricavi, rendite, provent ed altre entrate

comungue denominate — & utilizzato per lo svolgimente delle ptfivitd statutarie ai fini delesclusive
‘j\ perseguimento delle finalita civiche, sofidaristiche e di utilits sociale.

ART.13
{Divieto di distribuzione degli utiii}
§ 1. UVassodazione ha # divieto di distribuire, anchs: in modo indiretto, utili ed avanzi di gestione, fondi e
‘J’T riserve comungue denominate, al propri assooiat, lavoratorn e collaboratori, amministratori ed aftri

}5 componenti degli organt associativi, anche nel case di recesso o di ogni altra ipotest di scioglimento
~J individuale del rapporto associativo.

{'associazione ha Vobbligo di impiegere 3 patrimonio, comprensive di eventuali ricavi, rendite,
proventi, utili, avanzi di gestione, entrate comungue denominate per ia realizzazione delle attivitd

istituzionall e di quelle ad esse direttamente connesse, al fini dellesclusivo perseguimento di
finzlita civiche, solidaristiche e d utilita sodiale.

ART. 14
{Risorse economiche)

Vassociazione pul trarre le risorse economichz, necessarie al suo funzionamento e allo svolgimento
della propria attivits, da fonti diverse, quali:

quote associative, contributi pubblici e privati, donaz oni ¢ lasciti testamentari, erogazioni liberali, rendite
patrimoniafi, entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati: proventi da cessioni di beni e serviz
anche atiraverso lo svolgimento di attivitd economiche di natura artistica, didattica, commerdale o
artigianale, svolte in maniera ausiliaria e sussidiaria & comunqgue finalizzate al raggiungimento degli obiettivi
— stituzionall {nel rispetto delle disposizioni di cui afia legge n. 383/2000 fino a che questa si rendera
g‘; ~ applicabile} proventi da attivitd di raccolta fondi, ronché dalle atfivita diverse da quelle di interesse

generale, di cui alfact. 6 del Codice del Terzo setiore, altre entrate compatibili con le finafitd sociali

deil'associazionismo di promozione sociale, nef risperio della legge 38372000 finché applicabile e del D.igs
117/20%7.

ART. 15
{Bilancio di esercizio)}

Vassociazione deve redigere il bifoncio / rendiconto di gestione per Pesercizio annusle e con
decorrenza dal primo gennaio di ogni anno.

Esso & predisposto dal Consiglio diretlivo, viene opproveto dalla Assemblea entro & mesi dalia

chiusura delf'esercizio cui st riferisce i bilancio e depositoto presso il Registro unico nazionale del
Terzo setiore.

ART. 16

{Bilancio sociale e informativa sociale)



tenere aggiornati nel proprio sito internet gh evenfva!f emofurment], compensi Oforrrsps“rw a
qualsiasi titolo attribuiti ai component degh srgani di amministrazione e controllo, ai dmgent; e 3gh -

associati.

Se ne ricorrono | presupposti impost dalla lzgge Vassociazione deve redigere, depositare presso i
Registro unico nazionzle del terzo setiore e ¢3bblicare nel proprio sito internet il bifondio sociole.

ART. 17
{Libn)
Uassociazione deve tenere | seguenti fibriz
libro degli associot, tenuto a cura del Consigho Direttivo;
registro dei volontary, che svolgono ia loro attivita in modo non occosionsie;

tibro delie adunanze e delle deliberazioni de’Assembles, in cui devono essere trascrith anche i
verbali redatt per atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio direttivo;

ibro delle adunanze e delie defiberazioni del Consiglio direttivo, tenuto a curz dello stesso preano;
tibro delie adunanze e delle deliberazioni del Consiglio direttivo, tenuto a cura dello stesso organo;

libro delie adunanze e delie deliberazioni degh eventuali oltri organi associotivi, tenuti 3 cura
delf organo cui si riferiscono.

Gli associati hanno diritto di esominare i suddetti libri assotiativi,

ART. 18
{Volontari)

i volontari sono persone che pert loro liberz scelta svolgono, per it tramite delfassociazions, athivita
in favore gella comunita e del bene comune, mettendo 2 disposizione it proprio tempo e ie proprie
capadita.

12 loro atbivits deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuita, senza fini di lucro,
neanche indiretti, ed esclusivamente per firi di solidarieta.

{'srtivita dei volontari non pud essere retribuita in alcun maodo, neppure dai beneficiari.

A volontari possono essere rimborsote dal’assotiazione soitanto Ie spese effettivomente sostenuie
e documentote per Tattivita prestata, entro Hmid massimi e alle condiziont preventivamente
stabilite dal Consiglio dirattivo. Sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.

Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate net limit di quanto previsto dail'art. 17
del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117

12 gualita di volontaric & incompatibife con gualsiasi forma di rapporio di lavoro subordinato o
amtonoma e con ogni altro rapporto di lavero retribuito con V'associazions.

Vassociazione deve gssicurare i volontasi contro gh infortuni e le malattie connessi allo svolgimento
dell’ attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civiie verso i terzi.



ART. 19
{Lavoratori)

1

{"associazione pud assumere lavoratori dipendentt o avvslersi di prestazioni di lavore autonomo ¢
di aitra natura, anche det propri associat, solo quando cid sia necessario ai fini dello svolgimento
delle atiivita di interesse generale e al perseguimento delle finalita statutarie.

2. Occorre ad ogni modo distinguere il ruofo di volontario dal ruclo di lavoratore/professionists svolto

ool anche dalls medesima persona gvvero un soggetto/ aderente puo’ in taluni cast operare come
volontario e in altri operare come professionista - lavoratore autonomo . Ad oggi te proporzioni tra
{favoratori e volordari inizialmente indicate ¢al Codice del Terzo Setiore dsultano superate, Resta
~ X .
Ay fermo # principio che FAPS & un soggefto no profit ed opera principalmente per mano di volontari.
ﬁ - £
AN

ART. 20
{Scioglimento e devoluzicne dei patrimonio residuo}

1. Incaso di estnzione o scioglimento del associazione, i} potrimonio residuo & devoluto, previo
parere positivo delf Ufficio regionale del Registro unico nazionale dei Terzo settore, da quando sari
operativo, e salva diversa destinazione imposta dalia Legge, ad altrl enti del Terzo settore, o a finidi
utilita sociale, nelle more delia plena operativita del suddetio Ufficio.

i 2. tAssembilea provvede aliz nomina di uno o piu figuidatori preferibilmente scelt tra i propr

i Z‘\\ associati

Vo) ART.21

) ‘\3: - {diritti dei soci al patrimonio sociale}
;;2{}‘ t'adesione alf'Associazione non comporta obblighi di finanziamento o di esborsi ulterior rispetto at
T A1 versamento originario alfatto dell'ammissione ed 3 versamento defla quota annua di iscrizione. £

. comungue facoltd depli associad effettuare versamenti ulteriori rispetio a quelli originart ed a quelli
:::;{,\annuaii. } versamenti al patrimonio sociale possono essere di qualsiasi entita fatti sahvi 1 versamenti minimi
S~ stebilit per I'ammissione e {iscrizione annuale, e sonu comungue & fondo perduto. | versament non sono
T quindi rivalutabili né ripetibili in nessun caso . In caso di scioglimento dell’associazions in caso di morte, di

recesso o di esclusions dailassociazione non pud pertanto farsi luogo 3l rimborse di quanto versato

> alfassociazione 3 titolo di versamento a3l patrimenio sociale. Hl versamento non crea aitri dinth di
t:—;:‘f“\ partecipazione e, segnatamente, non crea quote indivise di partecipazione trasmissibifi a terzi. Tafl quote

T —

non poOSSONe essere trasmesse né per successions a titolo particolare, né per successiong 2 tlolo
universale, né oer atto tra vivi né 2 causa di morte.

ARYT.22
{scioglimento e liquidarzione dell"associarione}

in caso di scioglimento per qualsiasi causa Passembiles designera uno o pit iquidatord determinandone |
poteri e decidera sulla destinazione del patrimonio che residea della liquidazione stessa. Fino a quando non
s3ra operativo il Registro Unico det Terzo Settore contnuandosi ad applicare 1a Legge 383/2000 1 netto
risultante della liguidazione sara devoluto con finalits sodale a favore di assodiazioni di promozione sociale
con finalitd analoghe, seatito lorganismo di controllo i cui alf'art. 3Comma 190 della legge 23/12/199%6 o
652 e salvo diversa destinazione imposta dalla legge. Con Ventrata in vigore del Regisiro Unico del Terzo
Settore invece il netto risultante dalis iquidazione sara devoluto previo positive parere dell"Ufficio



Regionale del Registro Unice Nazionale del Terzo Setiore e saiva destinazione imposta dalla Legge ad altn
enti del Terzo Settore individuati dalfassemblea.
ART. 23
{Clausola compromissoria}

Qualunque controversia sorgesse in dipendenza dells esecuzione o interpretazione del presente steluto e
che possa formare oggetto di compromesso sara rimessa a giudizio di un arbitro amichevole che giudichers
secondo equita e senza formalita di rito, dando Juogn ad arbitrato inituale. L'arbitro sara scelto di comune
accordo dalte parti contendenti; in mancanza di accordo aita noming provvedera if Presidente del Tribunale
competente per 1a sede dell'Associazione - Tribunale di Macercto

ART.24
{Privacy)

te parti si danno reciproca autorizzazione al treftamento datt secondo Is normativa vigente Privacy rif
Regotamento Europeo 679/2016, finafizzando il trattemento dati al perfgzionamento deilatto composto ~
Statuto associativo di APS

ART. 25
{R:nvio)

Per quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolament] interni e dalle
deliberazioni degh organi associativi, si applica quan:o previsto dal Decreto Legistativo 3 lughio 2017, n. 117
{Codice del terzo settore] e successive modifiche e, n guanto compatibile, dal Codice civile.
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