ART. 1

......... GENESI, DENOMINAZIONE E MODELLO DI RIFERIMENTO......-
1.1 E costituita, ai sensi del vigente Codice Civile, una Fondazione
denominata “Fondazione Germana Erba’s Friends” (in seguito per
brevita anche la “Fondazione”), che nasce dall’esperienza di docenti
e professionisti, nonché da associazioni di genitori ed ex allievi, tutti
legati al progetto artistico — formativo Germana Erba, finalizzato a ga-
rantire un riferimento educativo e formativo per aiutare ciascuno a
realizzarsi secondo le proprie aspirazioni piu profonde attraverso gli
strumenti della danza, del teatro e delle arti performative. e
1.2 La Fondazione si ispira e applica i principi del Terzo settore e
risponde allo schema giuridico della Fondazione di Partecipazione,
nellambito del modello organizzativo della Fondazione disciplinato
dal Codice del Terzo settore (d.lgs. 117/2017) e dal Codice Civile.
1.3 A seguito dell’iscrizione nel registro unico del Terzo settore di
cui all’articolo 45 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117, la Fon-
dazione assumera la denominazione “Fondazione Germana Erba’s
Friends ETS”.

ART. 2

SEDE E DURATA

2.1 La Fondazione ha sede legale in Torino, all'indirizzo determi-
nato con delibera del Consiglio di Amministrazione e pubblicizzato

nelle forme di legge.
2.2 La Fondazione ha durata illimitata.
ART. 3

SCOPI E ATTIVITA

3.1 La Fondazione non ha scopo di lucro e ha come obiettivo
esclusivo il perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale, attraverso lo svolgimento di attivita di interesse generale, ai
sensi dell’articolo 5 del decreto legislativo n.117 del 2017, finalizzate
ad operare sul piano culturale, sociale, formativo e statutario, con
particolare attenzione alle pari opportunita ed alla sostenibilita.
3.2 Per il raggiungimento di tali scopi, la Fondazione si propone di
svolgere in via esclusiva o principale attivita di interesse generale
aventi per oggetto ai sensi dell’articolo 5 del decreto legislativo n.117
del 2017:

- lettera a) interventi e servizi sociali ai sensi dell’articolo 1, commi 1 e
2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e successive modificazioni, e
interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n.
104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni;-
- lettera d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sen-
si della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive modificazioni, non-
ché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa; - let-
tera i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ri-
creative di interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di pro-
mozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e
delle attivita di interesse generale di cui all’articolo 5 del Codice del
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Terzo Settore;

- lettera 1) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione
della dispersione scolastica e al successo scolastico e formativo, alla
prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa;——
- lettera m) servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti
composti in misura non inferiore al settanta per cento da enti del Ter-

zo settore;
- lettera v) promozione della cultura della legalita, della pace tra i po-
poli, della nonviolenza e della difesa non armata;
- lettera w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici,
nonché dei diritti dei consumatori e degli utenti delle attivita di inte-
resse generale di cui all’ all’articolo 5 del Codice del Terzo Settore,
promozione delle pari opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco.-
3.3 La Fondazione ha lo scopo di:
A) Promuovere e diffondere la danza, la partecipazione alle proposte
coreutiche e di spettacolo dal vivo in generale, ed ottenere il ricono-
scimento istituzionale dell’attivita tersicorea nel’ambito dell’organiz-
zazione artistico — culturale italiana e straniera; incentivare la disci-
plina e l'arte della danza tra i giovani, favorendo al tempo stesso, an-
che economicamente, i piu idonei e meritevoli nel difficile cammino
per affrontare la professione coreutica ed artistica in genere.——oe
B) Promuovere e partecipare ad iniziative di studio e di ricerca, pub-
blicare testi, atti e documenti su materie che costituiscono lo scopo
della Fondazione.

C) Progettare, organizzare, promuovere e gestire I'insegnamento, in
qualsiasi forma, livello ed ordine, delle discipline e delle attivita arti-
stiche, teatrali, dell’arte e dello spettacolo in genere e tutte le disci-
pline formalmente connesse con l'oggetto indicato, sia sotto il profilo
della formazione professionale che della preparazione all’insegna-
mento e dell’aggiornamento. Gestire la formazione professionale dal-
I'obbligo formativo alla Formazione Superiore comprensiva delle nuo-
ve metodologie della formazione a distanza, con autofinanziamento o
utilizzando fondi nazionali, europei o internazionali. Progettare, orga-
nizzare, promuovere e gestire nuovi formati e linguaggi, testuali, uditi-
vi e visivi, proponendosi anche come laboratorio di programmi inno-
vativi.
D) Insegnare materie culturali anche mediante la gestione di istitu-
zioni scolastiche che abbiano fini conformi a quelli delle scuole pub-
bliche.
E) Organizzare, promuovere, produrre e gestire lo spettacolo in tutti i
suoi vari settori e mezzi di informazione, quali, a puro titolo di esem-
pio e senza esclusione di quelli non citati, danza, musica, prosa, ci-
nema, televisione, festival, rassegne, corsi, concorsi, mostre, con-
gressi.
F) Collaborare con Enti, societa ed organismi, sia pubblici sia privati,
anche esteri.

G) Divenire un’istituzione di riferimento per borse di studio, anche
universitarie, premi, convegni di studio nazionali, europei ed interna-
zionali, ed ogni altra iniziativa tesa a confermare e sviluppare il pro-



getto artistico - formativo Germana Erba.
H) Supportare e sostenere iniziative, anche coordinate con altri Enti,
pubblici o privati, in coerenza con il perseguimento dei fini della Fon-
dazione o0, comunque, collegati, e di collaborare nelle forme ritenute
idonee a progetti anche gia avviati.
I) Gestire sale, strutture teatrali e spazi di spettacolo, compagnie e
servizi nel settore dello spettacolo, della cultura e del tempo libero,
con specifico riferimento al Liceo Paritario Germana Erba, finalizzato
alla formazione culturale e professionale di giovani con attitudini per
la danza, il teatro, il musical, I'arte, la scenografia e lo spettacolo in
tutte le sue forme.

L) Reperire e gestire risorse finanziarie e non finanziarie atte a per-
sequire gli scopi di cui al presente articolo mediante diversi strumenti,
tra cui fundraising, crowdfunding, partecipazione a bandi pubblici e
privati, ricerca di finanziamenti e donazioni, organizzazione di eventi
e manifestazioni.

M) Vigilare, anche su segnalazione, sull'utilizzazione del nome di
Germana Erba e del brand G.E.T. Germana Erba’s Talents nelle ini-
ziative realizzate all'interno e al di fuori della Fondazione. oo
N) Organizzare e gestire attivita culturali, artistiche o ricreative di in-
teresse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e dif-
fusione della danza, del teatro e di tutte le arti performative e della lo-
ro cultura. Lo scopo comune agli ambiti di applicazione dell'impegno
e legato al proseguimento di tutte le azioni positive raccolte e poste in
essere dai fondatori, con il focus di percorsi e spazi rispondenti alle
necessita dei talenti in formazione, aggiornamento e riqualificazione.-
O) Istituire e gestire centri di metodologia e di riqualificazione sia con
insegnanti italiani sia con insegnanti esteri.
P) Istituire e gestire associazioni di categoria dell’arte, della danza e
dello spettacolo in genere, anche nei rapporti con le Istituzioni Pub-
bliche.
Q) Assumere incarichi da Enti pubblici e privati per qualsiasi tipo di
manifestazioni artistiche, culturali, educative, turistiche.
Ad ulteriore sostegno delle attivita istituzionali la Fondazione pud in
proprio o per conto di terzi, o affidando l'incarico a terzi, gestire atti-
vita di supporto quali produzioni editoriali con pubblicazioni specifiche
del settore, spacci per oggetti vari collegati al settore dello spettacolo
e della danza in particolare, buffetteria ed annessi.
La Fondazione, in relazione agli scopi suddetti, in via esemplificativa
e non esclusiva o limitativa, potra fare qualunque operazione immo-
biliare, mobiliare, commerciale, finanziaria, assumere partecipazioni
ed interessenze in altri Enti aventi scopi uguali, affini o integrativi.-—
La Fondazione, per raggiungere i suoi scopi, potra svolgere tutte
quelle attivita che siano reputate dal Consiglio di Indirizzo opportune

ed utili.
3.4  Per il raggiungimento dei suoi scopi la Fondazione puo, tra I'al-
tro:
- promuovere, organizzare e gestire corsi di formazione professiona-
le, di aggiornamento, di riqualificazione e di specializzazione;—-




- organizzare eventi quali convegni, seminari e presentazioni di libri;--
- pubblicare libri, ebook, paper;
- elaborare, organizzare e gestire organi di informazione, quali siti in-
ternet, social network, quotidiani, riviste;
- elaborare proposte anche attraverso la pubblicazione di specifici do-
cumenti quali, a titolo esemplificativo, libri bianchi, decaloghi, pro-
grammi et similia;

- stipulare convenzioni e contratti per I'affidamento a terzi di parte del-
le attivita nonché di studi specifici e consulenze.
ART. 4

4.1 La Fondazione puo svolgere anche attivita secondarie e stru-
mentali rispetto alle attivita di interesse generale sopra indicate e di
raccolta fondi, secondo i criteri e nei limiti di cui agli articoli 6 e 7 del
decreto legislativo n. 117 del 2017, purché coerenti con le finalita isti-
tuzionali e idonee a perseguirne il raggiungimento. A tali fini la Fon-
dazione puo collaborare, anche in regime convenzionale, con asso-
ciazioni, enti ed istituzioni, pubblici e privati e potra aderire ad organi-
smi regionali, nazionali ed internazionali la cui attivita sia direttamente
rivolta al perseguimento di scopi analoghi a quelli della Fondazione
stessa.
4.2 Nei limiti sopra indicati, I'individuazione di tali ulteriori attivita
secondarie e strumentali € rimessa al Consiglio di Indirizzo su pro-
posta del Consiglio di Amministrazione.

ART. 5
PATRIMONIO E RISORSE
5.1 Il patrimonio della Fondazione, comprensivo di eventuali ricavi,
rendite, proventi, entrate comunque denominate, € utilizzato per lo
svolgimento delle attivita statutarie ai fini dell’esclusivo persegui-
mento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.-
5.2. Il patrimonio della fondazione & composto:
A) dal fondo di dotazione di valore pari ad Euro 35.000,00 (trentacin-
quemila), costituente riserva indisponibile, incrementabile successiva-
mente mediante conferimenti in denaro o di beni, mobili e immobili, o
di altre utilita impiegabili per il perseguimento degli scopi, effettuati
dai Fondatori o dai Partecipanti 0 comunque da terzi con espresso
vincolo di imputazione al fondo di dotazione.
Il fondo di dotazione e costituito altresi dai beni mobili e immobili ac-
quistati dalla Fondazione con il ricavato della vendita di beni com-
presi nello stesso fondo di dotazione.
B) dal fondo di gestione costituito:
- dalle rendite e dai proventi derivanti dal patrimonio e dalle attivita
della Fondazione;
- da eventuali elargizioni, donazioni o lasciti testamentari, che non
siano espressamente destinati a integrare il fondo di dotazione;-
- da eventuali contributi, sovvenzioni e finanziamenti attribuiti dall’U-
nione europea, dallo Stato, da Enti territoriali o da altri Enti pubblici o
privati, che non siano espressamente destinati a integrare il fondo di
dotazione;




- da apporti o conferimenti di denaro, beni, materiali o immateriali,
mobili o immobili, o altre utilita suscettibili di valutazione economica,
contributi in qualsiasi forma effettuati dai Fondatori, da Partecipanti o
da terzi, che non siano espressamente destinati a integrare il fondo di
dotazione;
- dai ricavi delle attivita istituzionali, di quelle secondarie strumentali e
di quelle delle attivita di interesse generale e diverse, ai sensi degli
articoli 5 e 6 del decreto legislativo n. 117 del 2017;
- dai beni mobili ed immobili, materiali e immateriali, che pervengano
a qualsiasi titolo alla Fondazione e che non siano espressamente de-
stinati al fondo di dotazione, compresi quelli acquistati dalla Fonda-
zione medesima;

- dalla parte di rendita non utilizzata che, con delibera del Consiglio di
Amministrazione, puo essere destinata ad incrementare il patrimonio;
- dai fondi di riserva provenienti da eccedenze di bilancio.—eeee
5.3 Per 'adempimento dei suoi compiti, la Fondazione pud acqui-

sire le seguenti risorse:
-contributi e finanziamenti di soggetti pubblici e privati;
-elargizioni, donazioni, lasciti, liberalita, di soggetti pubblici e privati,
nazionali o esteri;

-entrate derivanti dal patrimonio;
-entrate derivanti dalle attivita svolte.
54 [l patrimonio della Fondazione € vincolato al perseguimento
degli scopi statutari.

5.5 La Fondazione, a seguito del riconoscimento della personalita
giuridica, risponde delle obbligazioni assunte esclusivamente con il
proprio patrimonio, restando comunque esclusa ogni responsabilita
del Presidente e dei componenti il Consiglio di Amministrazione..
ART. 6

ESERCIZIO FINANZIARIO

6.1  L’esercizio finanziario ha inizio il 1° (primo) gennaio e termina il
31 (trentuno) dicembre di ciascun anno.
6.2 Entro il 30 (trenta) aprile di ogni anno il Consiglio di Indirizzo
approva il bilancio di esercizio, formato dallo stato patrimoniale, dal
conto economico, con l'indicazione dei proventi e degli oneri, e dalla
nota integrativa, redatto in conformita a quanto previsto nell’art.13 del
Codice del Terzo settore e corredato dalla relazione sulla gestione e
dalla relazione dell’Organo di Controllo.
6.3 Il Consiglio di Indirizzo approva anche il bilancio sociale della
Fondazione, ai sensi dell’art. 14 del Codice del Terzo settore, da pub-
blicare nei modi e con le forme previste dalle norme vigenti.-or
6.4 Gli eventuali utili o avanzi delle gestioni annuali dovranno es-
sere innanzitutto impiegati per la ricostituzione del fondo di dotazione
resasi necessaria a seguito di riduzioni dello stesso per perdite e solo
per la differenza per il potenziamento delle attivita della Fondazione o
per I'acquisto di beni strumentali per I'incremento o il miglioramento
della sua attivita o per lo svolgimento delle attivita statutarie di inte-
resse generale.

6.5 La Fondazione non ha scopo di lucro e non puo distribuire



nemmeno in forma indiretta, utili, ed avanzi di gestione, fondi o riser-
ve comunque denominate o capitale a chicchessia durante la vita
della Fondazione, anche nei casi di recesso o di ogni altra ipotesi di
scioglimento individuale del rapporto associativo, né direttamente né
indirettamente.

ART. 7

MEMBRI DELLA FONDAZIONE
7.1 | membri della Fondazione si dividono in:

- Fondatori;
- Partecipanti.

7.2 | membri della Fondazione hanno diritto di esaminare i libri so-
ciali; a tal fine dovranno presentare richiesta scritta al Consiglio di
Amministrazione con preavviso di almeno cinque giorni; 'esame av-
verra presso la sede della Fondazione, in orari d’ufficio, alla presenza
costante di almeno un componente dell’lorgano amministrativo e del-
'organo di controllo. Il membro pud farsi assistere da professionista
di sua fiducia al quale potra essere richiesto di sottoscrivere un impe-
gno di riservatezza. Il membro che, successivamente all’esame dei li-
bri sociali, diffonda dati tratti da tali libri potra essere escluso. In ogni
caso il membro della Fondazione non potra trarre copia dei libri so-
ciali.

ART. 8

FONDATORI
8.1 Sono Fondatori tutti coloro che costituiscono la Fondazione e,
precisamente, i soggetti di seguito indicati:
- Eva MESTURINO, nata a Torino (TO) il 31 maggio 1972, C.F. MST-
VEA72E71L219X, residente a Torino, Corso Moncalieri 237 ,--eeorreooeeeee
- Enrico MARUCCO, nato a Torino (TO) I'{1 luglio 1968, C.F.
MRCNRC68L11L219Z, residente a Torino, Corso Moncalieri 237,
- Pietro NUTI, nato a Genova (GE) I'1 maggio 1928, C.F. NTUP-
TR28E05D969S, residente a Torino, Via Sacchi, 58,
- Irene MESTURINO, nata a Torino (TO) il 14 aprile 1976 C.F.
MSTRNI76D54L219V, Residente a Torino, Corso Moncalieri, 237;-
- Gabriele Domenico Giovanni BOLLETTA, nato a Torino (TO) il 20
dicembre 1979 C.F. BLLGRL79T20L219R, Residente a Rho (Ml), Via
San Martino 67.

Possono divenire Fondatori coloro che:
- condividono le finalita della Fondazione e si impegnano a contribui-
re alla realizzazione dei suoi scopi secondo quanto indicato dallo Sta-
tuto;
- si impegnano ad integrare il fondo di dotazione nella misura minima
stabilita dal Consiglio di Indirizzo;
- siano ammessi con il voto favorevole di almeno 2/3 dei soci Fonda-
tori.
8.2 | Fondatori si impegnano a contribuire alla formazione di un
fondo di dotazione della Fondazione e a concorrere con un contributo
annuale ai bisogni di funzionamento della Fondazione, anche in rela-
zione ai progetti di loro singola competenza per settore ed ambito ter-
ritoriale.




ART. 9

PARTECIPANTI
9.1 Possono divenire Partecipanti, le persone fisiche, le persone
giuridiche, i consorzi costituiti fra piu soggetti di diritto pubblico o di di-
ritto privato e le associazioni, pubbliche o private, gli Enti, nazionali o
esteri che si impegnino a contribuire, su base annuale, all'incremento
del patrimonio della Fondazione mediante apporto di denaro in misu-
ra libera, purché non inferiore alla quota minima fissata dal Consiglio
di Indirizzo o mediante un significativo contributo, anche a sostegno
di progetti speciali e/o territoriali.

9.2  Laqualifica di Partecipante ha durata di un anno e decorre dal
momento in cui la quota minima o il contributo annuali sono stati re-
golarmente versati; puo essere rinnovata previa nuova domanda e
versamento della quota annuale o del contributo annuale. e
9.3 L’ammissione dei Partecipanti € fatta con delibera del Consi-
glio di Amministrazione su domanda dell’interessato rivolta allo stes-
so Consiglio di Amministrazione. La deliberazione &€ comunicata al-
I'interessato e annotata nel Libro dei Partecipanti.
9.4 Il Consiglio di Amministrazione deve entro trenta giorni moti-
vare la deliberazione di rigetto della domanda di ammissione e co-
municarla agli interessati.

9.5 Chi ha proposto la domanda pud entro sessanta giorni dalla
comunicazione di rigetto chiedere che sull’istanza si pronunci il Con-
siglio di Indirizzo, che deliberera sulla domanda non accolta in occa-
sione della sua successiva convocazione, salvo che non sia apposi-
tamente convocato.

ART. 10

DECADENZA E RECESSO
10.1 Decadono dalla qualifica, e cessano di partecipare alla Fon-
dazione, i Fondatori e i Partecipanti che entro la scadenza dell'eser-
cizio finanziario (31 dicembre) non eseguano la prestazione alla qua-
le si erano impegnati.

10.2 | Fondatori e i Partecipanti sono tenuti a mantenere una con-
dotta coerente con le finalita etiche che connotano la Fondazione e
ad evitare ogni iniziativa che in qualsiasi modo si presenti come in-
compatibile con le finalita della Fondazione.
10.3 Nel caso i Fondatori ed i Partecipanti siano Enti e/0 persone
giuridiche, la decadenza pud aver luogo anche per le seguenti cause:
- estinzione, a qualsiasi titolo dovuta;
- apertura di procedure di liquidazione;
- fallimento e/o apertura delle procedure concorsuali anche stragiu-
diziali.
10.4 | Fondatori ed i Partecipanti possono, con un preavviso di al-
meno sei mesi prima del termine dell’esercizio sociale, recedere dalla
Fondazione presentando richiesta al Consiglio di Amministrazione,
fermo restando il dovere di adempimento delle obbligazioni assunte. -
10.5 Il recesso avra effetto a partire dal primo giorno dell’anno suc-
cessivo.
10.6 | Fondatori possono decadere, oltre che nei casi previsti nel-




I'art. 10.2, qualora non partecipino a tre sedute consecutive del Con-
siglio di Indirizzo o del Consiglio di Amministrazione.
ART. 11

Sono organi della Fondazione:
- il Consiglio d’Indirizzo;
- il Consiglio di Amministrazione;
- il Presidente ed i Vicepresidenti, se nominati;
- 'Organo di Controllo (Sindaco Unico) e il Revisore legale dei Conti.
ART. 12
CONSIGLIO D’INDIRIZZO
12.1 Il Consiglio d’'Indirizzo € composto dai Fondatori. e
12.2 Il Consiglio d’Indirizzo individua e approva le attivita diverse,
secondarie e strumentali della Fondazione ai sensi dell’art. 4.2 del
presente Statuto.
12.3 Il Consiglio d’Indirizzo approva gli obiettivi ed i programmi della
Fondazione e verifica i risultati complessivi della gestione della mede-
sima.
In particolare:
- approva il bilancio di esercizio e il bilancio sociale;
- approva il regolamento relativo alla organizzazione e al funziona-
mento della Fondazione e quello relativo allerogazione dei servizi,
predisposti dal Consiglio di Amministrazione;
- determina il numero dei componenti del Consiglio di Amministra-
zione;
- nomina e revoca i membri del Consiglio di Amministrazione;
- nomina, determinandone il compenso, I'Organo di controllo, anche
monocratico;
- nomina, determinandone il compenso, il Revisore legale dei Conti; --
- delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi e promuo-
ve I'azione di responsabilita;
- delibera le direttive generali della Fondazione e le eventuali modifi-
che dell’'atto costitutivo e dello Statuto;
- delibera eventuali modifiche statutarie, ad eccezione di quelle ine-
renti allo scopo e alle finalita, con possibilita di integrare le attivita da
svolgersi, in funzione dell’aggiornamento disposto al comma 2 del-
l'art. 5 del d.Igs. n. 117/2017;
- delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione e la scissione
della Fondazione;
-delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge o dallo Statuto alla
competenza “dellassemblea’;
- revoca per giusta causa il Consiglio di Amministrazione;eee
- determina la misura della quota minima o il contributo di partecipa-
zione.
12.4 [l Consiglio d’Indirizzo &€ convocato dal Presidente del Consi-
glio di Amministrazione, di propria iniziativa o su richiesta di almeno
un terzo dei suoi membri, con mezzi idonei ad assicurare la prova
dell'avvenuto ricevimento almeno dieci giorni prima di quello fissato
per 'adunanza, salvo in caso di urgenza, per il quale la convocazione




puo essere effettuata con un preavviso di non meno di quarantotto
ore.
12.5 L’avviso di convocazione deve contenere l'ordine del giorno, il
luogo e I'ora. Esso puo contestualmente indicare anche il giorno e I'o-
ra della seconda convocazione, che deve essere fissata a non meno
di ventiquattro ore di distanza dalla prima.
12.6 Le riunioni sono presiedute dal Presidente del Consiglio di Am-
ministrazione o, in caso di sua assenza od impedimento, da uno dei
Vice Presidenti, se nominati, o, in alternativa, dal piu anziano di eta
del Consiglio di Amministrazione.
12.7  Delle riunioni del Consiglio di Indirizzo € redatto apposito ver-
bale, firmato da chi presiede il Consiglio medesimo e dal segretario. -
12.8 Il Consiglio d’Indirizzo & convocato dal Presidente del Consi-
glio di Amministrazione almeno una volta all’anno entro i quattro mesi
successivi alla chiusura dell’esercizio.
12.9 Possono intervenire al Consiglio di Indirizzo i componenti del
Consiglio di Amministrazione ed i componenti dell’Organo di control-
lo.
12.10 | Fondatori possono delegare per iscritto altri Fondatori; non
sono ammesse piu di due deleghe per ogni partecipante. e
12.11 Il Consiglio d’Indirizzo si riunisce presso la sede della Fonda-
zione o anche altrove purché in Italia; € ammessa la possibilita per i
partecipanti al Consiglio d’Indirizzo di intervenire a distanza mediante
I'utilizzo di sistemi di audio o audio/video conferenza, purché nel ri-
spetto delle modalita previste per 'Assemblea.

ART. 13

13.1 Le assemblee del Consiglio di Indirizzo sono validamente co-
stituite e deliberano con la maggioranza di voti e con la presenza di
almeno la meta dei Fondatori salvo che per modificare I'atto costitu-
tivo o lo Statuto, ove occorre la presenza di almeno 3/4 dei Fondatori
ed il voto favorevole della maggioranza dei presenti. In caso di parita
prevale il voto del Presidente.
13.2 La votazione € sempre palese.
13.3 Ogni Fondatore ha un voto.
13.4 Per deliberare lo scioglimento della Fondazione e la devolu-
zione del patrimonio occorre il voto favorevole di almeno 3/4 dei Fon-
datori.
13.5 Per deliberare 'ammissione di Fondatori occorre il voto favo-
revole di almeno 2/3 dei Fondatori.
ART. 14

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
14.1 Fatta eccezione per i primi Amministratori, che sono nominati
nell'atto costitutivo, la nomina degli Amministratori spetta al Consiglio
d’Indirizzo.
14.2 Il Consiglio di Amministrazione € composto da 2 (due) a 11
(undici) membri, compreso il Presidente e i Vicepresidenti, se nomi-
nati, di cui almeno 2 (due) posti del Consiglio di Amministrazione so-




no riservati ai Fondatori.
14.3 Potranno essere nominati Consiglieri di Amministrazione i Fon-
datori (persone fisiche o legali rappresentanti di persone giuridiche) e
i Partecipanti (persone fisiche o legali rappresentanti di persone giu-
ridiche).
14.4 | Consiglieri di Amministrazione restano in carica quattro anni
salvo revoca deliberata dal Consiglio di Indirizzo prima della scaden-
za del mandato. Costituira causa di decadenza dalla carica la perdita
della qualifica di Fondatore, di Partecipante o di legale rappresen-
tante di Fondatore o di Partecipante.
14.5 | Consiglieri di Amministrazione cessano dalla carica simulta-
neamente, indipendentemente dalla data del loro insediamento.-.
14.6 |l Consigliere di Amministrazione che, senza giustificato moti-
vo, non partecipa a tre riunioni, anche non consecutive, del Consiglio
di Amministrazione puo essere dichiarato decaduto dalla carica..-
14.7 Nel caso in cui venga meno, per qualsiasi ragione, uno dei
Consiglieri la designazione del sostituto sara effettuata dal Consiglio
di Indirizzo. Il Consigliere di Amministrazione cosi nominato resta in
carica fino allo scadere della carica degli altri Consiglieri. s
14.8 | Consiglieri possono essere rinominati.
14.9 Il Consiglio di Amministrazione provvede allamministrazione
ordinaria e straordinaria della Fondazione, con criteri di economicita,
efficacia ed efficienza, nulla escluso né eccettuato.
In particolare, a puro titolo di esempio e senza esclusione di quelli
non citati, il Consiglio di Amministrazione:
- predispone ove ritenuto opportuno, il regolamento della Fondazione
e quello relativo all’erogazione dei servizi da sottoporre al Consiglio
d’Indirizzo per I'approvazione;

- delibera in ordine all’accettazione di eredita, legati, donazioni e con-
tributi;
- predispone il bilancio di esercizio;
- individua gli eventuali dipartimenti operativi ovvero i settori di attivita
della Fondazione;

- propone attivita diverse, secondarie e strumentali ai sensi dell’art.
4.2 del presente Statuto affinché il Consiglio d’Indirizzo le vagli e le
approvi.
14.10 Il Consiglio di Amministrazione pu0 delegare parte dei propri
poteri ad uno o piu dei suoi membri.
14.11 1l Consiglio di Amministrazione puo altresi nominare un Comi-
tato Tecnico Artistico, a carattere consultivo, composto da tre a cin-
que membri, anche esterni, particolarmente qualificati nei vari settori

dello spettacolo.
14.12 1l Consiglio di Amministrazione & convocato d’iniziativa del Pre-
sidente tutte le volte che questi lo ritenga necessario o su richiesta di
un terzo dei suoi membri e comunque & convocato almeno una volta
all’'anno dal Presidente o in caso di assenza o di impedimento da uno
dei Vice Presidenti, a mezzo posta elettronica, anche non certificata,
o con qualunque mezzo idoneo all'informazione di tutti i membri.
14.13 Il Consiglio di Amministrazione si riunisce presso la sede della



Fondazione o anche altrove purché in ltalia, su convocazione del
Presidente; & validamente costituito con la presenza della maggio-
ranza dei membri in carica e delibera a maggioranza dei presenti,
con voto palese. In caso di parita prevale il voto del Presidente.
14.14  Delle riunioni del Consiglio di Amministrazione & redatto ap-
posito verbale, firmato da chi presiede il Consiglio medesimo e dal
segretario e riportato nell’apposito libro.
14.15 L’awviso di convocazione, contenente l'indicazione delle ma-
terie da trattare e del luogo, della data e dell’ora delladunanza, pud
essere trasmesso con qualsiasi mezzo, anche telematico, idoneo ad
assicurare la prova dell’avvenuto ricevimento e deve essere inviato
almeno tre giorni prima della riunione. In caso di urgenza tale termine
puo essere ridotto a due.
14.16 E ammessa la possibilita per i partecipanti al Consiglio di Am-
ministrazione di intervenire a distanza mediante I'utilizzo di sistemi di
audio o audio/video conferenza, purché nel rispetto delle modalita
previste per 'Assemblea.
14.17 1l Consiglio di Amministrazione € presieduto dal Presidente o
eventualmente da uno dei Vice Presidenti e, in caso assenza, dal piu
anziano di eta dei presenti.
14.18 | Fondatori possono revocare, con la maggioranza dei 4/5, sol-
tanto per giusta causa, il Consiglio di Amministrazione.
14.19 A cura del Consiglio di Amministrazione viene tenuto un Libro
dei Fondatori e dei Partecipanti, attestante i Fondatori ed i Parteci-
panti in essere, nonché un Libro dei verbali delle riunioni e delle deli-
bere del Consiglio di Amministrazione.
ART. 15

»»»»»»»»»»»»»» PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE -
VICE PRESIDENTE VICARIO
15.1 Il Presidente del Consiglio di Amministrazione, che & anche il
Presidente della Fondazione, € nominato dal Consiglio d’Indirizzo fra
i componenti del Consiglio di Amministrazione.
15.2 Il Presidente del Consiglio di Amministrazione ha la legale rap-
presentanza dell’'Ente di fronte ai terzi, agisce e resiste avanti a qual-
siasi autorita amministrativa o giurisdizionale, nominando avvocati e
da esecuzione alle delibere del Consiglio di Amministrazione.
15.3 Il Presidente del Consiglio di Amministrazione, inoltre, cura le
relazioni con Enti, Istituzioni, imprese pubbliche e private e altri or-
ganismi, anche al fine di instaurare rapporti di collaborazione e so-
stegno delle singole iniziative della Fondazione.

15.4 Il Presidente della Fondazione procede a convocare il Consi-
glio di Indirizzo, che presiede.
15.5 Il Consiglio di Amministrazione pud nominare fra i suoi com-

ponenti uno o fino a due Vice Presidenti esclusivamente con funzione
vicaria del Presidente, per sostituirlo in caso di sua assenza o impe-
dimento, senza riconoscimento di alcun compenso aggiuntivo.-
15.6 Il legale rappresentante della Fondazione puo conferire pro-
cure, per singoli affari o categorie di affari, ad altri componenti del
Consiglio di Amministrazione e a terzi.




ART. 16

16.1  L'Organo di controllo € composto da un Sindaco nominato dal
Consiglio di Indirizzo ed & scelto tra persone iscritte nel registro dei
Revisori Legali.

16.2 Al Sindaco Unico si applica quanto previsto nell’art.30 del Co-
dice del Terzo settore.
16.3 Nei casi previsti dalla legge il Consiglio di Indirizzo nomina an-
che un revisore legale dei conti, a cui si applica la disciplina dell’art.
31 del Codice del Terzo settore.
16.4 L’Organo di controllo puo partecipare alle adunanze del Con-
siglio di Amministrazione.
16.5 L’Organo di controllo ha durata di tre anni ed e rieleggibile.-—
ART. 17

ESTINZIONE DELLA FONDAZIONE
17.1 La Fondazione si estingue secondo le modalita di cui all’arti-
colo 27 del Codice Civile:
a) quando il patrimonio € divenuto insufficiente rispetto agli scopi;——
b) per le altre cause di cui all’articolo 27 del Codice Civile. e
17.2 In caso di estinzione della Fondazione per qualunque causa, il
patrimonio verra devoluto, con deliberazione del Consiglio d’Indirizzo,
che nominera il/i liquidatore/i, determinandone i poteri, ad altri Enti
che perseguano finalita analoghe appartenenti a Terzo settore, pre-
vio parere favorevole dell’Ufficio di cui all’art. 45 del Codice del Terzo
settore.
Sono ammesse, in ogni caso, altre diverse destinazioni dei beni re-
sidui se imposte dalla legge.
17.3 La Fondazione, sentito il Consiglio d’Indirizzo e a seguito di
parere favorevole dell’Ufficio di cui all’articolo 45, comma 1, del De-
creto Legislativo n. 117 del 2017 puo fondersi o comunque confluire,
anche previo scioglimento, in o con altro Ente del Terzo settore che
persegua gli stessi fini, per conseguire piu efficacemente gli scopi isti-
tuzionali.

ART. 18

CLAUSOLA DI RINVIO

18.1 Per quanto non previsto dal presente statuto si applicano
le disposizioni del Codice del Terzo settore, del Codice Civile e le
norme di legge vigenti in materia.
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