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STATUTO

DENCM NAZI ONE - SEDE - DURATA
1) B costituita la societa Cooperativa sociale a
responsabilitd limitata, avente scopo nutualistico e non di
lucro, denon nata:
E' costituita la societa Cooperativa scciale, avente Sscopo
nmut ual i stico e non di lucro, denom nata:
"Cerchi d'acgua cooperativa sociale a responsabilita limtata
- @ntro la violenza alle donne - Gontro la violenza in
famglia - oNLUS® in breve "Cerchi d'acqua s.c.a.r.l. -
Cooper ativa social e ONLUS'
La Cooperativa e* a mutualita prevalente ed operera nel
rispetto della L. 8.11.1991 n. 381.
La sede della societa e' posta in Comune di M1 ano.
La Cooperativa potra istituire e sopprimere centri operativi,
stabilimenti, magazzini, uffici, agenzie e rappresentanze,
sedi secondarie e succursali.
La Cooperativa € disciplinata dalle disposizioni in materia di
societa a responsabilita limitata, per quanto non disciplinato
dal I e disposizioni che riguardano specificatamente |e societa
cooperati ve. Qualora i SocCi cooper at or i siano piu di
diciannove ed allo stesso tenpo |'attivo netto dello stato
patrinoniale sia superiore ad un nilione di euro, salvo
1l'eventuale adeguarmento di tale inporto a cura del Mnistero
delle attivita produttive come previsto per legge, la societa
dovra essere disciplinata dalle disposizioni in materia di
societa per azioni e dovranno di conseguenza essere adottate
| e necessarie nodifiche allo statuto sociale.
2) La Cooperativa ha durata fino al 31 (trentuno) dicenbre
2099 {duemilanovantanove); compete all'assenblea dei soc
deliberare |lo scioglinento anticipato o la proroga della
durata.

E OyaHonia Euon Ca.@;?u

SOCPO - O3ETTO )
3) Scopo della cooperativa € quello di perseguire 1lt'interesse
general e del l a conuni ta alla pr onozi one urmana e
all'integrazione sociale dei cittadini attraverso |la gestione
di servizi socio sanitari ed educativi ai sensi dell'articole
uno, prino comra punto a), della |legge 8 novenbre 1991 n. 381.
La Cooperativa organi zza un'impresa che persegue, nediante |a

solidale partecipazione dei soci e di tutto il gruppo sociale
che ad essa fa riferimento, gli obiettivi della |egge
predetta.

| soci prestatori di lavoro intendono perseguire |o scopo di
nuove occasioni di lavoro per se stessi ed eventual nente anche
per altri lavoratori, rispettivamente sotto forma di rapporto
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di lavoro fra soci e societa, oppure di rapporto di lavoro
subor di nat o, tramte la gestione in forma associata
dell'impresa di cui all'articolo 5,

Per il raggiunginento dello scopo sociale e mutualistico, i
soci instaurano con |la cooperativa un ulteriore rapporto di
lavoro, che potra essere in forna subordinata od in altra
Eorma consentita dall'eordinamento giuridico.

Qual ora necessario per il conseguimento dell'oggetto sociale e
conunque non in via prevalente e nei limti consentiti dalla
L. 381/91, la cooperativa potra avvalersi di lavoratori non
soci, che presteranno la loro opera in forna subordinata od in
altra fornma consentita dall'ordinamento Qi uri di co.

La Cooperativa potra svolgere la sua attivita anche con terzi.
Nello svolginento della sua attivita la Cooperativa rispettera
il principio di paritd di trattamento e le disposizioni di
| egge per |le cooperative a nutualita preval ente.

e, Mttt s

Dovranno essere tassativanente rispettati i seguenti divieti
ed obbl i ghi :
a) 'non possono essere distribuiti dividendi in misura

superiore all'interesse nassino dei buoni postali fruttiferi,
aunentato di  due punti e nmezzo rispetto al capitale

effettivamente versato

b) non possono essere renunerati gli strumenti finpanziari

WZ%

AT

offerti in sottoscrizione ai soci cooperatori, e cioce' le ™
azioni dei soci sovventori e le azioni di partecipazione -
cooperativa, in msura superiore a due punti rispetto al

limte nassino previsto per i dividendi di cui sopra;
c) le riserve non possono essere distribuite fra i soci;
d) in caso di scioglinento della societa, 1l'intero patrinonio

sociale, dedotto soltanto il capitale sociale e i dividend

eventual nente maturati, deve essere devoluto ai fondi
: mutualistici per la pronozione e lo sviluppo della

cooperazicne. '

4) La tutela dei soci lavoratori viene esercitata dalla

Cooper ati va e dalle Associ azi oni di rappresentanza,

nell'ambito delle leggi in materia.

La (ooperativa si propone  altresi' di parteci pare al
rafforzamento del novi mento cooperativo unitario italiano.

La Cooperativa puo' aderire ad Qganism economci o

S ndacal i, che si propongono iniziative mutualistiche,
cooperativistiche, di lavoro e di servizi.
La adesione agli Qganism ed Enti, saranno deliberate dal

Qonsiglio di amministrazione.
! 5) (ggetto della cooperativa sono le attivita socio sanitarie
ed educative di cui all'articolo uno, prino comma punto a},
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della legge 8 novenbre 1991 n. 381 da conseguirsi val endosi
principal nente dell'attivitd dei Soci cooperatori, e
gpecificatamente | e seguenti :

a) attivita di accoglienza, Sostegno psicologico e gruppi di
auto-aiuto per le donne e gli altri soggetti della rete
rel azi onal e coi nvol ti in situazione di vi ol enza
intrafamgliare attraverso colloqui tel efonici e progettazi one
di percorsi individuali e/ o di gruppo; ;

b) attivita di prevenzione del disagio, di consul enza
informativa legale, di consulenza di orientamento al |avoro,

di psicoterapia individuale, di counseling psicologico, in
. particolare rivolte a donne ed agli altri soggetti della rete
rel azi onal e coi nvol ti in si t uazi one di vi ol enza
i intrafamgliare;
’, c) gestione di centri, comunita, strutture, spazi di

soci al i zzazione rivolti a donne e ad altri soggetti coinvolti

nella rete relazionale in difficoltid in seguito a violenza
intrafamigliare; (
d) destione di centri, strutture, comunita, asili, asili-nido,
spazi di socializzazione rivolti a banbini che attraverso il
gioco e le fiabe possano inparare a conoscere e sperinentare
il rispetto di se', dell'altrc/a e della differenza; .

e) servizi di assistenza, sostegno, infornazione, fornazione
sui tenm del disagio, in particolare dovuto a violenza
intrafamigliare, sulla net odol ogi a dell'accoglienza,
sull'intervento psi col ogi co e sui gruppi di auto-aiuto;

£} attivita di sensibilizzazione e aninazione della comunita
sociale entro cui si opera, al fine di renderla piu'
consapevole e disponibile all*attenzione ed all'accoglienza
delle donne e degli altri soggetti della loro rete relazional e
coinvolti in situazioni di violenza intrafamgliare;

g) attivita di pronozione e sensibilizzazione nei confronti
delle istituzioni a favore delle donne e degli attori
coinvolti in situazioni di violenza intrafamigliare e di
af fermazione dei loro diritti;

h) corsi di formazione volti alla qualificazione unana,
culturale e professionale, nonche' attivita di ricerca e di

o saburT i

o ST I A PR AT T

consulenza. la cooperativa potra produrre e vendere
pubbl i cazi oni scientifiche e divulgative, anche periodiche.
i) redazione e vendita di libri inerenti all’oggetto.

1) vendita di gadget per sostenere 1‘attivita.

m attivita di psicoterapia rivolta a qualsiasi tipo di
per sone

La Cooperativa potra svolgere altra attivita connessa o affine
a quelle sopra elencate, nonche' conpiere tutti gli atti e
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- contribuiscono alla fornazione del capitale sociale e
parteci pano al ri schio, ai risultati econom ci ed alle
decisioni sulla |loro destinazione;
- nettono a disposizione le proprie capacita professionali
anche in relazione al tipo e allo stato dell'attivitd svolta,
nonche' alla quantita delle prestazioni di |avoro disponibili
per | a Cooperativa stessa.
Possono diventare soci cooperatori i lavoratori di anbo i
H sessi che abbiano conmpiuto il diciottesino anno di eta, salvo
: i casi di anticipata acquisizione della capacita giuridica per
atto dell'autorita giudiziaria o per legge.
Essi devono avere o essere in grado di acquisire una
professionalita attinente alla natura dell'impresa esercitata *
dalla Cooperativa e per la loro effettiva capacita di |avoro,
attitudine o specializzazione possano partecipare direttanmente
ai lavori dell'impresa sociale ed attivanente cooperare al suo
esercizio e al suo svil uppo.
E' consentita |'ammssione a soci di elenenti tecnici ed
ammnistrativi nel nunmero strettanmente necessario al buon
funzi onanento del |l a Cooperati va.
Possono essere ammessi soci cooperatori wvolentari, di cui
all'"articolo due della legge 8 novenbre 1991, n. 381, che
prestino la loro attivita gratuitamente. | soci cooperatori
volontari sono iscritti in una apposita sezione del libro dei
soci, il loro nunero non pud superare la nmeta del nurero
conpl essivo dei soci lavoratori. A soci cooperatori volontari
pud essere corrisposto soltanto il rinborso delle spese
effettivamente sostenute e documentate, sulla base di
paranetri stabiliti dalla cooperativa per la totalita dei
soci. Le prestazioni dei soci cooperatori volontari possono
essere utilizzate in msura conplenentare e non sostitutiva
rispetto ai paranetri di inpiego di operatori professionali.

L' organo amm nistrativo potra deliberare |'ammssione di soci
! cooperatori in una categoria speciale ai sensi dell'art, 2527
c.C. in ragione dell'interesse della cooperati va:
a) alla loro formazione professionale: trattasi di coloro che
debbano acquisire, conpletare o integrare la loro formazione
prof essionale in ragione del perseguimento degli scopi sociali
ed economici, in coerenza con le strategie di nmedio e |ungo
periodo della cooperativa;
b) al loro inserimento nella impresa: trattasi di coloro che
sono in grado di concorrere, ancorché parzialmente, al
raggi ungi nento degli scopi sociali ed economici, in coerenza
con le strategie di nedio e lungo periodo della cooperativa.
| soci appartenenti a detta categoria non possono in ogni caso

€ eraMore Eou oo{éa:u,
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}
¢ A
superare un terzo del nunero totale dei soci cooperatori.
L'erganc ammnistrativo all'atte della amm ssione, nel
rispetto di quanto stabilito da apposito regol anento,
stabilirda la durata e le nodalitda della fornazione

3 professionale.

: A decorrere dal termine del periodo di formazione, conungue
non superiore a cinque anni dalla loro ammissione, i socCi
iscritti nella categoria speciale di cui sopra, sono ammessi a

' godere tutti i diritti, che spettano agli altri soci

; cocperatori; l'organo ammnistrativo potra ammettere il socio

iscritto nella categoria speciale al godinento dei diritti che
conpetono ai soci anche prina del termine di cui sopra.
L'organo anmnistrativo potra escludere il socio iscritto
nella categoria speciale, qualora egli non dinostri di essere
in-grado di raggiungere il livello di fornazione idoneo o non
abbia rispettato gli inpegni di partecipazione all'attivita
econonmica della cooperativa, finalizzati al proprio
inserinento nell’'organizzazione aziendal e.

Il gocio di cui alla categoria speciale pud recedere nei casi
previsti dalla legge e dal presente statuto. Anche per il

socio di cui ala categoria speciale il recesso e la
esclusione sono disciplinati dalla legge e dal presente
statuto.

A socio iscritto alla categoria speciale potra essere
] riconosciuto un ristorno, anche in msura inferiore a quello

stabilito per i soci ordinari, stanti i costi necessari per |la
sua fornazione; ai SOCi speci al i non spetta conungque
l'attribuzione dei ristorni nelle forne di aunmento del
capitale sociale. Egli potra assistere alle assenblee che

6‘% Mo & o m{%ci%

hanno per oggetto | a approvazi one del kilancio.
A socio iscritto alla categoria speciale non conpetono altri

diritti, in particolare non ha diritto di voto, non potra
essere eletto anmnistratore, non potra essere delegato da
altro socio per deliberare nelle assenbl ee, non potra

esercitare i diritti di cui alltart. 2476 c.c.

Possono essere soci anche:

a) i soci sovventori ai sensi delltart. 4 della legge =n.
59/ 1992,

b) soci sottoscrittori di azioni di parteci pazi one cooperativa
ai sensi dell'art. 5 della legge n. 59/1992, secondo |e
nmodalita e le condizioni previste dalla | egge stessa.

Fino a che sussista il divieto di |egge, non possono in ogni
caso divenire soci quanti esercitano in proprio inprese in
concorrenza con quella della Gooperativa.

L'ammissione di un nuovo socio e' fatta con deliberazione
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dell'organo anmmnistrativo su donmanda dell'interessato. La
del i ber azi one di anmm ssi one deve essere conuni cata
all'interessato e annotata a cura degli ammnistratori nel
libro dei soci.

Il nuovo socio deve versare, oltre 1l'importo della quota o
delle azioni, il sovrapprezzo eventual nente determ nato
dall'assemblea in sede di approvazione del bilancio su
proposta dell'crgano amministrativo.

L'organc ammni strativo entro sessanta giorni deve notivare |la
deliberazione del rigetto della donmanda di ammissione e
conuni carl a all'interessato.

Qualora |la domanda di ammissione non sia accolta, chi 1l'ha
proposta pud entro sessanta giorni dalla conunicazione del
di ni ego chiedere che sull'istanza Si pronunci 1l'assemblea, |a
qual e delibera sulle domande non accolte, se non appositanente

convocata, in occasione della sua prossima successiva
convocazione.

L'organo amministrativo nella relazione al bilancio illustra
le * ragioni del l e det erninazi oni assunte con riguardo

alltammissione dei nuovi soci.

Chi intende essere ammesso come soci o dovra presentare donmanda
scritta, dalla quale dovranno risultare:

a) cognorme, nome, luogo e data di nascita, domcilio, codice
fiscale, cittadinanza; se cittadino straniero alla domanda
dovra essere allegata copia del pernmesso di soggiorno in

Italia;
b) la indicazione se il socio intende essere ammesso quale
soci 0 | avor at or e, soci o vol ontari o, soci 0 sovvent or e,

sottoscrittore di azioni di parteci pazione cooperativa, soOcCioO
appartenente alla categoria speciale di cui sopra;

per i soci | avoratori e volontari, l'indicazicone della
effettiva attivita svol t a, dell a event ual e capacita
professionale nmaturata nei settori di cui all'oggetto della
Cooperativa, delle specifiche conpetenze possedute nonche' del
tipo e delle condizioni dell'ulteriore rapporto di lavoro che
il socio intende instaurare in conformta con il presente
statuto e con |'apposito "Regol anento Interno”, che esaminera,
riconoscendo espressanente nella donanda di averne preso

ST IPT IR m{%xm /K, %

visione-
c) 1l'ammontare del capitale che intende sottoscrivere che non
dovra comunque essere inferiore ne' superiore ai limti di

l egge e di statuto.

Nel | a donanda di ammi ssione |'aspirante socio dovra:

- inpegnarsi a rinborsare |le spese ammnistrative della
ammi ssi one;
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- inpegnarsi a versare 1l'eventuale Sovrapprezzo, qualora
determnato dall'assemblea dei SOCi;

- obbligarsi ad attenersi al presente statuto, ai regol anenti
ed alle deliberazioni legal nente adottate dagli or gani
sociali.

La domanda di anmissione da parte del socio non persona fisica
dovr a preci sare:

a) denominazione, sede, Sato di costituzione, attivita,
codi cefiscal e;

b) copia della delibera di autorizzazione, con indicazione
7 della persona fisica designata a rappresentarla e
dell'ammontare del capitale che intende sottoscrivere.

La domanda di amm ssione dovra contenere 1'impegnoc a versare
il rinborso delle spese anmmnistrative e 1l'eventuale
sovrapprezzo, e ad attenersi al presente statuto, ai
Regol aenti ed alle deliberazioni |egalnente adottate dagli {
organi sociali.

| soci dovranno sottoscrivere la quota di capitale, da versare
nei *termini previsti dal seguente art. 22, nentre il rinborso
dell e spese amministrative e |'eventual e sovrapprezzo dovranno
essere versati immediatamente.

La delibera di amm ssione diventera operativa e sara annotata

S

nel libro soci, dopo che da parte del nuovo ammesso siano
stati effettuati i versanmenti dovuti.

Trascorso un nese dalla data della comuni cazione di amm ssione
senza che siano stati effettuati detti versanenti, l|la delibera

diventera inefficace. La domanda potra essere rinnovata con |e
nedesi ne nodalita e versanenti di cui sopra.

| soci sono obbligati alltosservanza dello Satuto, dei
Regol anenti e delle deliberazioni |egal nente adottate dagli
organi sociali; i soci lavoratori sono inoltre obbligati a
prestare il proprio lavoro nell’'impresa cooperativa, secondo
le esigenze in atto e secondo quanto previsto nel "Regol anento
Interno".

7) =E* fatto divieto al socio lavoratore di iscriversi
contenmporaneanente ad altre cooperative che perseguono
identici scopi sociali e che esplichino attivita concorrente
nonche' di prestare lavoro subordinato a favore di inprese
aventi oggetto uguale o analogo 0 connesso a quello della
Cooper ati va, salvo espresso assenso del Gonsiglio di
Amm ni strazione, che delibererd tenendo conto delle tipol ogie
e delle condizioni dell'ulteriore rapporto di lavoro col
socio, che richieda |a deroga al suddetto divieto.

Il socio cooperatore deve inoltre astenersi, anche al di fuori
dello svolgimento  del rapporto  social e, dal tenere

f;é&ALcL}{ilﬂAiwfiLkﬂx
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comportamenti i nconpati bili con l'affidamento che la
Cooperativa deve riporre nella sua attitudine personale e
professionale a partecipare alla attivita sociale ed al
consegui ment o degli scopi sociali.

RECESSO - BSOS ONE
8) La qualita di socio si perde per recesso ed escl usi one.
9) dtre che nei casi previsti dalla |legge, pud recedere il
socio:
a} che abbia perso i requisiti per 1l'ammissione;
b} che non si trovi piu in grado, per gravi e conprovati
nmotivi di ordine familiare O perscnale, di partecipare al
raggi ungi nento degli scopi sociali;

e¢) il cui rapporto di lavoro con |a Cooperativa, subordinato,

autonono o di altra natura sia stato risolto a iniziativa

dell a Cocperativa o la cui prestazione sia stata sospesa per . 3
indisponibilita di occasioni di |avoro. |
Il socio potra recedere qualora gli sia negata la

autorizzazione a cedere |a sua partecipazione.
Il recesso non pud essere parziale.
La dichiarazione di recesso deve essere conunicata con

raccomandata alla societd. |l Consiglio di Ammi nistrazi one
deve esamnarla entro sessanta giorni dalla ricezione. Se non
sussistono i presupposti del recesso, gli ammnistratori

devono darne inmmediata conunicazione al socio, che entro
sessanta giorni dal ricevimento della conunicazione, puo'

proporre opposizione innanzi il Collegio Arbitrale, cone
di sciplinato dal presente statuto.
Il recesso ha effetto per quanto riguarda il rapporto sociale

fieﬁ&&cLFQOﬂAkLEiA&RX

dalla conuni cazione del provvedinento di accoglinento della
domanda. Ove | a | egge non preveda diversanente, per i rapporti

mutual istici tra socio e societa il recesso ha effetto con |la
chiusura dell'esercizio in corso, se comunicato tre nesi
prima, e, in caso contrario, con la chiusura dell'esercizio

successivo, salvo quanto espressamente previsto in nerito dal

"Regol anento interno" e salvo diverso accordo tra socio
recedente e cooperativa in base a decisione dell'organo
amministrativo.

10) | soci sovventori ed i portatori di azi oni di

part eci pazi one cooperativa possono recedere qualora |e azioni

siano detenute da un socio cooperatore che perda per
gualsiveglia notivo tale qualifica, possono inoltre recedere
dopo il termne eventualnente stabilito e risultante dalle
azioni da loro possedute; in mancanza di tal e determ nazione
possono conmunque recedere dopo cinque anni dalla ammissione
all a societa.
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11) L'esclusione del socio pud aver | uogo:

1} per inabilitazione, interdizione o fallinento o per
condanna ad una pena che conporta la interdizione a pubblici
uffici o per condanna per gravi reati contro il patrinonio o

la persona, commessi anche al di fuori dello svol ginento del
rapporto soci al e;

2) per la nmancata esecuzione, in tutto o in parte del
paganento delle quote o delle azioni sottoscritte, nonostante

la intimazione da parte degli amministratori;

3) per gravi inadenpienze delle obbligazioni che derivano
dalla |egge, dal contratto social e, ri chi amandosi in
particolare quanto stabilito dallrart. 7 del presente statuto,

dai regolanenti o dal rapporto mutualistico;

4) per mancanza o perdita dei requisiti previsti per la
parteci pazi one alla soci et a;

5) per la nancata partecipazione per piu di tre volte di
seguito alle assenbl ee regol ar ment e convocat e senza

el

giustificato notivo da comunicarsi per iscritto entro cinque

giorni ; ) \
6) per avere svolto o tentato di svolgere attivita in

concorrenza con gli interessi sociali;

7) per avere in qualungue nodo arrecato danni gravi alla
Cooper at i va;

8) per provvedinento di |icenzianento per notivi disciplinari,
per giusta causa o giustificato motivo soggettivo;

i) in caso di risoluzione per inadenpinento del rapporto di
[ avoro non subordinat o.

L'esclusione e' deliberata dagli amministratori.

Qontro la deliberazione di esclusione il socio pud proporre
opposizione al (ollegio Arbitrale, cone disciplinato dal
presente statuto, nel termne di sessanta giorni dalla
comunicazicne.

Lo scioglinmento del rapporto social e per esclusione determna
comunque anche la risoluzione dei rapporti mutualistici
pendenti, nel rispetto delle disposizioni del Regolanento
Interno e delle norne inderogabili in materia di lavoro
subordinato.

12} Le deliberazioni prese in materia di recesso ed
escl usi one, saranno conunicate con la relativa notivazi one ai
soci destinatari mediante raccomandata con ricevuta di ritorno
o nedi ante racconandata a nano con |la relativa ricevuta.

13) | Soci receduti od esclusi hanno soltanto il diritto al
rinborso della quota di capitale da essi effettivamente
versata, a cui aggiungere gli eventuali dividendi maturati e
non riscossi, la cui liquidazione avra luogo sulla base del
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- il

bilanci o dell'esercizio nel quale |o scioglinento del rapporto
sociale, limtatanente al socio, diventa operativo.
La |iquidazione conprende anche il rinborso del soprapprezzo,
ove versato, qualora sussista nel patrinonio della societa e
non sia stato destinato ad aunento gratuito del capitale.
Il diritto di rimborse, salvo il diritto di ritenzione
spettante alla Cooperativa £fino alla concorrenza di ogni
proprio eventuale credito liquido, si matura allo scadere dei
sei mesi successivi alla approvazione del predetto bil ancio.
14) In caso di norte del socio cooperatore, il diritto degli
eredi al rinborso della quota da |ui effettivamente versata,
si matura nella msura e con le nodalita previste dal
precedente art. 13, allo scadere dei sei nesi successivi
all'approvazione del bilancio dell'esercizic nel corso del
quale si sia verificata la norte.
15) | soci receduti od esclusi e gli eredi del socio defunto,
dovranno richiedere il rinborso entro e non oltre 1l'anno dalla
scadenza dei sei nesi indicati rispettivamente nei precedenti
artts 13 e 14) .
Qi eredi del socio defunto dovranno presentare, unitanente
alla richiesta di | i qui dazi one della quota, i donea
docunentazione od atto mnotorio, conprovanti che sono gli
aventi diritto alla riscossione e saranno tenuti alla nom na
di un unico delegato alla riscossione nedesina.
Le quote per le quali non sara richiesto il rinborso nel
termne suddetto e quelle comunque non rinborsate, saranno
devolute al fondo di riserva |egale.
16) In caso di recesso od esclusione, i diritti dei soci - e
degli eredi per quelli defunti - relativanente ad eventuali
fondi di previdenza saranno definiti da apposito regolanmento
approvato dal | a assenbl ea.

SO0 SOWNVENTCR
17) Possono essere ammessi alla Cooperativa soci, denom nati

GO

ECoiia Morue vy ea.

"soci sovventori", che investono capitali nell'impresa e che
non si avvalgano delle prestazioni istituzionali di guesta,
Possono essere soci sovventori sia le persone fisiche che
quell e giuridiche. | conferinenti effettuati dai soci
sovventori, rappresentati da azioni nomnative trasferibili,
vanno a fornare il capitale sociale dei soci sovventori

destinato allo sviluppo tecnologico o alla ristrutturazione o
al potenzi anento azi endal e.

A ciascun socio sovventore non possono essere attribuiti piu’
di cinque wvoti, qualunque sia 1l'ammontare del conferimento
effettuato. || numero conplessivo dei voti attribuiti ai soci
sovventori deve essere tale da non superare un terzo del
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totale dei voti conplessivanente spettanti alla base sociale,
inteso come somma dei voti spettanti ai soci cooperatori e ai
soci sovventori. Lrtesercizio del diritto di voto del socio
sovventore spetta a colui che, alla data dell'assemblea,
risulta iscritto nell'apposito libro da alnmeno tre nesi.

La Cooperativa, con delibera del Consiglio di Amministrazione,

potra anticipare in ogni nomento il rinborso delle azioni dei
soci sovventori o delle azioni di partecipazione cooperativa.
Il rinborso avverra dopo la approvazione del bilancio
dell‘esercizio nel corso del quale la (ooperativa ha

deliberato 1l'anticipate rinborso; |e azioni da rinborsare

avranno pertanto diritto di partecipare agli utili

eventual nente conseguiti dalla Qooperativa nell'esercizio

suddetto.

| soci sovventori, persone fisiche, e i rappresentanti dei ,
soci sovventori persone giuridiche, possono essere noninati

amministratori. La nmaggioranza degli ammnistratori deve S
comungque essere costituita dai soci cooperatori. g;

I1 *rapporto con i soci sovventori sara disciplinato, in
conformta alla normativa vigente in materia, da apposito
regol amento. | soci sovventori Sono obbligati: -
1) al versanento delle azioni sottoscritte con le nodalita e
nei termni previsti dal relativo regol amento;
2} all'osservanza dello statuto, dei regolamenti e delle
del i ber azi oni legalmente adottate degli organi sociali, '
limtatanmente all e disposizioni ad essi applicabili.
PCESSESSCR O AZION DO PARTEQ PAZI ONE GOCPERATI VA
18} La Cooperativa, ricorrendo |le condizioni ed in confornita
alle  disposizioni vigenti, pud enettere "azi oni di :
part eci pazi one cooperativa®, anche al portat ore, se D
interamente liberate, prive del diritto di voto e privilegiate
nella ripartizione degli wutiii. Le azioni di partecipazione
cooperativa possono essere enesse, a norma di |egge, per un
ammontare non superiore al valore contabile delle riserve
indivisibili o del patrinonio netto, risultanti dall'ultino
bilancio «certificato e depositato presso il Mnistero
conpetente. Le "azioni di partecipazione cooperativa' devono
essere offerte in opzione, in msura non inferiore alla neta,
h ai soci cooperatori, i quali possono sottoscriverle anche
superando i limti loro fissati dalla |egge.
Al'"atto dello scioglinmento della societa GCooperativa Ile
"azioni di partecipazione cooperativa’ hanno diritto di
prelazione nel rinborso del capitale, sulle altre azioni o
quote, per 1ltintero valore nonminale. La riduzione del capitale
sociale in conseguenza di perdite non conporta riduzione del
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valore nomnale delle "azioni di partecipazione cooperativa”,

se non per la parte della perdita che eccede il valore

nonnale conplessivo delle altre azioni 0 quote. La

regol anent azi one delle "azioni di partecipazione cooperativa"

sara disciplinata, in conformta alla nornmativa vigente in

materia, da apposito regolanento. | possessori di "azioni di

part eci pazi one cooperativa" sono obbligati:

1} al versanento delle azioni sottoscritte con le nodalita e

nei termni previsti dal relativo regol anento;

2) allrosservanza dello statuto, dei regolanenti e delle

del i ber azi oni legal mente adottate dagli or gani sociali,

limtatanente all e disposizioni ad essi applicabili. ;
TRATTAMENTO DH SO0 LAVCRATCRI

19) In considerazione della peculiare posizione giuridica del

socio lavoratore, titolare di un ulteriore rapporto di |avoro,

la prestazione di lavoro del socio stesso ed il relativo ‘

trattanento economco € nornativo sono disciplinati da \

apposito "Regol anento Interno”, redatto dal Gonsiglio di

amministrazione ed approvato dall'assemblea ordinaria dei

soci. %

S precisa che nel presente Statuto per "Regol anento Interno" W

si intende il Regolamento di cui al presente articol o. ,

Il "Regol anento Interno" pud definire i paranetri di carattere

economico, produttivo e finanziario, in presenza dei quali

1'assemblea pud dichiarare |lo stato di crisi aziendale e

stabilire le msure da adottare per farvi fronte.

Il "Regol anento Interno” pud definire e msure da adottare in

caso di approvazione di un piano di avviamento nel rispetto

delle condizioni e delle nodalita richiamate dalle |eggi.

Il "Regol amento Interno” di cui al comra precedente, redatto

dal Consiglio di Amministrazione, e' approvato dalla assemblea

dei soci con la maggioranza prevista per le nodifiche

dell'atto costitutivo e dello statuto.

Il "Regolamento Interno" dovra definire la tipologia dei

rapporti di  lavoro che si intendono attuare, in forma

alterpativa, COn i soci lavoratori; il "Regol anento Interno”

dovra contenere in ogni caso quanto indicato all'art. 6 della

L. 3.4.2001 n. 142 e dovra essere depositato entro trenta

giorni dalla approvazione presso |la D rezione provinciale del

| avoro conpetente per territorio.

Le previsioni di questo articolo e del seguente non si

appl i cano ai soci sovventori o volontari.

20) 11 "Regol amento Interno” di cui all'articele precedente

pud prevedere l|a riduzione dell'orario o0 |a sospensione dal

lavoro a tenpo determnato o indetermnato rispettivamente in
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caso di crisi occupazionale tenporanea od in caso di necessita
di ri di nensi onanent o definitivo degl i or gani ci dell a
Cooperativa. Lo stesso "Regolamento Interno" stabilisce il
termne decorso il quale il socio cooperatore, assente per
infermta per periodi continuativi o parziali, viene sospeso
dal lavoro a tenpo indeterminato.

Nei casi di riduzione dell'orario o di sospensione dal |avoro
a tenpo indetermnato di cui al comma precedente, il socio
lavoratore ha diritto di precedenza per |a rianmssione al
lavoro rispetto all'ammissione dei nuovi soci cooperatori con

pari attitudini professionali, salvo il caso in cu la
Cooperativa sia vincolata per legge o per contratto
all'ammissione di nuovi soci cooperatori, oppure di dipendenti
in occasione dell'acquisizione di appalti, incorporazioni di

aziende o altre eventualita anal oghe.
Nei casi di riduzione dell'orario o di sospensione di cui al
primo comma del presente articolo, |a Cooperativa pud chiedere
l'intervento della Cassa Integrazione Quadagni, nei casi in
cui* sia consentito dalla disciplina vigente.
E' facolta della Cooperativa istituire forne di previdenza ed
assigtenza autonone ed integrative di quelle previste dalle
vigenti leggi innmateria.
PATR MON O SO0 ALE

21) 1l patrinonio della Cooperativa e' costituito:

a.l) dal capitale sociale che e' variabile e fornato da un

nunero illimtato di quote ciascuna di valore nomnale non
infericre ad euro 50 (cinquanta) e conmunque di impeorto non
inferiore al mnino di legge; |'amontare della quota di

ciascun socio potra avere un val ore qualsiasi pari o0 superiore
al suddetto valore nminino, ma non superiore a quello nassino
di | egge, salve |le deroghe previste per il caso di
conferinmento di beni o crediti, per il caso di aurento
nmedi ante imputazione a -capitale di dividendi o ristorni ed in
caso di enissione di azioni dei soci sovventori o di
part eci pazi one cooperativa;

a.2) da un nunero illimtato di azioni nom native trasferibili
di valore nomnale di euro 50 (cinquanta) ciascuna detenute
dai soci sovventori;

a.3) dal capitale costituito dall'ammontare delle "azioni di
parteci pazi one cooperativa® di valore nonmnale di euro 50
(cinguanta); queste possono essere al portatore se interanente
liberate;

b) dalla riserva legale formata con le quote degli avanzi di
gestione di cui all'art. 23 e con le quote non rinborsate ai
soci receduti od esclusi od agli eredi dei soci deceduti;
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c} da eventuali riserve straordinarie;

d da ogni altro fondo o accantonanento a copertura di
particolari rischi O in previsione di oneri futuri 0
investinenti e dal fondo sovrapprezzo azioni e quote;

e) da qualsiasi liberalita che pervenisse alla Cooperativa per
essere inmpiegata al fine del raggiunginento degli scopi
sociali.

Per le obbligazioni sociali risponde soltanto la Cooperativa
con il suo patrinonio e conseguentenente i soci nei limti
delle quote e delle azioni sottoscritte ed eventual nente
aunentate degli utili o ristorni inputati a capitale.

i 22) I1 capitale sottoscritto potra essere versato a rate e
precisamente:

a) alnmeno la neta all'atto della sottoscrizione;

b) il restante nei termni da stabilirsi dal Consiglio di &
Ammi ni st razi one e comunque entro due anni dall a
sottoscrizicne.

Le quote detenute dai soci cooperatori sono senpre nominative.
Non spossono essere sottoposte a pegno 0 a vincoli, ne' essere
cedute senza la aut ori zzazi one del Gonsiglio di
Aministrazione e si considerano vincolate a favore della
Cooperativa a garanzia dell'adempimento del |l e obbligazioni che
' i soci cooperatori contraggono con |a nedesi na.

Le azioni nomnative detenute dai soci sovventori  sono
liberamente trasferibili per successione ereditaria e per atto
tra vivi ai parenti nella linea retta ed al coniuge, ad altro
socio od al suo coniuge od ai suoi parenti in linea retta. In
ogni altro caso di trasferimento per atto tra vivi gli altri
soci hanno diritto di prelazione nell'acquisto delle azioni
nonnative ad un prezzo non superiore al valore nonmnale delle
azioni che il socio intende alienare. |l socio sovventore che
1 intenda vendere le proprie azioni dovra conmunicare a nezzo
lettera racconandata con-ricevuta di ritorno a tutti gli altri
soci, la volonta di alienare le proprie azioni o parte di
esse. Qnuno degli altri soci potra, entro il termne di
trenta giorni dal ricevinento della comunicazicne, esercitare
il diritto di prelazione comunicando, senpre a mezzo di
lettera raccomandata con ricevuta di ritorno, al socio
alienante la propria volonta in tal senso. Durante il decorso
del termne 1l'offerta del socio alienante e' irrevocabile. Le
azioni del socio sovventore alienante saranno acquistate da
tutti i soci che avranno esercitato il diritto di prelazione
inparti uguali fra di loro.

23) L'esercizio sociale va dal 1 gennaio al 31 dicenbre di
ogni anno. Alla fine di ogni esercizio sociale il Consiglio di

Euu 7%
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Aministrazione provvede alla redazione del bi I anci o,
costituito dallo stato patrimoniale, dal conto economco e
dalla nota integrativa, da conpilarsi con criteri di oculata
prudenza ed applicando le norne di |egge ed ogni disposizione
tributaria, redigendo la relazione al bilancio, che deve
conprendere quanto richiesto per legge con la specifica
indicazione dei criteri seguiti nella gestione sociale per il
consegui nento degli scopi statutari in conformta con |o scopo
mutualistico della societa.

L'assemblea che approva i1  bilancio delibera sulla
distribuzione dei residui annuali al netto di tutte le spese e
costi pagati o da pagare, conpresi gli amortanenti e |le somme

dovute ai soci cooperatori per adeguare il trattamento

econom co in considerazione del rapporto di lavoro tra socio e
Ccooperativa.

L'assenblea che approva il bilancio pud deliberare la p
erogazione ai soci lavoratori, a titolo di ristorno, di [
ulteriore trattanento economco, in msura non superiore al

30%s (trenta per cento) dei trattamenti retributivi conplessivi
di cui al cooma 1 e alla lettera a} del conmma 2 delltart. 3
Legge 3.4.2001 n.142 e successive eventuali nodifiche:

- mediante integrazione delle retribuzioni nedesine,

- nediante aurrento gratuito del capitale sociale sottoscritto;
- nedi ant e di stri buzi one gratuita delle azi oni di
parteci pazione cooperativa di cui all'art. 5 della L.
31.1.19%2n. 59

Il ristorno di cui sopra conpete ai soci lavoratori in
proporzione alla qualita e quantita di lavoro da ciascuno
prestata e comunque in base a criteri obiettivi, determnati
dal Qonsiglio di Ammnistrazione, nel rispetto della parita di
trattamento.

Nel caso di residui passivi 1rassemblea delibera sulla
copertura dell e perdite. ,

La stessa assenblea che approva il bilancio delibera sulla
distribuzione degli utili annuali destinandoli:

a) non meno del 30% (trenta per cento) al fondo di riserva
ordinaria, mai divisibile tra i soci, sotto gualsiasi forng,
sia durante la vita della societa che all'atto del suo

EPeo Mo Eumni

scioglimento;
b) il 3% (tre per cento) e comunque la quota eventual nente
maggiore o mnore stabilita da norne inderogabili, alla

costituzione ed all'incremento del fondo mutualistico per la
pronozione e | o sviluppo della cooperazione costituito dalla
Associ azi one nazionale di rappresentanza, assistenza e tutela
del novinento cooperativo riconosciuta ai sensi dell'art. 5
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del bp.Lgs.C.p.5. 14/12/1947 n. 1577, cui la GCooperativa
aderi sce; in difetto di adesione tale versanento andra
effettuato al M ni stero conpetente;

¢) all'erogazione di un dividendo ai soci nella nmisura che
verra stabilita dalla Assenbl ea, che approva il bilancio e che
non potra essere superiore quanto stabilito alltart. 3 del
presente statuto; il dividendo che compete ai soci sovventori
potra essere di due punti superiore rispetto a quello
stabilito per i soci cooperatori; le azioni di partecipazione
cooperativa, qualora emesse, hanno comunque diritto ad una
remunerazione superiore di due punti rispetto ai soci
cooperatori; i dividendi possono essere inputati ad aunmento 7
della quota o delle azioni di ciascun socio; i dividendi
possono essere distribuiti solo se il rapporto tra il
patrinonio netto e il conplessivo indebitanento della societa
e' superiore ad un quarto; potra essere destinata a dividendo
non oltre la neta degli utili;

1 d) alla costituzione o0 all'incremento di fondi di riserva \
strgordinaria senpre indivisibile nella msura che verra
stabilita dalla assenbl ea che approva il bilancio.

L'assenblea puo senpre deliberare in alternativa alla
destinazione di cui alle lettere ¢} e d), che la totalita

degli utili, fatto salvo quanto indicato nella lettera b) ,
venga devoluto al fondo di riserva di cui alla lettera a).
E* vietata la distribuzione di utili in gualsiasi forma per |a

intera durata del piano di crisi aziendal e eventual mente
approvato dalla assenblea dei soci in base a quanto disposto
dal "Regol amento Interno” ai sensi della lettera d), prino
comma, dell'art. 6 della L. 3.4.2001 n. 142.

CRGAN  SOO ALI
24.1 Sono organi della societa:
a) l'Assemblea dei soci;

b) 1'Amministratore unico o il (onsiglio di Amministrazione:
c) il Collegiodei Sindaci, se noninato;
d) il Revisore, se noninato;

e) l'Assemblea speciale dei possessori delle azioni di
part eci pazi one cooperativa.
DEQSION DE s

25.1 Tutte le decisioni dei soci saranno assunte in. forna
assembleare. La loro convocazione deve effettuarsi nedi ante
avvi so, contenente |'ordine del giorno, il luogo, nella sede o
altrove in Italia, la data della prima e della seconda
convocazione, che deve essere fissata al neno ventiquattro ore
dopo la prima, da affiggersi nei locali della sede della
Cooperativa alnmeno otto giorni prina dell'adunanza; 1'organo
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al Libro Soci.

della riunione,

si troveranno il

eventual nente i

util e, anche

i ndi vi dual nente ai

25.2 L'assemblea Si
senza regol are convocazicone, qualora siano presenti tutti i
soci, in proprio o per delega, e tutti gli ammnistratori e
sindaci, S€ nominati,

25.3 Ltassemblea Si

che redigera il

inoltre indicare
della societa stessa, ove gli aventi diritto possono affluire.
25.4 E' conunque valida 1l'assemblea tenuta in tele-conferenza
qual ora non convocata, applicandosi quanto
previsto dal presente articolo per la sua validita.

25.6 11 presidente dell'assemblea accerta l'identitd e la
| egitti mazi one degli
opportuni. Tutti

o video conferenza,

CERCHI D'ACQUA COOPERATIVA SOCIALE A R.L. CONTRO LA ...
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amm ni strativo curera che 1l'avviso di convocazione sia inviato
soci nel nedesino termne di otto giorni
con il mezzo che riterra piu opportuno tra i seguenti: lettera
consegnata a mano
postal e pubblico o privato, ovvero telefax o posta el ettronica
fe-mail}, qualora tali

comunque trasmessa tranmte servizio
indirizzi del socio risultino annotati

riterra validanente costituita, anche

siano presenti o informati e nessuno si 5

opponga alla trattazi one dell'argomento. Compete al Presidente
della assenblea verificare in che nmodo gli amministratori e
sindaci non presenti
provvedendo in merito anche nel corso della
assenbl ea nedi ante qualsiasi nezzo di tel econuni cazi one che
raggiunga in tenpo reale gli interessati, i quali possono allo
stesso nmodo conunicare |la loro eventual e opposi zi one.

potra tenere in audio o video conferenza.
In tal caso 1favviso di convocazi one dovra comunque indicare
il luogo della riunione, ove gli aventi diritto a partecipare
od il loro del egato possono essere fisicanente presenti e dove
presidente della assenblea ed il segretario,
verbale. S intendera deserta 1'assemblea
qualora il presidente della assenblea ed il segretario non si
trovino nel nedesinb luogo. L'avviso di convocazi one dovra
le nodalita di coll egamento con la societa ed

siano stati preventivanente infornati

O

con collegamento predisposto a cura

EleinMonue, ELuu

intervenuti con i nezzi che riterra

devono essere in condizione di intervenire,
partecipando simultaneanente alla discussione ed alla
votazione; il Presidente regola |o svol ginento della riunione,
controlla e proclana i

25.7 Le nmaggi or anze
costituzione delle
del i berazioni  sono
spettanti ai soci
26.1 L'Assemblea:
1) delibera sul

risultati della votazi one.

richieste dallo statuto per la
assenblee e per la validita delle
calcolate secondo il numero dei voti

aventi diritto di voto.

bilancio consuntivo e, se dovesse ritenerlo
bilancio preventivo; delibera sulla
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* \
destinazione degli utili nei limti di legge e di statuto;
2) procede alla nomna delle cariche sociali;
3) deternmina il conpenso per i sindaci o per il revisore, se
nominati;

4) delibera sulle responsabilitd degli Amministratori, dei
S ndaci o del Revisore;
5) delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo e dello

statuto, sullo scioglinento della Cooperativa, sulla
trasformazione della Cooperativa qualora consentito dalla
legge, sulla nonina e poteri dei liquidatori, su fusioni o
scissioni;

6) delibera sulla costituzione di fondi per 1o sviluppo
tecnologico o per la ristrutturazione o il potenzianento
aziendale;

7) delibera, su proposta d&ell'organo amministrative, sulla
adozione di programm pluriennali finalizzati allo sviluppo ed
amoder nanent o azi endal e;

8) approva gli stati di attuazione dei programm pluriennali
previo parere dell'Assemblea Speciale dei titolari di azioni
di parteci pazi one cooperativa;

9) delibera |'eventuale erogazione di trattamenti economici
ulteriori a titolo di ristorno ai sensi dell'art. 3, coma 2,
della Legge 3 aprile 2001 n. 142;

oD

i

10) delibera, alle condizioni e secondo i criteri fissati
dalla legge 3 aprile 2001, n. 142, un piano di avviamento allo
scopo i pr omuover e l'attivitd inprenditoriale della
Cooperativa;

11) autorizza |'organo ammnistrativo a conpiere deterninate
operazioni, qualora eventualnente richiesto dalla legge o
dall 0 statuto;

12) approva i Regol arrent i predi spost i dal | ' organo
amministrativo:

13) delibera sul compimento di operazioni che conportino una
sostanziale nodifica dell'atto costitutivo o una rilevante
modificazione dei diritti dei soci

26.2 L'assenbl ea chiamata a deliberare sul bilancio, ha |uogo
almeno una volta all'anno entro centoventi giorni dalla
chiusura dell'esercizio sociale; guando |lo richi edono
particolari esigenze relative alla struttura ed all'oggetto
della societa, tale assenblea potra avere luogo entro
centottanta giorni dalla chiusura dell'esercizic sociale; in
tal caso 1l'organo ammnistrativo segnala le ragioni della
dilazione nella relazione al bilancio.

26.3 L'assemblea Si riunisce inoltre quante volte [|'organo
amministrativo lo creda necessario o ne sia fatta richiesta

E Cooa Moviun, Ecuu Ca
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per iscritte, con indicazione delle naterie da trattare, dal
@l l egio S ndacal e se nominato, o0 da alneno un decino dei soci
cooperatori, o dai soci sovventori che abbiano diritto ad
al reno un decino dei voti spettanti alla loro categoria.

27.1 In prinma convocazione l’Assemblea, quale che sia 1'ordine
del giorno, €& regolarmente costituita quando sia presente o
rappresentata la nmeta piu uno dei soci aventi diritto al voto;
in seconda convocazione 1l'Assemblea, sSia ordinaria che
straordinaria, € regolarnente costituita quale che sia il

numero dei soci intervenuti; 1!'Assemblea delibera validanente
a naggioranza assoluta dei voti che competono ai  soci
intervenuti. -

28.1 Le votazioni devono essere pal esi.

29.1 Hanno diritto al voto nelle Assenbl ee i soci cooperatori

e sovventori che risultino iscritti nel libro soci da al meno ‘3
tre mesi. Qgni socio ha un solo voto, qualunque sia |'inporto
dell a quota posseduta; ciascuno dei soci sovventori ha diritto
ad un voto per ogni euro 5.000 (cinguemila) di capitale
versato, sino ad un massino di cinque voti. A soci sovventori
non pud, in ogni caso, essere attribuito piu di un terzo dei
voti spettanti all'insiene dei soci presenti ovver o
rappresentati in ciascuna assenblea generale; si operera
eventual mente una proporzionale riduzione dei voti esprimbili
da ogni socio sovventore, il cui voto potra avere un valore
frazionario anche inferiore alla unita

29.2 1I1 socio pud farsi rappresentare nell'Assemblea da un
altro socio appartenente alla nedesi ma categoria, che non sia
S ndaco o revisore e salvi eventuali altri divieti di |egge,
ma che abbia diritto al wvoto, nediante delega scritta. Qyni
soci o del egato non pud rappresentare piu di tre soci.

29.3 Le deleghe debbono essere nenzionate nel verbale
dell'Assemblea e conservate fra gli atti sociali.

29.4 1I1 rappresentante, comune dei possessori di azioni di
part eci pazi one cooperativa noninato dalla Assenblea speciale
di cui all'ultima parte di questo articolo, ha diritto di
assi stere, senza diritto di voto, all'assemblea e di
i mpugnarne | e deliberazioni.

29.5 L'Assemblea € presieduta dall'amministratore Unico o dal
Presidente del Consiglio di Amministrazione; in caso di loro
assenza a presiedere la Assenblea sara un socio eletto
dall'Assemblea Stessa.

29.6 L'Assemblea NOMnNa un segretario e, quando occorrano, due
scrutatori.

\ 29.7 Le deliberazioni devono constare dal verbale sottoscritto
i dal Presidente dell'Assemblea e dal Segretario.

——

.

6 o Moo €0
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29.8 Il verbale delle assenblee chiamate a deliberare
nodi fi che dell'atto costitutivo e dell o st at ut o, lo
scioglimento della societa, fusioni o scissioni ed in ogni
altro caso stabilito dalla |egge, deve essere redatto da

notaio.

29.9 11 verbale deve tra l'altre indicare, anche in allegato,
1'identitd dei partecipanti, le nodalita e il risultato delle
vot azi oni e deve consentire, anche per al | egat o,
ltidentificazione dei soci favorevoli, astenut i o
dissenzienti.

29.10 I1 funzionanento dell'Assemblea dei titolari di azioni
di partecipazione cooperativa eventualnente enesse dalla
Cooperativa €& regolato dalle norme previste dal presente

statuto per l'Assemblea, per quanto conpatibili, precisandosi
che essa potra essere convocata dal rappresentante comnune,
dall'organo amministrativo, dal collegio sindacale, se

nominato, e quando ne faccia richiesta un decino dei
possessori di tali azioni. L'Assemblea delibera su tutti gli
argorrenti di sua conpetenza in base alla | egge, e cioe:

a) sulla nomina e sulla revoca del rappresentante conune;

b) sull'approvazione delle deliberazioni dell'assemblea della
Cooperativa che pregiudichino i diritti della categoria;

c) sulla costituzione di un fondo per |e spese necessarie alla
tutela dei conuni interessi e sul relativo rendiconto;

d) per esprimere annualnmente il parere sullo stato di
attuazione dei programm pluriennali finalizzati allo svil uppo
e all'ammodernamento aziendale;

e) sugli oggetti di interesse comune.

29.11 A rappresentante comune dei titolari delle azioni di
part eci pazi one cooperativa conpetono i poteri di cui all'art.
6 L. 59/1992.

CRGANO AWM N STRATI VO
30.1 La societa sara ammnistrata da un Avm ni stratore Unico,
che deve essere socio della cooperativa, o da un Consiglio di
Ammi ni strazi one, conposto anche solo da due wmembri, il cui
nunero viene stabilito dalla assenbl ea; possono fare parte del
Consiglio di Ammini strazi one anche soci sovventori o non soci,

ma |la naggioranza dei conponenti del Gonsiglio di
Amm ni strazi one deve essere costituita da soci cooperatori.
30.2 Per organo amministrativo si intende 1l'Amministratore
unico od il Consiglio di Amministrazione.

30.3 L'organo amministrativo dura in carica tre esercizi

30.4 Agli ammnistratori non spetta al cun conpenso.

30.5 I onsiglio elegge nel suo seno il Presidente e uno o
piu Vice Presidenti, se non ha gia provveduto in nerito
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e |le decisioni
soci.

da alneno due
nominato.

riunione,

dare notizia

portata; se si

d) conpilare i
societa e soci;

30.6 11 Consiglio
Presidente nonché tutte le volte nelle quali sia fatta donmanda
consiglieri o dal ollegio S ndacale, se

30.7 La convocazione & fatta a nezzo di lettera da spedire o
consegnare a mano facendosi rilasciare ricevuta o da inviare a
mezzo telefax non neno di cinque giorni prina dell'adunanza e,
nei casi urgenti, a nezzo di nesso o con telegramma O con
telefax in rmodo che
nomnati, ne siano infornati alneno un giorno prina della
30.8 Le adunanze

maggi or anza degl i

sono valide quando i intervenga la
ammini stratori in carica.

30.9 Sono valide le riunioni, anche se non convocate, qual ora
siano presenti tutti
e tutti i Sndaci effettivi, se nomnati.

30.10 Le deli berazioni sono prese a naggioranza dei
consiglieri in carica.

30.11 d ascun conponente del Gonsiglio di Ammni strazi one deve
altri amm ni stratori e al ol I egi o
S ndacale, se nomnato, di ogni interesse che, per conto
proprio o di terzi, abbia in una determ nata operazione della
soci eta, preci sandone

c) redigere i bilanci

CERCHI D'ACQUA COOPERATIVA SOCIALE A R.L. CONTRO LA ...
Codice fiscale: 13284990150

1'Agsemblea, e pud del egare parte delle proprie attribuzioni,

determinandol e nella deliberazione e nei limti di |legge, ad
uno o0 piu degli amministratori, oppure ad un Comtato
Esecutivo; in particolare non possono essere delegati i poteri

in mteria di ammssione, di recesso e di esclusione dei soci
incidono sui rapporti wmutualistici con i

di Anfmni strazione €& convocato dal

Consiglieri e i Sndaci effettivi, se

menbri del CGonsiglio di Aministrazi one

FowaHonse By %(ﬁamg/
S

la natura, i termni, 1l'origine e |la

tratta di ammnistratore con del ega di poteri,
deve altresi astenersi
della stessa il

dal conpiere 1'operazione, investendo

Gonsiglio di A ni strazi one, che dovra
adeguatanente notivare le ragioni e la convenienza per |a
soci eta dell’'operazione.

30.12 Conpetono all'organo ammnistrativo i piU anpi poteri
per la gestione della societa.

30.13 Spetta pertanto, all'organo amministrativo a titolo
esemplificative nma non esaustivo:

a) convocare 1l'Assemblea dei soci e 1l'Assemblea speciale dei
possessori del | e azi oni
b) curare |'esecuzione delle deliberazioni deil'Assemblea;
consuntivi e preventivi;

regol anenti, che disciplinano i rapporti tra

di parteci pazi one cooperati va;
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» 1
e} stipulare tutti gli atti e contratti di ogni genere
inerenti all'attivita, fra gli altri vendere, acquistare,
pernutare beni mobili anche iscritti in pubblici registri,
immobili e diritti su nmobili od inmmbiliari con le piu anpie

facolta al riguardo, ivi conpresa quella di rinunciare alle
i poteche legali, stipulare contratti di |ocazione finanziaria,
aprire, utilizzare, estinguere conti correnti anche allo
scoperto e conpiere gualsiasi operazione in banca, conpresa
l'apertura di sovvenzioni e nutui concedendo tutte |e garanzie
anche ipotecarie, ceder e, accettare, enettere, girare,
avallare, scontare, quietanzare crediti ed effetti bancari e
cartolari in genere;

f) concorrere a gare di appalto, licitazioni e trattative
private per opere o servizi inerenti 1l'attivitd sociale e
stipulare i relativi contratti ;

g) deliberare e concedere avalli cambiari, fidejussioni ed
ogni qualsiasi altra garanzia sotto gqualsiveglia forna per
facilitare 1lrottenimento del credito agli enti a cui la

Cooperativa aderisce, nonché a favore di altre cooperati ve;
h) conferire procure, per singoli atti o categorie di atti, e

nomnare il direttore determinandone |e funzioni e le
retribuzioni ;

i) assunere e licenziare il personale della =societi,
fissandone |le nansioni e |le retribuzioni;

1) deliberare circa l'ammissione, il recesso e 1l'esclusione

dei soci e sulla cessione di quote della Cooperativa;

m) conpiere tutti gli atti e le operazioni di ordinaria e
straordi naria anmm ni strazione, previa eventual e autorizzazi one
dell'Assemblea dei soci, qualora richiesto per disposizione di
legge o statutari a;

n) deliberare 1' istituzione di una sezione di attivita per la
raccolta di prestiti tra i soci e la costituzione dei fondi
per lo sviluppo tecnologico o la ristrutturazione o il
potenziamento azi endal e;

0) deliberare 1'adesione 0 l'uscita da altri organismi, enti o

| societa;

' P) deliberare |'apertura di uffici ami ni strativi e/o
stabilimenti operativi; .
30.14 Qual ora sia stato nom nat o il CGonsiglio di

Amministrazione, se nel corso dell'esercizio vengono a nancare
uno o pilU amministratori, gli altri provvedono a sostituirli
con deliberazione approvata dal ol legio Sindacal e, se
nomnato, purché la naggioranza sia senpre costituita da
amm ni stratori noni nat i dall'Assemblea; Si appl i cano
altrimenti le disposizioni del penultino comma del presente
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articolo. Qi ammnistratori cosi nomnati restano in carica
fino alla prossi na assenbl ea.

30.15 @i ammnistratori cone sopra nomnati scadono insiene
con quelli in carica all*atto della loro nomna, se nomnati a

tenpo determinato.
; 30. 16 In caso di cessazione dalla carica, anche per
j di m ssi oni , della naggioranza degli ammnistratori o della
meta se nomnati in nunero pari, cessera l'interoc (onsiglio di
. Amministrazione; in tal caso gli ammnistratori in carica
‘ devono convocare d'urgenza 1'Assenbl ea dei soci per |a nonmna

del nuovo onsiglio di Amministrazione.
30.17 Se vengono a nancare tutti gli ammnistratori, la
Assenbl ea &€ convocata dal ollegio Sndacale, se nominato, che
potra conpiere nel frattenpo gli atti di ordinaria
amministrazione. A
3).1 All*Amministratore unico, al Presidente del Consiglio di §
del ega, compete |la rappresentanza e la firma social e.

l

—

Amm ni strazione, ai consiglieri delegati nei Ilimti della
31.2*71I1 Presidente del nsiglio di Ammnistrazione ha il
potere di conpiere le ordinarie operazioni di cui all'oggetto
sociale ed €& autorizzatoe a riscuotere, da pubbliche
ammni strazioni o da privati, paganenti di ogni natura ed a
qualsiasi titolo, rilasciandone |iberatorie quietanze.
31.3 L' Aytmnistratore unico od il Presidente del onsiglio di ‘
Ammi ni strazi one hanno anche facolta di nomnare e revocare
avvocati nelle liti attive e passive riguardanti |a Societa
davanti a qualsiasi autorita giudiziaria e amministrativa, ed
i n qual unque grado di giurisdizicne.
31.4 11 Presidente del Consiglio di Amministrazieone, previa
i autori zzazione del Qonsiglio di Amministrazione, pud del egare
in parte i propri poteri al Vice Presidente piu anziano in
carica se ne € stato nomnato piu di uno, o a un nenbro del
Consi glio, nonché, con speciale procura, ad inpiegati della
societa, per singoli atti o categorie di atti. In caso di
assenza o di inpedinmento del Presidente tutte |e sue nansioni
spettano al Vice Presidente piu anziano in carica se ne €
stato nomnato pi U di uno.
31.5 L'organo amministrativo pud nonmnare procuratori per
determnati atti o categorie di atti.

IL COLEQ O SI NDACALE
32.1 Qalora obbligatorio o comunque ritenuto opportuno,
1'Agsemblea nominera tre sindaci effettivi, tra i quali
designera il Presidente del collegio, e due sindaci supplenti,
det erm nandone | a retribuzi one annua.
32.2 | S ndaci durano in carica tre esercizi e scadono alla
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b

data della assenblea convocata per |a approvazione del terzo
esercizio della carica, ma con effetto dal normento in cui il
Qllegio sara ricostituito. | S ndaci possono essere revocati
solo per giusta causa con delibera assenbl eare approvata con
decreto dal Tribunal e.

32.3 I1 ollegio Sndacale vigila sulla osservanza della
| egge, dell o stat ut o, dei princi pi di corretta
ammi ni strazione; gli e affidato anche il controllo contabile,
qualora non sia obbligatoria la nomna, che compete alla
Assenblea, di un revisore contabile o di una societad di
revisione, iscritti nel registro istituito dal Mnistero della
Qustizia, in carica per tre esercizi.

32.3 In | uogo del ol | egi 0 S ndacal e, qual ora non
obbligatorio, potra essere nomnato un Revisore, cui puo
essere affidato il controllo contabile della societa.

CLAUSOQ.A COWPRCM SSCRI A
33.1 Tutte le controversie insorgenti tra i soci ovvero tra i
soci e la societa che abbiano ad oggetto diritti disponibili
relativi al rapporto sociale saranno devolute a tre arbitri,
che saranno nomnati dal Presidente del Tribunale del luogo in
cui la societa ha la sede legale su istanza anche di una sol a
delle parti. Qualora vi sia accordo tra le parti, potra essere
chiesta la nonina di un unico arbitro.
33.2 La disposizione di cui sopra e vincolante per la societa
e per tutti i soci, inclusi coloro la cui qualita di socio e
oggetto dell a controversia.
33.3 @i arbitri decidono in procedinento rituale secondo |e
norme di diritto.

33.4 Saranno devolute agli arbitri anche |le controversie
pronosse da amministrateri, 1liquidatori, sindaci e reviscre,
se noninati, ovvero nei loro confronti; con 1ltaccettazione
dell'incarico, la disposizione €& vincolante per tutti i

suddetti soggetti, .

33.4 Non possono essere demandate agli arbitri |e controversie
nelle quali la legge preveda 1lt'interventoc obbligatorio del

pubbl i co m nistero.

33.5 La soppressione o la nodifica della clausola
conpronmi ssoria devono essere approvate da alneno i due terzi

dei voti che conpetono a tutti i soci. | soci assenti o
dissenzienti possono, entro i successivi novanta giorni,

esercitare il diritto di recesso.

33.6 Il procedinmento arbitrale € regolato dalle norne di |egge
in nmateria.
SA ALl MENTO E LI QU DAZI ONE
34.1 L'assemblea che dichiara lo scioglinento della soci et 3,

CERCHI D'ACQUA COOPERATIVA SOCIALE A R.L. CONTRO LA ...
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P

€

dovra procedere

CERCHI D'ACQUA COOPERATIVA SOCIALE A R.L. CONTRO LA ...
Codice fiscale: 13284990150

nomina di uno o piu liquidatori,

scegliendoli preferibilnmente fra i soci.

35.1 In caso di

cessazione della societa, 1'intero patrinonio

social e, dedotto soltanto il capitale sociale ed i dividendi

eventual nente naturati,
ed all'incremento del

deve essere devoluto alla costituzi one
fondo mutualistico per |a promozione e

lo sviluppo della cooperazione, costituito dalla Associazione
nazi onal e di rappresentanza, assistenza e tutela del novi nento
cooperativo, riconosciuta ai sensi del D.Lgs.C.P.S. 14/12/1947
n. 1577, cui |la Qooperativa aderisce; in difetto di adesione,
tale versanento andra effettuato al Mni stero conpetente.

35.2 Nella 1liquidazione del patrinonio sociale si dara
priorita al rinborso delle azioni nomnative trasferibili

detenute dai soci

sovventori rispetto al rinborso delle quote

di capitale sociale detenuto dai soci ccoperatori, senpre nel
tassativo rispetto delle previsioni del comma precedente.

Le azioni di parteci pazi one cooperativa dovranno essere senpre
rinborsate integral nente per 1l:interc val ore noni nal e.

*

36.1 L'organo
regol anenti per

soci, che determ nano

OSPCH ZION GENERAL
amm nistrativo potra elaborare  appositi
disciplinare i rapporti tra la societa ed i

i c¢riteri e le regole inerenti 1o

svol ginmento dell'attivita mutualistica; compete all'Assemblea

dei soci approvare,
37.1 Le di sposi zi oni
e gli obblighi

indivisibilita

nodi ficare o abrogare detti regol amenti .
delltart, 3, in particolare per i divieti
relativi alla nmisura dei dividendi, alla

riserve ed alla devoluzione del

patrinmoni o della Cooperativa in caso di suo scioglinmento, sono
inderogabili e devono di fatto essere osservate.
38.1 Per quanto non & previsto dal presente statuto val gono |e

norne del Codi ce

cooperazione.

civile e delle |eggi speci al i sulla
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