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STATUTD AHEI “VERBANIA APS) /7.

PREMESSA T
"LARCI aps” riconosce le sue radici nella storia del mutualismo e del solidarismo italiano e rapprasenta |
politica con I'Asseciazione Ricreativa Culturale italiana dedle origini, fondata a Firenze Il 26 maggio 1957,
“aRCI aps” sl riconosce nel valori democratid natl dalla lotta di liberazione contre il nazifasdsmo, valori' e trovand piena /!
affermatione nefla Costituzione repubblicana. T
si richiama, inoftre, alla Dichiarazione Universale dei Diritti Umani, alla Convenzione internazionale sul diritti d Wm o
dell’adolescenza e a tutte le Convenzioni QMU sui diritt soclall, culturall, defle denne, dei migranti.
Opera in contestl locali, nazionali e internazionali per I'affermazione degli stessi; partecipa alla costruzione deflo spazio pubblico
democratico curopes,

= mrEsrms

TITOLO | = Definizione, finalith e atthvitd

Art. 1
"ARCI VERBANIA aps™ [dl seguito denominata "ARC] VERBANIA" o "Comitato territoriale® nel prasente testo | & una associations
di promozione sociale ai sensi del Codice del Terzo settore (D.Lgs. 1172017, di seguito Indicato come CT5) con sede in Verbania
[VE), autonorna & pluralista, si configura come;
- rete integrata di persone, valorl e luoghi di cittadinanza attiva che promuove cultura, soclalitt e solidariets;

- istanza organizzativa e politica di ARCH aps (di seguito indicata come ARCI o come Associazione) sul territorio di competenza,
adottandane lo Statuto Mazlonale nelle parti di competenza.
“ARCI Verbania aps” & Il Comitato Territoriale di ARCI nazionale della Provincia del Verbano-Cusio-Ossola ai sensi del Titolo 11
dello Statuto nazionale.
Il Comitato territoriale opera per il perseguimento di finalith civiche, solidaristiche e di utilith sociale, ha durata illimitata, non
persegue fini di lucre e non & pertanto consentita la distribuzione anche indiretta di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve
comunque denominate secondo quante disposto dall'art. 8 CTS, sabvo che |a destinazione o la distribuziene non slane Imposte

dalla legge.

Art, 2

L'ARC] Verbania aps promuove, sostiene e tutela I'autorganizzazione delle persone in quanto pratica fondamentale di
democrazia e concreta risposta ai bisogni delle comunita. E un'associazione partecipata dal cittadind, in cui ogni sociefa pud
concorrere in prima persona ai processi decisionall, anche adottanda sistem| di rappresentanza.

L' Associazione sostiene I'idea di un sistema democratico che sappia valorizzare la partecipazione dei cittadini e defle cittadine, il
principlo di sussidiariets di cui all'art. 118, quarto comma, della Costituzions, il ruslo dell'associazionismo @ del Terzo settore.
L"ARCI esprime in plenc |a propria autonoma seggettivita politica interloquendo direttamente, in forza del sue agire sociale, con
tutti gl altri soggetti defla societa.

ARCI Verbania aps & impegnata affinché |a libertd di associazione, la prima libertd costitutiva di un sisterna democratico, sla
salvaguardata e garantita ovungue,

La tutela, la salvaguardia, la valorizzazions del proprio patrimonio associative e circalistico sono l'elemento fondante dell'ARCI.
In questo sensa, I'Associazione & Impegnata per la pil ampla affermazione del valori associativi, per la tutela su tulto il
tarritorio delle organizzazioni aderentl, nonché per lo sviluppo di nuovo assodazionismo e del Terzo settore, anche a fivello
Internazicnale,

Sono finalita del Comitato territoriale @ delldssociazione:

a) la promozione del benessere delle persone & il riconoscimento del diritto alla felicith;

b} la promozione della cultura, delle sue forme espressive, della creativita e delle attitudind creative, degli spazi per
lespressione, |3 formazione, la creazione, 1a produzione e fruizione culturale;

¢} il riconoscimento del dirittl cutturall, la promozione dell’accesso universale alla conoscenta, al sapere, all'educazione, alla
cultura, all'uso delle nuove tecnologie della comunicazione, la promazione delllinclusione digitale (elnclusion];

d] la promozione del volontariato Inteso come partecipazions democratica alle azloni di solidarietd, di cooperazione e di
cittadinanza, sla a livello locale che Internazlonabe;

2] la promozione di un approcdo di genera nell'Associazione & nella societa, la piena valorizzazione delle potenzialita delle
donne, delle loro esigenze e del loro ruolo come elemento fondante una societa glusta e migliore per tutt], la lotta a ognl forma
di discriminazione e di vislenza;

f) l'educarione alla responsabilits civile ed alla cittadinanza, la promozione della partecipazione, dell'inclusione e della coesione
sociale, della democrazla e del diritti a lvello nazionale, defl'Unione Evropea e internazionale;

gl la promozione e I"ampliamento del luoghi, delle occasioni e delle attivit ludiche, di socialita, sportive, fisiche e motorie, con
finalith formative, didattiche, ricreative e culturali, finalizzate alla crescita individuale e collettiva @ alla pramozione di stili di vita
attivi incentrati sul movimento e a migliorare la qualita della vita dei/delle socife e di tuttife ifle cittadini/e.

h) I'affermazione della cultura della legalith e la lotta alle mafie, a tutte le criminalith organizzate, alla corruzione e agli

abusi di potere, anche attraverso F'uso sociale dei beni confiscati;

i} 'affermazione della cultura democratica antifascista e dei valori della Resistenza, anche perpetuandone la memaria collettiva;
j} limpegno per un movimento di ciitadinanza mendiale, la costruzione di pratiche di solidarletd e cooperazione tra comunitl,



anche a fvello internazionale; la costruzione di relazionl e retl a livello europes & mondiale per Faffermazi
sociale e la globalizzazione dei diritti umani; (5
k] la promazione di attivita educative e formative permanenti lunga 'arco della vita, Infarmall, non formall,
prafessionale; sono comprese in questo punto anche fe attivitd di informazione, formazione e agy
professionale rivolte al mondo della scuola, alfalle docentl e aglifalle studentifesse di ogni ordine e grado, derto
i Ministeri, le Istituzioni scolastiche territariali e le istituzioni decentrate di competenza e riferiments, Tall 3
con il Quadre Europea dalle Qualifiche [QEQ):
I) la promozione di politiche finalizzate alla valorizzazione e messa a disposizione di luoghi e spazl che possano favorire
I'autorganizzazione deifdelle ciltadinie, come parte integrante del diritto di associazione;

m] la promozione della cultwra cinematografica e audiovisiva, ai sensi della L 22002016, attraverso prodezioni, dibattiv,
canferenze, corsi, pubblicazioni e iniziative di formazione del pubblico riferite particolarmente al mondo glovanlle e alle
istituzioni scolastiche;

n} la promagzione del protagonizmo delle nuove generazlon] e dedl'assoclazionismo giovanile;

o} la promorione & la tutels dei diritti dellinfanzia e dell'adolescenza, attraverso il plano riconoscdimento della cittadinanza delle
giovani generazioni, per dare sostegno alla loro soggettivita positiva, finalizzata alla realizzazione di adeguati spazi di vita e
all’attivazione di efficaci strumenti di partecipazione;

p) la promazione e la tutela del dirittl delle persone anziane, di percorst finalizzati a sostenere 'invecchiamento attiva @ la plena
partecipazione delle persone anzlane alla vita familiare, sociale, economica, lavorativa, salvaguardando percorsi di dignita e
auwtonomia e contrastando ognd forma di emarginazione e di esclusione sociale; la tutela delle fragilith ed il sostegno alle
relazgionl Intergenerazionall;

gl la promozione della aultura della convivenza civile, delle parl opportunita dei dirittl, delle differenze culturall, etniche,
religiose, e di genere, della tutela delle diversita flinguistiche, nonché della liberta di orlentamento sessuale e
dell’antiproibizionismao;

r} la promozione della laicita, guale fondamento dello stato di Diritto & principio di democrazia, difesa del pari diritto @
riconoscimento defla libertd di coscienza, rivendicando |a separazione tra la sfera politica e guella religiosa e I'autonomia
decisionale dello Stato nel confronti di ogni condizionamenta ideologico, morale o religioso che ne potrebbe compromettere o
limitare I'azione;

5) la promozicne del diritti e lo sviluppo di forme di prevenzione e i lotta contro ogni forma di disagio, esclusione,
emarginazione, discriminazione, razzisme, menofobia, omotransfobia, sessisma, intolleranza, violenza e censura;

t] Ia promozione di una societd aperta @ multiculiurale, dove diversith e Interculturalith slano una risorsa. La promozione del
protagenismo e dell’autorganizzazione delfdelle migranti e delle minoranze;

u) Il ripudic defla guerra ¢ Pimpegne per I'affermazione di una cultura nonviclenta e pacifista e della ricerca della soluzione
nonviolenta dei conflitti, I'azione politica per il disarmao, la riconversione Industriale bellica e la riduzione delle spese militarl;

v} la promazione ¢ la pratica defle forme di servizio civile universale e regionale e di implego nel progetti all'estero previste dalla
legislations nazionale, dalle legislazioni regionall e da quella europea;

w) la difesa e I'innovazione dello State soclale in una prospettiva di crescita del rualo dell'economia sociale, dei soggetti non
profit e del Terzo settore; la promozione della finanza etica, dell'educazione al consumao critico, la valorizzazione della pratica
defla filiera corta;

¥] la promoziane di politiche di difesa, di sostegno e valorzzarione delle persane con disabilith;

v} la tutela e la promozione dei diritti delle persone in esecuzione penale e la promozione del lore reinserimento sociale;

zj Mimpegno a favore della realizzazione di una soceta ecosostenibile, che faccla della difesa e della salvaguardia delfambiente,
dellecosistema, dell'economia circolare e della glustizia climatica, "architrave di una societd e di vn'economia sostenibile; la
premozione delle fontl energetiche rinnovabild e il sostegno alla formazione di una coscienza ambientale;

aa) 'impegno per la difesa della dignita degli animali, contro ogni forma di violenza esercitata nei loro confronti, dal fenomeno
dell’abbandono alle pratiche della vivisezione e dei combattimenti, ¢ per "attuazione di attivitad di ricovero e iniziative per
Fatfidamento & 'adozione;

bbj la promozione del turismo sociale e sostenibile e del viaggl a valenza culturale e formativa come forma di approfondimento
e arricchiments della canoscenza tra be persons @ dai territori in cul vivono, anche attraverss |a gestione diretta di servizl afa
strutture ricettive guall, a titolo esemplificativo & non esaustive, ostelll, case per ferie, campeggl e rifugi;

cc) la promozione della mobilith e degli scambi soprattutto deifdelle e per ifle giovani, dei campi di lavoro, impegno e
conoscenza, della formazione & degli stage, in Italia e all'estero, del Servizio Volontario Europeo e del programmi promoss| dalla
Commissione Europea;

dd] la tutela dei diritti del lavorator e delle laveratrici, fa lotta ol precariato, alla discriminazione, ad ogni forma di sfruttamento,
il caporalato e al traffico degli esseri umani, la promozione del diritto al lavoro, il sostegno e I'assistanza aifalle lavoratoritric o
alla genitorialits, in particolare aifalle giovani, alle donne, aglifalle immigratife, aifalle precarife & alfalle pensionatife, In
armonta con be iniziative di accoglienza, assistenza, orientamento e sostegno gia vive e operanti sul territorio; la promozione
della cultura della salute e della sicurezza degli ambianti di lzvoro e di vita;

ee] la promozione di servie rivolti alla comunith @ alle persone, che rappresenting nuove opportunitd di inserimento sociale, di
affarmazione di dirlttl, di risposta al bizogni che 5 esprimonso nel territorio;

ff) la promogione della pil ampla partecipazione delle organizzazioni aderenti alla programmazione territoriale delle politiche



sociali;
] favorire il corretto mantenimento del benessera psico-fisico nella sua totalita.

Art, 3
ARCI Verbania persegue le finalith civiche, solidaristiche e di utilita sodale di cul all'art, 2 mediante o svolgimen
progri assoclatl, di loro farmiliari o di terzl, delbe seguenti attivitd dl interesse generale di cui all'art. 5 del CTS: #
a) interventi e servizi sociali ai sensi delfarticole 1, commi 1e 2, deflo legge 8 novembre 2000, n. 328, e succe
& intervent], servizi ¢ prestazioni di cul alla legge 5 febbralo 1992, n, 104, e alla legge 22 givgno 2016,
modificazion;
dl educarione, istrurione ¢ formarione professionale, ol sensi dello legge 28 morzo 2003, n. 53, e successive modificazion],
nonché ke ottivitd culturall f interesse sociale con finalitd educativa;
i} organizzazione & gestione di ottivitd culturali, artistiche o ricreative i interesse sociale, incluse attivitd, anche editoriali, di
promazione e diffusione dello cultura e della protico del valontariate e deffe ottivitd di interesse generale di cul al'art, 5 CTS;
I} formazione extra-seolastioa, fnalizrata alic prevenzione dello dispersione scolostica e al successo scolastioy e formative, alla
prevenzione del bullismo e ol contrasto della povertd educotiva,
m) senvizi strumentali od enti del Terzo settora;
gl servizl finalizzat! all'fnserimento o ol relnsedments nel mercoto del favero dei lavorabad e delle persone df cul allorticolo 2,
comma 4, del decreto legisiathvo di cul allarticoln 1, comma 2, lettera ¢, della legge & giugno 2016, n, 106;
gl olleggio soclale, of sensl del decreto del Ministera delle infrastrutture del 22 aprile 2008, ¢ successive modificazion), nonché
ognl oltra atthvitd df corattere residenziole temporaneo direthe o soddisfore bisogni social, sanitard, culturall, formativi o
lovarativi;
t! orgonizzozipne e gestione di atthitd sportive difettantistiche, anche in collaborazione con enti di promozione spartiva,
assoclazion e federazioni sportivie, ETS, istituzioni pubbliche & private;
v promozione della cultura delio legalitd, dells poce tra | popoli, dello nonviokenzo ¢ dello difeso non armato;
w] promazione e futela del divitll wmond, chilll, socioll @ politicl, nonche dei dirittl dei consumatori e degl utenti delle attivitd di
interesse generple df cui al'ort. § del CTS, promozione delle pori opportunith e delle inlzlathve oi olute reciprocs, Incluse le
bonche dei tempd o cof alerticols 27 delle legge 8 mares 2000, i 53, & [ grupsl df ocguisto salidale o cul alerticals 1, comma
266, delia legge 24 dicembre 2007, n. 244;
g} rigualificazione o beni pubblicl inustilizzati o di bend confiscoti alla criminalitd orgonlzzato.
Mello specifico Passacdazsions 20 propone di pramuovers ed organizzace:

s rassegne, festival, manifestaziond, spettacoli, profezionl, mostre e pubblicazioni;

#  [ncontri tematici, conferenze, dibattiti e attivitd informative e formative;

¢ interventi di prevenzione e contrasto afla violenza di genere, compresa la gestione di sportelli, Centri Antiviolenza e

spari di emergenza abitativa.

In generale sono potenziali settorl di intervento del Comitato territoriale e delle arganizzazioni aderenti, ove compatibili, le
attivita di cui all'art. 5 del CTS e all’art. 2 del Decreto Impresa socals (D.Lgs 1122017) ¢ successive modificazioni e integrazioni,
ARCI Verbanla aps potra esercitare, al sensi dell'art, & del CT5, attivith diverse da quelle di cui al presente articolo, secondarie e
strumentall rlspetto alle attivith & interesse generale, come individuate dalla Presidenza Territorlale, nonché raccolte fondl al
sensi dellart. 7 del medesimo decreto,
0 Comitato territariale si avwale prevalentemente delle attivita prestate In forma volontaria, libera e gratuita daifdalle proprife
assoclatife o delle persone associate alle organizzazioni aderenti; potrd inoltre avvalersi, in caso di particolare necessit, per lo
svolgimento dell’attivith di interesse generale ed il perseguimento delle finalith, di prestazioni di lavoro dipendente, autonomo
o di altra natura, anche ricorrendo aifalle proprife associati/e, secondo i limiti e le modalita stabiliti dalla normativa vigente.

Art. 4

L'ARCI aps aderisce alla “Federazione ARCI® contribuendo al perseguimento ded fini statutar e alla realizzazione del programma
della stessa,

Tuttife ifle soc/e individuali e collettivi dell'ARCI aps aderiscono contestualmente afla Federazione ARCI acquisendone tuttl |
dirittl, i compresl guelll elettorali attil @ passivi, eosl come prevista nello Statuto della Federazione medesima.

in wirth di questa apparténenza, le associazioni aderenti all'ARCE beneficiano degll effetti del riconosciments del caratiers
agistenziale delle finalith perseguite (DM 101702 2120004 del 2867 Minlstero dell'Interna).

Art. 5

i1 "logo” e la denominazione dellARCI aps song patrimonio dell’assodazione nazionale, cosi come la sua bandiera formata da
st bande oriczontali di uguale misura nei colori azzurro, glalla, rosso, nera, bianoo & verde con al centro la scritta ARCI, & come
tali alla stessa ARCI ne & demandato 'uso in via esclusiva, La rescissione wolontaria o per esclusione del rapporto assaclative d
un soggetto aderente, determinano I'autematico ed immediato divieto al loro wtilizzo in qualsiasi forma.

TITOLD [l - La forma assoclativa
Art. B
Possona aderire 2ll'ARCI VERBANIA aps:
* e persone che approvano le finalith e lo statuto defle strutture di base cul aderiscono, indipendentemente dalla



propria identita di genere e orlentamento sessuale, nazionalits, appartenenza etnica e religiosa;
#  associazioni di promozione sociale (APS);
»  assaciazionl che adottino la qualifica di ente del Terzo settore [ODV, Enti filantropid, Imprese sociali
di associazione, altre associazionl ETS); !
¢ altre assoclaziond senza scopo di lucro; e
* |eSocieta di Mutuo Seccorso [SMS, disciplinate dalla L. 381811836 & successive modificazionil; — B
* leassociazion| di secondo livello con la qualifica di ente del Terzo settore; e
» o cooperative con la qualifica di Impresa sociale ai sensi del D.Lgs 1122017 (cooperative sociali AJB, altre conperative
con qualifica di Impresa sociala);
che si riconostana nelle finalitd dell'Associazione e accetting be regole del presente Statuto.
Sono conditioni per Madesione delle organizzazioni: I'acquisizione del certificato di adesione e M'adozione della tessera annuale
dell’ARCI quale propria tessera sociale,
Gli ET5 di secondo livello potranno aderire, in accordo con la Direzione nazionale e secondo quanto stabilito dal regolamento
annuale delle adesioni & del tesseramento, a condizione che procedana:
» al receplmento defle provisioni statutarie espresse dallo Statuto Nazionale relativamente ai titodi 1, 11, 1ll, V sez. A, e
all'art. 41;
= all'acquisizione del certificato di adesione per ciascuno del soggettl appartenentl all'organizzazione aderente e
all'adozione della tessera nazionale dellAssociasione quale propria tessera sociale.
Glifle aspiranti socife devono presentare domanda presto una struttura di base aderente, menzionando il proprio nome,
cognome, indirizzo, luogo e data di nascita unitamente all'attestazione di accettare e attenersi allo statuto, al regolamento
interno & alle deliberazioni degli organi socialk,
E compito del Consiglio Direttivo della struttura di base aderente, o di unofa o pii Consiglierl/e da esso espressamente
delegati/e, esaminare ed esprimersi In merite alle demande di ammissione, entro un massimo di trenta giomi dalla richiesta di
iscrizione, verificande che glifle aspiranti soci/e abbiano i requisiti previsti, Qualora la domanda sia accolta, la comunicazione di
accettazione sard assolta con la consegna della tessera sociale dell'8ACI aps alfla nuovo/a sociofa e il suo nominative sard
annotato nel libro degli associat.
In caso di rigetto motivato della domanda da parte del Consiglio Direttivo, comunicato entra || termine di trenta giarnl o nel
caso in cui ad essa nen sia data risposta entro lo stesso termine, linteressato/a potrd presentare ricorso al Presidente della
struttura di base aderente entro trenta giorni dalla comunicazione del rigetto ovwero dalle scadere dei trenta glornl dalla
presentarione della domanda. Sul ricorso si pronuncerd in via definitiva il Colleglo del Garanti della struttura di base aderents,
in mancanza PAssemblea dei Socl alla $us prima convocazione.
Le erganizzazioni che intendanc aderire deveno presentare domanda presso il livello assoclative competente, di norma 1l
Comitato Territoriale, menzionandao:
= |a denominazione;
# laforma gluridica;
= lasede legale;
o o daty di costituzions;
* le generalita del soggetti che hanno la rapprésentanza legale dell'ente;
unitarmente alla copia del proprio statulo sociale e della delibera della propria Assemblea che formalizzi la domanda di adeslone
& attesti l'accettazione e limpegno ad attenersi al presente statuto, ai regolamenti interni e alle deliberazioni degll organi
soclall,
E compito dell'organismo dirigente del livello associative competente, di norma l'organo di ammindstrazione del Comitato
Territorizle, esaminare ed esprimensi in merito alle domande dl ammissione, entro un massimo di trenta giorni dalla richiesta di
adesione, verificando che le organizzazioni abbiano i requisiti previsti, La deliberazione & comunicata all'organizzazione
aderente, alla guale viene rilasciato il certificato di adesione. L'adesione & annotata nel Libro degll associati,
In caso di rigetto motivato della domanda da parte dell'organismo incaricate, eomunicato entro Il termine di trenta giornd, o nel
caso in cui ad essa non sia data risposta entro o stesso termine, Forganizzazione interessata potrd presentare ricorso al Collegio
del Garantl del livelle associative competente, entro trenta giorni dalla comunicazione del rigette owvero dallo scadere dei
trenta glorni dalla presentazione della domanda, che sl pronuncerd in via definitiva alla sua prima convocazione,
Lo status di sociofa e di organizzazione aderente, una volta acquisito, ha carattere permanente e pud venir meno solo nel casl
previsti dal successive art, 9. Non sono pertanto ammesse iscrizioni che violino tale principio, introducendo criteri di
ammissione strumentalmente limitativi di diritti o a termine,

Art. 7

Le oaganizzazieni aderenti sono i principall soggetti dell'iniziativa assoclativa e politica di ARCI VERBANIA aps. La loro adesione &
subordinata all'esistenza nel proprio statuto di guelle norme e principl inderogabdll che sono il fondamento sla etico che
gluridico dellARCI aps, quali: I'assenza di fini di lucro; | principi di democrazia, partecipazione e collegialitd; fa trasparenza
amministrativa; B tibolaritd di dirltti sostanziali per butti gli associatl,

L'ARCI VERBANIA aps riconosce autonomia gluridica, organizzativa, amministrativa e patrimoniale, alle organizzazion| aderenti
regolarmente costituite su scala territoriale & locale In spirito federale.




Art. B
Glifle assoclatife hanno diritto a:
s concorrera all'elaborazione del programmia e partecipare alle atthvitd promosse dall'associazione;
» approvare il rendiconto economico e finanziario, o il bilancio consuntivo e Ieventuale documerier &
previsione defle diversa articolazioni dellassociazione; ¥
e eleggere gli organismi di direzione, di garanzia e di controllo ed essere elettife negli stessi;
o gsaminare i libri sociali, previa richiesta scritta all’'organo di amministraziones;
# approvare ke modifiche allo statuto nonché Fadozione e [a modifica del regolamenti.
Glifle assodatife sono tenutife a:
&  paservare lo statuto, | regolamenti, il codice atico, e le delibere degli organismi dirigenti;
=  versare alle scadenze stabilite le quote sociall decise dagli organismi dirigenti;
= rimettere la risoluzione di eventuali controversie interne al gludizio degli crganismi di garanzia dell Associazions,
La guota sociale rappresenta unicamente un versamento periodico vincolante 2 sostegno economico dell’Assoclazions; non
costitulsce pertanto in alcun modo titolo di proprietd o dl partecipazione a proventi & non & In nessun caso rivalutabilie,
rimborsabile o trasmissibile.
Art. 9
Salvo diritto di recesso, [a decadenza di socife & organizzariond aderentd avvlena:
al ineaso di decesso delfla sociofa o di sclogiimento dell'arganizzazione;
b} peril mancato versamenta della guota associativa o della gquota di adeslone annuale;
¢) per dichiarazione di espulsione divenuta definitiva.

TITOLO 10 - 1 sistema istituzionale

Art. 10
L'ARCI promuove il federalismo solidale & il decentramento del poteri allinterno dell’Associazione; favorisce e valorizza tutte be

soggettivith & competenze che fraggono origine dalle specifiche peculiarita territorizll, nel quadro di wna effettiva
partecipazione diffusa alla costruzione delle pelitiche defl'Assoclazione e al suo governo.

L'ARCI VERBAMIA aps, In qualitd di articclazione territoriale e in armonia con le normative vigenti, su delega della Rete
assoclativa nazlonabe, potra;

«  nmigene attivith di coardinamenta, tutels, rapgrecentanza, promazions o supporto delle organizzaziond aderenti e delle
[aro atthvith di Interesse generale, anche allo scopo dl promuocverne ed accrescerne la rappresentativitd presso |
soggetti istituzionali, ed anche atfraverso I'wtilizzo di strumenti informativi idenei a garantire conoscibilith e
trasparenza in favore del pubblico e degli/delle associatife;

» monitorare Fattivitd delle organizzazioni aderenti, anche con riguardo allimpatto sociale, al fine di predisporre la
relazlone annuale al Consiglio nazionale del Terzo settore;

*  promuovere e sviluppare le attivitd di controllo, anche sotto forma di autocontrollo e assistenza tecnica nei confronti
delle erganizzaziani aderenti.

Art. 11
I siztema associative dell'ARCI, che ha a suo fondaments l'lnsieme delle organizzazioni aderentl, lueghl primarl dell'agire
associativi, sl articola nel seguenti livelli:

= territoriali;

= reglonall;

& nazicnale.
Art. 12

ARCI VERBAMNIA aps In qualttd di Comitato Territorlale & il princlpale livello del coordimamento, della sintes| e della direzione
palitica & organlzzativa dell’Assaclarione sul territorio della Provincia del Verbamo-Cuslo-Ossola; valorzza I'nsediamento
associativo & ne promuove lo svilupgo, dotandos] delle opportune strutture opesative, e preamucove la costituzione di nuove
arganizzagioni aderentl. Rappresenta I'ARC) nei confront] di enti locali, istituzioni, erganizzazionl sociali e politiche presenti nel
progria ambito territoriale.

In virtd delle funzioni di articolazione nazionale, assume le relative responsabilithy di controlle e di indirizzo verso ifle socife
individuali e collettivi. in particolare, per quanto riguarda le organizzazioni aderenti, il Comitato Territoriale controdla il rispatio
del pringipi statutari e la corretta gestione e conduzicne defla vita assoclativa,

Le attivita promosse da un Comitato, di norma, sl svolgono nel tverritorio di sua competenza. La possibilit di operare in ambiti
territariali diversi & subordinata all'accordo con | Comitati competenti per quei territori. Ogni Comitato ha altresi compito di
verificare che a questo comportamento sl conforming anche le organizzarioni aderenti e gli eventuall soggetti da esso
partecipati o controllati,

TITOLD IV = gli arganismi di direzions
Art. 13
Sono organismi di direzione di ARCI VERBANLA aps:



# il Congresso Territoriale,
» il Consiglio Direttive del Comitato territorinle
& laPresidenza Territoriale

Art. 14 P :
1] Il Conslglio Territoriale convaca ogni quattro anni il Congresso di Arci Verbania, approvando con un appasito fegalimi
sue modalith di svoigimento e l'elezione del/Me delegatife in rappresentanza deiflle soclfe e deg Enti aderentl. Tale
regolamento verra redatto in base a criteri di democraticitd, proporzionalitd, pari opportunita, uguaglianza del diritti di tutti gli
associat ¢ dovrd garantire almeno unfuna delegato/a a ciascuna organizzazione aderenta.

Il Congresso Territoriale ha il compito di:

discutere ed approvare |l programma generale dell'Associazione a livello territoriale;

discutere ed approvare le proposte di modifica dello Statuto territoriale;

elegge & revoca il Consiglio direttivo;

elegge e revoca il Codlegio dei Garant;

elegae @ revoca Il Colleglo del Sindaci Revizari;

Il Congresso pud nominare fino a 3 "Socl enorari® scelti fra cittadine/i che siano benemeritl per I'attivitd svolta in ordine agli
seopi indicati dai precedenti articoli 2 @ 3. La qualifica di Socio onorarlo decade qualora ricorra una delle cause previste all'art. 9
lettere a) e g},

I sa4i onorari partecipano al Consigl Direttivi di ARCI Verbania aps in qualitd dil invitati permanenti.

2] Il Congresso Territoriale pud anche svolgersi in forma straoedinaria, su richiesta motivata di organismi direttivi delle
organizzazioni aderenti che rappresentino pil di un terzo dei sod complessh o dell'equivalente di singoli associati. Tale
richiesta scritta, firmata dai componenti | Direttivi o dai singoli sod, deve essere presentata al Consiglio Direttiva del Comitato
che, entro 3 mesi dalla richiesta, indir3 il Congresso straordinario sulla base delle norme che ewo stesso adotterd. Il Congresso
Straordinario pud deliberare esclusivaments sugli argamenti che ne hanno richiesto la convocasione.

Un Congresse straordinario appositamente convocato pud assumere delibere di trasformazione, lusione o seissione,

" & & @ @

Art. 15
1) Il Consiglio Direttive di ARCI Verbanla aps, ai sensi dellart. 24 Cts, & il massimo organo d'indirizzo e rappresentanza
dellAssocizzione tra un Congresss e l'sltro ed & eletto dal Congresso territoriale secondo criteri di democraticity, pari
opportunith di genere, salvaguardia ded diritti di tutti gli associati, proporzionalith e rappresentanza territoriale.
E composto da almene 15 componenti ed ha il compito di:
= applicare le decislonl congressuali;
eleggere e revocare il Presidente Territoriale;
eleggere, su proposta del Presidente, e revocare |a Presidenza Territoriale;
nominare, su proposta del Presidente, eventuali fungioni interna alla Presidenza previste al sucoesiha art. 16 comma 4;
stabilire, su proposta della Presidenza, l'articolazione di eventuali gruppi di Lavorg;
nominare eventuali commissioni di lavaro ed | rispettivi responsabill;
approvare | regolamenti, ivi incluso Il regalamento dei lavori assembleari:
eleggere nuovi componenti nella misura massima di un guarto In sostituzione di componenti decaduti o dimisslonari e
oi um altro guarto in aumento:
« discutere @ approvare |l bilancio di esercizio nelle forme previste dalla legge ed il bilancio sociale nei casi previsti
dall'art. 14 del CT3, nonché I'eventuale documento economico di previsione e le sue variazioni:
= discuters ¢ approvare le norme di adesione e tesseramenta;
= discutere ed approvare || programma annuale di attivith ed il relativo plano economico:
Indicare servizi utili ai circoli & alle attivita spedifiche del Comitato:
decidere la costituzione o 'adesione ad organizzazioni ed imprese efo la partecipazione ad organismi promassi da Enti
Pubblici e Locali, anche nominando propri rappresentanti;
s deliberare circa l'eventuale istituzione di sedi operative secondarie ove ne ravvisasse [a necessith;
deliberare, su proposta del Collegio dei Garanti, i provwedimenti di commissariamento di associazioni aderenti:
nominare @ revocare, nel casi previsti dalla legge, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti di cui al
successivo art, 27;
* deliberare sulla responsabilith dei componenti degli organl sociall @ premuovere azione di responsabilitd nel loro
confronti;
s convocare il Congresso Territoriale Ordinario come Straordinario, stabllime le norme e licenziarne | documenti
preparatori;
» deliberare sugli altri oggetti attribuiti dalla legge o dal presente Statuto alla sua competenza.
Il Consiglie Direttivo di ARCI Vierbania aps & il luogo della verifica dell’attuazione dei principi di democrazia e trasparenzs nel
tessuto assoclativo del Comitato Territoriale.
Nel caso in cul Il Collegio del Sindaci revisori e/o Il Collegio dei Garanti, prima della naturale scadenza congressuale, esauriscano
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provveders, in via straordinaria, ad ulterion® surroga; fermi restando i eriteri di nomina di cui agh articoli % el
Al Consiglio Direttha & altres] conferita la facolth di inbervenire sugli opportuni articoll statutarl per Il r mento di obblighi/
inderogabill derivanti da intervenute norme di legge o da modifiche dello Statuto Nazionale. 4
) Consigho Direttive di ARCI Verbania aps si riunisce di norma quattro volte anno & tutte le vol & la Presidenzao il
Presidente lo ritengano opportuno, o allorguands lo rchieda almeno 13 del suol compeonentl, in forma  sorittd & motivata
rivolta al Presidente il quale, in questo caso, convecherd P'Organismo entra 30 giorni dalla data di ricevimento della richiesta.
Il Consiglio Direttive di ARCI Verbania aps deve provwedere, entro quattro mesi dalllinsediamento, pena la sua decadenza, a
dotars di un appasito regelaments che ne determini le madalith di funzionamento,

8
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le proprie possibilitd di surroga di component! decaduti, a Consiglio Direttive di ARCI Verbania aps e* § '

Art.16

1) La Presidenza Territortale viene eletta dal Consiglio Direttive di ARCI Verbanla aps su proposta del Presidente, sulla base di
criteri di rappresentativita di esperienze associative d'eccellenza ¢ di competenze personall,

L'assumzione della carica di componente della Presidenza & subordinata al fatto di non aver riporiate condanne penali, passate
in giudicato, per reatl che componang l'interdizione dai pubblici uffici, e di non wovarsi in alcuna delle condizioni di
incompatibilita previste dalf'art 2382 del codice civile [Cause di ineleggibilita e di decadenza).

La Presidenza pub essere compasta da un minimo di 5 ad un massimo di componenti,

2} La Presidenza Territoriabe & I'Ovgano di amministrazione previsto dall®art. 26 del CTS, garantisce la corretta attuazione delle
scelte di indirizzo deliberate dal Consiglio Direttivo di ARCI Verbanla aps.

Sono compiti della Presidenza Territoriale:

- ssercitare | coordinamento palitice ed organizeative dell®Associarions;

- garantire il funzionamento del Comitato Territoriale anche attraverso il conferimento di incarichi di lavore e responsabilith
esecutive;

- predisposre il programma annuale di attivith e leventuale piano economico, le proposte di tesseraments, il bilancie di
esercizlo al sensi del successivo art. 30 del presente Statuto, l'eventusle bilanclo sodiale secondo le modalitd e nel casi previstl
dall'art, 14 del CT5, e tutte le Infziative e | progettl ritenutl necessari allo sviluppo dell'Associazione, da sottoporre all"Assemblea
Territariale;

- esaminare ed esprimers! In merito alle domande di ammissione al sensi dell'art, & del presente Statuto;

= deliberare, in accordo con il Comitato Regionale e con la Diregione Nazionabe, sull'adesione di associazioni di secondo livello ed
organizzazionl di Terzo settore di rilevanea territoriale;

- curare 8 tenuta ded libro degli associati;

- individuare le attivith diverse di cui all'articelo & del CTS da svolgere in armania con le finalith sociali e gli indirizzi del Consiglio
dirattivo , & documentarne il carattere secondario e strumentale secondo guanto previsto delPArt. 13 ¢. & CT5 nella refaziona di
missione o in una annotations in calee al rendiconts per cassa o nella nota integrativa al bilancio;

- proporre al Consiglio Direttive di ARCI Verbania aps larticolazione di eventuall gruppi di lavorg;

- swiluppare | rapporti con enti bocall, Istituzionl, organizzazioni soclali e politiche operantl nel proprio ambito territoriale,

2] La Presidenza 5l riunisce secondo un calendario definite al sun interno e tutte le volte che if Presidente lo ritenga opportuno,
o allorquando lo richieda aimeno 33 del suol componentl, in forma scritta e motivata rivelta al Presidente Il quale, in questo
caso, convocherd 'Organismo entro 15 giorni dalla data di ricevimento dedla richiesta.

| eormpanenti della Presidenza sono tenuti a partecipare a tutte le riuniond. Il componente che ingiustificatamente non si
prasenta a tre riunioni consecutive decade.

43 ll Consiglio Direttivo di ARCI Verbania aps , su proposta del Presidente, pud nominare tra | component! della Presidenza:

= il Wicepresidente, coadiuva Il Presidente nelle sue funzionl, e lo sostitulsce In caso di assenza o leglttimo impedimento. In caso
di prolungata assenza o impedimento del Presidente, | poter & ordinaris amministrazions e la legale rappresenlanes sond
conferitl al Vicepresidente;

- Famministratore, ha il compito i attuare le scelte amministrative @ di programmare la politica delle risorse econormiche
nell'ambito degli indirzzi predisposti dagli organismi di direzione;

- i responsabill di settore o del gruppd di lzvoro,

Art. 17

1) Il Presidente Territoriale & eletto dal Consiglio Direttivo di ARCI Verbania aps tra i suoi componenti,

Il Presidente esercita la direztone e la rappresentanea istituzionale e politica dell'Associazione a livello locale & la rappresenta in
gludizio & verso terzl, Garantisoe la corretta ripartizione del compltl e delle funziond degll Organismi Dirigenti.

Il Presidente propone a Consigho Direttivo di ARCI Verbanla aps |a composiziane dafla Presidenza Territoriale e Pattribugions
delle funzioni interne alla Presidenza stessa previste all'art, 16 comma 4.

Convoca e presiede il Consiglio Direttivo di ARCI Verbania aps e la Presidenza Territoriale, Appone |3 firma su Ruthi gli atti
stipulati per conto del Comitato Territoriale, compresi Ia stipuls di obbligazioni & contratti, I'apertura di conti correnti e per ogni
tipo di operazione bancaria ordinaria e straordinaria.

2] In caso di prelungata assenza o impedimento del Presidente, | poteri di ordinaria amministrazione e la legale rappresentanza
sono conferiti al Vicepresidente, ove sia stato nominato, owwero al componente anziang della Presidenta che provvedera a
canvacare entro tre mesi il Consiglio Direttivo di ARCI Verbania aps .




TITOLO V - la democrazia ¢ la partecipazione

A) | principl generali 17 !
ml- “ - - ’ E .I"-_": |
| principi generall al quall 5i ispira e sl uniforma la vita associativa dell'ARCI sono: l'uguaglianza di diritti tra tultie ifle sdclfe; [ Riry- H

lore diritto alle garanzie democratiche; I'adozione di strumenti democraticl di governo; |a trasparenza delle decisio ela love.
verificabilita, b
L'ARCI adotta il principlo generale che a nessun fivello soggetti collettivi o comitati abbiano, di norma, in un
rappresentania corrispondente alla maggioranza assoluta del medesime.
In armonla con | principi su esposti la convocazione degli organismi deve avvenire sulla base di modalith e templ che
consentano la pil ampia partecipazione dei/delle componentl, & che saranng pil precisamente definiti nel previsto
Regolamento.
Qi norma le decisioni degli organismi divigenti sono valide a maggloranza sermplice delfdelle presenti; & richlesta una
maggioranza assoluta deifdelle componenti effettivamente in carica nel casl di:

*  approvazione dei documenti economic di cui all'art. 30 e lore variazioni;

= glezione degli organismi dirigenti;

* approvaziong del programma & delle norme di tessaramento:

*= adozione di provvediment] di commissariamento;

* approvazione delle norme di convocazione del Congressi ordinarl o straordinari:

=  modifiche statutarie;

® delibere di rasformazione, fusiane o scissione.
Per le delibere di modifiche statutario consistenti nel recepimento di intervenute novita normative sincolanti di cul all'ar. 15
comma 2 & sufficiente la maggioranza degll Intervenuti.
Il voto & singolo, personale & nan sano ammesse deleghe,
Gl organismi di direzione di cul all'srt. 12 e gll organi di garanzia e contrelle di cui all'art. 24 curano il proprio libro verbali, ai
senii dell"art. 15 del CT5,
Le delibere degli organismi e | libei sociall, e in ogni case tutti gl ami di particolare rilevanza, devono essere trasmessi, o
comungue res accessibill, 8 componenti l'organksmo e di essl deve asser data adeguata informazione al eorpo sotiale. Devona
intltra essere conservati e restare a disposizione degli aventi diritto per la consultazione.

Art. 19
Ilfla Presidente Territoriale formula le proposte di sua competenza per quanto riguarda I'assetto di organismi e funzioni,

consultanda le organizzazioni aderanti.
L'elezione di organismi dirigenti ed esecuthd ad agni fivello avwiene di norma a scrulinge segreto, salve diversa decisione presa a

maggioranza deglifdelle aventi diriito,

Art, 20
Gli organismi di direzione di cul all'art. 13 devono detarsi entro 6 mesi dallinsediamente, di un regolamento che determinl le

koro modalits di funzionamento e le forme di incompatibilits & i decadenza delle cariche di Presidente ¢ componente degli
organismi esecutivi,

Il Collegio dei Garantl dowrd vigilare su tali ademgimenti e relazionare al Consiglio Direttive di ARCI Vierbania aps circa |a sua
attuazione,

Art. 21

In caso di grand violaziond dei principi statutari, del codice etico &/ dalle normative vigenti, o di comportamenti comungue lesivi
dellintegrith dell'Associarione da parte di un'organizzazione aderente, | Comitato Territorlale pud, a seguito di tentativi
infruttuasi di ripristinare la legittimita, richiedere alfalla tegale rappresentante di ditta organlzzazione b convocazione di una
assemblea straordinaria. A fronte di un persistente rifiuto e al permanere delle condizion] suddetie, illa Presidente del
Comitato Territorlale pud procedere direttamente alla convocazions dell'assemblea, dandone informazione al Collegio dei
Garanti @ al livello crganizrativo sovraordingto,

Art. 22

Al fine di garantire una equilibrata presenza di genere nella composizione degll erganismi di rappresentania, ciascun geners
non pub superare [l 60% del/delle componenti,

B} Forme e strumenti della partecipazione

Art. 23

Tramite Regolamento o apposita delibera clascun erganismo pud attivare per le proprie convocationi modalita di partecipazione
mediante mezzi di telecomunicazione ovvero Nespressione del vato per corrispondenaa o In via elettronica, purché sia possibile
verificare 'identith dell'associato,/a che partecipa e vola,

TITOLD W1 - Gl organi di garanzla e controllo

Art. 24
Sono organismi di garanzia e controllo:




* [l Collegio del Garanti;
= il Colleglo dei Sindaci Reviseri,
A dascun livello le cariche di consigliere/, garante e sindaco revisore seno Incompatibifi fra foro. B W

i o

Art. 25 B & Fam ;‘:;f
Il Collegio dei Garanti & organo di garanzia statutaria, regolamentare e dl glurisdizione interna; & prosente in _q-g,;ii_-iﬁzﬂn
organizzativo dell'Associazione e viene eletto nel rispettivi Congressi. T
Esso ha il compito di:
® interpretare le norme statutarie, regolamentari e del codice stico, fornire parer;
emetlere, ove richiesti, pareri di legittimith su atti, documenti e deliberazion! degli organismi dirigenti;
dirimere le controversie Insarte tra sodi/e, tra questife e gl organismi dirigenti, tra componenti gli erganismi e gli
arganismi stessl, irragando, ove nel caso, le sanzionl previste secondo | criterl definiti nella specifico regalamenta del
Coflegio: il richlamo scritto, |2 sospensione temporanea, rifiute del rinnove della tessers sodzle o dell'adesions, o
lespulsigne o radiazions;
« dirimere controversie e eventuali conflitti di competenze e di poteri tra gh onganismi dirigenti.
L'iniziathva del Collegio dei Garanti & Intrapresa a seguito di richissta o ricorse di parte ovwwers por propria autonoma inigiativa in
materia di rispetto degli adempimenti istituzionali & delle regole democratiche. Il Collegio dei Garantl deve dare avviso a tutte le
parti coinvolte entro 15 gg. dalla richiesta, e comunque eontemporaneamente all'inido dell'lstruttoria, Le deciskoni assunte
sono immedialamente esecutive salva il caso di ricorse in appello, cosl come previsto da appesito Regolamento.
Mel caso di controversie tra organismi dirigentl, "ambito di glurlsdizione del Collegio dei Garanti & relativo alle questioni o alle
controversia che sorgone nel fivello organizzativa immediatamente sottordinate, fatta eccezione per il livedlo nazionale, per il
quale & competente il Collegio Nazionale dei Garanti,
Il Collegio dei Garantl & fermato da tre componenti effettivi e due supplenti: | companenti sono alatti tra ifle socife che abbiana
acquisite una effettiva & comprovata esperienza specifica In campo assodative /o siano dotatife di adeguata competenza in
campo giuridico, non facenti parte di organismi direttivi di pari livello; esse/i eleggono al loro interno un/a Presidente.
Il Cellegie Territoriale dei Garanti, oltre che agire nell'ambito proprio di competenta, assume anche be funzioni di argano di
appello nei gludizi resi dai Coflegl dei Garanti dei livelli sattordinati.
Ifle component! del Collegio dei Garant! hanno diritto a partecipare alle riunion| def Consiglio Direttive diritto di voto.
W Collegio dei Garanti elabora un proprio regolaments che viene portato all'approvazione del Consiglio Direttivo di ARCI
Verbania aps .
Copia dei biland e del verbali di seduta degli Organismi dirigentl sono a disposizione del Collegio dei Garantl.

Art. 26
Il Collegio dei Sindaci Revisori & organo di verifica e controflo amministrativo, presente in ogni fiveflo organizzativo
dellAssociazione ed & eletto nel rispettivi congressi.
Ha il compito di:
* esprimere parer| di legittimita in attl di natura amministrativa e patrimoniabe:
* controllare Fandamento amministrative dell'Assodarione;
* controflare la regolare tenuta defla contabilitd e la corrispondenza del bilanci afle scritture;
* presentare al Consiglio Direttivo di ARCI Verbania aps una relazione scritta sul rendiconte econemico e finanziaris o
bilanein consuntiva,
Ifle componenti def Collegio possono in gualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad attl di ispezione e di
controllo, e a tal fine, possono chiedere agh amministratori notizie sull'andamento delle operationi sodall o su determinati
affari.
Il Collegle del Sindaci Revisorl & formate di norma da tre componenti effettivife e da due supplenti sceltife fra ifle socife non
componenti di organismi dirigenti di pari livello o individuatife anche tra persone non aderenti al Comitato territariale.
Il Collegio elegge al propria interna un/a Presidente.
Il Congressa pub optare per |a nomina di un organo di contredle monocratice che assume le funzioni del Collegio, in armonia
con guanto disposto dailart, 30 del CTS.
Ifle componenti del Collegio dei Sindaci Revisori hanno diritta di partecipazione ai lavori del Consiglio Direttive di ARCI Vierbania
aps senza diritto di woto.
Assume [a funzione di Qrgano di controllo si sensi dellart, 20 ded CTS nel caso sussistana gll obblighi di legge, con il compito di:
®  vighare sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta amministrarione: anche con
riferimento alle dispesizioni del D.Lgs 2312001, qualora applicabill, nonché sull'adegeatezza defl'assetto organizzative,
amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento;
& esercitare il controflo contabile, nel caso in cul non sis nominato un SOERetto incaricato della revisione legale dei conti:
* monilorare dell'osservanza defle finalith civiche, solidaristiche e df wtility sociale, avuto particolare riguardo alle
disposizioni di cul agli articoli 5, 6, 7 ¢ 8 del €T3, ed attestare che il bilancio sociale sia stato redatto In conformita alle
linee gulda di cul all'articolo 14 CTS. I bilancio sociale da atto degll esiti del monitoraggio svolto dai sindaci.
Aifalle componenti dell'Organismo di contrallo si applica l'articolo 2399 del codice chvile [Cause dineleggibilith « di decadenzal.




Almeno uno/a delfdelle componenti deve essere scelto tra le categorie di soggetti di cul all'articolo 2397, comma
codice civile, i restant! eomponent! dovranno comungue possedere comprovate capacith tecniche, conascenza’
& maralita.
Art, 27 : P
Ferme restando quanto previsto dall'articolo precedents, nel casi previsti dall'Art, 21 del ©T5 'Associazione: ap
* potra incaricare della revisione legale dei conti Il Collegio dei Sindaci revisori, qualora sia costitulto da revisori legall
iscrittl nell'apposito registro;
®  ovvers nominera un revisore legale def conti o una societd di revisione legale fscritti nell'apposito registro.

TITOLO Vil - Patrimonio, risorse, amministrazione

Art. 28
Il patrimonio dell'Associazione & indivisibile e destinata unicamente, stabilmente & integralmente a supportare i
perseguimento delle finalith sociali,
Ess0 & costituite da;

= benl mobili ed immobili di proprietd della stessa;

* eccedenze deghl esercizl annuali;

* erogazioni liberali vincolate, donaziond, lasciti:

® partecipazioni societarie e Investimenti in strumenti finanziari diversi.
Il patrimonio sodale, comprensive di eventuali ricav, rendite, proventi, entrate comungue denominate & utilizzato per lo
svolgimento dedl'attivitd statutaria ai fini defl'esclusive perseguimenta di finalita civiche, solidaristiche e di utilith sociale.

Art, 20
Le fonti di finanziamento deli'Associarione song:
* e quote annuali di adesione e tesseramento del/delle soci/e e delle organizzazioni aderenti;
= | proventi derivant] dalla gestione economica del patrimonio;
* | proventi derivanti dalls gestione diretia i attivitd, servizi, iniziative e progetti;
¢ icontributi pubblici e privati;
* e erogazioni liberali;
= e racoolte fondi;
* ogni altra entrata diversy non sopra specificata,

Art. 30
L'esercizio sociale 5i svolge dal 1° gennaio al 31 dicembre di ognl anng.

La Presidenza predispans:

* [l bllanzio di esercizio, fermato dallo state patrimoniale, dal rendiconto gestionale, con l'indicarione dal proventi ¢ degli
oneri del Comitato territeriale, e dalla relazione di missione che lllustra le poste di bilaneis, 'andamento ecanamico e
finanzlario dell'associazione & le modalita di perseguimento delle finalita statutarie. [| bilancio deve essere approvato
dall'Assemblea entro 4 mesi dal termine defl'esercizio a cui fa riferiments. Pub essire prevista deroga in caso di
comprovata necessita o impedimento.

Mei limiti previsti dall®art. 13 ¢, 2 CT5, il bilancio pud essere redatto nella forma del rendiconto PEF cassa.

* |l bilancio sociale, mei casi previsti dall'art. 14 CTS, redatto secondo lines grida adottate con decreto del Ministro det

lavoro e delle politiche sociall.

Art. 31
Cgni livells aeganizzative dell’Associazione risponde esclusivamente delle obbligazioni da esso direttaments contratte.

TITOLO Vil - Morme finali @ transitorie
Art, 32
Ferma restando la facoltd dellAssemblea dai sodi collettivi e del Bruppe rappresentante i socl Indhiduali di decidere integrazioni
o madifiche alle Statuto di cul allart, 15 comma 2, all Assemblea & altres) confarita la facolta di deciders, con le stesse modalith,
integrazioni o medifiche statutarie necessarie all'iscrizione al Registra unico nazionale del Terzo settore.

Art. 33

Fatto salve quanto previsto dall’art. 49 del CTS lo scloglimento di ARCI VERBANIA aps pud essere defiberate, con Iz maggioranza
del 35 degfi aventi diritto, solo da un Congresso appositamente convocato. In caso di estinzione o scioglimento, 1l patrimonko
del Comitato territoriale, dedotte le passivith, sar devolute, previo parere positivo dell'Ufficio regionale del Registre unico
nazionale del Terzs settore e salva diversa destinazione imposta dalla legge, al livello associativo sovraordinite, secondo le
modalita stabilite da un collegio di liquidatori appesitamente costituito ed in armonia con quante disposto al riguardo dalle
norme vigenti,

E esclusa, In ogni caso, qualungue ripartiziane tra ifle coci/o del patrimonio residus.
La stessa procedura si applica anche in caso di cancellazione dal RUNTS al sensi dell"art, 50 del CTS,

Art. 24




I} | compenenti degli organismi in carica al momento del’approvazione del presente statuto restana in carl
proprio mandato, ed operanc secondo quanto previsto dal presente statubo e dal CT5s, £
W) Resta Inteso che le disposizionl del presente Statuto che presuppongono listituzione o Foperativith

provvedimenti attuativi, sl applicheranno & produrranng effetti nel momento in cui, rispattivamente, il medefima Registro verTa’
istituita @ sard operante al sensi di legge efo FAssociazione vi sard iscritta o migrata, ed | medesimi su-cc'qu provvedimen
attuativi saranno emanati ed entreranna in vigore.

Art. 35
Per quanto non espressamente previsto dal presente Statuto, valgono le norme vigenti in materla,

I111a segretario/a

Spezia .
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