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Preambolo
E' piuttosto singolare, cd estremamente significativo, il contesto storico che vede la nascita della Band,

Nella primavera del 1919, una popolazione stremata dal lungo esilio fa ritorno in un pacese distrutto dy)

passaggio della guerra. Nel breve volgere di un anno, nasce la banda.

Fra la popolazione si manifesta forte il bisogno di ritornare alla normalita, alle tta'di.zionali f_orme della
te, don Guido Bronzini, trova il modo d

§oc_ia_ﬁt5 e della convivenza. Un prete saggio € lungimiran : Y i
indirizzare opportunamente l'entusiasmo dei giovani da una generica vogha dz fax. musica ad una vera ¢
propria istituzione culturale: COSi, nel 1920 venne fondata la Banda “S. Glol.'glo’: di Castel Condino.

La ricostruzione postbellica non & dunque solo materiale: & anche e soprattutto civile e morale. E I
nni a seguire, fino ai giorni nOstrl. Dalla sua

Banda ne & protagonista, come protagonista sara negli 2 L 0 .
fondazione, la Banda anima pressoché tutte le occasioni della vita comunitaria: dalle piti gravi alle pia
leggere; dalle cerimonie religiose fino ai momenti di puro svago, il carnevale, la castagnata. Si tratta
dunque di un'istituzione importantissima che ha dato una forte impronta culturale allultimo secolo di
vita di una comuniti antica come quella di Castello.

La Banda ha insegnato la musica a generazioni di castellani, ma ha soprattutto contribuito a legarle in

amicizia.

E' del 23 gennaio 1920 I'atto fondativo della “Societa Banda di Castello”, a cui seguird a breve il vero e
proprio statuto. Pia volte, nel corso di un secolo, 'Associazione ha adeguato la lettera e lo spirito della
fnorma costitutiva a rinnovate esigenze, sociali e giuridiche. Casualmente, ma forse no, 'ultima riforma
dello Statuto alla quale siamo indott per obbligo legislativo - comunque legato ad una nostra precisa
scelta di campo legata alla funzione socio-culturale che vogliamo perseguire - cade nel centesimo anno
della nostra vita. Questo ci suggetisce un interessante e cutioso confronto del testo attuale con le
norme disciplinari che esattamente un secolo fa si diedero i nostr antenati, animati solo di spirito
costruttivo.

Con lo statuto, promulgato il 9 agosto, la Banda viene intitolata al patrono del paese. Cosi recita
Particolo primo:

«E” costituita una societa musicale col nome Sant Giorgio [sic] nel paese di Castello Condino”

La neocostituita associazione, ricalcando gli statuti societari tipici di quel periodo, si da anche uno
scopo consono allo spirito dei tempi. Si prosegue dunque con una solenne dichiarazione d’intenti. E
cosi recita Particolo secondo:

“Scopo di questa societ é lo sviluppo intellettuale, morale e fisico degli individui, I’amore allo
studio della musica e Pallontanamento dei soci dall’ozio e dal vizio col procurarsi un geniale

trattenimento.”

E’ interessante rileggere questo statuto 2 distanza di cent’anni: viene subito allocchio quanto sia
cambiato il mondo. Una disciplina cosi rgida sarebbe ora improponibile, ma a quei tempi €
considerata la cosa piu naturale. Per intendere il senso di tale severita disciplinare & sufficiente unl
piccolo sforzo mentale: calarsi nello spirito dei tempi e immaginare una societa di stampo conta dirio:
conservatrice, molto legata ai valor tradizionali, imorosa delle azioni destabilizzanti.

Al di Ta, dunque, degli element statutari di carattere puramente organizzativo, lo statuto si presentd
soprattutto come un rigido e dettagliato regolamento disciplinare.

Rileggiamo i passi piu significativi.

Articolo nono:
“Ogni socio che mm'st' un:rTar{nasse strettamente allo Statuto, che
sparlasse della Societd o Direzione, verrd chiamato dalla stessa e cR:
presente statuto alla perdlra_ della sua parte di capitale attivo, condG
monture musicali ed accessorl, ...””e cosi via.

Banda San Giorgio — Castel Condino

Scansionato con CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

, , ; yra
'n‘f'pr('.ﬂ'nk'n!c a suonare in qrmlsi;m Ju0g0y do

p ta
1 in antecedenza sard per [a prima vol

.o
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Articolo undicesimo:

“Ogni socio, fnvitato dal presidente 0 dal vicep
intervenire, ed in caso di mancanza non giustifica
muleato con lire % a favore del fondo musicale, e per la se

stabilito dal
qmm to
sard

Articolo dodicesimo:

sono obbligati ad intervenire

signor macstro d’accordo con la dirczione, ¢ di ubbidire allo stesso
tra il maestro ed i soci attivi s01gessero

spetia allistruzione. Qualora
obbligo sia dell’uno che degli altri di portare notizia alla direzione”.

alla scuola di musica quando gard
ciecamente per

delle divergenzc,

«f soci artthvi

Articolo tredicesimo:

«Coloro che senza motivi pla usibili,
delle lezioni [di musica] ... dovranno
volte consecutive mancherd alla scuola,
salvo perd quella come sopra stabilita.”

come tali riconosciuti dalla direzione, avessero da perdf-’f‘f

pagare la multa di lire 1 per volta. Chi poi per cinque

Ja societa stabiliri Ia pena che creders piti opportuna

Articolo quattordicesimo:
« soci attivi dovranno accettare quell’istrumento che il signor Maestro credera per loro p1u

opportuno, € cio senza eccezione di sorta”.

Articolo sedicesimo:

“Chi per negligenza avesse a rompere lis
a proprie spese; altrimenti, cio verra fatto dalla So

trumento sari obbligato a farlo riparare prontamente
cieta verso rifusione della spesa contratta 5

Articolo diciassettesimo:

“4 chi si presenta in iscuola od in una produzione in istato indecente sari levato istrumento
stabilirsi dalla Direzione di volta in volta. Chi poi si desse all’ozio,
cluso dalla societa a

salvo maggiori penaliti da
ai vizi ed ai disordini non studiando e perdendo lezioni, potra essere €s
maggioranza di voti ... %

Troppo severi?
Certo, i tempi cambiano, ed ogni societa ha un proprio sistema di regole: cent'anni fa fissato in un
rigido schema sanzionatotio; ora basato su poche consuetudini non scritte ma generalmente condivise e
portato piu al richiamo verbale che alla sanzione.

Quello che conta ¢ il conseguimento dei risultati. E quello che sembrano dirci i nostri antenati, al di 1a
del loro bisogno di ordine e disciplina, € che i rsultati non si conseguono se non a prezzo di impegno

costante, di studio, di applicazione.

cominciare con il nuovo statuto, ci auguriamo di saper mantenere sempre Vivo
lo spirito della musica, lo spirito dell'amicizia, e quell'impegno
lina minimamente indispensabile al conseguimento di

Per concludere, e per ti
lo spitito che ha animato i fondatori:
personale e collettivo, quel senso dell'autodiscip

buoni rsultati.

,\_‘.;\‘ 9 o
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Titolo I - Costituzione e scopi

Art 1. Denominazione, sede e durata

clle norme del Codice Civile in tem,

1. Ai i ' ¥ 3 ed
R S LY (o dal Tven0 oM denominata “Banda San Giorgio” ¢;

di associazioni, ¢ costituita I'Associazione non riconosciuta denom
seguito indicata anche come “Associazione” o “Corpo bandistico™.

Il Corpo bandistico ha sede legale nel Comune di Castel Condino. L’ﬂ'enmle vatiaziotnc delly
sede legale nell'ambito del Comune di Castel Condino non comporta l'pod:ﬁf:a statutaria, salvo
apposita delibera del Consiglio direttivo e successiva comunicazione agli uffici competent.

o

3. Essa opera prevalentemente nel territorio del Comune ove ha sede, ma potra operate anche in
tutto il territorio provinciale, nazionale ed internazionale.

2 = - - . . - . * : 2 ? -
4. L’Associazione potra istituire sezioni o sedi secondarie, in Italia e all’estero;

5. L’Associazione ha durata illimitata.

Art2. Utilizzo nella denominazione dell'acronimo “APS” o
dell'indicazione di “associazione di promozione sociale”

1. L’acronimo “APS” o Pindicazione di “associazione di promozione sociale” possono essere
mseriti nella denominazione sociale o indicati negli atti, nella corrispondenza e nelle
comunicazioni al pubblico. Tale facoltd diventera un obbligo in seguito all'istituzione del
RUNTS.

Art 3. Affiliazione

1. La Banda é affiliata alla Federazione dei Corpi Bandistici della Provincia di Trento (di seguito
Federazione) ed € tenuta ad osservare ed a far osservate ai propri soci lo Statuto della
Federazione, i regolamenti e le disposizioni adottate dagli organi sociali della stessa.

2. La Banda, nella corrispondenza e nelle proprie comunicazioni istituzionali di evidenza
dell’affiliazione alla Federazione.

Art4. Scopi e attivita

1. La Banda di Castel Condino ¢ apartitica e aconfessionale. Fonda
ed associativa sui principi costituzionali della democrazia
sull’attivita di volontariato. :

la propria attivita istituzionale
della partecipazione sociale e

2. La Banda persegue, senza scopo di lucro, le se
sociale: ===
a) cos tuire e mant pere attivo un corpo musicale bandi
{ formazione, la ptomozione e l'attivitd musicale;
b) “p_h:ivarg e mantelere attiva la tradizione culturale bamd
i _reserv@ndéne is‘: tumi, le insegne e i simboli che stor#a
avorire la diffusiéne e la conoscenza della musica W/&ics:

15ale, glegli‘Ospiti, delle famiglie e dei giovani;
-

N gy

guenti finalita civiche, solidadstiche e di utilita

stico fra i propri associati, curandone
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d) Promuovere, coordinare ¢ gestire, come espressione Pattecipazione, solidarieta €
plurahsn}o, iniziative e servizi tesi a favorire attivita artistiche, culturalj e formative orientate
alla musica ll:audistica, con l'intento di valorizzare anche le potenzialita tutistico-culturali del
Proptio tetritorio;

€) dare ai propri associati la possibilita
conoscenza pratica della musica.

. Le_suddette finalitd sono perseguite attraverso Pesercizio,
dei propri associati, di loro familiari o di tetzi,

di conseguire una sempre maggiore professionalita e

in via esclusiva o principale, in favore

. delle seguenti attivita di interesse generale di cui

al Codice del Terzo Settore:

a) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivita, anche editoriali, di

b) otganizzazione e gestio

orizzazione del patrimonio culturale e del
D.Lgs. 22.01.2004 n. 42 ¢ ss. mm. (art. 5, comma 1, lettera f);
d) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al

successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta
educativa (art. 5, comma 1, lettera I);

4. L'esercizio delle suddette attivita dj interesse generale si concretizza attraverso lo svolgimento

delle seguenti attivits operative:
a) presenziare alle manifestazioni, eventi civili e re
comunita con il proptio corpo bandistico;
b) organizzare, anche in collaborazione con enti pubblici e ptivati, manifestazioni musicali
orentate alla musica bandistica;

c) favorite e creare una scuola di musica orientata
come servizio socio-culturale, coinvo
comuniti, le famiglie, i giovani;

d) organizzare seminari e convegni,

€) organizzare corsi di orientamento musicale

f) svolgere ogni altra attivita non specifica
collegata con quelle precedenti, purch
perseguirne il raggiungimento.

La Banda puo svolgere, ex art. 6 del Codice del Terzo setto

interesse generale, a condizione che esse siano secondarie

svolte secondo i criter e i limiti stabiliti dal predetto e dalle disposizioni attuative dello stesso.
6. La Banda potra, altresi, potre in essere raccolte pubbliche di fondi, al fine di finanziare le

proprie attivita di interesse generale, nelle forme, nelle condizioni e nei limiti di cui all’art. 7 del
Codice del Terzo Settore e dai successivi decreti attuativi dello stesso.

paesaggio ai sensi del

ligiosi che interessano la vita della propria

alla musica bandistica, aperta a tutti e intesa
Igendo nei modi titenuti pil opportuni la propria

per i propri associati e per terzi;
tamente menzionata in tale elenco ma comunque
€ coerente con le finalitd istituzionali e idonea a

te, anche attivita diverse da quelle di
e strumentali. Esse dovranno essere

- ‘l
— Castel ondino
e {" .
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Titolo I1 - Norme sul rapporto associativo

Art.5. Norme sull'ordinamento interno

1. L’ordinamento interno dell’Associazione & ispirato 2 criteri di df!ﬁ?fJCl“cl"CHﬂ,‘]parll "PP"ftl{niti
ed uguaglianza dei diritti di tutti gli associati. Le cariche associative S0n0 ¢ cttive ¢ tutg py
associati possono esservi nominati. o

gli associati riguardo ai diritti e ai dover a

visto dall’articolo 17, comma 2, del pres e

[}

Non ¢ prevista alcuna differenza di trattamento tra
confronti dell’Associazione, fatto salvo quanto previst
Statuto in materia di composizione del Consiglio direttivo.

Art 6. Associati

1. Sono ammessi a far parte del Cotpo bandistico
promozione sociale le quali, aderendo alle fina
collaborare al loro raggiungimento.

le petsone fisiche e le Associazioni g
lita istituzionali della stessa, intendanq

2. Possono essere ammessi come associati anche enti del Terzo settore 0 altrl eng senza scopo di
lucro, sempreché aderiscano alle finalita istituzionali dell’Associazione € a condizione che il loro
numero non sia superiore al 50% del numero delle Associazioni di promozione sociale.

3. Gli enti giuridici sono rapptesentati dal rispettivo Presidente ovvero da altro soggetto delegato
dal Consiglio Direttivo.

4. L’adesione all’Associazione & a tempo indeterminato e non puo essere disposta per un periodo
temporaneo, fermo restando in ogni caso il diritto al recesso.

5. Isoci sono suddivisi nelle seguenti categotie:

- Soci musicisti: soci persone fisiche che versano la quota associativa, partecipano e
contribuiscono con regolarita all’attivita musicale realizzata dall’ Associazione;

- Soci onorari: soci persone fisiche o enti senza scopo di lucto che si sono particolarmente
distinti nella collaborazione e nel sostegno dell’attivita del’ Associazione. A titolo facoltativo
il Consiglio Direttivo puo stabilire, una quota associativa;

- Soci_sostenitori: soci persone fisiche o giuridiche che versano una quota associativa
maggiorata rispetto a quella base.

Art 7. Procedura di ammissione

1. Al fini dell’adesione all’Associazione, chiunque ne abbia interesse presenta domanda per iscritto
al Consiglio Direttivo, che € I'organo deputato a decidere sull’ammissione. In tale domanda
deve essere anche precisato che il richiedete si impegna ad accettare le nc;rme dello Statuto
sociale e dei regolamenti interni, ad osservare le disposizioni che saranno emanati dal Consiglio

. - ] b4 .
WA?CW?% = a partecipare alla vita associativa. Nella domanda deve altresi
cato richiedente : g
essere 10 -5 te intende essere ammesso come socio musicista o come sOc0

/ébstenjsor,y‘:-l-- f-\'1
2.1 Coﬁsig]io Dlr I_ tivo delibera I'ammissione o i r ett iorni dalla
\;prcsehtaZiOIle e dotoands, T Contlpls Diseis getto entro 90 (novanta) giorni
44 ttivo deve decidere .shcangairieri 107

e’ s.gcqna'n

?_r‘immggqj;';ﬁéerenti con le finalita perseguite e con Je attivitd di intgededs {
?{: e penerale N
)

I’a

AL : e X iolio Di
ea socio musicista il Consiglio Direttivo d "f
{0 COL3

L

elibera sentyQ)
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Maestro, il quale, anche tenuto conto delle esigenze di organico del corpo musicale, dovd

valutare la sussistenza di almeno uno dei seguenti requisiti:
a) adeguate conoscenze pratiche e teoriche nel campo della musica bandistica;

» + . 2 " . . . .
b) Paver partecipato a corsi di formazione nel campo della musica bandistica;

» H . 1 " 1 i
3. L’accoglimento della domanda ¢ comunicato al nuovo associato entro 30 (trenta) glorni dalla
data della deliberazione ed egli deve essere iscritto nel libro degli associati;

4. L'eventuale provvedimento di rigetto deve essete motivato e comunicato per iscritto
allinteressato entro ¢ non oltre 30 (trenta) giorni dalla data della deliberazione. Contro di €sso
Pinteressato pud proporre appello al’Assemblea ordinaria, entro e non oltre 30 (trenta) giorni
dal ricevimento della comunicazione, mediante apposita istanza che deve essere inoltrata al
Consiglio Direttivo a mezzo raccomandata o PEC o altro mezzo idoneo ad attestarne il
ricevimento; I'Assemblea ordinaria dovra svolgersi entro 30 (trenta) giorni dalla data di
ricevimento dell'istanza. All'appellante deve essere garantito in Assemblea il diritto al
contraddittorio. Qualora l'appello riguardi la richiesta di ammissione a socio musicista,
’Assemblea dovra deliberare sentito il parere non vincolante del Maestro.

5. Le domande di ammissione presentate da soggetti minorenni dovranno essere controfirmate
dall’esercente la responsabilita genitoriale. Il genitote che sottoscrive la domanda rappresenta il
minore a tutti gli effetti nei confronti del’Associazione e risponde verso la stessa per tutte le
obbligazioni dell’associato minorenne.

6. L’ammissione a socio onorario & deliberata dall’Assemblea dei Soci su proposta del Consiglio
Direttivo.

Art 8. Diritti e doveri degli associati

1. Gli associati hanno diritto di:
a) partecipare in Assemblea con diritto di voto, compreso il diritto di elettorato attivo €
passivo;
b) essere informati di tutte le attivita ed iniziative dell’Associazione, e di parteciparvi;
¢) esaminare i libri sociali. Al fine di esercitare tale diritto, Passociato deve presentare espressa
domanda di presa di visione al Consiglio Ditettivo, il quale provvede entro il termine
massimo dei 15 (quindici) giorni successivi. La presa di visione & esercitata presso la sede

dall’ Associazione alla presenza di persona indicata dal Consiglio Direttivo.

2 Ilesercizio dei diritti sociali spetta agli associati fin dal momento della loro iscrizione nel libro
degli associati, sempre che essi siano in regola con l'eventuale versamento della quota
associativa fatta eccezione per il diritto di voto in Assemblea, che & disciplinato dall’art. 16,

comma 2, del presente Statuto.

3. Gl associati hanno il dovere di:
a) adottare compottamenti conformi allo spitito e alle finalita del’Associazione, tutelandone 1l
nome, nonché nei rapporti tra i soci e tra questi ultimi e gli organi sociali;

b) rispettare lo Statuto, gli eventuali regolamenti interni e le deliberazioni adottate dagli organi
sociali;

c) versare I'eventuale
el —

W y(ja‘r;s}gl‘{o Direttivo;

quota associativa nella misura e nei termini fissati annualmente dal

/2 d) partccfpaf on regolarita all’attivith bandistica musicale se soci muygf

- . P g e . I .

4. Lequote’e i c::?n&ributi associativi non sono trasferibili e non sono iy
- By | /|
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a)

b)

19

: . . jativo
Art9. Cause di cessazione del rapporto associat

La qualita di associato si perde per:
esercitare in ogni momento il diritto di recesso,

EHGE N ()g“l ass{wi;‘ln I“".l y ha Cfr(.‘"() imm("diﬂtﬂ'
LE1 '

mediante comunicazione scritta al Consiglio Direttivo. Il rece —
iva, se prevista, entro 180 (centottanta) glorni dall'iniz,

mancato pagamento della quota associat : . g o
dcll'cscrcE;iﬁ sncialc.tl(l‘ C(?miglin Direttivo comunica ta'lc Ubl‘JllgO a n:;tl gh as:lsncmu entro yp
termine congruo pet poter provvedere al versamento. L'associato decaduto puo presentare un,
nuova domanda di ammissione ai sensi dell’art.7 del presente Statuto.

ciazione per:

ell’ Associazione;

ri, regolamentari 0 delle deliberazioni degh

L'associato pud invece essere escluso dall’Asso
a) compottamento contrastante con gli scopi d
b) persistenti violazioni degli obblighi statuta

organi sociali; s
c) aver arrecato all’Associazione danni materiali o morali di una certa gravita.

L’associato appartenente alla categoria dei soci musicisti — qualora si alssem:i i.ngius_liﬁcatamgmc
dallattivita musicale della banda per un periodo continuativo non inferiore a 6 11:1251 = r?o.n potra
rimanere inserito in tale categoria. Il consiglio direttivo, sentito lo stesso soclo musicista e i
parere del Maestro, potra stabilire il suo trasferimento in altra categoria di soci.

nsiglio Direttivo, deve essere motivato e

comunicato per isctitto all'interessato entro € non oltre 30 (trenta) giorni dalla data della

vvedimento I'associato escluso puo proporre appello

deliberazione. Contro detto Ppro 52
allAssemblea ordinaria, entro e non oltre 30 (trenta) giorni dal ricevimento dell
ve essere inoltrata al Consiglio Direttivo a

comunicazione, mediante apposita istanza che de
mezzo raccomandata o PEC o altro mezzo idoneo ad attestarne il ricevimento. Il

provvedimento di passaggio da una categotia all’altra, pronunciato dal Consiglio direttivo e
sentito il parere del maestro deve essere motivato e comunicato per iscritto all'interessato entro
e non oltre 30 (trenta) giorni dalla data della deliberazione. Contro detto provvedimento
I'associato passato di categoria puo proporre appello al’Assemblea ordinaria entro e non oltre
30 (trenta) giorni dal ricevimento della comunicazione, mediante apposita istanza che deve
essere inoltrata al Consiglio Direttivo a mezzo raccomandata o PEC o altro mezzo idoneo ad
attestarne il ricevimento. In entrambi i casi ’Assemblea ordinaria dovra svolgersi entro 30
(trenta) giorni dalla data di ricevimento dellistanza. Allappellante deve essere garantito in
Assemblea il diritto al contraddittotio. Fino alla data di convocazione dell’Assemblea ordinaria,
ai fini del ricorso, I'associato interessato dal provvedimento di esclusione si intende sospeso;
egli pud comunque partecipare alle riunioni assembleari ma non ha diritto di voto.

1l provvedimento di esclusione, pronunciato dal Co

’associato receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote associative versate, né
ha alcun diritto sul patrimonio dell’Associazione.
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Titolo 11l - Norme sul volontariato

Art. 10. Dei volontari e dell’attivita di volontariato

1. 1 volontari sono persone fisiche che condividono le finalita dell’Associazione e che, per libera
scelta, prestano la propria attivita tramite essa in modo personale, spontaneo e gratuito, senza
fini di lucro, neanche indiretti ed esclusivamente per fini di solidarieta.

)

*Associazione deve iscrivere in un apposito registro i volontari, associati 0 non associatl, che
svolgono la loro attivita in modo non occasionale.

3. L’Associazione deve inoltre assicutare i propri volontari contro gli infortuni e le malatte
connessi allo svolgimento dell’attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso
terzi.

4. Lattivita del volontario non puo essere retribuita in alcun modo nemmeno dal beneficiatio. Al
volontario possono essere rimborsate le spese effettivamente sostenute e analiticamente
documentate per Pattivita prestata, previa autorizzazione ed entro i limiti stabiliti dal Consiglio
Direttivo.

Art. 11. Dei volontari e delle persone retribuite

1. La qualiti di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o
autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con Pente di cui il volontario ¢
associato o tramite il quale svolge la propria attivita volontaria.

2. I’Associazione svolge la propria attivita di interesse generale avvalendosi in modo prevalente
dell’attivita di volontariato dei propri associati o delle persone aderenti agli enti associati.

3. L’Associazione pud assumere lavoratori dipendenti, o avvalersi di prestazioni di lavoro
autonomo o di altra natura, anche dei propri associati, solo quando ci6 sia necessario ai fini
dello svolgimento dell’attivita di interesse generale e al perseguimento delle finalita. In ogni
caso, il numero dei lavoratori impiegati nell’attivita non puo essere superiore al 50% (cinquanta
per cento) del numero dei volontar o al 5% (cinque per cento) del numero degli associati.
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Titolo IV - Organi sociali

Art. 12. Organi dell’Associazione

. Sono organi dell’Associazione:

I’Assemblea dei soct;

il Consiglio Diretavo;

il Presidente. . s,
L’elezione degli organi dell’ Associazione non pur‘)‘in a_lcun m?do essere \'lf}lfoll(ﬁ o ll:mafu, ed
¢ informata a criteri di massima liberta di partecipazione all’elettorato attivo € passivo, fermo
quanto previsto dall'articolo 17, comma 2, del presente Statuto.

Art. 13. L’Assemblea degli associati: composizione, modalita di
convocazione e funzionamento

I’Assemblea é l'organo sovrano dell’ Associazione ed € composta da tutti gl associati in regola

con il versamento della eventuale quota associativa annuale.

Ciascun associato pud intervenire personalmente in Assemblea o puo farsi rappresentare da un
altro associato mediante delega, la quale deve essere scritta e firmata e deve contenere
lindicazione del delegante e del delegato. E ammessa una sola delega per associato.

L’Assemblea & convocata dal Presidente dell’ Associazione, a seguito di delibera del Consiglio
Direttivo, almeno una volta I'anno pet approvazione del bilancio di esercizio. L’ Assemblea puo
essere inoltre convocata:

a) su richiesta motivata della maggioranza dei membri del Consiglio Direttivo;

b) su richiesta motivata ed indirizzata al Consiglio Direttivo da almeno 1/5 (un quinto) degli
associati.

Nei casi di cui alle lettere 2) e b) il Presidente deve provvedere alla convocazione

del’ Assemblea, la quale deve svolgersi entro 60 (sessanta) giorni dalla data della richiesta.

Qualora il Presidente non provveda alla convocazione nei termini indicati il Consiglio Direttivo
deve procedere in sua vece e senza ritardo alla convocazione dell’ Assemblea.

La conv.ocaz‘iot}e deve pervenire per iscritto agli associati tramite lettera o email almeno 10
(qscq) giorni prima della data dcllzf riunione. L’avviso deve indicare il luogo, il giorno e 'ora sia
di prima che di seconda convocazione, oltre che gli argomenti all’ordine del giorno. L’adunanza

di seconda convocazione deve essere fissata almeno 24 (ventiquattro) ore dopo la .
convocazione. P pamé

L’Assemblea e ['Jrcsl.cdgta da.l Presidente dell’Associazione o, in sua assenza, dal Vicepresidente
o da altro associato indicato in sede di riunione assembleare ' ¥

Le discussioni e le deliberazioni del’Assemblea sono riassunte in un verbale. sottoscritto dal
, Sottos

Presidente e dal verbalizzante a cié appositamente nomin
n -~ - -
delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea corc:serv:zg. nl:ll‘;e:b;le $ traactino uel 7
- . ede

=

Associazione.
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Art. 14. Assemblea ordinaria: competenze e quorum

1. E compito dell’Assemblea ordinaria:

a) approvate il bilancio di esercizio preventivo ¢ consuntivo, predisposto dal Consiglio
Direttivo;

b) spprovare lre\'entualc programma annuale e plutiennale di attivita, predisposto dal
Consiglio Direttivo;

) approvare I'eventuale bilancio sociale, predisposto dal Consiglio Direttivo;

d) determinare il numero, eleggere e revocare i membri del Consiglio Direttivo;

e) ecleggere e revocare il Presidente dell’Associazione;

f) decidere sui ricorsi contro i provvedimenti di diniego di adesione e di esclusione
dall’Associazione;

g) approvare I'eventuale regolamento attuativo dello Statuto e gli altri regolamenti ptedisposti
dal Consiglio Ditettivo per il funzionamento dell’Associazione;

h) deliberare sulla tesponsabilita dei componenti degli organi sociali, ai sensi dell’art.28 del
Codice del Terzo settore, e promuovete I'azione di responsabilita nei loro confronti;

i) deliberare su ogni altro argomento posto all’ordine del giorno o sottoposto al suo esame da
parte del Consiglio Direttivo o da altro organo sociale;

j) deliberare sull’ammissione a socio onoratio, su proposta del Consiglio Direttivo.

2. L’Assemblea ordinaria in prima convocazione ¢ validamente costituita con la presenza della
meta pitt uno degli associati; in seconda convocazione ¢ validamente costituita qualsiasi sia il
numetro degli associati presenti.

3. Le deliberazioni del’Assemblea ordinaria sono prese a maggioranza dei voti degli associati
presenti, sia in prima che in seconda convocazione.

Art. 15. Assemblea straordinaria: competenze e quorum

1. E compito del’Assemblea straordinaria:

a) deliberare sulle proposte di modifica dello Statuto;

b) deliberare in merito alla trasformazione, fusione o scissione dell’Associazione;

¢) deliberare in merito allo scioglimento ed alla devoluzione del patrimonio dell’Associazione.

2. Per le modifiche statutarie, per la trasformazione, fusione o scissione dell’Associazione,
IAssemblea straordinaria in prima convocazione & validamente costituita con la presenza di
almeno 3/4 (tre quarti) degli associati e delibera con il voto favorevole della maggioranza dei

resenti; in seconda convocazione ¢ validamente costituita con la presenza di almeno la meta
pitt uno degli associati e delibera con il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

3. Per lo scioglimento dell’ Associazione e la devoluzione del patrimonio, I’ Assemblea straordinaria
delibera, sia in prima che in seconda convocazione, con il voto favorevole di almeno 3/4 (tre

quarti) degli associati.

Art. 16. L’Assemblea degli associati: regole di voto
1. Ciascuniégt':;;i.i;g'iﬁ diritto ad un solo voto.

2 Llesércizio del diritto diyvoto spetta agli associatl che sono iscritti da g
in regola con il versameg}

librd ' degli associati, sempreché essi siano
t e o
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5.

/' Non sono m'{_x.n sse deleghe.

ek A o 3 (tre) mesi nel libro qegr
associativa annuale. Gli associati che non soR© W 'd‘l “l:'m n:ln IEE ()li clettorato mti:'legh
ot ) o iritto di Ve : 0 ¢
o -~ H . Al Assemblea senza d
associati possono partecipare all'Ass lei quotum.

5 s b : imento ¢
PASSIVO, € o sONo computati at fint del raggiungumet .
ato minorenne solo alla Ptima

ato della maggiore eti. F"iﬂn al ‘f'ggi"“gimcmn
peri minorenni € attribuito a colui che esercit la
diritto di elettorato passivo, Gy
ato dei quorum assembleare,

¥ .
_ . _ - «ciuto all'assoct
Il diritto di voto sard automaticamente fIconose e

Assemblea utile svoltast dopo 1l l‘-‘!:ﬂ““-“‘_'““
della maggiore eta, il dintto di clettorato atuavo il
responsabilita genitonale suglt stessi mentre non spetta i .
associati minorenni sono quindi compumi ai fini del raggungime .
con voto palese; si P“’c‘:dc.a SESUEEO SERTON0 Jiando
dei presenti. Per Ielezione dc“'f cariche socialj, ¢
ersone, si procede mediante il voto a scrutinjq

Per le votazioni si procede normalmente
ne faccia rchiesta almeno 1/10 (un decimo)
comunque nei casi di votazioni rigu-.ml-.mti le p
segmru

Art. 17. 1l Consiglio Direttivo: composizione € durata in carica

B Couniglis Diessiboss & Bongato inistrativo dell’Associazione, & c.lctto da}l’:\ ssemblea tra gli
associad in regola con il 1‘::rsarnento della eventuale quota associativa, ed ¢ composto da un
numero di membri, compreso il Presidente, che puo variare d'l 3_(“"’) " 7 (sette), secondo
quanto stabilito dall’ Assemblea all'atto della nomina e dei successivl finnovi.

La maggioranza dei membri del Consiglio Direttivo e scelta tra i soci appartenenti alla categoria
dei sod musicist. Tale vincolo potra essere derogato solo qualora non Vi sia un numero
sufficiente di soci musicisti disponibili ad assumere la carica, circostanza di cui dovra essere

dato atto nel verbale assembleare di nomina.

Non puo essere elerro Consigliere, e se nominato decade dalla carica, linterdetto, I'inabilitato, il
fallito, o chi ¢ stato condannato ad una pena che importa l'interdizione, anche temporanea, dai
pubblia uffici o I'incapacita ad esercitare uffici direttivi.

I Consiglieri durano in carica 3 (tre) anni e sono rieleggibili. Almeno 10 (dieci) giorni prima
della scadenza del mandato, il Presidente convoca I'Assemblea per I'elezione del nuovo
Consiglio Direttvo.

Art.18. Il Consiglio Direttivo: regole di convocazione, di
funzionamento e di voto

Il Consiglio Direttivo ¢ convocato dal Presidente ogni Ivol : ;

quando ne sia fatta richiesta da almeno 1/3 (un terzo)g::ai%lgr:;?g?e;gh lo titenga opportuno ©

La convocazione € fatta mediante avviso scritto, il
(quattro) giorni prima della data della riunione,
argoment all'ordine del giorno.

quale deve pervenire ai Consiglieri almeno 4
e deve indicare il luogo, la data, l'ora € gl

In difetto di convocazione formale, o di mancato ris

C . etto dei termini d ;
ugualmente valide le adunanze cui partecipano tutti i C . dei ter di preavviso, saranfio

onsiglieri.
Il Consiglio Direttivo ¢ presieduto dal President i
| Ve _ e o, ; : :
assenza di entrambi, ¢ presieduto da altro Consigliere indl;l,i;t:ta%enza, dal Vicepresidente; !
= - . - . » 0 1
vy toni, d;tl Consiglio Direttivo sono legalmente co
JAmaggioranza d¢i suoi componenti, ¢ le deliberazion; vengon 748

Bands
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6. Le votazioni si effettuano con voto palese, tranne nei casi di votazioni tiguardanti le person® o

cui s procede mediante il voto a scrutinio segreto

=~

Di ogni riunione consiliare viene redatto apposito vetbale, sottoscritto dal Presidente € dal
verbalizzante a cid appositamente nominato. Il verbale ¢ trascritto nel libro delle adunanze €
delle deliberazioni del Consiglio Ditettivo, conservato nella sede dell’Associazione.

Art. 19. Competenze del Consiglio Direttivo

—
.

Il Consiglio Direttivo ¢ investito dei pit ampi poteri per I'amministrazione ordinaria €
straordinaria dell’Associazione, ed in particolare ha il compito di:

a) redigere il bilancio di esetcizio preventivo e consuntivo, da sottoporre all’approvazione
dell’Assemblea;

b) redigere leventuale programma annuale e pluriennale dell’attivita dell’Associazione da
sottoporre all'approvazione del’Assemblea, avendo come finalita primaria quella di
promuovere e valorizzare I'attivita musicale del corpo bandistico;

c) approvare il programma dell’attivita musicale dell’Associazione proposto dal Maestro;

d) sentito il preventivo parere del consiglio direttivo della Federazione, approvare le proposte
di modifica del presente statuto da sottoporre all’approvazione dell’assemblea straordinana;

e) conferire o revocare incarico di Maestto della Banda ad un soggetto in possesso di
comprovata esperienza in tale ambito;

f) redigere 'eventuale bilancio sociale, da sottoporre all'approvazione dell’Assemblea;

g) nominare fra i proprd membr il Vicepresidente, il Segretario e l'eventuale Tesorere
dell’Associazione;

h) decidere sulle domande di adesione all’Associazione e sull’esclusione degli associati;

i) redigere gli eventuali regolamenti interni per il funzionamento dellAssociazione, da
sottoporre all’approvazione dell’Assemblea;

j) decidere 'eventuale quota associativa annuale, determinandone 'ammontare;

k) deliberare la convocazione dell’Assemblea;

I) decidere in merito agli eventuali rapporti di lavoro con i dipendenti, oltre che con
collaboratori e consulenti esterni;

m) ratificare o respingere i provvedimenti adottati d’urgenza dal Presidente;
n) curare la tenuta dei libri sociali dell’Associazione;
0) deliberare leventuale svolgimento di attivita diverse, e documentarne il carattere
secondario e strumentale rispetto alle attivita di interesse generale;
p) adottare ogni altro provvedimento che sia ad esso attribuito dal presente Statuto o dai
regolamenti interni;
q) adottare in generale tutti i provvedimenti e le misure necessarie all'attuazione delle finalita
istituzionali, oltre che alla gestione e al corretto funzionamento dell’Associazione;
1) proporre all'assemblea 'ammissione a socio onorario.
2. 1l Consiglio Direttivo pud attribuire ad uno o piu dei suoi membri il potere di compiere
determinati atti o categorie di atti in nome e per conto dell’Associazione.
3. 1l Segretario si occupa in generale della gestione dei libri sociali e svolge 1= mansioni 2 questo
delegate dal Consiglio Direttivo o dal Presidente.
- qualota nominato, coadiuva il Presidente ed /
I8 elPamministraziond finanziaria del’Associazione. La carica di Teglf®
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1.
a)

b) revoca da parte dell’Assemblea ordinaria,

c)

d) perdita della qualita di associato a seguito del veri

2.

Art. 20. Cause di decadenza e sostituzione dei membri de

Consiglio Direttivo

La carica di Consigliere si perde per:
. % . % . . . . { i i i 0;
dimissioni, rassegnate mediante comunicazione scritta al Consiglio Direttivo;
a seguito di comportamento contrastante con

scopi dell’Associazione, persistenti violazioni degli obblighi statutarl oppure Per ogni algy,,

comportamento lesivo degli interessi dell’Associazione;

sopraggiunte cause di incompatibilita, di cui all’art. 17, comma 3, del presente Starutc?;
ficarsi di una o piti delle cause previste dall’ay,

9 del presente Statuto.

incarico per uno o pitt dei motivi indicati n|
de alla sostituzione attingendo alla lista de;
tivo svoltasi. 1 Consiglieri cosi subentrag
atia utile, la quale dovra decidete sulla loro
o alla scadenza del mandato del Consigli

Nel caso in cui uno o pia Consiglieri cessino dall’
precedente comma, il Consiglio Ditettivo provve
non eletti nellultima elezione del Consiglio Diret
rimangono in carica fino alla prima Assemblea ordin
conferma. Se confermati, essi rimangono in carica fin
Direttivo vigente. In caso di mancata conferma, oppure di esaurimento o di assenza del numero
dei non eletti, il Consiglio Direttivo provvede alla loto sostituzione alla prima Assemblea
ordinaria utle. Fino alla nuova elezione il Consiglio Direttivo rimane nella composizione
rsultante a seguito dell’avvenuta cessazione. I Consiglieri cosi eletti rimangono in carica fino
alla scadenza del mandato del Consiglio Direttivo vigente. In ogni caso dovra msultare
rispettato quanto previsto dall’articolo 17, comma 2, del presente Statuto.

Nel caso in cui cessi dallincarico la maggioranza dei Consiglieri, l'intero Consiglio Direttivo si
intendera decaduto e il Presidente o, in subordine, il Consigliere pitt anziano di eta, dovra
convocare ’Assemblea ordinaria entro 30 (trenta) giorni dalla cessazione, al fine di procedere
ad una nuova elezione del Consiglio Direttivo. Fino all'elezione dei nuovi Consiglier, i
Consiglieri cessati rimangono in carica per l'attivita di ordinaria amministrazione.

Art. 21. [l Presidente: poteri e durata in carica

Il Presidente ¢ il legale rappresentante dell’Associazione e la rappresenta di fronte a terzi e in
giudizio.
11 Presidente ¢é eletto direttamente dall’Assemblea tra i propri associati.
1l Presidente dura in carica 3 (tre) anni ed ¢ rieleggibile. Almeno 10 (dieci) giorni prima della
scadenza del mandato il Consiglio Direttivo convoca ’Assemblea per lelezione del nuovo
Presidente.
Il Presidente ha la responsabilita generale della conduzione e del buon andamento
dell’Associazione, ed in particolare ha il compito di:
a) firmare gli atti e i documenti che impegnano I'Associazione sia nei riguardi degli associat
che dei terzi;
b) curare Pattuazione delle deliberazioni dell’Assemblea e del Consiglio Direttivo;
) adottare, in caso di necessita, provvedimenti d’urgenza, sottopgpet tng, 30 (trent?)
Wraﬁﬁca da parte del Consiglio Direttivo; $G
%-.:Ednir'dcare}ﬂresiedere I'Assemblea degli associati e il Consig O
/._h "'. ; (
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In casoO di

esidente viene sostituito dal Vicepresidente.
essa deleg?

5. In caso di assenza o impedimento, il Pr : :
glio Direttivo conferire espr

assenza o impedimento di quest’ultimo, spetta al Consi
ad altro Consigliere.

Art. 21bis.  Cause di decadenza e sostituzione del Presidente

1. La carica di Presidente si perde per:

a) dimissioni, rassegnate mediante comunicazione sctitta al Consiglio Direttivo;

b) revoca da parte dell’Assemblea ordinaria, a seguito di comportamento contrastante €O
scopi dell’Associazione, petsistenti violazioni degli obblighi statutari oppure per ogn altro
comportamento lesivo degli interessi dell’Associazione;

¢) sopraggiunte cause di incompatibilita, di cui allatt. 17, comma 3, del presente Statuto;

d) perdita della qualiti di associato a seguito del verificarsi di una o pit delle cause previste da
9 del presente Statuto.

2. Qualora il Presidente cessi dall’incarico per uno dei motivi indicati al comma 1 del presente
articolo il Vicepresidente o, in subotdine, il Consigliere pit anziano di eta dovra convocare
PAssemblea ordinaria entro 30 (trenta) giorni dalla data in cui & stata formalizzata la cessazione
al fine di procedere all’elezione del nuovo Presidente. Fino allelezione del nuovo Presidente, i
Presidente cessato rimane in carica per Iattivita di ordinaria amministrazione.

n gl

1Wart.

Art. 22. Responsabilita degli organi sociali

1. Delle obbligazioni contratte dall’Associazione tispondono, oltre all’Associazione stessa, anche
personalmente e solidalmente le persone che hanno agito in nome e per conto
dell’Associazione.

2. I Consiglied, i direttori generali, i componenti dellorgano di controllo e di revisione (qualora
nominati), dspondono nei confronti dell’ente, dei creditori sociali, dei fondator, degli associati
e dei terzi, ai sensi delle disposizioni in tema di responsabilita nelle societa per azioni, in quanto
compatibili.

Art. 23. 1l Maestro della Banda

1. 11 Maestro & nominato e revocato dal Consiglio Direttivo, che ne stabilisce compenso, dintti ed
obblighi in apposito incarico scritto.

2 1l Maestro della Banda & il soggetto a cui & demandata la direzione artistica dell’attivita musicale
dell’Associazione e predispone il programma musicale dell’Associazione, che sottopone al
Consiglio Direttivo per la sua apptovazione.

3. 1l Maestro esprime pareri vincolanti per Pammissione e per il passaggio da una categoria all’altra
dei soci musicist ai sensi, rispettivamente, dell’articolo 7, comma 2, e dell’articolo 9, comma 4,
del presente Statuto.

4. 1_Maestro partecipa alle fi

/a Passemblee dei soci convoca

/ ““all’altra dei sogi musicist, se conv:

tibile con quella di socio, di componen QF \ettivo e

: 1 iali caso, in deroga al precedente co
\* con altre caricie sociali. In tal \ g 1

N ) '/ (\ r I.:L :
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: PN atto salvo per qu;
conserva il proprio diritto di voto in seno al Consiglio Direttivo, f; Per quantg

concerne le decisioni di cui al precedente comma 1

Art. 24. Corpi musicali

i musicisti ¢ pud esse
Il corpo musicale bandistico & composto dal Maestro, da soct m p Sere

occasionalmente integrato da musicisti esterni. ' . fiet ogni 6 _
Il corpo musicale bandistico deve essere in grado di suoqare in COﬂCE‘f“fU 1 ;m ‘da ) g"umlp".dl
repertorio, originale o trascritto, senza necessita di arr.lphﬁcazlolee ed € 'Omlll' i i‘!ﬂll:f
fiato e da percussioni e pud essere integrato con altd sr_fumenl:l previst nefla p » 1 quali
hanno funzioni melodiche, armoniche, titmiche e colotistiche. . .

di corpi musicali ulteriori, per esempio bande

L’associazione pu6 promuovere la formazione G :
le principale o propedeutica al

giovanili, la cui attivith sia accessoria rispetto al corpo musica
passaggio dei propri component nello stesso.
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Art. 25, Libri sociali istri
o Land, O srepistr
. ciali e registri
L] g

1. L'Associazione deve tenere le sepuenti scritture:

a) illibro degh associan,

b) il libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni dell’ Assemblea;

¢) illibro delle adunanze ¢ delle deliberazioni del Consiglio Direttivo;

d) il registro dei volontari che svolgono la loro attivita in modo non occasionale.

Banda San Giorgio —Castel C(Tgiﬂ'o
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' . iazi e sul bilancj
Titolo VI - Norme sul patrimonio dell Associazione 0

di esercizio

' ' i scopo di
Art. 26. Destinazione del patrimonio ed assenzd di scopo dj
lucro

1. 11 patrimonio dell’Associazione ¢ utilizzato pet lo svolgimento dc l‘l’atl:l\_flfa RS S
dell'esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale. '

E vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fo_n](;h " ezsm?
comunque denominate a fondatori, associati, lavoratori e -?.:ollal?oratot_ﬂ, Coflz-lig e Fiti altr
componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotest di scioglimento
individuale del rapporto associativo.

o

Art. 27. Risorse economiche

1. L’Associazione trae le risorse economiche per il funzionamento e per lo svolgimento delle

proprie attivita da:

a) quote associative;

b) contributi pubblici e privati;

¢) donazioni e lasciti testamentari;

d) rendite patrimoniali;

e) attivita di raccolta fondi;

f) nmborsi derivanti da convenzioni con le pubbliche amministrazioni:

g provent da attivitd di interesse generale e da attivita diverse ex art.6 del Codice del Terzo

settore;

h) ogni altra entrata ammessa ai sensi del Codice del Terzo settore e di altre norme
competenti in materia.

Art. 28. Bilancio di esercizio

1. L’esercizio sociale coincide con 'anno solare.,

2. Alla fine di ogni esercizio il Consiglio Direttivo deve procedere alla formazione del bilancio di

esercizio, il quale dovra essere approvato dall’Assemblea ordinaria. Quest’ultima dovri essere
convocata entro 120 (centoventi) giorni dalla chiusura dell’eserci o

3. 11 bilancio di esercizio dovra essere depositato Presso la sede dell’Associa
giorni che precedono I'Assemblea convocata per la sua approvazione ed o
richiesta scritta, potra prenderne visione.

zione negli 8 (otto)
gni associato, previa
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Titolo Vii

= Scioglin 'Associazi - |
: 1iento dell’Associazione e oluzione de
patrimonio ’ s

Art. 29. Scioglimento

) s dell'Associazione e devoluzione del
patrimonio

1. L’'Assemblea che deli PT . e ‘ ;
destinasions del d‘hlbcm lo scioglimento nomina anche uno o pitt liquidatori e delibera sulla
san. c 1 s : . :
pPatrimonio residuo, il quale dovra essere devoluto ad altre bande affiliate alla

Federazione o ry . . L . 5

Sistituzi dalna 3'3‘1““‘210“0 stessa purché costituite in forma di APS. A decorrere
dall'is one 3 ; ; ; , e e i

: ° .R.L NTS, il patrimonio tesiduo in caso di scioglimento dovra essete devoluto,
previo parere positivo

dell'Ufficio di cui all'art. “odi Terzo settore €
Sl Giveiis dentined o di cui all'art. 45, commal, del Codice del Terzo settore

o one imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo Settore affiliati alla
Federazione o alla Federazione stessa se ente del Terzo Settore.

Banda San (..‘r{érgio_‘ _:_.q%s_tel.COndino

Scansionato con CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

Titolo VIII - Disposizioni transitorie

Art. 30. Norme di rinvio

1. Per quanto non espressamente previsto nel presente Statuto, si applicano il Codice del Terzo

s?ttore ele disposizioni attuative dello stesso, oltre che il Codice civile e le relative disposizioni
di attuazione, in quanto compatibili.
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[I presente Statuto,

agli intervenuti.

si compone di 30 articoli.

Abroga e sosttuisce il precedente Statuto apptovato dall

1l Presidente dell'Assemblea
Gara An' ea

Banda San Giorgio — Castel Condino

a r - N .
1:,[(]lovato g ta di voti favorevoli dall'Assemblea Generale nella seduta
2/2022, viene sottoscritto dal P

residente ¢ dal Segtetario, previa lettura datane

’Assemblea in data 10/10/2020.

Il Segretario dell'Assemblea
Bagozzi Roberto
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