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VERBALE DELLA RIUNIONE DELL’ASSEMBLEA DEI SOCI

fl giorno 29 febbraio 2020, alle ore 18,00 in seconda convocazione si & riunita presso la sede sociale
sita in Sassari in via Dell’Anziano, 27 si e riunita I'Assemblea generale dei soci regolarmente
convocata del Circolo ACLI Latte Dolce A.P.S,, codlce fiscale 80005450905, per deliberare sui
seguenti punti posti all’Ordine del Giorno: |

1. Proposta di modifiche allo statuto sociale adeguamento legge terzo settore;
2. Varie ed eventuali.

Risultano presenti alla riunione n°® 47 soci ¢on diritto di voto su 150 aventi diritto.

Con voto palese espresso per alzata di mano, all’unanimita dei presenti, vengono nominati
Presidente della riunione il Sig. Pierino Mura nonché Segretario verbalizzante il Sig. Fab#rizio Satta.

Constatata la regolare convocazione e [a presenza del numero legale dei soci il Presidente dichiara
I’Assemblea validamente costituita e con poteri deliberativi sugli argomenti all’Ordine del Giorno.
1

Sul primo punto prende ia parola il Presidente, il quale espone ai presenti che la revisione statutaria
principalmente propedeutica a determinare le condizioni anche formali di una pil ampia ed estesa
azione culturale dell’Associazione {Circolo), volta a coinvolgere il pit alto numero di persone nella
realizzazione degll scopi e delle finalita proprle dell’Associazione {Circolo) medesima e délle ACLI.

Il Presidente da quindi Iettura dello statuto dell’Associazione {Circolo) allegato al presente verbale.

Dopo ampia ed esauriente discussione sul’argomento, Presidente delle ACLI I’Assemblea
all’'unanimita dei presenti

DELIBERA

Di approvare senza riserve le modifiche statutarie esposte dal Presidente statuendo altresi la loro
piena ed integrale accettazione ad ogni di legge, nell’Associazione (Circolo) che verrd che
conseguentemente regolamentata con decorrenza |mmed|ata dallo statuto allegato al presente
verbale a formare parte integrante e sostanziale.

Nessuno dei presenti avendo richiesto la parola in relazione al secondo punto all’Ordine de! Giorno,
it Presidente dichiara sciolta 'Assemblea alle ore 19,00.

Previa lettyra e sottoscrizione del presente verbale.

il Presidente




STATUTO ASSOCIAZIONE “CIRCOLO ACLI LATTE DOLCE APS”

Articolo 1 — Costituzione
E costituita, ai sensi e per gli effetti del d.Igs. 3 luglio 2017 n. 117, un’associazione
culturale, assistenziale e di promozione sociale denominata “CIRCOLO ACLI
LATTE DOLCE APS”. L'associazione ha forma giuridica di associazione non
riconosciuta di promozione sociale, ai sensi dell’art. 35 d.lgs. 117/2017.A decorrere
dalla data di iscrizione al Registro unico nazionale del Terzo settore, di cui al d.Igs.
117/2017, o ai Registri delle Associazioni di promozione sociale istituiti in base alle
norme previgenti, la denominazione sociale sara “CIRCOLO ACLI LATTE DOLCE

L’Associazione & un centro di vita associativa, autonomo, pluralista, apartitico, a
carattere volontario € democratico. L'associazione non persegue scopi di lucro ed &
costituita, ai sensi del d.Igs. 117/2017, come ente del terzo settore e associazione di
promozione sociale, con lintento di perseguire finalita civiche, solidaristiche,
assistenziali e di utilitd sociale attraverso o svolgimento, nei termini esclusivi o
principali definiti dalla legge, delle attivita di interesse generale di cui all’articolo 5 del
decreto legislativo n. 117 cit., a favore dei propri associati, dei loro familiari ¢ di terzi,
in autonomia e in conformita ai principi di pluralismo, democrazia, uguaglianza e nel

rispetto della - dignita e  della liberta di ognuno. -
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| 'associazione svolge in via esclusiva o principale attivita di interesse generale con
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale in armonia con quanto previsto agli
artt. 4 e 5 del dlgs 117/2017. s===m================== = == =====
L’associazione ha sede in SASSARI, VIA DELL’ANZIANO, 27 |l trasferimento della
sede legale non comporta modlf ica statutaria se avviene all'internc dello stesso

Articolo 2 — Attivita di interesse generale e finalita dell’associazione
L'associazione & costituita per il perseguimento delle seguenti attivita di interesse

generale di cui all'art. 5 del d.Igs. 117/2017, con finalita di promozione sociale,

culturali, assistenziali, civiche, solidaristiche e di utilita: sociale: ======== SSES S
a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1,'commi 1 e 2, della legge 8
novembre 2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni
di cui alla Iegge 5 febbralo 1992, n. 104, e alla Iegge 22 giugno 2016, n. 112, e
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sensi del decreto Ieg:slatlvo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;

c) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse
sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e
della pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente
arhcoIO' e e - et et ettt e e b b ] ==_‘_"==-"'—=====

d) organizzazioné e gestione di attivita turistiche di Interesse sociale, culturale o
religioso; s======sm=m s s s s s s S s S T T S S S S S s T S S S S To S SSSEET
e) attivita commerciali, produttive, di educazione e informazione, di promozione, di
rappresentanza, di concessione in licenza di marchi di certificazione, svolte
nell'ambito o a favore di filiere del commercio equo e solidale, da intendersi come un
rapporto commerciale con un produttore operante -in un'area economica
svantaggiata, situata, di norma, in un Paese in via di sviluppo, sulla base di un
accordo di lunga durata finalizzato.a promuovere I'accesso del produttore al mercato
e che preveda il pagamento di un prezzo equo, misure di sviluppo in favore del
produttore e l'obbligo del produttore di garantire condizioni di lavoro sicure, nel
rispetto delle normative nazionali ed internazionali, in modo da permettere ai
lavoratori di condurre un'esistenza libera e dignitosa, e di rispettare i dlrlttl sindacalj,
nonché' di impegnarsi per il contrasto del lavoro infantile; ===ooEmmsomooms
f) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla
legge 19.agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro,
beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a
norma del presente articolo; ========= ======= SR e e
g) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e
della difesa non armata; =s======o=sozms=s=s=ss=oss ========s======
h) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché' dei diritti dei

-consumatori e degli utenti delle attivitd di interesse generale di cui al presente

articolo, promozione delle pari opportunita e delie iniziative di aiuto reciproco, incluse
le banche dei tempi di cui all'articéle 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di
acquisto solidale di cui ali'articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n.
244; In attuazione delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, sono scopi
principali del'associazione, permettere lo sviluppo culturale e civile tanto dei propri
soci, che dell'intera comunita attraverso la promozione e lo sviluppo della socialita e
della ricreazione quale strumento di formazione e riproeduzione dei legami sociali, la
promozione e lo sviluppo della partecipazione e delle relazioni solidali, la promozione
e lo sviluppo del senso di comunita, la promozione e lo sviluppe del volontariato quale
strumento di partecipazione alla comunita per le finalita di cui al presente articolo, la

" promozione nonché la libera espressione della personalita degli individui, anche

attraverso il sostegno di espressioni, produzioni ed attlwta culturali amatoriali. Tutti i
campi in cui si manifestano esperienze culturali, rlcreatwe formative, ludico-sociali,
di partecipazione, volontariato e solidarieta, di aggregazione delle persone e di




coesione sociale, di supporto ed apertura alle comunita, ai nuclei sociali e falniZs
di condivisione di esperienze, anche nelle forme del mutuo-aiuto, come momento di
crescita, formazione, sostegno o appagamehto cuiturale, sociale, assistenziale,
civile, etico e spirituale, o come azione sociale di ristoro, contrasto e/o contenimento
di forme ed espressioni di intolleranza, di esclusione, di violenza, di deriva etica e
culturale, di ingiustizia, di discriminazione e rifiuto dellaltro, di emarginazione, di
solitudine forzata e marginalita sociale, sono potenziali settori d'intervento

dell’ assomazmne e e e e e T e
L’associazione potra, inolire, ai sensi ed agli effetti deil'art. 6, d.lgs. 117/2017,
svolgere attivita diverse, secondarie e strumentali a quelle indicate nei precedenti
paragrafi, che saranno rimesse alla individuazione ed attuazione délla Presidenza,
nonche raccolte fondi ai sensi dell'art. 7 del medesimo
decreto____“'_""""'"""'================———________====___.._.::_.._._.======

Articolo 3 — Assunzione e perdita della qualifica di socio.
Pud diventare socio chiunque si riconosca nei principi e nelle finalita espresse nel
presente atto, =============== SoEESSSSEES oo osTT ==== s=======
L’adesione a socio di un minore di anni diciotto deve avvenire previo consenso scritto
del genitore, ================= = = ======= == ==ooomm
Gli aspiranti soci devono presentare domanda di ammissione all'associazione con
espressa dichiarazione di accettare e pertanto impegnarsi a rispettare le prescrizioni
dell’atto costitutivo, dello statuto e dei regolamenti interni, nonché le uiteriori delibere
l deg" organismi sociall, s======ssssosssosooomoommmso==== == — ===
l.a domanda & sottoposta al vaglio della Presidenza che delibera circa 'ammissione
o il rigetto della stessa, con formula motivata. s===========z========s=c===x==
La Presidenza puo deiegare il Presidente o altro componente della Presidenza a
decidere sul'ammissione o sul rigetto della domanda, verificati i requisiti richiesti e
la presenza o meno di ulteriori motivi ostativi. La decisione del delegato & soggetta a
ratifica della Presidenza entro 10 giorni, trascorsi i quali si intende ‘comunque
definitivamente accettata, con effetti dal momento in cui & stata ‘accettata dal
delegato ========='____==_———==============-’_‘__"""‘"'== _____ Pt
L'esito negativo della determinazione o della ratifica & comunicato per iscritto
allassociando entro il termine di 10 giorni con le relative motivazioni; la quota
associativa versata deve essere tempestivamente restituita. =================c
Lo status di socio, una volta acquisito, ha carattere permanente e pud venir meno
solo nei casi previsti dal presente articolo. Non sono' pertanto consentite iscrizioni
che violino tale principio introducendo criteri di ammissione a termine oppure
limitazioni dei diritti riconosciuti ai soci. ==========s=====cz=====c=======z==x
La quota associativa rappresenta un versamento periodico obbligatorio a sostegno
economico dell'associazione e non costituisce pertanto titolo per vantare, da parte di




ciascun socio, diritti sul patrimonio sociale e sul fondo sociale o di partecipazZies
proventi. La quota sociale non & rimborsabile, trasmissibile e rivalutabile.
La qualifica di socio si perde per:

1. decesso;

2. scioglimento dell'associazione;

3. mancato pagamento della quota sociale;

4. esclusione per gravi motivi ai sensi del successivo artlcolo 15;

5. dimissioni. '

Articolo 4 - Diritti e doveri del Socio

| soci hanno diritto di partecipare a tutte le iniziative e le attivita promosse
dall'associazione nonché di riunirsi in assemblea e partecipare al suo svolgimento.
Ogni socio maggiore di eta, in regola con il pagamento della quota sociale annuale,
ha diritto di voto in assemblea. | soci hanno altresi diritto di eleggere gli organismi
'dell’associazione e di essere eletti negli stessi nonché di esercitare le ulteriori facolta

Gli esercenti la patria potesta dei minorenni o i minorenni di eta pari o superiore ad
anni sedici hanno diritto di partecipazione e di intervento nelle assemblee. La loro
partecipazione non incide sui quorum costitutivo e deliberativo. ==== =
Il socio é tenuto al pagamento della quota sociale annuale, al rispetio delle norme
previste nel presente atto e nello statuto, nei regolamenti e nelle delibere, nonché al
mantenimento di un contegno ispirato &gli ordinari principi di buona fede, correttezza
e decoro nella partecipazione alle attivita dell’'associazione ed in generale nelia
frequentazione della sede sociale. In particolare, & obbligo del socio mantenere una
condotta di rispetto verso gli altri soci e verso gli organismi sociali nonché verso |l
buon nome dell'associazione, le sue strutture e le sue attrezzature. =============
Al socio che assuma un contegno contrario a quanto previsto dal presente statuto e
dalle delibere degli organismi sociali potra essere applicata sanzione disciplinare ai
sensi del successivo articolo 15. ====================z==========cscoooos==

Articolo 5 — Democrazia e partecipazione

| principi generali ai quali si ispira e si uniforma la vita associativa sono: I’ adozmne di
strumenti democratici di governo, la trasparenza detlle decisioni, l’uguagllanza di diritti
di tutti i soci maggmrenm e e e e e
Le deliberazioni degli orgamsmi direttivi devono risultare da appositi verbali firmati
dal presidente e dal segretario. Le deliberazioni devono essere tempestivamente
portate a conoscenza dei soci mediante forme di pubblicita stabilite dalla Presidenza.
[ verbali devono essere conservati e mantenuti a disposizione per la consultazione
da parte dei soci che ne facciano richiesta. ============= S S S




In armonia con i principi su esposti la convocazione qegli organismi deve avvenik
sulla base di modalita e tempi che consentanc la pil ampia partecipazione dei
componenti, in conformita a quanto ne! prosieguo definito dal presente statuto.
Salvo deroghe espressamente previste nello statuto, le decisioni degli organismi
dirigenti sono valide in prima convocazione alla presenza della meta pi uno dei
componenti effettivamente in carica, in seconda convocazione a maggioranza
semplice dei presenti. S e e s e s eSS e

Articolo 6 — Organismi sociali

Sono organismi dell’associazione:

- I'’Assemblea dei soci, organo sovrano dell’'associazione,

- la Presidenza, :

- il Presidente, al guale é conferita la legale rappresentanza dell’ente,

- I'Organismo di controllo alla ricorrenza dei presupposti di cui all’art. 30 d.Igs.
117/2017

- il Revisore legale dei conti alla ricorrenza dei presuppostl di cui all’'art. 31 del
d.lgs. 117/2017.

Articolo 7 — Durata e scioglimento dell’associazione e devoluzione del
patrimonio residuo

La durata delassociazione viene stabilita a tempo mdetermlnato === ===
Fatto salvo quanto previsto dal d.Igs. 117/2017, lo scioglimento dell’associazione
dovra essere deliberato dall’assemblea straordinaria dei soci appositamente

La de0|5|one motivata di smoghmento potra essere dehberata con il voto favorevole
di almeno i 3/4 (tre quarti) dei soci aventi diritto di voto. == == ==

Previo parere positivo dell'ufficio di cui allarticolo 45 d.Igs. 117/2017 e in maniera

conforme a quanto stabilito dal medesimo decreto, il patrimonio residuo al momento
dello scioglimento, dedotte le eventuali passivita, verra devoluto ad altro ente di terzo
settore individuato dalla medesima assemblea, salvo diversa destinazione imposta
dalla |egge_ SR R == e

Articolo 8 - Assemblea dei soci ,

L’Assemblea &‘l'organo sovrano dell’Associazione, si riunisce almeno una volta
'anno per approvare il rendiconto dell’associazione. e aaaania
Salvo quanto stabilito nel precedente art. 4, comma 3, hanno diritto di partecipazione
e voto in Assemblea tutti i soci che siano in regola c':on il pagamento della quota
sociale annuale alla data di convocazione dell’Assemblea S=========o=omms=o=




Spetta aII'AssembIea dei soci:
- approvare il bilancio annuale consuntivo assieme agh ulteriori documenti e
adempimenti ad esso connessi, conformemente a quanto previsto dal d.lgs.
117/2017;

. eleggere e revocare i componenti della Presidenza;

e . nominare e revocare i soggetti indicati nel successivo art. 16;

® deliberare sulle proposte di modifica dello Statuto a norma del sticcessivo
articolo 11; '

® deliberare sull'assunzione dei regolamenti interni e sulfa loro modifica;

. deliberare sullo scioglimento dell'associazione ai sensi del precedente

articolo 7, sulla fusione o trasformazione della stessa;
) deliberare sulle responsabilita dei componenti degli Organi somah
promuovere azioni di responsabilita nei loro confronti:
® deliberare sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dail'atto costitutivo o daiio
statuto alla sua competenza.
Le votazioni avvengono per alzata di mano. Potranno avvenire a scrutinio segreto
neI caso ne facciano nchlesta un terzo dei soci presentl con diritto di voto. =======

Le deliberazioni assembleari devono risultare da appoSiti verbali. | verbali devono
essere conservati e mantenuti a disposizione per la consultazione da parte soci che
ne facciano richiesta. ======== S s e e e e

Articolo 9 - Convocazione dell’Assemblea

L'assemblea ordinaria dei soci & convocata a cura della Presidenza su propria
iniziativa. In ogni caso 'assemblea deve essere convocata almeno una volta i'anno
entro il 30 aprile per I'approvazione del rendiconto consuntivo. ================
L’Assemblea straordlnarla e convocata ogni qual volta ne faccia rlchlesta motivata

L'assemblea deve essere convocata tramlte awviso scntto esposto nella bacheca
della sede sociale almeno dieci gierni prima della data dell’ Assemblea. L’avviso deve
contenere il luogo, la data e l'ora di prlma e seconda convocazmne nonché l'ordine
La PreSIdenza pud stabilire modalitd aggiuntive di convocazione come, a ftitolo
esemplificativo e non esaustivo, I'invio dell’avviso presso T'ultimo indirizzo

e-mail del’associato o/la consegna manuale o per posta ordinaria.




Articolo 10 — Validita della costituzione del’Assemblea e delle votazioni
Salvo quanto previsto dagli artt. 7 e 11, 'Assemblea & regolarmente costituita alla
presenza della meta pit uno dei soci con diritto di voto. In seconda convocazione
'Assemblea & regolarmente costituita qualunque sia il numero degli intervenuti.
L'’Assemblea, sia in prima che seconda convocazione, delibera a maggioranza

assoluta dei soci presenti con diritto di voto. = S=====S=S=s=s=s=mm=sss==s

Articolo 11 - Modificazione dello Statuto '_ :

L’Assemblea straordinaria & convocata per deliberare le modifiche al presente
statuto. Sara validamente costituita in prima convocazione alla presenza della meta
pill uno dei soci con diritto di voto e deliberera a maggioranza assoluta. in seconda
convocazione, la deliberazione & valida se & presente almeno un terzo dei soci. ===
Per le delibere di modifiche consistenti nel mero adeguamento a mutati requisiti
normativi, € sufficiente, in prima convocazione, la maggioranza degli intervenuti.
Articolo 12 — Presidenza

I componenti della Presidenza vengono eletti dal'Assemblea tra i soci del sodalizio

e permangono in carica quattro anni. La Presidenza & composta da un minimo di tre

ed un massimo di undici membri eletti tra i soci. Tutti i consiglieri di Presidenza sono ~ @

rieleggibili. = == S e S e eSS ====
| componenti della Presidenza non devono tfrovarsi in nessuna condizione di
incompatibilita previste dall’art. 2382 del codice civile. s======================
La Presidenza si riunisce su convocazione del Presidente oppure quando ne
facciano richiesta scritta indirizzata al Presidente almeno un terzo dei componenti di
Presidenza. =======z==zza==css===== ==== ==========
Le sedute sono valide quando vi intervenga la maggioranza dei consiglieri di
Presidenza e le delibere sono approvate a maggioranza assoluta dei presenti. Le
votazioni sono palesi. La parita di voti comporta la reiezione della proposta.

Delle deliberazioni viene redatto verbale. | verbali devono essere conservati e
mantenuti a disposizione per la consultazione da parte dei soci che ne facciano

La Presudenza elegge al suo lnterno il Presidente pro| tempore dell’'Associazione di
cui al successivo articolo 14, =====================cz=ss=zz==zoozozzz==
Sono inoltre compiti specifici della Presidenza garantire il corretto svolgimento della
gestione amministrativa e contabile dell'associazione. nonché il regolare e solerte
svolgimento del tesseramento sociale. La Presidenza pud, anche a tal fine e
comundue ogni qual volta ne rinvenga la necessita, distribuire tra i suoi componenti
altre mansioni attinenti a specifiche esigenze legate all'attivita dell'Associazione
stabilendone, ove necessario, contenuti e regole.
La Presidenza ha il compito di:

- eseguire le delibere dell'Assemblea;

- formulare i programmi di attivita sociale;




- sovrintendere all'ordinaria e straordinaria amministrazione dell’Associazi
adottare tutti i provvedimenti necessari a garantime ¥ buon andamento
dell’Associazione; " P
- predisporre i rendiconto annuale e gli ulteriori documenti e adempimenti  ad
eSS0 connessi; ' -
- deliberare sulle modalita di gestione del tesseramento
- predisporre i regolamenti da sottoporre alla deliberazione deII’AssembIea
- deliberare circa I'ammissione dei soci, anche delegando espressamente a cid
uno o piti componenti di Presidenza specificamente individuati;
- _convocare 'Assembiea nei casi e con le modalita previste dalt'art. 9;

- deliberare circa le azioni disciplinari nei confronti dei soci;

- decidere sulla stipula di tutti gli atti e | contratti che impegnano I’Associazione;

- curare la gestione di tutti i beni mobili ed |mmob|I| di proprieta dell’Associazione
o ad essa affidati a qualsiasi titolo; ,

- decidere le modalitd di partecipazione de!I'Associazione alle attivita
organizzate da altre associazioni ed enti se compattblh con i principi |sp|rator| del
presente Statuto;

- individuare ed istituire le attivita diverse di cui all'art. 2, ultimo comma, del
presente Statuto;

- deliberare su ogni altro oggetto che non sia esplicitamente rimandato alla
competenza dellAssemblea dei soci. . - !

Articolo 13 — Dimissioni del socio e del con5|gllere di Presidenza e operatl\nta
della Presidenza

Le dimissioni del socio devono essere presentate per iscritto al Presidente o alla
Presidenza e non comportano la restituzione neanche parziale della quota
associativa e dei contributi versati. =============z=====sr=====c====c-nmz—m——
| consiglieri di Presidenza sono tenuti a partecipare attivamente a tutte le riunioni.

E facolta della Presidenza dichiarare decaduto il componente che ingiustificatamente
non si presenti a tre riunioni consecutive. =============s=m=sc=z=zosS=sss===
E facolta del consigliere di Presidenza rimettere le dimissioni dal proprio incarico
mediante formulazione all'interno della riunione della Presidenza e annotazione nel
verbale della seduta, oppure, se presentate fuori .dalla riunione della Presidenza
mediante comunicazione scritta al Presidente e dallo stesso riportata all'interno della
successiva riunione della Presidenza. =======-—-—==|==———-—===============
La Presidenza valuta l'opportunitd di convocare un 'apposita Assemblea per
Felezione del nuovo componente o di rimandare I"adempimento alla prima riunione
utile dellAssemblea dei soci. L’Assemblea deve essere convocata senza indugio
ove, a causa della cessazione, per qualunque causa, del consigliere, la Presidenza
non abbia pit il numero minimo di componenti ai sensi|del precedente art. 12. ====

~p
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In tutti i casi in cui risulti decaduta, la Presidenza uscente deve contestualmente
convocare 'Assemblea indicendo nuove elezioni. L'Assemblea deve essere fissata

entro il termine massimo di venti giorni dall'avvenuta decadenza. Sino alla rielezione
dei nuovi organismi, la Presidenza dimissionaria permarra in carica con poteri limitati
all’ordinaria amministrazione. ======= e e e e e e

Articolo 14 — Presidente e Vicepresidente

[I Presidente pro tempore ha la legale rappresentanza dell'associazione. I
Presidente permane in carica sino alla scadenza del mandato della Presidenza de!
quale fa parte ed & rieleggibile. ============c====z=zzzzomo=sosooosssso=as
Spetta al Presidente dirigere I'attivita della Presidenza nonché eseguire le delibere
del’Assemblea e della Presidenza. ============cc====zz=z=======zaz======
Il Presidente che intenda rimettere le proprie dimissioni dallincarico dovra
formalizzarle per iscritto allinterno della riunione della Presidenza oppure
del’Assemblea dei soci specificandone le motivazioni.

In caso di dimissioni, decadenza o impedimento grave del Presidente, la PreS|denza
& convocata dal Vicepresidente per eleggere un nuovo Presidente all'interno dei suoi
componenti in carica e, se necessario, provvedere alla reintegrazione di un membro
della Presidenza secondo le norme stabilite all'articolo 13 dello statuto.

in caso di giustificata assenza del Presidente, le sue facolta e i suoi doveri sono
esercitati, esclusivamente per tale periodo di tempo, dal Vicepresidente.

Articolo 15 - Azioni disciplinari '

La Presidenza, con deliberazione motivata, ha facolta di erogare, in proporzione
ail'entita de! fatto, richiamo scritto oppure sospensione temporanea del socio che
assuma un contegno contrario alle disposizioni ed ai principi dellAtto costitutivo e
dello Statuto nonché a quanto stabilito dai regolamenti e dalie deliberazioni degli
organlsn‘“ SOC|aI| —_——====== === ========================.'==
Nel caso ricorrano gravi motivi, con le medesime modalita, la Presidenza pud,
sempre con delibera motivata, decretare I'esclusione de! socio. ================
Dell'applicazione della sanzione viene data immediata comunicazione al socio.
Avverso la deliberazione che applica la sanzione disciplinare potra essere presentato
ricorso scritto al Presidente entro il termine di dieci glorm da quelle di comunicazione
della deliberazione che abbia disposto la sanzione. Sullo stesso si pronuncera la
prima Assemblea dei socl. Salvo ricorrano specifi che motivazioni espresse nel
provvedimento, sino allo svolgimento dell'Assemblea I'applicazione delle sanzioni
della sospensione e dell’'esclusione restera sospesa. T
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soci nominera un Organo di controllo monocratico o collegiale, secondo i requisiti e
con le funzioni indicate nella medesima norma. ============================
Alla ricorrenza dei presupposti indicati all’art. 31 del d.lgs. 117/2017, 'Assemblea dei
soci nominera un Revisore legale dei conti o0 una societa di revisione legale, secondo
i requisiti e con le funzioni indicate nella medesima norma e salvo che I'esercizio del
controllo di revisione non sia esercitato dall’organo di controllo di cui al precedente
comma, ai sensi dell’art. 30, comma 6, del d.lgs. n. 117/2017. =================

Articolo 17 — Libri sociali
L'associazione instituisce i seguenti libri sociali:

. Libro delle adunanze e delle delibere assembleari,
. Libro delle adunanze e delle delibere della Presidenza,
. Libro soci.

| libri sono tenuti a cura della Presidenza, potendo a cid delegare un suo
componente.

Articolo 18 - Volontari e volontariato

L'Associazione afferma il valore sociale del volontariato quale attivita prestata a

, favore della comunita e del bene comune in maniera libera, gratuita, spontanea e

senza fini di lucro neanche indiretti. = SEEEESS S e
L’Associazione, per il raggiungimento delle proprie finalita, si avvarra del volontariato
in armonia con quanto previsto dagli artt. 17 ¢ 18 del d.Igs. 117/2017. ===========
Al volontario potranno essere rimborsate esclusivamente le spese effettivamente
sostenute per l'attivita svolta e documentate anche mediante autocertificazione resa
ai sensi del DPR 445/2000 ai sensi e nei limiti previsti all’art. 17 d.lgs. 117/2017. |

- rimborsi spese forfetari sono ammessi esclusivamente nei limiti indicati dall’art. 17,

comma 4, del d[gs 117/2017. B e e e e e e
Laddove sta necessario ai fini dello svolgimento delle attivita di interesse generale,
I'Associazione potrd avvalersi di lavoratori subordinati ovvero prestatori di lavoro
autonomo ovvero di qualsiasi altra forma di lavoro. In ogni caso il numero dei
lavoratori non potra essere superiore al cinquanta per cento del numero dei volontari
ovvero al cinque percento del numero dei socl. '

L’Associazione provvede ad istituire apposito regis'tro ove iscrivere i volontari
dell’associazione. ........====____================|... ______ e E T P T

Articolo 19 - Patrimonio

[l patrimonio sociale & costituito: .
- dai beni mobili ed immobili di proprieta dell’associazione;
- dalle quote sociali; i




- dai contributi, liberalita e lasciti diversi;

- dalle eventuali eccedenze degli esercizi annuali.
| patrimonio & utilizzato per le finalita istituzionali di cui all'art. 1 de!l presente atto. ||
residuo attivo di ogni .esercizio sara destinato allo svolgimento delle attivita
istituzionali nonché all’acquisto o manutenzione di beni mobili o immobili strumentali
alla realizzazione di dette attivita. =========== S==s=========s=======
Il patrimonio sociale & indivisibile ed é fatto assoluto divieto di distribuire, anche in
maniera indiretta, utili o avanzi di gestione nonché fondi e riserve comunque
denominate o capitale a fondatori, soci, lavoratori e collaboratori, amministratori ed
altri componenti degli organismi sociali, anche in casc di recesso o di ogni altra
ipotesi di scioglimento individuale del rapporto, salvo che la destinazione o la
distribuzione non siano imposte dalla legge S==s=ssSsSsSsSnssoooozsssooms

Articolo 20 - Esercizio sociale e bilancio annuale

L’esercizio sociale ha inizio il 1° gennaio e termina il 31 dicembre di ogni anno. Di
ogni esercizio deve essere redatto un bilancio predisposto a cura della Presidenza
" nelle forme previste dall'art. 13, comma 1, del d.Igs. 117/2017. Ove ricorrano i
presupposti di cui al citato art. 13, comma 2, 'associazione potra redigere |l
rendiconto gestionale di cassa. |l bilancio, assieme ai documenti ad esso connessi
ai sensi della citata norma, deve essere presentato al’Assemblea dei soci entro il 30
aprile di ogni anno per la sua approvazione. Potra essere previsto un differimento dei
termini in casi di eccezionale necessita. Gli amministratori provvederanno agli
ulteriori ademplmentl previsti dal d. Igs. 117/2017. ==========================
Copia del rendiconto approvato deve essere tenuta a disposizione per la
consultazione da parte dei soci che ne facciano richiesta. s=========zzz=z=coz==

Articolo 21 - Disposizioni finali .

Per futto cié che non & espressamente regolamentato dal presente Statuto si rinvia:
alle disposizioni dei vigenti Statuto e Regolamenti delie ACLI, da considerare a tutti
gli effetti di legge quali parti integranti e sostanziali del presente Statuto; alle
disposizioni del d.Igs..2 luglio 2017 n. 117 e successive modificazioni ed integrazioni;
al codice civile; nonché alle vigenti specifiche disposizioni normative — anche di
carattere regionale - e regolamentari in materia. =============csc==o========

' SASSARI 29 febbraio 2020

Il Presidente -deII'AssembIea

Mura P%ZS\
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Il Segre‘tari Verbalizzante
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ATTO COSTITUTIVO DEL CIRCOLO ACLI

L'anno _ 1993

presso il locale simato in'via - BOTTEGO

., il giomo- 2710 -

LATTE. . DCLCE

n°27 di

S1 sOno riupifi, per costituire una

associazione sociale, culturale, sportiva, ricreativa, musicale, i seguenti

signort:

. SATIS  ANTONIO

il I7.02.IS40 e residente a

SASSART

via S BLTGT0 2 CF SLSNEG40BI7I452Y

- CARTA . SALVATORE natoa  SASSART

i1 _08.12.1956 e residente a ___ SASSARL

yia _ MORES 16 ‘CFQRISVI55T081452G

- ___SECHI  GIUSEPPE nato a _ SASSARI

il 21.09.1954 e residente a SASSARI 4
via _CASTTIGLTA TT CFSCHGPP54P2IT4524

- SALIS PROTO nato a SASSARI

" 24.09.I1935 SASSART |

e residente a

a _DONTZZETTI_25

CFSLSPIS25P241452F

- CAMPUS GOFFREDO

nato a __SASSARI

il _oo 10,7043 e residente a

via ___ AMUNDSEN

|
SASSART |

CF @MPGPC43IR02I452E

- PINNA MARIO,

nato a SAS S.A.RI

il I5.06.1922

e residente a
via __P.BOTTEGO IO ‘

SASSART

- CABU CC3TAKNZO GIULIO

|

CF PNNMRA22151452J
|
SASHARI

i1 T3.08.T955 e residente a

D LCARLG

vig

nate a
SASSART

CF CSACTN55PI31452F




— B0 FRANCO

it 08.T0.I942 e residente a

SASSART

CF BOXFNG42!HOSI452B

via - MADPA  TQ
futo - gUiTS-  GRAZIRTTA natoa  SASSART
il 29.I0.I933 SASSART

e residente a

~via __DUAYERAZZANG

- SECHT SATVATORE

CF SLSGZT3I3R6BIL52%

nato a SA!S SARL

_il 22 .01.1945 e residente a

via __TTMBARA IT

SASSART

CF'SCHSVT45A£2I452X

- CAGGIY _PIETRO

|
nato a _ NULVI

il _14.0I.1958 e residente a

via ___porTEa0 5

SASSART

- CF CGGPTR56AT4FITTV

- CUCCy BASTTANINO

nato a SASSARI

il_- 04.02.1954 e residente a

SASSART

CF cccamr-xsa,ﬁoztmszp

via _ M L KTNG
- PILO" AGOSTINO nato a SO!RSO'
i1 _T9.07.1953 e residente a SASSARI

via

YESPULOT CF PLIGTN63LISI863V
- PODDIGHE GAVINO " patoa  SASBART
il ___T9.03.1962 e residente a SASSARI
via VESPUCCI I2 CE PDDGVI\162ICI9I452J
- SALIS MARIQ nato a SASSART
il _ II.02.I954 SASSART

e residente a

via HERCATO £8

|
CFSLSMRAS6BIII452W
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| présenti chiamano a presiedere la duntone il Sig. _ SACHI SALVATORE ;1 .

quale a sua volta nomina segretario il sig. CAGGIT PTRTRO

Py S ks

Il presidente illustra i motivi che hanno spinto i presenti a farsi promotori

della costituzione dell'associazione:

a) promuovere la formazione sociale, religiosa e palitica degli associati.

b) sviluppare l'azione sociale, le forme di autorganizzazione e le attivita di
volontariato e di servizio sociale, della promozione della salute, della
formazione professionale, della cooperazione sociale, dello sport, del turismo,
'della cultura, dell'arte, della ricreazione, della somministrazione e
degustazione di alimenti e bavande e dj ogni altro ambito che possa concordare

a costruire condizioni di convivialita tra gli associati.

11 presidente da inoltre lettura déllo Statuto delle Acli (Associazioni Cristiane

Lavoratori Ifaliani) con sede in Roma, Via G.Marcora! 18/20 - CAP 00153 e

nella considerazione di comuni scopi propone che il cireolo dia la sua adesione

ed affiliazione alle Acli impegnandosi a viverne i valori e a realizzarne gli

obiettivi, adottandone lo Statuto e i] regolamento & |z tessera} nazionale quale

tessera sociale del circolo.

La proposta, messa ai voti, viene approvarta all'unanimita.

I presenti deliberano che il circolo ven‘ga denominato

"___CIRCOLO A.Q.L.I. LATTE DOLCE _L__" con sede in
SASSART via BOTT=EGO 27 ‘ '

€ nominano i seguenti signori a componenti il consiglio direttivo provvisorio,

consiglio che sard modificato o ratificato in successive apposite elezioni,
Presidente  §ALIS ANTONIO

Segretario __sag1s MARTO
Amministratore __SECHL  GIUSEPPE
Consiglied CAMPUS G. PILO A. PODDIGHE G.

CiIIGCT B. SALIS G, SALIS P.




Alle ore __.00 non essendosi altri argomenti all'ordine del giorno e non
avendo altri chiesto la parola il presidente sciogiie l'assemblea.
-1 presenti
CARTA SALVATQORE -
PINNA MARTO
CASTT COSTANZO GIULLO
BO FRANCO
SECHI SALVATORE
SALTS - ANTONIO
CAMPUS GOFFREDC
SALTS PROTO
SAT.TS GRAZIETCA
SECHIL GIUSEPPE
Cuccu _ BASTIANINO : S _ -
PITO AGOSTINO
PODDIGHE GAVINO
CAGGIU .PIETRO

[1 Segretario /
T /6 G
7
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Copia per il contribuents

genzia f¢
< Ntrate s
CERTIFICATO DI ATTRIBUZIONE DEL CODICE FISCALE
COPICE FISCALE NATURA GIURIDICA | .
80005450905 12 - ASSOCIAZIONI NON RICONGSCIUTE E COMITATI

PENOMINAZONE G|RCOLO ACLI LATTE DOLCE

I
PO ATTIVITA l
949990 - ATTIVITA’ DI ALTRE ORGANIZZAZIONI ASSOCIATIVE NCA

| DOMICILD FISCALE: INDIRIZZO
I VIA DELL'ANZIANQ N 27
| C.AR COMUNE PROV,
07100 SASSARI S8
e :  DATIRELATIVI:AL RAPPRESENTANTE. _
| — ' ‘.comcenrt_‘.A‘mm‘ - ) ’
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AGENZIA DELLE ENTRATE

UT SASSAR[F- %7




Copia per il coniribuente

ayzgenzia .
<iwiNtrate

CERTIFICATO DI ATTRIBUZIONE DEL CODICE FISCALE

CODICE FSCATE "] [NATURA GIDRIDICA .
80005450805 12 - ASSOCIAZIONI NON RICONOSCIUTE E COMITATI

DENOMINAZIONE  |RCOLO ACLI LATTE DOLCE

[veo AmTIviTA . . |
949990 - ATTIVITA' DI ALTRE ORGANIZZAZIONI ASSOCIATIVE NCA

DOMICIIC FISCALE: INDIRIZZO
| 1 LVIA DELLANZIANO N 27
‘ CAF. COMUNE _ PROV,
07100 SASSARI ' | 85
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ELATIVI AL RAPPRESE

" [CODICE FISCALE

MRUPRN57R0514527




