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N, 76599 Rep, ~wmeuse- N e s

| braio, in_Soverato presso il mio studio notarile sito alla Via Olimpia al

uuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuu

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

1,39 alle ore 15,20, mrmmemmrm oo oo e |

Pinanzi @ me Avv, ANTONIO ANDREACCHIO, Notaio in Soverato iscritto

e e & Personalmente CoMParsa; =«-«me=s==x==smmmmmmx

| - GERMANO' MARIA, nata a Reggio di Calabria (RC) il 18 gennaio 1956,

e ——— -

| Detta comparente, cittadina italiana, della cui identitd personale o No-|

taio S0N0 certo, ~mmreesmrrzamn e e e P

residente a Bova Marina (RC), Via Piave n. snc, Codice Fiscale GRM MRA

SBA58 H224H | mrwmrmmmssnmnsms e e e T it |

| at Ruolo del Collegio Notarile dej Distretti Riuniti di Catanzaro, Crotone,|

| Lamezia Terme e Vibo Valentia, -~=-r-x--x-- sy ittt ST

Presidente e tegale Rappresentante dell'Associazione denominata "CEN-|

TRO ITALIANO QPERE FEMMINILI SALESIANE - FORMAZIONE PROFES-

SIONALE Calabria’ che verra' indicata: "CIOFS-FP Calabria” con sede in |

taio Antonino Famjliari gia' di Reggio Calabria in data 13 dicembre

f 1977, Repertorio 204086, reglstrato a Reggio Calabria il 29 dicembre
£ 1977 al n. 4257, Codlcg Fiscale 80006010807, Partita IVA .

01304990805} -vrmrmrmzm ettt

Bt oz memes PREMESSQ - orommmsss e e |

- che la suddetta costituita mi dichiara di Intervenire nella qualitd di |
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- che la suddetta Assoc lazione culturale -&ra nata con lo scopo di ope rare

e s i

i e ,..w.w,.m,fl?.'..5.?31&9[.?.”.d?ﬂé_f.(?rm.al[?ﬂ? professionale_nel territorio_ della Reglone i

Calabria, nella tradizione di i impegno « sociale ispirata ai principi cr:stlaml

- secondo Finsegnamento di San Glovanni Bosco, rivolgendo la sua azione L

verso la_g:resc.it‘;_;amgﬁq_ltw

e .Tim_tatg,t!ﬁ.vusgnw_pa r.‘i‘.SQléEiﬂf%ELWﬁ?“i@.ﬁL%%tt.ﬁz[i_femm'ﬂ” e m?ﬁ_’éﬂ_t,#, 'y

.Creazione di _occasioni formative, Permanenti e ricorrenti, ST

o ’ i i
L S | Tutt_qm_,c_:iomgbemesso £ considerato parte Integrante e Sostanziale del prej S {

. sente atto, _*_“' ~~~~~~~~~~~~~ IR (1

- che In questo luogo, giorno &d ora & stata 18 convocata J'Assemblea deg!l I

Assoc:ati della suddetta ) Associazione, per discutere e deliberare del se-" o

| guente ordine del giorno:

La Lomparente sopra Indicata Invita me Notajo a verbalizzare lo svolgi-

,mfé.”to dell'Assemblea. T e L

IO Notaio do atto di quanto segye, -«---- ST Inrem e

Su designazione unanime dei presenti assume la presidenza il presxdem

! te dell’ Associazione signora GERMANO' MARIA che constata che I'A$~v:

. semblea pud validamente deliberare, in quanto convocata nelle forme e

i
f

nei termini previsti dal vigente Statuto, e che S0No presenti n, 12 (dodi-

‘ ¢} soci su un totale dj 15 (quindici), di cui 4 (quattro) per delega, come

; da elenco soci, che firmato dalle  partl al presente atto si allega sotto Ja

ORI A e R L '




I w‘;ﬁgssa*i‘ia*fgﬁ’ﬁ%’ ”"r""’*"’r‘*@ e
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. ,,,.Ja.*a_§§§.m£l_?m_

| voto unanime, LI

oni riportante tutte le su de- f A
l

;‘ liberate _modifiche che, previa sot’toscrizmne  del comparenti e di me No-

| talo, al presente atto s allega sotto la lettera "B", I '

rola, il Presidente dichiara _sclolta la presente Assemblea alle ore 15,40,

La costituita Signora GERMANO' MARIA , ai sensi_del D.lgs nr, ’
f 3

; 196/2003 (Privacy) e D, :Lgs n. 56/2004 gAnt:ricndaggao)l avendo ricevy-

: |
, o personalmente da me Notaio ogni relativo chiarimento ed ogni piy !

approvata senza rﬁi&%@ﬁ?!@%@l&ﬁ@ P 'TS?‘%@EQEQL..EOHJ,

| @mpia spiegazione syl contenuto e sulle conseguenze Civilistiche, fiscali,;

ammlmstratnve e penali del presente atto, hel Ficonoscere di averne ben

_ ; compreso |l significato, dichiara inoltre di essere stata edotta degli op-!

blighi posti a Ioro carico dal Decreto Legislativo 20 Febbraio 2004, '3

e




i H
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_da ogni Tesponsabilita al riguardo, -
L M‘ j‘}
|-.Le spese del presente _@E_t_ef_éy,a.,r.e_gfstzaz.iqnﬁf...@m9%,@@..@&?9@&@1@02 $07 o

no a carico dell "Associazione, 7~7;-;~~-1~n-nf_~j‘;-~~*~~-~~-»~;;»;;www;;_»;»f"_ o |

Richiesto io Notaio ho ticevuto I Presente atto, . SCritto con mezzo elet-!

é
_ ! tronico da -Persona di mia fiducia _ed In parte da me Notaio su uno fogli j

1

o lwpe[ tre pagine intere e fin N gui dell'ultima, ho 10 dato lettura alla comparen- S §

,f'

| Fio: G.ERMAN..Q;MQB_IAA_ANDREAQCHIQ ANTONIO - NOTAIO, Vi & sigillo.:

196 (cd, "Legge Privacy"), & pertanto, nel Lonfermare a Mme Notaio 5
l'mcanco per la _stipula, Ticonosce di _aver preso Visione dell' mformatlva
L relativa al txattamento dej loro dati personal e  ne autor;z:fano I intero .

1 trattamento al fini delpresente .atto, cgpsgﬂnj@pﬂc}gggigmgg_rnyp«_igangjp

.
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| chiara di ben conoscere, “.“"“f.“:““"*:_"TT:*'.ff“:-#':“..:.""'*.:“"“*.t:::”“’“”'z‘"“r“*“ L
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Ttz Allegato "A” al Rep, 76599 B it I
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_u‘fl,tg\i‘IANE FORMAZIONF PROFESSIONALE Calabria che verra indicata:

| terpretato” dalle Figlie di Maria Ausiliatrice, si richlama e ispira la sya,'

 BEIONE: mormsemm e I s i

| SRR e STATUTO -

L,ia“%éociazione & costituita ai sens! dell'art. 36 del C.C, ed ha sede in
,,!n;f

I
)
. grientamento, di .lst,wz_,.,lgn.g..é__fqrm@&mp59f¢§si.cn.@.!..e;.giufgrmazione,,..«!“ R
i
i

%,

I@} PP Calabria”, « o

¥

1.l'associazione non ha s scopo di tucro e Persegue finalita istituzionali dq
di agglornamento pr Ofesslonale, di ricer @ e sperimentazione nel terri tO.‘}

rio della Regione Calabria, A Dt bt

politico ed economico, in attenzione prioritaria allo specifico femminile ;

e, al fine di esaltare It senso di appartenenza al carisma salesfano “in-

a. ai valorl cristian], allo splrito e al metodo educativo di Don Bosco e aif
contributi della prassi salesiana; T

b. ai principi ed agli scopi dell’Assoclazione nazionale Centro Italiano |

. Opere Femminili Salesiane ~ Formazione Professionale, nel sequito de-




.| bre 1967, n. 1105, madificato con DPR 28 luglio 1969, n. 615, cuj ade-

. j-Inoceupati, disoccupati, occupati, minacciat! di disoccupazione, migran-

L Tisce, ne

-cetta lo Statuto sociale e ne costituisce, al contempo, a rtico-

.. Jazione territoriale, tvisolaitdnivitomiloings e e

uuuuuuuuuuuuuuuu

. .,@-ﬂlw9&&3{0@.@519&1@litéwaeeetfic!ag,mgtti gli operatori e dellg,

J.tuzloni Associate, quallficandone | E'_E{Pﬂm?dUcati‘,{.hmJ?Si‘«TQQ.?ﬁ_@QQQF,J

| da tict, tecnici e formatiyi; =----n«

-|..nominata “CIQFS-Fp”, bromossa dallente CIOFS “Centro Italiano Opere |

j-remminill Salesiane”, ente riconosciuto giuridi camente con DPR 20 otto-

13- In particolare: s vememacmn - — el

v“u} A

v

i
to, formazione permanente e continua e f ormazione a distanza per |

| fasce sociali pitt deboli, specie di quelle glovani e fernminili; -----

e. attiva iniziative di orieggg_m_entgd_._swgplamstico e professionale in dimen- |

. slone educativa e promozionale favorendo specifici interventi rivolti an-

.1 ¢he a soggetti esposti a rischlo di marginalita culturale, professionale e

i
]
i
.. f. promuove e realizza iniziative di studi, ricerca, progettazione, speri-
- mentazione, assistenza, informazione e valutazione in rapporto alle te-

. i
. matiche formativo - educative del mondo del lavoro, deflutenza e degli

che del lavoro_ umano; --- SR Imr I m T e lw .
. .C. organizza iniziative @‘.In_tgrvent.i.....qi,,i_struthne e formazione professio-- "
i ,nalg«;lmc_,ljﬂ_qualifig@zione, ggﬂg_iornamgggo, spegia"llzzazlonel perfeszn,aﬂmenq'

[ d. risponde prioritariamente _alla domanda formativa emergente dalle o

|
|




- i
| g. assicura all'associazione forza giuridica di rappresentanza, a tutti | 1i-| §
! velli,_negli organismi consultivi e decisionall, ¢che hanno competenza in | )
- materia di orientamento, di formazione, di aggiornamento professionale] . f

ione delle pari opportunita, -----

. ; slonale operante nel territorio di riferimento, interagendo con il sistema|

. - scolastico, con il sistema produttiva, con gli enti di formazione profes-|
' slonale, con le forze sociali e sindacali, con altri organismi interessati al- )
]
~ le politiche attive del lavoro e al processi formativi e di transizione con !
particolare attenzione alla donna, -=zr--oomreeemererommm e e il
? il
. 2. Essa opera in coerenza con la Proposta Formativa che qualifica i pro- L gt i
. ! il
i ~grammi e [ plani delle Iniziative e delle attivita assoclative collocandost | w
i
- nell'ambito; ---z-memenmeer SITInun T b b i
i
| fi
L S _ a. territoriale, dove si elaborano programmi e plani formativi o si attiva- SRR |
; | |
no inizlative in materie inerenti alle aree di intervento collegate a quelle e |
in cui opera I'ASSOCIazIONE, === rmmssmr e s s !
b. ecclesiale, in collegamento con gli indirizzi pastorali regionali e locali
per la crescita della spiritualita e della solidarietd nel mondo del lavoro; i
!
c. salestano, all'interno del progetto educativo ispirato a Don Bosco e
i © Madre Mazzarello e delle esperienze associative che operano con una
. propria Proposta per qualificare i servizl formativi/informativi, -=-<mmnesax 3




-t .32, 5ul piano operativo professionale l’as_ssgglqaﬁf?n@..Promuovezﬂprogett.a,.f _

'
|
«
i}
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Programma, coordina e realizza Iniziative ed attivita _coerenti con le pro-

_Prie finalita associative e, in particolare tende a: B

a. individuare interventl adeguati per favorire spazl di presenza parteci-

patlva e attlva della donna nelfa societs e nell'attivitd economica e poli-

t|ca’ ..'.,f.‘,....—.m.‘..,.............n_.::, uuuuuuuuuuuu - 2 i

vy
b. promuovere e istituire corsi di istruzione e fo.V’H@ElQD9.,.Pf9f?53.""?.ﬁaI’

-G promuovere e istituire corsi di qualificazione, di specializzazione, di "t“? ,
l

" aggiornamento, di riqualificazione, dl formazione permanente per occw{ e

pati, disoccupati, Inoccupati e immigrati; e e

d. promuovere Idonee Iniziative per lorientamento professionale e sco-:

1
|
I
i
i
l
I
i

* lastico, particolarmente dei glovani, che sl rivolgono al disadattati, di- !

i
sabill,_handicappati, onde favor Ire il loro_reinserimento partecipativo ;
nella socleta; i et AT |

, & collaborare con enti pubblici, privatl, comunitar, forze sociall ed

|
_ espert] _aqmjp_i_gque tendej)jg‘i”@»ljgamformaziopg,mgg_e;ljf,iAchazi_one del lavora-

' tori ad ognj livello;

: f._curare la formazione e Fagglornamento del personale che opera nei

. Centri di Formazione Professionale mediante corsi, seminari, incontri ed!
i
altre iniziative tendenti alla formazione psico-pedagogica, tecnica e di-

dattica degli operatori; e ;

g promuavere iniziative di studio, ricerca, _Sperimentazione in rapporto

i ai problemr inerenti all'orientamento e alla formazione professionale, .

. anche in collaborazione con ajtri organismi perseguenti gli stessi scopl;




1 2a e di coordinamento a tutti

j
|
i.h aderire 8.erganizzazion! regionali, nazfqnaﬁgdﬂ.ir_r.t.se.r.n.aziqna'i,.,gh@,,ﬁae_f. .

- .| S€QUONO la stessa finalita;

I dar vita ad LPportune attivita di Ticerca e dj Miffusione _editoriale, raj

.| diofonica, telev'S!vaﬁfim.«..'! sempre finalizzate agli oblettivi dell’Associa- -

mmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm

di stage Culturali e professio- ]'

: m. promuovere iniziative di visite-studio,
! nali,
f

di convegni e seminari, di scambi culturali e dj altre attivita !donee‘;
a sviluppare relazioni di confronto nazionale, ¢ transnazionale; ~—~~_-~~~~~_/

. N assistere ‘..'_e..,I_St’tU?‘QQLﬁ%siﬁiQ.ﬁli@E@. con attivita di studi, di ricerche, di

. Sperimentazioni, di documentazioni e dj Supporto cult_,uraler_gcientificg i

" tecnico, convenzionandosi .aQs:h@.A99!3,.‘.I§t.i§,t.1§1..y.ni,yﬁrﬁ.i,t@.rj.z.,_.Slgpﬁa__tt_uﬂtm

i Salesiani (SDB e FMA) e istituti di ricerca;

mmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm

0. elaborare sussldi multimed; lali e altri SUpporti inerenti le attivita del- f

'Assoclazione, agsicurandone, in totale assenza di lucro, fa circolarity |

la diffusione editoriale, radiofonica, televisiva, anche con sistemi tele-"

uuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuu

P. garantire efficaci servizi dj promazione, di progettazione, dj assisten-'

Soci a livello regionale e locale; NRLCR

|
]
i
|
b
s s o ;:g
i




I
: q. collaborare con e;

I.€ con organismi_pubblici e privati, con le forze

f sociali e con esperti per iniziative Inerenti llorientamento, la fozmazmne, o

J'aggiornamento e la a riqualificazione professionale; IRt ) !

r. aderire ad organizzazioni similari_che perseguono analoghe finalita; -,

E
|
4o
| ' .K
i
|
-
i
[

o §

Ty
4 Nella realizzazione delle attivita _'associazione, nel contesto del \Q :
.,‘dv\t”

_.opportunita, valorizza apporto della risorsa femminile come fattore dej

i
i
H

i
H

, terminante di rinnovamento sociale, economico e culturale,

. 2. L Associazione pud gestire attivita di cui al presente articolo, anche L

| verso i terzi o per conto dei terz, L T T e e

- ARL 4 = VOIONTAIALO v mmem et :

S L Associazigne, Jiconoscendone |' intrinseco valore formativo, tende & .

realizzare I'ilmpegno di volontariato e di solidarieta nel mondo del lavo- |

| @) valorizzando I'attenzione e la sensibilita femminile e favorendone fo

. specifico apporto; =---- I e I

b) attivando opportuni servizi e prestazioni per una adeguata risposta

; alle situazioni differenziate del soggettj in formazione; =-smcemcmmmeen .. :
5 ¢) promuovendo opportunita formative a livello regionale e locale e in- o
' traprendendo iniziative formative per superare situazioni di emarginanf
| - zlone dei soggetti a riS(;higf..“_'”f‘”'t“”‘f“f‘"“”“"'“"““"'““"""““‘""""f ~~~~~~~~~ e ;
:2. In tale prospettiva, a favore di coloro che assumono cariche sociali e

- offrono prestazioni personali negli organismi dell'Associazione, sard ri-




- OFgani sociall, «-mv s T

..:L-,..L'aﬁsgcfaz?9n@-}..m{é,isﬁtum.“Q,tg.a_nigmbﬁfat.tqzi Professionali, .Labor,,a_tgq o S |
lill
i, Sedi formative, Q@QSE?E?BQLM'.Qqumﬁnliaz_i929..,9@...9.125_% fz,tfiuj;t.ur_e,w],ﬂ e !‘ i |

T fw - - -
s N . , -
hestabllisce le modalitd di istituzion ¢ e di azione attraverso appositi Re N

golamenti o CONVeNzion, --=-w=nassmmmsmmms LTI e |

2y %‘é ti Organismi e Strutture sono Rromosst dal Consiglio direttivo che f .

| 3. L'associazlone Oﬂ,@za,....atitxamr.-‘zoLﬁeﬂpﬂejativef..c!g.nqmi.n..a}?@,Qsént':.i.gj L

' Formazione Professionale (CFP), e, per la realizzazione delle finalita di

 culallart, 2, puo stipulare convenzioni anche con Istituzionl scolasticha

L
|
|

' pubbliche e Legalmente riconosciuta. =w-cemmennnns T o |

4, Eventuali iniziative ed attivita, di qualunque natura, esercltate dai so-

T

....... n_piena autonomia amministrativa e con

I
1
: |
| tutte le relative responsa DINER, = !

' 5. Gl Organi soclall dell'associazione, ai vari livelli, §55J;‘5t9D0%9"ALB§§Q.:.: .

j clatl per assicurarne il_coordinamento e il funzionamento in coerenza ;

- on la Proposta Formativa e sotto il profilo pedagogico - didattico, scien-

6. L'Associazione riconosce al CIOFS-FP il diritto - dovere dj pgargeqi_pare,;
1

tramite delegato senza diritto dj voto, alle riunioni degli organi sociali '
i

di cui al Titolo 1T e, a tal fine, nei mod! e nelle forme previste per i soci,

il CIOFS-FP medesimo & destinatario delle convocazioni del richiamati




grondle, attraverso Ia legale fdppresentante o suo d@legato

b membri della Famiglia ‘Salesiana Jmpegnati nella formaznone p g ‘
- lonale o che apering negli ambitl di cui all'art, 2, A it ;,..} B
| ;

- .G persone fisiche Esperte nelle Sclenze dell' educazione, nella formazmi{'
1'
1€ professionale e negli ambiti di _cui all'art, 2 che condividano le fi fnahta

' dell Associazione, | valor! cristian) & lo spirito di Don B.Q.SCQ.F ST ]

: SUo delegato, che operano nell’ amblto delle attivita di cyj afl'art, 3, «;wf_;'
‘ [ 2. la domanda A far parte dell’ 8ssociazione deve essere Lorredata daHa f
:' lettera di Presentazione di 2 Soci dell’ .assaciazione, T
l 3. Gl associati si impegnano a dare la loro opera diretta alio syol_gimen-f
!
to del servizi rientranti Jegli scopi del CIOFS-Fp Calabria, ;j~j~;wj;;_--~_;;»~j
' 4. L'ammissione obbliga i Soci all n.0sservanza dello Statuto, de Regolaa
" menti e delle Delibere degli Qrgani deli" Assoclazione, I
Art. 7 - Ammissione - Pecadenza - Esclusione «-veeen.... T
1. L’g_mmisﬁgiqge dei Soci & deliberata dal Consiglio direttivo sulla base
di richlesta SCHItta, ~weeere T T —
2 Sona dichigrati decaduti | Socj che risultano assent; ingiustificat; per

tre Assemblee ordinarie consecutive, oppure | Soci con consistente mo-

rosita nef pagamento delle quote associative, ~w-mmwmweeen. . T




o

. Zioneg, e deve essere spedito a!mgnq_yggti giorni prima di quello stabifit

:
i
1
i

i
)
!

DL1ConsIgo direttivo; zmmmrsrrareres o

|
, dalla chiusura del l'esercizio soclale, mediante comunicazione scritta e[

trasto con le finalith dell'assoclazione, avviene con delibera dell’Assern-i ™ -

4. Ogni socio e Jibero di recedere dall’associazione, inoltrando per iscrith

to le dimissioni al Consiglio direttivo, =«=--«=«xsmsmmumsnonmma D

ooz TITOLO T - Organi sociali, =meassmessc e inaenn

3. L'esclusione di un Socio, nel caso si ravvisi un comportamento in con-. 3"

c) il Presidente; TR T e ottt I

_d) il Collegio sindacale, ====-r«=smsmwarmrmrmmmcmn e e ,

.............. Ty

Art. 9 - Assemnbleg «----~-- e i e e b

v

1. T Soci sono convocati In Assemblea, sia

presso la sede sociale sja al-

trove, dal Consiglio direttivo almeno una volta allanno entro tre mesi.

spedita, o consegnata a mano, a clascun Socio, Rt taeitdsile

quale ultima puo essere fissata nello stesso giorno della prima convoca-

'

per 'adunanza stessa, ««=mmrrmmummmmrm ettt e :

3. L'Assemblea e altresi convocata con deliberazione del Consiglio diret-

!

tivo quando se ne ravvisa la necessitd e quando ne & fatta richiesta |

. motivata da almeno un decimo dei SoCi, wmwum e e

e NS NS bttt s

R,




B

-{-2:.1 Soci possono farsi "epRresentare mediante delega scritta .anche in ;

G T,

|
calce all'avviso di convocazione, da altri Soci che non siano membri del i
S W e e N iR oh L1 e PESl r— s 3L s S

1o

|
| :
’ CQD.?EQ“U9..91@2‘51\’.%&2@' C,_Q!.ngmw_smgacré!@; Nessun Soci Q_Puo rappre-|

l SG”E?IQ“.P"QQL‘J.@&@JKQ'Q,Q't.!.‘.%.‘LE?IF?_PF’.Q;::,:t""“::t:.:ﬁ.“. :
!
i Art, 10 - .CPE%EQ”%@::T'"_".:_:::;:"f“::_:::.::: T

|

i rita delle deleghe e del diritto di intervento e dj voto, accerta Ja regolari{
i |
, ta dell 'A?:g@mb'%mminé un Segretario e, se lo ritiene opportuno, duer
.x! fSuC'“Utat‘?.f_":,_:TT “7.”..“”1".:”““,”..“.T,.‘Z”“.T_"‘””T.Tf."‘:..“ ””””” DOl T oo

2. L'Assemblea,gy,propogta del Consiglio direttivo, delibera sul bllancio

. onsuntivo e preventivo, sugli indirizzi e direttive generali e syl regola- |

.-Mento finanziario del| 'Assqg.igzio.nmﬁyﬂg modifiche allo statuto &su
- quanto altro demandato ad essa per legge 0 per statuto, ---eeenao.. e

3. lr’./‘\.ﬁs‘em.te!fza,«delib..@;@ altresi sulla nomina del componenti ji .f;.qnsiglic»?. o

- direttivo e il Collegio dei sindaci, e SIIT e —

Ja presenza di almeno Ia meta degli associati e con [a maggioranza della
meta piti uno dei presenti: in seconda convocazione le deliberazion; 50~
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