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Repertorio N. 41,186 Raccolta N. 21.381

VERBALE DI ASSEMBLEA
REPUBBLICA ITALIANA

Il giorno ventisette luglio duemilaventi

REGISTRATO
(27/07/2020) ALLUAGENZIA
1
in Firenze, Via Marsilio Ficino n. 2/4, alle ore diciotto. DELLE ENTRATE DI
FIRENZE
Dinanzi a me Ernesto CUDIA, Naotaio residente in Firenze, iscritto af 1t 28/07/2020
AL M. 26797

Collegio dei Distretti Riuniti di Firenze, Pistoia e Prato, e Serie 17

personalmente presente it signor:

- PAGANI Alberto, nato a Firenze il 18 agosto 1944, residente a

Rignano sull'Arno {Fl) Localita Cellai, Via di Castelle n. 177, codice

fiscale PGN LRT 44M18 D612M, cittadino italiano,
della cui identita personale i0 Notaio sono certo, it quale, agendo
nelle sua qualita di Presidente del Consiglio Direttivo
del'Associazione “Pane Quotidiano”, con sede a Firenze all'attuale
indirizzo di Via Jacopo Nardi n. 21, codice fiscale 80006610481
iscritta al n. 616 del Registro Persone Giuridiche private presso fa
Regione Toscana, istituita ai sensi de! D.P.R. del 10 febbraio 2020.
It Comparente mi dichiara che in guesto luogo ed in guesta cra si
riunita, giusta rituali e tempestivi avvisi di convocazione, in seconda
convocazione, I'assemblea dei soci dell’Associazione in oggetto, per
discutere e deliberare sull'ordine del giorno di cui appressc e mi
invita a far risultare dal presente verbale lo svolgimento

dell'assembles, dando atto, in esso, delle deliberazioni che la
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medesima andra ad adottare,

Al che aderendo alla richiesta do atto di quanto segue:

assume la presidenza dell'assemblea il Comparente stesso, nella detta
sua qualitd, ai sensi dell'articolo 5 deilo statuto sociale; egli, dopo aver
chiesto, col consenso dellassemblea e mio di ricevere il relative
verbale, constata e da atto che:

- del Consiglio Direttiva, sono intervenuti, oitre a lui medesimg,
Presidente, anche i Consiglieri, signori: Appicciafuoco Alberto; Masieri
Paoio; Masoni Marco; Pernice Luigi Maria; Raveggi Danilo; Pretelli
Valter; Rotiroti Francesco;

- det Collegio dei Revisori dei Conti sono presenti: Bellini Marco; Corti
Stefano - Membri Effettivi, assente giustificato ii Presidente Santi
Sandro;

- sono presenti gli associati indicati nell'elenco delle presenze che
sara infra-allegato al presente verbale e cioé in propric e per deleghe
sedici associati su numero duecentonovantadue aventi diritto al voto.
Il Presidente dichiara pertanto validamente costituita {'assembiea

straordinaria ed atta a deliberare sul seguente ORDINE DEL GICRNG:

A) Parte Straordinaria:

1} Modifiche aflo Statuto sociale in adeguamento normativo Terzo
Settore;

2} Delibere refative.

B} Parte Ordinaria:

3) Presentazione bilancio consuntivo al 371 themb_r;é;'za;zsy 'e_;fe(_(_az/yf
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documenti accompagnatort;

4} Presentazione bilancio preventivo dell'esercizio 2020 e relativi
documenti accompagnator;

5) Delibere refative.

I Comparente da atto che la presente assemblea & anche quivi
convocata per discutere e deliberare in sede ordinaria su specifici
argomenti di cui all'ordine del giorno spedite ai soci, ma che ia
trattazione degli stessi avverra non in mia presenza successivamente
a questa fase straordinaria e sara verbalizzata dal Presidente dei
scdalizio e dal Segretario della stessa.

Prende la parola ii Pres‘idente, il quale, passando alla trattazione deghi
argomenti della sede straordinaria, intendendo fornire chiariment: in
ordine alle cause della nuova formulazione statutaria proposta,
dichiara che le modifiche trovano titolo nella necessita di uniformarsi
agli adeguamenti previsti dal Decreto Legisiativo 3 luglo 2017, n. 117
"Codice del Terzo Settore”, a norma dell'articolo 1, comma 2, lettera
b), della Legge 6 giugno 2016, n. 106.

Prosegue il Presidente che infatti le modifiche previste per

I'adeguamento al Codice del Terzo Settore o stesso D.lgs. 117/2017

ha definito la figura dell’'Ente del Terzo Settore (ETS} all'art. 4 nel
/o
seguente modo: “Sonc £nt del Terzo Settore fle organizzazioni df /

Ey
volontariato, le associazioni di promozione sociale, gii enty filamtropic,

le imprese sociali, incluse le cooperative sociali le reti associative, fe

societs dof mutuo soccorso, le associazioni riconosciute © non
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riconosciute, le fondazioni e gli altri enti di carattere privato diversi
dalle societa costituit! per if persequimento, senza scopo di lucro, di
finalita civiche solidaristiche e di ulilitd sociale mediante /o
svolgimento df una o piu attivita di interesse generate in forma dj
azione volontaria o di erogazione gratufta di denaro, beni o servizi o
df mutualita o di produzione o scambio df beni o servizi, ed iscritti nef
Registro Unico Nazionale del Terzo Settore.”.

Per quanto riguarda ['Associazione "PANE QUOTIDIANO" essa e
un’associazione organizzata di volontariato e persegue unicamente
finalita civiche solidaristiche e di utilita sociale come risulta ali’articolo
1 dello statuto del scdatizio sia nella versione vigente sia in quella che
si propone alla modifica ad opera deli'assemblea straordinaria e
pertanto ha tutti | requisiti per essere qualificata come Ente del Terzo
Settore (ETS) ed Organizzazione di Voicentariato (ODV).

Le modifiche statutarie che diano conto di questa condizione di Ente
dei Terzo Settore devono essere apportate entro it 31 ottobre 2020
(questa & la nuova scadenza introdotta dal recente Decreto-Legge
"Cura [talia", posponendo quella stabilita in precedenza a! 30 giugne
2020).

In modo particolare, le modifiche statutarie ora proposte:

a) integrano la denominazione dell’Associazione con lindicazione di
"Ente del Térzo Settore”, acronimo "ETS" (v. art. 12 D.Lgs. 117/2017);
b} specifica che I'Associazione non ha fini di lucro, mentre larticolo 1

ltustra ed illustrera diffusamente le "finalita civiche, solidaristiche e di
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utilita sociale” che il D.Llgs. 117/2017 richiede quali condizioni per la
definizione di Ente del Terzo Settore.

e altre modifiche proposte che it Presidente legge ali'assemblea
riguardano in particolare una riscrittura dellattribuzione delf'organo
incaricato delia revisione dei conti (art. 10 e 11), una nuova versione
di quanto previsto in materia di patrimonio ed esercizio sociale {art.
13), nuove norme sufia devoluzione del patrimonio residuo dopo fa
liquidazione (art. 14) il tutto tenendo contestualmente presente le
nuove normative nazionali e regionati.

1l Presidente legge le modifiche proposte e le raffronta con quelle
vigenti attuaimente.

Da atto che le modifiche e soppressioni proposte oggi ali'assemblea
sono state esaminate in confronte col Cesvot della Toscana.

A tal fine si allegano al presente verbale sotto la lettera "A" lo
statuto nelia versione di cui si propone la modifica e, sotto la lettera
"B", I documento che contiene con indicazione in carattere neretto
di quanto oggetto, specificatamente, proposto di innovazione mentre
le parti dello statuto di cui si propone {'espunsione sono indicate con
cancellatura con tratto rettilineo.

Quindi, dopo breve discussione, considerate le motivazioni e fe
finalitd della nuova formulazione statutaria, l'assemblea in sede
straordinaria, col voto unanime e favorevole palesemente reso da
tutti i soci presenti in guesto luogo, espresso in proprio e per delega,

DELIBERA
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1) di medificare lo Statuto nella nuova versicne in adeguamento al
Codice del Terzo Settore (D.Lgs. 3 fuglio 2017 n. 117);

2} di modificare la denominazione deli’Associazione in "Pane
Quotidiano Firenze ODV Organizzazione di Volontariato Ente del
Terzc Settore ETS”,

3} di modificare il testo degli articoli 1, 3, 4, 5, 6, 8, 9, 10, 11, 12, 13,
14, 15 e 16 - precisando che l'attuale articolo 11 "Gratuitd degli
incarichi" diventera il nuovo articolo 12, che fattuale articolo 12
“Quota sociale annuale e contribuzioni” verra eliminato e sostituito
come sopra e che il nuovo articolo 11 sara “Revisione Legale dei
Conti” - che qui ed ora st approvano cosi come riprodotti nel nuovo
statuto dell'Associazione che nella sua formulazione aggiornata alle
intervenute modifiche ed integrazioni si e allegato al presente verbale
sotto 1a lettera "A™;

4) di autorizzare il Presidente dell'Associazione - signor PAGANI
Alberto - ad apportare al presente verbale ed allegato statuto tutte le
modifiche, soppressioni ed aggiunte, che risultassero necessarie ai fini
dell'approvazione da parte dell'Autoritd competente, senza necessita
di convocare ulteriormente I'assemblea stessa.

Null'altro essendovi da deliberare e nessunc dei presenti chiedendo la
parola il Presidente dichiara chiusa l'assemblea alle ore diciotto e
quaranta e mi consegna il foglio presenza deila presente adunanza
che allego al presente verbale sotto la lettera "C", nonche le .deieghe

che in unico plico si allegano sub. "D
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fefeRefole]

Il Comparente mi esonera dalla lettura degli allegati essendone in
facotta di legge.
Il presente atto e esente da imposta di registro e bollo ai sensi
dell'art. 82 D.Lgs. 11772017 (Codice Terzo Settore).

06000
L'Associazione si dichiara a conocscenza del fatto che i dati personati
saranno utilizzati dallo Studico Notarile Ernesto Cudia per il sclo
espletamento delle attivita obbligatorie per lLegge guali messa a
Repertorio, comunicazioni all'Archivio  Notarile, Registrazicne,
Trascrizione, Iscrizione, Voltura, Comunicazione al Registro delle
imprese, alle Pubbliche Amministrazioni ove ne ricorra per Legge
'obblige e che i Notaio quale pubblico depositario ¢ tenuto al
rilascio di copie a favore di ogni interessato.
Dalla autorizzazione e escluso la profilazione e il trattamento dei dati
se non negli stretti limiti suddetti.
Essa & a conoscenza, sia che in ogni momento potra revocare il qui
prestato suo consensc, sia del fatio che lo Studio Notaridle non
utilizzera, neé trasmetterd, i dati se non in adempimento di
obbligazioni legali.
Ho infine letto questo verbale scritto da persona di mia fiducia e da
me su pagine sette di due fogl;, al Comparente che lo approva e con

me Notaio lo sottoscrive alle ore diciotto e quaranta.
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Firmato: Alberto Pagani; Ernesto Cudia

COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE

FIRENZE, L' 28 LUs 1
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==== Ajlegato "A" Rep.N. 41.186 Racc.N. 21.381 ====
====== PANE QUOTIDIANQ FIRENZE ODV ETS =====
zmzsszszsssss=zzzes Articolog ] ss=zs=sszssssozzncos
========= NATURA E FINALITA DELUASSOCIAZIONE ========
1.1. E' costituita I'Associazione denominata "Pane Quotidiano
Firenze ODV Organizzazione di Volontariato Ente del Terzo
Settore ETS", ai sensi del Decreto Legisiativo 3 luglio 2017, n. 117, (in
seguito dencminato "Codice del Terzo Settore”) e successive
modifiche, gia "Societa filantropica per il pane quotidiano” istituita in
Firenze nell'anno 1898 allo scopo di ridurre V'accattonaggio con la
beneficenza, e con decreto del 17 dicembre 1905 dichiarate Opera
Pia, secocorr e e e s s s 2SS SR =SS SIEERIERE=S
1.2, Lutilizzo  dell'acronimo ETS &  subordinato  aliiscrizione
dell'Associazione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Setteore. ===
1.3. L'Associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale, con lo scopo di operare per la
fornitura a soggetti bisognosi, specie bambini ed anziani, di aliment;,
di mezzi e beni, anche di natura sanitaria, che possano contribuire al
loro sostentamento e favorire il loro stato di salute e benessere,
l'avviamento allo studio, al lavoro ed all'inserimento nelia societa
anche mediante l'assegnazione di borse di studio ed incentivi in
genere; agisce su tutto il territorio nazionale, con particolare riguardo
per l'area del Comune fiorentino. Per il raggiungimento di tali fini,
'Associazione opera mediante lo svolgimento, prevalentemente in
favore di terzi, di una o pit delle seguenti attivitd di interesse
generale di cui all'articolo 5 del Codice del Terzo Settore, avvalendosi
in modo prevalente dell'attivita di volontariato dei propri associati: ==
a) Intervent: e servizi sociall ai sensi dell'articole 1, commi 1 e 2, della
legge 8 novembre 2000, n. 328, e successive modificazioni, e
interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n.
104, e alia legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni =
b) Prestazioni sociosanitarie di cui al decretc del Presidente del
Consiglio dei ministri 14 febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 129 del 6 giugne 2001, e successive modificazioni =====
¢) Interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglicramentc
delle condizioni deli'ambiente e all'utilizzazione accorta e razionale
delfe risorse naturali, con esclusione dell'attivitd, esercitata
abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e
pericolosi s==ssscrrrssssssssssssrTSoRESS=====S3S
d) Attivita di beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di
alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016, n. 166, e
successive maodificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a
sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a

e
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norma del presente articolo ==========zzzzzas==s===z===z==
e) Attivita di raccolta fondi ai sensi dell'Art. 7 della legge sul Terzo
Seftore. ==zz=s====s=s===ss=s==sssssssaoooozzmoxs

L'Associazione pud svolgere attivita diverse da quelle previste dall'Art.
5 del Codice dei Terzo Settore, secondarie e strumentali rispettc alle
attivita di interesse generale, secondo criteri e limiti definiti con
decreto del Ministro del lavero e delle politiche sociali, di concerto
con i Ministro dell'economia e delle finanze, da adottarsi ai sensi
dell'articolo 17, comma 3, delia fegge 23 agosto 1988, n. 400, sentita
la Cabina di regia di cui all'articolo 97, tenendo conto dell'insieme
delle risorse, anche volontarie e gratuite, impiegate in tali attivita in
rapporto  ail'insieme delle risorse, anche volontarie e gratuite,
impiegate nelle attivita di interesse generale. =========z====z=z==
L'Associazione potra quindi, a titolo esemplificative e non esaustivo,
nell'ambito delle attivita di interesse generaie: ==========z==z====

f) promuovere, valorizzare e favorire la salute, eventualmente

g) operare nel settore dell'acquisizione di strumentazioni e di
materiali medici e para-medici da fornire a soggetti che ne abhianc
necessita; o anche, per i medesimi fini, istituire strutture ambulatoriali

h) operare per l'acquisizione di strutture e di attrezzature da adibire a
scopi sociali (refettor, case-famiglia o alfro che non contrasti con le

i) ampliare, aggiornare, sviluppare le attivita dell'Associazione
attraverso 'impiego dei media e di nuove tecnologie informatiche e

) svolgere ogni altra attivita connessa purché non in contrasto con i
principi e i valori associativi a cui il presente Statuto e ispirato e

k) assumere, nei limiti previsti datla legge, partecipazioni in soggetti
operanti nei settori di suo interesse o comungue in settori connessi o
ritenuti utili, sis direttamente che indirettamente, al perseguimento

I} compiere operazioni di natura finanziaria, mobiliare, immobitiare ed
ogni altra attivita, per il raggiungimento degli scopi sociali, purche
ritenute utili e/o connesse e/o strumentali per la realizzazione degli

m) promuovere ed organizzare iniziative dt carattere sociale,
economico, culturale, sportivo e ricreativo, s======sz=======x

zzzzzss=zzscoases=== AMiCoio 2 ====z2ss=====s======x
me=xzss==========_SEDE E DURATA =======z==========
2.1. U'Associazione ha sede legale in Firenze, e durata illimitata. Altre
sedi secondarie e serioni potranno essere istituite con semplice
delibera del Consiglio Direttivo. Ugualmente la sede legale potra




essere trasferita con semplice delibera del Consiglio Direttivo purche

: ne}i’ambito del medesimo Comuneg, cocoocoozmozomosrsosoSoonnos

EEOEEZETI SR EEEEEEES A{’ticolo 3 gt ol bt feui gl rlivseiun i fuiour e

a) SOCI ORDINARL ammessi a far parte dell'Associazione dal
" Consiglio Direttivo dopo valutazione della foro richiesta scritta. == ==
by SO BENEMERITLE. nominati dal Consiglio Direttivo tra coloro -
" persone fisiche od altri enti del Terzo Settore - che abbiano acquisito
‘perticolari  benemerenze per il loro prestigic e preparazione
professionale, o per l'impegno anche di natura economica, svolto in
- favore dell'Associazione stessa. ========================
3.2 Gli associati hanno diritto di esaminare i libri asscciativi mediante
semplice richiesta scritta indirizzata al Presidente, e previo
appuntamento da concordare con almeno 7 giorni di anticipo. ====
3.3. 1l rapporto associativo puo estinguerst per morte o estinzione
dellente 0 ====zz2ccroscosssssssEssssssss=s=s==a=ss
a} per recesso dell'associato: a qualunque categoria appartenga,
Fassociato potra recedere dall'Associazione dandone comunicazione
scritta al Presidente con qualungue mezze che garantisca la prova
dell'avvenuto ricevimento; {a dichiarazione di recesso avra effetto con
lo scadere dell’anno in corso purché sia fatta almeno 3 mesi prima; =
b} per decadenza: il Consiglio Direttiva potra dichiarare decaduto
dalla qualita di Socio Ordinario chi non provvede a versare ia quota
associativa nei termini e nei modi fissati dal presente Statuto e dal
Consiglic Direttivo stesso; in tal caso il Consiglio Direttive ne dara

¢) per esclusione: it Consiglioc Direttivo potra, per gravi motivi,
deliberare P'esclusione di un associato. Contro tale delibera, inviata
per raccomandata A/R o PEC al domicitio risultante all'Assoctazione,
'associato potra ricorrere all'Assemblea tramite nota scritta
depositata presso la sede legale del'Associazione entro 30 (trenta)
giorni dalla data di ricezione della comunicazione. =====z====z====

3.4. T diritti di partecipazione all'Associazione non sono trasferibili, Le
somme versate a titolo di quota associativa non sono rivalutabili né
trasmissibili. Gli associati che recedono, decadonc o vengono esclusi
non avranno alcun diritto a ripetere dall’Associazione le quote ed |

contributi versati all'Associazione prima di perdere la quaiita di
assaciato. :
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¢} Il Presidente; ========s==s=c-ssssssososoocswozomes
d} L'organc di Controllo =======z==s==z=cszszrzzznamoson==
=ssesszszzzzz=ossaes Atticolog b srs=ssszsssssemno=aas
=wmsssszzssss=seas ASSEMBLEA ===sz=2zzzccxzozzx
5.1. L'Assemblea, che pud essere ordinaria e straordinaria, & composta
da tutti gli associeti e si riunisce presso {a sede fegale od altrove. ===
Nelt'assemblea hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti nel
libro degli associati da aimeno 3 mesi, Partecipa all'Assemblea con
diritto di voto anche il Presidente Onorario, se nominato. ======z==
5.2. UAssemblea Ordinaria & convocata almeno una volta all'anno
entro il 30 di aprife su convocazione del Presidente, per approvare il
bitancio consuntivo dell'anno precedente, ed il bilancic preventivo
per l'anno in corso. L'Assemblea ordinaria/straordinaria pud essere
altresl convocata su richiesta del Consiglic Direttivo per dibattere e/o
deliberare suli'ordine del giorno predisposto dall'Organo richiedente.
L'Assemblea ordinaria deve altresi essere convocata dal Presidente
quando ne faccia richiesta formale almeno un decimo degli associati.
In tal caso, gli associati richiedenti dovranno redigere |'ordine del
giorno  che il Presidente dovra far pervenire ai Soci con la
convocazione dell’Assembiea. ====ss=z=zszzc=s=s=====3=

53 UAssemblea, ordinaria e straordinaria, viene convocata dal
Presidente con avviso comunicato agli associati con qualsiasi mezzo,
anche mail, che garantisca la prova dell'avwenuto ricevimento,
almeno dieci giorni prima di quello fissato per 'adunanza. Nelf'avviso
di convocazione devono essere indicati il giorno, il luogo, I'ora
dell'adunanza e I'elenco delle materie da trattare, =============
5.4. L'Assemblea, ordinaria e straordinaria, & validamente costituita, in
prima convocazione, con la presenza della meta pil uno degli
associati e, in seconda convocazione, qualunque sia il numero degli
associati presentl. Ogni associato pud essere rappresentato da altro
associato delegato in forma scritta. Ciascun associato potrd avere al
massimo 3 (tre} deleghe. ===z=======sssszzsz=cesz=s=z=xs
5.5, UAssemnblea ordinaria delibera a maggioranza semplice dei
presenti, ed ha i seguenti compiti e funzioni: ==z==z=zz=zzz=z===2==
a) nomina e revoca i componenti degli Organi Sociall; ==========
b) approva il bifancio annuale consuntivo, l'eventuale relazione
annuale  delle  attivitd  svolte, l'eventuale documento di
programmazione e il bilancio preventivo predisposti dal Consiglio
Direttivo; ======sss==z=z==zss-=====ss===s===s====z=2====
¢} definisce gli eventuali mandati straordinari del Consiglio Direttivo; =
d) discute e delibera sui documenti predisposti dal Consiglio Direttivo
e presentati all'Assemblea; ==========s=s==z=z=--z=z=z===

e) approva l'eventuale Regolamento dell'Associazione e le sue
modifiche sulla base di guanto proposto dal Consiglio Direttivo; ===

f) su indicazione del Consiglio Direttivo, puo nominare tra i soci




ordinari un Presidente Onorario stabilendone diritti, compiti e

g} delibera sulle responsabilita dei componenti degli Organi Socialt e

h) defibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge o dalio Statuto alla
sua competenza, === --SEETSS= = =SS CSCSSTIESSISSSSSES
56 L'Assemblea ordinaria, e presieduta dal President
dell'Associazione o, in sua assenza, dal Vice-Presidente od in
mancanza, da altra persona indicata dall'Assemblea, ===========
5.7. L'Assemblea puc riunirsi in seduta straordinaria per deliberare su:

b) scioglimento dell'Associazicne o sua trasformazione, fusione o
SCISSIONE, F=S === =S ECCCORSSSSSSESONIZSSESSSSSSSS=

¢} trasferimento della sede legaie fuori dal Comune ove era istituita. =

Le delibere di cui al punto a) e ¢} passono essere assunte con il voto
favorevole della maggioranza di almeno 2/3 (due terzi) degli associati
in prima convocazione e con la maggioranza degli associati presenti
in seconda convocazione; le deiibere di cui al punto b} posseno
essere assunte con il voto favorevoie di aimeno 3/4 (tre guarti) deghi
associati sia in prima che in seconda Convocazione, ========= ===
zxrzsmzszsczsss===zxs Arigolo 6 sszzzzrosssssss=s=s
mrzznszsss==ss || CONSIGLIQ DIRETTIVO =s=zz=zs=m======
Il Consiglio Direttivo opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi
generali deli'Assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale
pud essere, per gravi motivi, revocato con motivazione. =========
6.1. L'Associazione €& amministrata da un Consiglic Direttivo
composto da 5 a 9 membri, eletti dall'Assemblea tra gli associati. Il
seqgio elettorale sara composto da 2 (due) Consiglieri allo scopo
delegati dal Consiglio Direttivo in carica e da 3 (tre) associati ordinari
scelti dal consiglioc medesimo, i quali saranno  aiutati
nell’'espletamento delle operazioni elettoraii dal Segretario. =======
I Consiglic dura in carica 3 {tre) anni. I membri uscenti sono
rieleggibill, zesererscccss oo S S R EE SIS S SESISEER

Il Consiglio Direttivo si riunisce presso la sede legale od altrove ed &
validamente costituito quando siano presenti almenc la meta pit uno
deisuot membriincarica. s=====SzZ==S==SSSSSSSSITISTSISS
6.2. Qualora, durante il mandato, venisse a mancare per qualsiasi
motivo uno o piu Consiglieri, sino al massimo detia meta, it Consiglio
provvedera alla loro sostituzione. 1 Consiglieri cosi cooptati
rimarrannc in carica fino alla prima riunione dell'Assemblea, la quale
dovra procedere alla nuova nomina e/o conferma. If Consigliere cosl
nominato o confermato dall'Assemblea rimarrd in carica fino alia
naturale scadenza dell'intero Consiglio. ==zz=z=z==s=z=ss=s=55==

6.3. La cessazione dei Consiglieri per scadenza del termine ha effetto
alla data dell'Assemblea convocata per I'approvazione del bilancio
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relativo allultimo esercizio della loro carica e comunque nel
momento in cui il Consiglio Direttivo e stato ricostituito. ========

6.4, Le dimissioni della maggioranza dei componenti del Consiglio
comporta la cessazione dell'intero Consiglic e la nomina di uno
nuovo da parte dell'Assemblea che dovra essere immediatamente
convocata, m=====srEE=sIEESSEESSSRSSEESSaSSSEEnss
6.5. 1l Consiglio Direttivo nomina tra i suoi membri il Presidente, il
Vice-Presidente, il Segretario, il Tesoriere, ====s=s==z======2===2
6.6. Il Consiglio Direttivo si riunisce su convocazione del Presidente
tutte le volte che l'interesse dell’Associazione lo richieda o su richiesta
di almeno guattro membri del Consiglio stesso che in tal caso
dovranno indicare i punti alf'ordine del giormo, ==s=======s=====
6.7 La convocazione awviene mediante avviso comunicato a tutti |
Consiglieri, con qualsiasi mezzo idoneo ad assicurare la prova
dell'avvenuto ricevimento, anche e-mail, di regola almeno sette giorni
prima dell'adunanza e, in caso di urgenza, almeno tre giorni prima. ==
6.8. Nell'avwiso vengono fissati a data, il luogo e l'ora della nunione
nonché ordine del giormno. ============ss====S=s====2=%
6.9. Le delivere del Consiglio sono assunte con il voto favorevole deita
magqioranza dei presenti, s=====ZSSSSSSSSTSSISIESSSSSSS
In caso di parita, prevale il voto del Presidente dell'Associazione, o di
chi presiede la riunione del Consiglio. ====z========ss=====

Di ogni riunione, il Segretario dovra redigere il Verbale e
cottoscriverio unitamente a chi avrd presieduto la riunione stessa. ===
6.10. Spettano al Consiglio Direttivo tutti i poteri di ordinaria e
straordinaria amministrazione esclusi quelli di  competenza
dellAssemblea, e pertanto lo stesso provvede alla gestione
deli'Associazione in ogni suo aspetto, in conformita ailo Statuto
dell'Associazione  stessa, nonché agli  indirizzi programmatici
dell'Assemblea. ===zzsss-=s=zssss=sassSSS=IssssmszEsss

b) redige il bilancio consuntivo e 'eventuale relazione annugzle delle
attivitd svolte, l'eventuale documento di programmazione ed il
bilancio preventivo per l'anno successivo da presentare per
Papprovazione dell'Assemblea; ========ss==s=s====ss=====2=
¢) esprime i pareri circostanziati sulle proposte di modifica dello
Statuto prima della ioro presentazione all'Assemblea; =z=====z===

d) istituisce nuove sedi e sezioni secondarie ovunque € trasferisce la
sede legale purché neil'ambito dello stesso Comune ove essa era
istituita; =======-ss===s=sz=-SSEESSESSSSESSSSSSSSSSS

a) redige I'eventuale Regolamento Internc deli'Associazione e le sue
eventuali modifiche da sottoporre all'approvazione dell'/Assemblea; =

f) delibera su ammissione, nomina, recesso, decadenza, ed espulsione
del SOC.%; T =i e
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g) pud delegare tutti o parte dei propri poteri ad uno o piu dei suoi
componenti anche disgiuntamente, determinando i limiti ed | poteri

. l]ﬂﬁ

h) pud delegare tutti o parte dei propri poteri ad uno o piu associati
anche non investiti di cariche sociali, per problematiche specifiche e,

) esprime un parere sui documenti sottoposti alla sua attenzione; ===
j} in caso di scioglimento dell' Associazione, propone all'Assemblea la
destinazione dei propri beni in conformita con 1 fini che essa si
propone e secondo le leggi vigenti; e propone inoitre il nome dei
Liquidatori ai quali verra dato mandato di eseguire quanto deliberato
dali'Assemblea. ========c=s=---=zs--omsszsss=sssszaas
1| potere di rappresentanza attribuito agli Amministratori e generale,
pertanto le limitazioni di tale potere non sonc opponibili ai terzi se
non sono iscritte nel Registro unico nazicnale del Terzo Settore o se
non si prova che i terzi ne erano a conoscenza. ==============

szzmzz=zmssss=s======_Articolo 7 s=ssss=sssssss==m==
=zzzzzssomsss=====_PRESIDENTE s==s=s=s==========
7.1. 1l Presidente del Consiglio viene eletto dal Consiglio Direttivo per
intera durata del Caonsiglio stesso, e pud essere rieletto per piu
mandatl sUCCessivi, ===z = =T E=S=sSsSESSTEETSSoSITEIST

7.2. la rappresentanza legale deli'Associazione di fronte terzi, ed in
giudizio spetta al Presidente del Consiglio. Quatora gli sia stata
attribuita una delega di poteri da parte del Consiglio Direttivo, potra
operare nei limitt di detta delega. ============z=z=z=z=z=z=z=====

7.3. I Presidente de! Consiglio presiede e convoca, a norma di statuto
I'Assemblea e il Consiglio Direttivo. ==ss=s=======s=z=z===z=z===
7.4. Se non risulta possibile riunire preventivamente il Consiglio
Direttivc il Presidente pud adottare, in via d'urgenza, ogni
provvedimento necessario od opportuno, da sottoporre al Consigtio
nella sua prima riunione da convocare entro 7 {sette) giorni, ======

s=zz==z==s=z==z========_Anticolg 8 ==z=========z=======
zz===zz=zz==zz===_V[CE-PRESIDENTE ==ssss====z=z=z=====
8.1. Il Vice-Presidente sostituisce it Presidente in ogni sua attribuzione
ogni qualvolta questi sia assente o impedito o su delega delio stesso
Presidente. Il Vice-Presidente in caso di definitiva mancanza de!
Presidente, compresi i casi di suo recesso, dimissioni, decadenza,”
espulsione, subentra al Presidente sino a successiva riunione del
Consiglio Direttivo. s===s=s=zz=szzssss===2SSES=3s=s==
z=zmzszzz=sz==zs===s=_ArfCDl0 § ==z os=sesasssssmns
====z===z=======_[LSORIERE £ SEGRETARIQ =====z======== [
9.1. I Tesoriere ha i sequenti compiti; ============z=s======x |
a) predisporre la formazione del bilancio consuntivo annuale, del °
bilancio preventivo e degli altri documenti amministrativi e finanziari
da sottcporre al COﬂSig“O Diretlivo, cooosss=Sso RS sSsssa=s




b) sovrintendere al corretto  funzionamento amministrativo
dei§'Associazione; i el e e R
¢} verificare la posizione contabile dei singoli soci. =z===zzsr=z=z=
9.2. 1l Segretario ha i sequenti compitl ======z=r2zcszxzzz==n=
a) spedire gl avvisi per le Adunanze deli'Assemblea e del Consighio
Direttivo; ====z=====s=====s=====2zczzzczzcssscezzzo=x
b} estendere 1 verbali di queste e curare ogni conseguente
adempimento amministrativo;, ========zssrzz=z=zmzzx=zz====
¢) curare la corrispondenza dell'Associazione; =====zsz===2z===

d) coadiuvare il collegic elettorale insediato per ogni elezione dei
membri del Consiglio direttivo; =====s=sz=z=zzzzcznmsezza=
e) coadiuvare il Presidente in tutto cid che da guesto pud essere
richiesto. =====sz=====z=z=s==zssscoszz==zzszsz====

=====z==_QORGANO DI CONTROLLO E REVISIONE LEGALE =======
10.1. L'Associazione pud nominare un organo di controllo o un
revisore anche nei casi in cul la nomina non sia obbligatoria ai sensi
dell'art. 2477, terzo comma CC. s=====zzz=z=======z===z==
10.2. Le funzioni di controllo e di revisicne, sia nei casi di nomina
obbligatoria che facoltativa, possono essere affidate; ===z=======
a) ad un unico organo costituito in forma collegiale ¢ monocratica; in
tale seconda ipotesi, te relative funzioni possono essere attribuite ad
un revisore legale dei conti persona fisica, ovvero ad una sccieta di

b) separatamente a due distinti organi e precisamente; =========
b1) la funzione di controllo sard attribuita all'organo di controllo
costituito in forma monocratica o collegiale {sindaco unico o collegio
sindacale), =s======z=====zz=sss-sozszzz=====zznomzz===
b2) la funzione di revisione sard attribuita ad un revisore (persona
fisica o societa di revisione), =====s==z===z=zzzzzcssamez==
103, In tutti ¢ casi in cui venga nominato un revisore, l'attivita di
revisione ed il rapporto con l'eventuale diverso organo di controlio,
sono disciptinati dal successivo articole 21 {dove ogni riferimento al
collegio sindacale pud essere esteso anche al sindaco unico). ======
10.4. Ali'organo di controlio, anche monocratico, si applicano le
disposizioni sul collegio sindacale previste per le societa per azioni. =
10.5. L'organo di controllo, ove nominato in forma collegiale (Collegio
Sindacale) si compone di tre membri effettivi e di sue supplenti. I
presidente del collegio sindacale & nominato in occasione della
nomina dello stesso collegio. =====z=s===s=ssss=srsssz===
£'0Organo di controllo vigila sull'esservanza delia Legge e delio Statuto
e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione, anche con
riferimento alle disposizioni del D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231, qualcra
applicabili, nonché sulla adequatezza dell'assetto organizzativo,
amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento. Esso




pud esercitare inoitre, al superamento del limiti di cui al co, 1, art. 31,
la revisione legale dei conti, ===zzs=zzcss=s==ss=========

t'organo di controlle esercita inoltre compiti di monitoraggio
dell'osservanza delle finalita civiche, sofidaristiche e di utilita sociale,
od attesta che leventuale bilancio sociale sia stato redatto in
conformita alle linee guida ministeriali. Il bilancic sociale da atto degli
esiti del monitoraggio svolto dai sindaci. ==================
10.6. Le riunioni del collegio Sindacale si possono svolgere anche per
audio o videoconferenza, alle sequenti condizioni di cut si dara atto
nei relativi verbali; =====z=zz=z=ssss=======zzzossEs=s====
a) che siano presenti nello stesso luogo it presidente ed il segretario
della riunicne, se nominato, che provvederanno alla formazione e
sottoscrizione del verbale, dovendosi ritenere svolta la riunione in
detio luoQo; =ozssrososs=sosSEs S SSSEEESS SRS SSS S

b) che sia consentitc al presidente della riunione di accertare
Iidentita degli intervenuti, regolare svoigimento della runione,

¢) che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire
adeguatamente gli eventi della riunione oggetto di verbalizzazione;
che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione ed
alia votazione simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno,
nonché di visionare, ricevere o trasmettere documenti. =========

zwzs====ssz===az=====x Articolp 11 ==zc-ssss===s=====2==
zzzzzzss===== REVISIONE LEGALE DEI CONIl ============
11.1. L'Organo cui & affidata la revisione legale dei conti, anche
mediante scambi di informazioni con l'organo di controllo, ove non
coincidente; =====z====z=zz=zccss====sssosonSsSSSsszoxs
- verifica, nel corso dell'esercizio sociale e con periadicita trimestrale,
la regolare tenuta della contabilitd sociale e la corretta rilevazione

- verifica se il bilancio di esercizio e, ove redatto, it bilancio
consclidato corrispondono alle risultanze delle scritture contabili e
degli accertamenti esequiti e se sono conformi alle norme che [
disciplinano; ======z==ssz=z=zzcsss==s==s==ssss===s==2x

- esprime con apposita relazione un giudizio sul bilancio di esercizio e
sul bilancio consolidato, ove redatio. =====z=zz=z=zzs========

11.2. L'attivitd di revisione legale dei conti & annotata in un apposito
libro conservato presso la sede sociale. s========z===========
11.3. L'incarico defla revisione contabite ha la durata di tre esercizi,
con scadenza alla data dell'assemblea convocata per I'approvazione
del bilancio relativo al terzo esercizio dell'incarico, =z==z=z========

11.4. L'organo cui & affidata la revisione deve possedere per tutta la
durata del mandato i requisiti di cui all'art, 2409-quinguies C.C, fa cui
mancanza e causa di ineleggibiiitad o decadenza. z=mszsso=sz===o
z====-===zz==zz=z=z==z===== Afficolg 12 sx=cozzsms========
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12,1, Tutti gii incarichi previsti dal presente Statuto conferiti ed
eseguiti dagli associati sono gratuiti, salvo il rimborso delie spese

========== PATRIMONIO ED ESERCIZIO SQCIALE ==========
13.1. 1l patrimonio deli'Associazicne — comprensivo di eventuali ricavi,
rendite, proventi ed altre entrate comungue denominate — e utilizzato
per lo svolgimento delle attivita statutarie ai fini dell'esciusivo
perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale. =
{'Associazione & dotata di un patrimenio di Euro 85.738,00, ======

13.2. L'Associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo
indiretto, utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque
denominate, ai propri  associati, lavoratori e collaboratori,
amministratori ed altri componenti degli organi associativi, anche nel
caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale def
rapportc associativo., === === rrr R E RS S R ST RS RS TR SRS SRS
13.3. Tutti git associati Ordinart sono tenuti a versare all’Associazione
la guota o centributo sociale annuale nella misura di volta in volta
determinata da! Consiglio Direttivo, ==z=zz=zsszssssssszanss

i} da ogni entrata monetaria derivante dallo sfruttamento dei veni,
mobili ed immobili che siano nella disponibilita dell’Associazione. ===
13.5. L'esercizio dell'Associazione ha inizio il 1° gennaio e termina i
31 dicembre di ciascun anno. =s=============2TS-SS==FT=T==
13.6. Tutti gli eventuali avanzi di gestione annuali debbono essere
reimpiegati nell'attivitd deli'Associazione o comunque incrementare il
patrimonio di essg. ====z=z==s====ss==s-z2ComsIITzsscozas
zzzzssmmzz=========_Articolo 14 ===ms===s==s======
SCICGLIMENTO DELL'ASSOCIAZIONE £ DEVOLUZIONE DEL

1
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zzomomz=zxzxozas PATRIMONIO RESIDUOD s=z===zzs=zs=====

14.1. Lo scioglimento dell’'Associazione potra essere deliberato
dall'assemblea straordinaria, su proposta del Consiglio Direttivo. ===

14.2. In tale sede, 'Assemblea nominera uno o piu Liquidatori, previa
determinazicne delle modalita e poteri ad essi attribuiti, secondo le
norme vigenti tempo per tempo. === =SS STISSEESSSSSSESSES

In ogni caso il patrimonio residuo e fe eventuali eccedenze attive
nsultanti dal bilancio di liguidazione, dopo il pagamento di ogni
passivitd, andranno devolute, previo parere positivo defl'Ufficio
regionale del Registro unico nazionale del Terzo Settore da quando
sara operativo, e salva diversa destinazione imposta dalla Legge, ad
altri enti del Terzo Settore, 0 ad altre organizzazioni di volontariato
operanti in identico o analogo settore, nelle more della piena
operativita deil suddetto Ufficio. ======s=sssss==z=====2=z=

zzs=zs==zzrssss=ss==_AtColo 15 =====s==szz========
sz========_RISOLUZIONE DELLE CONTROVERSIE ==========

15.1. Tutte le eventuali controversie tra I'Associazione e gli associat: e
tra gli associati stessi, relativa a quanto oggetto del presente statuto,
nessuna esclusa, con il solo limite della sua compromettibilita ai sensi
di legge, sara sottoposta alla decisione in via rituale di un Coilegio
Arbitrale nominato dal Presidente dell'Ordine dei  Dottori
Commercialisti e degli Esperti Contabili di Firenze su istanza della
parte pit diligente, =======zcrsrssssssssssssmzzzzoons

===================_Articglg 16 mw=========z=z=z===
===========_RINVIO ALLA NORMATIVA VIGENTE ======z===
16.1. Per guanto non espressamente previsto dal presente Statuto, si
fa riferimentc al Codice Civile e a quanto previsto dal Decreto
Legislativo 32 luglio 2017, n 777 {Codice del Terzo Settore) e
successive modifiche, =s=====zzzzrssassss=ss==z=sz===s
Firmato: Alberto Pagani; Ernesto Cudia sss=========x======%
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Allegato “B” Rep.M. 41.186 Racc.N. 21.381 =
STATUTO 2
PANE OUOTIDIANG FIRENZE ODV ETS sgm
Articole 1

NATURA E FINALITA DELL'ASSOCIAZIONE
§.4. §' costituita {'Associazione denominata “"Pane Quotidiano Firenze 0DV
Oyganézzazioﬂe di Volontariato Ente del Terzo Settore ETS", al senst del Decreto
Legisiativo 3 luglic 2017, n. 117, (in seguito denominato "Codice del Terzo Settore”) e
successive modifiche, gia "Societd filantropica per il pane guotidiano” istituita in Firenze
nell'anno 1898 allo scopo di ridurre I'accattonaggio con la beneficenza, e con decreto
del 17 dicembre 1505 dichiaratc Opera Pia.
§.2. l'utilizzo deli'acronimo ETS & subordinato all'iscrizione dell'Associazione nel
Registro Unico Nazionaie del Terzo Settore.
1.3. L' Associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di
utilitd sociale, con lo scopo di operare per fa fornitura a soggetti bisognosi, specie bambini
ed anziani, di alimenti, di mezzi e beni, anche di natura sanitaria, che possano contribuire al
loro sostentamento e favorire il loro stato di salute e benessere, I'avwiamento allo studio, al
lavoro ed alf'inserimento nella societd anche mediante {'assegnazione di borse di studio ed
incentivi in genere; agisce su tutto il territorio nazionale, con particolare riguardo per l'area
del Comune fiorentino. Per il raggiungimento di tali fini, 'Associazicne opera mediante io
svolgimento, prevalentemente in favore di terzi, di una o pid delle seguent; attivita di
interesse generale di cui all'articolo 5 del Codice del Terzo Setteore, avvalendosi in modo
prevalente dell’attivitd di volontariate dei propri associati:
a) Interventi e servizi sociall ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, delia legge 8 novembre
2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla
legge 5 febbraic 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive
modificazioni
b) Prestazioni sociosanitarie di cui al decreto dei Presidente del Consiglio dei ministri 14
febbraioc 2001, pubblicats nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del & giugno 2001, e successive
modificazioni
<) Interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento deile condizioni
deli’ambiente e all‘utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione
dell'attivita, esercitata abituaimente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e
pericotosi
d) Attivita di beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o pro ﬁi
di cui alla legge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazigng di
denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivitd di ipt
generale a norma del presente articolo
e) Attivita di raccolta fondi ai sensi deli'Art. 7 della legge suil Terzo Settore.
L'Assaciazione pud svolgere attivitd diverse da quelle previste dail'Art. 5 del
Terzo Settore, secondarie e strumentali rispetto alle attivitd di interesse’ ¢




sociali, di concerto con i Ministro dell'economia e delle finanze, da adottarsi ai sensi
dell'articolo 17, comma 3, della legge 23 agosto 1988, n. 400, sentita la Cabina di regia
di cui all'articolo 97, tenendo conto dell'insieme delie risorse, anche volontarie e
gratuite, impiegate in tali attivita in rapporto all'insieme delle risorse, anche volontarie
e gratuite, impiegate neile attivita di interesse generale.
L'Associazione potra guindi, a titole esemplificativo e non esaustivo, nell'ambito delle
attivita di interesse generale:
f) promuovere, valorizzare e favorire la salute, eventualmente aiutando la ricerca ad essa
attinente;
g) operare nel settore dell'acquisizione di strumentazioni e di materiali medici e para-medici
da fornire a soggetti che ne abbiano necessita; o anche, per i medesimi fini, istituire strutture
ambulatoriali a carattere assistenziale in genere;
h) operare per l'acquisizione di strutture e di attrezzature da adibire a scopi sociali {refettor,
case-famiglia o altro che non contrasti con le norme statutarie};
i) amplare, aggiornare, sviluppare le attivita dell'Associazione attraverso l'impiego dei media e
di nuove tecnologie informatiche e telematiche;
J} svolgere ogni aitra attivitd connessa purcheé non in contrasto con i principi e i valori
associativi a cui il presente Statuto e ispirato e comunque nei limiti previsti dalle leggi in
materta;
k) assumere, nei limiti previsti dalla legge, partecipazioni in soggetti operanti nei settori di suo
interesse o comungue in settori connessi ¢ ritenuti utili, sia direttamente che indirettamente,
al perseguimento delle finalita associative;
) compiere operazioni di natura finanziaria, mobiliare, immaobiliare ed ogni altra attivita, per if
raggiungimento degli scopi sociali, purché ritenute utili e/o connesse e/o strumentali per la
realizzazione degli scopi dell'Assaciazione;
m) promuovere ed crganizzare iniziative di carattere sociale, economico, culturaie, sportivo e
ricreative.
Articolg 2

SEDE E DURATA
2.1. L'Associazione ha sede legale in Firenze, e durata illimitata, Altre sedi secondarie e sezioni
potranno essere istituite con semplice delibera del Consiglio Direttivo. Uguaimente la sede
legale potra essere trasferita con semplice delibera del Consiglio Direttivo purché nell'ambito
det medesimo Comune.

Articolo 3
RAPPOQRTC ASSOCIATIVO
3.1. L'Associazione & composta da:
a) SOCI ORDINARL ammessi a far parte dell'Associazione dal Consiglico Direttivo dopo
valutazione della loro richiesta scritta.
b) SOCt BENEMERITI: nominati dal Consiglio Direttivo tra coloro - persone fisiche od altri enti
def Terzo Settore - che abbiano acquisito particolari benemerenze per il loro prestigio e

EE . e T i R 9

e




nsi preparazione professionale, o per I'impegno anche di natura economica, svolto in favore
'gia - go)Associazione stessa.

® & 37 Gli associati hanno diritto di esaminare i libri associativi mediante semplice richiesta
e ceritta indirizzata al Presidente, e previo appuntamento da concordare con almeno 7
 giorni di anticipe.

lie 3.3. l rapporto associativo pub estinguersi per morte o estinzione dell’'ente o
a) per recesso deil'associato: a qualunque categoria appartenga, 'associato potra recedere
554 dali'Associazione dandone comunicazione scritta al Presidente con gualunque mezzo che
. garantisca la prova dell'avvenuto ricevimento; la dichiarazione di recesso avra effetto con lo
dici scadere del'annc in corso purcha sia fatta almeno 3 mesi prima;
Hre b) per decadenza: il Consiglio Direttivo potra dichiarare decadutc daila qualita di Socio
, Ordinario chi non provvede a versare la quota associativa nei termini e nei modi fissati dal
ofl presente Statuto e dai Consiglio Direttivo stesso; in tal caso it Consiglio Direttivo ne dara
comunicazione all'interessato,
ae ¢} per esclusione: il Consiglio Direttivo potra, per gravi motivi, deliberare I'esclusione di un
. associato. Contro tale delfibera, inviata per raccomandata A/R o PEC al domicifio risultante
.lo‘r! all Associazione, |'associato potrd ricorrere all’Assemblea tramite nota scritta depositata
" presso la sede legale deli'Associazione entro 30 (trenta) giorni dalia data di ricezione della
comunicazione.
;L;O 3.4. 1 diritti di partecipazione all' Associazione non sone trasferibili. Le somme versate a
e,

titolo di quota associativa non sono rivalutabili né trasmissibili. Gii associati che
recedono, decadono o vengono esclusi non avranno aicun diritto a ripetere dall’Associazione
le quote ed i contributi versati ali'Associazione prima di perdere la qualita di associato.

“la Articolo 4

' ORGANI DELLASSOCIAZIONE

il

J€ 4.1. L'organizzazione si ispira a principi di democrazia interna. Sono organi deli'Associazione:
a) L'Assembles;
b) Il Consiglio Direttivo; §
Ol Presidente; ey "*f“"‘é’-?f&? .,
M Il Vice-Presidente Vicad tro Vice Presidente: gy SHIIELD g
; e P
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Artncolou‘S
L'ASSEMBLEA
po . 5.1. L'Assemblea, che pud essere ordinaria e straordinaria, & composta da tutti gh ésso atie
. . siriunisce presso la sede legale od aitrove. [
ntt - Neli'assemblea hanno diritto di voto tutti colore che sono iscritti nel libre degli; smi;/
1 e ':ﬁ_ da almeno 3 mesi. Partecipa all'/Assemblea con diritto di voto anche il Pres:dente 9 &orars RN

nominato.




5.2. U'Assemblea Ordinaria & convocata almeno una volta all'anno entre it 30 di aprile su
convocazione dei Presidente, per approvare il bilancio consuntivo deli'anno precedente, e
Feventuale ed Hl bilancic preventivo per I'anno in corso. L'Assemblea ordinaria/stracrdinaria
puo essere altresi convocata su richiesta del Consiglio Direttiva per dibattere e/o deliberare
sull'crdine del giorno predisposto dall'Organo richiedente. L'Assembilea ordinaria deve altresi
essere convocata dal Presidente quando ne faccia richiesta formale almeno un decimo degii
associati. In tal caso, gii associati richiedenti dovranno redigere l'ordine del giorno che |l
Presidente dovra far pervenire alia generalita-det ai Sodi con la convocazione deli' Assemblea.
5.3. L'Assemblea, ordinaria e straordinaria, viene convocata dal Presidente con awviso
comunicato agli associati con qualsiasi mezzo {anche-fax—e-mail-ete), anche mail, che
garantisca fa prova dell'avvenuto ricevimento, almeno dieci giorni prima di quello fissato per
I'adunanza. Nelf'avviso di convecazione devono essere indicati il giorne, it luogo, Vora
dell'adunanza e 'elenco delle materie da trattare,
54. U'Assemblea, ordinaria e straordinaria, e validamente costituita, in prima convocazione,
con la presenza della meta pit uno degli associati e, in seconda convocazione, qualungue sia
i numero degli associati presenti. Ogni associato pud essere rappresentato dal-proprio
legale-rappresentanteda-un-socio-della-stessa-organizzazione-delegato-informa seritta, da
aitro associato delegato in forma scritta—e-da-un-tegale Rappresentante-di-un-altre-secio
delegate-in-forma-sertta. Ciascun associato potra avere al massimo 3 {ire) deleghe.
Lsoc—honin—regola—con—it-pagamento-della-gueta-sociale-—o-di-sitricontributi-dowti-—o
comungue-tnadempienti-rispetto-ai-loro-obblighi-sociali—non-pessono-psercitare-il-dirtto-di
voto—e—nen-possono—essere—eletti-aHe—cariche—sociali—Ove—il-socio—inadempiente-venga;
comunque-eletto-ad-una-dellecariche previste-dal-presente statuto-tale-elezione seraritenuta
LS
5.5. L'Assemblea ordinaria delibera a maggioranza semplice dei presenti, ed ha i seguenti
compiti e funzioni:
a) nomina e revoca | componenti degli Organi Sociali;
b) approva i bilancio annuale consuntive di-esercizie, I'eventuale relazione annuale delle
attivita svolte, I'eventuale documento di programmazione e Feventuale il bilancic preventivo
perlanne-successive predisposti dal Consiglio Direttivo;
¢} definisce gli eventuali mandati straordinari del Consiglio Direttivo;
d) discute e delibera sui documenti predisposti dal Consigiic Direttivo e presentati
all'’Assemblea;
e) approva l'eventuale Regofamento deli'Associazione e le sue modifiche sulla base di quanto
proposto dal Consiglio Direttivo;
f) su indicazione del Consiglio Direttivo, pud nominare tra i soci ordinari un Presidente
Onorario stabilendone diritti, compiti e mansioni che-se-nominate-paredpa-con-diritto—di
voto-alleriunient-derConsiglio Direttive-ed-ha-diritto-di-voto-in-Assembies;
g) delibera sulie responsabilitad dei componenti degli Organi Sociali e promuove azione
di responsabilita nei loro confronti;
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h) delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge o dallo Statuto alla sua competenza.
5 6. L'Assemblea ordinaria, e presieduta dal Presidente dell’Associazione o, in sua assenza, dal
Vice-Presidente Micario—o—dal-Vice-Prasidente od in mancanza, da altra persona indicata
dalt'Assembiea.
§5.7. UAssembiea pud riunirsi in seduta straordinaria per deliberare su:
a} modifiche allo Statuto;
b) scioglimento dell'Associazione o sua trasformazione, fusione o scissione,
¢) trasferimento delia sede {egale fuori dal Comune ove era istituita.
Le delibere di cui al punto a) e ¢} possono essere assunte con il voto favorevole della
maggioranza di almenc 2/3 (due terzi) degli associati in prima convocazione e con la
maggioranza degli associati presenti in seconda convocazione; le delibere di cui al punto b)
possono essere assunte con il voto favorevole di almeno 3/4 (tre quarti) degli associati sia in
prima che in seconda convocazione.
Articolo 6

IL CONSIGLIO DIRETTIVO
II Consiglio Direttivo opera in atiuazione delle volonia e degli indirizzi general
dell’Assemblea alla guale risponde direttamente e dalla quale pud essere, per gravi
motivi, revocato con motivazione.
6.1. L'Associazione € amministrata da un Consiglio Direttivo composto da 5 {eingue} a 9 {rove)
membri, eletti dall'Assemblea tra i—seci—Ordinari gli associati. I seggio elettorale sara
composto da 2 (due) Consiglieri alio scopo delegati dal Consiglio Direttivo in carica e da 3
(tre) associati ordinari scelti dal consiglio medesimo, i quali saranno aiutati neil’'espietamento
deile operazioni elettorali dal Segretario.
1l Consiglio dura in carica 3 (tre} anni. I membri uscenti sono rieleggibiti.
Il Consiglio Direttivo si riunisce presso la sede legale od altrove ed ¢ validamente costituito
gquando siano presenti almeno la meta piu uno dei suoi membri in carica.
6.2. Qualora, durante il mandato, venisse a mancare per gualsiasi motivo uno o pit Consiglieri,
sino al massimo della meta, il Consiglio provvedera alia loro sostituzione. I Consiglieri cosi
cooptati rimarranno in carica fino alla prima riunione dell’Assemblea, la quate dovra procedere
alla nuova nomina e/o0 conferma. Il Consigliere cosi nominato o confermato dall'Assemblea
rimarra in carica fino alla naturate scadenza dell'intero Consiglio.
6.3. La cessazione dei Consiglieri per scadenza del termine ha effetto alia data dell'Assemblea
convocata per l'approvazione del bifancio relative all'ultimo esercizic della loro carica e
comungue nel momento in cul il Consiglio Direttivo ¢ stato ricostituito.
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i nome dei Liquidatori ai quali verra datc mandato di eseguire guanio deliberato
dall'Assemblea.
ji potere di rappresentanza attribuito agli Amministratori & generale, pertanic le
srnitazioni di tale potere non sono opponibili ai terzi se non sono iscrifte nel Registro
unico nazionale del Terzo Settore o se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.
Articolo 7
PRESIDENTE
7.1, 1| Presidente del Consiglio viene eletto dal Consiglio Direttivo per lintera durata def
Consiglio stesso, e pud essere rieletto per piu mandati successivi.
7.2. La rappresentanza legale dell'Associazione di fronte terzi, ed in giudizio spetta al
Presidente del Consiglio. Qualora gli sia stata attribuita una delega di poteri da parte del
Consiglio Direttivo, potra operare nei limiti di detta defega.
7.3. Tt Presidente del Consiglio presiede e convoca, a norma di statuto I'Assemblea e il
Consiglio Direttivo.
7.4. Se non risulta possibile riunire preventivamente il Consiglio Direttivo il Presidente puod
adottare, in via d'urgenza, ogni provvedimento necessario od opportuno, da sottoporre al
Consiglio nella sua prima riunione da convocare entro 7 (sette) giorni.
Articolo 8
VICE-PRESIDENTE VICARIO EVICE-RRESIDENTE
8.1, Il Vice-Presidente Vieario sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogni qualvoita
questi sia assente o impedito o su delega dello stesso Presidente. I Vice-Presidente Micario in
caso di definitiva mancanza del Presidente, compresi [ casi di suo recesso, dimissioni,
decadenza, espulsione, subentra al Presidente sinc a successiva riunione del Consiglio
Direttivo.
8.2, Il \ice-Fresidente—sestifuisce—il-Vice-Presidente—Vicario—iA—caso—di-sua-assenza—e/lo

Articoio 9
TESORIERE E SEGRETARIC

9.1. 1l Tesoriere ha i seguenti compiti:

a) predisporre la formazione del bilancio consuntivo annuale, del bilancio preventivo 2. degli
altri documenti amministrativi e finanziari da sottoporre al Consiglio Dlrettivo

I A joa: _
b) sovrintendere al corretto funzionamentc amministrativo dell'Associazione;
¢) verificare ia posizione contabile dei singoli soci.
9.2. 1l Segretaric ha i seguenti compiti: W S SR
a) spedire gli avvisi per le Adunanze dell'Assemblea e del Consiglic Direttivo; S /_/ )
b) estendere i verbali di queste e curare ogni conseguente adempimento amministrative; /
¢) curare la corrispondenza dell'Associazione; \
d) coadiuvare il coliegso elettorale insediato per ogni elezione del membri del Consiglio
direttivo; N
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6.6. It Consiglio Direttivo si riunisce su convocazione del Presidente tutte le voite che
Finteresse dell'Associazione lo richieda o su richiesta di atmeno quattro membri del Consiglio
stesso che in tal caso dovranno indicare i punti all'ordine del giorno.

6.7. La convocazione avviene mediante avviso comunicato a tutti | Consiglieri, con qualsiasi
mezzo idoneo ad assicurare la prova dell'avvenuto ricevimento {anchefax-e~maiteted, anche
e-mail, di regola almeno sette giorni prima deli'adunanza e, in caso di urgenza, aimeno tre
giorni prima.

6.8. Nell'avviso vengono fissati la data, il luogo e f'ora della riunione nonché ['ordine del
giorno.

6.9. Le delibere del Consiglio sono assunte con ii voto favorevole della maggioranza dei
presenti.

In caso di parita, prevale il voto del Presidente deli'Assaciazione, o di chi presiede la riunione
del Consigiio.

Di ogni riunicne, il Segretaric dovra redigere il Verbale e sottoscriverio unitamente a chi avra
presieduto la riunione stessa.

6.10. Spettano al Consiglio Direttivo tutti i poteri di ordinaria e straordinaria amministrazione
esciusi quelli di competenza dell'Assemblea, e pertanto lo stesso provvede alia gestione
dell' Associazione in ogni suo aspetto, in conformita allo Statuto dell’Associazione stessa,
nonché agli indirizzi programmatici dell' Assemblea.

Pertanto, il Consiglic Direttivo:

a) stabilisce la quota associativa annua per gli associati ordinari;

b} redige U bilancio consuntivo di-esercizio e 'eventuale relazione annuale delle attivita svolte,
I'eventuale documento di programmazione e-feventuale ed il bilancio preventivo per I'anno
successivo da presentare per I'approvazione deil'Assemblea;

¢) esprime i pareri circostanziati sulte proposte di modifica dello Statuto prima della loro
presentazione ali'Assemblea;

d) istituisce nuove sedi e sezioni secondarie ovunque e trasferisce la sede legale purche
nelt'ambito dello stesso Comune ove essa era istituita;

e) redige l'eventuale Regolamento Interno deli'Associazione e le sue eventuali modifiche da
sottoporre all'approvazione dell’Assemblea;

f) delibera su ammissione, nomina, recesso, decadenza, ed espulsione dei soci;

g} pud delegare tutti o parte dei propri poteri ad uno ¢ pil dei suoi componenti ivi-comprese
Rresidente, —Vice-Presidente—vicarioy-Segretario—e—Teseriere  anche disgiuntamente,
determinando | limiti ed i poteri deila delega;

h) pud delegare tutti o parte dei propri poteri ad uno o pit asscciati anche non investiti di
cariche sociali, per problematiche specifiche e, comunque per limitati periodi di tempo;

i) esprime un parere sui documenti sottoposti alla sua attenzione;

i) in caso di scioglimento dell'Associazione, propone all’Assemblea la destinazione dei propri
beni in conformita con i fini che essa si propone e secondo le leggi vigenti; e propone inoltre
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partecipare alla discussione ed alla votazione simultanea sugli argomenti ail'ordine del
giormno, 1t nonché di visionare, ricevere o trasmettere documenti.
Articolo 11
REVISIONE LEGALE DEI CONTI
11.1. L’'Organo cui & affidata la revisione legale dei conti, anche mediante scambi di
informazioni con I'organo di controlio, ove non coincidente:
- verifica, nel corso deli'esercizio sociala e con periodicita trimestrale, la regolare tenuta

'{ieiia contabilita sociale e la corretta rilevazione nelle scritture contabili dei fatti di

geshone
- verifica se il bilancio di esercizio e, ove redatto, il bilancio consolidato corrispondono

alle risultanze delle scritture contabili e degli accertamenti eseguiti e se sono conformi
alle norme che li disciplinano;
- esprime con apposita relazione un giudizio sul bilancio di esercizio e sul bilancio
consolidato, ove redatto.
11.2. L'attivitd di revisione legale dei conti € annotata in un apposito libro conservato
presso la sede sociale.
11.3. L'incarico delia revisione contabile ha la durata di tre esercizi, con scadenza alla
data deli’assemblea convocata per I'approvazione del bilancio relativo al terzo esercizio
dell'incarizo.
11.4. L'organo cui é affidata la revisione deve possedere per tutta la durata dei mandatoe
i requisiti di cui all'art. 2409-quinguies C.C., la cui mancanza € causa di ineleggibilita o
decadenza.
Articolo-12

QUOTASOCTALE-ANNUALE-E-CONTRIBUZION]
120 Tutt-LSoe-Ordinari sone-teputi-aversare-altAssociazioneta-quota-o-contribuito-sacale
annuale neilla-misura-di-volta in-volta-determinata-del Consiglio-Direttive-a-norma-deliarticolo
&-10-del-presente-Statute.

Articolo 12
GRATUITA' DEGLI INCARICHI

12.1. Tutti gli incarichi previsti dal presente Statuto conferiti ed eseguiti dagli associati sono
gratuiti, salvo il rimborso delle spese sostenute e salvo specifica delibera assembleare in
deroga.

Articolo 13

PATRIMONIO ED ESERCIZIO SOCIALE

13.1. U patrimonio dell'Associazione - comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventn
ed altre entrate comungue denominate - & utilizzato per lo svoigimento delle attiyj
statutarie ai fini dell’esclusivo perseguimento delle finalita civiche, solidaristich e%}

utilita sociale.
L'Associazione @ dotata di un patrimonio di Euro 85.738,00. /
i ed

13 Z. LASSOC%BZIGH@ ha it divieto di distribuire, anche in modo ind%retto u




e} coadiuvare il Presidente in tutto cid che da questo pud essere richiesto.
Articelo 10

DRGANOC DI CONTROLLO E REVISIONE LEGALE
10.1. L'Assoctazione pud nominare un organe di controlio o un revisore anche nei casi in
cui la nomina non sia obbligatoria ai sensi deil'art. 2477, terzo comma C.L
10.2. Le funzioni di controlio e di revisione, sia nei casi di nomina obbligatoria che
facoltativa, possono essere affidate:
a) ad un unico organo costituito in forma collegiale o monocratica; in tale seconda
ipotesi, le relative funzioni possono essere attribuite ad un revisore legale dei conti
persona fisica, ovvero ad una societa di revisione, iscritt! nell’apposito registro;
b) separatamente a due distinti organi e precisamente:
b1} la funzione di controlle sard attribuita all'organo di controllo costituito in forma
monocratica o collegiale (sindace unico o collegio sindacale);
b2} la funzione di revisione sara attribuita ad un revisore (persona fisica o societa di
revisione).
10.3. In tutti i casi in cul venga nominato un revisore, !'attivita di revisione ed il
rapporto con Peventuale diverso organc di controllo, sono disciplinati dal successivo
articolo 21 {dove ogni riferimento al collegio sindacale pud essere esteso anche al
sindaco unico).
10.4. Al'organo di controilo, anche monocratico, si applicano le disposizioni sul collegio
sindacale previste per le societa per azioni.
10.5. L'organo di controllo, ove nominato in forma collegiale {Collegio Sindacale} si
compone di tre membri effettivi e di sue supplenti. Ii presidente del collegio sindacale &
nominato in occasione della nomina dello stesso collegio.
L'Organo di controlio vigila sull'osservanza della Legge e dello Statuto e sul rispettc dei
principi di corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D.lgs. 8
giugno 2001, n. 231, qguaiora applicabili, nonché sulla adeguatezza dell'assetto
organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento. Esso puo
esercifare inoltre, al superamento dei limiti di cui al co. 1, art. 31, la revisione legale dei
conti.
{'organo di controlio esercita inoltre compiti di monitoraggio deli’'osservanza delle
finalitd civiche, solidaristiche e di utilitd sociale, ed attesta che V'eventuale bilancio
sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida ministeriali. Il bilancio sociale da
atto degli esiti del monitoraggio svolto dai sindaci.
10.6. Le riunioni del collegic Sindacale si possono svoigere anche per audio o
videoconferenza, alle seguenti condizioni di cui si dara atto nei relativi verbali:
a) che siano presenti nello stesso luogo i} presidente ed il segretario della riunione, se
nominateo, che provvederanno alla formazione e sottoscrizione del verbale, dovendosi
ritenere svolta la riunione in detto luogo;
b) che sia consentito al presidente delia riunione di accertare I'identita degli intervenuti,
regolare svolgimente della riunione, constatare e proclamare i risultati della votazione;
¢) che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli sventi
delia riunione oggetto di verbalizzazione; che sia consentito agli intervenuti di
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SCIOGLIMENTO DELL'ASSCCIAZIONE E DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIC RESIDUOC
14.1. Lo scioglimento dell'Asscciazione potra essere deliberato dall'assembilea straordinaria, su
proposta del Consiglio Direttivo, a-nerma-dellarticolo-5-7-del-presente-Statuto
14.2. In tale sede, 'Assemblea nominera uno o pid Liguidatori, previa determinazione delle
modalita e poteri ad essi attribuiti, secondo fe norme vigenti tempo per tempo.

In ogni caso il patrimonio residuo e le eventuali eccedenze attive risultanti da! bilancio di
liquidazione, dopo il pagamento di ogni passivita, ardranpo-develute—a—enti-e-organismi
operant-per--raggiungimento-di-scophanaloghi-a-guelli-stituzionak: previo parere positivo
dell'Ufficio regionale del Registro unico narionale del Terzo Settors da guando sara
operativo, e salva diversa destinazione imposta dalla Legge, ad aitri enti del Terzo
Settore, © ad alire organizzazioni di volontariato operanti in identico o analogo settore,
nelle more della piena operativita del suddetto Ufficio.
Articolo 15
RISOLUZIONE DELLE CONTROVERSIE
15.1. Tutte le eventuali controversie tra I'Associazione e gli associati e tra gii associati stessi,
relativa a quanto oggetto del presente statuto, nessuna esclusa, con il solo limite della sua
compromettibilita at sensi di legge, sara sottoposta alia decisione in via rituale di un Collegio
Arbitrale nominato dal Presidente dell'Ordine dei Dottort Commercialisti e degli Espert
Contabili di Firenze su istanza della parte piu diligente.
Articolo 16
RINVIO ALLA NORMATIVA VIGENTE
16.1. Per guanto non espressamente previsto dal presente Statute, si fa riferimento al Codice
Civile e-allevigenti-disposizioni-legislative-in-materia e a quanto previsto dal Decrefo
Legisiativo 3 Juglic 2077, n. 177 (Codice del Terzo Settore) e successive modifiche.

Firmato: Alberto Pagani; Ernesto Cudia




caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto
associativo. |
13.3. Tutti gli associati Ordinari sono tenuti a versare all'Associazione la guota o
contributo sociale annuale nella misura di volta in volta determinata dal Consiglio
Direttivo.

13.4. 1l patrimonio della Associazione & costituito da:

a} quote e contributi degli associati;

b) eredita, donazioni e legati;

¢) erogaziont liberali degli associati e dei terzi;

d} entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

e} contributi dello Stato, delle Regioni, di enti locali, di enti o istituzion pubblici e di enti
privati;

f) contributi dell’'Unione europea e di organismi internazionali;

g) proventi di-atthito—di—oagri—specie—esercitata—dallAssociazione—per—il—compimento
delloggetio—sociale—anche -attraverso—svolgimento—di—attiviti—economichedi—natura
commerciale—artigianate-o-agricela—svelte—in-matera—ausiiara—e sussidiaria dalle attivita
decommercializzate di cui al’art. 79 ¢ 84 del Codice del Terzo Settors;
hr-entrate-derivanti-da-niziative-promozionali-finalizzate ol proprie-funzionamente quali-feste
n) proventi da attivitd di raccolti fondi;

i proventi dalle attivita diverse da quelle di interesse generale, di cui all’articolo 6 del
Codice del Terzo Settore;

) dalle proprieta immobiliari;
k) dal reddito di ogni altro bene, anche immobile, che pervenga nella disponibilita
dell’Associazione;
mode-indiretie-ma-devene-essere-impiegati-solo-perle-attivita-istituzionali-o-per-quelle-ad
£550-CORPesse;

1} da ogni entrata monetaria derivante dallo sfruttamento dei beni, mobili ed immobili che
siano nella disponibilita dell'Associazione.

13.5. L'esercizio dell'Associazione ha inizio il 1° {prime} gennaio e termina il 31 Grentune)
dicembre di ciascun anno.
133—LOrgano-Amministrative-redigera--il-bilancio-consuntive-di-esarcizig-ad-il-bilancio
preventive-ee-relativi-documenti-accompagnator-per-tanno-successivo-da-presentare-per
FapprovazionedellAssemblea:

13.6. Tutti gli eventuali avanzi di gestione annuali debbono essere reimpiegati nell'attivitd
dellAssociazione o comunque incrementare il patrimonio di essa. In—nessun—case—né
direttamente-ne—indirettamente—gh-eventual—avanzi-di-gestiore-efo-utii—fondi-riser/e—o
WMWMW%W@W&WW%%@W
che-a-gualsiasi-titolosvolgene-attivita-pertAssociazione. vy
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CPANE QUOTIDIANG

Via .Jacopo Nardi n. 21 53132 Firenze oows BTRR
f = G p= 1> 0
o 2 Toag
Codice fiscale 80006610481 ® _Bse
S

TR

Iscrizione al Reglstro Reglone Toscana

g

persone giuridiche private n.616 B2

SEoE

Iscrizione al Regisiro Regionale Associazioni e

¢t

di Promozione Soclale n.7258

Assemblea straordinaria e

Convocazione def
ordinaria del Soci

Al Signort Membri del Consiglio Direttive
Ai Sigriori Membri del Collegic dei Revisori
Ai Signori Soci

Loro Sedi

| Signori Soci sono convocati in assemblea per il giormo 26 luglio 2020 alle cre 18,00
presso lo Studio de! Notaio Ernesto Cudia sito in Via Marsilio Ficina n. 4 Firenze, per
discutere e deliberare sul seguente

Ordine dei giomo

A. Parte Straordinaria: P

1. Modifiche allo Statuto sociale in adeguamentoc normativo Terzo Seitor
2. Delibere refative. / ‘

B. Parte Ordinaria:

accompagnatori;

4. Presentazione bilancio preventivo deli'esercizio 2020 e relativi docum
accompagnatori;

5. Delibere relative,

Occorrendo assemblea si terra in seconda convocazione per il glorngi2?7 A\~
luglio 2020 stesso luogo ed ora. :




Per la validita dell' Assemblea valgono le disposizioni di legge e delio Statuto.
Il Presidente del Consiglic Direttivo
Alberto Pagani

DELEGA {massimo 5 deleghe 2 socio)
fo softoscritia...

50Ci0. ... TRASEN s AR
delego il socio ay

YAOLO BALI @

Signor. ...

a rappresentarmi all Assembiea Straordinaria ed Ordinaria dell! ASSOCIAZIONE
PANE QUOTIDIANO convocata per il giorno 28 luglio 2020 in prima convocazione e
occorrendo per if giomo 27 luglio 2020 in seconda convocazione, con promessa di

rato e valido operato.
Firma.. | ;;Qﬁ&w

N.B.: | rmembri del Gonsiglio in carica non possono ricevers deleche

Copyright © 2020 Associazione Pane Quotidiane Firenze, tutli i diritti riservati

i nostro indirizzo: .
Associazione Pane Quotidiano Firenze
Via Jacopo Mardi, 21

Florence, Fi 50133

Haly

Add us o your address book




LOPANE QUOTIDIANG

Yia Jacopo Nardi n, 21 50132 Firenze
Codice fiscale BOG06610481

Iscrizione al Registro Reglone Toscana

persone giuridiche privale n.616
iscrizione al Registro Reglonale Associazioni

gi Promozions Sociale n.725

Convocazione dell’ Assemblea straordinaria e
ordinaria dei Soci

Ai Signori Membri det Consiglio Direttivo
Ai Signori Membri del Collegio dei Revisori
Ai Signori Soci

Loro Sedi

presso lo Studio det Noiaio Ernesto Cudia sito in Via Marsilio Ficino n. 4 Firenze e
discutere e deliberare sui seguente
Ordine del giomo

I Signori Soci sone convocati in assemblea per il giorno 26 luglio 2020 alle ore 18, O/}

A. Parte Stracrdinaria:

1. Modifiche allo Statuto sociale in adeguamento naormative Terzo Set
2. Delibere relative.

8. Parte Ordinaria: V

accompagnatori;
5. Delibere relative.

QOccorrendo Passemblea si terrd in seconda convocazione per ii giorno 27
luglic 2020 siesso lucgo ed ora,




Per la validita dell’ Assemblea vaigono le disposizioni di legge e dello Statuto.
ft Presidente del Consiglio Direttivo
Alberto Pagani

DELEGA (massimo 5 deleghe a socio)
lo sottoscritio _

S0CiO. .......... SUuRNO. TERABCON f c
delego i socio Y R s
Sign%r .................. @AM{ L \\{‘? . L?’k e

a rappresentarmi alf Assemblea Straordinaria ed Ordinaria delf ASSOCIAZIONE
PANE QUOTIDIANO convocata per il giormno 26 luglio 2020 in prima convocazione e

rafo e valido operato.

N.B.: | membii del Consiglio in carica non possono ricevere deleghe

Capyright @ 2020 Asscciazione Pane Quotidiano Firenze, tulli | dirith riservati

H nostro indirizzo:

Assuociazione Pane Quotidiano Firenze
Via Jacope Nardi, 21

Fiorence, Fi 50133

italy

Add us to your address bogk




L PANE QUOTIDIANG

€16,80 ¢

< se1e1/80

Via Jacopo Nardi n. 21 88132 Firenze
Codice fiscale 80006510481

SARCA DA BOLLO

iscrizione al Registro Regione Toscana fiaiEn g
persone giuridiche private n.6186 ag,%
iscrizicne al Registro Regionale Associazioni sy

di Promozione Sociale n.725

R

Convocazione dell’ Assemblea straordinaria e

ordinaria dei Soci

Ai Signori Membri det Consiglio Direttivo
Ai Signori Membri del Collegio dei Revisori
Al Signori Soci

Loro Sedi

I Signori Soci sonc convocati in assemblea per il giorno 26 luglio 2020 alle ore 18,00
presso lo Studio del Notaio Emesto Cudia sito in Via Marsilio Ficino n. 4 Firenze p
discutere e deliberare sul seguente
Ordine del giormo

A. Parte Straordinaria:

1. Modifiche allo Statutc sociale in adeguamente normativo Terzo Setto/;é/
2. Delibere relative. /

B. Parte Crdinaria;
éwf‘“"—/

3. Preseniazione biancio consuntivo al 31 Dicembre 2019 e relativi documentx
accompagnatori;

4. Presentazione bilancio preventivo dell’esercizio 2020 e relativi documem;
accompagnatori, Voh I

5. Delibere relative.

Occorrendo Uassembles si terrd in seconda convocazione per il giormo 27

luglio 2020 stesso {uogo ed ora,




Per la vaiidith dell Assemblea valgono le disposizioni di legge e dello Statuto.
Il Presidente del Consiglio Direttivo
Alberto Pagani

DELEGA (massimo 5 deleghe a socio)
fo sottoscrifio ;
VL Lo /Lfi’&

s0cio. ... ft e NI A e
delegc if socio Sy I
ngnor ................. :i ”,-'J..\.}:......\. ........

a rappresentarmi all Assemblea Straordinaria ed Ordinaria dell ASSOCIAZIONE
PANE QUOTIDIANO convocata per il giorno 26 luglio 2020 in prima convocazione e
occorrendo per i giorno 27 luglio 2020 in seconda convocazions, ¢con promessa di

rato e valido operaio.
& 4 }f{/\/ %
Firma/~ %/

N.B.: | membri del Consiglio in carica non possono ricevere deleghe

Copyright © 2020 Associazione Fane Quotidianc Firenze, tutli i diritti riservati

It nostro indirizzo:

Associazione Pane Quotidiano Firenze
Via Jacopo Nardi, 21

Florencs, Fi 50123

italy

Add us to your address book




ASSOCIAZIONE PANE QUOTIDIANG
Via jacopo Nardin. 21 50132 Firenze
Codice fiscale 80006510481

fscrizione al Registro Regione Toscana persone giuridiche private n. 616

Ai Signori Membri del Consighio Direttivo
AiSignori Membri del Coliegio dei Reviscri

Al Signort 5ot

Loro Sedi
Firenze, 24 giugno 2020
Oggetto: Convocazione dell’ Assemblea straordinaria e ordinaria dei Soci

| Signari Soci sono convocati in assemblea per il giorno 26 luglio 2020 alle cre 18,00 presso lo Studio del
Notaio Ernesto Cudiz sito in Via Marsilio Ficino n. 4 Firenze, per discutere e deliberare sul seguente

Ordine del giorno

A} Parte Stracrdinaria:
1) Madifiche allo Statuto sociale in adeguamento normativa Terzo Settore;
2) Delibere relative.

B} Parte Ordinaria:
3} Presentazione hilancio consuntivo al 31 Dicembre 2019 e relativi documenti accompagnatori;
4} Presentazione bilancio preventwo deli’esercizio 2020 e relativi documenti accompagnatori;
5) Delibere refative.

Occorrendo "assemblea si terrd in seconda convocazione per il giorno 27 luglic 2020 stesso lucgo ed ora.

Per la validita dell Assemblea vaigano le disposizioni di legge e deilo Statuto.
il Prasidente dei Consiglic Direttivo

Alberto Pagani

DFLEGA [massimo 5 deleghe a socig)

delego il socio Srgnor“‘.............:PQ{)QQ E;%SRBQC’L’K ,

o ruppresentarmi oll’ Assembiea Straordinaria ed Ordinaria dell’ ASSOCIAZIONE PANE QUOT!
per il giorno 26 luglio 202G in prima convocazione e occorrendo per i giorne 27 luglic 20
canvocazione, Con promessa di rato e valido opergto, /

Firma... &Mh’& %MC‘:

N.B.: I membri del Consiglio in caricg non possono ricevere deleghe




DELEGA {massimo § deleghe a socia)
o sottoschtio sacio . ... MASSIMO BANTE
delego i socio 4

Signor Qols %ﬁ@?\j gy

a rappresentarmi afl' Assemblea Straordinatia ed Ordinarnia dell ASSOCIAZIONE
PANE QUOTIDIANC convocata per il giorno 26 luglio 2020 in prima convocazione e
occorrendo per if giorno 27 luglio 2020 in seconda convocazione, con promessa di

rato € valide operato.

Firma.

N.8.- I membri dei Consiglio in carica non possono ricevere defeghe

Copyright @ 2020 Associaziane Pane Quolidianc Firenze, tutt! 1 dirith riservatl

It nostro indirizzo:

Associazione Pane Guotdiane Fuenze
Via Jacopo MNavdi, 21

Florence, Fi 50133

italy




