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ART. 1
Denominazione, sede e durata

Af sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 e successive modifiche e integrazioni
seguito “Codice del Terzo Settore™) & costituita un’associazione non riconosciuta, con finalita di promozione sociale,
avente Ja denominazione di “Associazione Turistica Pro Loce Montesarchio APS™. ‘

1.2 L’associazione costituita il Ventano del mese di dicembre del’anno 1971 con atto notarile in Notaio Dott,
Mario Giordano, Repertoric n. 56625, Raccolta n. 11716, ha sede legale net Comune di Montesarchio, Via Amendola
{Palazzo ladanza, n. sne, Codice Fiscale 80007030622 ed ha durata illimitata.

13 [l trasferimento dell’indirizzo della sede nel medesimo Comune pud essere stabilito con delibera del Consiglio
Direttivo e non comporta modifica statutaria. salvo Pobbligo di comunicazione agli uffici competenti.

: 14 La Pro Loco aderisce all'Unione Nazionale deile Pro Loco d’Italia APS (di seguito UNPLI APS), per il {ramite
! del Comitato Regionale di competenza, di cui rispetta gli Statuti nella loro interezza, ricenoscendone la natura

; vincolante.
} 5 ART. 2
Scopo, finalita e attivita
2.1 La Pro Loco opera attivamente a favore delo sviluppo sociale e turistico del Comune di Montesarchio ¢

svolge la propria attivitd ai fini della promozione turistica e della valorizzazione delle realtd e delle potenzialita
naturalistiche, culturali, storiche e sociali del territorio.

22 L’associazione non ha scope di jucro e persegue finalitd civiche, solidaristiche e di utilita sociale, secondo
principi di democraticith ed uguaglianza mediante lo svolgimento in via esclusiva o principale, in favere dei propri

associati, di loro familiari o di terzi, di una o pin delle seguenti attivitd di interesse generale, avvalendosi in modo
prevalente dell"attivita di volontariato dei propri associati:

a) educazione, istruzione ¢ formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, ¢ successive

modificazioni, nonché Ie attivith culturali di interesse sociale con finalitd educativa (ai sensi dell’articolo 5, comma 1
lettera d) del Codice del Terzo Settore);

by interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni deli’ambiente e
all’utilizzazione accorta ¢ razionale delle risorse naturali, con esclusione dell’attivita, esercitata abitualmente, di
raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi, nonché alla tutela degli animali e prevenzione del

: randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281 {ai sensi deil'articolo 5, comma 1 lettera ¢) del Codice del Terzo
. Settore); '

e g e
R R R e i B R

AR

c} interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi de} decreto legislativo 22

gennaio 2004, n. 42, ¢ successive modificazioni (ai sensi dellarticolo 5, comma 1 lettera ) del Codice del Terzo
Settore);

: d) organizzazione ¢ gestione di attivitd culturali, astistiche e ricreative di interesse sociale, incluse attivit3, anche
; editoriali, di promozione e diffusione della cultura e deila pratica del volontariato e delle attivitd di interesse generale (ai
: sensi dell’articolo 5, comma | lettera i) del Codice del Terzo Settore);

e) organizzazione e gestione di atiivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso (ai sensi dell*articolo 5,
cornma | lettera k) del Codice del Terzo Settore);

5 )] organizzazione ¢ gestione di attivita sportive dilettantistiche, (ai sensi dell*art. 5, comma 1, lett. t) del Codice
L : del Terzo Settore);

i3] beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016, n.

E [66, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di
: interesse generale (ai sensi dell’articolo 5, comma 1 lettera u) del Codice del Terzo Settore};
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h) promozione delia cultura della legalitd, della pace tra i popoli, della non violenza e della difesa non armata (ai
sensi deil’art. 3, comma I, lett, v) del Codice del Terze Settore);

i} riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata, (ai sensi dellart. 3,
comma 1, lett. z) del Codice del Terzo Settore).

23 In particolare, per fa realizzazione delle citate attivia di interesse generale, la Pro Loco si propone di:

a) svolgere fattiva opera per organizzare turisticamente la localitd in cui opera, proponendo alle Ammmlstraz

competenti il miglioramento estetico della zona e tutte quelle iniziative atte a tutelare e valorizzare le bellezze e i
naturali, le produzmm tipiche locali, nonché il patrimonio culturale, storico — monumentale, artistico ed amp]
attivando ogni possibile forma di collaborazione con enti pubblici e privati;

b) promuovere ¢ organizzere, anche in collaborazione con ghi Enti Pubblici e/o privati, iniziative
escursioni, spettacoli pubblici, mostre, festeggiamenti, manifestazioni e rievocazioni storiche e/o folc
carnevaii, corsi mascherati, serate danzanti, concerti, spettacoli, cammminate, escursioni, gite, manifestazioni
mercatini, sagre, fiere e/o manifestazioni di altro genere, nonché iniziative di solidarieta sociale, recupero ambis
restauro e gestione di monumenti etc.) che servano ad attirare e rendere pid pradito il soggiorno dei turisti e la quai
della vita dei residenti e a favorire I’aggregazione sociale ¢ il furismo sostenibile;

) sviluppare ospitaliti, I’educazione turistica e ambientale e la conescenza globale del territorio, e pilt in
generale sensibilizzare la popolazione residente nei confronti del fenomeno turistico; :
d} stimolare il miglioramento delle infrastrutture e della ricettivita alberghiera ed extra alberghiera;
€) preoccuparsi del regolare svolgimento dei servizi locali di valenza turistica svolgendo tutte quelle azioni atte a
garantiree fa pit larga funzionalita; '
B collaborare con gli Organi competenti nella vigilanza sulla conduzione dei servizi pubblici e privati di interesse
turistico, verificando soprattutto il rispetto delle tariffe e proponendo, se del caso, le oppertune modificaziont;
g) curare 'informazione e 'accoghenza dej turisti, anche tramite la gestione degli Uffici d*informazione previsti
dalle leggi vigenti in materia

h} promuovere ¢ sviluppare la solidarietd ¢ it volontariato nonché I'aggregazione sociale attraverso attivita nel

settore sociale e del volontariato a favore della popolazione del territorio (proposie turistiche specifiche per Ia terea eti. j
progettazione e realizzazione di spazi sociali destinati all’educazione, alla formazione e alle svago dei minori, iniziative i
di coinvolgimento delle varie componenti della comunied locale finalizzate anche all’eliminazione di eventuali sacche di
emarginazione, organizzazione di itinerari turistico-didattici per gruppi scolastici, scambi da e per Pestero per favorire
la conoscenza del territorio, Ja cultura del medesimo anche ricollegando 1 valorl del nostro territorio e della nostra

cultura con quelli degli emigrati residenti all’estero), riattivare un collegamento anche con le persone che sono F
- i
emigrate.

i} realizzare o partecipare a manifestazioni di particolare interesse storico, artistico e culturale, legate agli usi e
alle tradizioni della comunita locale, anche attraverso la valorizzazione dei beni immateriali.
N attivare la progettazione di iniziative e servizi, in linea con Je disposizioni e i bandi delle polmche regionali,

nazionali ¢ comunitarie;

24 Al fini organizzativi, I’Associazione potrd acquisire a titolo di proprietd, locazione ¢ comodato gratuite
strutture € attrezzature idonee all’oggetto della propria attivita,

2.5 La Pro Loco, inoltre, pud esercitare attivitd diverse, strumentali e secondarie rispetto alle attivita di interesse
generale, ai sensi e nei limiti previsti dal’art. 6 del Codice del Terzo Settore. La loro individuazione potra essere
operata su proposta del Consiglio Direttivo e approvata in Assemblea dei Soci. Nel caso I'Associazione eserciti attivita
diverse, il Consiglio Direttivo dovra attestare il carattere secondario e strumentale delle stesse nei documenti di bilancio
ai sensi dell’art. 13, comma 6, def Codice del Terzo Settore;

2.6 L’ Associazione pud svolgere attivitd di somministrazione di alimenti e bevande a favore dei propri associati,
nel rispetto della disciplina di cui al decreto 4 aprile 2001, n, 235 e successive modifiche e integrazioni.

2.7 L associazione pud esercitare anche attivita di raccolta fondi attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e
contributi di natura non comspettiva al fine di finanziare le proprie attivitd di interesse generale. L attivita di raccolta
fondi pud essere realizzata anche in forma organizzata e continuativa, mediante sollecitazione al pubbhco oattraverse la .
cessione o erogazione di beni o servizi di modico valore, unplegando risorse propne e di terzi, inclusi velontars c, o]
dipendenti, niel rispetto dei principl di verita, trasparenza e cotrettezza nei rapporti con i sostenitori e il pubblico.

ART.3
Ammissione e mmmero degli associati
3.1 1 soci delf’ Associazione si distinguono in Soci Ordinari, Soci Sostenitori, Soci Benemeriti,
32 Sono Soci Ordinari coloro che versane la quota di iscrizione annualmente stabilita dal Consiglio Direttivo
33 Seno Soci Sostenitori coloro che erogano in via ordinaria contribuzioni volontarie aggiuntive rispetto alla

guota associativa annuale.
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34  Sono Soci Benemeriti coloro che vengono denominati tah da! Consrglm Dmamvo per merm pamcoian_'
acqu:s:tsafavare dell’ Associazione. - R . ; Sl
3.5 I Soct Benemeriti possono essere esentati dal pagamento del]s quota annuaie

3.6 Ii numero degh associati & illimitato ma; in ogni caso, non pub essere. mferiore al minimo stablhm dalla legge.
Se successivamente alla costituzione il numero dovesse. scendere al di sotto del minimo richiesto, l’Asswazmne écw&--
: dame tempestwa comumcaz.lone alP Uffimo del Registro unico nazlonale edi mtegrare il numero emro un anno;

N7 Possono adenre all’assoclamone le persone fisichie che condmdono & ﬁnahté della- sussa € che partec:pmo;.: L B
\; attzwt%x d[ mteressa generale dell’assocxazmne con Ia Ioro opera. con Ie lore compeaenze d conoscenze‘ ; :

0 Ia d:ch:aramone di conoscere’ ed accettafe mtegralmente il presentc Stamto gh eventuah_-'
: attenem alle deliberazioni legalmentc adottate dagli organi associativi; - : g

39 Nel caso di’ mmore la domanda é scttoscntta dali’eserceme la respctnsab 'lita gemtonaie sul m

3.10. Il Consngho Direttivo delibera. sulla’ domanda. secondo criterl hon dlscrunmaton coerentz “con 1é __ﬁr__\jaliti
perseguue ¢ le attivitd di interesse generale svolte. .

311 La deliberazione di ammissione devc essere comumcata ail'mteressato e annotata, a cura, dei ConsrghO'
Direttivo, nel libro degli associati. -~ = - : : :

regoiamentl e.di Ci

1121 Cons:gho Dzrettwo deve entra 60 gmrm mouvare Ea dclibemone d1 ngetto della domanda dl ammlssmne e -
ccmumcarla agh interessati. o . :

3. 13°  Qualora Ia domanda di ammissione nion sia ﬁccoita dal Cons:glm D:remvo, chx 1’ha proposta pub entro 60 SRTES
giomi dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che: sull’istanza si pronunci I*Assemblea o, laddove L
. previsto, il Collegio dei Probiviri. In caso di rigetto della domanda, I’ Assemblea o it Coiicgio dei Probiviri, ove istituito -

: 3 delxbera sujle domande non accolte, se non apposxtame:nte convocat: it occasione della loro successwa convocazxone _
o 304 Lo status di associato & a tempo indeterminato. 1 ’ammissione ad associato pud venire meno solo nei casi. -

previsti dall'art. 5. Non sono pertanto ammesse aﬁesmm che v:ohno taIe pmm:lpm mtmducendo cnten di amm:sswne'é
struimentalmente limitativi di diritti o a termme : :

e : : ,/«"’":’ P
- 315 Laq_uotascclale intmsmnsslblic, non nmborsabxleenon nvalutabﬂe : f e "”‘_ A }"'-xj;
ART 4
Dmttl ed Obbllghl deg!t assocmtt

41 - Gl associati hanno il diritto di :
- eleggere gli organi associativi ed essere e]et’u neglz stessis ©

- votare in’ Assernblea, se 1scntt3 da almeno tre mesz nel I;bra degli assaclaﬁ ein regola con :l pagamento delIa
quot& associatwa,

= . essere informati suiie attivitd del}’assoclazmnee confmil&me l’andamemo, A o
Loen ':.'ﬁ-equentarezlocall del’associazione; - epil
B partecipare a tutte le mlzmnveemamfestazmm promosse dall assocaazxon :
- concorrere ail’elaboraz:one ed approvare il programma di atnv:té, : :
- i pssere r:mborsati dalle spese eﬂ‘ettwmnente sostcnute nell'ambam dell'attmté assocnatwa € documentaie,
- prendere atio dell*ordine del gromo delle assemblee ' S R
- consuitare i libri sociali eprendere visione cIez b:Iancl, S
- : L _ncevere e pubbllcazmm della Pro Loco '

4.2 . Peri'soci minori d1 etd il diritto di voto & esamtato sme a] raggnmgnmemo della znaggmre b&, ‘dal esexcente
la responsabll;ta gemtor;ale sui me(iesnm R

43I soci'minori ROR POSSONO r:copnre canche socxah. ’
44 Gliassociati hanno I'obbligo di: - . o
ORI nspettare il preseme Statuto e gli eventuah Rego}amenh mteml, _

- tenere, nei ra.ppom con gli. altn assoclats e con i terz:, un comportamenm ml : 'entato ; ,spmto d1 sohdar;eta,
cotrettezza, buona fedee rigore morale;

- versare la quota associativa seoondo l’nrnporto le modahta di versamento e i termml annualm: e stahxhn dal
ConSIgllo Dlremvo. R : . : : -
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ART. 5

Perdita deiin qualifica di associato
5.1 La qualifica di associate si perde per recesso o esclusione.
3.2 L’associato che contravviene gravemente agli obblighi del presente Statuto, deghi evenwuali Repolamenti
interni e delle deliberazioni degli organi associativi, nonché dello Statuto e dei Regolamenti interni dell’UNPLI - APS,
oppure arreca danni materiali o morali di una certa gravitd all’associazione, pud essere escluso dall’associazione sy 6@#
proposta del Consiglio Direttivo mediante deliberazione dell’Assemblea con voto segreto ¢ dopo aver ascoltato, %
giustificazioni dell’inter¢ssato. La proposia di deliberazione di esclusione dovra essere comunicata preventivamentop,
all’associato che potrd presentare le proprie controdeduzioni all' Assemblea, che dovrd esprimersi entro 60 gigmi &
comunque nella prima seduta vtile. Nelle ipotesi infra indicate P'associato escluse non potra ripresentare domanda @ ﬁ
ammissione. - 8

53 L'associato moroso nel pagamento della quota associativa per pid di due anni pud essere esdl lfﬁo%\
dall’associazione con delibera del Consiglio Direttivo, previa contestazione e salvo che regolarizzi i versamenti d Y aF
quote pregresse entro 30 giomi dalla contestazione di morosita.

5.4 ’esercizio dei diritti di socio & sospese nel caso di mancato versamento della quota associativa annuale, anche
parziale, nei termini ¢ nelle modalita deliberate dal Consiglic Direttivo

5.5 L’associato pud sempre recedere dall’associazione.

5.6 Chi intende recedere dall’Associazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione al Consiglio
Direttivo, il quale provvedera alla annotazione del recesso nel Libro dei soci.

5.7 I diritti di partecipazione all’associazione non sono trasferibili.

5.8 Gli ‘associati che comunque abbiano cessato di appartenere all’associazione non hanno alcun diritte sul

patrimonio della stessa.

- ART. 6

. Organi

6.1 Sono organi della Pro Loco: ' ;

- I’ Assemblea;
- il Consiglio Direttivo;

- il Presidente ¢ il Vice Presidente;

- POrgano di Controllo, ove istituito;
- il Revisore legale dei conti, ove ritenuto opportuno o quando cbbligatorio ai sensi delle disposizioni di legge
vigenti;

- - il Collegio dei Probiviri, ove istituito;

- il Presidente Onorario, ove istifuito,

ART.7
Assemblea

7.1 L’Assemblea & I"organo sovrano del” Associazione ed & costituita da tutti gli associati. Nell* Assemblea hanno
diritto di voto tutti coloro che sono iscritti, da almene 3 mesi, nel libro degli associati, e siano in regola con il
versamenio della quota sociale deli’anno in cui si svolge I’ Assemblea,

7.2 Ciascun associato ha un voto. -

7.3 Ciascun associato pud farsi rappresentare in Assembiea da un altro associato avente diritto di vote mediante
delega scritta, anche in caice all’avviso di convocazione. Nell’ Assemblea & ammessa una sola delega per ogni associato
presente avente diritto al voto. Si applica, in quanto compatibile P'art. 2372, comma 4 ¢ 5, del Codice civile.

74 L’ Assemblea & convocata con delibera del Consiglio Direttivo e comunicata agli associati mediante avviso
scritto, anche in forma elettronica, aimeno 10 giomi prima della data fissata per I'’Assemblea e deve contenere Pordine
del giomno, il luogo la data e Porario della prima convocazione ¢ della seconda convocazione. In difetto di convecazione
formale o di mancato rispetto dei termini di preavviso sono ugualmente valide le adunanze cui partecipano di persona o
per delega tutti i seci. La convocazione & comunicata contestualmente e nel termine di 10 giomi prima della data di
svolgimento agli Organi delle Articolazioni Periferiche territorialmente competenti per permettere PPinvio di un proprio
rappresentante.

13 L’Assemblea & presieduta dal Presidente dell’asscciazione o, in sua assenza, dal Vicepresidente o persona
eletta a Presidente dai convenuti all’assemblea stessa.

7.6 L’ Assemblea si riunisce almeno una volta I'anno per 1"approvazione del bilancio di esercizio.

1.7 L’Assemblea deve essere inoltre convocata quando se ne ravvisa la necessitd o quando ne & fatta richiesta
motivata da almeno un decime degli associath.

7.8 L’Assemblea ha le seguenti competenze:



' Statuto; _
o = dehbem sugli aItn oggettt attnbum dalla Legge alla sua compctenza. _
79 L’Assemblea ¢ val:damente costxtu:ta in pnma convecazione con la pmsenza deila meta ;uu uno degli assoczatl '

: Segretano della numcne onde consenmre la stesura e la sottoscnzmne del verb&le s‘ui relatlvo hbro

. dehberare le azioni dlsclplman nei confront: degli associati; -

5
- elegge e revoca componentr del Consiglio D:remvo delt” Organo.c.h Controllo, del Colleéto dei Probiviri e del

soggetto incaricato deila revisione Iegaic dei conti, ove prevrsto e Iaddove obbhgaton a senm dei!e dlsposmom dx !egge
v;genta : .

- approvail bxiancm di esercizio e 11 bilancia suclale ove prevxsto

ot e delibera sulla responsablhta dei componenti-degli orgam associativi, ai sertsi del!’a:t 28 del ﬁecreto legislatwo .
j 3 lughc 2017, n. 117, e promuove azione di reSponsabahté ne: loro- confrontl U Ty

- delibera sugli eventuali contributi sn'aordmari, i

deilbera sulla esclusione degli associati; ="

dehbexa sulle modificazioni dell’ Atto costitutivo o deflo Statuto

approva l’eventuale regolamento dei lavori assembleari; e

- delibera sui ricorsi in caso di reiezione delia domanda di amm1sslone di nuovi assoclan, :
delibera lo scnoglamento Ia mfonnazmne, la fusione.o la scissionie dell’assocmz:one, 8 h SE

dei"bera sulPesercizio e sul}’mdmdua:clone di eventuah attmt& dwerse ax sen51 dell‘an:. 2 5 de! ptesentc

aventi diritto di voto presenti, in proprio o per delega ein saconda ccmvocazmne quaiunque s:a 11 numero. degh assoclatt
present! aventi diritto di voto, in proprio o per delega,” :

710 L’Assemblea delibera a maggioranza di voti, Nelle dehberazwm di approvaz:one del bllancm e m queiie che
riguardano la loro responsab;hté ghi amministratori non. hanno voto. : - :

7.11 - Delle riunioni assembleari ¢ relative deliberazioni dovra essere redatio apposm) verbale ﬁrma,to dai Prcsndente
e dal Segretario, consultabile da tuttz i Soci presso !a sede socmie eventuah copxe saranno a debnto del socw
richiedente. - ,

A YA L‘Assemblea per ie modiﬁche statmarle é vallda in pnma convocazrone coa Ia presenza der due tem de: soct.

aventi diritto al voto, in seconda convocazione con Ia presenza della meta pu‘x uno: del soc: aventi dzrmo al voto ¢

- FAssemblea delibera con il vote fa\rorevnic della maggioranza dei voti valach : :
- 13 Per deliberare o sczogllmento de!I’assocxazmne ¢ Ia devaiuzwne del patumomo OﬁCOiTe :i votc favorevcle di :

almeno 3/4 ciegh assocaan

714 E ammessa, previa approvamorie dl appﬁsuo regolamentu Ia pessfmhta che le riunioni’ ell‘AssembIea 5
tengano per teleconferenza o videoconferenza, a condizione che tuti i ‘partecipanti possario essere’ ‘identificati ¢ sia loro -
consentito seguiré la discussione ed intervenire inf temipo reale alla trattazione degli argomenti. affrontan, venﬁcandosx
questi requisiti, [ Assemblea si considera tenuta nel luogo in cui si trova il Presidente e dove’ pure dcve tmvarsr 11

_ ART. 8
1 Consxglm ])u'ettlvo

8.1 Ii Consngho Direttivo opera in attuazmue delle volonta e degli’ mdmzz: generah delE’Asse __bi"
nspunde direttamente ¢ dalla qua¥e pub essere, per gravi motivi, revocato con mot:wazmne ' :

82 antra nella sfera di compctenza del Conszgho D:remva tutm quanto non sia per Legge
pertinenza esclusiva deli’ Assemblea o di altti orgam associativi.

83 R Cons:gho dxrettwo & responsabzle verso I’Assemblea deila gestlone operatwa, aftua i manda_u e'le d&mswm . '

.pﬁ Statuto d: g

- Proporre le eventuali amv:té dlverse 3 attestame Ia secondaneté e strumentailtﬁ, nSpetto aHe att té;- mtere G
generaie, S . AT _ 5 . e

- : approvare il documem:o di prev131one & pmgramazmne ewnomxca dei] esercrzlo
- " deliberare suile domande di nuove adesioni S o

- . sottopoire all’Assemblea le proposte di esclus:one de: socx
= deliberare sulla quota. assocmhva amnuale ¢ sugll evenlualt comnbutl stra

- clrare ]a gestlone di tutti i bem moblh & immohbili di propneta dei!‘a.ssocmmone o ad essa aﬁ' dat!;.:'_f A
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- curare |a tenuta dei libri sociaki di sua competenza;

- stabilire i limiti massimi e Je condizioni per i rimborsi ai volontari delle spese effettivamente sostenute e
documentate per I"attivita prestata ai sensi deil’art. 17 del decreto legislative 3 lughio 2017, n. 117;

- approvare 'ammontare dei compensi per le eventuali prestazioni retribuite che si rendano necessarie ai fini del
regolare funzionamento delle attivita del’APS; /“““""‘i

- costituire Commissioni o Gruppi di lavoro, a cui partecipano gli associati o esperti anche non soci, .pgr.gbﬁeva;
definizione e la realizzazione concreta di specifici programmi ¢ progetti.

84 Il primo Consiglic Direttivo & nominato nell’atto costitutivo e. successivamente, dall’Assemb
assaciati. ‘

85 L’Assemblea elegge tra i Soci i componenti del Consiglio Direttivo, ai quali si applica I’art. 2382 C
riguardo alle cause di ineleggibilita ¢ di decadenza. Al couflitto di interessi degli amministratori si applica
2475-ter del Codice civile.

8.6 11 Consiglio Direttivo & composto da un numero di nove membri, che & tale da assicurare una equilibed
rappresentativita degli iscritti.

3.7 I componenti del Consiglio Direttivo restano in carica quattro anni e sono rieleggibili.

8.8 11 Consiglio direttivo ¢ presieduto dal Presidente o, in caso di sua assenza, dat vicepresidente o, in assenza di

quest’ultimo, da un membro eletto alle scopo dal Consiglio direttivo.

89 Ii Consiglio Direttivo si riunisce di norma almeno quattro volte all’anno, o quando il Presidente lo ritenga
opportuna od a seguito di richiesta scritta di aimeno due terzi dei componenti il Consiglio Direttivo. La convocazione &
inoltrata per iscritto, anche in forma elettronica, con 5 giomi di anticipo e deve contenere "ordine del giorno, il luogo,
la data e Vorario della seduta. In difetto di convocazione formale o di mancato rispetto dei termini di preavviso sono
ugualmente valide le riynioni cui partecipano futti i membri del Consiglio Direttivo. In caso di urgenza & ammessa fa
convocazione, sino a 24 ore prima della data defla riunione.

8.10 I Consiglierl che risultano assenti per 3 riunioni consecutive senza giustificazione motivata, decadono dafla
carica,

8.1 In caso di morte, dimissioni, decadenza ¢ esclusione di consiglieri prima della scadenza del mandato, il
Consiglio direttivo viene integrato con i primi tra i candidati non eletti, i quali rimangono in carica sino alla scadenza
del mandato del Consiglio direttivo. In caso di mancanza od esaurimento dell’elenco dei non eletti, o loro
indisponibitita "assemblea provvede alla surroga mediante elezione,

8.12 Tl Consiglio direttive decade laddove, per morte, recesso o dimissioni, la composizicne complessiva del
Consiglio stesso sia inferiore alla meta pii uno del totale dei componenti. In quest’ipotesi, I' Assemblea, appositamente
convocata dal Presidente uscente o dal Vice Presidente, provvede tramite elezione al rinnovo dell’intero organo entro
due mesi.

8.13  Per la validitd delle deliberazioni occorre la presenza effettiva della maggioranza dei membri del Consiglio
direttivo. Le deliberazioni sono valide con il voto della maggioranza dei presenti; in caso di parita di voti prevale il voto
del Presidente,

8.14  Delle riunioni consiliari dovra essere redatio apposito verbale firmato dal Presidente e dal Segretario ed
approvato di volta in volta dal Consiglio stesso, consultabile da tutii i soci presso la sede sociale, previa richiesta
formale al Presidente,

8.15  Le riunioni o la partecipazione dei singoli componenti del Consiglio Direttivo possono essere svolte anche
mediante sistemi di collegamento audiofvideo aftraverso strumenti di comunicazione 2 distanza (videoconferenza,
teleconferenza), secondo le modalitd definite con apposito regolamento. E altres] ammessa la manifestazione del voto a
serutinio segreto, nelle ipotesi previste dallo Statuto e dai Regolamenti, attraverse I'otilizzo di apposita piattaforma di
votazione on line, purché siano garantiti sistemi di sicurezza e crittografia e la capacita di conservazione del’anonimato.
e della sicurezza del voto espresso. LA

8.16 Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale, pertanto, le fimitazioni di tale poteré; on, 2%

seno opponibili ai terzi se non sone iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo settore o se non si prova chcsterzg,#‘;{
e £rano a conoscenza. A Py
ART. 9 G R

Presidente — Vice Presidente \Sﬁglﬁé

9.1 1 Presidente rappresenta legalmente associazione nei rapporti interni ed in quelli esterni, nei confronti di terzi

ed in giudizio e compie tutti gh atti che la impegnano verso I'esterno.

92 [ Presidente & eletto dal Consiglio Direttivo, tra i suoi componenti, e pud essere riconfermato.

93 E autorizzato ad eseguire incassi ed accettare donazioni di ogni natura e di qualsiasi tipo da Pubbliche

amministrazioni, Enti, Istituzioni e da privati, rilasciandone quietanze liberatorie, nonche a stiputare tutti gli atti e
contratti inerenti alle attivita associative.

94 1 Presidente dura in carica quanto it Consiglio Direttivo e cessa per scadenza del mandato, per dimissioni
volontarie o pet eventuale revoca, per gravi motivi, decisa dall’ Assemblea, con la maggioranza degli aventi diritto.
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9.5 Almeno un mese prima della scadenza def mandato dell*Organo di amministrazione, il Presidente convaca
I"Assemblea per la elezione del nuovo Consiglio Direttive, . ERCIRIE
5.6 {1 Presidente presiede I”Assemblea e il Consiglio Direttivo, svolge I'ordinaria amministmzio_né sulla base delle

direttive di tali organi, riferendo a quest’ultimo in merito allattivita compiuta. S
9.7 H Vice Presidente ¢ eletto dal Consiglio Direttivo tra i propri componenti e sostituisce il Presidente in ogni sua
{ribuzione ogni qualvolta questi sia impassibilitato nell’esercizio detle sue funzioni. e :
1l Presidente pud invitare a partecipare ai lavori dell” Assemblea e del Consiglio Direttivo, senza diritto di voto,
daco de] Comune o suo Delegato o altre autorita ed esperti. P Lo

ART. 10
: Segretario ¢ Tesoriere :

1} Segretario ¢ il Tesoriere sono eletti dal Consighio Direttivo al proprio interno. o .
16.2° Il Segretario assiste il Consiglio Direttivo, redige 1 verbali delle relative riunioni, cura la conservazione della
documentazione riguardante la vita della Pro Loco, assicura I’esecuzione delle deliberazioni e provveds al normale

~ funzionamento degli uffici. S : : T PR SR P

©. 103, 1t Segretario & responsabile, insieme al Presidente, della tenuta di idonea documentazione dalla quale risulta la
gestione economica e finanziaria della Pro Loco, : : : o :

-~ 104 I Tesoriere & il responsabile defla gestione amministrativa ¢ finanziaria dell’ Associazione inerente "esercizio
finanziario ¢ la tenuta dei libri contabili. Cura la redazione del bilancio di esercizio & del documento di programmazione
economica sulla base delle determinazioni assunte dal Consiglio. Al Tesoriere & conferito il potere di operare con -
banche e uffici postali, ivi compresa la facolta di aprire o estinguere conti correnti, firmare assegni di raenza, effettuare__. .
prelievi, girare assegni per I'incasso e comunque eseguire ogni e qualsiasi operazione inerenti le mansioni affidatefi =t o5
dagli organi statutari. : : : b B R

! s
10.5°  E possibile affidare i due incarichi ad un unico Consigliere. : :/m .
- RN
S | _ _ ART. 1T -
| . S Organo di.controllo _ e e T oy
T lf.l: Qualora se ne ravvisi la necessits, e nef casi previsti per legge ai sensi dell’art, 30 C'odi:ce__de'i:"i‘erzo' Settore
B viene eletto dall’ Assemblea un organo di controllo monocratico, L T T T
: - 112" L’organo di controllo dura in carica per quatfro esercizi e deve essere scelto tra Ie'categerie di soggetti di cui

b © all’anticolo 2397, comma secondo, del codice civile.

113 L'organo di controllo: : . _ o o R :
- vigila sullosservanza defla legge, dello Statuto e sul rispetto dei principi di corretta amministraziotie, anche
con riferimento alle disposizioni del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabiliy R

- vigila. sull'adeguatezza dell’assetto organizzative, amministrative e contabile e sul suo concreto
funzionamento; ' o . ' :

- esercita compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finalita civiche, solidarigtiche e di _uu_hté_ sociale; -

- attesta che il bilancio sociale, ove predisposto, sia stato redatto in conformita alle linee gﬁi_d_a_l_fdi_ cui all’articolo. .

14 del decreto legislativo 3 luglio 2017, . 117, Il bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto: = "

t14  L’Organo di controllo ba diritto di accesso alla documentazione - dell’Associazione - rilevante ai fini
dell'espletamento de! proprio mandato. L'Organo di controlle pud int qualsiasi ‘momento procedere, anche
individuaimente, ad atti di ispezione e di controlio, ¢ a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull’andamento
deile operazioni sociali o su determinati affari. i S

1L5  L’Organo di controllo & invitato alle riunioni det Consiglio _Di:re_'ttivo-'e m tal casg: pué espnmere la sua.

opinione sugli argomenti all’ordine del giorno, senzadirifto divoto. - 7 0 T e
116~ L'incarico di componente dell'Organo - di. Contrello: & a_titolo gratuito, salvo il rimborss delle spese
effettivamente - : . : _ o R

documentate, . :
o ART.12
: Revisione legale dej conti T T
e 1.1 Ove ritenuto opportuno ¢ quando obbligatorio ai sensi dell’art. 31 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117,
e I’Assemblea nomina il soggetto incaricato della revisione legale dei conti. - s : :

122 L’incarico della revisione lTegale def conti pud essere affidato all’Organo di controllo, a :’:ohd_i_zione che sia
i revisore legale iscritto nell"apposito registro, _ : : B
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12.3  Se 'Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrono i requisiti previsti dall’art. 31 del
decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117, I'Associazione deve nominare un Revisore legale dei conti o una
Societd di revisione legale iscritti nellapposito registro.

ART. 13
Collegio dei Probiviri

3.1 I} Collegio dei Probiviri, se istituito, & composto di tre membri, scelti tra i soci della Pro Loco, eletti a
votazione segreta dall’ Assemblea degli associati. II collegio designa al suo intemno il Presidente con votazione segreta.

13.2 I Probiviri hanno il compito di controllare il rispetto delle norme statutarie e di giudicare nel caso di
contraversia fra gli associati, olire che intervenire in tutte le ulteriori ipotesi previste dal presente Statuto.

133 1 Probiviri durano in carica 4 anni e non decadono in caso di decadenza del Consiglio Direttivo. 1 compog%itj%%
sono rieleggibili fino a due mandati consecutivi. L& |

ART. 14
Presidente Onorario

143 1l Presidente Onorario pud essere eletto dall’ Assemblea per eccezionali meriti acquisiti in attivita a favore
Pro Loco.

142 Al Presidente Onorario possono essere affidati dal Consiglio Direttivo incarichi di rappresentan
eventuali contatti con altri Entd,

ART. 15
Patrimonio e risorse economiche

15.1 1 patrimonic dell’ Associazione costituito da beni mobili ed immobili, comprensivo di eventuali ricavi, rendite,
proventi, entrate, & utilizzato per lo svolgimento dell’attivita statutaria, ai fini dell’esclusivo perseguimento delle proprie
finalita.

152  E vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate a
fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di
recesso o di opni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associative.

153  Le risorse economiche con le quali la Pro Loco provvede al funzionamento ed allo svolgimento della propria
attivitd sono;
a} quote e contributi def Soci e di privati;
b) ereditd, donazioni e legati;
c} finanziamenti del Fondo sociale europee e ad altri finanziamenti europei per progetti finalizzati al
taggiungimento degli obiettivi istituzionali e per il sostegno alle attivita della Pre Loco

d} contributi delle Stato, delie regioni, di enti locali, di enti o di isﬁtuzioni pubblici, anche finalizzati al sostegno
di specifici e documentati programmi realizzati nell’ambito dei fini statutari;

¢) eragazioni liberali dei Soci e di terzi; _
f) entrate derivanti raccoita fondi; I’Associazione provvederd a redigere l'apposito rendiconto previsto dalla

normativa vigente. _ :
g) ogni altra entrata, compatibile con le finalitd sociali dell’associazionismo di promozione sociale, che i
contribuisca al reperimento dei fondi necessari al raggiungimento degli scopi istituzionali, nel rispetto dei I
limiti e delle condizioni imposte dalla normativa vigente; 1
h) attivitd diverse di cui all’art. 6 del Codice del Terzo Settore (purché lo Stafuto lo consenta e siano secondarie e d
strumentaii); L
134 Tutte le entrate ed i proventi dell’attivita della Pro Loco sono utilizzati e spesi per il raggiungimento delfe T
finalitd della stessa e non possono essere divisi €/o distribaiti (neppure in modo indiretto) ai Soci. i
155  Gli eventuali utili o avanzi di gestione della Pro Loco devono essere reinvestiti a favore delle attivita o
istituzionali statutariamente previste. i
ART. 16 dt
Bilancio di esercizio lu
16.1  L’associazione deve redigere il bilancio di esercizio annuale e con decorrenza dal primo geanaio di ogni anno.

162 Fsso & predisposto dal Tesoriere, sulla base delle determinazioni del Consiglio Direttivo ¢ viene appravato
dalla Assemblea entro 4 mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce it bilancio, A
163 Il bilancio di esercizio deve essere depositato presso il Registro unice nazionale del terzo settore entro i termini gz

¢ le modality previsti dalla normativa vigente,
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164 1 bilancio di esercizio, redatto in conformita alla normativa wgente deve rappresemare in maniera \rermera e

corretia 'andamento economico e finanziario deil’associazione ed é corredato di tutti i document; prc\nsta dai!a'- :
normativa stessa,

16.5 1l bilancio di esercizio e le relazioni illusirative deifo stesso, devono essere aff' issi presso la sede socrafe e
6.6 Ove ritenito opportuno e quando ubbhgatorto ai sensi dell’art. 14 del decreto legislativo 3 Iugho 2017 n I]’? I

* - .
I Assaciazione redige, deposita presso 7 Registro unico nazionale del terzo settare e pubblica nel | pmpno 51to mze__met | IR
bilancio sociale, Quest’ultimeo & precltsposto dal Cans:gl:o Dn-ettwa ¢ viene approvazo dall’assemblea em‘.m quattro mes:-.: N

dalEa chausura delPesercizio cui si riferisce.

o _ART.17
S R ber;soclals o % L
L Assccxazwne st dota dei libri sociali obbhgaton previsti dal]a normatwa wgente
libro degh associati, teiuto a cura del Consiglio Duettwo :
registro dei volontari, che svolgono la loro attivita in modo non occasmna{e

libro delle adunanze e delie deliberazioni det]’Assemb]ea, in cid devono essere trascnm anche : verbah redattl. i
. per atte pubblico, tenuto a cura del Consiglio Dimmvo, e : e

-  libro delle adunanze e delle deliberazioni del Cons;gho Dxrcttwo tenuto 3 eura dello stesso organo
il libre delle adunanze ¢ delie dehberazmm dell’ Organo di comrotic tenuto a cura deilc stesso organo;

_ il libro delle adunanze e delle deilberazzom deghi eventuah altrz orgam assoctauvr mnutt a cura dell’organo cm
si riferiscono,

- Tutti gli associati in regola con 11 versamento delle quete socmh hzmno dmfxo prewa domanda scritta al'_ '
_ Preszdente, di esaminare i libri sociali, presso la sede legale de!l’ente, entm 60 g:orm dalIa data della ncblesta"
formu]ata‘ nei gmm; € negh orari stabiliti dal Presxdente .

: _ ART]S SO RNt L

_ : Iscnznone el Regxstm Unico Nazionale dei Terzo Settarc N R g

18. ]‘ Al fine di assumere la quallf iea di associazione di promomcne sociale, I’Assucxazlone si- :scrnre nella relatlva )
sezione del. Regxstm Unico Nazionale del Terzo Settore di cui- agli articoli 45 ¢ seguenti’ del decret )
117/2017 e successive modlficaziom, tramite il proprio. legale rappresentante o il legale: rappresei
associativa UNPLI — APS cui aderisce, fornendo le informazioni di cui allarticolo 48 dello stesso decre

D.M: n, 106/2020 ¢ successive modificazioni e integrazioni. Tscrive inoltre nel Reglstro Umca tutte ie
mformamom fornite, entro i termini previsti dalla normativa vigente.

182 Una volta iscritta, PAssociazione indiea nbbhgatonamente neglr aItl nelIa comspondenza g, neIle
comumcazmm aE puhbhco gh estremi delliscrizione, . _ : :

ART 19
Vﬂ]untan

1911 volontan sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramnte dell’assoclazwne, aiimté. in favore.: e
della comuruta ¢ del bene comune, mettendo & dmposmone il propno tempo e Ee pmpne capac:té. o

192 La Toro attivity deve essere svolia in mod_o personaie spmxkaneo & gratwto ‘senza ﬁm d: iucro neanch :
mdlretn ed esclusivamente per fini di sohdar:eta ' . .

19.3° L’amvnté dei volontari ; non pué essere netnbu:ta in a!cun modo neppure dai benef' Iciari.

194 Ai volontari possono essere rimborsate dall’assomamone ‘soltanto le” spese. effemv'
documentate per Pattivita prestata, entro: limiti- massimi ‘e alle condizioni preventivamente - stabili

_____ dal Conszgho . o
Direttivo: sono in ogni caso vietati rimborsi spese. di tipo forfetario, Le. spese sostenute dai volontan possono essere;_ AR
r:mborsate con le modalztﬁ enei hmnz previsti dail’art. 17 del Decreto Leg;slanvo 3 lugl:o 2017 n 17 : B

La quahtﬁ df volontario & inicompatibile.con’ Coalsiasi forma d1 rappor:o d1 lavoro suhordmato o autcnomo e
cr.m ogm altro yTapporto di Iavoro retnbmto con Pagsociazi b :

19.6 L’Assocxamone deve assxcurare i volontari CORtFO gl mfortum e le malatt connessn aﬂo svclglmento:‘.

dell’ att:vsta di valomarlato, uonché per la msponsabxhté civile verso i terz: ai senm deﬂ’art 18 de} decreto leg:slatwo 3

Iug,llo 2017 n 117 _ U S : . :

ART 20

. ' Do ' Lavoratori R Ca -
200 L‘assomazmne pub assumere. lavoraton dipendentx 0 avvalersn di prestazmm di Iavaro autonomo o dl ala - -
naturd, anche dei propri associati, sola- quando cxé sia necessarlo .ai fim delI volgimento delle: attivita. di interesse .

generaleeai persegulmento de]le f‘maht& statutarie ' T

E

A,
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202 In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell’attivita non pud essere superiore al 50% del numero dei
volontari o al 5% del numero degli associati

ART. 21
Scioglimento e devaluzione del patrimonio residuo

21.1  In caso di cessazione, estinzione o scioglimento dell’associazione, il patrimonio residuo & devoluto, previo
parere positivo dell’Ufficio del Registro unico nazionale del Terzo settore di cui all’articolo 45 decreto legislativo 3
luglio 2017, n. 117 o di altro organo competente ai sensi delle disposizioni vigenti e salva diversa destinazione imposta
dalla legge, ad altre associazioni del Terzo settore aventi analoghe finalitd ¢ preferibilmente operante nello stesso
Comune, in conformita a quanto disposto dalle disposizioni di legge vigenti.

212  L’Assemblea provvede alla nomina di uno o pil fiquidatori preferibilmente scelti tra i propri associati.

ART. 22
Disposizioni transiforie
22.1 L’efficacia dellinserimento neHa denominazione dell’ Associazione dell’acronime “APS™, nonché Futilizzo
negli atti e nella corrispondenza e in qualsiasi segno distintivo o comunicazione rivolta al pubblico delle indicazioni di

“APS”, “associazione di promozione sociale”, sono sospensivamente condizionati all’iscrizione defl’ Associazione nella
relativa sezione del Registro unico nazionale del Terzo settore

ART. 23
Rinvic
23.1  Per quanio non espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni e dalle

deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117 ¢

successive modifiche e integrazioni e dalle disposizioni nazionali e regionali vigenti in materia e, in quanto compatibili,
dal Codice civile.
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