EeJeLLleJ n; F.1949 Raccolta n. 26,092
' VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA
|dellas "RSSOCIRZIONE LI PORBLLICA ASSISTENZL CRETE TOITHAE 200
Lia", caen seds in Morteriggioni (510, Frazionns 4 Castallina
Sealo, ¥ia BerezDZtini n. 10.
ﬁEEJEHLlCH_;TﬂLlﬂNﬁ

L'annn cuemi lavent
11 giorne wentisstte (97 del mess di cotobre,
in loggibonsi, =nel mic studic, alle ore quindicl e treata

b G
Avantd oa me Dotbor ANDRE=& DPESCATORL, Hotale in Poggiborsi,
con stuaie in Pizrrae Mazzini 2. 3%, dscritio nel Collsgio Ho-

arile cdel Distrettil Riunitil di S5iezna & Montepulcociano,

CATCMRREG LUTEI, nalo & Homa (EM) 11 3 selbbembre 1584,
dente a Monteriggioni (513, Via T° Magoio n. 19, ceodice f[i-

scale CEN LGU R&EPLE NSO10C,

DefIoc copopsrsnte, della cui identitd perscnale i Nolaid s:

no oerco, dichiara di- ceoslicvirsi el

ste gualitd a1 Presidente della "BI3SCCTAZICHE Dl PUBLITORL B
SISUENES CAETELLIMA SCALGY, oon secs in Morteriggliond

[Frazions di Castellina Scaleo, Yia Beresttinci n. 10, codics £1-

scale HOODBROASZE, CONLDS lscrillé sl . 51 - 38 presse 1l He-
gistro Regionale del Velontariato ai sensi aella LUE.T. dsl
A6 aprile 1992 n, 28 [Decreto del Fresidente Zmminisirericns

Frovinclale di Slens o, 833 del 1% sellembres 12%4), =

de mo Motais of assisters g veaicers 1 Verbale dell'Bsser-
blz=a dtracrdinari ol a detta Rsscciazions indzlla DEL og-
Ti. a3 guest'ora ed in cuessto luogo, per discutere ed even-
faalmenles deliberare, sul ssgusnle ordine del giorne:

23— ADEGUAMRNTO STATOTO AISSOCIAZTONE AILE BISNCAMA DRI TEREC
SETTORT BX Colo 1017 NET ZA0 0207070,

Io MNotaio, aderenco zlla fattami righiesta, dé atte di cuan-

:tﬁ Segue.,
(fEsame la opresidsnea, al sensi dell'sriilcolo 14 delle Stata-
Lo, il Prasidsnts, signor CARCHAARRD TUTGT, i1 <uales conatata-
to e [atte constatsre:

che, &l sensi dellfzrticole 12 dells Statuto, mediante ap-
posito avviso scricte del 1% obtbabre 2070, recaate 1llordine
del giorno inviate a tutki gli associatil, & auindi di data
artecedents zlmenc 20 swenti) glorni l'edierna aszsenbles, &
Statzs convocats la pressnte fsseniples Slrasrdinarisa;

- ghie, in seconda convocarionse - essendo andals dssertna a

prima Indette per Yl giorne 25 ottokre 20203, nells stessao
luocge, alle cre 23,100 (wentlitrs) sonc presenti nunero 3
iEre) Essociati, = precisamente il com npareiite, scpra Jerners-
lizzata ed 1 signorl GUMIERS WARIG, neto & Cestelgandolio
fRMY 11 AL 1l novembre 13%¢ o TRESTROCCI S3LFTA, neEza a FMorle-
riggioni (3T} 1l 31 maggio 1950;

- che, l'artioels 16 dells Statuto del | 'Associariore preveds
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Lesiuslments che "Lfassamblea & validamence costituita gquan-

-

vovazione, dopo obe sianc rrascorse aimeno 24 ore dalila pri-
ma, & validamento postituita con gualsiasl aumerc di aderen-
g che l'articole 17 del suddetto Statucto prevede che

maggicranza deli vobti dei presenti,

difipasione delle slaluto avviena 3
|maggicranza asgolota
[ ;

- che, del Comiltazo

DiTﬂtti?n, Cﬁﬂpaﬂtc da nunero I fandi-
c1) membri, sera presenti: lul nedesimo, guale Presidente,
Plosigrnor GUMIERD MARTO, sopra gensrslizssto, gquale Vice Zre-
L .

slcente, & _a signora LASTROOCT SRAERTAE, quals componente: vi-

sultano assenti gitﬁLifiuati gli g componenti el Comiba-
to Direttive, signori BOSCHI ILED, [FOLATS LINDA, BONELLT DO-
NATELLA, ALINL A2In, WMARAT WMRRUICE, T3TT GRAZIANG, CIPRIR-
Rl ANDRER o SERRI S1LVIO

- dichiara pertarto lsg presencte fAsszemblea regolarmente cosli-

tuita ed ldonea a deliberars scll'asrgonenlo posto 2117ordi=s

del gicroo, polche tutti gli intervenuzi 31 dichiarans suffi-
clenterente edotti sulla materiz in esso posta o ne accetlba-
N la discussione.

“niEiancs & Lzabttare |[Targomento posto 2l 'erdine del gior-
ni; 11 Presidente ricorda agli intervenatil che, a? ssrsi del-
["art. 101 del D.Tgs. 2 lugliec 2017 n. 117 {c.d. "Codize del
lerzo Eattore"), come medificato dall'arT, 32 del Dilgs. 3 a2-
ircolares dal Mip!-
di-
cenbre 2008, ls organizrazioni di wolentarialeo, per mantens-

rz l'iscrizions ne=ll'flbo provinciale de le O0V, clire che

gos-o 2018 n. 103, aocnché al sernsi della <

sters del Lavers e delles Poliziche Scoizli n. 20 del

per iscriversi nel Bsulstro Uaico Nazionals dol Terso Sstbo-

T ARONTED - per 1l guals il Mindistero dsl Lavero o delle Fo-
litiche ESociali con cecrete in date 15 sellenbrs 2020, pub-
{blicata =sulla Sazzetza Oitigizle Seris Gensrale n. 281 del

27 ollobre 2020 ha definitn serizicng degli
erti, le modalitd ci decosite degli aztl, 2 =egole per la
suEd predisoosizicorns, tenula = conservaziore - dovewarc ade-
|quars 1 propri slatuszi, cor le maggicranze srevisie per le
deliberazioni dell'assemb’lea ardirarizs, per conformarli alle
ouove  dispesizieni  ipderogabili o per inkroduarre olawscls
cne gac udene l'applicazions 4l nuove disposizicni derogaki-
11, mediznte specifica olavscla statiutaria, srntre 1. termine
del 2 agostc 210

Tale termine, oer 1'adeguaments degli statut® dells orlus,

dells organizzaziond di wvoloptariate e dells asscciazicni di

promozione sociale, in dercga a guanloc previsto dalltsrtico-

[le 101, comma 2, del "cedice del Terzo settore”, di oui al |
citelo decrero legislativo 3 gl in S, . 11T, @& skats

Prina prorogate al 30 giugne 020 con |faoprovazions defini-

Liva del Dizegno of Legge n. 1354 da parte del Serato del

fepeholics recante "Conversione in leggs, con medificaziorn?’,

do dinterviens 15 maggicranza dei compornenti. In seconda con
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d=1 oHae ntm—lquﬁ 30 aprile 2018, n. 324, recarte misure ur-

igentl di crescita economice & per la risoluzione ER spscl i

che aituarioni di o eorisi" e, successivamante, & skalo ulte-

Pigrments prorogato, in ceonseguenza dsli'emergspza epidemio-

.ngicq cy COVIC-1%, gl 31 olteore 2029, ai senszi dell'artice-
la 3% oomma 1 odel decrelo-leggs Cure ICzalia del 17 maggio
2080 n, 18, convertizs in Tegge 24 aprile 2020 n, 27,

FPertanto, continua il Presidentes, aoprossimands: Pl szeimine
come sopra prorogato per gl adequanenL; statunari, =i rends
mEtessario per | 'Assccliazione approvarbe Uh nuove teslo dello
3taluto al fine AL recopire 1o nuove cisposizionl indercgabi-
i o ¢di dntredirre clausole che eacludono 1'applicazicone i
nuove diszposizicnl derogsbil® mediznls  specifica olausols
s_alutariz, LI tucto g1 s5eraid el suddezto Colgs. 2 luglie
2617 me IIT  foad.
Lo dal DoTgs. 3

Circolarn del Ministero dsl Savors e dells Felitichs Scooliali

l'ervo Jottors"), oome wmodifica

n., 10%;, nonché 21 mensi della

n. 20 del 27 dicenbrs 2018 & dells Lakella rispilogabiva del-
a

le modalltad o

11EJLdLEHLu ad essa al lagata,
&1 riguerde, prosegua ancera il Presis

dante, 1'hascoizzions
Haricnale Fubblichs Assislenze ("AKUAS") ha predisoosbo ung!
statuza "rlipg", al fire di recepirs le =suddecle flove dispo-
sizloni de codice del crzo Eerbttors, =d,al guale 11 Presi-
denle propone di scstanzialrerte unifarmavasi con Llapprova-
zigne dello 3tazitco di cui suggsrisce l'adozions.

Allo scopo di meglic chiarire la portate dsl'z propria propo-

il ZPresidents di letlera all'agssenrbloz cells hozzras of

atirto di cul vreporne l'adoricns, sofformandosi ad 1! Tustra-

H
=
]

nosme delle sizsse di maggicre rilevanza, quali, o
parzicolare, cuelle ralative sgli sceni (oche riproduconu E0-
slarzia'menze guelli gid indicati rello STatuto in vigore ma
con tna miglicre formulaziore), all'adesione alla &ssociazio-
an Mazicndls Punbliche Bssistenze, alle zumissiore dei soel
ed al loro ciritti s doveri, zlle conpelenze dell'zssenbles,
glile attrikuzionl, compesizione £ [Luneicnanentco dell'crgano
di amminiscrazicone  (Consigiio Dipettiwe), alla orevisione
cdell "organs di controlle o el revisore lega ¢ del conbi, al
Bilancio o =21 diviebe i distribuzione degli utili, alla de-

veluriona del pabtrimenic in casc di soicglimento.

L!agserblea, senza alcuna discussions, zccoglienda la propo-

sta del Froesidente, a la unaninitid del wobti degli associati
sresenti, zopprove 1| nuove Statute Sociale, composlo di nune-
o 32 dlrentadue) erziccli, che, previa leliurs da me HNotaio
catare al costituito comparente e sottozcrirzicone del medesi-

mo & i me Meztaio, s allega al presente aftto sotte la lette-
ra "A&" e conferisce mandato al Presldsnte di oapporrare alle
stesso le eventualil modifiche o inlsgrarioni zichieste dalle

EBmmiristrazioni Pubkbliche oompotentl in esplicazicns del Cao-

dige del Terze Sebiore.

Hull'altro sssendovi a deliberare o nessuno prondends la pa-




rola, il Prasidente dichiarz scio ta la pressrnls sssenblea,

cioe claguantobzo (15,580,

del prassrle zbbto, consequenti e dipendenci,

X

11l presente alke & ssente da dmpostia di bollo ai sensi del
1° pomma cell'articole B Legge n. 266791 = da inposta di ze-
gizlrs ai sensi de |'arficelo 82 del D.Lgs. 3 luglis 2017 n.
11¢y in guanto atto Jdi adeguanento statuTtario gllas nomative
vigents di Associzazions ol Volortaristo regolarmente izcrit- |
La nel RBogistro Zeg_onale delle Orgarlavaziarn? ol Volentzria-
Lo,

Righissle feo Hotaie ho riocevuto 11 presente atte che ho let—|
to al ecomparenls il guels, su wmia lnterpel larea, 1o nha di-
chiarzzo conforms alls sus volentd e a veritd e lo solboscri-
g, Loitamente a me Motalo, alle ozZe sedic” (1e).

Abbo sorilbtto a mzachina da perscna di omoa fiducia ed in plo-
cola parts ¢l meno di me Metaio in dues Zngli di carte libsra
use bol o, oocupatl per Zacciake dinters se!l e [in gui della
lpresente :

Frto CTREH EHOLALG

inale, FTirmato a norma ¢i legge, che
‘ I

4 Mder

PoggibonsL, {?? Gjbg1i_ 5o
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' Dr. Andrea Pescatori
MNotaio

7

ALLEGATS "AY AL M. 26.092 DI RACCOLTA
~ STATUTO DELLA
"ASSOCIAZTONE PUBELICA ASSISTENFRA DI CASTELLINA SCALOY
kEkkkEhd
TITOLD I - FRIWNCIPI GEMERALT

Art. 1 — Costituzicne

1.1 B costituita lf'organizzszions oi valenlariato de-—
nominats “ASSCOTAZLIONE DI POBGBLICA BAIITATENZA D1 CASTEL-
LIKA 2SCALD GDVY, di sseguito pild brevemente indicata coma

[“Bzzociarmiane®,

1.2 La denominarzione sociale contiene |'acroenims 9DV (or-
ganizzazions di volontariabto) che ne costitulsce peou-—
liare ssgno distintive 2 che dovra essore indicals in o-

gril atto, cominicazions & manifestarions al opubbklics

1.3 Lo stemms dellfissociazione & un Tabars ralligurante
il {zstello di Monterdiggion® o una bandiera di colors
bizncoe con detto stemmz & la sorilla: “non merild di na-

[gcere chi wvisse sol per sé” circondato dalla legenda

N,

Gmsociarione di Fubbiica Assistenza’.

1.4 la durata dellfassociarione & 11 1imitala.

1.5 T 'Associazione & disciplinatz dal presente =statutao,
dagli everntuali regolamerti e dal deliberall degli orga-
ni associativi, nonchd dai principli gensrali delltordi-
mamento giuaridico, ed sglsce nel oispetto del D.oLgs .|
11772017 & =ue successive integrzeioni o modillicasiconi,
delle altre loggl sblabtali o regicnali.

1.6 L'Associaricne aderisce =zsll'aAsscociazions Hazionale
Fubnliche Assistenze (A.K.Z2.RS).

1.7 T2 Statute vincela alla sca osservansa gll aderenil
allforganirrazions. FEsso costitulsoo 12 regola fondamen-—

Lzle di comporlamente dell’albivitd dellforganizzazione

stessa.

1.BE Tl oresents Statuto & podificato ocor delikeraszions
dell’Assenblen ¢ con la rasgiovanza sssolutes del orasenti.
Art. 2 - Sede e serioni

2.1 L'Assoclarione ha sede nel Comune di MonLeriggioni
Fraz. Castellina Scalo.

2.2 Par lforganizzazione delle proprie abtivicd 1'Asso-

ciazione pud cesere articclata in sermioni.

Art. 3 - Principi generali e finalita
3.1 L'Associazione & luogo di asggregazions scelle persans

per la promozions e2d 11 perseguimento di atlivitd in fa-

[vors della comuniltd & del bpene ocomuns e si iapirs ai
principi costilursionall dellsa =solidsristd, della parcte-—

cipazione e dell'inclusions in conformitd alle norms

che sovrinlandornao 11 terzo settore.

3.2 L'hsscciazione & aconfessichnale =d apartitnica e fon-

da la gpropria strubtlura asssciativa sul principi della

demecraszia, della elebbivita & gratuitad delle cariche




assaciative, della gratuiza dells prestarioni  fornite

i
Fan!1 aderenti & sulla attiwitd 4 wolantariato.

3.2 L 'As=zociazione fonda le proprie attiwv

t
menlks sullfimpegno persorale, volonbarico e gratuite dei

mropri aderenlki. I1 wolontariec & un assoclato che, ner

suz libera scelta, swvolge altiviza in Zaveore della comu-

itiltds e dal hene comune, per 1l tramile dall'Asscciazic-
1w, mettendo a disposizions il proprio tempo 2 le pro-
oris gapacits, in modo personale, sponbtznsos e gratuite,
senza fint di lucro, neanche indirella, ed eaclusivamen-

te per fini di sclidarieta.

R4 T attivitd del wolontario nen pud essare rotribuits

aCclarlione

in =lcun mods nemmenos dal beneficiaria. L'AS:
Lué rimbnrsare al wvolontario scltanco le spese etfottiva-
nentc sostenule & doocumenzate per | Tattivita prestala,
entro il limits massims 2 2lle condiziecni preventivamen-
Lle stabilize dal Censiglie Dirsttive, ovvero nalle moda
lizad previste dalls legge. Scno in ogn! caseo vietati rim-
borsi spese di tipo forfetario.

3.8 L'arttiwilad assceciativa si rivolge in prewvalsznzz In
favors dei terzi 2 dalla generalils della popolazicone.
1.6 L 'ABeosociazions si prefigoe pricoipalmente of:

=% favarire lz parcecipazione delle persone allo studio

dei hisogni emercenli ed alla progracmazions o progoetza
zione del loro soddisfacimento;

b promusvere lo asviluppe d2lla eilturs del wvolontaria-

Loy in particalzrze Lgs 1 glovani e all'interns delle
scacle;
=] pravenire le malsttie ed 7 fattori 4l rischis 2 oer

i
la protericne della salute negli amklenti of wvita o di
avara, nei loro vari aspetti ssnltari o =sociall;

g promusvere o crganizzars la solidariebd sul oroblemd
Aellas sclitudins e del dolare;

2] assisters, promnuovers o sostensrs 1 odiritti dell’in-

£ mromnovere la tutels ded dirictd cmani, sivili, s

Wl
O

-

ja i e politici nonché promusvsrs e pari cpporta-

izéa & lTaiute recicroco;

gy oromaovore 11 soslegno all'inclusions sociale,  In
particolare dells perasne coi disazbilitd e noa aulbosul-
| PR 2

ficlankis;

1] promucvere ls cultura dellz legalitad, della pace tra

==

popali, della ronviclenza, ocon particolare attenzione

al soslbegno o contrasto delle forme di discriminazione
(=1

inkallaranza, relativamente =2 guella di genere a/f

o
nei confronti di seggeltl valnerapili;
il oollabsrare con gualsiasi soggello, pubklico & priwva-

Co, = con z2llre crganizezazicni di velontariato o enlil

iml torzo selbbtore per il perseguimente dei fini e




N I

cbielbivi orevisti dal pressnte statuto rel rispetto
lgells reciproche sutcnormic, esperienze e ruoli.
Art, 4 - Attivita di interessze generale = divarse

4.1 Te principali attivitd dell’fsscciazione, di intsres-

22 gsnerale, tease al persaguimente dells Finalicd ciwvi-

che, solidaristiche & 4di wutilitd =sociz_ o, zano:
#

zy gli drntervanti, 1 sarviwi e ' le prestzzioni sanila-

rie, socciali o socio-saritarie, ivi ocomprese le atti-

[wita Gl soccorsc e di trasporte dagli ammalazi e d2i fe-

Bl 1 sexrvis 2z T T 2 dil diagnostica o sne-—
cialislkica Duls 1 ] comlizzdat iretbamenls od in

ool Lak ; pubbliche o ¢ wvaroner

priwvac
lgl Ze iniziative di cducaziang, informazionse & formazio-
ne zanilaria e di prevénzieono della =malute rei susni va-
[zi aspetti sanlilari e scociall:

ch i1 oserwiri df oarattere soclale ed ass=iszenziale, an-
che domiciliari, oper il sostagno dells persone anziani,
con disabkilita 2, comungue, in concizioni anche Lempora

nee o Aifficeolldg socilall ed econcmicne;

(=l le =ttivita o1 profesiore civile;

I} le iniziative atte 2 divulgare la culturs 2 la prati-
ca o della sicurezza, nell’zrbito della proterione civi
le, ivi corprese attivild di ricercs = formaziona in La-

1i meteric, con organiszagions 4l oorsi & seminari:
r = L)

(@) gll interwventi e ascrviri tinalirrati alla szlwvsgusr-

dia ad al miglioramenio delle condizioni dell’ambisnle
ad zl 'utilisFarione acooria e szezicaale delle rizorsze
naburali;

hy le sltiwitd ©i prevenzione cd arntincendisc boschivo e
i

i) gli intervent® oi futela = wvalorizzselons del patri-

a arhientalear

monio culturale o dol pacsaggio;

17 le allivitd culturzli, artistiche o, ricreative di in-
=

torass sociale, inclusse attivita, anche ediftorizli, me-
diante pubnlicarioni psricgdiche, di proomeczicons e diffu-
cione della cultuzrz o dal a pratica del volonkariatao o
dalle sttivita definite di dinteresse generals dalls leg-
ge;

“h le slbbivitd turistiche di intercsse saciale = cultura
Lgys

1} la formazione professicnale ed exlra-scolastica fina-
lizzata alla prevenzione della dispersione scolastica

ad 2]l sucoesso scolastico e formatiwve, alla prevenzlione

del bullismo ed al contrasto dellz povertd educativa;

m) le attivita culfurali di ianceresse saciale con fina-
5 e T ey i

nt la cooperarmiona alla sviluppo;




) la benetficenza, sos

i
-

oy l'acceglienza umanilariz ed integraziocne socisle d

cura di procedure di adoszione internzzionale;

geationsg ol alloggl saoziali, rnoaché ogni slira st-

n

4 di garattere residenzizles termporsnea diretta a

i
afare biscgni seciali, sanitarzi, culturali, forms-
tivi ¢ lavorsgtivi;

r: 1'organizrzazione & gesliones di EttithéxspDrtive =

lettantistichs;
i egns a distanza, ecasione grabui-

£
ta dl alimenti o prodoblbl o erogazione di deravo, bsanl

o =zervizi a socstegno di persone svantzgglale o di atti-

o

vité definite di ilateresse genervale dalla leggs

—-

¢} la promozions & Culela dedl dirdizti umani, ocivili, so-
cialil & weliticl; monche deil dirictli del consumatari =

degli urenti delle activicd definile di intaresse gens

rals dalla legges

i1 la rigualificzzicns di Deni pubblici ilnutilizzatd o

i Deni confiscazi alla eriminalila ocrganiseala;

vl L servizi di mulualilba;

Wl la [formazicne del wvolonlaric in cgildbgrazjnﬁe oo L

progettl di AN.P.AS. Nazibonale ¢ Regionale;

x¥) la promoczions della racoelta del sangue & degli orga

ai; Pertznte in senoc allfAsscociazicone £ costituito un
runps Donacori di Sangue il cud Zfunzioramento & atabi-

lizo da apposilo Regolamento;

vy le attivita di raccolta Zondi per il finanzismenlbo

Helle attivila sanitario, sociali e socio-sanitarie;

2} nel promuocvere aiabi oalle Tamiglie colpite da lutte

rediante l7istituzicne di un serwvizio d1 onocranze & Lra-

sporti funsbri, con lo scops znche di o ceonsentire loro

il minore disacio sconomico posa’blle.

4.2 T'Aszsociazicne svelgs altresi le atiiviLd diverse e
di carzzlbtere secchdario nonché strumenlale rispethbo a
qualle dl Interesse gererals, pur nel rispelic dei cri-
ceri o dai imili stakilizi dalla wvigents normativa.
Bl Zini del raggiungimernto degli =scepi socisli 17 Rzsscoiazicone
Fﬁtré organizzars feats di Tipo gaskronomicos, nusicals, tea-
ltrale o attivita di cipo ricrestiwvd.

4.3 Il Consiglio Dirsttive documentzs il carattere sscon-
dario e strumsntale delle attivita 4i cui al conoa che
preceds nella relaricones di missicne, Qn ana annotazione
in calce sl rendiconto per cassa o nella nota dintegrati-
wa al bilancio,

TITOLO II - ASS0OCIATI E VOLOMTART

Art., 5 — Associati = wvolontari

B.1 A [*Pssoclarlione pessonc aderlre tutte le persone
|

Ly
-
d
fu
=i
L
At
[

|
r
o
H-

mha condividons 1 principi e le al pre—
|

aoclica-—

sente slkzlubo & che siano mossi oda spirite d




zietd, senza distinzioni di sessc, nazicnalits, ra
lingua, religiene, cpinicnil politiche, condizioni pe
nall & sgcisii.

5.2 All'Associazione possono aderirse anche sltre organiz-

zazioni di volontariato,

5.3 T'Assooclavlione si compones di pil categorie oi assa-|
ciati, sssi s1 dividono in:

) ordinari: coloro chs aderisconc all'associarione e

dichizrino di zcoettare la novme del presente statuto a

cha solloscrivens Lz guota asscciativa e versanoc 1 con-

tributi nella miscvra ed entro i fermind fissati dagli

organi asscciativi competenti;

by wolontari: coloro cae, @i eta non inferisrzs ad anni

i1ﬁ teedlicl) si impegnano 2 prestara la propria opers
Ll : : o

prracnale, spontanssa & gratuits nellfespletamento delle
gbhbivita dellffassociarionse; 1 minori di anni 28 ‘diciot-
o) o wengons smmessioa prestare la loro opera dl volanta-
i econ 11 conssnss scritto di o chi ne esercita la po-|
testa genitoriale. La pssslazions dell'cpera gratuita e
volontaria pud esonavara dal pagamenio della gqusta &1

nuale,

5.4 Hon gposscno acguisire la gualifice 4L volontari co-

lore che fintrattengonoe con essa rzpporti di lavoro dil
gqualsiasi nmatura.

2.5 Gli asscciati noszsono recedsre in gqualsizsi momenbo
dall’ fssociseione, ma lzs gualifics non & trasmissibhile,

5.8 Fatto salvo il diritts 4i recesso, o capressanente =
1

lzclusa la temporaneita od cceasiaona fta della partecipa-

zionz alla wila associativa; pertanto gli aszociall pos

socac  svolgere in

made parscnale,  spontanec, gratuils e
= P

nen occasionzle, =senra Tini dio o lucre, 17attivitd 41 wo-

lontariato per la realizzazions delle finalicda dellfhs-
sociariore a condirione che 11 loro nomirnative siz inse

rite nel registro del voelontari,

5.7 Tl comportzmento wverso gli zaderenti ad all’esternc

dellforganizzaziong, & animate do spirsitoe di =aolida-

rieta ed alluaboe con correttezza & buona fede.
5.8 L'ammissione ad =ssocciato, comporza |Miscrizicne nel

libro degli asscciati del fassocizrionrs e 1'obkhligo df

jversare (a4 guola asscclilativa annuslmente stzlkilitz, che
jdecorre dalla dats di delibera del Consiglic Direttiva,
|1l guale =i pronuncia, scnza obbligo di motlvazione,

gulla domanda del candidato sntro 60 (sessanta) glornd

calla sua presenbszicns. Lfsven_uale rigetito deolla do-

manda deve cossere motivato

5.8 L'eventusle rifiula pud essere lmpugnato con ricorso
motivata, da presentzre entro &0 {(secasanta) glorn: dal-

7 T e e s e i = = 12
Led, CONWAILLTa Z1 008, al Assonlklca © SErelad 11l Sizoa

e dells prima riuanione utile.




.10 La guotas di associazione & znnouvale o non & fraziona-

bile n& ripetioile, 1.1 titolec del socio &€ individuale.
£E. & — Diritti e doveri degli associati
B.1 1 diritki degli Associatl sono:
! partecipare alla wita associative nei mpail previsti
dzl’o stalule 2 dagli ewvercuvall regelamesnti attuaz

T

i
rotto anche delle rnoarme del Codice BELico, z2e e

=

Pa ke

'u.-i .

Dy escere informall sull'ardamernio dell'attiwvitd asso-
cilativa ec avanzare praoposte agli organi ass

=) essminsre 1 librxi gocizsli, L kbBilsngi, I rendiconti,
=

le relariocni, L conltracli =24 ognl altbtro docimento del-

| "Assaciazione; Seconan e modalita; i termini e le con

iizioni previste dal presente statuta o i ewventuall

regolamenti attuativi;

i1 chiegdere la convocarione dell'BAssambles nei aedi e
mel fermini prewvistl deslle statuto;

gl partecipare all'Assemblea ocon diritto di woto, se

T

aocizzicne oo almencs 3 (tre} mesi & siang i pari ocen
i1

della rduniones;

gelle guote & dei contributi =2l moments

=Y eleggere ed essere ¢lettl, se maggicorenni, & a condi-
lzione che =zkbizns aderite all’associarziorne da zlmeno 3
(tre) mesi e siano i parl con 1l versamsnto delle guo-
Le e da’l conlbrxibuti al momento ‘n aui =21 svelgoro lsa a-
”azfnni, ¢ non incarrans in una delle ecause di ineleggi-

Je e dal prasenls slalulo.

pilita previsble dalls ls

6.2 I doveri deglil Associzli sono:

Al rispetiare le statuto, gli eventual! regolamenti at-
tuativi, il Codice Etice & i deliberall degli organi as-
sooclalivig

Bl dmpasgnarsi per il raggiungimenta delle finalitad asso-

e

iz

ve e rispettare ¢li impegnl sssuonciy

in regola con 11 wersarento della guaola asso-—

i
i

=

ot @t
w

cel contributi eventualmente deliborati;

3]
o

i

Lo

= e
]

T

il

s 8 un E-CFT.FDJ_'tEI.I[lEI'.LU che non =iz in contrs=sto ocon

m
o

r

neipl dell'Assoclarione & con 1 Find statotari;

i1

pri
e) non compierse atti che ledarno il bucn nome, 1'immagi-
me = gli interessi della Assoclazions.

Art. T = Perdita della gqualifica di as=zociato

7.1 La guslifics di assoociabo wvisns a cessars per:

a] reoocesso, mediante conunlicseione scrilbta dnwviata sl
Consiglio Cirettiwo, ed hs effetto immediatiof

Bl esclusione, dovuta alls mancata osservanza degli ob-

hligh! e dowveril statutari, oppure per gravi motivi che

regiudiching Tu svolgimenta rormaleo dellattivita

o)

KHlellfdsseciazione, ovvero in ipotesl in cui lfasscciato

tenga un comportamento lesiveo dello spiriteo, dell’ imma-

orennl, & a condizione che abbiano adersibo allfas-—




gine o degli dell?Assooiazione stessa. In La-|

= T1 dpolesi lfaccertarmento della condolla dell'Zssacialbo

spenta al Consiglio Direttivo, <he riferird =11fAsacm-

Blea, la guale dellberersz l1'esclusiocns con vobo Segra-
. Lfesclusions covra essere comunicaba senza induglic
all'interessato, il gusls patrd impugnarla oo ricoraso
da prescntare entro 30 (trenta) glornd dallza comunics
Zione, all'Asscmblez che delibsrerd in coccasionc della
lprima riunione utile;

CloDer morosSilsd, ovwvero per il mancsto pagamenbo della

guola di asscoiarions annuale o dei contributi stracrcdi—| .

nari eventuzlmenze chiasti

rella prima

ipotes la perdits della gualifica avviens Ltrascorsi 10

idieci) mesi dell'anro =olare =successive a oguells =1
gquale lz gquota =51 riferiva; nells seconda ifpotasi la

1
pordita della gualificz avviens trascorsi 30 (kbrenta)

vliorni dalla deliberzzions dell'cbhligo; !

ARCeSSa.

[
()
T
L]

7.2 li assgcisli che sono incorsi nella movosica,. cra
soorsi Lre mesi dalla =tessa, possono chiedsre =21 Consdi-
glio DirefTive la rismmizsions purchdéd versino preventci-
vamente o songa dndugic Lulbe le cuote 2 1 contribubl
ikl & nosn yersati.

511 associzatd che seonos  incorsi nelilf

7 eaclasions
[dallfAssociaricons possono essere riammessi onrochd oio
lavvengs dopo un anhg dallfesclusions ed sbbiane dato
orova 4l ravvedimento.

7.4 11 zocio recaduto & camundgus Lenuio al wversamonto
della guata associativa relskbive allfanno di ecsercizio
I cui il recessa & stato esarcilalo,

TITOLO IIT - ORDIMNAMENTO ED AMMINISTRAFIONE

Art, B - Organi assccistivi

8.1 Soro crgani dellffssociaziaons:
gl 1rAasserblea degli associaldis

1 11 Consiglio Riretbivo;

o) i Presidente;

! 11 Ravisore Unico;
g} L1 Collegio dai Probiviel,
B.2 Tutze le cariche associslive scno eleliive & gratui-
fe, ad ecocerione del Hevisore Unico iszcritte agli 2l
orolessionali. ©' fatto salvo 11 rimborso delle spose

affettivamente sostenuts o documerntante  dagli

stratori per 1l'albivibtd prestats.

E
B.3 Won possono ricoprire cariche asscciative gli inlker-

detil, gli dinanilitati, 1 ZFfalliti, o coloro che =ono

sTatl oondannati ad una pens che comporti irterdisione,
ha

qua lfincapscitd ad esercitare uffici direttivi; nonché

anac Lemporanea, dai pubblici uwffici o dicniari comun-=

quegli  asscciztl  temporancamente sospesi dall'fssocia-




- 8.4

ziti di oacraki
Brt. 9

ib&, pro

Aesemblea zssociativa:

zians.
Tl codice alico pud subordizslare 1fassuneziocne della
carica di amministratore al possesso di specifici requi

sionslitd e indipendanza.

EI:IIFI.PQS]. zione e convocazions

2.1 L'Assemblea & composta da tutll gli associati, mag-
iorenni, = condizicne cha abbianoe aderite allfassocia-
Fione da almeno 3 i{tre)] mesi e sizng in par-i con 11 wer
szmonaTo dalla guote s o del contributi Fossono albresl
partecipsre all 'Assemblen con dicitto ad un sato vato
gli Associali che =ianc Crgarnizrarzioni di voleontarizto
o Ennl del Terwzo Setlbare iscrittl da almens tre casi
che siana in regr con i1 wersamente delle guote ssso-
clalive., L1 zermine di —re me: re dalla cata di
acoettarions dalla domands Consiclic Diret-
tiwe.

9.2 L'Assemblea ordinsria & conwvocsta dal Presidente, so
richiesta del Consiglic Direttiwvs, almeno dous wolle
1'anne, ecntro 1 35 (trenlz} aprile per Tapprovasione
del bilsncic consuntive, corredato dells relazion! sul-
la gesbiones; pus e=sssere altresi rvocala, semore dal
Frosidente, sia a scopo conscliivo =ia ai “ini di perio-
Hiche werifiche 1l attuariars del pragrammi .

9.3 La convooarions dell'Assembles pud zvvenire anchs au
richiesta almeno un decimo degli associati; Lo ta
czsc 11 Prasidente dave provvedere allz convacazione on-
Lre 13 fguindieci) giorni dal ricavimento della richie-
ata e detta 2fssemblsse slravrdinaria deve sssere Lenuta
entro 15 {(gcuindici) giorni dalla convocazione.

9.4 T hssevblea slracordinaria =i riunisce anche par de
herar sulle proposte: (2] di modifica dsllo slalubo;
ik di wariazsions delle ssde legzle: (2 di o trasforma-
Izicun . fusiona o scissiche dell'Bssociazione: (] di
soclaglimente dell'fssaociazione o consegusnls devoluzlio-—
me del pablrimonio; owvwvero Ln.uccasiune di dmporbanti i-
niziative che interessinoe lo sviluppo associativo o del
volontariate, sia, infine, per deliberare su zrgomenki
21 carstibere eccerionale o per gravi lrregolaritd emsr—
z=e durante la gestione.

8.5 Lo convocazioni dallffssambles possono esserc cffet

SWVLED

Trane madisnte }
EEC;

telegramma, c-mail, o

ranifestd

‘Associazions, mediante p
net dell’a=sszociazione, =lm
cella datzs fissatz per la r
8.6 L'avvisa dave conkens=re
per la primz 2 la seconda

e2lle m=terie da trattare.

speadl Do oon

el luoghi principali

lettera racoomandata,

vwara medianls zfflssione di
2el Comune dove ha sede
vhblicarione =zul sito inter-—
eno 20 [wenki) giarni prima
‘uniaone.
il gigrno, il lucgo e 1fora

convocazions, nonchée 1'elenco




9.8 L'Assemblea pud essere convocata =nche 21l di fuecri

= YT g g e G (= e T B e
=21 tTearritorioc de= comune 111 Ll ASHOCLAZTIONG Na S

ul

d=, a condizicne che neon sis resa zoifficoltocsa un'ampia

parbtecipasione al dibatiito asscembleare.
8,10 MHell'ipolesi in cul 11 Fresidente npon sdzmoia al

prooric obblige di convocaziche cuesta potra essere ef-

fetcualkba dal Reviscre, da cilascun menbro del Consiglio

Directive, dal Collegio dei Ereobiviri, da chiungue ne
zbbia interesse.

Art. 10 - Assemblea associsztiva: wvaliditid o svolgimento
10.1 L'aAassembles, sia ordinaria sila strzcrdinaria, & wva-

lidamente costituits i prima cCorvocazilonge; quands sia
L

i is
presente la melz plo o unoe degli h;sa:iati aventi dizitto
|8l wolba,

10.2 1L'Assembles, sia ardinsria sis strazordinsriz & wvali-
dzmente costituica in seconda convosazions, brascorse

almeno 24 {wenliguatirol orve dalla pr

auslungus s5ia
il numers degli Associati presentl.
10.3  &l]l'aocsridra e '*hes

stracrdinaris, il [Fresidente dell 'Asscclazicne o un oom—

ardlinazis sia

il
5
|
()
—
]
Fu
o
|
n:
z

ponenle dsl Consig ‘o DRDiventiwve, da lui delegslo, veri-
fica la waliditad =2ella riunicne e; in caso affarmativo,

invitz gli fAssocizti ad e2leggere il Presidente 2 i1 =se-

gretario d=ll'bAsssrblsa stessa, per 11 prosegulmenlol
dei lavori.

10.4 L'Assembles adoiza le proprie deliberasioni can wo-
lto paleze; adottz il wolo segreto per la eventuale nomi-
na degli organi associativi o guands le deldberazion’|
riguarding sirgolo persone. Hisultano approvate gquelle
delibarazioni che racoolgono la maggioranza relabliva
dei conzens=zi. Hel caso di mod! fiche allo SLaluls socia-
le risultbtano zpprovate le proposte chs hannoe otb

la maggioranzs dei consensi purché siano prasanti alla

riunione |z motd pid une degli aventi Siritteo al voto.
falors non =ussislance le condizioni di 0 cul al  comns
precedente sono approvats guelle proposls one olTengons
il consenso df almeno 1 guattro guinti dei presenti,
cualungue sia 1l numsro.
10,5 ¥Fatte salveo il guorwn deliberativeo di legge per lo
soioglimento cell'Associazione, risultanc approvate
|
guelle delibesrazioni che hanno ottenuto la maggiorcanzs
dei woti: in ipotesi di paritd tra 1 wveobl favereveli =

ntrari, =5i darad luogo = nuowe votazioni, qualorz la

L]

-

paritid persista per tre wvotazioni consecutive la propo-

At

zta s5i deve ritenere rigettat

10.6 Regolarmente costituita 1'Assemblea rappresenta 1'u-|
niver=salits degli associati o le =sve deliberazioni, wa-
lidamente assunte, obbligano tutti glli asseociati, anchs

assenti o disssnzienti.




gsclusc, 11 veoto par corrispondenza, branns nei
il comprovata necessita., . — . T T
=11 associati possono farsi rappressentare, mediante
soricta, da a2libri asscoiati, purchée non sinno‘

del Consiglic Dlretidive o Revisocrl ovwvero nozn

dipéndenti o collgberatori recribuisi 4e11'h$so-l
ciarzione, Clascun asssaclats pud rcappresentarc siro ad
ur massime di un 2ssociabo. Clascun asscelstao ka diric-
Lo ad un vato. : |
Lo.® L'Assembles pud essere aperta a Lutla la cittadinan-

za; & facolta del Presidente dell "Assemble: :ﬂhEQTLiI@l
ai non associati di prendere 1z parola. In ogni caso,

|il dizitto di voto resta, comnngus, rissrvato 41 soli as-

laooiatd. l
prt. 11 Assemblea associativa: compiti

11.1 Sono competenze del | Assembles deg L associatis l
h] eszminare ea approvare gli dindirizzi, 1 crogramml =
iln directive generali dell’fssociazione; |

Bl odeliberave 71 bilancio preventiveo & consutiivo: i
L] delingrare, ed eventualmente pubblicare, il bilancio
|nv¢al'; l

Ay la nomina e la revoosa del Reviaors Unico:

Fr)

la gqasterwinazicns del numero dal compenenli del CDE—‘
Fiquo Dirvettiva;

eloggere ofo reavocare 11 Consiglio Diraoblbive, Eecan—‘
do Leg mods!litd stabhilile con la delibera in cul ne de-
L na 1l numero dei conmponentl oppuare puo rinvinrla\

oleggere efo revogare 1l Collegio del Probiwviriy \

er saguire la procedura prevista sl successive srct, 20;
i
'

delibarare le modifiche delle statuio, anche su pro-

posta del Consiglioc Rirsttiva: ‘

i} deliberare 1fislituzione o 1= soorpressionsz delle sa;\

Fiorni;
L] delibesrare sul ricorso presentato dzi candidatl e ds- |

gli zsscciaci esclus=si dal Consiglio Direttive; l

E] dztorminare 1Mimporto arnuale delle cuckte zassocialki-
ray 11 termine ultimo pa: i)l loro versamentzs e la mnda—‘

litd oi riscossione;

) determinare I contributi stracrdinari ds chieders =-

gli Asscoiatiy

E] approvare {1 regolamenbto generale doll'bzzaociarione

d ognd altro regolamento par 1l funzicnamento dei ser-
vizi, nonché il codice etico deglli Asscoclizti, = ls loro
i

'ficne, curancsene  la rispondenzs oallo slhatula del-
=5

% deliberare ;; vendita e l'acguisto di beni immobili e
La contrazione di mucuiy !
m) deliperzre la btrasfarmszions, la fusicns o la =2cizsio-
ke dell'hssociazione; i



n) deliborare sulls responszanilita del componenti cegll

altri &rgani zssoclativi e promuovere azieni di respen
sabililbsd nel loro confrantiy

&) delibaraye lo sciocglimentoe dellffsscciazions e la
conseguents devoluzione del suo palrimonic;

pt odeliberare su ogni 2ltro sr-gomento a4 essa ds=mands-

Lo par legge o per statuoo.
Art, 12 — Consiglio Direttive: composizione = compiti

12.1 T 'Assccoiazions & dlirebtz od

ca un Con-—

Direttivo composto da 11 (undici)

Qs
—
s

(tredicia
eletti dallfassenblas tra i propri componenti. ;
12.2 71 Consiglio Direllive pud essere revooato dallfAs-
=

mblea degll assccoiazi, con la maggioranzd del componen-—

12.3 T mwenbri del Ccnsig

o3
N

Iia Dircztive durano in gar

a

3 oitre) HOML & S00n0

gibill senza limite.

i2.4 11 Consiglio Direttive slegge, fra i suvol componsn-
ti, entro o neon olbrs 30 {(ftrenta) glorni dall'insediz
mento, durante una riunione presieduta dzsl consigliere

|pin zneiano di etd, il Presidents, o S0 sus pronosta un
Vicepresidante. Zer l'elezions del Presidente & richie-
ata la maggioranza assoluta dei comporenti i1l Ccnsiglio
Direttisrg,

12.5 hl Ceonsiglio Direttive spetla, olzre all'atbuazio-

me delle direttive generz!! stabilile callffssemblea =

la promozione, nell’ambito di tsll direttive, di ogni i-

nigiativa direila al conssguimento degli scopl dell’fs-
S ione, la amcinislrazicne ordinaria & straordina-

arione, =d o tale scopo adotbs bubbl 4
provvodimenti necessari per 11 migliore zndamento del-
l'Associazions.

12.6 Sono competenzse del Consiglio Direffive, 1o partico-

Al promuoveres, ogni anng, la campagna di Lessersmenbo
per favorire 1'adesione all'Asscclaziecne del maggior nu-
mers possikile df perscne;

Bl predisporre il mprogramma dell'attiviti annuale ds
orosontare all'Assemblea dei sooi;

=) eseguire 1 deliperati d=l fAzsenihlas = adoctitare
tutti i provvedimenli necessarli alla gestiones dell’or-

ganizrzazions;

d) fornire agli RAssocizsti la informzzione sul-
la gestions dell'Associazione;
o) amministrars le risorse econoniche dellfissociazione

zd il suo palrimonic, =on ognl 2it amplc potarse &l ri-

guardo;

f! predisporre, =lla Zfine di ognl esercizic finanzia-

ria, 11 bilancic e le relative relazlonl previsce dalla
legge e dal presents stabuto, lz relazipne di missions




con la guale 11 Consiglico Direttive ascumenta il carat-

Fete mecobd=-io o mfrumenlzéle collec athivitad svolkbe Zu-

rante 1'ultimg eserciezio, avendo cura di trasmellberlo,

uniltemente ai registri contabili ed a tutti gli atti re-

lativi, almenso 20 (trenlks) giorni prima =1 Bevisore Uni-

o, per pol oresentarle all'Assembles ordiraria anniza

le, previo deoposite nells sede associativa, a disposi-
rione degli sssociati, 15% (guindici] glernd prima della
cata stabkillilas;

2y delibarare Lfammissions degl’® asaociati o la loro e-
aclusione;

b} deliberars n ordine 5{a zllfaszunziore &1 al licen

siamenlo de porsonsle dipendente, sia all'instaurazio-

ne i ogni rapporto di ool laberazione, sovrainlendsandas

|
o
=
E
o2

|

-

7 tutti gli sspelli contrattuali ze

i
4
|-
B
=
i
|

i1 adottare eventuali orovevedimerzi gisciplin

srifronti decgli associall e dei dipendenti;

1 deliberare la vendita o lfacguisto di beni rmokili, an-
che reglislrati;

n) deliberare la richiesta di affidamenti bancari;

n) approvare il teslo dei contratti, delle convenzicni
e degli scoordi per 1l consegulmento delle finalitd as-—
socialive ed in geaere Lulll 1 provvedimenti ordinari e
stranrdinari necessari alla gestione dell'BRssociarione,

sazlve guanto il pressante statuto riserva a ' hsacmblea;

5l zmulorizzare il Presidente sd a2gire, ael confroncd df
Lerzi, in nome e per conlo dall'Associzzione;

o) deliberare la stiturione di altri enti, owvvera la

partecipaziorse a ouclli gla esistentl, ave n ravvisi

T

1tukbi itd por il persegulrents degli scopl associativi,

cricne acttribusnds loro stabilmenls speoifichke mansioni

settorizli, rienbranti negli ohiekbbivi dell’fAssociazio-

11 da!iberare 1'adesione ad organizrgaziconi di valanta-
~iate ed altri enlkll del terze sellore in attuazione del
fini e degli obiettivi del pressnte statute = ned limi-
ti previsti dalleo =statuls nzzionale di A.N.F.AS.;

tl dealikerare la cosbiturione o llacguisizicnc di parte-
cipazioni df socista, fondagiconi, censorzi afs lmprese
somiali aventi ad oggstto 1lf'esercizlo di oattiwvita utili

per il perseguimsents delle Tinalita ststutsrie di o ocul
B presente statuto;
5! acminare i delegati per la rappresentanza dellffsso-

ciariorne =1 Congresso regionale e nazionzle ALHOPLAS.;

t) deliberare su ogni altro argomentc ad essa demanda-

to per legge o per statuto:

12.7 Il Consiglic Direttive pud rilascizre deleghes ad
uno o pil censiglieri, ovverc ad zssccilstl, per il com
oicsnta, anche in via continuativa, di determinati inca-




richi, nonché per il disbhbrigo ol affari di eordinscia am-

Y. P . gy T 3 3 1
ministrazionse o FoX agni DCZOrTenaa, 1T A rtico _sre di
gestione relstiva al patrimonis, necessariz per |fatbi-
wila dellffssociazione, stzhilerndo con apposita delioe-—

ra <riterl, condizion: & lixiti.

12.8 [1 Censiglio Directive pud invitare &l le sue riunioc
ni gli assaocizstl, wvoloncari ed 1 tecnici che rillens o
portuni er lfassunriorne dalle proprie decisioni, owvee-

roo i1 consiglieri regionali e nazicnsll decli organiam!
delle Pubbliche Assislenss (B.N.P.AS.).
12.9 TubtlL:i gli dnwitztl alle riunlieni del Consiglio Di-

retbiveo hanno dizitczo di parcla ma non 42 wvoto.

12 .10 Kon sonce ammesse deleghe per 1z partecipsziornse al-

g riunicn! cel Consiglic NDiretbtiwvo.

Brt, 13 — Consiglio Direttive: funzionamento

13.3 T1 geonsiglio Dirsttiwve & convocatso dal Prasidente;]

con gualsiasi mezze onc consanta e prova dell Tavvenutal

ricerione, gusndo guess

n

-

o reputi necessaric, oppure

!

dietro domands molivata ¢l almens un Lerzo del suol mom-

lts ogni Erimescre.

Brl &, comungue, almend una
13.2 L'avviso di convocazlons deve conteners L1 giocrns,

lenco delle malsrie da trat-

il luago & 17ora, nonché
care.

13.3 T! Tonsiglio Disellive & presieduls dal Presidente,
oppure, in sua mancanzs; dal Vice Presidente, cvvaro,
in mancanza di oenCrambi, dal comoorents pl0 ansizno di
eLd del Consiglio Direttivo.

13,4 Le riurnieni de! Conziglio Diraettive sono va

te cosTituite guands vl Llnlervenga la mekd pll
suol componeniti .

12.5 71 Consiglio Direllivo 2 comungue vallidamenle costbl
tuito & atbe a delibersre gualora, anche 1o ssssnza deol-
le suddette Zormalila, siano presenti  ftubtbti 1 membri
del censiglio stesso, naonche il Reviscore Uniaco, se nomi-
nato, fz2rmo restande il diritto g1 ciascunco degli inter-—

venuti di opporsi la discussions ds=gll argomentl =suid

=l
gquali norn 5! ritenca sufficisnlemsntse inTormato.
13.6 Te dellbosrarioni del Con=iglio Direttive sono ado:

tate con L1 woto faveoreveole dellz maggloranza dei pre-

senti. Consiglic Direttive approva le deliberaziond

con wolbo paless, pud adettare il metodo del wvoto ssagra-

to guando si Cratbi 41 elezions alle cariche asscoisti-

we o guando la delinerarsionse riguarda le sincole persaons.

13.7 E' facelta del [Presidente Invitare alle riuniont
del Consigl! Direttiveo anche altri associall e non, per

discutere su speciflc! argomentci postl zll'ordine del

giorno.

Art. 14 - Presidente

14.1 I1 FPresidenle dell'fsscciarione, oche prasiede anche




Ll Consigilc Direttivo, rappresenta legalmente 17 Asso-

clzziong ai fronle al terzl, anche in giudizio, & orov—
sede a2 lf'esseourione delle deliberarioni dell’aszsemblea

g del Consiglio Direltbiwo.
4.2 11 Fresidente dura in carica 3 {tcrel arni ed & rie-
degginile senza limite, Un mese prims della scadenrza i1

b:cr;dente onvoca 174

zzemblos per le eleziocni del ruo-
vo Consiglio Diretzivo,

14,3 In dipaoles! di sua assenzz od impedimento le site fip-
kinni spelbans al Vice Fresidanle. :

Fd.d Il Presidente esercita tutte le furziori previste
elaziconi

dalle statuto: in parcicolare modo cuars Le

Icnw entiy stituzicni, Iimprese pubbliche e private s=d
altrl erganismi, ancke al f£insz df linstaurare’ rappertci
11 wmollaborzzions o scategno per o singole inizizbivae
Prosidente compie gii atti o .2 categoris di at-

quzli abbia ricevuto la delegz dal Consiglia

2

@ s=ptioscrive ftultl i contrathbi stipulati
lall’Associarione, e, in generale, guantoc occorre Bar
1'eaplicazslone degli aftzrl che worgono deliberati da-—
gli aliri organi sociali, =alve guanto atleibuito =211e
altre cariche dz! presenle statute 2 dagli eventuali re-—
golamenti da esso derivantl.

Na.6 In casi di zsscluta ed improrogssbile urgenza, pud a-
dolLtare 1 provvediment

L gl zompetenza del Consiglic Di-

i
Tetlive, salvo ratlifica da parte di guest'ulbime nella

rrima riunione successiva allfadeozicone, da tener=i aentreo
30 {Lranta)
14.7 I1 Pres

di ordinariz smministrarzione dell’fsscciazione gon par-

dente & delegato a compiere tutti gli aceil

Licolare riferimento 2llc operazion?: finsnziszie.

Art. 15 — Vice Presidenta

15.1 11 Vice Presidente scslituizce il Presidente in ca-
=0 di sus assenza od impediments in tutbte le funziond
zllo stesso zttribuite, costituendo la sua firma prova
nai confronti dei terzi dell'assenza o dell'impedimentd.
Art. 16 - Revisore Unico

16,1 L'&ssoceoiazione deve dotarsi di un Revisore fscritoo

oe .
16.2 T1 Revisore £ rnominsts & revocato dzll'Assemblea

Tra pilt candidaci, colero zhe non rvisultano elez=ti inte-

granc la gradustcria dei supplenli.

1.3 11 Revisore provvede a2l controllso gsnerale dellfam—

ministrazione e della contabilits, nel rispetta dells

normativa wigente, ed almens trimestralmente werdiflca

l= regolare Lenulbs delle scritture centzkili = lo =tatao
E

i cassz dellffsicciarzione, Verifica insltre i bilanci,

@pll'Alkbs dei reviseri legali, quanda previsto dalla Leg-




COSUnLIvo & p:eueu;ivm, dal Consiglio di Direttiwvo,

T gendo uns relzaone d= pressnlare = TR

|zasociati o da trzscrivere in apposito libzo.

16.4 Oltre alle funzicni di ecul gl comm= che préecece ad

a rualle attribuitegli dalla legge, 1l Reviscre svclge
i

le funzioni gui di seguito eleancate nell'ipolasl in

il C

[ L i
M.Tgs 117420177 & s3ue successive inlegrazicnl e modifics-|

vengans raggiunti i paramstri indicalti dall'art. 30 d

zioni:

4) il wontrello gesnervale dellfamministrars

e

one o ool L=
contabilitd nel rispetto dellz normativa vigenta, ed al-

meno  Erimostraimenze werilica la regolars Cfenuta ocells
{scricture contablll e lo stato di casza dell’h

Aaociario-
ey

bl werifica il eoonte coasunlivae nroediscosts dal Consi-
{giic Direttiwvo, zedigendo una relazlone da trasarivers
in sppos_Llo libeao;

o 2 wigi anga =sulla osase:

anzae dells legoge = dello
ststute =nche «on riferiments al decreto  lagi ativo

23172001, se zpplicato;

Bl

dy 1z wigilanza suallfadegusterza dellfassetlo organizeza-
tivo od arministrative e sul sug concrebo [unzionamento;

) il monitoragglo sullfosservanza delle Tinalits oivi-

he solidarisbiche e df utilitd sociale;

1 lfattestarions che 11 pilancio socizle, se ockligato-

riz, & =stato reds=tio n conformitd alle linee guica da
smanzrsi da parls del Ministoero; .
71 la revisione legale deil conki nell'ipeolesi in @ul es-
sa sia obhligateria per 1! superamento dei 1limiti  di
cui all'arc. 31 del D.Tgs 11772017 ¢ sus successive in-
Legraeionl e mod! ficarioni.

16.5 Le funzioni 4i cuil al comma chs preceds vengons me-

no ac per dus esercizl corsecutdivi 1 Limiti soora zi-
chiam=ti non wvengono superati.

16.6 I1 RBevisore pud in gualsiasi momsnbs chiedere agli
amministratori notizie sull’ardamento dalle oparaziond
aociali o su delerminsti affari.

Art. 17 - Collegioc dei Probiwviri

17.1 11 Collegio del Probiviri & compostc ca btre associa-

£i membri e da dus supplenti.

17.2 Hells prima riuniaons dopo l'elezione, il Collegio
de! Probiwviri elegge i1 Presidente fra 1 propri compo-
nenti,

17.3 21i eletti nel Collegic cdei Problviri possono contil

ruzre a svolgere la propria atbivitd di wolontari ma Ta-
‘e gualifica & incompatibile con ogni albrs carics al-
'intorra dell'Associasiors.

I Collegic dei Freobiviri delibera sul ricorsi pre-

I
sentati dagll associszsti ontro 1 provvedimenti, anche

el




i dal Copsiglio Direltiwve, =su tals

del Collegio sona  inappellasili

he per i1 ecase della esclusicone, per la quals

in wltima dstanza, la decisions pud sssere rimossa
L

bkl’naaemhlea degli associati; dal destinatario dells

sarziang, dal Consiglio Divettivo o dzal Collegio del Tro-

briviri stessa, g

17.5 11 Collegic dei Probhiviri delibera, altresi, 5rlle|

controversie tra gli sssociati & tra ouesli ultimi e

Y

hli crgani associativi. : '
17.6 Il Collegia dei Probiviri gelibera, inftfioae, sa tuk
|“0 le guestioni ad esso demandale dal presenle statuto. l
h? 7 Te dacisioni del Collegic dei Probivivri sono gssun-—
te Zenza regole di precedura ma nel rispetlo dei prinoi- |
pi del cerntrsdailtoriz ¢ comunicate per ilsorizzo agli in-
Ferea atl, a cura aecl Preslidente dellffsscciazions, oon
qualﬁLaﬂi merzo ideones ad assicurarze la prova del | favve-
Nuibe ricavimentao.

?rt. 18 - Decadenza.dalla carica o sestituzione

B.1 Ferme restando le dimissioni wolontarie, soro oavsae

5

i1 decadenza da ciascun crganc s=ssociativo collegiale:
a) l'intevdizigpne, Lfinzbilitazions, il falliments, o

';a condanna s una pena che comporti terdizions, anche

in
Lemparanes, dal  pobblicl Offici o d

£l

hiari oML &

i

4
[ e

fincapzcitd ad easercitare offici diretr

BT

V la sospensione o l'esclusione del)i'Assoclazione.
ie.2 Wéllh decadernrza e dell'awvenuiz aostiluzicone sara
data notizia agli assoociztl & conbezstaale comuricazione
nill'interassato.,
1.3 Well'ipatesi ‘n oul, per vacanza conundgue dstermina—

Lasi clascun organo assaociative denha procadere alla

-

sostituzione di uno o pin del susl componsnti seguira
1" ordine decrescente dells graduatoriaza dei non elictodi.
Jualora non sl disponga di tale graduataria o guesta

=ia esayrits, =1 procedsr-2 a cooplazione dioun sogqgeatto
EventTe 1 requisiti per ricoprire l'incerico o ritenuto
meritevole dello stesso per comorovabts capacild ed affi-
dabilitd, e fatta salwva la ratifica da parte dell’fhs=om—
blea alla sua prima riunicne. Resta intesc che nell'ipo-—
tesi in cui l'Assemblea non ratifichi la pnomins per co-
optazicone si dovrd procedars zlls nuocwva elerzione del-
(| "organs asscociative in guestione. Lz mancata ratifics
non ineide tottavia sulla legittimitd, walidivd ed effi-

cacia delle deliberazioni assunte con il vote del compo-

nente nominztc per cooptazione.
18.4 Resta intesc che i membri cooptati noa pobranno es-—

sere 1o numero superiore 2 quelli cletti,

18.5 Nell'ipotesi 4i decadenza, per gualsizsi motivo es-—
2a sl werifichi, della maggioranza dei componensi dsl

e ——————— s i




irettiva, gecadono anche g¢li altrl organi ss-

sociztivi, ed 1. Fresidernte dellfAfsodiazione convoca
l'Agsceoblea entzo 30 flrantal gierniy, da henersi nei

v

succassivi 30 {trenta) glernl, par procedere 2ll7elos’o-—

1

ne suppletiva di tetti gli organi associstivi. Nell'ipo-—

tesi in cui anche il Fresidente clentri frz i componen
vl decadoti, 1'A&ssemblea werra coconvocata dal consiglie-—

re pit anzizne di eta.

[18.6 Gl amminis=razori decaduti rimangono in carica fi-

o zall’accettazione dei nuovi por 2o svolgimenlto del-
'orainaria amminlatrazione.

Art. 19 — Varbalizrzazione riunioni

19.1 Tutte le riunionl i tatti gli ordani assogiativi

0N

sovithte in aoposilo verbzle, sotbtasaritts a

Presidante dell'organo riunitosi e da un segretaric di

valta i wolla nominato dal presenti con volazione a

maggicranza semplice.

}19,2 11 werbale deve csser

i

trescritte in apposilo 1ibro.
18.2 11 segretaric pud esserve anche un asscoiate non com-
ponente dell'organs che =i riunisce, i zale ipotesi
non ha divitte di wole; nei cE=si odi legge ls funzione

di segretaric & svallbzs da un nolaio.

19.4 Tn tutti i werbali doveono annctarsi L'ordine del

gicrno della riunions, le presenze e le deliberazioni,

sucoessive alla discussione snnolabta in forma riassunla.
TITOLO IV - ELESIONI

i

Art. 20 - Elezicni
20.1 L'assemblea s5i riunisce ogni 3 (Lze} anni, in =se-
duta stracrdinaria, almenc 30 (krental glorni prims
della scadenza del mandals degli organi in cerica, peor
procedere all'elezione di tutti gli gergani associszti-
wvi. Aesta inteso che i1 Rovisore sard comungue nomina—
to da guell'lAssemilaa.

2ltd dellfiesomblea avwvalersi dsl concorsa
llz Commniszione ellorale composkbs da =soci in rago-
Lz con il wversamenlo delle guole associative ed isorit-
£i da a2lmenos 2 {tre) mesl.
20.3 Scno compnlll della Commissione Elettorale;

a) raccogliere le propost i candidatura relalbivae a-

gli organi associativi, escluso i1 EBe praesaenta

te almaenc 15 (guindici] gliorni prima dellz data L[issala
oer l'elezioney

bl werificare che Tutti 1 gandidati siang in possessc

dei reguisiti formali per ricoprire la carica, =d e-
scludere guei candidati che abblane tenubce un compor-
taments incompatinile ed in contrasto con 1 nrd
pPL & con le finalita perseguitni dalla Associazi
cppure, ad esempic, che siano statl destinatari di

provvedimentl disciplinarzi;




o) verificare che [ candidstil non incorrano in una deal

Lle cauze di Tneleggibillfd previste dalla legge = dal
Frasente scatuteo;

dl predisporrs lade listade del eandidabtl oper ciascan
organs da cleggere, compresli cuelli delle saezioni;

gl convocars gli associat! alle elszionl con awvviso da

zftftiggere pressc le sedi socizli almens 10 dicci)

gliorni prima della dazZa previska per lo madassine. Del-

la convocazione acvra inolore essere dsla adeguata ol F-
tusions sulls slkazmea =& ogni altro mezro idoneo:

£1 centrollare la legillimitd dells procedurs 'di woka-
zicne e oi scrutinic dei vobil,

20.4 HNell'ipotesi in cul non wi sizno cendicat® sard comoi-
fe della comnlssiore BElettorsls convooars URe nLova assem
blea chiamaza a deliberare in werilo.

0.5 La Commissicne Elellorale assistce z2lls vokarioni,

ne redige 11 wverkbsle di scrutinis, proclama gli eleottl
e richiede |la solloscorivione di pieda accetiarione del-
Za nomina. '

20.68 N parita di woll, & dichizrate eletto 1'Ass=ocizlo

it arziaro di eLa.

20.7 In zase di rinuncia di un eletto, suberntra il pri-
mo dei oon eletti.
20.8 Lz Cammissions Blettorale convooz lz orims zeduta
cegli organi assccialivi enbro e non olore 15 (cuindi-
cil) gilorni dops la nomins.

TITOLDO V - RISORSE ECONOMICHE E PATEIMONIO
Art, 21 - Risorse
21.1 L& riscrse economiche dellfassocizrions sono costi
tuite dz:
k) dalle gquote zssccoclative;

ol ds conlribull richiesti agli asscciat?;

2 dai cortributi dello 2Laloe, degli enti oubblic e
el socggebti privati, eventualwanle spnche finalizzati
al sustegno di specifici progettl e atbivila;

d)y dalle donasieni, oblazicni, in armoniz con le fina-
itd statutarie dellforganizzazicnes la culi accsttazgio-
e sia approvatz dal Consiglio Dirattivo;

2] lasclli Lestzmentari, i gusll =ono accettabi con be-—

eficia di inventaric dal Consiglio Dizettive che ne

delibera =sulla: utilizzazione in armonia con le fina-
lita dell’organizzazions;

fi dalla rendite patrimoriali;

gy dail rimborsi derivanti dalle convenzliaoni;

1) dalla raccolta di fonai;

1) dzlla wendita di beni accuisiti da terel a titolao
pratuito a fini di sevvenzione;

17 dalls wvenditz di beni prodotti dagli assisticli e dal

wolonlbari curats cirettamente dallff=sscocliazione;




mi dalla somminiatrazions occcasionale oi alimenti e oe-
[wande;

ny dsgllz somministrarzicne 4l alimarnti e opevande In ora-
glone del carattere assistenrziale dell’associzziaone;

o) dalle entrate deriwvanti da attivitda secaoncarie =2

strumesntali a guelles di inkeressc gensrzle;
i

By da ‘ogni altra entrata compatikbile cen le fdinal
statutarie; nenché consentika dalla legge.

Rrt. 22 - Patrimonio

3

22.1 11 patrimonio dell’fsscciazione, destinzslo per Z'a-

solusive persegaimento delle attbtivits statuzarlie e de=l-

le fineglitd civiche, solida-isticre e di ulilicéd sociz-

le, & costitulbo poni immekili, mohili registr

g beri moni |1 di propristi dell'fssociarionc.

j]
o

22.2 T bkeni dimmoo ! benl mobili registrati pcssc
no o essere scodisztati dalltasscociazions 2 soro an o582
intastati.
22.3 T beni

i berl moplli 41 proprietd dellfAsscociazione, sono o-

Tmmobili oo i bkeni mobilli registratni, neocncheé
lencat? nell?’ ‘nventario, che & depositato pressc la se
de dellforganizzszions & pud essere consulitalo dagll
associsti,

22.4 In casoc dif estinzione o scipglimento dell'Bssocia-—
ziors, 1l patrimonic residuo & dewvoluts, previoc parere
positiveo dellfufficio regionz e del zegislroe unico na-
ricnale del bLervo seftore (RUNTE), = fatta salwva diver

sz destinazicone imposts dslls legge, ad altri enti del
terzo settore operanki nel territoric ove ha sede- | 'As-
sooidzions, owvwvero & affidate alla Associazione Nazzlicoc

i k1

nale TFubnbliche Assistenze (AWHN.P.AS.) con mandaco gl
ti

destinarlo ad iniziative analaghe da organizzare sul
torriterio ove ha sede 1'Rsacoiazione, = comangue ai Ti-
n:i di pubplica ubdlita, secondo ‘e disposizioni
dell’argans associative compelente. Resta inteso sin
da orz che gli atti di devoluzione del patrimonio rasi-
dus compiukbl in assenza od in difformicd dal predetto
parere sono nalli.

Art. 23 - Diwieto di distribuzione

23.1 T'Associarione non puad distribuire, neppurs in mo-
do indiretto, utili & awvanzi di gesticne, riserve, [on-
di o capitale, cosi coms 8 componsnti patrimeniali
can essi ooonseguiti, durante la wvita dell’associazione
salvo che non sia prevista per lagge, in favors dei
fondatori, degli associati, dei laveratorl e collabara-
tari, degli amministrzzitari o di altrl componenti degli
organi asssociativi, asnche nel casc di recesse o di o-
gni zltra ipaotesi di scisglimento individeale del rap-
[porto associalblivo.

23.2 611 utili e gli awvarzi di gestione vengons impiega-




ti ai Lini dell’esclusiveo persegulmento di filaalicd oi-
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vicha, sclidarisLiche & oi ot per
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2 realfzeazioneg delle attivita stslutarie, ovvero an-
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ora per gli Incremenli patrimond

Stessa.
&3.3 81 considerano in ogni caso distribuzicone indiret-
—a di utild = fattispecis di cui all'art. 8 del D.Logs
‘, 117/2017.

TITOLO VI - SCRITTURE CONTABILT
Ert. 24 — Esercizic finanziario e scritture contabili
5

-0

1 Lfesercizig finanziario ha Inizle il 1Y gennsiao e
i chivde i1 31 dicerbro di oconi anno.
F4.2 2l termine di ogn’ esercizioc ficansiarieo 11 Sonsi-
glia Dirsttive predispons 1l pililanceio di ssercizio For-

r ke dzlle stalo patrimoniale e dal rendiconts Finanzia-

rio, con 1Mindicazions del proventi e degli oneri
dellfente, e dalla relazi:ne di missiona ohs il lusLzz
Iln posLte di bilandio, 1fandamento economi 2 finanzia-
ric dellfente & Lle modalita di perseguimento delle fina-

o
ika statularic. Well'ipotasi in cul lL'Assacliazions ab

g nell'essrcizio di riferimento ricavi, rendite, pro-

vent! o entrabtse comungue denominalbe infteriori =21 limite

il cui all'arTD. 13 D.hgs n. 11772017 e sue successive
inlegrarzioni & modilicazien? pud essere rodalbbo i solo

rendiconte finanziariao perc cassa.

24,3 I1 wilancio consuntivo & =zpprovate dzllf!Assenmblas
con vobto paless e con la magygiorarza deil prescnti entro
il 30 Aprile. '

24.4 I1 Consiglio Direttivo predispore altresi 21 bilan-
ciz preventivo da sottoporre all'approvaziono dell'as

semblos, & approvals dall’assenblez con la maggioranza

(ST

gl presentl entro 11 30 Movembkre cellfanno precedaents

"!I

quello a cul =i riferisce. Lo stesso ¢ depositato

mrasse la sede dellfassociazione entro 15 (guindieci)
giarni prima dalla data astasbilita per L approvazions e
pud essere consultato da coni aderente,

24.5 Ta soritture contakili di cul sopra dovranno essars
redatte in cenformizd alls mudumf?L cz2 avankbuzlmen_e de:
[finmits con decreto del Mirndistro del lavoro e delle poli-
itiche sociali.

24.6 11 Consiglio Direitivo =zwvrd cura di depasitare le
sredette scoritture contabili presso la s=sede assaociabi-
wa, a4 disposizions dei soci, 15 {guindici) giorni prima
Hel la dsta stabilita per A&ssemblea ordinaria annuals, u-
nitamente alla relazicne del Revisore o ad ogni altra
relazicne prevists per legge.

24,7 Hell'ipotesi in cul 1l'Asscciaricne zbbiz nell'eser—
mizio di riferimenls ricavi, rendite, proventi o entra-

Le comungue densrinasle superiori al limite ©i cui al-




llarc. 14 D. Lgs n. 117/2017 e sus sucecessive inlbegra-

|2icni & modificarzioni, dovra redigere, depositare pres-

2o il Registro Unico Haziorale del Terro Sefttore, o pub-

sito internet, il kilancioc scociale

blicare nel prapr
redalbbto seconpds linses gulids adeottale con decreto del Mi-
nistro del lavorg e del’e polilliche sacziall.

TITOLO VII - DISPOSIZIONTI FINALI
Art. 25 — Libri sociali v
25:1 L'Associsrzicne deve curare la Lkenulbla =g 11 costante

agoiornaranto coi seguenti linri obbligalorci:

al il registro dei volontari;

By 11 libro degli assccisti, con | "indicarione dells ca
tagoria 2 cul zppartengons;

(el i1 likre dslle adunarnze & delle daliberarzicn’ delle

Asgembles, ir ouni dowvens sszsere btrascrictl anches i ver-

nali redatti per =lLto pubolicao;

$

Al il lLibro delle adunanze e delle deliberariont @

[
[

Corsiglic Direttive, dell’Organo o1 Conkralla, se es
stente, o ol eventuali allri orgeni asscocistivi,
25.2 T libri dif cui alle leblare: al, by e ) del comma

che precsds, sorao tenuti & cura del Consiglio Diretzi-

va, mantre gli altri libri soro ternunti a curas dell’orga-
no asscciativeo cui =L riferisconc.

25.3 Gli associat! hanno diritte di esaminzze i libri so-
ciali, presso la  =sedes  zssocoiativa,  prevlia richiesls
aocritta o motivats wresentata al Consiglio Direcbivao,
con diritto di eslzarre acopia o riprodurre, anche par-
Fizlmante, parti dif eszsi. I1 Consiglio DLirsliivo ha

nies

lfokbbligo di svacers la ric a entro 3 (Lre} mesi.

Ert. 28 - Ragolamenti

26.1 Mzl regolamsnto gensrale sono prewvisbts e modalitnd
di sttuarions cdelle norme contenute nel pressrie slatu-
ta.

Z6.2 Tn relazione agli specifici settori d4i intervento

dellfaszszociarione, 11 Consigllo Direttivo pud approvars

recolamenti di funzicnamenlo ded
26.3 Tl Consiglic Direttivo pud altresi approvars un re-
golamenkbo elettorale che disciolini la procedura di rin-
nowvo degli crgani 2ssocistivi.

6.4 T regolamenti tulbti scono parte inteqranle dellas sta-

Lubo well'Associazionse e npon Dossono essers In conlra-

ato con 2s5s50.

Art. 27 = Le Convenzioni
27.1 Le converziond: tra 1'assccizzions di wvolonTtarizte ed 2i-
tri enti = soggetti sonc deliberate dzl Coasiglio Direstive,
27.2 Coplas di ogni convenzicns & custodifta a cuze dsl Presi-
dents dell'associaricns, nella sede dsllsa stessa.

27.3 La convernzione & stipulals dal Presidente dell'assonia-

zicne di wolontarizslbao.




£E. 28 - Codice Etico

8.1 Kel Codice Btico, =se previsto, sSonc elencate le

rorme di comocrbamente per btutti gll assooiatd.

rt. 29 = Lavoratori dipendenti od autonomi

8.1 LfAsscciazione pud assumere lavorater! dipendenti
o avwslersi di prestazioni di lavore autonoms o oi al-

Lra naturs e=sclusivamente nzl limite neces=zaria al =io

- - i N 1 P
regolara funzionamenia opours coccorrenti a gualifiicare

J

o specializrare le zttivwild da casz swvolt

-

FE.E 11 numers dei laworatori dmpiegani nell'attivics

non pus essere superiore a2zl cinguanta per cento del nu-
mere dei volontari, ovvero ad aitro limits legislatiwva-—
nenbe nreviato.

Brt, 30 = La Responsabilita
30.1 Gl1i aderentl zllfasscciazione sono assicurati ver malat-
le, infeorzinic & pef la responzakilitsd wversc § terzi.

80,2 L'associazricns risponds, con i propri keni, {con lg pro-

priz rwisorse pcoromrichs), dei dannl causabi psr fnosservanza

Helle converziconi g deil contratti stipulati.

B0.3 Tfassociazione pud assicurars. per i dann® deorivanti dz

reaponsabilitd conlrattuale ed extra cont:

ttuale dellfzsso-

~iazlione &tessa.

Prt. 31 - Rapporti con altri Enti & Soggebti

31.1 I’associazione coopera con aliri soggatti privat! per lo
svolagimento delle finaliza di sclidarieta.

31.2 Lfassaciazlcens di wolornlariate partecips o oollabora oon
Euggetti ed enti oukblici per la realiszezions delle Ziralitbs
sociall, civwili, culturali e Jdi sclidarietd,

51.3 L'esscciszione df woloclbariate svolge una particolare at-
Jiwitd di cooperazmiore con 1l'Asscoizzione Nazmionale Pubblicns
esistenzma, a’la quale aderisce,

Art, 32 - Sciocglimento

2.1 Lo

scliogliments  dell’Associawione & deliberato
H=ll"2zsenrblez Erzraordinaria con L1 wobo favorsvole dei

1

Lre guartl degli associati intervenuti, awventl diritto

1

al wabo,

32.2 L' hasemblea covrsd provvedere, s de
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fmina @i udne o pin ligquidstori, scegliendoli

mente tra gli associalbi, owvvero fra professiconisti o
Comprovata esparienza.

52.3 - liguidalorl ecurang la devoluricone del patrimonio
seconde le disposizioni sblatutzris & di leggo.

T/to CAGNAZED LUIGL, CR. RXORRA FESCATORI WNOTAID




