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ART. 1 - COSTITUZIONE - DENOMINAZIONE - SEDE

c.1 L'Associazione “Avis Comunale di Civitanova Marche”, Organizzazione di Volontariato a@"dy, ey
costituita tra coloro che donano volontariamente, gratuitamente, pericdicamente e anonimamente i opfm”‘.
sangue. L'acronimo OdV deve essere usato negli atti, neffa corrispondenza e nelle comunicazioni al pu bhcg.z
c.2 L’ Avis Comunale di Civitanova Marche ha sede legale in Civitanova Marche ed attualmente corre'lfe\
in Via Buozzi nr. 20 ed esplica la propria attivita istituzionale esclusivamente nel’ambito del Comune «div
Civitanova Marche. 1l trasferimento della sede associativa, neli’ambito dello stesso comune, non compofta
modifica statutaria.
€.3 LU Avis Cornunale di Civitanova Marche, che aderisce ali'AViS Nazionale, nonché all’Avis Regional
Marche, Provinciale di Macerata, & dotata di piena autonomia giuridica, patrimoniale e processuale rispetto
alle AVIS Nazionale, Provinciale e Regionale medesime.
¢4 . 1'Associazione fa parte delia Rete Associativa Nazionale (RAN) ‘AVIS Nazionale — Rete Associativa
Nazionale’, ai sensi del Codice del Terzo Settore (Dulgs. n. 117/2017). La perdita della qualifica di socio della

11 a

’Re*{e Associativa per gualsiasi causa, anche a seguito i recesso, comporta per VAssociazione Vassoluto
divieto di utilizzare la denominazione AVIS e 'obbligo di destinare il patrimonio con te modalita previste per
it caso di scioglimento; in ogni caso, {'efficacia deila perdita della gqualifica decorre dall' effettiva devoluzione

del patrimonio da parfe dell’associazione.

a

ART. Z2-SCOPISOUAL ‘
c.i 1’ Avis Comunale di Civitanova Marche & un’associazione di volontariato, apartitica, aconfessionale,
nan !ucratf"a, che non ammette discriminazioni di genere, efnia, Hngus, nazionaiita, religione, {dwc ogia
pc»nuta puisegue esclusivarmente finality civiche, solidaristiche e di utilita sociate, nonha fini di fuc
2 L‘/\ul: ha lo scopo di promuovere la donazione di'sangue - intero o di una sua frazicne - volontaria,
';‘;eriumc ) ”iassocsata gratuita, anonima e consapevole, intesa come valore umanitaric universale ed
espressione di solidarieta e di civismo, che configura il donatore quale promotore di un primario se rvizio
socig-sanitario ﬂd ﬁf:eratﬁre della salute, anche al fine di diffondere nella comunitd locale i valori della
solidatrietd, deila cipazione sociale e civile e della tutela del diritto alia salute.
.3 Essa pe o, in armonia con i fini istituzionali propri, con quelli delf AVIS Nazicnate, Provinciale,
Regionale sovia uiu;f‘iatt’:‘ alle guali & associata nonché del Servizio Sanitario Nazionale, si propone di:
a} Sostenere i bisogni di salute dei cittadini favorendo il raggiungimento dell’autosufficienza di sangue
e dei suoi derivati a livello nazionale e dei massimi livelli di sicurezza trasfusionale possibili e la
promoziane per it buon utilizze def sangue;
b} Tutelare i diritto alla salute dei donatori e dei cittadini che hanno necessita di-essere sottoposti a
terapia trastusionale;
¢} Promuovere Vinformazione e l'educazione sanitaria dei cittadini e le attivita cufturali di interesse
sociale con finalita educative;
d} Favorire Vincremento della propria hase-asso atz\f",
} Promuovere lo sviluppo dei volontariato e deli’associazionismo, anche-attraverso progattidi Servizio
Civile;
f} Promuovere partenariati e protocolli di intesa.e stipulare convenzioni con le pubbliche
amministrazioni e con soggetti privati;
Svolgere ogni ulteriore iniziativa concernente le-attivita di interesse generatedicuf al successivo art.
3 del presente Statuto.

ey

C).

o,

ART.2 - ATTIVITA
o} Per it perseguimento degli scopi istituzionali enunciati neiart. 2 del presente Statuto, i"Avis
Cﬁi‘ﬂunaie - coordinandosi con PAvis Provinciale, Regionale e Nazionale e con le istituzioni Pubbliche
" competenti, svolge in via esclusiva le attivita di interesse generale ai sensi dell’art. 5 del Codice del Terzo
settore, con riferimento a interventi e servizi sociali; interventi e prestazioni sanitarie; prestazioni socio-
sanitarie; ‘ricerca scientifica di particolare interesse sociale; educazione e formazione; beneficenza;

3.
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protezione civile; promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali, neffe forme disciplinate dal regoian@hw

nazionale. = el
. . mgn L ~ Qi A

in particolare svolge le seguenti attivita: NS S
2) Attivita di chiamata (da disciplinare ciascuna secondo le proprie esigenze); ” s2§

b} Attivita di raccolta (da disciplinare ciascuna secondo le proprie esigenze); 'O (:

=

¢} Promuove e organizza campagne di comunicazione sociale, informazione e promozione del dono del
sangue, nonché tutte le attivitd di comunicazione esterna, interna ed istituzionale di proprlé\
competenza territoriale; .

d) Collabora con le altre associazioni di seéttore e con quelle affini che promuovono Yinformazione a
favore della donazione di organi e delia donazione del midollo osseq;

e} ‘?mm%"ove ta conoscenza delle finalith associative e delle attivitad svolte e promosse anche attraverso

a stampa associativa, nonché la pubblicazione di riviste, bollettini e materiale multimediale;

f} Svo ge, anche in armonia con gli obiettivi e le finalita indicate dali’Avis Provinciale e/o Regionale /0
Nazionale, attivita di formazione nelle materie di propria competenza anche per istituzioni ed
G%fgq_nizzazioni esterne, con particolare riferimento al mondo della scuola e delle Forze Armate;

g} Promuove e partecipa ad iniziative di raccolta di fondi finalizzate a scopi solidali ed umanitari, al
sostegno della ricerca scientifica;

h) Intrattiene rapporti con gli organi della Pubblica Amministrazione al proprio livello territoriale e

partecipa alle Istituzioni Pubbliche, ove richiesta, attraverso propri rappresentanti aif'uopo nominaty;

Pud partecipare, inoltre, all'Organizzazione di Protezione Civile AVIS Nazionale nel rispetto della

normativa regolamentare approvata da AViS Nazionale.

Ve
Tt

LAvis Comunale per lo svolgimento delle attivitd di interesse generale di cui sopra si avvale in modo
prevalente dell’attivita di volontariato dei propri associati.

c.2bis LAvis Comunate di Civitanova Marche svoige, in coordinamento con V'Avis Provinciate di Macerata

ed in attuazione delle direttive della medesima, attivita xstuuzfmal nche nei comuni limitrofi nei quali non

siano costituite alire associazioni Avis.

¢2 U'Associazione pud svolgere attivitd secondarie e strumentali rispetto alle attivita di interesse

generale di cui al comma 1, entro | Bmitl Indicati delart. 6 del Codice del Terzo settore; pud incltre svolgere
attivita di raccolta fondi, nel rispetto del principi di veritd, trasparenza e correttezza nei rapporti con i

sostenitari e it pubblica.

.2 i’Associazione, in quanto aderente ad AVIS Nazionale — Rete Associativa Nazionale, si conforma a

quanto richiesto dalla Rete, ai fini dellattivita di coordinamento, tutela, rappresentanza, promaozione e

suppoito, ai sensi dellart. 41 del D.gs. n. 117/2017 e delart. 3 dello Statuto di AVIS Nazicnale.

ART. é —SOCIE VITA AS$§C§ ATIVA

.1 E socio. delf Avis. Comunale di Chitanova Marche chi
e“nacampe‘.e i in mr‘uo personaie sp ntaneo e g“a’i 10-, senza ﬁ idi Surm near c‘i md‘}fetti, ed

o
fidu

Annz ner mante 1 nronrin gaz
Gong. pencdicamenie i proRho Sangue

partecspa con contsnusta aiia attivita associativs; che non effettuando donazioni, esphca con continuita
funzioni non retrihuite di ficonosciuta validita nell ambito associativo.

.2 Hnumero dei socl che non.effettuanc donazioni, ma che esplicano funzioni diriconesciuta validita in
ambito associativo non pud superare 1/6 dei numero éez'éonator, periodici delf’Avis Comunale medesima.
.3 L'adcsﬁune all Avis \_omuna‘xe di Civitanova Marche da parte dei soggetti in possesso dei requisiti-di

cui al 1° comma del presente articolo deve essere deliberata, su istanza dell'interessato, dal Consiglio
Bz{etﬁve Comunale,

c.d Uadesione del socio all Avis Comunale di Civitanova Marche comporta Va
‘medesimo s AVIS Nazionale, nonché sl Avis Provinciale D'ﬁegsorreﬁe sovracrdmate
c.5 La partecipazione del socio alia vita associativa non pud ess temporanea, fatto salvo quanto
previsto dali’art. 5.

c.b Lgfs;uaﬁﬁca disocio & persenale e non trasmissibile n

D~

in vita né ad eredi o legatari.
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Associati con diritto di voto ed & eleggibile alle cariche sociali.
ﬁﬁ? 5 . PERDITA DFLLA QUALIFICA DI SCCIO
el a gualifica di socio si perde pen:
al du yissioni;
n} cessaﬂme deil attivita donazionale o di collaborazione, senza giustificato motivo, per un periodo ch
due anni
£} espulsione per gravi inademp
con*mrm ad esso, perimmora
.2 r@si ubt dz Cui m{u ’Mm‘u aie h; dcicu

lel presupi

cancellato dal tegmfm dei soci con provvedimento metwato del Consiglio Direttivo Comunale.

.3 Contro il provvedimento di espulsione if soCio potra presentare ricorso, entro 30 giorni, al Collegio

Regio }3%2\ dei ?fab.v..z competente, #f guale delibererd in osservanza delle corrispondenti norme statutarie
§

E: 9§LU5€|UE\\., bi?t%\.} f JU ElUli\i .:u\..\..da.wv(

= [T ; PR s, R | S
Ll de; \.uncb}u l\tswﬁale Gei
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aii'adozione dello stesso, al Collegio Nazionale dei Probiviri, che decidera inappeliabilmente, ai sensidel ¢. 5
dellart. 15 dello statute dell'AVIS Nazicnala.

.5 in caso di ricorso contro i provvedimento di espulsione deliberato dat Consiglio Direttivo Comunale,

1 socio ess:?sa perde automaticamente i diritto al voto, pur nefle mere detta decisione definitiva

1eit

L.,

Sl @Q"ii,iibk(.r\le da parte ut:sn OV Batii di gi&?.sau.iunc \_Uﬁipetcwzt € auich.
.6 i p_rﬂyvedmmnto definitivo di espulsione deliberato ai sensi del presente articolo estrometie i socio
dali’Avis {.“-“ male, da quella Provinciale e Regionale sovracrdinate e dalP AVIS Narzionale.

. is Comunaie di Civitanova Marche pud istituire un albe di benemeriti, nel gquale iscrivere futli
coloro, persone fisiche o giuridiche, che hanho con sribuite o che contribuiscenc anche una tantum, con il
proprio sostegno, allo svilupno morale e materiale delf’ Associazione e siano stati considerati tali dal Consiglin

Llh Eit.bvu \=Gtuu
.2 it Caﬂsig%‘&c Direttivo Comunale potra attribuire la gualifica di benemerito anche & personalita del
i [ iemico che si siano prodigati nei campi e nelle materie afferenti all’'ambito di

ART. 7 - ORGANI
.1 Sono organi dell’ Avis Comunale di Civitanove Marche:
al VAssemblea Comunale degli Associaty;

LY i Canciziia D Comnm
ME DG HU La;;e;\.;vu \.bsnun(ﬁiC,

¢} i Presidente e il Vicepresidente;

d} Addetto contabile e di bilancio;

e} VOrgano di controllo, laddove istituito; in caso di nomina delWOrgano di controlio, la nomina
deil’ Addetto contahile e di bilancio, di cui alla precedente lettera d, & facoitativa.

ARY. 8- SEMBLEA COMUINAIT DEGLE ASSOUIATY
c.l L'Assem biea Comunale degli Associati & costituita da tutli | sodi che, alVatio della convocazione

- geiiAssermblea medesima, non abbiano presentato domanda di dimissioni e non ahbiano ricevuto
provvedimenta d'espulsione.

€z Compongono altrest F Assemblea Comunale | soch di tutte le Avis di base eventualmente esistenti sul
territerio ¢ comnstenza nonchd le Avis di base medesime, che vi partecipano s mezzo & deitore Prosidenti e

¥ -

rappreses ntanti Lcsan odel Vice cpie
.3 Dpni sodio hia difitto ad un volo,

bt}

7 Ognisocioinregola con e disposiziont del presente statuto partecipa: aif Assembles Comuna&g}i'efg}} :
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M
c.h In caso di personate impedimento a partecipare alla seduta dell’ Assemblea, ogni socio potrgr ‘%arsw
rappresentare, conferendogli delega scritta, da: um gltro socio. =T
€5 Ciascun associato pud rappresentare sino ad un massimo di ire associati neile associaziondtop Wl <
numero di associati inferiore a cinquecento e di cinque associati in quelle con un numero di assagtitz n(m‘_
inferiore a cinquecento. y
c6 {*Assemblea Comunate degli Associati si riunisce in via ordinaria almeno una volta Yanno, entro, ﬂ
mese di febbraio, per Vapprovazione del bilancio consuntivo, pradisposto dal Consiglio Direttivo Corm.na.
nanché per la ratifica del preventivo finanziario approvato dai Consiglio medesimo.
c.7 ’Assemblea si riunisce, inoltre, ogni qualvolta deve assumere delibere di nropria compefenza,
qualora fossero in gioco interess vitali delf’ Avis Comunale e nei casi di impossibilita di funzionamento degli
organi dellAssociazione, nonché ogni gualvolta lo riterra necessario il Presidente o fosse richiesto
congiuntamente da almeno. un decimo dei soci 0 dallAddetto contabile e di bifancio/da! Presidente
dell’Grgano di controiio.
c.g 1’ Assemblea & convocata dal Presidente dell’ Associazione con awvise scritto inviato almeno quindici
giorni prima della seduta ovvero, in €350 di urgenza, a mezzo telegramma, fax o messaggio di posta
-eletironica spediti almeno due giorni prima.

£.8 in prima convocazione 'Assemblea & velidamente costituita quando siano presenti almeno la meta-
del suoi cemg:aonent‘, in seconda convocazione & valida qualungue sia # numero degh associati presenti
diretiamente ¢ delega in.devoga all'art. 24, co 1, D.Ags. 117/2017, s considerano aventi diritto divoto
colore che v ;su!t‘: no %scﬂtt% nellibre deg!i associati aggiornato alla data dell'assemblea.

£10  Le deliherazioni delf Assemblea sono valide ove risultino adoftate maggioranza dei 5ol present
¢.11  Per deliberare lo scicglimento dellAssociazione e %a devoluzione del patrimonio, occorre i voto

3

. t H L R 3
"-favmevoie di simeno tre quartide deisaci. Per deliberare le modifiche statutarie occorre in prima convocazione
la presenza- di almeno la meta degli associati; in seconda convocazione la presenza di almeno un guarto degh
assoclati; interza convocazione la presenza di almeno un decimo deghl associati: in quarta convocazione, da

efmttuarSt net caso di mancato raggiungimento dei guorum previsti nefle prime tre convocazioni, occorre la
wesenza di almeno il due per cento degli associati; la proposta di modifica deve essere approvata in ogni

caso con i voto favorevoie dei due terzi dei presenti.
c.12  Nelcaso di parita deivot, la proposta oggetto di deliherazione si intende respinta.
c.13 e sedute dell’ Assemblea Cc-f‘mm:%ﬂ degli Associati partecipano di diritto i componenti del Consiglio

Direttivo Comunale e | componentt delfOrgano di Control Ho/T Addetio contahile e di bilancio.
- [Pt 12 - P Pt e i AN - Plailam~ia camer i oY ferz: T s < HEEe v i
c.1s4  NelWassunzione di deliberazioniin ordine al bilancio consuniivo che riguardino la responsabilita dei

componenti del Consiglio, gli stessi non parie cipano ai voto.
c.i5 Della convocazione dell Assemblea Comunale viene data comunicazione alt’ Avis Provinciale, la quale
potra inviare un proprio rappresentante

16  Pud essere previsto Tintervento all'assemblea mediante me idi telecomunicazione Quvero
fespressione de% sts per corrispondenza © h via elettronica, neiie fcvsﬁe e nei modi previsti dal
regolamento, purché sia possibile verificare lidentitd dell'associato che partecipa e voia

ART.O - COMPETENZE DELL’ASSEMBLEA COMUNALE DEGL ASSOCIAT
.l . Spetia sii'Assembles ordinaria:
a} Yapprovazione del bilancio consuntiva, accompagnato da una nota di sintes syl gttivita svolta,
elaborata dal Consiglio B:fett,v Comunale e dalla relezione dellAddetic contabile e di

34

h:iamzo,!den'i}rgano di contrpll
;‘}} i'j 5‘34. Tioa ée% ?r%\'ﬁhtxlo T ~a%";?.*.a {G }4;.1;&_ V!aLU Uai \_Onsgg\{(} ulf%ttwu Cclndﬂ.al(‘.‘,

¢} Vapprovazione delle linee diindirizzo e deile direttive generaii per il funzionamento, ii potenziamento
e I'espansione dell’ Associazione, proposte dai Censiglio Direftivo Comunale;

g} | ez-cemaemntade% Consiglic Direttive Comunale;
el I ti.che rappresenteranno i soci nc%? Assemibiea Proy ’ovracrinata;
f} de; delVAddetto contabile e di bilancio/dell’ Grgano di contrailo;

{a
gt ia nomina e la revoca, guando previsto, dei soggetto incaricato della revisione iegale/Addetto
contabile e dihilancio /Organc di controllo;
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#MW
h} s formutazione alf Assemblea Provinciate defla proposta ded candidati alle cariche elettive deil_’féj'iiﬁ
Provinciate; Z

i} la nomina dei liguidatori;
i} ognialiro adempimento che non sia stato demandato, per legge o per statuto, ala competenza ghmn

altro organc associative.
c.2 Spetta el Assembled straordinaria:
a) Vapprovazione delle modifiche statutarie proposte dal Consiglio Direttivo Comunale;
b} lo scioglimento deii’Associazione, su proposta del Consiglio Direttivo Comunale ovyvero di almeno un
terzo degh associath;
¢} la devoluzione delfeventuale patrimonio residuo.
.3 te competenze ééﬁ’ﬁ\ssem‘hiea Comunale degh Associati non sono delegabill né surrogabili dal

ART, 10 -l CONSIGLIO DIRETTIVO COMUNA
¢.1 il Consiglio Direttivo Comunale & composto da un minimo di 5 membn eletti dalAssembles
Comunale degli Associati, nel numero stabilito dall’Assemblea elettiva, purché in naumero dispari,
c.2 il Consiglio Direttivo Comunale, cost formato, elegge al proprio interno. it Presidente, i
Vicepresidente, ii-‘eﬁmhﬁn, it Tesoriere - che, per delibera de! Consiglio stesse, pud anche coincidare con il

Segretario - i quali costi ono VUficio di Presidenza, cul spetta Vesecuzione e Vattuazione delle delibere
del Consiglio medesim
c.3 il Consiglio D;rettivo Comunale si riunisce in via ordinaria almenc due voite {'anno, entro il 31

dicembre ed il 31 gennaio, nspe?mfamente per Vapprovazione definitiva del preventivo finanziario e delio
S"!”ém’ di hilancio consuntivo da sottoporre all'approvazione del’Assemhlea Comunale degli Associati nel
terming di gum al comma 6 dell’art, 8 e in via stracrdinaria ogni quéstxfa lo ritenga opportuno il Presidente,

un terze de :-sua ompenenti cvvero lo richieda Addetto contal bile e di bilancio/Organo di controlio. incitre
potra curare é?a variazione - ove giudicato necessaric e/o opportuno - tra i capitoli di spesa del preventivo
finanziario g

uscite ovvers la vatiazicne pe{ nuove o maggiori spese compensate da puove ¢ maggiori entrate.
£ 1.a convocazione viene fatta per avviso scritto, inviato nominativamente alimeno otto giornl prima e,

£a350 di urgenza, anchk.a mezzo fax, telegramma o posta elettronica inviato aimenc due giorni prima.

¢.5 Le sedute consiliari sono valide con la presenza della maggioranza dei consigiieri.
c.6 Le deliberazioni sono nrese a maggioranza dei voti dei presenti, fatfa eccezione per quelle di
espulsione di un socio o della proposta di modifica statutaria da sotloporre aWanprovazione dell'Assemblea
comunaie, per te QUdli occorre i voto Tavorevole di almeno meta p; t uno dget CoOMponen i
c.7 in caso di parita, prevale it voto del Presidente.

.3 La mancata partecipazione alle sedute dei Consiglio Direttivo Comunale per tre volie consecutive,

Py

Hi A

senza gmetzﬂcato motivo, detefmina la decadenza dal Consiglic medesimg, con deliberazione adottaia.

alf's de’*’ pprovazione del verbale della seduta successiva a quella incul st @ verificata la terza assenza.

.5 Nzl caso in cui nel corso di un 'na*‘:dato venganoc a mancare uno o pilr Consiglieri, nelordine

subentrano i non eletti, fino al numero corrispondente a quello dei Consigiieri, fissato ai sensi del comma 1

del presente articolo.

€10  Oveinoneletti divolta involta interpellati, nell'ordine di cui al comma 9, non possano o nan vogliano

accettare 1a carica, 1 Consiglio procede alla convocazione dell’ Assemblea per la sostituzione deilonsigiier],

¢.I1  1Consiglieri cost nominati decadono dalla carica insieme agli altri.

c.12 Qualora, durante un mandato, venga a mancare con ntestualmente la maggioranza dei Consiglieri,

decade lintero anssgho.

c‘13 Al Consiglio Direttivo Comunale spettal tutti i poteri per la gestione ordinaria e straordinaria
delfAssociazione, fattl salvi quelliesp i'cssa»w nte riservati, per legge o per statuto, all'Assemblea Comunale

ci cii Associati, nonché Vesecuzione e Vattuazione de eile uenbere di quest’'uitima e Vesercizio di ogni altra

facolta ritenuta necessaria, utile od opportuna per il raggiungimento dei fini statutari.

ratsf!ca'{o dalf’ Assemblea Comunale degli Associati, nel rispetto della somma complessiva delie:
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o I
c.i4 | Consiglio Direttivo Comunale potra, aftresl, ove ritenuto necessario efo opportuno, nomifﬁré" &an
Direttore Generale e/o un Direttore Amministrativo, fissandone con apposita delibera competenze, fa.mzrgr*l A
compensi e durata deil’incarico. b, =
c¢.15  |I Direttore Generale efo Amministrativo partecipa di diritto alle sedute del Consiglio Brreﬁwn*
Comunale - fatta eccezione per quelle in cui vengano trattate questioni che li riguardino - con voto caﬁ's{dtwm =
.18 i Consiglic Direttivo Comunale potra, inoltre, costituire un Comitato Esecutivo —composto seconﬁ_o?'
le modalita enucleate con apposita delibera, nella quale verranno stabilite anche e competenze del Comitato.
medesimao —.

G.17  Nef casi-di necessita e di urgenza e/o ove sia impossibile convocare tempestivamente # Covsigiie.
Direttivo Comunale nei termini e con i quorum costitutivi e deltherativi di cud al commi 5 e & del presente
articolo, st applica la lett. d) del 2° comma dell’art. 11,

¢.18 | poteri del Consiglio Direttive Comunale possono essere singolarmente delegati, dalt organo stesso,
al Presidente al Vicepresidente, ali’Ufficio di Presidenza, al Comitato Esecutivo, ove nominato.

A

W r\

o

ART.11 - {L PRESIDENTE .
.1 i Presidente, eletto dal Consiglio Direttivo Comunale al proptio interno, presiede 1"Avis Comunale,
ne ha la rappresentanza legale ed ha la firma sociale di fronte ai terzi ed in giudizio. '

K A i
c.2 Al Presidente spetta, inotire: ~
T e e e A ot 3ol Tylwodblon Sonianla o -

3? SCGIWGTare € presienere Vassembles Comunale & ucsn Associtl, # € nSigho Divettivo Comunale &

V' Ufficio di Presidenza, nonché formularne Vordine del giorno; ' ;
b} curare 'esecuzione e l'attuazione delle delibere del Consiglio Diretlivo Comunale; ;
¢} proporre al Consiglio Direttivo Comunale [ nominativi delle persone che dovranno prestare lapropria

onera in favore delf'Associazione, a tltﬁ’n dilavoro suhordinato ¢ autonomao ovvero di consulenza;
g} assumere, solo in casi di-urgenza, | provvedimenti ﬁfaor’dm&ﬁ nelle materie di competenze del

s
Consiglio Direttivoe Comunale, con Fobbligo di sottoporii alla ratifica del Consiglic medesimo in -
occasione di una riunione che dovra essere convocata entro 10 giorni successivi.
c.3 Nel'espletamento dei propri compiti, Il Presidente e coadiuvato dal Segretario.

ca In caso di assenza ¢ impedimento temporaneo, il Presidente & sostituito dal Vicepresidente. i
.5 La iiQ naefolta presenza del Vicepresidente fa fede, o fronte & terzl, dewassenza o dellimpedimento :
temporanei del Presid te i
{
1
o
ART.1Z ~ ADDETTO CONTABILE E Di BILARCGIO !
.1 rr’
P T e
QUTETT o i iz
<2 v ﬁ\dse%to *:omdbr‘fe e di Bilancio dura in carica é anni e pud assere rinominato.
c.3 L* Addetto Contabile e di Bilancio ha funzie supporto al Consiglio Direttivo; esamina. il bilancio

wntivo e formuia n annoma relaziong e proprie osservazioni e conchlusioni circa 1a correttezza del
b ancio e 12 sua cordspen 2 dﬁcur“enzﬂzlcna contabile,
.4 3oedted
VOIG.
c.5 i’ Addeito Contabile e di Bilancio e invitato a partecipare alle sedute del Consiglio birettivo.

ART.13-{"ORGAND DI CONTRGLLD
¢l La noiina di un organo di controlle, anche monocz‘atico, & obbligatoria nei casi previsti dali’art. 30
def Dgs, n. 117/2017. U'Organo di controllo rimane in carica per tre esercizi e scade alla data deli’Assemblea
convpcata per %’appmvaﬂone del hitancio relativo al ferze esercizio della carica. L'Organo di controlin, se

3 m{é’r‘e 1411 x“c:‘*i OO SO

ira i revisori legaii

eo

uppie.. i Aime 1o un membro effettive ed uno supplente devono essere sceit

7
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g F v-'«'\‘,[

) X
iscritti neil’apposito registro. | restanti membri, se non iscritti in tale registro, devono essere s,ggiﬁ fr (_g
iscritti negli albi professionali individuati con decreto del Ministro della giustizia, o fra i ;:»rof:::ssor:,:,.m‘r sl :fa
di ruolo, in materie economiche o giuridiche S
c.2 L'organo di controllo vigila suli'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetio dei fh‘?ﬂ{i dq

corretta amministrazione, anche con riferimento alle dispasizieni del decreto legislativo 8 giugs ZGB; " @

231, qualora applicabiii, nonché suil’adeguatezza deli'assetto organizzativo, amministrativo e contamie & sul
suo concreto funzionamento.

Essa, anche se monocratico, al superamento dei limiti di cui all’art. 31 CTS, esercita aitresi ia revisione Iegase
dei conti. in tal caso, tuttl | componenti devono essere revisori tegali del conti iscritti nell’annosito registro,
<3 V'organo di controllo esercita incltre compili di monitoraggio dell'osservanza delle finglita avi:he
sofidadistiche o di utiiita sotiale, avuto particolare riguardoe alle disposizioni di cui agli articoli 5,6, 7e 8
D.lgs. n. 11772017 ed attests, laddave presente, che il bilancio soclale sia stato redatto in conformita a
linee guida di cui al’articolo 14 del D.igs. n. 117/2017. il bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio
syoltn dal sindaci,

cA Delle proprie riunioni Y Organo di controllo redige anposito verbale.

.5 i componenti delforganc dif controlio possonc in qualsiasi momento procedere, anche
individualimente, ad atti di ispezione e di controiio, ea tal fine, possono chiedere consiglieri ed al Presidente
notizie suif'andamento delie operazioni sociali 0 su determinati affari.

ART.14 - PATRIMIONIO

c.1 i patrimonio dell’Avis Comunale, utilizzatc per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini
dell’esclusivo persepuimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, & costituito da beni mobili
ed immehill,

.2 Tale patrhmonio inlziale potra essere incrementato ed alimentato con:

a} il reddito del patrimonio;

b} i contributi dello Stato, di enti o di istituzioni pubbliche finalizzati esclusivamente al sostegno di
specifiche e documentate attivitd o progetti;

¢} icentributi di organismi internazionali;

dj irieyborst *c} f% m éa convenzioni;

g} le t‘.ltﬂazi oni, le donazioni, i lasciti, le erogazion! ed | contributi da parte di guanti — soggetti pubblicie
pmat; cond;v;dendone lo scopo, vogliano il potenziamento dell’istituzione anche con riferimento
ad gmztaz%ve specifiche o settoriali;

£ pgm ahiro incremento derivante anch
dalt’ Avis Comunale.

c.3 il Consiglio Direttive Comunale provvedera all'investimento, all’utilizzo ed allamministrazione Cl&l
fondi di cul dispone P'Associazione, nel rispetto del propei scopi sociali.

c.4 E in ogni caso vietata la d;smbuzsone, anche indiretta, di utiti ed avanzi.di gestione, fondi e riserve
-comungue d “ru;za’:e a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed 2ltrl compo
degh m’gan ali e nel casi espres;ameﬁte previsti dalart. 8, comma 3 del D.gs. n. 117/2017.

c.5 Eventuah utili o avanzi di gestione devono essere destinati unicamente alla realizzazione delle attivita
istituzionali e diverse, ai sensi dell’art. 6 del Codice del Terzo settore.
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ART. 15 - RISORSE
c.l L’Associazione puo trarre le risorse economiche necessarie al propric funzionamento e allo
svolgimento della propria attivita da fonti diverse, quali quote associative, contributi nubblici e privati,
donazioni e lasciti testamentar, rendite patrimoniali ed attivita di raccolta fondi nonché delle atiivita di cul
alfarticolo 3, comma 2, del presente Statuto.

ART. 16 - ESERCIZIO FINANZIARIO

c.i Uesercizio finansiario ba lg durata &l un anno solare,
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c.2 Entro # 31 dicembre di ogni anno dovra essere approvato dal Consiglio Direttivo Comunale il 4
preventivo finanziario dell’anno successivo entro il mese di febbraio dovra essere sottoposto aila r@frcu
dell’Assemblea Comunale degli Associati, la quale nella stessa occasione approvera il bitancio consg‘gtw
delfanno precedente. i
L'Associazione redige il rendiconto di cassa o il bilancio d'esercizio a norma di quanto stabilito da!!’aftv‘?(h';&
D.igs. 117/2017 e dei decreti ministeriali in materia. l;""'
c.3 Depe Vapprovazione in Assemblea il Bilancio sara depositato presso il regisiro unico nazronaie‘de!;
Terzo settore. i U
& 4 Mei casi previsti dali'art. 14 del D.lgs. n. 117/2017, I'Associazione ha Vobbligo di redigere e adottare
it Bilancio sociale.

L%

fit 33 (0P

ART. 17 — LiBRI DELUASSOCIAZIONE '
c.l t'Associazione ha obbligo della tenuta dei seguenti libri sodiall:
# fibro degli associati o aderenti;
it tibro dei volontari che svolgono le attivita in modo non occasionale;
il libra delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascritti anche i
; verhali redatti per atto pubblico;
.c_g) il librc delle adunanze e delle deliberazioni delf’organo di amministrazione, del'organg di controllo,
. . & di eventuali aitri organi sociali. -
¥ .2+ | 11ibri di cui alle lettere a), b) e ¢) sono tenuti a cura dell'organo di amministrazione. | fibri di cui alla
'-"iétie)a d}, sono tenuti a cura dell'organo cui si riferiscono. Te
c.3” .Gliassociatio gli aderenti hanno diritto di esaminare i libri sociali, entro 15 giorni datla nresentazione
della richiesta al Presidente
_— ART.18 - CARICHE
cl Tutte le cariche sociali sono guadriennali e sono non retribuite, fatfa eventualmenie eccezione per
V'Addette contabile e di bilancio e VOrgano di controlio, asterni all associazione.
€2 Al detentori di cariche sociali spetta esclusivamente # rimborso delle spese sostenute in relfazione
ali’assolvimento deif'incarico.
.3 Il Presidente, i Vicepresidenti, il Segretario e il Tesoriere non passono detenere la medesima carica
per pit di due mandati consecutivi. Nel computo dei mandati si intendono compresi anche guelli gia iniziati
e poi interrotti per qualsiasi causa nonchd quelli syoltd ai sensi di cul al combinato disposts def commi 9, 10
e 12 delff’art. 10, salvo che i mandatimedesimi stano stati svoltl per pericdi non superion ad un anno.
c.é Lo statuto dell’ Avis regionale, tenuto conto delle esigenze del proprio territorio, potra prevedere una
deroga in ordine alla ineleggibilita per pil di due mandati consecutivi.
c.5 Tutti i componenti deli’organo di amministrazione sono sceiti tra le persone fisiche associate. Si
applica P'articelo 2282 del codice civile. | titolari di cariche seciali non devono avere riportato condanne
penali, passate in giudicato, per reati che comportano Vinterdizione dai pubblic uffici.
.6 U'Associazione, nei casi previsti dall’art. 14, comma 2, del D.lgs. n. 117/2017, provvede a pubb*fcare
annualmente e tenere aggiornati nel proprio sito internet, gli eventuali emolumenti, compensi ¢ corrispettivi
a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli organi di amministrazione e controllo nonché ai dirigenti,

[
Pt

L2
Somiret

ART.19 - ESTINZIONE O SCIOGLIMENTO
cd Lo scioglimento dell’ Avis Comunale di Civitanova Marche pud avvenire con delibera dell Assemblea
Comunale degli Associati, su proposta def Consiglio Direftivo Comunale, solp in presenza del vpio favorevole
di almeno 1 ire guarti del suol componenti.
£.2 In caso di estinzione o sciogiimento, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo
dell'Utficio del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore {RUNTS), e salva diversa destinazione imposta dalla
legge, all’Avis di livelio immediatamente superiore o0 ad altra organizzazione che persegue finalita analoghe
con qualifica di ente del Terzo settore o, in mancanzs, alls Fondazione lialia Sociale.

o



STATUTC AVIS COMUNALE CIVITANGOVA MARCHE OdV

ART. 20 - RINVIO
c.i Fer tufto quanto non previsto dal presente Statuto valgono le norme dello statuto e del regolamento
dell’ AVIS Narionale, del’Avis Regicnale e delf Avis Provinciale sovraordinate, nonché dalle norme de! Codice
def Terzo settore e, in quanto compatibili, del codice civile e delle altre leggi vigenti in materia.

?

Art. 21 - NORMA TRANSITORIA
.1 Nelle more dell’approvazione del presente statut® nei modi e nel tempi di legge, si applicano le
disposizioni dei vigente statuto dell’ AVIS Nazionale.
o I titolari di cariche sociali mantengono lincarico - salvo dimissioni o altre personale impedimento -
fino aila scadenza naturale del mandato iniziato sotto la vigenza del testo statutario attualmente in vigore.
.2 -Mel computo dei mandati di cui af commi 3 dell’art. 18 del presente Statute si considerano anche
gusili espletat! precedentementea.
c.4 Uentrata in vigore del presente Statuto comporta Fimmediata abrogazione di tutte ie normative
regionali e di ogni altra disposizione da esse derivante oggi vigente.

H

i Presidente Avis Comunale Civitangva Marche OdV
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