Satzung der Musikkapelle Truden

Die méannliche Bezeichnung von Amtern und Personen bezieht sich auf beide Geschlechter.

Art. 1
1.1

Art. 2
2.1

2.2

Art. 3
3.1

3.2

3.3

Art. 4
4.1

Name und Sitz

Der Verein ist eine freiwillige Organisation und fiihrt den Namen ,Musikkapelle Truden
Ehrenamtliche Organisation”, in Kurzform , Musikkapelle Truden EO” und hat seinen Sitz in der
Gemeinde Truden im Naturpark. Er besteht seit dem Jahr 1840.

Dauer und Rechtssubjekt
Die ,,Musikkapelle Truden EO“ ist ein nicht anerkannter Verein und grundsatzlich von unbegrenzter
Dauer. Sie ist Mitglied des Verbandes Stidtiroler Musikkapellen.
Die Tatigkeit der Musikkapelle, ihrer Amter und Mitglieder ist/sind gemeinniitzig, ehrenamtlich
und nicht auf Gewinn ausgerichtet. Sie verfolgt ausschlieRlich biirgerschaftliche, solidarische und
gemeinniitzige Zielsetzungen.

Zweck und Tatigkeiten
Zweck des Vereins ist die Pflege, Erhaltung und Férderung von Blasmusik, die Pflege von Musik
jeglicher Art im Heimatort und dariiber hinaus sowie die Férderung der Kameradschaft unter den
Mitgliedern.

Die Musikkapelle steht in Diensten des ortlichen kulturellen und gesellschaftlichen Lebens. Sie ist
unabhéngig von Parteien, politischen und kirchlichen Organisationen.

Die generellen Tatigkeiten des Vereins von allgemeinem Interesse sind laut Art. 5, Abs. 1 des GvD
117/2017 folgende:

a) MaBnahmen zum Schutz und zur Aufwertung des kulturellen Erbes und der Landschaft
geméaR dem GvD Nr. 42 vom 22. Jinner 2004 und nachfolgender Anderungen;

b) Organisation und Auslibung von kulturellen, kiinstlerischen oder Freizeitaktivitdten von
sozialem Interesse, einschlieRlich Verlagstatigkeit zur Férderung und Verbreitung der Kultur
und Praxis der ehrenamtlichen Téatigkeit und allgemeinem Interesse gemdl3 Artikel 5 GvD
117/2017.

Konkrete Tatigkeiten zur Erreichung der obengenannten Ziele und Zwecke sind:

a) RegelmiRige Probentatigkeit

b) Heranbildung von Jungmusikanten

c) Konzerttatigkeit

d) Mitwirken bei Festen und Feiern der Ortsgemeinschaft

e) Bereitstellung eines geeigneten Probelokals

f) Pflege von Kameradschaft unter den Mitgliedern

g) Teilnahme an in- und ausldndischen Musikfesten und Wertungsspielen

h) Veranstaltung von Musikfesten und geselligen Veranstaltungen

i) Zusammenarbeit mit anderen kulturellen Vereinigungen und Einrichtungen des Ortes und
des Landes

Im Sinne des GvD 117/2017, Art. 6 kann der Verein auch weitere Tatigkeiten ausiiben, die
instrumentell und sekundér zu der im Allgemeininteresse ausgelibten Haupttatigkeit des Vereines
stehen. Dariiber entscheidet der Vorstand.

Mitgliedschaften
Die Mitgliedschaft im Verein ist frei, streng personlich und kann nicht an Dritte libertragen oder
aufgewertet werden. Zeitlich begrenzte Mitgliedschaften sind nicht zuldssig. Alle Mitglieder
erbringen ihre Leistungen ehrenamtlich.
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Ordentliche Mitglieder (austibende Musikanten):

Ordentliches Mitglied kann jeder unbescholtene, musikverstandige Biirger werden, der
die laut vorliegender Satzung festgesetzten Ziele verfolgt, dabei aktiv am Vereinsleben
teilnimmt und das Sozialverhalten den Gepflogenheiten in der Kapelle entspricht.
Voraussetzung dafiir ist, dass das neue Mitglied ein Instrument spielt und ein gewisses
Kénnen, welches der Kapellmeister beurteilt, aufweist, bzw. das
Jungmusikerleistungsabzeichen in Bronze hat.

AuBerdem sind jene ordentliches Mitglied, die das Amt des Féhnrichs, Stabflhrers und
der Marketenderin ausiiben.

Die Aufnahme eines ordentlichen Mitgliedes kann nur aufgrund eines schriftlichen
Antrages seitens des Bewerbers erfolgen. Die Aufnahme entscheidet der Vereinsvorstand
und erfolgt durch denselben. Die Aufnahme kann unter Angabe von Griinden abgelehnt
werden. Dies ist im Mitgliederverzeichnis zu vermerken.

Ehrenmitglieder: Ehrenmitglieder werden von der Vollversammlung auf Vorschlag des
Vereinsvorstandes ernannt. Nach 40-jahriger ordentlicher Mitgliedschaft hat jeder Musikant das
Anrecht, als Ehrenmitglied ernannt zu werden.

Rechte und Pflichten der Mitglieder:

Ordentliche Mitglieder sind verpflichtet, an den Proben, Konzerten und anderen
Ausriickungen des Vereines teilzunehmen, piinktlich zu erscheinen, Kameradschaft zu
halten und den Kapellmeister in seinen musikalischen Bestrebungen tatkraftig zu
unterstiitzen. Sie haben das Ansehen des Vereines und des Musikanten berhaupt
jederzeit zu wahren und die ihnen vom Verein anvertrauten Instrumente, Noten,
Bekleidungs- und Ausriistungsgegenstdnde in sauberem und gutem Zustand zu erhalten.
Vor allem mochte betont werden, dass jedes Mitglied fiir Schdden an seinem Instrument,
verursacht durch persénliche Nachléssigkeit, haftet. Abwesenheiten miissen entschuldigt
werden.
Im Falle gegenteiligen Verhaltens kénnen folgende DisziplinarmaRnahmen angewandt
werden:
a. Miindliche Ermahnung durch den Vereinsobmann und/oder des Kapellmeisters.
b. Zeitweilige Suspendierung von der Vereinstdtigkeit. Die Entscheidungsbefugnis
obliegt dem Kapellmeister und/oder dem Vereinsvorstand. Es geniigt eine
miindliche Mitteilung.
Alle ordentlichen Mitglieder haben in der Vollversammlung aktives und passives
Stimmrecht ab 18 Jahren. Sie haben unabhingig vom Alter das Recht, an allen anderen
Abstimmungen teilzunehmen und kénnen sdmtliche Leistungen des Vereins in Anspruch
nehmen. Sie kénnen schriftliche Antrdge an den Vorstand oder die Vollversammlung
einbringen und haben nach Absprache mit dem Obmann das Recht, in die Vereinsbiicher
Einsicht zu nehmen.

Die Mitgliedschaft erlischt:

durch freiwilligen Austritt: Jedes Mitglied kann jederzeit dem Vorstand schriftlich seinen
Austritt mitteilen. Der Austritt erfolgt mit sofortiger Wirkung.

durch Ausschluss, wenn sich ein Mitglied wiederholt gegen die Satzungen oder die
Kameradschaft vergangen hat, die Beschliisse der Vollversammlung oder des
Vereinsausschusses missachtet oder das Ansehen und die Interessen des Vereines
schidigt. Der Ausschluss wird von der Vollversammlung mit einfacher Stimmenmehrheit
ratifiziert, nach dem Beschluss des Vorstands.

durch Ableben,

bei Auflésung der Musikkapelle.

Das Mitglied, das austritt oder ausgeschlossen wird, hat keinen Anspruch auf das
Vereinsvermégen. Innerhalb von zwei Monaten ab Mitgliedschaftsende ist jegliches Inventar dem
Notenwart und dem Zeugwart in tadellosem und gereinigtem Zustand ohne Aufforderung
zuriickzuerstatten. Bei Beschadigungen priift der Vorstand, inwieweit Schadenersatz zu leisten ist.
Forderer kann jede Person werden, welche den Verein freiwillig und fortwdhrend finanziell
unterstitzt. Férderer sind keine Vereinsmitglieder und werden vom Vereinsvorstand ernannt,
ohne dass dafiir anderweitige Pflichten libernommen werden.



Art
5.1

5.2

Art.

6.1

6.2

6.3
6.4

6.5

6.6

6.7

.5 Die Organe des Vereins:

Die Organe der Musikkapelle sind:

- die Vollversammlung

- der Vereinsvorstand (Ausschuss)
Das Vereinsjahr entspricht dem Kalenderjahr. Es beginnt somit am 1. Jdnner und endet mit dem
31. Dezember eines jeden Jahres.

Die Vollversammlung
Die ordentliche Vollversammlung (Jahreshauptversammlung) ist die Versammlung aller
ordentlichen Mitglieder des Vereines. Sie ist alljahrlich vom Vereinsobmann innerhalb 30. Juni an
einem vom Vereinsausschuss zu bestimmenden Tag mindestens acht Tage vorher, durch eine
schriftliche Einladung unter Bekanntgabe der Tagesordnung, einzuberufen.
Eine auRerordentliche Vollversammlung ist einzuberufen, wenn dies der Vereinsvorstand fir
notwendig erachtet oder wenn mindestens ein Drittel der ordentlichen Mitglieder dies schriftlich
unter Angabe der Griinde verlangt. Sie ist vom Vereinsobmann mindestens funf Tage vorher, durch
eine schriftliche Einladung unter Bekanntgabe der Tagesordnung, einzuberufen.
Es ist ausdriicklich untersagt, dass sich ein Mitglied durch ein anderes Mitglied vertreten |asst.
Die Vollversammlung ist bei satzungsgeméRer Einberufung und bei Anwesenheit der Halfte +1 der
ordentlichen Mitglieder beschlussféhig. In zweiter Einberufung ist die Beschlussfahigkeit bei jeder
Anzahl der erschienenen ordentlichen Mitglieder gegeben. Die Vollversammlung beschliet im
Allgemeinen mit einfacher Stimmenmehrheit der giiltigen Stimmen. Stimmenthaltungen bleiben
unberiicksichtigt. Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als abgelehnt.
Es liegt im Ermessen des Vereinsvorstandes weitere Personen (u.a. Ehrengidste, Referenten,
Mediatoren) zu Vollversammlungen einzuladen. Diese verfiigen weder {iber passives noch liber
aktives Stimmrecht.
Beschliisse (iber Abdnderung dieser Satzung kénnen nur gefasst werden, wenn dies auf der
Tagesordnung ist.
Fiir Satzungsinderungen ist die ordentliche oder auRerordentliche Vollversammlung:
a) in erster Einberufung beschlussfahig, wenn mindestens drei Viertel der ordentlichen
Mitglieder anwesend sind.
b) in zweiter Einberufung beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der ordentlichen
Mitglieder +1 Mitglied anwesend sind.
Dabei ist jeweils die Zustimmung der Mehrheit der anwesenden ordentlichen Mitglieder
notwendig.
Die Vollversammlung hat folgende Aufgaben:
- Entgegennahme und Genehmigung des jahrlichen Tétigkeits- und Verwaltungsprogramms
- Entgegennahme und Genehmigung des Kassaberichts bzw. der Jahresabschlussrechnung
des Berichtes der Rechnungsrevisoren und Entlastung des Kassiers
- Entgegennahme der Titigkeitsberichte des Vereinsausschusses und der Sachverwalter
- Festlegung der Anzahl, Wahl und Abwahl der Vorstandsmitglieder und der zwei
Rechnungsrevisoren
- Ernennung von Ehrenmitgliedern
- Ehrung verdienter Mitglieder und Génner
- Beschlussfassung zur Verantwortung der Mitglieder, der Vereinsorgane und Ausiibung
der Haftungsklage diesen gegeniiber
- Beschlussfassung liber Satzungsanderungen
- Beschlussfassung {iber Aufldsung, Umwandlung, Fusion oder Spaltung des Vereins
- Beschlussfassung aller jener Angelegenheiten, fiir die die Vollversammlung laut Gesetz
oder Statut zustandig ist
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Ablauf der Wahlen
Wahlen des Vorstands sind mit Stimmzetteln durchzufiihren aufgrund eines Wahlvorschlages, den
der scheidende Vereinsvorstand der Vollversammlung vor Beginn des Wahlganges zu unterbreiten
hat.
Durch Handerheben oder Zuruf kdnnen Wahlen nur durchgefiihrt werden, wenn dies von einem
Mitglied beantragt wird und dagegen kein Einspruch der Anwesenden erfolgt.
Mit der Vorbereitung des Wahlganges bzw. des Wahlvorschlages kann auch ein Wahlausschuss
beauftragt werden, der in der letzten, vor der Vollversammlung stattfindenden Vollprobe, von den
ordentlichen Mitgliedern ernannt wird, unter der Voraussetzung, dass die Vollprobe auch die
Ernennung eines Wahlausschusses zum Gegenstand hat und dies allen Mitgliedern rechtzeitig
mitgeteilt wurde.
Ferner gilt bei der Wahl des Vorstandes folgendes:
- Vor der Wahl sind zwei Stimmzihler sowie der Wahlvorsitzende von der
Vollversammlung zu bestimmen
_ Der Wahlvorschlag des scheidenden Vorstands bzw. des Wahlausschusses wird mit
Vorschldgen der Vollversammlung ergdnzt
- Der Obmann und dessen Stellvertreter werden getrennt von den restlichen
Vorstandsmitgliedern gewahlt
_ Gewibhlt sind diejenigen, die auf sich am meisten Stimmen vereinigen kdnnen
- Bei Stimmengleichheit des Letztgewshlten in Bezug auf die maximale von der
Vollversammlung festgesetzte Anzahl an Vorstandsmitgliedern erfolgt eine
Stichwahl, nach zwei Wahlgéngen entscheidet das Dienstalter
Die Amter werden vom neu gewihlten Vorstand untereinander verteilt, mit Ausnahme des
Obmanns und des Obmannstellvertreters.

Der Vereinsvorstand (Ausschuss):
Der Vorstand setzt sich ausschlieBlich aus ordentlichen Mitgliedern des Vereins zusammen und
besteht aus mindestens 5 und maximal 11 Personen, wobei verschiedene Funktionen auf eine
Person vereinigt werden kénnen. Die Mitglieder des Vereinsausschusses werden (mit Ausnahme
des Kapellmeisters) von der Vollversammlung gewdhlt, sie bleiben 3 Jahre im Amt und sind wieder
wihlbar. Sie iben ihre Funktion ehrenamtlich aus.
Der Vereinsvorstand (Ausschuss) besteht aus folgenden Funktiondren:

a) Vereinsobmann und dessen Stellvertreter

b) Kapellmeister (nur beratende Funktion)

c) Schriftflhrer

d) Pressewart

e) Kassier

f) Notenwart

g) Zeugwart

h) Jugendleiter

i) Allfdllige Stellvertreter und Beirdte
Der Kapellmeister wird vom Vorstand verpflichtet und hat im Vorstand nur beratende Funktion.
Die Verpflichtung als honorierter Kapellmeister schlieBt die ordentliche Mitgliedschaft im Verein
aus.
Im Falle eines vorzeitigen Ausscheidens eines Vorstandsmitglieds oder aufgrund eines sich
ergebenen zusitzlichen Bedarfs wird bei der darauffolgenden Vollversammlung in einem eigenen
Wahlgang ein Vorstandsmitglied nachgewdhlt. Bis dahin kann ein ordentliches Mitglied fiir diese
Aufgaben kooptiert werden, verfiigt jedoch tiber kein Stimmrecht.
Der Vereinsausschuss wird vom Vereinsobmann einberufen, so oft er dies fiir notwendig halt,
méglichst einige Tage vorher und unter Bekanntgabe der Tagesordnung. Der Vorstand ist
beschlussfihig bei Anwesenheit des Obmannes oder dessen Stellvertreter und mindestens der
Hilfte seiner Mitglieder. Er fasst seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit der
anwesenden Mitglieder. Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als abgelehnt.
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Dem Vereinsvorstand obliegt:
a) Aufnahme und Ausschluss von Mitgliedern
) Unterbreiten von Vorschldgen fiir die Ernennung von Ehrenmitgliedern
) Die Berufung des Kapellmeisters
) Beschluss iiber die etwaige Ausiibung von weiteren Tatigkeiten und Erbringung des
Nachweises, dass es sich um Nebentitigkeiten handelt, die gegeniliber der im allgemeinen
Interesse ausgelibten Tatigkeit einen instrumentellen und zweitrangigen Charakter
aufweisen
e) Genehmigung aller MaRnahmen und Schritte, die zur Umsetzung der Vereinszwecke sowie
fiir die Fihrung und korrekte Funktionsweise des Vereins nétig sind, wie:
- Die Organisation des Vereinsbetriebes
- Erstellung des jahrlichen Tatigkeitsberichtes und des Kassaberichts bzw. der
Jahresabschlussrechnung sowie des Tatigkeits- und Verwaltungsprogramms
(Haushaltsvoranschlag) welche der Vollversammlung zur Genehmigung vorzulegen
sind
- Die Durchfiihrung des obgenannten Tatigkeits- und Verwaltungsprogramms
- Ausarbeitung von etwaigen internen Geschdftsordnungen zur Funktionsweise des
Vereins
- Veranstaltung von Auffiihrungen, Musikfesten, geselligen Zusammenkiinften;
- Die Verwaltung des Vereinsvermogens
- Fiihrung der Vereinsblicher
- Festsetzung der Termine fiir Vollversammlungen
- Die Durchftihrung aller MaRBnahmen, die der Fiihrung des Vereines dienlich sind;
- Die Fiihlungnahme mit Behérden und Korperschaften zwecks Erlangung von
Subventionen und Beitrdgen fiir die Durchfiihrung der Vereinszwecke
- Jedwede Initiative, die dem Vereinszwecke, dem Ansehen des Vereines oder der
Werbung fiir den Verein dienlich ist
Der Obmann ist der gesetzliche Vertreter des Vereines. Er vertritt den Verein nach innen und
auRen, beruft die Vollversammlung und die Vorstandssitzungen ein und fiihrt den Vorsitz in der
Vollversammlung und im Vorstand. Er ist verantwortlich fiir die Organisation und Verwaltung und
koordiniert die Arbeit im Vorstand. Alle vom Verein ausgehenden Schriftstlicke bediirfen seiner
Unterschrift. Der Obmann ist erméchtigt, im Namen des Vereines Beitrdge und Subventionen von
Behorden und Kérperschaften zu empfangen und zu quittieren.
Der Obmannstellvertreter vertritt den Verein nach innen und auRen, sowie den Obmann im Falle
seiner Verhinderung und hat auch anfallende Aufgaben und Arbeiten mit ihm zu teilen.
Dem Kapellmeister obliegt die rein fachlich- musikalische Leitung des Vereines. Er sorgt fir den
musikalischen Nachwuchs und die musikalische Weiterbildung der Musikanten. Er ist fiir die
musikalische Planung und Programmgestaltung sowie deren Durchfiihrung verantwortlich. Verfiigt
die Kapelle iiber Blaserinstruktoren, beauftragt er diese mit der Nachwuchsausbildung und
tiberwacht dieselbe. Zusatzlich soll der Kapellmeister fiir Unterlagen (Noten usw.) sorgen.
Kapellmeisterstellvertreter: Der Kapellmeister sorgt dafiir, dass ihm entsprechende Aufgaben
iibertragen werden wie Detailproben, Spiel in kleinen Gruppen und kleinere Ausriickungen.
Dem Jugendleiter obliegt die Werbung Jugendlicher fiir den Verein und die Betreuung derselben
wihrend der Ausbildung und auch nach deren Eintritt in die Kapelle bis zur Vollendung des 18.
Lebensjahres insbesondere auch bei Ausfliigen und Reisen der Kapelle. Er tritt bei Proben und
Ausriickungen, bei denen Jugendliche mitwirken, dafir ein, dass der Ton in der Kapelle ein den
Jugendlichen angepasster ist und iibt sein Amt als Vertreter der Elternschaft der Jungbldser aus.
Er ist die Kontaktperson (Kontaktadresse) zwischen Schiiler, Lehrer und Verein. Dieser ist
zustindig: Fiir die Kontrolle des Instrumentariums der Schiiler, den Unterricht dieser zu
koordinieren und iiber das Leistungsniveau jedes einzelnen Schilers dem Kapellmeister Bericht
7u erstatten. Weiterhin ist er verantwortlich fiir die Einhebung der Kursbeitrage, d.h. er hat dafiir
Sorge zu tragen, dass ihm der Schriftfiihrer eine Zahlungsaufforderung schreibt, die er dann den
betreffenden Eltern liberbringt.

. O, O
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Art. 9
9.1

9.2

Der Schriftfiihrer fiihrt bei allen Versammlungen, Sitzungen und Besprechungen Protokoll und
sorgt fiir eine geordnete Aufbewahrung dieser Niederschriften. AuBerdem hat er bei jeder
Vorstandssitzung das Protokoll der vorhergehenden zu verlesen, welches dann vom Ausschuss
genehmigt wird. AuRer bei Dringlichkeitsfallen ist jedem Ausschussmitglied vor jeder Sitzung eine
Tagesordnung zukommen zu lassen (in angemessener Zeit). Er erledigt die schriftlichen Arbeiten
des Vereins und ist fiir die sorgsame Aufbewahrung der Vereinskorrespondenz und aller Akten
desselben verantwortlich. Er fihrt die Mitgliederlisten, stellt die Mitgliedsausweise aus und macht
den Ausschuss auf die fallweise Falligkeit von Ehrungen langjdhriger Mitglieder aufmerksam.
Kassier: Er verwaltet die Kasse des Vereins. Er fiihrt {iber alle Einnahmen und Ausgaben aufgrund
von Ein- und Ausgangsbelegen buch, und verfasst den jahrlichen Kassabericht bzw. die
Jahresabschlussrechnung, die er rechtzeitig vor der Jahreshauptversammlung den
Rechnungsrevisoren zur Priifung vorlegt. Auf schriftliche Anfrage kann jedes Mitglied in das
Dokument Einsicht nehmen. Er fiihrt oder i(iberwacht die Kassengebarung der
Vereinsveranstaltungen und legt liber jede derselben dem Ausschuss in kiirzester Zeit eine
Abrechnung vor.

Notenwart: Dieser hat die Pflicht, ein geordnetes Archiv zu erstellen mit nummerierten Partituren,
geordnet nach Art der Stiicke mit der dazugehdrigen Kartei, wobei jeder aktive Musikant zur
Mithilfe vom Ausschuss ernannt werden kann. Er verteilt bei Proben und Auftritten die dazu
notwendigen Noten an die Musikanten und ist fiir ihre Einsammlung verantwortlich.

Der Zeugwart hat die Obsorge iiber das Probelokal sowie die Verwaltung und Betreuung des
gesamten dem Verein gehdrenden Inventars, insbesondere der Trachten, Instrumente, Pulte, usw.
Insbesondere obliegt ihm auch die rechtzeitige Sorge fiir die Bereitstellung der notwendigen
Podien, Pulte, Beleuchtungskdrper usw. bei konzertanten Auffiihrungen der Kapelle. Er fiihrt Gber
das gesamte Inventar des Vereines Buch und entsprechende Aufschreibungen iber die den
einzelnen Mitgliedern und anderen aktiv Mitwirkenden ausgefolgten Effekten des Vereines. Er
erstattet der Jahreshauptversammlung Bericht liber Zu- und Abgédnge und den Zustand des
Inventars.

Der Pressewart sorgt fiir rechtzeitige Bekanntgabe der Vereinsveranstaltungen in der Presse und
im Rundfunk und verfasst oder veranlasst eine entsprechende Berichterstattung nach ihrer
Durchfiihrung. Er sorgt auch fiir Berichte Giber die Tatigkeit des Vereins in der Fachpresse und wirbt
fiir ihren Bezug unter den Mitgliedern des Vereins. Er hat die Aufgabe, Chronik zu schreiben und
Auftritte der Kapelle fotografisch festzuhalten, sowie die Présenzliste bei Proben und
Ausriickungen zu fiihren. Bei Detailproben hat ein Vorstandsmitglied dies zu tatigen, welches von
diesem beauftragt wird.

Beirite: Diese nehmen im Vereinsausschuss beratende Funktion ein und erfiillen ihnen
zugewiesene Arbeiten und Tatigkeiten.

Vereinsvermogen
Das Verméogen des Vereins besteht aus den beweglichen und unbeweglichen Giitern, die durch
Ankauf, Schenkung oder jedwede andere Art in den Besitz des Vereines iibergegangen sind bzw.
aus Mitteln, die aus Jahresiiberschiissen iibernommen werden.
Die zur Erreichung des Vereinszweckes notwendigen Geldmittel werden aufgebracht durch:
a) Einnahmen aus eigenen Veranstaltungen
b) AuBerordentlichen Mitwirkungen bei anderen Vereinen und Korperschaften;
c) Beitrdge des Landes, der Gemeinde, der Fraktionsverwaltung oder anderer offentlicher
und privater Kérperschaften
d) Geld- oder Sachwerten, die aus Spenden, Sammlungen, Schenkungen,
Hinterlassenschaften usw. herriihren oder aus einem anderen Grunde eingehen, die
gemilB Kodex des Dritten Sektors und gemaR den anderen einschldgigen Bestimmungen
zuldssig sind
e) Erldse aus den im allgemeinen Interesse ausgelibten Tatigkeiten und aus den weiteren
Tatigkeiten laut Art. 6 des Kodex des Dritten Sektors



9.3 GemiR GvD Nr. 1172017, Art. 8, Abs. 1 diirfen samtliche Einnahmen aus Veranstaltungen und
Beitragen von offentlichen und privaten Korperschaften oder Personen sowie allfdllige
Verwaltungsiiberschiisse ausschlieRlich fiir die vom Vereinsstatut vorgesehenen Tétigkeiten bzw.
Deckung von Spesen verwendet werden.

Die Verteilung von Gewinnen oder von Riicklagen an die Mitglieder, auch in indirekter oder
zeitversetzter Form, ist ausdriicklich ausgeschlossen.

9.4 Der Vorstand und die Mitglieder haben keinerlei Anspruch auf Vergilitung mit Ausnahme der
Riickvergiitung anfallender Spesen, die ihnen in Ausiibung ihrer Tatigkeit fiir den Verein
entstanden sind und welche schriftlich zu belegen sind.

Art. 10 Vereinshlicher und Register
10.1  Der Verein ist zur Flihrung folgender Biicher verpflichtet:
a) Mitgliederbuch
b) Buch der Sitzungsprotokolle und Beschliisse der Vollversammlung
¢) Buch der Sitzungsprotokolle und Beschliisse des Vorstands
d) Verzeichnis der ehrenamtlich Tdtigen

Art. 11 Auflosung des Vereines und Ubertragung des Vermogens

11.1  Die Auflésung des Vereins wird von der auBerordentlichen Vollversammlung - sowohl in erster als
auch in zweiter Einberufung - mit Zustimmung von mindestens 3/4 (drei Vierteln) der Mitglieder
beschlossen.

11.2  Die Versammlung, welche die Auflésung beschlieBt, ernennt einen oder mehrere Liquidatoren und
beschlieRt den Verwendungszweck des Restvermogens, das - nach vorheriger positiver
Stellungnahme durch das in Art. 45, Abs. 1 des Kodex des Dritten Sektors genannte Amt und
vorbehaltlich einer gesetzlich vorgeschriebenen anderweitigen Zweckbestimmung - anderen
Korperschaften des Dritten Sektors zugewiesen werden muss; falls die Vollversammlung diese
Kérperschaften nicht bestimmt, geht das Vermégen - wie in Art. 9 des Kodex des Dritten Sektors
vorgeschrieben - an die Stiftung ,,Fondazione Italia Sociale.

12. Schlussbestimmung

12.1  Fur alles, was nicht ausdriicklich in dieser Satzung vorgesehen ist, gelten der Kodex des Dritten
Sektors und seine Durchfiihrungsbestimmungen und - soweit vereinbar - das Zivilgesetzbuch und
die dazugehorigen Durchfiihrungsbestimmungen.

Diese Satzung wurden anlisslich der ordentlichen Vollversammlung am Donnerstag 01. Juni 2023 einstimmig

genehmigt und sind seitdem bis auf Widerruf in Kraft.
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