Yerpale i assemblea ordinaria dei
dell’asscciazione di voloptariato Croce 4f0ro
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Yarbale di assemblea n° 02 dal 28.10.2020
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GO, presso i io
ione di Volontariste Croce d
ti & Parernd (CT) in via Ludovi
p iunita nel rvispetts det

3 ragic e gl sicurezs
& e normative vigenti anti wov1d19,
3 onda conyscazione ed in seduta ordinaris
Hssenbl a dei Zoci dell’Rssociazicone, per
cuters ¢ deliiperare sul seguente ovrdine del
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¢ Approvazione statuto in adeguamento al
D.Lgs. 117/2017 “Codice del Terzo
Settore”;

¢ Varie ed eventunali.

Sonoc  presenti 1 seci:  Brenelli  Emanuele,
Ballard Gianpaolo, Sgarelling Francesca,
Ligresti Zanto, Fazio Giusepps, Maring
¥Yrancesco Paoln, Brdizzome BAlfic, Mesgsing
Luca, Spampinatp Siovanni, Filistad Elecnora,

Banito, PFugss Lucia Carmmela Ritzs, Stet
3ilvis, Bonanno METCo Saivatore, Briocs
Geivators, Cristallini Massimo, Iistefany
Pietre, Asers Salvatore, Asero Emanuela,
Birviats Claugdic :manuele, Parisi Barbara,
.oere Angelio, feni Giuliz Rite e Rapisards

U  designazions  unanime degli intervenoti
S BIUE ia pregidenza deil’ Asgeml:les iz
Presidente dell’Bssociazione, il gig. Braneili
Bmanuele, il gquale chiama alle funzioni di
Zegretario il sig. Fazioc Giuseppe.
¢ Fregidentes coostarato ohe 1 assenbleas &
Lata regelarmente convocata ai sansi
x11’art., 17 dello Statuto vigente, dichiara
ne ss8a deve ritenersi validamente costituite
)

CrognL @
rrv 4

24 ntta a dzliberars,

Fasgando allz trattazione dell’ordine del
glorng, 1i  Presidente dell’associazione i
izttura delle modifiche statutarie, spisgando
che =28ge 31 rendono necessarie per conformare
i Statulo delil’ assocliazions g1 L. Lgs.
117fz017 *Codice del Terzo settore”.

Dopo awpliz distussione 1 assenblea con i woto
fav&:&vo;q di tutti i soci




Delibara

di  approvare rtutte le modifiche statutarie
1ilustrate gal Presidante, nencsgarie per
wonformare  lo Sta¥uto dell’associazions  al
Decreto Legislativo del 3 luglio 2017 n. 117
denominato “Codice del Terzs Setoors”
L sssemizles prende atic che il nuovo tesue,
tra italtro, modifl

r ca 1z denomingzions
dellfasseciszione da: “*Associazione di
Voiontariate Croce o0 ¢.n.2.2.82." z Ente

del Terzo Settore “CRDCE D’ ORO CDV”
il nwovo testo delleo statute, integrato con le
modlifiche appravate dall’assemblea viens
ailegato gothiy la letrera A7 al presente
verbale.
Ii President viene incaricate di  compiere
tutte ie pratiche neceggarie per ia
registrazione del presente atto.
11 Fresidente ed il Segretaric vengono
incaricati alia sottoscrizicne del presente
artta e deli‘alleqsato Statuto.
Hegsung chiede 13 parsla sy wvarie  ed
gventuali, Buliazalitro avendo da deliberare
viene data lettura del presents Verbale i1
juale wiene approvato in ogpni sua parte. I
Presidente dichiara sciclita 1 asserblea all
sra 158130,
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Allegato A)al verbale n. 02 del 28.10.2020
STATUTO
CROCE D'ORO ODV
Ente del Terzo Sertore

ARY, 1
DEHCHMINAZTIORE SEDE F DUBATA

tostituita, ai sensi del Codice Civile e dsl Decreio

Legislativo del 3 luglio 2017 n. 117 denominate “Codice dszl

Tear om \_@'L*'('».;p”

FEea T = In

ifassoriazione denominata” “CROCE DFORO ODV”,

dad ora Iin avanti denominatz Tassociazione”. La denum13321;ne

1i'associazione gard inteqrata con indicazione di “Ente de:

Terzo Zettore” & 1’acronamec “ETS” solo successivamente o per

fevtss deil’iscrizisne dell’associazione al RUNTS  [Registro
niivs HWaziondle del Terzo Sertore).

Jasssciazione, ha la propria seds legale ed operativa nsl
omune di  Paternd {CT) in via Ludovico Arioste n. 86-8E8,
ventuale variszione della sede viene decisa coon delibera
Z:‘ﬁa;ewbxna del soci e non comporta wmodifica statutaria, ma
}%1150 di comunicazione agli ufficl competenti. Con dalibera
117 Assemblea gei 50CH, su proposta dell’Craano di
igtrazione, potramns e3sers istivuite, ovungue purche in
3@&1 secondarie. L7associazione & costituita 3 Lenpe
ﬁabo ed opera prevalentemente nel territorio delia

+
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ART .2
PRINCIPI ASSCUIATIVI FUNDAMENTALL

agsociazione ¢ luoge di  aggregazione delle persone per
ftivita in favore della comunitad e del bene cofmune & 81 ispirs

princifpi coustituzionali della  solidariets & della
sartecipazione, in  conformita alla disciplineg del  terzo
witore,

Jagspciazione intende perseguire, senza scopo di lucro, uns g
] att1?1ta di interesse generals tra quﬁlle previste nellfart.
Qrﬁavhte statuts, avvalendeosi in modo prevalents delle
azigni dei velontari associati.
izzione & ‘a;;a e apartitica, fonda la propria stiyutturs
iva guil principi della democrazia, sulla elettivita & 1a
113 delle csriche  asscorciativs, sullas gratuita delle
ieni  fornite  dagll  aderenti &  sullas  attivied Qi
rigteo, ¢osi da  intendersi  aguelia prestats  in mods
spontanes e gratuito, senza fini 4di  lucry seanchs
; ed gsclusivanente per fini di sotidarietad sogials.
y associativa si rivolge in prevalenza a favers i
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ART. 3
SLOPG, FINALITA® B ATPIVITAS

aggociazione non ha scope d4i lucroe e pergeque finalicd
viche, solidarviztiche e d4di utilitd socials, mediante 1o
nglmérfo prevalentemente in favore di terzi, i una ¢ pil

1




delle seguenti attivita di interesse generale, di cui all’art.
5 del  O.Lgs. 11772017, avvalendosi in  modo prevalente

gdelifsttivita di volontariato dei propri associati:

—~lettera a) interventi e servizi sociali ai sensi dellfarticols
1, commi 1 e Z, della legge B novembrs 2000, =n. 328, =
successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni
93 oui alla legge I febdbraio 19%2, n. 154, & alia iggge 22
gipgng 2616, n. 117 e successive wodififaz’ari,

~Lenterz by interventi e prestazioni sanitaris

-lettera ¢) prestazioni socio-sanitarie di cui al decrsto del
residents del Temsiglic del minigtri 14 febbraic 20831,

vy

Lo nella Gazzetis ~Ufficiale n. 129 del & giugne
¢ successive medificazionis

ra 1) organizzazione e gesticne di attivitd culturali,
iztiche o ricreative 41 interesse soriale, incluse ATTLIVitA,
he editoriasli, 4i promozione e diffusione della suitura e
ia pratica del! wvolontariato e delle attivita dif interesse
generale di cui al presente articolo:
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~letiera ¥y protezicne ciwvile al sensi della legge 24 febbraioc
1297, n 229, e successive modificazioni:
Per realizzare ie finalita di intersasse ganarale
P'associazione, & tiiclo esemplificarive e non  essestivo,
intende:

~gBgicurare tempestivo BO0CCOLEs sanitario ed immediasta
sgzlstenza alla popolazione bisogncsas
~43gicurare il necessario supporte legistics di natura socis-
gsanitariz agli interventi 4di protezione civiie in  forma
preventiva ed in occasione di calamita ed emerqenze;
-augicurare il servizic di ronts scccorseo nelle modalita
consentite dalla Legge;
~arganizzare ed effettuare servizi di trasportoc sanitario oon

caratigre di  emergenra ed urgenza  direftamente o in
zolliaporazione con asluri enti e con strutture pubtlicne o
g)!_‘l- rate;

—garantire il tfrasports - utilizzando ambulanze, automediche,
gutoveiture e/o aiirli automezzi 2il’uspo  allegtiti - con
velesli di proprietd dell’Associazicne o detenuti in comodst

g'uzs, 41 ammalavi, infortunatl, inabilil, disabili, di persons
che necgessitanc visite specialistiche, trattamento dialitico o
4: persone gvantaggizste per ragioni di emergenza e per alirs
necesgilE anche per conto di Enti, Ospedali, Cliniche & ferzl,
ivi compresi le Autorita preposte alla Pubblica Emergenza
Territoriale ¢ alila Protezione Civile:

~garaniire 1l trasports 41 organi, plasma, medicinall, campioni
2i laboratcoric e relativi referti, materiale ed attrezzature
sanitarie, aeneri alimentari & di conforto per emergenze 4%
salute pubblica;

~prestare oCcoresy &4 assistenza ~mediante is prepria
crganizzazione~- in  occasione di  manifestazioni pubbliche,
sportive gd eventi 4i massa al fine di assicurare un adeguato
intervento in caso di necessita (p.e. calamitd, catastrofi,
maxi emergernze, grandi eventi):
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-presgtare aszsistenza -anche a distanzg- ad anziani, dLsablii
inabili e popelazioni di pazienti in mincranza, nelle formh
c 5] dalla leqgge;

—oollaporars oon le Ratorita preposte alla Pubblica emergenza
territoriale g alia Protgzione Civile, all’assistenza sanitaria

¢ soclo-sanifariz con la messa a disposizione di mezzi o
personale;

TPINRUOTCLE attivita di formazione, (in particolare corsi o
primo soccorse, di prevenzione degli infortuni e 4i proteziono
civile) per la popoiazione, per i volontari deli’Aszceciazio e,

par ie s*ituzioni ] IP scuole;

~perisguire iz sslidarietd gociale nel gottore dellfassistenza
geciale & gocio-san ta ia.

L'Associazione pud svolgere attivitad diverss ri spetto il=
attivira di interegse generale purché sscondarie & 3% ,mwnr 13

Tispetty alle prime, seconds i criteri e i iimiti definiti con
decreto ministeriale ai sensi dell’art. € del L. Lgs. 117/20617
3 megllm individuate dall’organo di amministrazions della
Asszciazions, A mery titolo esemplificative, potra:

~promusvere ogni feorma di azione diretta a sensibilizzare
I'opinione pubblica sulle tematiche socio assistenziall, ip
materia di prevenzione, primo interventc di  soccorse culturs
deli’‘handicap ¢ svolgere attivitd di formazions & promozione
del volontariato.

igere opera di sensibilizzarzione attraverso  incontri,

ronze, mostre, pubblicazioni perigdiche od occasicnsli,
supporti multimediali ed ogni altro mezze di comunicazions, ai
remi sociali, sanitari e della solidarieta, al fine di fFavorire

Ifinstaurazione di nucvi rapporti tra i fruitori dei servizi
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gensi dell’art, 7 del D. Lgs. #n. 17%/2017, pus zvologers
iative ed attivitad d4di raccoltz  fondd  anche in forma
zz4ta & continuativa, attraverso la richiesta a terzi di
oni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva al
fins 43 finanzisre le proprie attivitsd di interesge generale
nel rispetrto del principi di verits, Lrasparenzs e corrette
nEl rapporti con 1 50stenitori & con il pubblico.

per il raggiungimento dei suoi scowi 1'Associazicne potr
zitresi, poerrs in essere ogni altra aftivita funzionaie
necessaris per il raggiungimento deile proprie finalita, in
lines co¢on le disposizioni di  legge che ne regqolano ia
gqualifica. B mero titole esemplificative, potra:

)

—stipulare  ogni  opportune &Lty o 0 contratto, anchis  per
'assunzione di mutul o finanziamenti & breve o a lungo
ermine, 1a locazione finanziaria, 1la locazione, 1'assunzione
in concessione o comodate o 1'acguists di inmechiidy

stzpulare convenzioni con Enti pubblici o privati che sianeo
congiderate  opportune  per il raggiungimento  degli scopi
il 'Associazions:
assoniazicne ha inglire fanoltd, nei limiti del propris scoro

i

r‘!‘

iztituzionale € deilia normativa vigente in tema di

3




WG’anariata, di aderire a altre associazioni, federazioni,
ouperative o consrrza raggruppanti enti &/¢ prendere parte

ﬁOflmﬁﬁfi asgociarivi e -di  rappresentanza con le medssime
finalitd o con finaliia analoghe ¢ connesse riportate nel
presente Statuts.

LY Associazions sl propone di  conseguire 31 riconoscimenta

agiuridico a norma di Legge.

ART. 4
AMMIEESIONE £ NUMERD DEGLI ARISQC1ATI

Tutie I avtivitd song 2volre dali’aszociazione avvalendosi in
mode  prevalente dELifattivita di wolontariato de: propri
a580clati o delle persone aderenti agli enti associati. Possons
agderire asll’associazione le persone fisiche e gli enti del
Terzo asttore o senia sScopo 4i lucrs che condividong  1e
finaiita della stessa e che partecipans alle attivita
deilfsssociazione con la loro opsra, con le loro competenzs =
comoscenze, 11 numero degli associati 2 illimitato ma, in ogni
JASC, nonh pus essere inferiore al minimo stapilito dalls Leggse.
Bong associate tutie le persone senza distinzionl di sessse, di
nazgionaiita, di razza, di lingua, oi religione, di opinioni
politiche, i condizioni personali e sociali, che condividone
ig finslitad  delitasscoizmzione., I wminori 43 eta desi 35
fquattordici) ai 18 (dicictto) anni possons e33sre ammessi
qual: soci o volontari dell’associazione con 1fassenso scritto
dei dus genitori o di chi ne esercita la responsabilits

. .
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itends aderires all’aszscciszione deve presenta domandsa

SCritt a all’Organg di amministrazione.

Mella suddetta domande il richisdente dovra espressasmente
pracisare, oltre & nome ¢ cognome, lucge di nascita, residenza
¢ professione:

-lz  disponipilits di tempo c¢he si impegna a dedicare

sil7associazions e alle sttivita socialis

=gyeptualil titoli, speclalizzazioni, abilitarioni o precedenti
esperienze nel campo del volontariato;

-di ben conescere & i beligarsi ad sfgervare gorupclosamente
iy norme contenute nel presente Staturs o nel Begolamenti
eraanatl daglly Organi Soo ;ali in conformita alle stesso.

L'Organc di o amministrazions del 1bﬁra sullas domanda seconds
eriter: non d*scr*dlre ori, coerentl con le finalita perseguiite
¢ le attivitd di interesse cﬂne*ale svol¥p‘

La deliberazione di  ammissione deve  essere  oomunicata
aii‘énzezgsgatc E ENNCLETE, # CUTHE dell'Organc 4i
amministrazions, nel libro degli associati.

LfOrgane Ji amminiztrazione deve, entro €60 gicrni, motivars la
deliberazione di  rigetto della domanda di apmissione e
commnndcaria &g3i interesgari,

qu"cza ta domanda i ammissione non 2:ia accolia dall'Organc i

amministrazione, Cchi 1'ha proposta pud entro 60 gisrnl daila
comunicazione della deliberazione di rigetvo, chiedere che
£311%istanza 53 promunci  l'asgemblea, che  dellpsra suile




domands non  accolte, 3&  non  appositaments gonvocati, in
oosasione della loro successiva convocazions.

Lo status di asscciato ha carattere permanente e pud venirs

#atic socle nel ce3d previsti dall’szrr. £, Non sono pertanto
smmesse adesioni che wviclino tals principie, introducendo
critéri ol smipissicone strumentalmente limitativi o3 diritti o a
rermine.

ART. 5
PIRITTT E OBBLIGHI DEGLI ASSOUIATI

Gii associatil hanno il diritto odi:

~elwygere 9li organi associativi ¢ di essere eletii negli
sLegei;

~ESERTE inf@rmati sulle AtTivirta cdell’asgociazione &
centrollarne 1fandamento;

=frequentsdre 1 locali dell’asscciazicne;

-partecipare a tutte le iniziative & manifestazioni Promocsse
dali'assgciazions;

~cuncorrere  all’elzborazione ed approvare 11 programmae i
a?t*vité:

~ggsere rimboraatl dalle aspese effettivamente zostenute o
a@bumentate;

-~orendere atto dell’ordine del giorno delle sessemblee, prendere
visione dedi bilanci e consultare i libri associativis
~velare 1o assemblea purché iscritti da almeno tres mesi nel libreo
a3sociati.

$ii associsti hanno lfobbligo di:
-rigpettare il presente Statute & gli eventuall Hegolamenti

~svoigere  la  propris  attivita wverse glii o altri in modo
pergenale, spentanece ¢ gratults, zenza fini d4i lucre, anche
indireten;

~wersare lg guota asacciativa secondo 1/ importe, le modalitd di
wersamento & 1 termini annualmente stabiiiti dall’Assemblea;
~non compiere atti che damneggino gli interesgi e 1/ immaging
dzil'Bescoiazione;

-impeanarsi al ragglungimento degli zoopid dell'Bssocciazivns.

2
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PERDITHA DELLA QURLIFICA DI ASSOCTIATC

La gualifica di associato si perds per:

~MOTL 6
~ggcidsione: 1’associato  che contravviene gravamente  agili
obblighi del presente Statuto, negli eventuali Regolamentd

interni & nells deliberazioni degli crgani associativi, oppure
arreca  dannd  materiali o morali 41 una certa  gQravits
ailfasgnciazione, pubd essere escluso dall’associazione mediantsg
gdmliberazione dellfassemblea con vots segreto e dopo  aver
asgeoitats le giustificazzionl desll’itteressats. La deliberazions




ai egcluglioneg dovra cagsere comunicata adegquatamente
2117associate che potrd presentare le proprie controdeduziont

entro 60 giorni;

-vecessn: 1Tassociato pud zempre recsgdere dall’ associaszicne,

thi intende rencedere dall’associazicne deve comunicare in forms
scritta ia sua decisione all'Organoc di smministraszione, 41

uale dovra adottare una apposita deliberazione da comunicare

B

a;ef atamente ail’gssoecisls. la dichiarazione di  recesss ha
giferts con lo scadere dellfanns in corso, purché sia fatta
almenc 3 mesi prims.

H girittd g1 partecipazione all’fasscciszione non sens
trasferipili. Le somme versate a titolo di gquota assceiativa
Lo song rimporsabili,  rivalutabill e trasmissibili, Gli

aggoriani che ocomunque  abblans ceszsato  di apparteners
wil'azsociazione non hanno Aalcun dirirts sul patrimonic dells
stegza,

AR?. 7
ORGANT

Eong organi dell’associazione:
~ifOrgano di amminigtrazicone (G consiglio direttivey;

-1} Presgsidente;
-1’ Crganc di controlile.

Ei componenti  degll  organi  asscciativi  non pud  essers
attribuito alcun compenso, salve 11 rimborso dells spese
effettivamente sostenute = documentate per 1'attivitd prestats
il £ini delio svelgimento della funzione.

ARY., 8
ASGEMBLEA

¥

associato mediante delega scritta, anche in calee
avvisn i convocarione. Clascun sszcciats ous rappresentare
a0 ad un massime di 3 associati.

Nell'assgemblea hanno diritto di voto tuttl ¢cloro che sono
iscritti, da almeno 3 mesi, nel libro degli associati e che
song in regola con il versamento della gquota associztiva.

&3cunl assecisto ha un VoLo.

aspun asscciare pud farsi rappresentare in asgemples da un

ro
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S applicans 1 c. 4 & 5, art. 2372 del Codice Civile, in guanto .
compatibili,

1.2 zonvorazione deilfasseablea awvyiene medliante comunicazions
seritta, contenente 11 luggo, la dara e lfera di prims =
secenda convoecazione g 17ordine del giornn, spedits almens 15
giovrni prima della data fissata per l1'assemblea all’indirizzo
risusltante dal libre degli assccisti.

Lfassemplea  s$i riunisce  almeno  una wolta  ifanno per
approvazions del bilancic di esercizio.

Lfassemblea deve essere inoltre convocata guando ze neg ravviss
ia necessitd o auando ne ¢ fatta richiests motivata ds almeno
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aty decime degli associati in regela con il pagamento della QW?*’;'.‘«

fqueta agsociariva,

L’assemblea ha le seguenti competenze inderogabili:

-nioming e revoca i corponenti degli organi asscociativi e, ze
Lrevisto, 1l soggetic incaricato della revisions legale ded
ce&ti;

~dpprove il bilancic 41 esercizics
~approva = modifica 1'ammontare deila quobs  asasciz
determina L1l termine ultime per il versamentio;
~delibera sulla regponsabilita dei componenti degli organi

iva e n=

il

associativi, ai genszi deillart, 29 del . ies. o, Y77/20617 e
promucve gzione di regponsabilitd nei 10 o confronti;

~delibera sulle modificezioni deli’Att costitutive ¢ dello
Statuto; '

~HRLTOVA L' eventuale rs gciamenTo dei lzawvori assenmbleariy;

«dﬁ‘ibera 1o scicgiiments, la hrasformzzione, la fusicne o 1a
cizziong dell’ assoc ia ione;

'déilbﬁfa sugli altrl oggetti attribuitl dalla Legus, dall’Atto

costitmiive o dallio Stetuto alla sua CoMpelenza.

17 assemblea & wvalidamente ceoatituita in prima convocazione oon
ia presenza della meta pil uno degli associatl presenti, in
gropric o per delegs, & in seconds convocazionhs qualangue sia
ii numere degli associati presenti, in propric ¢ per delsga,
. 1'Assemblea dei Soci viene presieduta dal Presidente; in
‘§. mancanza, da chi wvisne designate dalla maggioranza dei Hoci
» presenti aventi diritic a2l voto. 11 Prasidente dell'hgsenbies
nomina i1 segretarior Delle riunioni dell’assemblee & regatto 11
verbale, sgottoseritis dal  Presidente & dal verbalizzasite
{segretaric) ¢ conservato presso la sede dell’asspciazione, in
libers visiocne a tutti i scci.

L agsenblea delibers s maggiloranza i vetri, Helle deliberazionti
di approvazione del bilancio ¢ in quelle che riguardanc lag lors
responsabilitd, 1 membri dell’organe 4i amministrszione non
Hanne diritieo di voto. Per i soci minori d4i etrd, i3 diritte d:
vorare ir assemblea & esercitato, sing al compimenio del 187
anne di sta, dagli esercenti la responsabilita genitoriale aui

;

meqgesime,

Per modificare ilo Statoteo occorre 1a presenza di almenoe % degll
sasveiatd e 11 voro favorevole della wmaggioranza del presenti,
Per deliberare 1o scigglimento dell’associazione o ia

gveluzions del pa rimonic ocgorre il wote favorevole 41 almenc

ART. 9 ‘
ORGANDC DI BMMINISTRAZICNE

L' Organa i amministrazione o consiglic direttivo opera in
attugzions delle volonta e degli indirizzi generall
dellfassgembiog alls guale risponde direttamente = dalla guale
pudy €8861r8, peEr gravi T”'l?l, revecats con mgtivazione,

Rigntra nella ] di CUMpELSnZa dellf Organc ai
amministrazione tutto quanto non sia per Legge o per Statuto @i
p@r*inﬂnva esclusiva dell’assemblea o 0 di mltri organi

aggociativi.




In particolare, e tra gli altri, sono compiti di gquesic organc:

~zgeguire ie deliberazioni dell’assemblea;

—forasliare 1 proqgranged di artivitd associativa sullia base delle

iinge approvare dall’assemblea;

~predigporrs i1 Bilancic di esercizio e 1’sventuasle Bil anc;o

sociale, di cul all’axt. 14 del D. Lgs. n. 177/2017;

~wredigporre  tut 411 elementi wtili all’assemblss per La

previsicne & la p*sg?ammazioﬁﬁ sconomics dell’esereizior
~delibetrare 1'ammissione & 1’esclusions degli azsocistis

~deliperare le azioni  disciplinari nei confronti  de @il

asguniatis

-stipulare tuttli gli atti & contratti inerenti le atrivits
associative;

—-curare la gestione di tutti i1 beni mobili & immebiii i
propriets deil’assccizzione o ad easza affidatis

-deiiberare ed artvare le convenzioni tra 1'associazione e leo

Amministrazioni Pubbliche, di cui all'art., 56 comms 1 del

G.Lgs. 117/2017, che verranno sottoscritte dal Presidents

agli’Assoclazione quale suo legale rappresentanto.
~Obmanare eventuali regolamenti per lo svolgimento di attiv

ita
.»3

determinate, nonché quelll relstivi alla fruizione dei serviz)

e delle strutture dell’asscociazione.

L'¢rgance di  amministrazione @& formato da  un numero
COmponenti, comprestc tra 3 e 7, nominati dall?assambl

di
2,

*’Qrgang dl amministrazione dura in carica cingus anni sd |

deiomembri gonc rieleggibili. In case di dimissioni o dece
231 un componente, 1’0Organo di amministrazione provvede slla
sostituzione per surrona chiedende 1a convalide della nhom
#lla prima adunanza utile dell’assemblesz dei soci.

Hel caso din cui 1’ assemblea neghi la convalida, la ste
provvede alla nomine del gostiture, fatta salva la walid
degli atti compiuti dall’Organc di  amministraziones  oon
partecipazicne del membro provviszoriso.

KL o

11 membro surrogatoe cvvere il m ro eletts in sus sc E.i uzis
4811’ assembblea dura in carica per il residuc periodo, sino a
scadenza del mandateo quinguennale dell’organc o &ino &

eventuale revoca dells stegso.

Al ﬁamei dell’Urganc di amministrazione non  pus  esgse
gtiribuailt alcur  compenso, salve 1l rimborso delle  spe
Eff?ft‘vamﬂi*é scstpnute per 1'attiviti prestata ai fini de
svolgimento dellas loro funzione, entrs 1 iimiti figsatd
Todice del Terzs Settore.

FTulii 1 membri zone 2celti tré le persone fisiche aspooi

ovvern indicate dagli enti associati: si applica 1'art. 23
Todice Civile riguarde alle causze 41 ineleggibiliiid e
Gecadenzya.

dal

S30
sua
ina

2348

ita
la

até
"

a1

L'Grganco <3 amministrazione & validamente costituiteo muando &

presente la maggioranza dei componenti.

Le deliberazioni delil’Srganc &i amssinistrazionsg sono assunte

magyigranza dei presenti.

Gii smministratori, entro 30 giorni dalla notizia delliz i
noming, devone  chiederne  1'iscrizione nel Registre Un
Bazicnale del Terzo Setitore indicando, oltre alle informazi

r

previste nel comma £, art. 26 del D.Lgs.117/2017, a quali
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£551 & ttribuita la rappresentanza dell'asssciazione
praci ﬂdo e disgiuntamente o congiuntamente

Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori &
generdls, pertants le limitarieni i tale POLETE hOn BoMG

cpponibili ai terzi se non 3ono iscritte pel suddetto Registro
¢ 52 non 51 prova che 1 terzi ne eranc & conoscenza.

L'Organe di amministrazione si riunisce, quando il Presidenfe lg
ritieng opportuns ¢ ne sia fatia richiesta da almeno un ferzs ded
supi cnmponenti, presss la sede legale o presso un diverss lucgo
ndiceto nelli’avvise di convocazione e pud gvolderszi  in

Job

coliegamentso audio/video attraverso strumenti di comunicazione
s distanza {vidasccoenferenza, teleconfarenzal, z condizions che:
~13 Presidents possa accertare i'identita e la legittimuzions
degli  intervenuti, regolare 1o svolgimento dell'adunanzs,
cofistiatare ¢ comunicars i risultati della vorazione;s

~8ia consentite al 3soggetto  wverbalizecante  di peroepice
adeguatament e glii sventi assemizleari sggetts 41
verbalizzrazione:

~5la congentite agli intervenuri di partecipare alla
discusgione e alla votazione simultansa sugli argomenti
all'ordine del giorns.

Il Presidente e il Segretario, che ha il compito di redigere i
vergpiale, devorio essere fisicamente preszenti alla lunions,
L’adunanza dell’Organc di amministraziong & presieduta dal
Presidente o, in sua assenza, dal vice Presidente; in sssenza
3% entrambi, dal membro pit anziano per etd. In aperipra i
cgni riuynione viene neminato tra i presenti un segretario, i3
quale radiga 1l verbale, Le riupioni dell’orqanc di
asministrazione sono convocate dal Presidente con avvise da inviare
per iscritts, anches a mezzo di oausili telematici, & tutsi
componenti, almeno discl glorni prima della data fissata per ls
rivniong, salva la possibilitd di convocazione con preavviso
inferiore in presenza di particolari motivi i urgenza,
L'avvise di convocazione, che deve contenere gli argomenti
gil’ordine del giorno, 17ora, la data ed i1 luooe d9slia
riunione, deve essers, entro il medesimo termine di cui al
comea precedente, espostc nei locali della sede gociale, Messun
compense & dovutos al Presidente e al membri dell’Grganc di
amminigtrazione.

ART. 10
PRESIDENTE

1 Presidente rappresenta legalmente 1/associazigne =~ ne:i
AappHril interni £4 in gnelll esterni, nel confronti 33 terzi
ﬁ i qiuﬂizig - & gompie tutti gli atli che la impegnano verse

I} Fresidente & eletio d 11l’assemblea ftra i propri component! a
maggloranze dei presesti,
Presidente dura in carica quants 1'0rganc 4l amministrazione

%

& Uess5d per scadenza del mapdateo, por dimissgioni velontarie o
per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa dall’/Zssembles,
con la maggioranza del presenti.




Almens un mese prima della scadenza del mandaro dell! Srgano

amministrazione, 11 Presidente convoca 17 agsgemblea per
noming del nuovo Presidente,

il EPresidante convocz e presieds 1M assembiles  # 1" Organe 4di
arministrazione, svelge 1’ordinariz amministrazione sulia basge
deiie direttive di tali orgari, riferends a quest’ultime in
merito all’attivitd compiuvta.

v Yize  Pregidente, slerts dall’lfssemblesa, sostiivisce 17
Fregidente in ogni zua altribuzione ogni gualvolta questi sia
impossibilitsto  nell’esercizic delle sue funziesi., Hessun
compenss @ dovuto al Fresidente e al Vice Presidente,

ART. 11
DORGANG DI COWIROLLO

LCrgano  di sntrolic,  anche monocratics £ nominats  al
icorrere dei rﬁqu;sit‘ previsti dalla Legge.

componenti dell’QOrganc di controlle, ai quali si applicsa
. 2399 del Codice Civile, devono essere scelti tra le
gorie @i goggetti di cui al o, 2, art. 2397 del Codgice

2. Wel case di organo collegiale, {i predetti requisit:

bt g 2 Ch b led B
m Ll =
wt
ﬁ...l

eranc di controllo wvigila sull'osservanza della Leggs =
dgiie 3tatute e gul rispeito dei principi di  corretta
amminigtrazione, anche con riferiments alle disposizioni del
O.ngs, & giugno 2001, n. 231, gqualora applicabili, nonché sulla
adeguatszza dell’assetto organizzativo, amministrative &
coenfabile e sul sus concrete funzicnamente. Esso esercits
ineitre il controllo contabile nel caso in cul non sia nominato
un sogyetioc incaricatoe delia Revisione legale dei conti o nel
cass in oui un suo sompgnerte 5ia un reviscre legale iscritts
neii’apposico registro. Liorgano di controllo esercita inolire
compiti di monitoragglo dell’osservanze delle finalivra civiche

~ =
selidaristiche o di utilitd sociale, ed d?t&5+d che ileventuale
bilancio sociale sgiaz stato redatts in conformita alle lipes
gaida ministeriali, in conformira alie Linee quids di  cui
zlifart. 14 del D.Lgs.117/2017. 11 bilancic socisie 48 atto

degii esiti del monitoraggin svplto dai sindaci.

I componenti dell’srgano i controlleo possons in gualsiasi
momento procedere, anche individualmente, ad atii di ispezione
€ di contrells, & a tal fine, possono chisdere  agli
amministratori notizie sull’andamento delle operazioni sociall
o 51 determinari gffardi.

ART. 12
REVISIONE LECALE DEI CONTI

[Wid

1"Crgano di contrelils non esercita 1) controllo contabpiie e
& z1 corroetin 1 requisiti previsti dallas Legge, l'agssociszions
deve nominare un KRevigore legale dei conti o una Bociets ai
revigione legasle iscrittii nell'apposito registro.

ki

ART. 13

10



i1 patrimonic deli’associazione - comprensive di  eveatsali
ricavi, rendite, proventi ed aitre entrate cofungue denominate
= & utilizzato per lo svolgimento delle attivita statutarie ai

g

fini dell’/esclusive persequimento delie fipalits sivichs,
selidaristiche ¢ 42 atilitd aocizle.

ART. 14

CIVIETG DI DISTRIBUZIGNE DEGLI ©FILY

L'agsociszions ha 11 diviets di distribuire, anche in mods
indiretto, utili ed avanzi di gestione, fondi e rigerve
comunime  denominate, a1  propri associati, lavorastori o e
ot

aboratori, amministratori ed altri componenti degli organi
tivi, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotest
glimento individualie del rapportso associativo.

ART. 15
RISCRIE ECOHCUMICHE

L sociazions pub trarre 1le risorse economiche, necessarie al
suc funzionamento ¢ allo svolgiments dells propria attivits, da
i i di

diverse, quali:;

-Guste assocliativer

-contributi pubblici e privati;
~domazioni e lagciti testamentari;
~rendite patrimoniali;

-rimborsi derivanti da convenzioni con enti pubblici ¢ privati;
~proventi da attivitd di raceclia fondl ponché dalle attivita
diverse da gquelle di interesse generale, di cui all’art. & del
Codice del Terzo settore;

-~ognl altra entrata smmessa al sensi del D.Lgs. 117/2017%.

Par ie attivitd di interesse generale prestate, ] soriationg
pust ricevere seltanto il rimborso delle spese sffetiivamente
sustenite o documsntate,

Le convenzionl tra 1’assccizziome € l& Amministrazioni pubbliiche
di cmi all'art. %€ comma 1 del D. Lgs. 117/2017, sone deliberare
dzll’Organe di  amministrazione che ne determina anches 1
modalitd  di sttuazione, &  s0n0  stipulate dal  Fregidens
deil’associazions, gusle suo legale rappresentante. Copia 4i ogni
convenzione & custodita, a cura del presidente, preszo ls sede
dell’associazions.

e

0o Rl

ART. 16
BILANCIOC DI ESERCIZIO

L7 aszoclazione deve redigere il bilancic di ssercizie annuale e

con decorrenza dal primo gennalo di ogni anno.

Egsy & predisposto dall’Organo df amministrazione, viene

apprevatc  dalla  hssemblea  entro £ mest  dalia  chissurs

dell’esercizie cui si riferisce il bilancis e depositato pressc
i1 Registro unico nazignale del terszo sertore.

S 3 ricavi, rendite, proventi o entrate comungue denominat
isultanos 100 mila enro annui: Lfasaociazione deve pubblics

3
r re
gnnuzimente ¢ tenere aggicrnati nel propric site internet glii

11




eventuall smolumenti, compenszi o corrispettivi a gualsissi
titole atrribulti al componenti degli organi di contrelic e ai
dirigentl.

$& ricavi, rendite, proventli o entrate comungue  denominalte
risultane > 1 mlns di euro annui: L’ associazione deve redigere,
depositare pressc il Registro unice nazionale del terze settore
€ pubblicare nel propric sito internet il bilancio sociale.

L' assuciazione nonm distribulisce, neanche in modo indiretts
Utill ¢ avanzi 4i gestione, nonché fondi, riserve o capitale,

234

glmenc che 1a destinazicns o la distribuzione nen gianc imposte
per isgge o siano, sffettuate a favore di altre ETS che per
legge, Statuts o RHegolamento fanno parts della medesima ed
unitaria struttura, Bventuali wurili o avanzi di gest ione
saranmsc gempre destinatl alla realizzazione delle attivits
istituzlonali o a quelle direttamente connesse.

ART, 17
LIBRY

L'associazione deve tenere i seguenti libri:

-libre  degli  associati, temuto a  cura dell'Organs 4l
amminiztrazione;

~rggigtro dei volentari, che svolgone la lore attivita in mods
non oocasionale;

~lipro delle adunanze e delle deliberazioni dell’assesmblea, in
cui devone essere frascritti anche i verbali redattl per atto
pubblico, tenuto a curs dell’Organo di amministrazions:

~iibro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organce di
gmminigtrazione, tenuto a cura dello stesso organo;

=il lipre delle asdunanze ¢ delie deliberazioni dell'Srgens di
contreilo, tenuifo 3 cura dello Stesse organc’

I libre delle adunanze ¢ delle deliberazioni degli eventualil
rri organi associztivi, tenuti a coura dell’organs cui si

11 asgociati hanno diritto di  esaminare i libri  socialil
facendone richiesta 2all'Organo di amministrazione il gquale
rilascia 11 consenss entro 15 gicrni dalla presentazions
delifiztanza. I1 consenso =i intende rilasciato oyve nello
siesss termine 11 consiglic non 31 sia pronunciato.

ART. 18
YOLONTART

I wgiontari sono persone che per lorc libera sceltia svolgeno,
per i3 tramite dellfsssociazicne, #btivita in favore della
somunita e del bene comune, meitendo a disposizione il propric
Ltempo e l¢ proprie capacits.

La loro attivita deve essere svelta 1in modo personals,
Bpwnitanes e gratuito, senza fini di Iucre, neanche indiresti,
ed esclusivamente per fini 43 solidarisers.,

L7ateivita dei volontari non pud eszers retribuita ipn alcun
mode, neppure dai beneficiari.

Ri  wolontari pozsonc essers risborsate dalltassociazions
goitanto le spese sffertivamente sostenute o documentats per

12




i'attivitd prestata, ent limifti massimi e alle condizid
prevent;vamﬂnfe sfabllz*e dall Organy di amministrazicne: sono
in ogni case vietati rimborsi spese di tipo forfetario.
ig spese sostenuts dai wolontari B30NG essers rimborsste nei
Timiti 41 quants previsto dail’ art 1? del D.lgs.117/2 &17.
La gualita di velontario & incompatibile con gqualsiasi forma di
rapporie di  lavero subordinato o autonomo e eon cqn: altre
raﬁpsrfg 41 lavoro retribults con l'sssociazione.
"#ssociszione dewve assicurare i volontari contro gli infortuni
2 1e malattie connessi alls svolgimentes dellfattivitd  di
volontariato, nonché per la responsabilitid civile werso
L= ol

4

-J' 2y

-

ART. 19

LAVORATORI
L associszione pud assumere lavoratori dipendenti ¢ avvalersgi
i prestazioni di lavoro autonome o di  altra natura
sciusivamente nei limiti necessari al sue  regcliars
funzionaments oppure nei limiti eoccorrenti a qualificare o
specializzare 17 attivitd svolta.
in oynl caso, il numere dei lavoratori impiegati neli’attivit
non pud essere guperigre al 50% del! numers dei woloatari, zi
sensl dell’art.33 del D.Lgs.117/2017.

Lh

»

hoes §lic

ART. 20
SCIOGLIMENTO E DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO RESIDUO

In casc di estinzione o scloglimento dell’ asscciazione,

patrimeonio  residuo & devoluto, previc parere positiy
delififficio regisnalie dsl Registre Unico Mazionale del Teric
Jetrore, da quandc sard operative, e salva diversa destinazione
imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo setfore, o ad
altre organizzazionl di volontariato operanti in identice o
andaicggs settore, nelle more deils piena ooverstivita  deil
suddetto Ufficio.

L'hgsemblea provvede 21ls nomina di une o pif liguidstori
preferibilmente scelti tra i propri assoclati.

ART. 21
DISPUSIZIONE TRANZITORIA

Festa intesc che le dispesizioni del presente statnto che
presuppongons 17 istituzione & 1/operativitsd del Registre unics
pazionale del Terze Settore e/ 1l’iscrizions/migrazisne
dell’associazione nel medesimo, ovverc 1’adozione di successivi
provvedimenti atiuativi, si applicheranno & produrrannc effetti
nel momento in coi, rispettivaments, il medesimo registro verrd
istituiio & sard operante ai sensi 41 legge /o 1’ associazions
vi #ara iscritta o migrata, ed 3 medesimi  successivi
provvedimenti attuativi garanne emanati ed  entreranne in
vigore. Fino all'operativitd' del RUNTS - Registrs Unic

Hazionale del Terzo Settore, continuanc ad applicarsi le norms
previgenti ai fini e per gli effetti derivanti dall'iscrizione
dell’associazione croce d'org nei Reqistri delle Orgenizzaziont
#4i Vplontarizsto e delle assoriazioni Onius.

13
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ARY. 22
RINVID

Per guanto non 2 espressamente previsto dal presente Statuts,
daali eventuali Hegolamenti interni o dalle delibesrazioni degli
organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreto
agislative 3 Juglio 2817, o, 117 {Codice del terzo settore} e,
in quanto compatibile, dal Codice civile.

F.to: Emanuele BRUNELLI

Egsente da imposta di registro ¢ imposta di bolieo ail sensi
delifart. § dells legge 11 agoste 1991 n. 266 e s.m.1. dei
D.Lgs del 3 luglio 2017 wn. 137,

J 2.5

Lr-usiazione ¢ Volontariato
H Presidente
e alis Regnelli
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