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L'anno duemilaventi, il giorno sedici del mese di luglio, alle

ore diciassette e minuti trenta.

In Genova, presso la sede sociale in Via Montepertica civico

quattordici rosso.

Avanti a me, Dottor DAVIDE FERRANDO, NOTAIO in CAMPOMORONE

iscritto nel Ruolo dei Distretti Notarili Riuniti di Genova e

Chiavari,

E’ PRESENTE

il Signor BIANCONI LUCIANO NINO, nato a Genova il 22 aprile

1941, residente a Genova, Via Zamperini n.11E/3, il quale di-

chiara di intervenire al presente atto nella sua qualita di

Presidente del Consiglio di Amministrazione con tutti 1 piu

ampi poteri a quanto infra in forza di legge e di statuto e,

come tale, legale rappresentante della:

"FRATELLANZA DI GENOVA BOLZANETO ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE

SOCIALE", con sede in Genova, Via Montepertica civico 14, CO-

DICE FISCALE: 80015110101, gia iscritta al numero d'ordine 594

del registro persone giuridiche di diritto privato presso la

Regione Liguria.

Detto comparente, della cuil identita personale, qualifica e




poteri io Notaio sono certo, mi dichiara che in questo luogo,

giorno e alle ore diciassette e minuti trenta & stata convoca-

ta - in seconda convocazione essendo andata deserta la prima,

convocata il giorno 15 1luglio 2020 - 1l'assemblea generale

straordinaria della suddetta societa di mutuo soccorso per di-

scutere e deliberare sul seguente

Ordine del giorno:

- adeguamento dello Statuto sociale alle osservazioni della

Regione Liguria con conseguente modifica degli articoli 1, 9,

10 e 19"

I1 comparente invita, quindi, me Notaio ad assistere alla pre-

sente assemblea allo scopo di redigerne il verbale, ai sensi

di legge.

Io Notaio, aderendo alla richiesta fattami, do formalmente at-

to che l'assemblea della suddetta societa di mutuo soccorso si

svolge nel seguente modo.

Assume la presidenza dell'assemblea, per unanime consenso

espresso dall’assemblea stessa per alzata di mano, il compa-

rente Signor BIANCONI LUCIANO NINO, come sopra generalizzato,

il guale constata e da atto:

a) che la presente assemblea & stata regolarmente convocata ai

sensi dell’art. 9 dello statuto;

b) che sono presenti, personalmente o per delega, numero 59

(cinquantanove) associati aventi diritti al voto, come risulta

dall’elenco che, debitamente sottoscritto dal comparente e vi-




dimato da me Notaio, si allega al presente verbale sotto la

lettera “A” onde farne parte integrante e sostanziale ed omes-—

sane la lettura ad istanza del comparente e d’accordo con me

Notaioj;

c) che le suddette deleghe scritte sono verificate valide dal

Presidente, sono esibite in assemblea e i1l Presidente le riti-

ra;

d) che sussistono, pertanto, sia 1l quorum costitutivo che il

quorum deliberativo previsti dall'articolo 9 del vigente sta-

tuto;

e) che sono presenti per il Consiglio di Amministrazione oltre

al comparente medesimo in qualita di Presidente, i signori:

Vella Salvatore, nato a Licata il 14 gennaio 1939;

— Marzoni Ivonne Isolina, nata a Genova il 31 gennaio 1950;

— Bassoli Teresio, nato a Genova il 10 novembre 1932;

— Poggl Benedetto nato a Sant’Olcese il 31 marzo 1938

- Parodi Ettore, nato a Rossiglione (GE) il 12 gennaio 1944;

— Magnani Piergiorgio, nato ad Ameglia (SP) il 18 giugno 1946,

- Losito Marco, nato a Genova il 5 novembre 1953;

f) che i Revisori dei conti benché regolarmente convocati ed

invitati a partecipare alla presente assemblea, risultano es-—

sere assenti per impedimenti personali;

g) che tutti gli intervenuti si dichiarano sufficientemente

informati sugli argomenti all'ordine del giornoj;

cid constatato il Presidente




DICHIARA

la presente assemblea validamente convocata e pertanto costi-

tuita ed idonea a discutere e deliberare sugli argomenti

all'ordine del giorno.

I1 presidente, presa la parola, con riferimento al primo argo-

mento posto all'ordine del giorno, evidenzia agli intervenuti

la necessita e 1'opportunita di aggiornare lo statuto sociale

a quanto disposto dal D.Lgs. 117/2017 e s.m.i. (Codice del

Terzo Settore) e agli articoli 20 e 21 del Codice civile, con

conseguente modifica degli articoli 1, 9, 10 e 19 dello statu-

to sociale allo scopo di consentire, tra l'altro, all'Ente di

richiedere 1l'iscrizione presso il Registro unico Nazionale del

Terzo Settore.

I1 Presidente invita me Notaio a dare lettura dei predetti ar-

ticoli, aprendo la discussione in merito.

I1 Presidente, essendosi conclusa la trattazione dell'argomen-—

to all’ordine del giorno, invita quindi l'assemblea a delibe-

rare in merito alle proposte formulate.

L'assemblea, udita la relazione del Presidente, dopo esaurien-—

te discussione, con il voto favorevole dell'unanimita espresso

per alzata di mano, secondo l'accertamento fattone dal Presi-

dente

DELIBERA

— di modificare gli articoli 1, 10 e 19 del Statuto assumendo

per essi il nuovo testo, come segue:




ART. 1 - Denominazione e sede

La societa di mutuo soccorso e ricreazione e fratellanza, fon-

data i1 29 agosto 1886 e trasformata e costituita in Associa-

zione di Promozione Sociale, ai sensi del D.Lgs 117/2017 e

ss.mm.ii, del Codice <civile e della normativa 1in materia,

“FRATELLANZA DI GENOVA BOLZANETO ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE

SOCIALE” (denominata Associazione nel presente testo) con sede

legale in Genova (GE) .

I1 trasferimento della sede legale all’interno del medesimo

Comune deliberato dall’Assemblea dei soci non comporta modifi-

ca statutaria, ma 1l'obbligo di comunicazione agli uffici com-

petenti.

L'Associazione & un Ente del Terzo Settore (ETS) e centro di

vita associativa, autonomo, pluralista, apartitico, a caratte-

re volontario, democratico e antifascista ed ha durata illimi-

tata; non persegue finalita di lucro e non & pertanto consen-—

tita la distribuzione anche indiretta di utili ed avanzi di

gestione, fondi e riserve comunque denominate a fondatori, as-

sociati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri

componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o

di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto

associativo.

ART. 9 - Assemblea

1) L’assemblea e composta dagli associati ed & 1’organo sovra-—

no. Deve essere convocata almeno una volta all’anno dall'orga-




no di amministrazione per 1’approvazione del bilancio

2) E convocata mediante avviso scritto da inviare almeno 15

(quindici) giorni prima di quello fissato per 1’adunanza, con-—

tenente la data della riunione, l'orario, il luogo, 1l'ordine

del giorno e l'eventuale data di seconda convocazione, che non

potra avere luogo prima che siano trascorse 24 ore dalla prima

convocazione. Tale comunicazione pud avvenire a mezzo lettera,

fax, e-mail.

3) L'Assemblea pud essere convocata in via straordinaria a ri-

chiesta motivata di almeno un decimo degli associati, quando

1’organo amministrativo o il Presidente lo ritengano necessa-

rio o su richiesta motivata dell'Organo di controllo (ove no-—

minato)

4) L’'assemblea ordinaria é& regolarmente costituita in prima

convocazione con la presenza della meta piu uno degli associa-

ti e 1n seconda convocazione qualunque sia 1l numero degli

aderenti presenti. L’assemblea delibera a maggioranza dei voti

dei presenti.

5) Per deliberare sulle modifiche da apportare allo Statuto

proposte dal Consiglio Direttivo o da almeno un decimo dei so-—

ci, & indispensabile la presenza di almeno il 30 per cento de-

gli aventi diritto e il wvoto favorevole dei tre quinti dei

presenti.

Per le delibere di trasformazione, fusione o scissione & indi-

spensabile la presenza della maggioranza assoluta dei soci




aventi diritto, ed il voto favorevole dei quattro quinti dei

presenti.

Per le delibere riguardanti lo scioglimento, liquidazione e

devoluzione del patrimonio valgono le norme di cui all'artico-

lo 19.

6) L'Assemblea & presieduta dal Presidente dell’associazione

o, 1n sua assenza, dal Vicepresidente o da un Presidente

dell’Assemblea eletto dagli associati tra i suoi membri.

7) I wvoti di norma sono palesi, tranne quelli riguardanti la

nomina o la revoca delle cariche associative, le azioni di re-

sponsabilita e nell’ipotesi in cui 1l Presidente lo ritenga

opportuno in ragione della delibera.

8) Hanno diritto di wvoto 1in Assemblea tutti coloro che sono

iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati e sono

in regola con il pagamento della quota associativa.

Gli associati impossibilitati a partecipare all'assemblea pos-

sono delegare altri associati a rappresentarli; ogni associato

non pud avere piu di tre deleghe.

9) Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quel-

le che riguardano la loro responsabilita, gli amministratori

non hanno diritto di voto.

10) Le deliberazioni assembleari sono riportate sul libro ver-—

bali a cura del segretario che 1i firma insieme al presidente.

I verbali e gli atti verbalizzati sono esposti all’interno

della sede sociale durante i quindici giorni successivi alla




loro formazione, e restano successivamente agli atti a dispo-

sizione dei soci per la consultazione.

11) L’Assemblea ha i seguenti compiti:

- nomina e revoca 1 componenti degli organi socialij;

- nomina e revoca, quando previsto, 1l soggetto incaricato

della revisione legale dei conti;

- approva il bilancio e, se previsto, il bilancio sociale;

— delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi

sociali e promuove azione di responsabilita nei loro confron-

ti;

— delibera in via definitiva sull'esclusione degli associati;

— delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello

statuto;

- approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

— delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la

scissione dell'associazione;

- delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge,

dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza.

- al termine del mandato discute la relazione dell'organo di

amministrazione uscente e 1’indirizzo programmatico del nuovo

mandato;

- elegge una commissione elettorale, composta da almeno tre

soci, che controlli lo svolgimento delle elezioni e firmi gli

scrutini;

— approva 1le 1linee generali del programma di attivita per




l'anno in corso e 1l'eventuale relativo documento economico-—

programmatico.

ART. 10 - Organo di amministrazione

1) L’organo di amministrazione & eletto dall’Assemblea ed &

composto da un numero dispari di membri deciso dall’Assemblea

tra un minimo di cinque ed un massimo di undici. I componenti

non devono trovarsi 1in nessuna condizione di incompatibilita

previste dall'articolo 2382 del codice civile. Gli amministra-

tori pongono in essere gli adempimenti previsti dall’art. 26

del D. Lgsl. 117/2017, dura in carica tre anni ed i suoi com-

ponenti sono rieleggibili.

2) L'organo di amministrazione governa 1l’associazione ed opera

in attuazione delle wvolonta e degli indirizzi generali

dell’assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale

pud essere revocato.

3) L’'Organo di Amministrazione si riunisce, su convocazione

del Presidente, di norma una volta al mese e ogni volta che se

ne ravvisi la necessita oppure quando ne faccia richiesta al-

meno un terzo deil componenti. La convocazione va inviata per

iscritto, anche tramite e-mail, con un preavviso di almeno 8

giorni, salvo casi di eccezionale urgenza in cui 1l preavviso

pud essere piu breve.

4) L’'organo di amministrazione & wvalidamente costituito quando

sono presenti la maggioranza dei componenti e delibera a mag-

gioranza dei presenti;




5) Delle deliberazioni & redatto verbale a cura del Segreta-

rio, che lo firma insieme al Presidente.

Tale verbale e conservato nel libro verbali ed é a disposizio-

ne dei soci che richiedano di consultarlo.

6) L’ingiustificata assenza di un consigliere a piu di 3 (tre)

riunioni consecutive comporta la sua immediata decadenza auto-—

matica dalla carica. Alla sostituzione di ciascun consigliere

decaduto o dimissionario si provvede designando 1l primo dei

non eletti o procedendo all’elezione dei membri mancanti nella

prima Assemblea utile. Nel caso in cui per dimissioni o altre

cause decadano dall'incarico 1la maggioranza dei componenti,

1'Organo di amministrazione decade.

L'organo di amministrazione pud dimettersi quando cid sia de-

liberato dai 2/3 dei Consiglieri. L'organo di amministrazione

decaduto o dimissionario & tenuto a convocare l'Assemblea in-

dicendo nuove elezioni entro trenta giorni.

7) L’Organo di Amministrazione elegge al suo interno:

— 11 presidente;

— 11 vicepresidente;

— 1l Segretario: il segretario cura ogni aspetto amministrati-

vo dell'Associazione; redige 1 verbali delle sedute dell'orga-

no di amministrazione e 1li firma con il Presidente; presiede

le sedute dell'organo di amministrazione in assenza del Presi-

dente e del Vicepresidente.

In caso di dimissioni, decesso o decadenza di Presidente, Vi-




cepresidente o Segretario e facolta del organo di amministra-

zione eleggere un nuovo incaricato all’interno dei propri com-

ponenti in carica e, se necessario, provvedere alla reintegra-

zione di un componente secondo quanto stabilito al comma 6 del

presente articolo.

L'Organo di Amministrazione pud inoltre distribuire fra i suoi

componenti altre funzioni attinenti a specifiche esigenze le-

gate alle attivita dell'Associazione

8) L’Organo di Amministrazione ha i1 seguenti compiti:

- convoca l'Assemblea dei socij;

— amministra 1l’associazione;

— predispone il bilancio d’esercizio e, se previsto, il bilan-—

cio sociale, 1li sottopone all'approvazione dell'assemblea e

cura gli ulteriori adempimenti previsti dalla norma;

- realizza 1l programma di lavoro, promuovendone e coordinan-—

done l'attivita e autorizzandone la spesa;

- cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza;

—decide su 1l’avvio o 1l’interruzione degli eventuali contratti

di lavoro con il personale;

- accoglie o rigetta le domande degli aspiranti associati; puod

delegare allo scopo uno o piu Consiglieri;

- & responsabile degli adempimenti connessi all’iscrizione nel

Registro del Terzo Settore e previsti dalla normativa wvigente.

9) Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori

¢ generale. Le limitazioni del potere di rappresentanza non




sono opponibili ai terzi se non sono 1iscritte nel Registro

unico nazionale del Terzo settore o se non si prova che 1 ter-

z1 ne erano a conoscenza.

ART. 19 - Devoluzione del patrimonio in caso di scioglimento

1. Fatto salvo quanto previsto dall’art. 49 del CTS la deci-

sione motivata di scioglimento dell'Associazione deve essere

assunta dall'Assemblea con il voto favorevole di almeno tre

quarti degli associati.

2. In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo

e devoluto, ©previo parere positivo dell’Ufficio di cui

all’art. 45 del D. Lgs. 117/2017 e salva diversa destinazione

imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore, secondo

le disposizioni dell’assemblea o, in mancanza, alla Fondazione

Italia Sociale.

Invariati i restanti articoli dello statuto.

A questo punto, il Presidente mi consegna il testo aggiornato

dello statuto sociale, che, omessane la lettura per espressa

dispensa datami dai Comparenti, si allega al presente atto

sotto la lettera "B".

Ai fini della registrazione del presente atto il Comparente

insta per 1l’applicazione di un’imposta fissa di Registro, ipo-

tecaria e catastale, in applicazione dell'art. 82, comma 3,

del D.lgs. 3 luglio 2017, n. 117 (cd. Codice del Terzo Setto-

re) 1in quanto trattasi di trasformazione di enti del Terzo

Settore da Societa di Mutuo Soccorso ad Associazione di Promo-—




zione Sociale, con conseguente adozione di un nuovo testo del-

lo statuto sociale.

Gli effetti del presente atto decorreranno dalla data odierna.

Le spese del presente atto, inerenti e conseguenti, sono poste

a carico dell'associazione come il Comparente dichiara.

Null'altro essendovi da deliberare e nessuno dei presenti

avendo chiesto la parola, il Presidente ringrazia gli interve-

nuti e chiude la presente Assemblea Generale Straordinaria de-

gli associati essendo le ore diciotto e minuti cinque.

Richiesto, io Notaio ho ricevuto il presente atto del quale ho

dato lettura al Signor Comparente che 1l'approva, lo dichiara

conforme a quanto accaduto in assemblea e con me lo sottoscri-

ve alle ore diciotto e minuti trenta.

Scritto per la maggior parte a macchina da persona di mia fi-

ducia e completato a penna di mia mano quest'atto occupa di

quattro fogli quattordici pagine circa.

Firmato: BIANCONI LUCIANO NINO

" : DAVIDE FERRANDO NOTAIO
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All, "B" alla Raccolta n. 8103 --———-———————————rs s

ART. 1 -~ Denominazione e sed@-————— = om oo o — oo — e
1a societa di mutuo scccorso e ricreazione e fratellanza, fon-
data 1l 29 agosto 1886 & trasformata e costituita in Assocla-
zione di Promozione Sociale, ai sensi del D.Lgs 117/2017 e
ss.mm.ii, del Ceodice civile e della normativa in materia,
“FRATELLANZA DI GENOVA BQOLZANETO ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE
SOCTALE” (denominata Associazione nel presente testo) con sede
legale in Geneva [BE)  ~———=—rmommesssm e mm i S s
I1 trasferimento della sede legale all’'interno del medesimo
Comune deliberato dall’Assemblea dei soci non comporta medifi-
ca statutaria, ma 1l'cobbligo di comunicazione agli uffici com-
petenti, ——mm o e e e e m
I,'Associazione & un Ente del Terzo Settore (ETS) e centro di
vita associativa, autonomo, pluralista, apartitico, a caratte-
re volontario, democratico e antifascista ed ha durata illimi-
tata; non persegue finalita di lucro e non & pertanto consen-
tita la distribuzione anche indiretta di utili ed avanzi di
gesticne, fondi e riserve comungue denominate a fondatori, as-
sociati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri
componenti degli organi socilali, anche nel caso di recesso o
di ogni altra ipetesi di scioglimento individuale del rapporto
28S0Ciativo., —— e e e e
ART. 2 = Finalita e Attivita----—————————————— o s m
1) Lo scopo principale dell'Associazione & promuovere sociali-
ta, mutualismo, partecipazicne e sviluppo del senso di comuni-
ta, e contribuire alla crescita culturale e civiie dei/delle
propri/e soci/e, come dell’intera comunita.-==-——-——=——ems——=
Sono Ffimaldta dell’f assoglazione! —om=mm—momsmresmmsys s e e i
~ la promozione della cultura, delle sue Iforme espressive,
della creativita e delile attitudini.creative, degli spazi per

l'espressione, la formazione, la creazione, la produzione e

- il riconoscimento dei diritti culturali, la promozione
dell'accesso universale alla conoscenza, al sapere, all'educa-
zione, alla cultura, all'uso delle nuove tecnologie della co-

municazione, la promozicne dell'inclusione digitale (e~

2} L' Associazione persegue, senza scopo di lucro, finalita
civiche, sclidaristiche e di utilita sociale mediante

17esercizio, in via esclusiva o principale, delle seguenti at-

- organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche
o ricreative di interesse sociale, 1incluse attivita, anche
editoriali, di promozione e diffusicne della cultura e della
pratica del volontariato e delle attivita di interesse genera-
1a di sul. allrart. 5 del D.bgs 12017 ssesemn—mmm—msemsemmes—




- curare la redazione e diffusicne tra 1 propri associati di
i giorngle perliedicdy wemommmomosene s SRS s e
- mettere a disposizione del propri associati un locale dove

poter consultare libri e riviste facenti parte di una propria

- organizzare per 1 propri assoclati attivita ricreative, qua-
1i - a titclo esemplificativo: corsi di balle, corsi di ginna-
stica, intrattenimento con giochi da tavoleo, gquali la tombola;
- promozione della cultura della legalita, della pace tra i
popoli, della non violenza e della difesa non armata;--—-———=w==-
~ promozione della tutela dei diritti umani, civili, sociali e
politici. In particolare 1'associazione si propone dis---—-----
-- collaborare con I'Autoritd Giudirziaria per la messa alla

prova di soggetti che scontano pene alternative al carcere con

-— prestare aiuto alle persone diversamente abili, nonché alle
DPEISONE ANZIalE, === = e e
3} L'Associazione pud incltre svolgere attivita di sommini-
strazione ai scci di alimenti e bevande come momentc ricreati-
vo e di socialita, complementare e strumentale all’atituazione
degli scopi istituzionali e delle attivita di interesse gene-
rale, come previsto dall'art. 85 comma 4 del CTS.-—-———=—=—=—=
4) Le attivita dell’asscciazione sone svelte in favore dei
propri associati, di loro familiari o di terzi avvalendosi in

modo prevalente dell’attivita di volontariato dei propri asso-

5) Per il perseguimento dei propri scopl, l'assocliazione potra
incltre aderire anche ad altri organismi di cui condivida fi-
nalitad e metodi, nonché collaborare con enti pubblici e priva-
ti al fine del conseguimento delle finalitad statutarie.--—-----
ART. 3 — ALEiviIES QIVETSE i st i i e R T T S e
1} L'associazione pud esercitare, ai sensi dell’art. 6 del D.
Lgs. 117/2017, attivita diverse da quelle di interesse genera-
le di cui al precedente articolo, a condizione che siano se-
condarie e strumentali rispetto alle attivitd di interesse ge-
nerale, e sianoc svolte seconde criteri e 1limiti definiti dai
decreti applicativi del D, Lgs. 117/2017 e dalla normativa vi-

1} Lfassociazione esclude ogni fine di lucro sia diretto che
indiretto, ai sensi dell’art. 8 del D. Lgs.ll7/2017.---———-———-
2) Il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite,
proventi, entrate comunque denominate & utilizzato per lo
svolgimento dellfattivitd statutaria ai fini dell'esclusivo
perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di uti-
1318 S0CLALE S e o i o i e e i S e i
3} E wvietata la distribuzione, anche in modo indiretto, di
utili o avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale,




comungue denominati, durante la vita dell’associazicone, a fon-

datori, assocociati, lavoratori e cellaboratori, amministratori
ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di
recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale
del rapporto assoCiatilvo. —— s o e o e e
ART. 5 - Associati, procedure di ammissione ed esclusiocne-——--
1) L'associazione & a carattere aperto e non dispone limita-
zioni con riferimento alle condizioni economiche e discrimina-
zioni di gualsiasi natura in relazione all'ammissione degli
assoclati; né prevede il diritto di trasferimento, a qualsiasi
titolo, della qguota associativa; né collega, in gqualsiasi for-
ma, la partecipazione sociale alla titolarita di azioni o di
quote di natura patrimoniale.-————-———mm e
2) Gli associati sono le persone fisiche che si riconoscono
nel presente statute e fanno richiesta di adesione all’organc
di amministrazione, che delibera in merito alla prima seduta

3) I mineri di anni diciotto possonc assumere il titolo di so-
cio solo previo consenso del genitore o di chi ne esercita la
respeonsabilita genitoriale.—~-——-mmmmmm e
4) Lo status di socio, una volta acguisito, ha carattere per-
manente, e pud venir menco solo nei casi previsti dal successi-
ve comma 7. Non sono pertanto ammesse iscrizioni che violino
tale principio, introducendoe criteri di ammissione strumental-
mente limitativi di diritti o a termine.-—————————————mmmn
5) Gli aspiranti scecil devono presentare domanda all'Organo di
amministrazione, menzionando il proprio nome, cognome, indi-
rizzo, luogo e data di nascita unitamente all'attestazione di
accettare e attenersi allo statuto, ai regolamenti interni e
alle deliberazioni degli organi sociali,-—-=-——mm———m—oomooe—
€) E’ compito dell'Organo di amministrazione, o di une o pin
Consiglieri da esso espressamente delegati, esaminare ed
esprimersi in merito alle domande di ammissione, entro un mas-
simo di trenta giorni dalla richiesta di adesione, verificando
che gli aspiranti soci abbiano 1 requisiti previsti. Qualora
la domanda sia accolta, al nuovo sccio sara consegnata la tes-
sera sociale e 1l suo nominativo sard annotato nel Libro dei
Soci. In caso di rigetto motivato della domanda comunicato en-
tro 1l termine o ad essa non sia data risposta entro lo stesso
termine, 1'interessato potra presentare ricorso al Presidente.
Sul ricorso si pronuncerd in via definitiva i1 Collegio dei
Garanti dell’Associazione ove nominato, in mancanza
1’Assemblea dei Scci alla sua prima convocazione.———-—-——e—ee————
7) Gli assoclati cessano di appartenere all'associazione per:-

- dimissioni volontarie presentate all’organo di amministra-

- esclusione deliberata dall’Assemblea per gravi motivi gqualil
la contravvenzione dei doveri stabiliti dalle statuto,-—--—--——--




Tl mancato pagamento della quota associativa annuale nei templ

previsti, a seguito di sollecito di versamentce anche colletti-
vo, comporta la decadenza dell’associato senza necessita di

alcuna formalita, salvo specifica annotazlione sul libro dei

ART. bbis - Sanzioni disciplinari———= = e e
L'organo di amministrazione ha la facolta di intraprendere
azione disciplinare nei confronti del socio, secondo la gravi-
ta dell’infrazione commessa, mediante il richiamo scritto, la
sospensione temporanea, rifiuto del rinnovoe della tessera so-
ciale, o l'espulsicne o radiazione, per 1 seguenti motivi:-—--—-

-inosservanza delle disposizioni dellec statuto, di eventuali
—denigrazione dell'Associazione, dei suol organi sociali, dei

-lfattentare in qualungue modo al buon andamento della vita

dell'Associazione, ostacolandone lo sviluppe e perseguendone

~1'arrecare in gualungue modo danni morali o materiali all'As-
socliazione, ai leocali ed zlle attrezzature di sua pertinenza.
In casco di dolo, il danno dovra essere risarcito.----——--—-——---
Contro ogni provvedimento disciplinare, & ammesso 11 ricorsc
entro trenta gilorni al Cecllegio dei Garantl ove nominato, in
mancanza &l Presidente che lo pone all'ordine del giornc della
prima assemblea utile, che decidera in via definitiva----—--—-
ART. 6 - Diritti e obblighi degli associati-—-—===—-rmmeoeo———u
1) Gli asscciati hanno tra lorce pari diritti e pari doveri.--—-

-partecipare alle assemblee ed esprimere 11 proprio voto, pur-
ché 1scritti da almeno tre mesi nel 1libro degli assocciati e
abbiano provveduto al versamento della guota sociale entro i

TEEMLAl SEaba i L e s S e A o o T R R R

- essere informati sulle attivita dell’associazione e control-
larne 1'andamento;———-————————
- essere rimborsatl dalle spese effettivamente sostenute e do-
cumentate per 1'attivita prestata, secondo il disposto degli

-esaminare i libri sociali, facendone preventiva richiesta
scritta all’Organo di amministrazione.-----=--mmmmoomooooo——

3) Gli associati dell’Associazione hanno 11 dovere di:--=-—==—-

~ rispettare le delibere degli organi sociali;-—-—--——-—-—--—--
~ partecipare alla vita assoclativa e contribuire al buon fun-




zionamento; dellfassociazione e alla realizzazione delle atti-

~ non arrecare danni moralil o materiali all’associazione;---—--—

- rimettere la risoluzicone di eventuali controversie interne

~ psservare le regole dettate dalle Asscciazioni nazionali,
dalle Federazioni, dagli Enti e dagli organismi ai quali
1’Associazione aderisce o & affiliata.--———————————--—rrmrmma—

ART. 7 - Volontari associati e assicurazione obbligatoria --—--

1) L'associazione, nello svolgimento della sua attivita, si
avvale in modec prevalente dell'attivita di wvolcontariato dei
propri associati e delle persone aderenti agli enti associati.

2) Le prestazioni del volontari sonc fornite in modo persona-
le, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro né diretto né
indiretto, ed esclusivamente per fini di sclidarieta sociale
ai sensi dell’art. 17 del D.Lgs. 117/2017. L’attivita del vo-
lontaric non pud essere retribuita in alcun modo neanche dal
B T T . e o 5 0 0 S i

3) Al volontario possonc essere soltanto rimborsate le spese
effettivamente sostenute e documentate per 1'attivitd presta-
ta, entro limiti massimi e condizioni preventivamente stabili-
ti dall’associazione stessa, che in ogni casc devono rispetta-
re i limiti stabiliti dal D. Lgs. 117/2017.----——mm==—mm—mmmmmm

4} La gualifica di volontario & incompatibile con qualsiasi
forma di rapporto di lavoro subordinatce ¢ autonomo e con ogni
altro rapportoc di lavoro retribuito con lfente di cui il vo-
lontaric & assoclato ¢ tramite il gquale svolge la propria at-
VL O O i ., o e e i S S S e 8 o i i i

5 L’associlazione deve assicurare 1 volontari contrc gli in-
fortunli e le malattie connessi allo svolgimento dell’attivita
di volontariato, nonché per la responsabilita civile wverse i
terzi ai sensi dell’art. 18 del D. Lgs. 117/17.-==-——--————-—-

6} L’organizzazione & tenuta a iscrivere in un apposito regi-
stro 1 volontari che svolgono la loro attivita in modo non oc-

CHEIEIE TS, s SRR S s T e S e s

- Assemblea degli associati-—m=sss s s oo

= Qrgane gl SnNIEES Draelome s s o s s i e S e e i i
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= Collegio del garantil (faeoltative)o————r—m——rscmsmemmmm e

- Organo di controllc ({eventuale - nominato al verificarsi
delle condizioni di cui all’art. 30 del D. Lgs 117/2017)--—-—-
- Organo di Revigione {eventuale - nominato al verificarsi

delle condizioni di cui all’art. 31 del D. Lgs 117/2017)--—-—~
Le cariche sociali sono elettive, hanno la durata di tre anni
e possono essere riconfermate. ====s-s---——— oo —m— e
ART, 9 — Assemblea —— == =s s oo e




1} L'assemblea & composta dagli associati ed & l’oxrganc sovra-

no. Deve essere convocata almeno uvna volta all’anno dall'orga-
no di amministrazione per 1lfapprovazione del bilancio--————===
2y E convocata mediante avviso scritto da inviare almeno 15
{guindici) giornl prima di guelleo fissato per 1'adunanza, con-
tenente la data della riunione, l'oraric, 1l luogo, 1l'ordine
del giornc e l'eventuale data di seconda convocazione, che non
potra avere luoge prima che sianc trascorse 24 ore dalla prima
convocazione. Tale comunicazione pud avvenlre a mezzo lettera,
Fant, G . oo o e e e e e e o P T o o e e
3} L'Assemblea pud essere - -convocata in via straordinaria a ri-
chiesta motivata di almeno un decimo degli associatl, guando
l'organc amministrative ¢ il Presidente lc ritenganc necessa-
rio o su richiesta motivata dell'Organo di controllce (ocve no-
MIAAL ) s s e s e S S e e e e s
4) L’assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima
convocazione con la presenza della meta pit uno degli associa-
ti e in seconda convocazione gualungue sia il numero degli
aderenti presenti. L'assemblea delibera a maggioranza dei votl
e PRI | S i S e O e
5) Per deliberare sulle modifiche da appertare allo Statuto
proposte dal Consiglio Direttivo o da almeno un decimo del so-
i, @& indispensabile la presenza di almeno un terze degli
aventi diritto e il voto favorevole dei tre quinti dei presen-
B o e e e e e e e e e e e — — — —
Per le delibere di trasformazione, fusione o scissione & indi-
spensabile la presenza della maggioranza assoluta del scci
aventi diritto, ed il voto favorevole dei guattro quinti deil
presentl. ——— e m o o e e e e e
Per le delibere riguardanti lo scioglimentc, liguidazione e
devoluzione del patrimonio valgonc le norme di cul all'artico-

6) L'Assemblea & presieduta dal Presidente dell’associazione
o, in sua assenza, dal Vicepresidente o da un Presidente
dell’Assemblea eletto dagli associati tra i1 suoi membri. -----
7) I voti di norma sone palesi, tranne guellli riguardanti la
nomina o la revoca delle cariche associative, le azioni di re-
sponsabilitd e nell’ipotesi in cul 11 Presidente lo ritenga
opportuno in ragione della delibera.-——-==——-——-—---om————————o
8) Hanno diritto di voto in Assemblea tutti ccloro che sono
iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati e sono
in regola con il pagamento della guota associativa. -----=-r—-
Gli associati impossibilitati a partecipare all'assemblea pos-
sono delegare altri associatl a rappresentarli; ogni associato
non pud avere pib di tre deleghe.—mo—rmosmmemssedise s s
9} Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quel-
le che riguardanc la loro responsabilitd, gli amministratori
non hanneo diritte di vobo.———— s s s s e e e o
10) Le deliberazioni assembleari sono riportate sul libro ver-
bali a cura del segretarioc c¢he 1i firma insieme al presidente.




I wverbali e gli atti verbalizzati sono esposti all’interno

della sede sociale durante i guindieci giorni successivi alla

loro formazione, e restanc successivamente agli atti a dispo-

11} L'Assemblea ha i seguenti compiti:i----—---——-—=--c-—cmmomme
- nomina e revoca i componenti degli organi seccialij-----—----

- neomina e revoca, gquando previsto, il soggetto incaricato

- approva il bilancio e, se previsto, il bilancio sociale;----
- delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi

sociali e promuove azione di responsabilita nei loro confron-

- delibera in via definitiva sull'esclusione degli associati;-
- delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello

- approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;-----
- delibera lo scioglimentc, la trasformazione, la fusicne o la

- delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge,
dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza.-—--
- al termine del mandatc discute la relazicne dell'ecrgano di
amministrazione uscente e l’indirizzo programmatico del nuovo
MANFAT0] o i i e e e T R S T S T T R
- elegge una commissione eletterale, composta da almeno tre

soci, che controlli lo svolgimento delle elezioni e firmi gli

- approva le linee generali del programma di attivitad per
i'anno in corso e l'eventuale relative documento economico-
DrOgraminal L0, == —m s e o o e e
ART. 10 - Organc di amministrazione--—---—-—---sesssssooom—oo—mm
1) Lforganc di amministrazione & elettc dall’Assemblea ed ¢
composto da un numero dispari di membri decisc dall’Assemblea
tra un minimo di cingue ed un massimo di undici. I componenti
non devono trovarsi in nessuna condizione di incompatibilita
previste dali'articolo 2382 del codice civile. Gli amministra-
tori pongono in essere gli adempimenti previsti dall’art. 26
del D. Lgsl. 117/2017, dura in carica tre anni ed i suoi com-
ponenti sono rieleggibili.---————=-—-—-—m————— e s
2) L'organo di amministrazione governa l'associazione ed opera
in attuazione delle veolonta e degli indirizzi generali
dell’assemblea alla gquale risponde direttamente e dalla quale
DO S SETE O O, o i e S e e e T T R
3) L'Organc di Amministrazione si riunisce, su convocazione
del Presidente, di norma una veolta al mese e ogni velta che se
ne ravvisi la necessita oppure gquando ne faccla richiesta al-
meno un terzo dei componenti. La convocazione va inviata per
iscritto, anche tramite e-mail, con un preavvisco di almeno 8
giorni, salvo casi di eccezionale urgenza in cuil il preavviso
pud essere plll breve, = =-————— - oo s s
4} L’organo di amministrazione & validamente costituitc guando




sono presenti la maggicranza del componenti e delibera a mag-

gioranza dei presenbij——c—rmmmm o s e e e s s s e e
5} Delle deliberazioni e redatto verbale a cura del Segreta-
rio, che lo firma insleme al Presidente, ———emmmemmm e
Tale wverbale & conservato nel libro wverbali ed & a disposizio-
ne dei soci che richiedano di consultarle.--—-----—-—-—----———
6) L'ingiustificata assenza di un consigliere a pin di 3 (tre)
riunioni consecutive comporta la sua ilmmediata decadenza auto-
matica dalla carica. Alla sostituzione di ciascun consigliere
decadute o dimissionario si provvede designando il primoc dei
non eletti o procedendo all’elezione dei membri mancanti nella
prima Assemblea utile. Nel caso in cul per dimissioni o altre
cause decadano dall'incarico la maggioranza dei componenti,
1'Crganc di amministrazione decade.--~————-—-=—m—momm s mmm
L'organo di amministrazione pud dimettersi quande cid sia de-
liberato dai 2/3 dei Consiglieri. L'organo di amministrazione
decaduto o dimissionario & tenuto a convocare 1'Assemblea in-
dicendo nucve elezioni entro trenta gilorni.--—-—-—-—————————u———-

7) L'Organc di Amministrazione elegge al suo interno: =—==w--

- i1 wvicepresidente; -—-———-————————
~ il Segretario: il segretario cura ogni aspetto amministrati-
vo dell'Associazione; redige i verbali delle sedute dell'orga-
no di amministrazione e 1i firma con 11 Presidente; presiede
le sedute dell'organo di amministrazione in assenza del Presi-
dente e del Vicepresidente.—-———-——————————mm
In casc di dimissioni, decesso o decadenza di Presidente, Vi-
cepresidente o Segretario & facolta del organo di amministra-
zione eleggere un nuovo incaricateo all’interno dei propri com-
ponenti in carica e, se necessario, provvedere alla reintegra-
zione di un compcnente secondo guantce stabilito al comma 6 del
Presente @rTlEpl . S e s e e R e e o e
L'Organo di Amministrazione pud inoltre distribuire fra i suoi
componenti altre funzioni attinenti a specifiche esigenze le-
gate alle attivita dell'Assocliazione-——————————————————————————
8) L'Crgano di Amministrazione ha 1 seguenti compiti:--------—-
= CONNHCa. 1 VASsenbIEs dET BOEN formrmm s s s e S A R R
= GMiRIstra L 85001 8% L 0TNE Jimm e T R TR T T T T T T TR T T T
- predispone il bilancio d'esercizic e, se previste, il bilan-
cio sociale, 1i sottopone all'approvazicne dell'assemblea e
cura gli ulteriori adempimenti previsti dalla norma;--—-----—--
- realizza il programma di lavoro, promuovendone e coordinan-
done l'attivitd e autorizzandone la spesa;-—-———-————-——————-——-=
- cura la tenuta dei libri sociali di sua competenga;-———-—----
-decide su l'avvic o 1finterruzione degli eventuali contratti
di lavoro con il personale}; ————————————-————————m————— -
- accoglie o rigetta le domande degli aspiranti associati; pud
delegare allo scopo uno o pita Consiglieri; —————mome s e o
-~ & responsabile degli adempimenti’ connessi all’iscrizione nel

Registro del Terzo Settore e previsti dalla normativa vigente.




9) Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori

& generale. Le limitazioni del potere di rappresentanza non
sono copponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro
unico nazicnale del Terzo settore o se non si prova che i ter-
Z1 N@& @TAaN0d 8 CONOSCENEA . — === e e e e e e e e
ART. 11 ~ Il Presidembe o o o e o i i i i i e
1) Il presidente dell’associazione, c¢he & anche presidente
dell'Assemblea e dell’Organo di amministrazione, & eletto da
guest'ultimo tra i suoi membri a maggioranza di voti. Il suo
mandato coincide con guellc dell’0Organo, ————————rm———mmmmm e me o
2} LfOrgano di amministrazione pud destituirlo dalla carica =a
maggioranza di voti, gualora non ottemperi ai compiti previsti
dal presente SEallloa i e s s i i e i et
3} I1 presidente rappresenta legalmente l'associazione neil
confronti di terzi e in giudizio. Convoca e presiede le riu-
nioni dell'Assemblea (almenc una volta allfanno} e dell’Organo
di amministrazicne (almeno due wvolte all’annc e comungue ogni
volta che se ne ravvisi la necessita). Svolge 17 ordinaria am-
ministrazione sulla base delle direttive di tali crgani, rife-
rende all’organo di amministrazione in merite all’attivita
EEVTITTE L RITEY | o o 5 0 S S5 o ekt
4) Solo in caso di necessitad pud assumere provvedimenti di ur-
genza, sottoponendeli a delibera dell’Organo di amministrazio-
ne nella seduta successiva e comungue entrco 30 giorni.--------
5) Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua
funzione in caso questi sia Impossibilitato nellfesercizio
delle Bue Fun2iofi. —=rsssimsae o mise s i e e e e
ART.1l2 - Collegio dei garanti —————————————————rm
1} TI1 Collegio dei Garantl & organismo di garanzia statutaria,

regolamentare e di giurisdizione interna; esso ha il compito

- interpretare le norme statutarie e regolamentari e fornire
pareri sulla lorc corretta applicazione;------------"-----—-—-

- emettere, ove richiesti, pareri di legittimita su atti, do-

- dirimere le controversie insorte tra soci, tra questi e gli
organismi dirigenti, tra componenti gii organismi e gli orga-
nismi stessi, irrogando, ove nel caso, le sanzioni previste a
seconda della gravitd della wviolazione, anche a titolo caute-
lativo: ammonizlione, sospensione, espulsione e radiazione;----
- dirimere controversie e eventuall conflitti di competenze e
di poterl tra gli organismi dirigenti.-—————mmmmmmmm
2y L'iniziativa del Collegic dei Garanti & intrapresa a segui-
to di richiesta o ricorso di parte, ovverc per propria autono-
ma iniziativa in materia di rispetto degli adempimenti istitu-
zionali e delle regole democratiche., --—==-mrmrme e e e
I1 Collegic dei Garanti deve dare avviso a tutte le parti
coinvolte entro 15 gg. dalla richiesta, e comunque contempora-
neamente all'inizio dell'istruttoria. Le decisioni assunte so-

ne immediatamente esecutive salvo il caso di ricorso in appel-




lo, cosi come previsto da apposito Regolamento,—==mmm—me—o—————

3) I1 Collegic dei Garanti & formatoc da tre componenti eletti
tra i soci che abbiano acquisito una effettiva e comprovata
esperienza specifica in campo associativo e/fo siano dotati di
adeguata competenza in campc giuridico, non facenti parte di
crganismi direttivi di pari livello; essi eleggono al loro in-
terno un Presidente. == s s ss s s s s e e
I componenti del Collegio dei Garanti hanno diritto a parteci-
pare alle riunioni dell'Organismo di amministrazione.---------
ART, 13 « Oigano di CombDol lug s e e e i s e i i
1. L’Assemblea provvede alla nomina di un organo di controllo,
solo al verificarsi delle condizioni di cui all'art. 30 del D.
Lgs 117/2017. Pud essere monocratico o in alternativa costi-
tuito da tre membri effettivi e due supplenti. Al componenti
dell'organo di controllo si applica l'articeclo 2399 del codice
civile. I componenti dell'organo di controllo devono essere
scelti tra le categorie di soggetti di cul all'articolc 2397,
comma secondo, del codice civile. Nel caso di organo di con-
trollo collegiale, i predetti reguisiti devonoe essere possedu-
ti da almeno uno dei componenti. Laddove 1'assemblea assegnas-
se all’Organc di Controllo anche la funzione di Revisione Le-
gale, tutti i componenti dovranno essere nominati tra soggetti
iscritti al Registro dei Revisori Legali.—--—-———-—-—m————m——w———
2. Ltergano di eonirollo) ——rmrmessees s s e e i e e e s
- wvigila sull'osservanza della legge, delle statuto e sul ri-
spetto dei principi di corretta amministrazione, anche con ri-
ferimento alle disposizioni del D. Lgs. 231/2001, gqualora ap-

- wvigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, ammini-
strativo e contabile e sul suo concreto funzionamento;--------
- al superamentc dei limiti di cui all’art. 31 del D. Lgs.
117/2017, pud esercitare, su decisicne dell!Assemblea, la re-

- esercita compiti di monitoraggic dell'osservanza delle fina-
lita civiche, solidaristiche e di utilitd sociale, avuto par-
ticolare riguardo alle disposizioni del D. Lgs. 117/2017., ---~
- attesta che 11 bilancic sociale, laddove redattc nei casi
previsti dallfart. 14 del D. Lgs.l1l17/17, sia stato redatto in
conformita alle linee guida di cui al medesimo articeolo. Il
bilancic sociale da& atto degli esiti del menitoraggio svelto
dall'organo di controllo.-m—mee e e e e e
3. L'organo di controllco pud in qualsiasl momento procedere ad
atti di ispezione e di controllc e, a tal fine, pud chiedere
agli amministratori notizie sull'andamento delle operazionl
spoedall o 50U determinati affaris———commms s s e —
ART. 14 - Organo di Revisione legale dei conti-—————mmmm s ———
1. B’ nominato sclo nei casil previsti dallfart. 31 del D. Lgs
117/2017. % formato, in caso di nomina, da un revisore legale
deli conti o da una socleta di revisione legale, iscritti

nell’ apposite registro, salvo che la funzione non sia attri-

- 10 =




buita dall'Assemblea all’/Organo di Contrello di cuil al prece-

dente arblaol . e e i S T R TR S S
ART, 1B «— BISOLBE s i i o i s s e e By T ) T R R T
1. L’asscciazione pud assumere lavoratorl dipendenti o avva-
lersi di prestazioni di lavorc autonomo © di altra natura, an-
che dei propri associati, nel rispetto degli articoli 16, 17 e
36 del D. Lgs. 117/2017 . ——————— - e oo e
2. L'associazione si dota di apposito conte corrente stabilito
dall’organo amministrativo e intestato all’asscciazione. —----
ART . 16 — Bllancio OF esemml o < mmis i i et m rieimi
1. L'esercizio sociale ha inizio 1l 1° gennaio e si chiude il
31 dicenbre @i ggnl ARG, s o et i
2. T documenti relativi al bilancio sono redatti in conformita
a quanto previsto dal D. Lgs. 117/2017.-=-—-——————--mm—mmmmmw——
3. Il bilancio & predisposto dall’organo di amministrazione e
viene approvato dall’assemblea ordinaria entro guattro mesi
dalla chiusura dell’'esercizic cui si riferisce il consuntivo.
Dopo 1'approvazione in Assemblea, 1l’organo di amministrazione
procede agli adempimenti di deposite previsti dal D, TLgs.
T 2 T« S 3 e 4l S e i i o 8
4. L'organo di amministrazione documenta il carattere seconda-
ric e strumentale delle attivitd di cui all’art. 6 del D. Lgs.
117/2017 a seconda dei casi, nella relazione di missione o in
un’ annctaziocne in calce al rendiconto per cassa o nella nota
Inbedfetivd 8 Hilaieibey—ressesmemeoreoemee SRR S
5. Sono previsti la costituzione e l'incremento del fondo di
riserva. L'utilizzo del fondo di riserva & vincelato alla de-
cisione dell'Assemblea dei sogi.——===———m-—— oo e —
6. Il residuo attivo di ogni esercizioc sara devoluto in parte
al fonde di riserva, e il rimanente sara tenutc a disposizione
per iniziative consone agli scopil di cul allfart. 2 e per nuo-
vi dmpianti o ztbrezzature. —cesmerme e s e i e
BRT, 17 = Bilancio S0ciale ————smremmmm e o i T T S
1. Al verificarsi delle condizioni previste dall’art. 14 del
D. Lgs. 117/2017, 1l'assocliazione redige il bilancio sociale e
pone in essere tutti gli adempimentl necessari.—--———mmee—————
ART. 18 - Libri sociali obbligatori------m=s--—m---—o—m o
1. L'associazione tiene 1 libri sociali obbligatori ai sensi
del D. Lgs. 117/2017.—-————————-— -
ART. 19 - Devoluzione del patrimonio in caso di scicoglimento--
1. Fatto salvo quanto previsto dallfart. 49 del CTS la deci-
sione motivata di scicglimento dell'Associazione deve essere
assunta dall'Assemblea con il wvoto favoreveole di almeno tre
guarti. degli asseeiati. s=memem— s o o e e
2. In caso di estinzione o scioglimento, 11 patrimonio residuc
& devoluto, previco parere positivo dell'Ufficio di cui
allfart. 45 del D. Lgs. 117/2017 e salwva diversa destinazione
imposta dalla legge, ad altrl enti del Terzo settore, secondo
ie disposizioni dell’assemblea o, in mancanza, alla Fondazione

Ttalia Soclale. ——— - e e e e




ART. 20 = SEABUEO~ == o s

1. L'asscciazione & disciplinata dal presente statute, ed agi-
sce neil 1limiti del Decretce Legislative 3 luglio 2017 n. 117,
delle relative norme di attuazicne e della disciplina vigente.
2. L'assemblea puo deliberare 1’'eventuale regolamento di ese-
cuzicone dello statuto per la disciplina degli aspetti organiz-
zativi piu particelari.-—-——"-—"—"————-——
ART. 21 - (Disposizioni finali)-——-——mmm o e
1. Per quanto non previsto dallo statuto si applicano le di-
sposizioni del Codice Civile e delle normativa vigente.--—----—-—
Firmato: BIANCONTI LUCTANO NINQ-——————— e e e e
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Certifico io sottoscritto, Dottor Davide Ferrando Notaio in Campomorone
che la presente copia su supporto informatico & conforme all'originale
su supporto analogico.



