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VERBALE DT ASSEMELEA.

REPUBBLICA ITALIANA
L'anno duemiladiciannove, questo gilorne quattro del mese ai |
maggio ' | REGISTRATO A

{4 maggio 2019}, Pistola

ialle -ore qguindici e minuti zero, IL 10/05/2019
Ein San Marcello Piteglio, frazione Maresca, alla wvia _ggﬁg:f;
Rlsorglmento . -85} presso la sala Coop di Maresca, gui

richieste,
innanzi a me dottor Federico Veanturini, Notaio residente in
Pistoia ed isecritto nel Ruolo gdel Collegio Notarile dei
Distretti Riuniti di Firenze, Pistoia e Prato,

€ presente il signor:
- CINOTTI PIER LUIGI, nato a Baden (EE - Svizzera) il giorno 1
febbraio 1958, residente a San Marcello Piteglio {PT} alla via
Case Alte n. 959/C, codice fiscale dichiarato CNT PLC 58BO1
‘21333, dirigente - come dal medesimo dichiarato,
domiciliato pex la carica pressc la sede dell'associazione di
cul in appresso, il dquale dichiara di intervenire 'al presente
atto nella sua gualitd di Presidente del Consiglio Direttive e
‘legale rappreseritante dell'associazione - senza sacopo di;
;lucro, -aconfessionale ed apartitica, che persegie fini dil
gsolidariEtE.sociale - denominata
; "Pubblica Assistenza Maresca®
.coni sede in San Marcello Piteglio (PT), frazione Maresca, alla
‘via Case Alte n. 203, codice fiscale 80015720479, partita;
{I.v.a. 01001750478, '
1scr1tta nel reglstro regionale delle persone giuridiche
prlvate al n. 756;
}1scritta all'Albo regionale del Volontariato con D.R. n. 203:
‘del 19 settembre 1994, ;
gleglttlmato alla stipula del presente atto in virtdl dei potei
teonferitigli di legge e di statuto.
‘Detto comparente, cittadino itdlianc, della .cui identit:.
‘personale io Notaic sono certo, _
Epreliminarmente dichiaratomi di avere plena capacitd -
Elegittlmazz.one @i disporre, mi chiede di redigere - quanto'a-
‘parte dell'assemblea Btracrdinaria - il pregente wverbale dz
;assemblea della predetta associazione, assemblea che egllq
sotto la propria résponsabilitd wi dichiara essere qui:
convocata - in seconda convoca21one, essende andata. deserta la:

-“rresponsabillta - ed ‘essere effettlvamente qu1 rlunita 1n§
iquesto glorno, a guest'ora ed in queste luogo, per discutere ei
dellbe rare sul seguente -
ORDINE DEL GIORNO: ]
' ASSEMBLEA STRAORDINARIA
%1. Illustrazioneé e discussione della proposta revisione:

‘Statute Sociale, al fine di_ adeguarlo al nuovo Codice del]




Terzo Settores
12, Bppkovazione revisione Statuto. Sociale;

'am’s’s::s .

CINOTTT PTER LUIGT =n€lla sua gualitd di  presidente, del
consiglio direttivo, il gquale sotis la propria esclusiva
responsabilits '

’ dihhiara; constata, attestsd e fa rilevara:

~ ¢heé llassemblea € stata regolarmente corvotats a morma del
vigente stiatuto sociale, .in primz convocazione per il giorno 3

m;nqtl._zero) ed in seconda gofivochzione per il giozno 4
{gquindici & winutd zero), mediante affissione nella sede
'socaale e ned punti princmpall del paese, ed anche a mezzo di

cominicazione telamatica, B che la prima coiwocazicrne & andata
deserta. (sempre come il medesimo dichiara ed attesta);

sotto la lettera waw;

medesimno CiNdTTI'PIER LUEGT, Praszdente @ Con61g11ere,

‘Ruggero,. Signorxini Alessandro;

che nessunc degli asspoizti: intervenuti ha manifestate di

carenza 6 degudenza. nell!eserc;zzo del dlritLo di voto:

‘che egli stesso ha prodeduto ad aceertare ltidentitd e lai

i&egzttlmazione di tutei gli intervenuti;

suffloientemente informati angli argomenti postl all'ordine
‘el giorno e mon CE oppongenc alla 19ro_trattazzpne,

prgpria réépbnsabilitﬁ

A norma delle statuto gaczale € par unanime’ desmgnazaone degli|
1ntervenuti asgtme la pregidenza dell'assemblea ik conparénte|

(tzre) wagado 2019 (duemiladiciannove) alle ore 06: 00 {gei el

{dyattroi maggio 261% (duemiladicianmove) alle ‘ore 15:00]

- la presenza; in proprio o per deleghe conservate agli atti|
dell*associazione, -di numero 46 (quarartageiy associati su)
numero 847 (bttocéntoquarantasgtée) assooiati, regolarmental
igeribti nel 1ibro degli agsocidtl e aventi diritto di voto, |
guali rigultanti da elenco che si allega al pragente attof

i~ «he del Consiglio ‘Direttiﬁn gono presenti i sigpoxd: s
ed 4 Consiglieri Filoni Hoberto, Paccagnini Massimo {anche
[¥ice Presideate), Filomi Giampiero, Zinanni Vincenze, Corti

|Andrea, Fini Franco, Nannini. Giuliamo; “Romagrani dandra, Milial

~ che 4del ‘Gallegio del Sindaci TFRevigeri sono presenti leéi
isignore Bartolomel Sara, Filoni:Simona;

rnvar91 in una di quelle smtua21on1 che per 1egge cemportanc_

i=  che  tuttd gli  intervemuti si  sono  dichiaratit

iTuttd oid dichiarate e constatato, il Présidente gotto la}

- ot = dachrara" e . ~:““““"“_fj

jvalldamente B8 legittlmamente CDStltUlta 1a pregeate assemblea,:
11n seconds convocaziohne, &l Sensi di legge = di statuto, sd |
:atta a discutere .e deliberate ou guanto posto all'ardine del

giorno, ed apre la discussione.

‘segue.

———— i s T RV,

'L'assemblea econferma a me Nptaio l‘;ncar1co di. verbalizzante, ;
ted 1o Hotaio atlerands alla richiesta fattam1 de dtto di gquapnto

1




giorno, pre_nde la pa_rc__a_la_ il P_re51dente il quale espone
;alltasgemblea le ragioni che consigliano i modificare lo
i statuto sociale secondo il modello bPredisposto dal Comitato.
Regionala Toscanc Associazione Nazicnale Pubbliche Assistenze.
’(A N.EB.AS,), anche in ossequio al D.Lgs. 3 luglio 2617 m. 117 !
i(c.d. "Codice del Terzo .settoxe"y, ed 4dn particolare lei
ragioni che vonsigliaro di:

fa} modificare la denominazione da “Pubblica Assistenza
{Maresca® a "Pubblica Assistenga di Maresca - ODV*;

) modificare gli articcli dello statuto sociale contenenti i
"principi generali e f£inalitd", nonché le rattivita di
| interesse  generazle e diverser dell'associazione {(che®
assumeranno, - 'ri'spetti-vament:e, gLi articoli 3 e 4)' come seque:

" Art. 3 - Principi gemerali e fimalitd

‘3 1 L'Agsociazicne & luogo di aggregazione delle persone per
la promozione ed il perseguimento di attivita in favore della
comunité e del bene comme ‘e i ispira ai principi
costituzionali della. gmolidarietd, della partecipaziope e
ldésll tinclusione in conformitd alle horme che sovrintendono il
: terzo settore. E
_3 2 LiAsgociazione & aconfessionale éd apartitica e fonda laa
propria struttura associativa sui prlnczpl delia democraz:.a,'
della elettivitd e gratuitid delle cariche associative, della
gratu.r.té delle prestazioni fornité dagli aderenti e sulla
.&tthIté di wvolontariato.

13'3 L'Associazione fonda le proprie attivitd sull’ impegno,
:personale, voloptaric e gratua,to dei propri aderenti. 11
'volontarzo & un agsociate che, per sua libera -scelta, svolge
attivitd in favore della comum.té e del bene comune, per il
tramite dell tAssociazione, mettendo a disposizione il proprio
tempo e le proprie capacitd, in ‘modo pergonale, spontanec e
_gratu.{t_o, genza fini di lucro, neanche indiretto, ed
‘egclusivamente per Ffini di solidarieta, '.
‘3.4 Liattivitd dsl volontario non pud esgsere retribuita .m
alcun modo nemmenc dal beneficiario. It Associagions. puo'
irimborgare al volontario soltante le ‘spese effettivamente
ésqstenute' e documentate per l'attivitd prestata. Sono in ogh
!caso vietati r.imbors:.'. spese di t::.po :Eorfetar;o. ;

tded terzi. e della general.:ta della popo.laz,zone.
[3.6 L'Associazione 81 prefigge principalmente di: :
‘a) favoerire-la partecipazione -delile. persone alle studio deii

"M'Eblsogm emergenti ed alla programmazione e progettazicne del!
| loxo soddlsfacmento,

i

‘bt promucvere lo sviluppo della cultura del volontariato, |
i in particolare tra i giovani e all tinterno delle geuole; _
;'-cJ prevenire le malattie ed i Fattori di rischio e per J.a‘

iprotezione della salute negli ambienti dl vita e di lavoro,i_
jned loro vari aspetti sanitari e sociali; ]




1sosteégno e contrasto delle foime di diseriminazione e
_i’ntoiigran‘za',' relativamente a guella di gedere efo nei
|eonfronti di soggetiti vulnerabili;

FD) collaborate con gualsiasl Boggetto, pubblico e private,

| settoza pexr il _persegumento ded .f.':‘..l'll =% degl.w. ebiéttivi

jautonomig, €spéerienze e zueli. ";

.ozganizzazionewdi----cors:r-~e-sem:::na;.L e T e

d) Promuovere - organizgare la solidarieti sul ﬁrfo_bleguii
della solitudiné e del dolore;

‘@) asgistére, promucvere & -spstenere 1 dirittd]
dell infanzia;

£l promuovere la tutela dei diritti umani, divili, sbedalil
1e politici ronché promuovere Ie pari ooportunitd e 1'aiufor
reciproco; ' _
gl promuovére 11 sostegno all'inclusione ‘soeiale, un
iparticolare’ delle bersone con disabilirsy e non
|autosusficienti

) promuovere. la cultura della legalitd, della pace tri i)

bopoli, della hon vielénza, con pa'rf.j:ic’plare attenziong 'a'l

e con altre orxgaplezazieni di vologtariato .o enti del terza
_p,rev.tstl dal présente statuto nel rigpetto del}.e récz.prbche

" Art, 4 - Attdvikd di interesse generale e diverse _
4.1 e pr&.ndinal:r. atts.vzta dedl ‘Associagione, di nteresse
generale, btese &al perseguimento delle finalitd aiviche‘,--
sol.zdar.ist:iche e di urildtd sociale, sonor "
\a_) __9'.1.19 intdrveéngi, i servizi e ‘le pregtazioni samtarie'
Sociali e mocio-ganitarie, ivi comprese le. attivits d.1
soccdorso & di tragporto degli ammalati 8 dei feriti; :
) i servizi di guatdia medica e di diagnostica e

pirdvatiy
) la iniziative di educazione, J.nformazione e fomamaﬂe

sanitard e soeigli;
td) 4 gervizi di carattere sociale ed asgilatenziale, anchew

c{ella gicurezza, nell*amb:.to della brotezinge éivile, Jvi

| 'comprez:e ativitd di vicerca o formazione ia talil materie, con

spec:.allstz.ca aimbulateriale,  rédldigzatd dfi;:@tta.me.uta- od ip."
collaborazione con le strytturé pubbliche od A partper|

sanitaria e di prevenziope. della salute nei suol vari -agpektii}

domiciliari, per 11 sostegno delle perspne. anziane, wén|

dzsabzllt& €, comungue, d4n condiziond ancHe temporanee dit
_difflcolté gociali ed economiche;

"%a} le atrivitd di protezione civile; _

ff—). le iniziative atte ‘4 divilgare la cultura e la, prat:.ca:

ed al miglio¥amente delle .condizioni deil- ‘ambiente ed
calltutilizzazione acoortd € razionale delle rigsorse naturali;
h) le attzv.li:a d.:. prevenzione ed ‘aritincendio. boschiive e di
| titela amblen_i;ale,

) gli interventi e servizi Ffinalizzatl alia salvaguardial

1) gli inferventi di tutela e valorizzaziope' del patritionid _
iculturale e del paesag‘gz.o,




{j) le attivita culturall, artxstzche ‘0 ricreative di
interesse wsocdale, incluse attivitd, anche editoriali,
médianté pubblicazioni periodiche, di promozione e diffugione
‘della cultura e della pratica del volontariato e delle
attivitd definite di interesse gemerale dalla legge;

k) le attivitd turistiche di interesse. sociale e culturale;

i1) la fOzmazlone professionale ed extra-scolastica
finalizzata alla prevenzione della digpersionie scclastica ed
al successo scolastico e formativo, alla prevenzione del
Jbullismo ed al contrasto della povertd educativa;

m) le attivitd culturali di interesse sociale con finalitd
educativa;

1) la cooperazione allo sviluppo;

o) l'accoglzenza umanztar:a ed. integrazione sociale dei
migranti;

) la cura di procedure di adozicone internazionale;

q) la gestiome di alloggi sociali, nonché ogni altra

attivitsd di carattere regidenziale temporaneo diretta a
: soddigfare bisogni socialli, sanitari, culturali, formativi o
Iavorativi;

) l'organizzazione e gestione di  attivitd sportive
+dilettantistiche; _
g) la. beneficenza, sostegno a distanza, cessione gzatuita'

‘di alimenti o prodotti & erbgazione di demaro, beni o gervizi
ia sostegno di persone svantaggiate o di attivitd definite di
interesse geperale dalla legge;

) la promozione e tutéia dei diritti umani, civili,]
sociall e polltiul, nonché dei diritti ded consumatori e degli
utenti delle attivitd definite di Iinteresse generale dalla
legge;

u) la rigqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di
beni confiscati alla criminalitd organizzata;

v} i gervizi di mutualita;

w) la Fformazione del volontario in collaberazione con i
iprogetti di A.N.P.AS. Nazionale e Regicnale: ;

x) da promozione della raccéoita del sangue e degli oigani;
¥ le- attivitd di raccolta fondi per il finanziamento.dg'
lattivitd sanitarie, soeciali e socio-sanitarie.. =
4.2 IL'Associazione pud svbigera.altreSi le atetivitad diverse.
di carattere secondario nonché strumentale rispetto a quélls
di interessé generale, pur nel rispetto dei criteri e
[limiti stabiliti dalla vigente normativa.

-4,3HI1«Cbhsigiia.Birebti?o;dbcumenta-il-CaratterEHSECOHdario'ei

-“;strumentale delle attivitd di cui al commz che precede nella!

relazione di missione, iIn wuna annotazione in calce al{
irendiconto per cassa o nella nota integrativa al bilancio. "; |
c} modificare pressoché tutti. gli articoli dell'attualeé
'statuto  sociale onde adeguarlo alle- nuove esigenze!

;dell‘associazione anche quale'or anizzaziOne ai volontariato,é
¥ i




;Asaociazz,ona Naz:.enale Pubbla.che Ass:ustenze {B.N.P. A5, )y anche

Terzo settore’}; a ‘tale. ‘Baopo, il Presidente propome di

conténuto tutko delile varidzioni Proposte ed -g¢sponendo. @ dando
1ettura del nuovo testo di detio statuto-

Collegic dei Sindaci. Revisori, esprimsno rarere favorevole
glle operaz;on;-sopra proposte.

|Bpaurita 13 fase ai trattazione, il Presidente dichiara g
pasgare. alla fase di discussione ed indi a2 guella
deliberdtiva.

|Dopo esauriente discnssione;

|il Présidenteé sotto lia propria esclusiva responsabilita
dichiara ed attesta che 1'assemblea della "Pubblica Assistenga
Maresca”, in secqndq.Qanpcazlgne ‘egsendo andata deserta la

iprima,.
con’ il votd favordvele @1 numere 45 {quarantacznque)
associsti, contrari numeré % {ume)  (ovverosia 3l signoxr

'Férfari Gicvannil) asgociati, astemtd numero zezo .asscciaki,.
{vgtaZLOne avienuta ver alzata dif mano, e dunque col voto‘
favnrevaie di  tanti aszociati rappresentantz una  frazione
superiore al limite ded Vire guarti dei -gosi presentin
prevzsta dall'artlcolo 12 (dicianhove) dello statukte, il tutto
secondo 1'accertamento fattona dal Presidénte come egli sotto
18 propria esclusiva responsabilits espressamente dichiara, |
verifica, accerta ed attenta,
deliberai

a) di wodificare la denominaziong da "Pubblica Adsistenza
{Maresca" a "Pubblicda Asslstensza di Maresca - ODVY:

i1 "principi generali e finalith", nonché Te "atrivits ai.
1nteresse ‘gendrale e diverge? dell assoc;az1one, esattaménte
;come broposte dal Presidenta;

i

:numero 28 {ventotto) articoli - che reggers la wvita della

wscc1eta In sostitnzione -del precedente, ‘tasto di statuto;
1peraltro agglornato secopde. il modsllo predlsposto dall
) mitato Regionale Toscano Bssociazione Naziomale Pubbliche |
¥ASslstenze (A.N.P,AS8.) ed anche in opséquic al D.Lge: 2 lugllo'
'anlm“n;-117-4cmdf»mcgdice«da%mwarzo"settcre*rwﬁco;xigpqndantb:ﬂﬂﬁ;wng;‘

""fiesattam:ente al. testo sopra esposto  ed illustrate -dal
.Presidente,

‘Pertanto sl allega al presente atfo, sotto la lettera "B, lo

ibtatuto ‘sociale nella sua: versidne agg:crnata, in conseguenZa

'di, tutto quante sopra deliberste, testo che il comparente:

tdichiara ed attesta esmevs ntato espressamente; interamente ed

xlntegralmente-approvato dall'assemhlea,

Tl e e E A, . R A

in, oaSequlo al D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 (c.d. "Codice dell
adottare un nuovo besto delle: ‘stakute Bociale in sostituzione

integiale del Birecedente, illustrando -‘artigolo per artivole A3l

tLe .signore Bartoloméi Sara e ¥iloni Simona, a. Home  del)

h) 4d mcdlflcare gii articeli dello statuto ‘spciale contenent;}

“ic} ai ‘approvare integralmente, éspresbamente’ e mnella -suak
1nterezza, il testo del muovo statuto sofiale - coMposto da ¢




d) ai confermare ed 1nd1care, in quello sopra approvate ed
allegato sotto la lettera "B*, il testo integrale aggiornato &
rinumerato dello statuté sociale, necessario e wvalevole ad
ogni fine di legge, ivi compresa la sua pubbliciti.

L'aggemblea infine investe il Presidente del Consiglio
Direttivo (nonché disgiuntamente anche il Consiglic Direttivo
stesso) di. tutti i necessari e/o dgpportuni poteri e facoltd
per 1'eventuale inoltro del presente atto ai competenti
organi, per ltapprovazione e 1'iscrizione nei previsti
registri e/o elenchi, ai sensi delle normative vigenti,

* ok %

Il Presidente dichiara, conferma ed attesta che 1'assembles
dell'associazione, per alzata di mano, sulla base della
votazione di cui sopra, ha deliberato di approvare il testo
delle delibere inndnzi proposte nonché il testo aggiormato
dello statuto che trovasi allegato &l presente atto gotts la
lettera “RT..

kR %
Non egsendovi altro da deliberare e non prendendo alcune 1la
:parola, il Presidente dichiara - quanto alla parte @i
asgenblea straordinaria oggetto del préesente atto - chiuvsa la
;discussione essendo le ore sedici e minubdi dodici.
Le- spese e tasse del presente att¢ nouché le Bue
iconsequenziali. sonoe a carico delltassociazione, che se le
asgume.
Al fini della nommativa in materia di c.d. Terzo Settore, per
guanto occorrer possa il comparente sotto la propriz esclusiva
§responsabilité:
i~ dd atto della sususistenza e ricorrenza, con riguardo
all'associazione oggetto -del presente atteo, di tutei 4
requisiti e condizioni di cui al Decreto Legislative del 3
luglio. 2017 m. 117 - Codice del Terzo Settore -;
3- dd atto che l'associazione in questione adempie e rispetta i
'vari obblighi di legge; riguardanti - tra 1'altro - Ia
.democrazia interna, la trasparenza nei bilanci;, i rapporti dgi}
,lavoro ed i relatlv; stiperidi, l'assicurazione dei volontar'
la destinazione degli éventuali wtili.

n o T T . .
‘AL fini figcali, il comparente invoca, richiede e fa yileva
iin;relaziqne.al presente atto:

.- l'esenzione da imposta di bollo, ai sen=i dell'art. 82 coimn

[possa} ai s=ensi dell'art 27bis della Tabella allegata al
D.P.R. n. 642/1972 e dell'art. 17 D.Lgs. n. 460/1997, noncheg
‘altres; ai sengi delltaxt. 8 della tegge 11 agosto 1891 n. 266
_(Legge guadro sul volontariato);

?- l'esenzione da imposta di reglstro, ai sensi dell'art. 8
‘della Legge 11 agoste 19891 n. 26§ (Legge quadro sul
(volontariato), .

5 del ‘D.Lgs. 117/2017, nonche anche {se e per qpantc occorrer;

S




Li comparente aAutoxizza il Notaio rogarte al trattaments ded
ldati, personali contermiti wel presente atto 2 nella &ua
documentazione -preparatoria, siaz per il compimento degli:
|adempimenti dovuti ix esecuziore dell'atto stesgo dhe per'
}esigenze organizzative dél suo ufficio.

i=m richiests io motalo ho ricevuts il Ppregente atto, del. quale
funitaménte a quanto allegato ho.dato lettura al. comparente, il

gquale, approvanddla, confermandolo & dlchlarandolb conforme =

jveritd ed alla sua volontd, 15 scttoscrive con me notaio e

gono le oré -sedici a minuti guarantotto.

Il pregente aktto, stritto a Mmacchina da persons di mia fldudla
ed in parte 4 maho ed a macchzna dw me notaio, consta i fogli
numero ‘tre, pex paglna-nQVe e -parte. fin qbi di guesta declma

'FIRMAEO.
‘PIER LUIGT CINQTTI

FEDERICO VENTHURINI NOTATO (Begue imprinta sigillo)

X " s [Ty Sl VS e




ALLEGATO *Q)*
al Rep. n. 95\"50
| e Racoska . A (¥
ASSOCIAZIONE PUBBLICA ASSISTENZA MARESCA
Via Cdse Alte, 203 - Maresca {Pistola) - tel. e fax 0573/64481 — E-mail, mavo14@'emerambulanze.it
Costituita # 16 Agosto 1810, Associata A.N.P.AS

Iscritta nel registro regionale delle Persone Giuridiche Private al n° 756
Iscritta al’Albo regionale del Volontariato.con D.R. n° 803 del 19/9/1994.

ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEI SOCI — ANNO 2019

(Seconda Convocazione)

ELENCO SOC! PRESENTI

SOCIo
Nome e Cognome _
1) _Cinotti Pier Luigi | Presidente - Associazione Pubblica Assistenza
2) Paccagrini Massimo | Vice Presidente - Associazione Pubblica Assistenza
3) Filoni Gian Piero Segretario Associazione Pubblica Assistenza
4) Milia Ruggero Consigliere '
5} Zinapni-Vincenzo Consigliere
6) Filoni-Raberto Consigliere
7) CodiAndrea Consigliere
8! Fini Franco Consigliere
9) Nannini Giufiano _ | Consigliere
10) Fitoni Giampiero Consigliere

11} Romagnani Sandra Consigliere

_12) Signorini Alessandro | Consigliere

13)Bartolomei Sara Sindaco Revisore

14) Filoni Simona Sindaco Revisore |

15) Strufaldi Gabriele

16) Filippini Franco

17)Bardini Tiziana

18) Tamburini Sandra

19) Pacelli lyc

20) Niccoli Angela

21) Susini Umberto

_22) Bini Licia_

23) Férrari Renzo

24} Miglierini Anna Maria

25) Ciatti Renza

26) Filoni Rossella

27} Buonomiini Giacomo Assessore - In rappresentanza Amministrazione

Pas -

28 .
29) Chelli Emiili.
30) Ferrari Giovanni

31) Cinotti Giovanna
32) Vivarelli Carlo

Comunale -~ - . .. et A e bt




33) Bartellon] Davide

34) ‘Nannini Atidrea Paolo

35) Bartolomet 'Costa_ntino‘-

36) Cinotti Vania_

37) Ceccarelli Moreno

38) Gigli Alessandro

39) Donati Vittorio

40) Strufaldi Anna Maria

A1) Fiani lvana

42) Filoni Marcella

43) Filoni Roberta

44) Marchionni Elio

48) Borsi Deanng

48) Breschi Anna




Allegato FB!:al Repartorio n. 2150 Raceolta n., 1478

‘gratuita delle prestazioni fornite dagll aderenti e -sulla

STATUTO. SOCIALE
TITOLO I
PRINCIPI GENERALTL

Art, 1 - Costituzlone

i,1 E' costituita lrorganizzazione di volontariate denocniinata
“Pubblica Assistenza di Maresca - ©ODV¥, di seguito pin
brevemente indicata come “1'Associazione”.

1.2 La denominazione sociale ‘contiene 1'acrorimo oDV
(organizz&zione di  volentariato) che ne cosgtituisce
peculiare sgegno distintivo e che dovrd essers indicatc in
ogni atto, comunicazione e manifestazione al pubblico.

1.3 L‘Associazione ha una bandiera di colore verde &on scritte
oro. Essa pud essere esposta nella ricorrenza della
fondazione dellthaSOCiazione, in occasione della festa
paesana, in occasione delle fegte religiose e nazionali ed
in tutte quelle occasioni <che 11 Coneiglis BRirettivo
titerra opportuno.

Dispone altresi di wun lege costituito da uno scudo
raffigurante-tre abeti verdi su di un pendio nevosoc e fondo
AZZUrYQ '
Pud disporre di unc stendardo riproducente i1 logo.

1.4 lLa cdurata dell’Asgociazione & illimitata.

1.5 L'Associazione & disciplinata dal presente statutc, dagli

eventuali regolamenti e dai deliberakti degli organi
associativi, nonché dai principi generali dell’ordinanento
givridico, ed agisce nel rispetto del D.Lgs n. 117/2017
sue succesgive integrazioni e modificazioni, delle alé
leggi statali e regionali. '
1.6 IitAssociazione aderisce: all'Associazione Nazionala
Pubbliche Assistenze {A.N.P.AS.).
Art. 2 - Sede & sezioni
2.1 L'Associazione ha sede nel Conune di_San Marcello Eiteglio
- frazione di Maresca.
2.2 Per 1l’orgénizzazione delle proprie attivitd l'Associazione:
pud essere:axticolata in sezioni. |
Axrt. 3 - Principi generali e Finalita
3.1 1’'Associazione € luogo di aggregazione delle persone per
1z promezione ed il persequimento di attivitd in favore della
comunicd e del bhene comune e si dispira ai pfincipi
costituzionali deila solidarietd, della partecipazione e
dell'inclusicne in conformitd alle norme che sovrintendono il
terzo settore.

propria struttura. associlativa sui principi della democrazia,
della eletbivitd e gratuitd deslle cariche associative, della

attivitd di volontariateo.
3.3 L'Associazione fonda le proprie attivitd &sull’impegno

personale, volontario e gratuito dei proprl aderenti. Il

3.2.L!Associdzione .8..aconféssicnale. ed..apartitica..e..£onda La o s o




volentaric & un. assoc:r.ato cha, Pe¥ sua libera scell:.a, svolge

attdvitd in favore della comunitd g del hene, -comung, per il

tramite dell’Associazione, mettendo a d:.sposiz:.one il propric

teémpe ¢ le propra.e capaulca, in, modo pers_ona.l.e, spon_t:aneo el

.'gra_tuz.t.q,__ ‘genza  fini di  luero, neanche_ indiretto, ad

esclusivamente per find di molidariets.

134 Drangfivitd del. volontatio. non .pue.. essere ret;r'ibui't_:a. in:

aleun medo nemmeno dal beneficiarin. L'Associszioné pud!

zimborsare al volontarie ‘goltante le spese effectivamante
sostemuite e documentate per L'attivitd prestatz. Sono in. ogni
caso Vietati rimborsi spese di. tipo forietarie.

3.5 L'attivitd associativa si rivolge in ‘prevalenza in favere)

dei terzi'e ddlla generalit&-deil’a‘. popolazicne.

3.6 L‘Assoc:.az:.cme i prefigoe prn.nclpalmente diz

a} Favorire la partecipazione delle pexgone allo studio
ded bisognmi emebgenti ed alla programmazione e
progettazione del loro moddisfacimento;

B) promuovere Lo sviluppo  della oultura  del
volontariato; in particolare txa 1 giovant ef
alltintérne dells scugle;

e} prevenire le malattif ed i ‘fattori di rischio e per
la protezione della salute negli ambienti di vita ef
di lavoro, mei lord va¥i aspetti sréni_t_ari - S__Q;}i‘al'i';

d) promucvere s organizzare la polidarietd sui problemd
della solitudine & del dolore; :

¢y #smistere, promnovere e  sostgnere 1 ddwitei]
dellfinfanzia; ' '

f) prompovere 1la ‘tutela ded dirdrtl umani, eiviii,
séefali & politici nonehé promugvers le pari
opportunitd e l'alute rédiprocos

g) promuevers ‘%) ‘sostegno alltimclusione sociale, in
parhi.c.o]:are delle persone con disdbilitd e non
autosuffidientd;

h) promiovere la. ultura della legaliti; delia pace tral
i popoli, -délla non Yiolenza, én  particolare
attenziona al sostegrio € contrasto delle forme < ER R
discriminazione & intolleranza,; relacivamente af

e o e ey e

quella di genere /o nel confronti di soggetti!
valnerabili ;-
I i} dollaborare con gualsiasi soggetto, pubblide e

privato, e con alt¥e oryanizzazioni di volontardiato. of
enti del texzo setkore per il perseguimenté dei Fini
@ degli obiettivi previsti dzl presente statute nel

rispetto .-delle.-. -waciproche-aukonromie;—egperienze gl

raolil.

_J&rb 4 - atrivitd ai interesse gengrale e diverse :

{4.1 Le principali attiviti dell’ Bssociazione, di interesse}

generale, tese al perseguimento delle Finalita Giviche,|

solidaristiche & @i utilitd sociale, sono: B
. a) gli interventi, i servisi e le prestazioni sanitarie,




b)

<)

d)

ey

£)

k)

L

™)

o}

b2
a

3 soddisfare bisogni  sociali, sanitari, culturali

H
-2}

Bociali e socio-sanitarie, ivi comprese le attivits

di soccorso e di trasporto degli ammalati e deéi
ferifi;

i servizi. di guardia medica e di diagnestica &
specialistica ambulatoriale, realizzati direttamente
od in collahorazione con le strutture pubbliche od i
patrtner privati;

le  iniziative di  educaziane, informazione e

fbxmazionﬂ sanitaria e di prevenzione della salute
nei suci wvari aspstti sanitari e sociali;

i gexvizi di carattere sociale ed assistenziale,
anche domieiliari, per il gsostedno delle persone
anziane, con disabilitd e, comungue, 4in condizioni
dnche temporanee di difficoltd sociali ed economiche;
le attivita di protezicne civile;

le iniziative atte & divulgare la cultura & 1la
pratica della sicurezza; nell'ambito della protezione
eivile, ivi vomprese attivitd di ricerca e Edrmazione
in tali materie, con organiZzazicne- di .corsi e
seminari;

gli, interventi e servizi finalizzati alla
salvaguardia ed al miglioramento delle condizioni
dell ambiente ed allfutiljzzaziéne  accorta e
razionale delle risorse naturali;:

le attivitsd di prevenzioné ed antincendi¢ boschive e
di tutela ambientale;

glii dnterventi 4i tutela e vaiorizzazione del
patrimenio culturale e del paesaggio;

le attivitd culturdli, artistiche o xicreative ai
interesse sociale, incluae attivitd, -anche
editoriali, -mediante pubblicazioni periodiche, di
promozione e diffusione della gultura e della pratica
del volontariato e delle attivitd definite di
interesse generale dalla legge:

le attivitd turistiche di interesse sociale el

culturale;

la formazione profeéssicnale ed extra-scolast
findlizzata alla prevenzione della dispersi
scolastica ed al suctesso scolastico €@ formati
alla prevenzione del bullismo ed al .contraste della

_povertd educativa;

le attivitd culturali di interesge sociale con
finalita educativa-

l'accogllenza umanltaria ed 1ntegra21one soc1ale dei
migranti,

la cura di procedure di adozione internazionale;

la gestione di allpggil sociali, norichd ogni altra
attivita di carattere residenziale temporaneo diretta




formabivi o lavorativi;

r} l'organizzazivne e gestione g&i attivitd sportive
'dllettant:.stiche,

s) la beneficenza,  soEtégnd a distanza, cegsdione|
gratuita di aliwenti o prodotti o erogazidne dil
denaro, beni o servizi a $dstegno di personel|
.Evantaggiate. o. di . attivitd definite; di interesgel,
generdle dalla legge;

t) la promozione e tutela dei irieti umani, cdvili,

‘ séeizli @ polit;:.ci nonchg&  dei  dirieti :dei.'.:
consumatori e degli utenti delle attivitd definite @i
interessa generale dalla 1egge~

u) ia r:Lquallfﬂ.qaza.one di bepni pubblici inutilizzati o
di Peni confiscati alla criminalitd organizzata; :

v) i servizi di mutualita;

‘%) 1a formazione. del volontario in collakoraziohe con i
progetti di A.N.P.AS. Nazionala e Regionale;

x) la promozione della raccolta del sangue e dégli

' oxgani ; ' ' '
vy} le attivitd di raccolta fondi per il finanziamento!
delle’ attivita sanitarie, socidli e sodio-sanitarie,.

14.2 Li'Associazione pud svolgere altresi le attivitd diverse e

di carattere secondario nonché strumentale rispetto z quelle

di interessg generxale, phx mel rispetto. dei: criteri e dei

Limiti stabilitd dalia- vigente normativa. :

14+3 I) Consiglic Direttivo doduments il caratiere secondario el

Istiumentale delle attivitd di cud al comma che preceds nellal

relazione di missione, dn una anrotaziene 4n eslce al

rendionto per cdssa- o nella nota integrativa al bilancio.
“PITOLG IT
ASSOCIATI E VOLONTARI

tRrt: 5 — Essoclati e volontari

5.1 -_nil‘l"zxss::c':l'__:‘tazione possonc aderxire tutte le persone che

condividono i prineipi e le finalitd di cui &l preseénte]

statuto e che sianc inossi da spirite di golidarietd, senza
rpdistinzioni dl sesso, nazionalits, vrazza, lingua, religione,

“opinioni pol:.tlche condizioni personalz e sociali, '

All'Assocxazione ‘possang ~aderize ariehs alitre
rgam:zzaz:.onl di volentariato.

#5.3 L'Associazione bBi compone di plil categorid ai assoc:.at:l,

Hesai g, dividono in:

a) ordinari: colore che adenscono .alllassociazione e che
sottoscrivonc La quota ag;sec;_l,atlva fz‘asata

- dall«.asserrﬂalem : e :

Mb) volontaxi: coloro -che, di etd TI0M 1nferlore ad ami, 269

{sedici) anni si .1mp‘=gnano & prast:are da proprla opera
péx‘sbna'le_, spont:anea. ] grcxnu:l.t:a nell‘espletamente delle
attivitd dell’/Associaziene; i midori a4 anni 18,
(Qidiotto) vengono ammessi a préstare la lors opera di
volontari con il cofsenso scritto di chi ne esercita la




potestd genitoriale. lLia prestazione dell 'opera gratuita
‘@ volontaria esonera dal pagamento della quota annuale;
c) omorard: colo¥o che hanno dato ¢ tutt’ora danno Tustro
-alltAsscciazicone pex meriti paxticciari; aovvero coloro.
che hanno sostenuto ¢ tuttfora sOstengono=m0ra1mEﬁte e
materialmente le attivitd dell’Associazione. Gli
assdgciati onorari sono nominati dall‘Assemblea e sono
¢sonerati dal pagamento delld guota annuale sociale.
5.4 Non possono acquisire la qualifica &i asgociati coloro che
svolgeono, in propric o mediatite partécipazione a o socletd; lé
stesse attivitd svolte dall’Associazione.
5.5 Non possono acquisire la gqualifica di wvolontari coloro che
intrattengono con essa rapporti di lavoro di qualsiasi natura,
5.6 Gli associati possono recedere in gqualsiasi momento
dall'Associazione, ma la qualifica non & trasmissibile,
5.7 Fatto salveo il diritto di recessc, & espressamente esclusa
la Ctemporaneitd od occasionalitd della partecipazione aila
vita associativa; pertanto gli asscciati possone svelgere in
medo  perscnale, spontaneo, gratuito e  non occasionale
lrattivitd di volontariate per la realizzazione delle finalitd
dell‘Aasociazione a condizione che il loro nominative sia
inserito nel registro dei volontari.
5.8 L’ammigsione ad associato, che comporta Ll'obbligo @i
versare 1la guota <di asscciazione annualmente atabiiita.
decorre dalla data di delibera del Consiglio Dizettivo, il
quale si pronunecia swulla domanda del candidato entro 60
(sessanta) giorni dalla sua presentazione.
5.9 I'eventuale .riﬁiutO'-pué- eggere iuwpugnato con ricorso
wmotivaté, da présentare. entro 30 (trenta) giorni dalla
comunicazione, all*Assemhlea che delibereri in occasione della
primz riunione utile.

5.10 La guota di associazione -& anmuale e non & rimborgabile.
Art. § - Diricti e doveri degli amaociati
6.3 T diritti degli Associati sono:

d) partecipare alla vita asscciativa nei modi previs
dalle statuto e dagli eventuali regolamenti attuativ
nel rispetto_andhe delle nornie del Codice Eticd;

b} esgpere informati sull tandamento dell'attivigs,;
agsociativa ed avanzare propeoste agli crgani
associativi;

¢} esaminare i libri sociali, i bilanci, i rendiconti, le
relazioni, i contratti ed ogni altro documento
dell'Associazione, seconde le modalitd, i termini e le

condizioni previste dal presente | stEtuto...o. . Gaglil

eventuali regolamenti attuativi,

@) chiedere ia cqnvocazione dell'Assemblea nei modi 2 nei
termini previsti dallo statuto;

a) partecipére all'Assemblea con diritto 4&i wvoto, se

maggiorénni, ed a condizione che abbiane aderiteo!
all'associazione da almeno 3 (tre) mesi e siano in pari]

“ 5§ -




8.2 T doveri degli Associati soho:

Art. 7 ~ Perdita della guakifica di assoclatoe
71 La qualifica di assooiste viene & cegsare pers:

‘con 11 versamento, delie ‘quote e dei coz—:iﬁi'ibjiti al
momento. della yiunione; ' :
£) eleggere gd essere elétti, E& maggiovenmi, ed a‘!E
condiziona <che abblano aderito &ll/assocdiazione da
almeno 3 (tre) mesi e sianc in paxi con il versamento:
dalle quote e dei contributi al momento in cul eif
. s¥algono le .élezioni, & non incorrano .in una delie zausel.
@l ineleggibilitd previste dalia legge e dal presentegj
statito,

‘a. rispettare lo statuto, gli ecventuali regolaménti
attuativi, i deliberati degll organi associativi;

b. impegnarsi oper 41 raggiungimente delle finalita
agsodiative e riepettare 't_:ili' impeghi assunti;

c. essere in regela, con il versmmento dells guotal
agsotiativd e dei conkributi  eventualwentei
daliberati; .

d. 'tenere un compertamento che non sia in ccnbrasto conf
A prlncz.pl dell'hssoczaz;one e con i Tind sbatutari;

e. non gompiere atti che Iedano il huon noe; ltimmaglre
e gli inteéressi della Associaziones

£. I} rapporto associativo & personale.

a) recésgo, mediante comunicazione doritta  doviata al
Consiglic Direttivo, ed ha sffetto immediato;

b) esclusicne, dovuta alla wmancata osservanza degii
'obb],;\.ghl e doveri statutar:., oppuxe per gravi motivi che
Pregiudichino 16 svolginente normale delllattivied
dell’Associazione, ovvero in ipotesi. in end lrassociato
tenga  un.  comportamento  lesive  delle  spifito,
dell’immegine o degli  interessi dell’Associazione
Btessa.. In tali ipotesi lragcertamento délla condotrs
delltassociato spetta al Congldlio Dixettivo che emetfe
un- provvedinento ‘_cfii,. egclisione, da; cpmun‘:ilt':a:rsi SEeNnza
indugic all”interessate, il quale potra impugnarlc -con
ricorso da presentard eéntro 30 (trenta) aicrni dalla;
comuiicazione; all‘'Assemblea. che delibererd in occcasions
della prima riudicne abile.

c) per worositd, owwero per il mapcatc pagaménte della
quobs: .di. associazioné annnale e ha effetbto trascoxel L0
{disei) mesi dell'annc solare Buceessivo a guélls al
guale 1a. auota si viferiva.

mm'd:) PEL - ABCEBE O wrmmmin e e oy e

17027GI  associati che  sono. incorsi nell' esclusions

dall’ﬁssociaz:.ene pessone eggerg rizmmessi purchd cid avve'qgg_.
dopc un anto  Gall’esclusicne ed abblane dato. prova dai
ravvedimento.

T3 Il socid reeéduto & comunIe te:_guto a.'_,'_L' versaménty della
quota agsogiativa relativa all’anme di -esercizio ‘in cui ik




recesso & stato esercitato.
TITOLO IIT
ORDINAMENTO ED AMMINISTRAZIONE

Art. 8 - Organi associativi
B.1l Sono organi dell’pssociazicre:

A) l’Agsembléa degli asmsociati;

B} il Consiglie Direttiwve;

C) 11 Presidente;

D) il Revisore.
B.2 Tutte le cariche associative sono elettive e gratuite, ad
eccezione del Revisore iscritto agli Alki professionali. B
tfatto salvo il rimborsc delle spege effettivamente sostenute e
documentante dagli amministratori per l'attivitd prestata.
8.3 Non posgono ricoprire eariche assdeiative coloro i guali
intrattengano rapporti di lavoro di qualeissi natura, ovvero
rapporti a contenuto patrimoniale, con 1'Associazione.
8.4 Non posscno ricoprire cariche agsodiative gli interdetti,
gli inabilitati, i falliti, o coloxo che sonc stati condannati
ad una pena che comporti interdizione, anche temporanea, dai
pubbliei uifieci o dichiari comungue 1’incapaciti ad esercitare
uffiei direttivi; nonché quegli associati témporaneamente
sbgpesi dall'Associazione.
Art. 9 - Assemblea aseociativa: coimposizione e convocazicne
3.1 L'Assemblea & compdsta da  tutti gli  associati,
maggiorenni, a condizione che abbiano aderito all’agsociazione
da almeno-a'[t:e} mesi e giano in pari con i1 versamento delle
quote & dei contributi..
9.2 L'Assemblea ordinaria & -convocata dal Presidente, su
richiesta del Consiglio Direttivs, almeno una volta 17 anno,
‘entro il 30 (trenta) Giugno per'lfapprovazione_dei biianci,
corredati delle relazioni sulla gestione; pud epgere altresi
convocata, sempre dal ?residentg,_sia & scopo consultivo gila
ai fini di periodiche verifichejsull'attuazione dei programmi.
2.3 La convocazione dell'Assemblea pud avvenire anche su
richiesta di almeno un decimo degli amsociati; in tal caso i
:Presidente deve provvedere. alla convocazione ‘entrg 15
{(quindici) giorni dal ricevimento della richiesta e det
Assemblea straordinaria deve éssere tenutsa entro 15 {quindici) |
giorni dalla convocazione,
9.4 L'Assemblesa straordinaria si riunisce anche per deliberard
sulle proposte: {a} &l modifica dello gtatuto; (b} di:
variazione delle sede legale (&) di trasformazione, fusione o
scissione dell'Associazione; () di scioglimento

"ovverq in cccasione di Importanti iniziative che interessino‘
1o sviluppo associative e del volontariate, sia, infine, per
deliberare au argomenti di carattere eccezionale o.per;gravi
irregolarita emerse durante la gestione.

5.5 Le convocazioni dell!Assemblea Possono esgere effettuate
mediante avviso spedito con lettera raccomandata, telegramma,;

-7 -
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locglité_ individuate dal Consiglic Direttivo, mediante
pubblicazione sul seito interpet dell *agsociazione, e in

l&ell'awenuta ricezione, almenp 15 (guindic¢i) giorni prima
della data Fissata per la r:u:nzone. -
5.6 Lfavviso deve contenere il gioxno, :i.l lutago (=] l'ora per Ja
prima & 1a seconda. convdcazione, honché 17élenco delle materie
da trattare. _
9.7 L’Assenblea & convocata presso il paese di Marxescd. Ih
casi. eccez:.onall pud esserg conivotata pressoc ld Sede d:.
S_e_z_:.qzu. dell’ Associazione stesga, indiwviduats dal Consiglic
Rirettivo. “

9.8 Nelliipotesi in eui il Prxesidente mon adempia al propiio
obblige &i ‘convocazione questa potrd essere effettuata da,l
'Revmore, a da claecun membro del Consiglic Direthivo.

Art. 10 - Assemblea associativa: validitd. e pvolgimento

10.1 L'Assemblea, #ia oidinaria sia stracrdiharia, &
validamente costituita, in prima convogazione, duande -ald
presente 1la metd pili uwno dégli -Asédciatd aventi diritro al
vobto.

18.2 L'Adsewblea ordinarid & validamente vostituita in seconda
Cohvocazione, trascorse almenc .24 (verttdquattrs) ore dalla
prima, gualutique sia:d4l numero degli Asgociati presenti.

10.3 L'Assembléear straordinaria & validamerite cdskituita dn
séconda convocazione, trascorsi almenn 7 {sette} giorod dai‘la

jvoto,

. |scrutatordi, pex il proseguimento <dei lavort.

'="*paleae adotta il woto segreto. per le votazioni per il rimmovo

delle carmhe elettive o- quanda. le deliberazioni riguardino:

-"sn.ngcla persone., _
0.6 Fatto salve il gquornm deliberarivo di legde pet lo
lecioglimento dell'Associaziche, wisultako approvate quelle

:.pota'ai di par:.ta Lra 1 voti £avorevoli e contrari, si. dara

?EC, 'owhe,m" mediante affisgione di manifesti ney luoghif
principali ‘dove ha sede 1'Associazione e in tugte le. altre

generalé com qualsiasi  wWezzo che consénta la proval

prima, con la presenza di almeno 20 (venti) dventi diritto all

10.4  All'gpertura  dell'Assemblea, aia  ordifiaria sial
BLraordinaria, il Presidente dell'ksaocza‘aione o un. componentd '.
del Comsiglio Birettivo, da lud delegato, verifica la validitdl
1della riunione e, in casy affermativo, ;Ln_v:.ta gli Aedociati adl
|eleggere 41 rresidente dell'Agsembled .otdssa nonché  tre

}10.5 L'kssetbléa adotta le proprie deln‘berazwm. won. votod

|delibeéraziont che hanno ottemato 1z maggioranza. del 'woti; -inj

validamente assunte, obbligatio clittd gld aspociati, anche
asggenti o dissenzienti

'-10 7 Regol_arme_ntla ‘g.o;atztun,ta 1’Asseﬁﬂ313a rapp_re_senu._&}.
1'universaiits degli associati e le ‘sne deliberazioni, |

10. 8 B! escluso 11 yoto per dorrispondenza.




10.9 ¢li asscodiati possonio  farsi rappresentare, medianteé

delega scritta, da altri aseociati, purché non siame ‘membri

del Consigliocnirettiva, non sia i1 Revisore ovvéro ndn siano
dipendenti o c¢ollaboratori retribuiti dell'Associazione.

Ciascun associato pud rappresentare sino ad un maasimo di uno

agsociato.

10.1c LtAssemblea pud essere aperta a tutta la cittadinanza; &

facoitd del PrESidente dell'Asgemblea consentire ai non

associati di prendere la pavela. In ogri cago, il diritto di

voto resta, comunque, riservato a soli associati.

Art. 11 - Assemblea asspciativa: compiti

Sono competenze dell’Assemblea degli associati:

a. esgamilhare ed approvare gli indirizzi, 4 programmi e
le direttive gené:ali dell’Agsociazione;

b. deliberare il bilancioc preventivo e consuntivo;

.c. deliberare, &d eventualmente pubblicare, il bilancio
socidle;

d. la nomina e la revoca del Revisocre;

e. stabilize il numero dei componenti 41 Consiglio
Direttive & procedere 4alla lore elézicne .anche
avvalendosi dell’opera di una commissione alifuopo
nominata;

£. deliberare le modifiche dello statuto, anche su
proposta del Consigiio Direttivo;

g. deliberare 1’'istituzione o la soppressione .delle

' sezioni;

h. deliberare Bul fricorSQ' pregentato: dai candidati e

dagli associati esclusi dal Consiglio Direttivo;

i. dgterminare- 17importo annuale ‘delle quote
asgociative;

j. determinare i contributi straordinari da chiedere
aglii Associati;

k. approvare il regelamente generale dell'Asgociazione
ed ogﬁi altro regolamento per il funzionamento dei
servizi, nonché il cedice etico degli Asscciati, e
le loro mnodifiche, curandose a rispondenza alloc
statuto dell‘tAsséciazione; ¢l

1. deliberaxe la vendita, e 1‘acquists di beni immobili,
e la contrazione. di wutui per valori superiori al
BEuro 200.000,00 (duecentomila virgola zero zarc);

m. deliberare la tragforimazicne, la fusione o ia
scissione dell'Associazione;

n. deliberare sulla responsabilitd dei componenti .deglf

altri organi associativi ‘e promuoveré dzioni dif
'Qesp0nsabilita nei loro confronti;
©. deliberabe 1o scioglimento dell’Associazicne e la
conseguente- devoluzione ¢él suo patrimonio;
p. deliberare su ogni altro argomento ad essa demandato
per legge o per statuto.
Art. 12 - Consiglio Direttivo: composizione e compiti -=
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.
P

lx2.1 L'Assn01azione dlretta ed afministrata da un CanSlgilo
{Direttive composte da un  numerxd dispari  di associati.

jDirettivo, genza dlritto A4 voto.

del Consiglna Direttivo, senza diritto di voto.

associati.

etd, 31 Présidente il Vieepresidente, 1l Tesoriere e su
propgsta del Presidente il Segretario, che pud esgere scelto

'della maggioranza di almens due Eeksi dei compenanti il;
7Cons;glxoﬂnirett1vn-
Ev ] Il Comsiglic Direttive' ha 1a facolts, inoltre, 4i}
nomiriare i responsabili ed i cooxdinatori deile attdvital

ldonsiglieri,

tdirefrive generali stabilite dull’Assemblea & la -promozione,

ed a ‘tale scopo adotta titti i provvedimenti nedessari per 1l
migliore andamento dell'Assaciazzone

congiglieri, mai inferiore a § (vove) ¢ mai superiore a 1%
(guindici).

Il Responsabile delle smngcle Sszioni. dell Aggociazione ha
diritto ai essere  convocato alle riun;pnl del cqnaiglid

il Conszglio Direttivo p&r 1d. vmrhallzza21oni delle proprie
riunioni Pud eleggere un Begretario anche al di fuori ded
epmpenénti del consiglic stesso.

I Segretari delle sezioni distaceaté sonmo mewbri di diritto

12.2 II Consiglio Direttivo & Teyogato Aall*Asseinblea degli

12.3 1 memhr; del Censiglic Rirsttive durane 1n carica 5
teingue) anui e sono- rieleggibili,

12,4 Il Consiglio Direttive elegge, fra i ‘suoi componenti,
efitra e nor oltre ‘3o (trenta) giomi dall‘xnsedlamento,
duranté und riundone presisduta dal consigliexe. pild anziano 4i

tra i Sooi e che parteplperd alle riunionl ‘senza diritte dl'
voto  Per l1'elezione del Presldente & richiesta la presénzal

svolte dalirﬁgsociaziape, afiche fra gli “&$SQciahi non
12.6 AY Consiglio Diretfive spefita, oltre  all‘tattuazione delie}

nelltambito di. tali direttive, di ogni iniziativa diretta al?
conseguimento degli B¢opi dell’Asgoeiaziane 1a
ammlnlstrazion& ordinaria e straordznarla dell'ﬂssoclazlune,

12.7 Sono competenze del, Consiglio Dlrettlvo, in partacolare-
-ay promucvere, -ogni Aammg, la campagna di teggeramante pe:
faverite -1 'adsésione all'Assodlazione -del maggicxn numaro
possibile df persone; '
b) predisporre il programma delltattivitd anmiale da
presentare all'Assemhlea‘dE1 soch
¢} fetnire agli Asscciati la pid ampia 1nformaziene sulla

~~gestione- delLJassaczazlonu,wb_= ————

“d) ammxnlstrare le risorse eccnemlche dell‘Assoc1azlone ed
'ii sue patrimonio; con  ogni pit ampio pqtera al
riguardo; ' '

e} predisporre, dlla fine di ogiti. esercizio finanziario, le
seri tture contablli e le relative wrelszioni previste
dalle legge 8. dal- presente statuto, avendo. ours 'dl_
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. necessaria per l1'attivitsd dell’Associagzicns,. mstabllendomwconw

trasmetterle, unitamente ai registri contabili ed a
tucei gli atti relativi, almerio 30 (trenta) giorni prima
al Revisore, per poi presentarle all'Assemblea ordinaria
annuale;

£) deliberare 1'ammigsions e 1'esclusione degli associati;

g) deliberare in ordine =smia all’assunzione ed al
licenziamento del personale dipendente, gia
dlltinstdurazione di ogni rapporto di'.cpllaborazione,
sovraintendende a tutti gli aspetti contrattuali
relativi;

h) adottare eventwali provvedimenti diseiplinari nei
confrontl degli associati e dei dipendenti;

i) deliberare la vendita e I'acquisto di beni immobili e la
contrazione di ‘mutui per wvalori inferiori a Euro
200.000,00 (duecentomila virgola zero zero);

J) delibetrare la wvendita e 1 acquisto di beni mobili, anche
regletrati;

k} deliberare la richiesta di affidamenti bancari;

1} approvare il testo dei contratti, delle convenzioni e
dégli- accordl per il conseguimente delle finalita
asgociative ed in genére tutti i provvédimenti erdinari
e gtiraordinari necessari alla gestione
dell'Associazione, salve guanté il piesente - statuto
riserva &ll’Aésemblea;

m} auterizzare il Presidente ad ‘agire, mei confronti di
te:zi, in nome e per conto dell'Associazione;

n} deliberare 1'adesione ad organizzazionmi di volontariato
ed altri enti del terzo settore in attvazione dei fini a
degli obiettivi del presente statuto nei limiti previsti
-dallo statuto nazionale di B,N.P.AS.;

o} verificare 1'operdto degli amministiratori delle sezioni
distaccate; anche contabile wmediante 1'intervento del

Revisore;

P) nominare i déelegati per. da rappreseritanza
dellrAssociazione al Congresso regionale € nazionale
AN PTLAS.;

g) deliberare su ogni altro argomento. ad éssa demandate per
leggé o per statuto. i

12.8 Il Congiglio Divettive pud rilasciarée deleghe ad uro
pid consiglieri, ovvero ad aseociati, per il complmento, anch
in via contlnuativa, di determinati incarichi, nonché par 1
disbrige di affarl di ordinaria amministrazicne e per og'
occorrenza, in particolare di gestione relativa al patrlmonlb

apposita delibera ocriteri, condizioni, limiti e eventualef

‘rappresentanza dell’ente,

;12.9 Il Consiglie Direttivo pud invitace alle sue riunioni gii
associati, volontari ed i tecnici che ¥itiene opportuni per
1’assunzione delle proprie decisioni, ovverc i &onsiglierli
iregionali e nazionall degli organismi delle Pubbllchel
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|Asgistanze {A.N.P.2S.).

12.10 I} Revisore & invitafo permanente alle riunioni dell

‘Consiglio Divettivo.

43.13 Tukei gli dnvitatd alle rivnidni dal coénsiglio Direttivo

hahno d:.rltto di parcla ma non di voto,

12.12 -Non sono anmesse’ delsgha pexr la part:acipazione allel

12ivnioni del consiglio Dizertivo. o
ATk, 13 ~ Conhiglic Direttlvo: fun.zinnamento
43.% Il Consaiglio Dixettivo & convoesto. .dal P¥ésidente, con

qualgissi mezzo ché consenta la prova dellfavvenuta ricezione;|
(quendo’ quasti lo  reputi necessano, ‘oppure dietrc domanda):

motivata @1 alméfio uno dei suoci membri.

113.2 Lfayvisd di gpnvonagions  deve conl:enere il g:l.orna, 11 -

_ luogo e Liora, nonché llelence delle materie “da trattare.
{13.3 I]1 Consiglic Dirgttive & presieduto dal Presidente,
‘oppure, in sua mancanza; dal Vice Presidente, oyvero, &n
(mancanza 41 entrambi, dal ceomponerite pil anziano di etd.
13,4 Le priuniomi 'dgi Consiglic Direttiva sono  validamente

costituite guando wvi intervenga la metd pidt uno dei suod|

‘componenti.
13.3 Il Consiglio Divetrivo & comupcue validamente costituito

g atto a delibéxaie gualora, anche in assenza delle suddetts)

jformalitd, siano presenti tutti i membri del comsiglioc ‘Etesso,
ipohiché 11 Revisore, ferwo xéstando il diritto 4i ciascuno
degli 1ntervenut1 di- opporsi alla dlscussucpne degli argoménti
sui ‘quali non §i ritenga sufficléntemerite informato.

13.6 Lé deliberazioni -del Gcnsigl:.o Direttive song adottate.
con il woto Eavorevole dalla maggioranza del presenti. I1

Consiglioc’ Dz.rethvo approva le deliberazioni gon voto palese,,.
pud adottare il metode del vote segreto quando ei tratti dli'

ielezione alle cariche associative o guande la delibd¥azione
riguarda le _singoléf persone..

13,7 E' facoltd Qel Presidente invitare alle ribnioni del
Ccmszgl:. Birettive anche altri assodiati e non per discutere.
{su épecifici argomenti posti all'ordine. del giorno.

{Art, 14- - Presidente

14.1 I1 Ppresidente dell’Associazione, che pregiede. anche il

Coneiglio Direttdve, rappresenta legalmente 1'Associazishe. di
wEronte ai texzi, anche in giudizio, e provvede all‘esecuziong
c’ielle dellberazioni dell‘Asgembien & del. Co;n.s:.gl.w Direttivo.
14,2 ¥l Presidente dura in carica 5 (.c:{.nqus) ami ed 2
jrieleggibile.

'1‘& '3 Ii‘i -ipﬂtés;i 'di sua. assen'za od- -i'mpe‘di;nenﬁq “le giue funziopd,

14 4 Il Presidente esercita tutte le funz:.on:. pre,v:i.ste dalle "
si:atuto, m panticolare mede, redige andualméente una relazione|
'sulla specifica abelvita della hssooiazione & sulle linee!

generali. del aue. svilupps, da pottoporre all’ approvazione del.
Congiglic Direttive, & wura le reldziond won enti,
istituzioni, imprese pubbliche e private ed altri organismi,
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anche al fine di instaurare rapporti di collaboraziong e
sostegno per le singole iniziative della Associazione.

14.5 I1 Presidente compie gli atti o lé categorie di atti per
i gquali abbia ricevuto 1a felega dal Consiglio Direttive e
sottoscrive tutti i contratti stipulati dall‘Asscciazione, e,
in generale, guante occorre per 1’esplicaziome degli affari
cthe wvengono deliberati daglii altri organi sociali, salve
guanto attribuito alle altre gariche dal presente statuto e
dagli eventuali regolamenti da esso &e:ivanti,

14.6 In casi dif assoluta ed improrogabile urgenza, pud
adottare i provvedimenti di compaténza- del Conaiglio
Direttivo, salve ratifica da parte di guest’iltimo nella prima
riunione sluccessiva all’adezione, da tenersi entro 30 {trenta)
giorni.

Art. 15 - Vice Presidents

15.1 Il Vice Presidente sostituisce il Présidente in caso di
sua aspenxka od dimpedimento in tutte le funzioni allc stesso
attribuite, costituendo la sua firma prova nei confrénti dei
terzi dell‘assenza o dell'impedimerito.

Art. 16 - Reviaore

16.1 L'Associazione deve -dotarsi di ua Revisore igeritto
all'albo dei revisori legali.

16.2 Il Revigore & nominate e revocato dall'Assemblea fra.piﬁ
candidati; coloro che non risultano eletti -integranc la
graduatoria dei supplenti.

16.3 Il Revigore provveds al contrelle  generale
dell*amministrazione & dells dontabilita, nel rigpetto della
nermativa vigente, ed almeno trimestralmente verifica 1la
regolare tenuta delle scritture contabili e lo stato di
cassa  dell‘Associazione. Verifica  imoltre 1 bilanci,
consuntiva e preventive  redigendo una relazieone da
Presentare all’Assemblea degli aseociati e .da trascrivere in
apposito libro.

16.4 Oltre alle funzioni di cui al comma che precede ed a
quelle attribuitegli dalla Jlegge, il Reviscre svolge le
‘funzieni qui di seguito slencate netl'ipotesi in cui +vengarno
raggiunti i parametri indiecati _dali'art. 30 del D.Lgs.
117/2017 e sue succegsive integrazioni e modificazioni:

a) il eoéntrollo generalg' dell’amministrazione e della

almeno trimesstralmente verifica la regolare tenuta delle
scritfure contabili e lo gtato di cassa della
Foridazione;
.Bp) la “verifica 4l conto consuntive. . predispasts... dal
o -:Consiglio Lirettivo, redigendo una reiazione ‘da
trascrivere in apposite libro;
¢} la vigilanza sulia osservanza della legge e dello
statuto anche con riferimento al decreto legiglativo
‘231/2001, se applicato;
- 4) 14 vigilanza sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo

- 13 -
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véngono Superati.

16.6 Il Revisore pud ‘i ‘qualsiasi womento procedére, ancha
inddvidialmente ge tollegiale, 2ad atti di 1spezione & di
controlle, &d a tal fine, puG cdhiedere agli amminigtratori
1notizie ;suIIfandgmanEQ delle obeazioni sociali o Bu
|determinati. affari.

117.1 Fermé restande le -dimissioni volontarie, sono causé ai
decadenza da ciascnn organc associativo collegiale:

tals graduatorla O ‘questa sid esaurita; si procederd a
-cocpta21one di un soggetto avente i requisiti pelr rlcopr;mé
1 1ncarlco 2 ritenubto meritevole dells stesso per’ comprovata
capacitd ed affidabilitd, e fatta galva 14 fratifida da parte
|dell’ Assemblea -alla sua -prima rzuniane. Resta intesc che

fi=mcoptazzone si doved procedere alla nuova ‘elezicne dell‘argano‘
‘asgoc1ativo in questione. ILa mHncata ratifica non incide

teooptagions.,
{*?.% Resta 1nteso che i
jnumero superiorée a quelll eletti.

ed amministrative e sul Buo cbncreto funzionamento;

¢} il ‘moniroraggio sulle dsservanza, delle finalisad clviche;

solidarlstlche e'di ubilitd sociale;

£y 1r attestazlona che il bilaneio soclaie, se obbligatorio, |

£ stdto fedatto in conformitdy alle linee guida da
emandrsi da. parte del Ministero;

. ) la Feyvisione. legale dei. conti.nell!ipotesi in eni essa
sila obbllgatorla per il superamento dei limiti @i cud
allitart, 21 del D Liga. 117/2017 @ sue gsuccessive
integrazioni e modificazioni. .

16.5 Le funzioni di cul 41 comma che precede vengono. meno: ge
per due: eserq1zl conséautivi; i limiti sopra - richiamati non

Axt. 17 - Decadenza daila carica e sostituzione

al l‘lnterdizione, 1r 1nab111tazlona, Sk £dllimeénts, ‘& 1a

condantia a una peni. the. comport; interdizione, anche{

temporanea, dai pubbliéd uffici. o dichiari comungue
1'incapaciti ag esercmtare utifics direttivi;

B) 4 instauvaziona nel corso del wmapdato, & qualungus |

btiroly, gl rapporti di 1avbrd, di collaboxazzone Q
patrlmon;all in genéxe gon I'Associazlane,
@) la poepensione o 1'ésclusione dall'Asscciazione.

17.2 Della decadenza e dell‘'avvennta sostituzione saxd|
contedtuale cominicazione all’interessata,
:17 3 Hell*ipotasi in cul, per vaganza comundue deterininatasd;

ciascun ‘okgano associativeo debba procedere alla. sostituziong
di une o pid dei. . -suod. componenti. seguifd 1’oxdine decrescente
della gradustoria dei non eletti. Qnalera nen gi -disponga. @i

nell'ipotesi in cui 1'Assemblez non ratifichi. la noming - pew

tuttavia..sulla...legittimltd, - validita-—ed-

deliberazfont agsunte con il wvoko del componente nomlnato pexr

membri cooptati non potramns essere in

17.5 Nelltipctesi di decadenza, per qualsiasi motivo esga sl

verifichz, delia maggioranza ded  domporieritd del Cons;glio'
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Direttive, decadono anche gli altri organi associativi, ed il
Pregidente dell’Associazione convoca l'AEsemblea entro 30
{krenta) giorni, da tenersi nei sudcessivi 30 {trerta) giormni,
per procedere all’elezione guppletiva di tutti gii organi
associativi.. Nell'ipotesi in cui anche il Presidente rientri
fra i componenti decaduti ‘1'Assemblea verrd convocata dal
consigliere pid anziano di etl.
17.6 Gli amministratori Qecaduti rimangono’ in caried fino
all’acdcettazione dei nuevi per lo svolgimento. dell'ordinaria
amministrazione.
Art. 18 - Verbalizzazlone riunioni
18.1 Tutte le riunioni di tutti gli organi associativi séno
verbalizzate in apposito reégistro, sottoscritie dal Presidente
‘dell'organc riunitosi e dal segretario di cui al punto 12.4,
18.2 11 verbale deve esgere raccoltd in apposito libro.
18.3 In tutti i verbali devono annotarsi l'ordine del giotrno
della riunione, le preésenze e le deliberazioni, successive
alla digcussione annotata in forma riassunta. '

TITOLO. IV

BLEZIONT
Art, 19
19.1 IL'Agsembléa si riunisce ogni 5 (cingue) anni, in seduta
straordinaria, almeno 30 (tremta} giorni prima della scadenza
del mandato degli organi in carica, per procedére all'elezione
‘di tutti gli organi associativi..
13.2 E' facoltd dell’Assemblea avvalersi del concorso della
Commissione Elethorale compesta da 3 {tre) scci in regola con
il versamento delle quote agsociative ed iscritti da almenc 4
{quattra) mesi.
18.3 Sono compiti della Commigsione Elettorale:

a} raccogliere 1e-propostg di candidatura relative agli
organi associativi, escluscs il Revisore, presentate
almeno 30 (trenta) giorni prima della data fissata
‘per llelezione;

b} verificare che tutti i candidati siane in. possesso
dei _requisiti formali per ricoprire la carica, ed
escludere guei candidati che abbiano tenuto ‘un
comportamento incompatibile ed ‘in contrasto con 1
principi e «con le finalitd perseguiti dalla
hssociazione, oppure, ad esemple, che siano stati
destinatari di provvedimenti disdiplinari;

e} verlflcare che i candidatz non incor¥anc in una delle
cause di 1ne1egglbilita prev1ste dalla 1egge e dai

~ -presente statuto; )
ﬁféimpredlsporre le liste dei candidati per 11 Consmglio
Direttivo e quelli delle sezioni;

e) convocare ¢li associati alle elezioni con avviso da
affiggere presso le sedi sociali almenc 15 (guindici)
giorni prima della data prevista per le medesiime.

_Pella comvocazione dovrd incltre essere data adeguata)
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diffusione’ sully stampa € ogni altro mezzo 1donec,

fl contréliare la  legitbimita delle procedire di

votazione & di Scrutinie dei wvotis

118.2 1a Cfompissione Elettorale assiste #lle Votazioni, mne
Yedige il verbale di ecrukinio,  proclama gli eletti e richiede

da sdttoscrnziona di ‘pieéna accettaz1one dells nomina.

L35 (A paritd di votd, & dlchlaraba eletto. 11 Asgociata, plit
lanziano di eta.

19.6 In caso ai riduncia di un eletto, subentrd il primo dedi|

non eletti,

18.7 La Commissione Elettorale convooa la prima seduta degll.
organi asgociativi, entro e .moh oltré 15 [qu1ndic1} gierni dopo
la nomina.

ITTOLO V
RISQRSE ECONOMICHE-E PATRIMONIO
Art. 20 -~ Risorse

20.1 ﬁe risarseﬂeconnmidhehdell’assoeiazione 500 cpstiiﬂite

da s
a) .dalle guote associative;
b} da contributi richiesti agli associati;
c)'dal conitributi delle Btato, degli enti pubblici e dei

seggettl privati, eventualmente' ancHe f£indlizzati al

sostégno di. Specifici progettl e abtivitaf

d) dzalle dqnazinnx, ‘oblazioni & 1asczt1. testamentar;, la;

cuil pocettaiione sia appxovata dal Consiglio, Direttivo;
e) dalle. zendite patrimopiali;
£} dal rimborgi derivanti dslle convenzionl;
g} dalla raceolta di Tendi;

‘h) dalla -vEnd@its di beni acguisiti. da terzi g titpld;

gratulto & fini di sovvenzzonet

i) dalla wvendita di beni prodotti dagli sgaistitd. e daj,
volontaxi curata direttamente dall Associaz:nne,

3) dalla  somministrazione pacasionale i alimenti e
bevande ;.

k) dalla somministrazione di alimenti e bevande in ragione
del cardttere Zasistengizle dell’ assoeiaziong; '

1) dalle. entrate derivanti da avbivies secondarie @

strumentali a quelle di.interesse~ganerale:

m) da -ogri altrd entrata compatibile con le finalita

‘gtatutarie; nonché consentita dalla legge.
Art, 2% « ‘Patrimonio
21.1 Il patrimonio. dell!Kgsociazione. & doEtituite daji beni

1mmobilz, mobill  regigstrati e beni mob;;; di prnprleta:

'dell’ﬁssocla21one. AN e it ———

T AIE T hend” 1mmohili ed i beni mobill registrati possono]
 essere acquistatﬁ dall’a&EDciazlan € §ono : nd edga intestabi.

21.3 In. caso 41 egt1n21one © wcloglimentd dexl'Associazioner

il patrzmonio residus & devolutd, previo parere posxtlvo'
dell*ufficio regionale del registzo unico nazionale del. kerzo

settore, €- fatta galva -diversa destinazione imposta -dalla
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1legge, ad altri eriti del terze settore operanti nel territorio
ove ha sede. Resta dinteso sin da ora che gli atbi di
devoluzione del patrimanio regiduo compiuti in assgenza od in
difformitd dal predetto parere sono nulli,

Art., 22 - Divieteo di distribuzione

22.1 L*'Associazione mnon pud distribuire, neppure in medo
indiretto, wutili e avanzi di gestione, riserve, fondi o
capitale, cosi come le componenti patrimoniali con essi
conseguiti, durante la wvita dell’associazione salvo che non
sia previsto per legge, 4n favore dei fondatori, degli
associati, dei lavoratori & cullaboratori, degli
amministratori e di altri componenti degli ergani associabivi,
anche nel c¢aso -di. reeesso o di sgni altra 1pote51 di
scioglimento individuale del rapporto asgociativo.

42.2 Gli utili e gli avanzi di gestione vengono impiegati ai
fini dell’esclusive perseguimento di finalita civ;che,
solidaristiche e di ubilita sociale, ovvero per la
realizzazione delle attivita statutarie, ovvero ancora ‘per gli
inerementi patrimoniali, dell*ABsociazlone stessa.

22.3 81 consideranc in ogni caso distribuzicne indiretta a&i
utili le fattispecie di cui ali'art. 8 del D.Igs. n. I17/2017.
TITOLD VI
SCRITTURE CONTABILI

Art. 23 - Epetoizio finanziario e goritture contabili

23.1 L'esercizia finanziario ha injzio il .1 ({uno) dennaio e si
chiude il 31 (trentunc} dicembre di ognl anneo.

23.2 Al termirie di ogni esercizie finanziario il Conegiglio
Diretbkivo predigpone il bllanclo di esercizic formato dalio
statc patrimoniale e ‘dal rendiconto flnanz;ario, con
l'indicazione, dei proventi e degli oneri dell’ente, e dalla
relazione di missione che illustra le peste di bilancio,
1’andamento economico e finanziario dell’ente e le modalita di
perseguimento delle finalita statutarie. Nellfipoteai in cui
1'Agsociazione abbia nell'esercizic di riferimentd ricavi,
rendite, proventi o entrdte comunque denominate inferiori al
limite di cui &ll'art. 13 D. Lgs. n. 117/2017 e sue successive
integrazioni e modificazioni pud essere redatto il solo
rendiconto finsnziario per casgsa.

23.3 11 Consiglio Direttivo predispone altresi il bilancio
preventivoe da  sottoporre alltapprovazione delltAssemblea
unitamente a quello consuntivo di cui sopra.

23.4 le ascritture contabili’ di cui sopra dovranno esseré.
redatte dn conformitd alla modulistica eventualmente definits/

icon decrete del Mimistro del. lawora,emdellewpolltzche social{
23.5 I1 Consiglio. Direttivo avra cura di depositare

predette scritture contabili pressoe la seda associativa,
disposizione dei poei, 15 (quindici) giorni prima della dska
stabilita per BAesemblea ordinaria ‘annuale, unitamente alla
relazione del Revisore & ad ogni altra relazione prevista per
1egge :
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23.6 Nell';potesl in. eud I'AESDcxazlone abbia nell'aserczz;o
di riferimento ricavi, rendite, proventi o entrate comunglie
denomindte superiori al lmmzte di cul all'art ‘44 D,Lgs. 1.
117/2&17 e Bue Succesaive: lntegrazzonx e modificazionl, dovrd
tredigete, depositare presso il ‘regietro, unico nazionale del.
|Terzo settore, e pubblicare nel propr;o sito internef, 4L
bilancio. .sociale..xedatto. secondo .linee-. guida . adottate. coni
decreto del Ministro del lavors ¢ della politiche gociali..

TJTDI;O VLT

SEZIQNI DPIsTACCATE

|Art, 24 — Seziont diatacoate
24,1 I Associazione, per il tramite dell Assemblea, Pud
1st1tu1re dalle sezionl distascatée sia in ogni 1oca11ta dal
‘térritoric comunale sia al di. fuori di 8880 ove .esistano le
condizioni per il preficuo sviluppo delle sue attivicy e dei |
suol wmoopl, sempre el rispetto del Pprincipioc  di}
tefritorialitd saneito.da A.N.P.AL. ' -
}24:2 Le sezioni distaccate ‘fanmo  parte intégranfe|
delllﬂssociazicﬁe, e 'Vengono disciplinate nel loref
funzionamento dal Consigliq Divettivo.
24.3 Ferme restands le competenze d&l Conaigizo Dlrettlvc, gli
lasspoiati residenti mel térritorie ove si trova ia seziona]
‘distadeata posgono eleggere, fra loro, un Comitago di' Seziprel|
con funzzonz esclisivamente organlzzatlve della stessa, che sif
oogipi. della wvita associativa allflnterno della séziona, ivi
svolgendo tutke guelle funzioni decessarie alla .sua
condyzione, e relaziorando costantemente il Comsiglio
Direttive sul sus andamernto,
24.4 Tl Comitake di Sezione elegge al guo interno, € nella
prima riunione dei _sSuo mandate, il swe Segretario, che
parteciperd’ al Consiglio Direttive della Associazions, 11
‘quale avrd altresi il compito di teénere i rapporti. com gli
altrd organi della Agsogiazicne. :
24.5 LiE eleziond del Comltato dl Sezione noznczdono sempre con
le eleziond degli ‘organt .associativi.
24.8 Spettera al regolamerto interne all’Associaz;one
stebilire pid dettagliatamente i1 funzionamento delle. Bezioni
ed i lore xapporti con la. seds centrale..
PETOLO VITT
DESPOSIZIONT FINALT

\I'v'hrt ‘25 - Libri moeialdi

25 1 L'Assoc1a21one deve: curare la ‘tenmiuta ed- iT costante
aggaornamenta dei seguenti libri ‘tbbligatori:

o ajmlL—reglstro-dea-voiontarz~ T e e T

By il 1dbro degli -amgociati, don Lfindicazione della
categoeria cui apparteagens;

) i1 Libro -delle adunanze e delle deliberazioni dalle|
Adgemblee,. i oul  devono sasere =trasc:itti anche i
verbali redatti per atto pubblico;

&) il 11bro -delle adinanze €& delle deliberazioni dell
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Consiglie Direttive e di eventuali altri organi

associativi,
25.2 I 1ibri di cui alle lettere a}, b), cl e d} del comma che
precede, Bono tenuti a cura del Consigiio Direttivor mentre

gli altri libri di cul sodc temiti a cura dell’organo

associativo cul si riferiscono.

25.3 Gli associati hanno diritto di esaminare 1 libzi socilali,
pressa la sede associlativa, previa richiesta ‘seritta
presentata al Consiglic Direttivo, con diritte di estraire
copia o viprodurre, anche pa¥zialmente; parti di essi.

Art. 26 - Regolamenti

26.1 Nel regolamento generale sono previste le modalita di
attuazione delle norme contesute nel presente statuto,

26.2 In zxelazione agli specifici dettori dji intervento

dell’dssociazione, il (Consiglic Direttive pud approvare

régolamenti .di funzionamento dei servigpi.

26.3 Il Consiglioc Direttive pud altresi approvars un
regolamento EIéEtorale che disciplini la procedura di rinnovo
'degli organi associativi,

26.4 1 regelamenti tutti sono parte integrante dello statuto
dell’Associazione e non possono essere in contrasto con esso.
Art. 27 - lLavoratorl dipandenti od actonomi

27.1 L'Asscciazione pud assumere lavoratori dipendenti o
avvalersi . di prestaziconi di lavere autonome o di altra natura
esclusivamente. nel llmlte necessario al guo rfegolare
funzionamente oppure ovcorrenti a qualificake o gpecializzare
le attivitd da essa svolte.

27.2 Ii numero dei laveratoxri impiegati nelltdttiviti non Tud
esgere superiore al cinguanta per cento del numero ded
volontari, ovvero ad altre limite legislativamente previsto.
Art, 28 - Bcioglimente

28.1 Lo  scioglimento  dell’Associazione &  deliberato

dall’aAsgemblea con il voto favorevele dei tre quarti degli
assgoiati aventi diritte al voto.
28.% L!Assemblea dovrd provvedere, se del caso, alla nomina di

juno o pil liquidatori, scegliendoli preferibilmente twa gli

agsociati, ovvero fra professionisti di comprovata esperienza.
28.3 I liquidatori curano la devoluzione del patrimsnio
secondo le disposizioni statutarie e df legge.
PIRMATO:

PYER LUIGTI CINOTTI

FEDERICO VENTURINI NOTAIO {segue impronta sigillo)




FEDERICO VENTURINI

T st S _w....._,[ NOTAIO
copla <fotostatica composta da numer¢ trenta

faceiate. - compresa la presente -, & conforme all’originale,
regolarmente firmato, e <viene rilascimta per gli usi
congentiti dalla legge.

La presente

%Pistoia, dieci maggio duemiladiciannove.

i
i
i
: !
: t
|
;
i

i

i
: |
i ?




