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Associazione “CIRCOLO ACLI CASALEGGIO NOVARA- aps”

C.F. 80016220032

Ait, 1 - DENOMINAZIONE
Ii* eostituila I"associnzione di promosdone sociale denominatn:
FCIRCOLO ACLI CASALEGGIO NOVARA aps” di seguito indicata come
Associnzione.
L/ Associazione persegue finalith civiche, solidaristiche e di utilita sociale nei
confronti degli assoctati o di terai, ha durata llimitata ed & senzn scopo di lucro, 11
s patrimonio, comprensivo  di oventuali rieavi, rendite proventl, entrate
comungue denominate, & utilizeato per Vesclusivo svolgimento delle attivith
statutarie. Pertanto, non & consentilo distribuire, anche in modo indiretto, proventi,
utii o avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o capitale durante la wita
dell'associazione, salvo che la destinazione o la distribuzione non siano imposte
dalla legge.
|/associarione ispira le norme del proprio ordinamento intemo a principl di
democrazia, part opportunith e di uguaglionza del dirithi di tuiti gh associati,
I Assoclazione, pur operando in plena autonomia e responsabilit, adevisce alle
ACLL aps, Associazioni Cristiane Lavoratorl ltaliani aps - Associazione di
Promozione Sociale - di cul condivide pienamente - #d espressamente accetta - gh
scopl, le finalith solidaristiche, civiche e di utilith sociale ed il relativo processo i
governmice, neceswario per quelle particolari assoclaziond @ carattere nazionale
strutturate su varl livelll di organizzazione territoriale. comprensivi del circoli
affilinti, fa cul vsistenza e peculiarith era gih espressamente riconosciuta dalla L.,
Ag32000,
I’ Assoclazione, pertanto, nel rispetto ed alle condizioni previste dalle vigenti
disposiziont statutarie ¢ regolamentarl delle A.C.L.L aps & roonosciuta ed affiliata
alle AC.LI aps medesime e ricompresa tra gl entl di cul pll'articolo 3, comma 8,
lettera &), cella legge 25 agosto 1991, n. 287, le cul finalita assistenziali sono skale
reonosciote dal Ministero delllnterno con apposite decreto 8 agosto 1947 n
175300,
In relagione all'utilizzo del nome, loghl @ marchi delle ACLL aps I'Associazione
accelta espressamente ed Integralmente 'apposito Regolamento emanato  dal
competenti Organi delle A.C L1 aps impegnandosi al suo pleno rispetto.
L Associazione come regolamentata nel presente Statuto sl ispira ai principt desunti
dialle vigent disposizioni normative ¢ regolamentari in materia.

Art. 2-SEDE
L' Associazione ha sede in Casaleggio Novara- Via Vittorio Emanuele 12
Il trasferimento della sede legale non comporta modificn statutaria, se avviene
all'interno dello stesso Comune,
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il data facolth alla Presidonza di camblare la sede begale, ove se ne ravvisi la
necessita, previa deliberazione dell’ Assemblea del socl.

L Associagione @ tenuta o comunicare tempestivamente qualsiasi trasferimento di
sede agli enti gestori di pubblici Albi o Registri nel quall & lseritta,

Art. 3 - SCOPIE FINALITA

L'associazione, unitamente alle A.CLL aps, di cui condivide espressamente gli
soopi e le finalith assistenziali, civiche, solidaristiche ¢ di ulilith sociale, fonda sul
Messaggit Evangelico v sullinsegnamento della Chiesa la propria azione per la
promozione del lavoratord ¢ opera per una sodketd in cul sia asstcurato, secondo
democrazia e giustizia, lo sviluppo integrale di ogni persona,

Nella realizzazione dei suoi compitt I'Associazione si impegna o caratterizeane la
vila assoclativa conve ésperiensa comunitaria, ad attuare le vigenth norme statutarie
e regolamentard, ad organizeare attivita di formasione, di vita cristiana, di azione
sociale sui problemi defla realth locale ed a partecipare alle iniziative indicate come
prioritarie dal Consiglio provinciale e dalla Presidenza i zona delle ACLL se
istituita,

Nel rispetio dei principl fondamentali sopra indicati I Associazions, in particolare,
persegue gl scopl e e finalith di promuovere o gestine come espressione di
partecipacione, solidarietd, impegno civico, volontariato e pluralismo iniziative ed
attivits culturali, ricreative, assistenziali, formative, motario sporlive v turistiche.

[n tale ottica I Associazione rivolge particolare atlenitone al momenti aggregativi e
ricreativi dei propri soct in un’ottica di valorizeazione dei comportamenti attivi dei
soct medesimi, anche al fine di determinare le condizioni di una piit ampia ed
estesa azione culturale di interesse soclale volta a coinvolgere il pili alte numero di
persone nella realizzazione degli scopi ¢ delle finalith proprie delle ALC.L.L aps.

Art. 4 - ATTIVITA

['Associazione pud svolgere tutle le allivith propedeutiche e necessarie per il
perseguimento ed il raggiungimento degli scopl di cul all'art, 3 che precede,

In particolare, I"Assoclazione perkegue le finalith dviche, solidaristiche e di utifita
saciale svolgendo, in via principale, le seguent] attvith di interesse generale di cui
all'art. 5, comma 1, del deereto legistativo n, 117 del 3 luglio 2017 e s.m.i.;

a) organizZazions e gestlone di attivith cullurali, artistiche o ricreative di
interesse sociale, incluse attivith, anche editorfali, di promosione e
diffusione della eultura ¢ della pratica del volontariate ¢ delle attivita di
interesse penerale di cui allart. 5 del digs. 117/2007 - di cui all‘art, 5
comma 1, lettera i, del d.lgs. 117/2017;

b) promozione e tatela dei diritth umani, elvili, soclall e politici, nonché' ded
diritti dei consumatori e degli utenti delle attivith di intenesse generale di
cul al preseste articolo, promozione delle pari opportunity ¢ delle
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infziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei templ di cui all'articolo
27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di cul
allarticolo 1, comma 266, della legge 24 dicombee 2007, n, 244 - di cul
all'art. 5 comma 1, lethera w, del d.gs 117/2017;

I/ Associazione, in osservanza del principio di eul precedente 4.1, fermo quanio
stahilito nel successivo 4.2, pud svolgere attivith diverse di cud all’ art, 6 del d.lgs. 3
luglio 2017 n. 117, secondarie ¢ strumentali rispetto alle attivita di interesse
generale, Lindividuazione ed sttuazione delle attivith diverse & rimessa alla
competenza della Presidenca.

Per quanio sopra, I'Associazione pub attuare tutte le inizlative necessarie ed
opportune con strutture proprie ed avvalers se del caso di strutture pubbliche o
con gqueste converlonate o, nel rispetto delle vigenti disposizioni normative @
regolamentari, pud complere tutte le operazioni mobiliari, immeobillar, creditizie e
finanziarie che rikerrd opportune, sla nell'ambito delle attivith di interesse generale
individuate al precedente 4.2, sia nell'ambito delle attivita diverse, strumentall ¢
secondarie alle attivith di interesse generale, di cui al precedente art, 4.3,

L' Associazione, su iniziativa della Prestdenza, pud - 4 mero titolo esemplificativo ¢ pon
esaustive - nell osservanza ed alle condizioni stabilite dalle normative vigenti:

a, somministrare alimenti ¢ bevande al sensl delle vigenti disposizioni
normalive e regolamentari In materia e organizzare viaggi e soggiomi
turistict;

b, organizzare attivith formative e molorio - sportive;

¢ effettuare raccolte pubbliche di fondi;

d. esercitare, In vie meramente marginale ¢ senza scopo di lucro, aftivita di
maturn commerciale e Iniziative promozionali finalizzate al  proprio
finanziamento (come feste e sottoscriziont anche a premi).

Ark. 5 - VOLONTARIATO

Per lo svolgimento delle attivith di cal al precedente art. 4 FAssociazione s avvale
prevalentemente dell'impegno volontario libero e graluito dei propri sod e degli
iscritti agli enti associati 0 aderenti alla Rete associativa delle ACLLaps,

I’ Assoclazione  aceoglie Vimpegno volontario anche del terzl non socl che
intendano contribuire, mediante azioni concrete, al perseguimento delle finalith
sociali.

In caso di necessith, I Associnzione pud avvalersi di prestazioni di lavoro autononi
o dipendente, anche ricorrendo ai propri associati, alle condizioni & nei Hmiti
stabiliti, dall'art. 36 del decreto leglslativo n. 117 del 3 luglio 2017 e s.m.L.,

[l yolontarie che presta la sua preziosa opera presso 'Associazione ha diritlo o
rimborsn delle spese sostenute per svolgere la sua attlvith, nelle misure ¢ con le
modalith stabilite dallart, 17 del decreto legislativo a. 117 del 3 luglio 2007 e s,m.i.
A tal seppa, | Associazione, attraverso un Regolamento approvato dall’ Assemblea
dei soci, provvede a stabiliré | Hmiti massimi e le condizioni del Amborso spese
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analitics, Le spese sostentite dal velontardo possono essere rimborsate anche o
fronte di un'autocertificaxione, secondo quanto previsto dall’art. 17, comma 3, del
decreto legistativo n. 117 del 3 luglio 2017 e s.m.L..

I volontario non pud essere retribuilo, né pud svolgere prestazioni lavorative
retribuite presso I' Associarione ove npera quale volontario,

t volontario che presta la sua opera in modalith non oceasionali & iscritto presso |l
tegistro del volontari istituite, a tal scopo, presso I Assoclazione.

Il volontarlo ha diritto a che siano altivate, in suo favore, le forme di assicurazions
obbligatoria previste dall'art. 18, del decreto legislativo n. 117 del 3 luglio 2017 ¢
H.IMEL.

Art. 6 - 50C1

Possono aderire ed iserivers] alla Associazione tutd | lavoratort e cittading, vomini e
donne di ogni nazionalita, che st riconoscano nel Movimento Aclista ed acoetting le
regole dettate dal presente Statulo; dalle Statuto delle ACLL aps ¢ dai relativi
Regolamentl approvati dagli Organi competentl. 1’ Assudazione garmilisce pard
opportunita tra uemo e donna, il rispetto dei principl df democraticith e
uguaglianza tra gli associati, Velettivita delle cariche soclall e la tutela def dirtt
invinlabili della persona.

Non ¢ ammessa aleuna differenza di trattamento tra i sod riguardo ai diditti e ai
doveri nei confronti dell’ Associazione,

La quota o contributo assodative & di carattere annuale, non & trasmissibile né
rivalutabile. La partecipazione socale hon & in ogni caso, collegata alla titalarith di
quede di naturs patrimondale,

Arl. 7 = DIRITTI E DOVERT DEI SOCI

I soct hianno il dirditto:
= dl eleggere gli Organi sociali dell’ Amovinzione, e di essere eletti negli stessi
BE Magg iorenni;

. di essere eletti alle cariche sociali af vari livelli assodiativl presso le ACLL aps,
purché la data dell'iscrisione preceds dl almeno tre mesi [l glome
dell'elezione;

. i intervenive all'assemblea dei soci con dirtto di volo, ivi incluse le
votazioni nefle delibere di approvazione del bilancio o del rendiconto per
cassa e di approvazione e delle modificazioni dello statulo o di eventuali
regolament interni;

. di esaminare i libri sociali dell’ Associnzione, secondo le modaliti stabilite nel
successivo ark. 15;

. di esaminare i libri soclall delle Strutture ACLE ai vari livelli, attraverso Jo
forme di rappresentanza ¢ delega stabilite nello Statuto della Struttura
nazionale delle ACLI aps, nonché secondn le madalith operative definite
negli Statudi def vard livelli associativ] inleressati;
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. di partecipare a tutte le attivith, iniziative ¢ manifestazionl  promosse
dall'Associazione, nonché di  frequentare | locali & e strutture
cell’ Associazione medesima;

* di ustfrutre del servizl associativi organizzati dalle ACLE aps.

| ot sone tenuk:

. all'psservanza del presente Statuty, delle deliberazioni assunte dagh Organi
sociali, delleventuale Regolamento interno, nonché dei vigent Statuto e
Regolamentl delle AJC.LL aps a cul I Associarione & affiliata;

. a sostenere gli scopl e le finalith indicate nellart, 3 che precede nonche o
parlecipare attivamente alla vita associativa, cosi come a sostenere le finallta
indicate negh articoli 1, 2 e 3 dello Statuto nazionale e dal Patlo Associativo
von la Bete ACLL;

. al pagamento niet termvini della quota o contribute associativo annuale.

F' esclusa ta temporaneith della partecipazione alla vita associativa.

F' espressamente consentita la fruizione e la partecipazione alle attivita, alle

strutture ed al servizl dell' Associnzione da parte del soci di altre Associaziond

facenti parte o affiliate alle ACLI aps purché in possesso di regolare tessera ACLI
apA,

Anche ai sensi dell'arl. 1B del presente Statuto, atleso che Uiscrizione alla presente

Asspciazione comporta Uiscrizione alle A.CL.1. aps, i socl hanno altresi | diritti ed |

doveri stabiliti dai vigenti Statuto e Regolamenti delle A.CLL aps.

Art. 8- AMMISSIONE DEL 50CIO

1 ammisstone degli Associatl non soggiace a forme di Emitazione in relazone alle
condizioni economiche dell aspirante sodo, né & valnerata da alire forme di
condizionamento che possano assumere carattere discriminatorio. 1! Associazione
pud disporre, in ogni caso, la non ammissione di associandi che abblano professato,
in parola o in aiti, principi contrari a quelli proprl sottesi allazione sociale,
solidaristica, clvica e di utilith soclale delle ACLI aps,

La domanda di ammissione a socio deve essere presentata alla Presidenza
dell’ Associazlone secondo le modalith da essa stabillte, in coerenza con le
disposizioni operative fornite dagli Organi della Struttura nazionale ACLI aps,
indicando ke motivazioni dell’adesione e le disponibilith di impegno.

Lo domanda di ammissione deve inolire contenere Iimpegno del socio ad osservare
le deliberazioni adottate daglh Organl dell' Associazione ¢ ad attenersi al presente
Statuto all'eventuale Regolamento Interno nonché allo Statuto ed al Regolamenti
delle ACLI aps.

La domanda & sottoposta al vaglio della Presidenza dell’ Associazione, che delibera
crea ammissione ol rigetto della stessa, con formula motivata, In considerazione
delle finalith & della tipologia di associazione, la Presidenza pud delegare 1l legale
rappresentante pro-tempore dell’ Associazione o allro componente FOrganismo
gsecutivo, a decldere sull’ammissione o sul rigetto della domanda, verificati §
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regquisiti richiesti @ ln presenza o meno di ulteriord motivi ostativi, La decisione del
delegato & soggetia a ratifica della Presidenza entro 10 glorni tiascoesi § quali s
intende comungue definitivannte acoettata, con effetti ex fune, ossia dal momento
i cul & stata sccetlata dal delegato. L'esito negativo della determinazione o della
ratifica & comunicato per iscritto all'assoclando entro il termine di 10 giomi con le
relative  motlvazionl, L'eventuale quola associativa versata deve essere
tempestivamente restituita, La decislone & mappellabile.

I rinnovo dell'iscrizione avviens attraverso il versamento della quota associativa
annuale, o meno che | competentl Organi abbiano assunto provvedimenti d
sospensione o di espulsione.

I minori dl annl 18 possone assuimen il titolo di socio solo previo consenso soritio
dei genitori o di chi esercita la potesta genitoriale, L'elettorato attive degli associati
minorennl & esercitaty, disgluntamente, da chi & Investito della potesta genitoriale,
GH eserconti la potest genitoriale sono investiti, congiuntamente, del doyere di
vigilare sull'osservanza dei doverd di assoclato ACLI che incombone, al sensi del
presente Statuto e del regalamenti interni, nonché dello Statuto ¢ dei Regolamenti
delle ACLI aps, sul soclo minorenne,

Arl. - 8- ESCLUSIONE DEL SOCIO

La qualifica di socio si perde per mancato versamento della quota o contribute
associative annuale, per espulsione (considerata Misura Disciplinare), per recesso,
per scioglimento delfl’assodazione; nonché per causa di mocte.

Ulteriori specifiche Misure Disciplinari nonché la possibilith del socio soggetio a
Misura Disciplinare di ricorrere agli appositi Organismi di garanzia, sono previste ¢
regolamentate dal vigente Statuto delle A/CL.1 aps qui rfichiamato ai sensi dellart.
I8 del presente Statuto.

La perdita della qualifica di soco comporta |'sutomaticn decadenza da qualsiasi
carica ricoperta all'interno dell' Assoclozions, nonché dagli Ongani delle Strutture
della Rete Associativa ACLI aps a qualsiasi livello compresi eventuali Incarlchi
presso gli Organi delle Struttuee dei Servizl e delle Improse a finallth sociale
promoss dalle ACLI aps.

Ferme restando le previsioni dello Statuto delle A C.LL aps, la misura Disciplinare
nei confranti di un socio viene dellberata dall’ Assemblea def socd, su proposta della
Presidenza, nel confront del socio dhe:

a. non oltemperi alle disposizioni del presente Statuto, alle deliberazioni
legalmente adottate daghl Organi dell' Associazions, alle disposizioni dello
Statubo ¢ del Regolament ACLI aps a cui I Associazione & affiliata;

b. svolga attivita contrarie aghi interessi dell' Associazions;

¢ in qualunigue modo arrechi danni, anche morali, all Associazione.

Il socio pub recedere doll'associazione mediante comunicazione scritta da inviare al
Presidente.

In caso di recesso o espulsions il socio deve adempiers agli obblighi assunti sino al
momento delloperativity del recesso o esclusione, nonché definire nel confronti
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dell' Associazione, degli altrl associati e del terzl, | rapporti gluridich instaurati in
qualith di associato dell' Associazione. Fermi restando gli obblighi di cui al presente
Statuto, non sono previst onerd di caraltere economico a carlco dell’ Associato in
caso di recesso,

In tulti | casi di scloglimento del rapporto associativo limitatamente ad un assoclato,
questi o | suot eredi non hanno diritto al fimborso della quola annualmente versata,
né hanno aleun diritto sul patrimonio dell’ Associazione,

Art. 10 - ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE

Sono Organi dell’ Associazione

- L' Agsemblen dei soct;

- La Presidenza;

< | Presidente;

- L'Organismo di controllo alla ricorrenza del presupposti di cul all'art. 30 d.lgs.

117/2017;
- Ml Revisore legale dei conti alla ricorrenza del presupposti di cul allart. 31 del
dljgs. 11772017,

Art. 11 - ASSEMBLEA DE1 50CI

I Assemblea dei soci & I'organo soviano dell’ Associazions, di cul regola attivita, E'
compusta da tuthi | socl dell‘associazlone ed & retta dal principio del volo alngolo.
Partecipana all’ Assemblea tutti gli associati in regola con il pagamento della quota
associativa anmuale ¢ che non siano sottoposti o Misure Disciplinari impeditive
dell’esercizio del volo, Parfectpa, altees), senza diritto di volo, un rappresentante
della Presidensa provinciale ¢ uno della Presidenza zonale, ove sia costituita. Alla
riumione & invitato a pactecipare 'Organo di controllo, ove istituito,

L' Agsemblea & competente a deliberane s

a. Velezione diella Presidenza ogni quattro anni;

b. la nomina ogni quatiro anni dei componenti dell'Organo di controllo e
dellOrgano di revisione legale dei conti ove ricormno le condizioni di legge
stabilite, rispettivamente, all'articolo 30 e allarticolo 31 del decreto
legislativo n. 117 del 3 huglic 2017 & smil;

e, gli indirkzel dell'azione della Presidenia e la verifica del relativo operato;

d, approvazione annuale del bilancio di esercizio o del rendiconto per cassa;

e. Papprovazione annuale del bilancio soclale, se ricorrono le condiziond di
legge per la sua redaione;

i, le modificazioni dello statuto e diei regolamentd attuativi dello staluto;

g Vazione di responsabilith dvile nei confronti dei componenti ghi Organd
amministrativi e di controllo;
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h. lo scioghimento volontario, la Irasformazione, la fusione o la scissione

dell’ associarion;
I approva il regolamento del lavori assembleard, se redatto, ed | regolamenti
irbermi;

) ognialtvo oggetto attribuiti dalla legge o dallo statuto alla sua competena,
Anche in deroga a quanto diversamente previsto nel presente Statuto, In caso di
convocazione del Congresso provinciale 'Assemblea del sodl elegpe | delegat
secondo Fapposito regolamento approvato dal Consiglio nazionale delle ACLIL aps &
specificato dal Consiglio regionale e da quello provinciale,

Se FAssoclione reglstra un numero di associali superiore a clnguecents,
FAssemblea puts deliberare di delegare alla Presidenza la stesurn del Regolamento
assembleare o di definire maggioranze diverse per ln delibera in materla di azione
dli responsabiliih.
L' Assemblea dei soci & valida, in prima convocazione, con la presenza della meti
pitt uno dei sock; in seconda convocazione, qualungue sia il numero del socl
presentl. Viene espressamente convenuto, tuttavia, che per le modifiche statutarie
in seconda convocazione, I'Assemblena ¢ validamente costituita se & presente almeno
un lerzo ded soc,
Le delibere delle assemblee legittimamente costituite sono valide se prese a
maggioranza dei presenti aventl diritte di volo, salve quanto eventualmente
stabilito, per specifiche materie, nello Statuto delle ACLL aps,
L' Assemblen ordinaria deve essere convocats almeno una volta Vanno per
lapprovazione del bilancio di esercizio o del rendiconto per cassa. L'Assemblea
deve essere altresi convocata, in via straordinaria, quando:
= la Presidenza ne ravvisi la necessita;
= nesia fatta richiesta motivata da almeno un tereo degh assoclati;
- sia richiesto dafla Presidenza provinciale o do quella regionale d'intesa con la
Prisidenza zonale dove questa & costitulta
La convocazione dell’ Assemblea deve:
a) avere lnogo almeno died glormi prima dello svolgimento della runione;
b} essere affissa presso la sede, comunicata alla Presidenza provinciale e agll
Organi zonali delle ACLI, ove costituili;
©) indicare la data e il lvogo della riunione; Fora della prima e della seconda
convocazione, distangiate di almeno un'ors; gli argomenti all'ordine del
glorno ¢ il programma dei lavori,
Le deliberazioni assembleari sono dassunie in un verbale redatio da un
componente dell’ Assemblea appositamente nominato ¢ deve essere soltoscritto dal
Presidente il quale presiede la riundone, 1 verbali sono raccolti nel libro delle
adunanze ¢ delle deliberazionl dell’ Assemblea di cui al successivo art. 15.7, Ogni
socio ha diritto di consultare il verbale dell’ Assemblea, e di trarme copin,
I regolomenti disviplinano la presentazione di proposte ¢ ordini del giomo in
assemblea, nonché le modalith ed | quornm per I'eventuale approvazione
I regolamenti disciplinano Porganizzazione dei lavord, | ruoli ¢ ke modalith di
svalglmento dell’ Assemblea convocata per Pelesione della Presidencza.
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At 12 - PRESIDENZA

La Presidenza & 'omgano esecutivo ed amministrativo ed @ composta da un minimo
el i 3 slno a un massimo di 11 componenti,

I'Assemblea del socl, su proposta del Presidente, determing || numero di
componenti la Presidenza e procede alla loro elezione,

La durata in cariea dii componenti dell'organo & stabilita dall’ Assemblea all’atto
della nomina, In ogoi caso (| mandato non pud superare | quattes anni.

La Presidenza & composia:

a. con diritto di voto, dal sod eletti dall’ Assemblea;

b. senza diritto di vobo, se non gia elett dall’ Assemblea, dal Responsabili del
Soggelti Soclall e delle Associazioni Specifiche e Professionali e delle
Iniziative specifiche costituite all'interno dell’ Associazione,

La Presidenza @ convocata in via ordinaria e di norma almeno una volta-al mese. In

via straordinaria, eniro una settimana dal ricevimento della richiesta scritta da
he

EMI* di almeno un terzo dei suol componenti;

- della Presidenza provinclale, d'intesa con quella zonale, se costituita 0 per

intxiativa della stessa Presidenza zonale.

In caso di dimissiond, decadensa o impedimento grave del Presidente, la Presidenza

& convocala dal Vicepresidente vicario e in caso d'inerzia dalla Presidenza

provincale con all'ordine del giorno Felezione del nuovo Presidente,

Tra le varie altribuzioni, 8 mero tiolo esemplificativo e non esaustivo, spetta alla

Presidenza:

a)  compiere tulti gl alti di ordinaria e straordinaria amministrazione, non
pib devaluti alla competenza dell’ Assemblea in base alle disposizioni del
presente Statuto;

b) redigere ¢ presenlare ol Assemblea il rapporto annuale sulle attivith
dell'associazione;

¢)  redigere ¢ presentare all' Assemblea il bilanclo di esercizio o il rendiconto.
per cassa per ogid anno sociale;

d)  atteibuire gl incarichi per la reallsavione del programma di attivita;

e} svolgere ogni ulteriore attivitd demandata alla sua competenza dal
Regolament approvati dal Consiglhio nazionale delle ACLI aps.

Le runioni delln Presidenza sono legalmente costituite quando & presente la
maggioranza dei suoi componenti e le relative delibere si considerano validamente
assunte con il volo della maggioranza assoluta dei presenti aventi diritto di volo,

Tutte le cariche associative sono rcoperte a titolo gratuito; & prevista la possibility
di riconescere |l rimborso delle spese effettivamente sostenute In relazione alla
carica ticoperta, secondo quanto stabilito dal precedente art, 5.4 ¢ ove ne rcarrano |

presupposti.
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I verbali delle sedute della Presidenza devono essere conservati e raceolti nel libro
delle adunanze e delle deliberazioni della Presicdensa di cul ol successivo arl, 15.7, ¢
sono messi a disposizione dei soci che vogliano prenderne visione.

Possono essere candidati all’elezione nella Presidenza tulti | socl dell’ Assoclasione
che abbiano compiulo il diclottesimo anno di eth @ siano associati da almeno tre
GITET S

| regolamenti disciplinano le modalith di svolgimento dill'elezione del component
la Presidenza e le modalita di convocazione della neoeletta Presidenza.

I componenti della Presidenza assenti ingiustificatamente a tre sue riunioni
consecultive sono dichiarati decaduti dalla stessa Preesidenza,

Qualora un componente la Presidenza intenda rassegnare e dimissioni deve
comunicarlo al Presidente specificandone | motivi. La cessazione dalla carlea in
corst di mandato, per qualungue motivo, impone al Presidente di convocane entro
quindici glorni la Presidenza che deciderh cirea la convocazione di apposita
Assemblea per I'elezione del nuove componente o di rimandare Madempimento alla
primariunione utlle defl’ Asserblea. Qualora venga @ mancare, per dimissioni o
altrd motivi, la maggioranza dei componenti originariamente eletth dall’ Assembled,
decade Vintero Organo e il Presidente. 1| Presidente uscente convoca entro 20 ghorni
I' Assemblea dei soel per I'elezione della nuova Presidenea,

12,12 Per iniziativa di almeno un quarto dei socl dell’ Associazione pub essere presentata

una mozione di sfiducia nel confronti della Presidenza a condirione che:

a.  siano specificate ke motivaiioni e la proposta delle linee di programma che si
Intendono realizeare;

b, sia accompagnata dalla presentazione di una lista di candidati all'elezione della
nuova Presidenza;

¢. copia dells mozione sia trasmessa alla Presidenza provinclale delle ACL] prima
dello svolgimento dell’ Assemblea,

1213 | regolamenti disciplinan la convocazione e lo svalgimento dell’ Assembliea per la

13,1

132

133,

discussione ed il voto della mozione di sfiducia,
Arl. 13- PRESIDENTE

Il Presidente ha la rappresentanza legale dell’ Associazione di fronte a teral ¢ In
giudizio. Firma gh alti amministrativi ed ha s rappresentanza  generale
dell’ Assoctazione. Eventuall limiti al potere ol rappresentanza, deliberati in
Assemblea, devono essere iscritti presso il registro di cui all‘articolo 45 del decreto
legislativo n. 117 del 3 luglio 2017 e s.m.i, Aimanendo in caso contrario inopponibili
al tered, a meno che sia dimostrato che essi ne avevano conoscenza.

Il Presidente viene eletto dalla Presidenza con il voto faverevole della maggioranea
dei componenti con diritto di voto. | wegolamenti disciplinane e modalita di
elezione del Presidente.

Sul Presidente incombe V'obbligo di convocare I Presidenza in tultl | cas stabiliti
dal presente Statuto, ne stabilisce Fordine del giome, ne presiede le runiond, salve
guanto diversamente disposto dall’art, 12.4.

1
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135

136

13.7

14.1,

Il Mresidente:
a. partecipa all’ Assemblea dei Presidenti delle Strutture di base;
b. pud delegare stabilmente o di volta in volta proprie competenze al
Vicepresidente o ad allri componenti ln Presidenza;
¢, soltopone alla Presidenza la proposta di specificl incarichi da attribuire ai
componenti;
d. ricopre ognl ulteriore funzione a suo carico individuata dallo Statuto e dai
Regolamenti di cul al successivo art. 18,
La Presidenza pud eleggere uno o plit Vieepresidentl ed un Responsabile
dell’ Amministrazione, In caso di elexione di plii Vicepresidenti, deve essere
Indicato il Vicepresidente vicarlo. | regolamenti disciplinanc le modalita di elezione
del/del Vicepresidente/i.
Per intziativa di un terzo del componenti della Presidenza con diritto di volo, pub
exere presentata una mozione di sflducta nel confronti del Presidente a condizione
che:
a. siano citate chinramente le motivazioni ¢ la proposta delle lince di
programma che s intendono realizzare
b. sia indicato il nome del candidato Presidente;
¢ copia della mozione sia trasmessa alla Presidenza provinciale prima dello
svolgimento dell’ Assemblea.
| regolamenti disciplinano la convocazione e o svolgimento dell’ Assemblea per la
discussione ed il voto della mozione di sfiduda,
[l responsabile dell’amministeazione, ove eletto:
a. firma, congiuntamente al Presidente, gl atti amministrativi inerenti la
struttura;
b. cura ln gestione della contabilith e predispone quanto richiesto dall'Organo
di controllo quando istituito;
¢, predispone od illustea alla Presidenza il bilanclo preventivo ove previsio, e il
bilancio di esercizio annuale o il rendiconto per chssa.
Il Presidente o Il responsabile dell'amministrazione, entro trenta glomi dalla
conclusione del loro mandato, per qualsiasi causa, sono tenuti a dare le consegne
documentali; finaniarie e patrimoniali af nuovi dirigenti, 1 regolamenti stabiliscono
la disciplina delle consegne,

Art, 14 - RISORSE ECONOMICHE

L'associnzione pud trarre e risorse economiche per il proprio funzionamento & per
lo svolgimento delle attivita da:

) quote ¢ contributi degli associati, nefla misura decisa annualmente dalla
Presidenza ¢ ratificata dall’ Assemblea;

I} erecith, donazioni e legati;

L1
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b contributi dello Stato, delle regiond, di entl locall, di entl o di istitwedont pubblici,
anche finalizzatl al sostegng di specifici ¢ documentatl programmi realizzat
nell'ambito dei find statutari:

d) conteibubi dell' Uniong europea e di organismi internazionall;

) entrate derivanti da prestaziont di serviel convengionati;

i proventi delle cessioni di beni e servied agli associnti e o i, anche altraverso lo
svolgimento di attivith economiche di natura commerciale, artigianale o agricola,
svolte in maniera susifaria ¢ sussidiaria e comunque finalizzate al ragglungimento
degli obiettivi istituzionali;

2 erogazioni Hberali degll associali e dei terzi;

It} entrate derbvanti da infziative promozionali finalizzate al proprio finanzlamento,
quali feste e sottoscriziond anche o premi;

i) altre entrate compalibili con le finalith sociali dell’assoclazionismo di prompsione
sociale.

Le indicate risorse finanzlano lo svolgimento di attivith di interesse generale ai sensl
del precedente art. 4.2 ¢, ove la normativa lo consenta e nel limitl stabiliti da questa
o dalle norme del presente statuto, ke attivith diverse di cui al precedente art, 4.3,
I'associazione & lenuta per Il periodo di lempo previsto dalla normativa vigente
alla conservazione della dorumentazione relativa alle attivith svolte e alle risorse
acquisite, con lindicazione del soggetti erogamti, per le risorse economiche
derivanti da eredith, donarioni ¢ legati, contributi dello Stato, delle regioni, di enti
locali, di enti o di istituzioni pubblici, anche finalizzati al sostegno di specifici e
documentati programmi realizzatl nellambito dei fini statutari, contribut
dell'Uinione europen ¢ di organismi internazionali, entrate derivanti da prestazioni
di servizi convenzionati, nonché, per k erogazioni liberall degli associati e dei terzi
della documentazione relativa alle erogazioni liberali se finalizzate alle detrazioni
di imposta ¢ alle dedusioni dal reddito imponibile.

Art. 15 - BILANCLO DI ESERCLZIO E LIBRI SOCIALI

L'anno sociale ¢ finanzinrlo ha inizio il 1* gennato e si chiude il 31 dicembre.

Il bilancio di esercizio  viene predispesto dalla Presidenza formato dallo’ Stako
patrimoniale, dal rendiconto  gestionale che indica i proventi e gli onerl
dell’ Associazione e dalla Relazione di missione che lusira le poste di bilancio,
Fandamento economico e gestionale ¢ le modalith di perseguimento delle fnalith
statutarie. Nella Belagione di missione sono altresi documentate, sempre o cura
della Presidenza, il carattere secondario e strumentale delle altivith diverse di cui al
precedenle arl, 4.3.

Se I"Associazione ha rleavi, rendite, proventi o entrate annuali inferord a 220.000,00
euto, fa Presidenza pud predisporre, in luogo del bilancio di cui al precedente art,
15.2, il rendiconto per cassa. In tal coso la documentazione del carattere secondario
e strumentale delle attivith diverse di cui al precedente art, 4.3, dovih essere annotn
in ciloe a tale rendiconto,
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15.7

15.8

15.9

Il bilancio o il rendiconto per cassa devono essere depositati presso la sede
dell'associazione almeno 15 gioeni prima dell Assemblen e possono essere constllall
da ogni assoclatn, Devono essere successivamente depositatl presso il Registro di
ciil all'art. 45 del decreto legislativo n 117 del 3 luglio 20017 e s.m.i, in osservanza
del termini di legge.

L'Assemblen di approvazione del bilancio di esercizio o del rendiconto per cassa

deve lenersi entro quattro mest dalla chiusura dell'esercizio sociale, salvi eosl

ecceziomall in ricorrenza del quali pud essere deliberato entro e non oltre sei mesi.

Al ricorrere dei requisili dimensionali prescritti dali’art. 14, comma 1, del decreto

leglslative n. 117 del 3 luglio 2017 e s, la Presidenza predispone il bilanclo

sociale secondo le modalith e le forme stabilite nella richiamata disposizione, o

sottopone all'approvazione dell’ Assemblea e provvede al sun deposito presso il

Registro di eul all'art, 45 del decreto legislativa n, 117 del 3 luglhio 2017 ¢ sm.i e alla

pubblicazione sul proprio sito internet.

Secondo quanto stabilito dall’art, 15, comma 2, del d.Jgs. n. 11772017, I' Associazions

stituisoe ¢ aggioma i libri sociali, vssta:

1, il libro dei soci;

2. il libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni delle Assembles;

3. il libro delle adunianze e delle deliberazioni della Presidenza;

4, il libro delle adunanze e delle defiberazioni dell'Organo di controaflo di cul
all'art. 30 del d.)gs: n, 1172017, se istituit;

5. il Hbro delle adunanze ¢ delle deliberazioni dellOrgano di revisione legale ded
conti di cut all'art, 31 del duigs, n. 117/2017, ove istituito, e se Fobbligo di tenuta
sia previsto dalle vigenti disposizioni in materia di revisione legale dei contl

| libel sociali sopra elencati possono essere lenuli, per ciascun esercizio

amministrative, senza formalith e in modalith Hbeta, anche elettronica o telematica,

purché, in ogni tempo, siano da essi esteaibili:

a. per il libro sock: i dati relativi alla posizione del soci, nel rispetio delle vigenti
disposizioni in materia di privecy;

b, per i librl dal n. 2) al n. 5): i verbali vl trascrittl e gli eventuali allegati.

I soci dell Associazions hanno diritto ad esaminare 1 lbrl soviali formulando

richiesta scritta alla Presidenza, che comunica le modalita operative all'interessato

entro | successivi irents giormi, sentito 1'Organo di contrallo o di Revisione, se T

richiesta riguarda | librl tenuti 4 loro cura, | libri sono messi a disposizione del solo

istante, L lstante pud estrarne copla del libro di cul al precedente punto 2),

Al soci ACLI sone garantit | diritti di esame del libri sociali dei livelll lerrtoriali

successivi delle ACLI attraverso (| meccanismo della rappresentanza e delle delogs,

secondo quanto disposto nei rispettivl stabutl deghi indicati livelli: provinciake,
regionale, nazionale.

|rassociazione ha Vobbligo di impiegare gh utill o ghi avanzi di gestione per la

vealizzazione delle attivith istituzionall statutariamente previste,

Art 16 - ORGANO DI CONTROLLO E ORGANO DI REVISIONE



16.1

16.2

163

8.1

Se per due esercizl consecutivi sono superati due dei tre limili dimensionali di cui
all'art. 30, comma 2, del decreto legislativo n. 117 del 3 luglio 2017 e sm.d,
I'Assoclazione deve nominare un Organo di controllo, anche monocratico, che
sviolga le funeion di cul ai commi &, 7, e 8 dello stesso articolo 30,

I componenti dell'Organo di controllo sono dotall dei requisitl professionali
richiesti dall'art, 30, comma § d.igs. 117 cit.,

L'Organo di controllo svolge anche la revisione legale dei contl dell’ Associazione, al
superamento, da parte di questa, del Umiti dirmensionali di cul all'art. 31, comma 1,
del decreto legislativo n. 117 del 3 luglio 2017 & s.m i, semprechi | suol componenti
slano dotati dei requisiti professionali o tal fine richiest dalla normativa, e ove
VAssemblea non abbia diversaminte deliberato, atiraverso la nomina di distinto

Organo.
Art. 17 - SCIOGLIMENTO

L' Assemblea straordinaria pud decidere lo scoglimento dell’ Associnzione con il
voto favorevole di almeno | 34 (bre quarti) dei sod aventi diritto di voto,

In caso di scioglimento I'Assemblea nomina uno o pitt liquidatori @ determina le
modalita di liguidazione del patrimonio soctale e la sua devoluzione,

E fatto obblige di devolvere il patrimonio residuo dell Associazione, in caso di
scioglimento per qualingue causa, ad altra associazione di promogione sodiale con
finalita analoghe, previo parere positivo dell'Utficio di cui all’art. 45, comma 1, del
decreto legislativo n. 117 del 3 luglio 2017, e salvo diversa destinazione imposta
dalla legge.

Arl, 18 - NORME FINALI

Per tutto cidy che non & espressamente regolamentato dal presente Statuto si rinvia,
in via successiva e gradata, alle disposizioni dei vigenti Statuto e Regolamenti delle
ALLL aps da considerare, a tuttl gl effetti normativi, quall parti integranti e
sostanziali del presente Statule; alle disposizioni specifiche in  materia dl
associaziont di promozione sociale e di assoclazioni assistenziali; alle disposizioni
ci eul al libro | del Codice civile in materia di enti associativi,
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