






Società Istriana di Archeologia e Storia Patria (SIASP)
fondata a Parenzo nel 1884

________________________________________________________________________________

I presenti nominano all’unanimità quale Presidente dell’assemblea il Prof. Giuseppe Cuscito,
Presidente SIASP,  e quale Segretario la dott.ssa Annalisa Giovannini, Segretaria SIASP.
Il  Presidente  rileva  che  l’Assemblea  è  stata  regolarmente  convocata  ed  è  validamente
costituita per deliberare sull’ordine del giorno. 
Il  Presidente  spiega che le  modifiche  statutarie  si  rendono necessarie  per  conformare lo
Statuto dell’associazione al D.Lgs. 117/2017 “Codice del Terzo Settore”. 
Dà quindi lettura degli articoli del nuovo Statuto, soffermandosi in particolare a illustrare
quegli articoli (nn. 15, 16, 32) che recano modifiche rispetto allo Statuto precedente della
SIASP.
Riguardo all’art. 15 dello Statuto, il Socio Dario Motta chiede che venga aggiunta la frase
“Il  Consiglio  Direttivo  della  SIASP  APS  potrà  validamente  riunirsi  e  deliberare  anche
mediante mezzi di telecomunicazione”. L’Assemblea approva.
Ancora riguardo all’art. 15, l’Assemblea approva all’unanimità che il Consiglio Direttivo in
futuro sia composto da 7 (sette) membri e che essi durino in carica anni 3 (tre).

Al termine della discussione, l’Assemblea all’unanimità
DELIBERA

di  approvare  tutte  le  modifiche  statutarie  illustrate  dal  Presidente  e  lo  Statuto  nel  suo
insieme.
Il nuovo testo dello Statuto, integrato con la modifica all’art. 15 proposta dal Socio Dario
Motta e approvata dall’Assemblea, viene allegato al presente Verbale.

L’Assemblea, inoltre, delibera di conferire mandato al Presidente della Società Istriana di
Archeologia e Storia Patria di apportare le eventuali modifiche o integrazioni che fossero
richieste  per  iscritto  dalle  amministrazioni  pubbliche  competenti  in  applicazione  del
“Codice del Terzo Settore”.

Null’altro  essendovi  da  deliberare,  l’Assemblea  termina  alle  ore  11.20 previa  lettura  ed
approvazione unanime del presente Verbale.

Il Segretario Il Presidente

    Dott.ssa Annalisa Giovannini      Prof. Giuseppe Cuscito

___________________________________________________________________________________________
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Il Consiglio Direttivo della SIASP APS è composto da sette membri eletti dall’Assemblea tra le persone 
fisiche associate: 

• Presidente 
• Vice Presidente 
• Segretario 
• Tesoriere 
• tre Consiglieri. 

Dura in carica per tre anni e i suoi componenti possono essere rieletti. 
Il Consiglio Direttivo della SIASP APS è validamente costituito quando è presente la maggioranza dei 
componenti. Le deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti. 
Si applica l'articolo 2382 del codice civile. Al conflitto di interessi degli amministratori si applica l'articolo 
2475-ter del codice civile. 
Il Consiglio Direttivo della SIASP APS è convocato dal Presidente ogniqualvolta lo ritenga necessario o a 
richiesta di almeno tre dei suoi componenti. Il Consiglio Direttivo della SIASP APS potrà validamente 
riunirsi e deliberare anche mediante mezzi di telecomunicazione. 
Di ogni riunione deve essere redatto il verbale. 
 
Il potere di rappresentanza del Consiglio Direttivo della SIASP APS è generale. Il Consiglio Direttivo 
compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione la cui competenza non sia per Legge di 
pertinenza esclusiva dell’Assemblea.  
 
In particolare, tra gli altri compiti: 
 

• amministra la SIASP APS; 
• attua le deliberazioni dell’Assemblea Generale dei Soci; 
• predispone il bilancio di esercizio e lo sottopone all’approvazione dell’Assemblea e cura gli ulteriori 

adempimenti previsti dalla legge; 
• predispone tutti gli elementi utili all’Assemblea Generale dei Soci per la previsione e la 

programmazione economica dell’esercizio; 
• stipula tutti gli atti e contratti inerenti alle attività associative; 
• cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza; 
• è responsabile degli adempimenti connessi all’iscrizione nel RUNTS; 
• disciplina l’ammissione degli associati; 
• accoglie o rigetta le domande degli aspiranti associati. 

 
Il potere di rappresentanza attribuito ai Consiglieri è generale, pertanto le limitazioni di tale potere non sono 
opponibili ai terzi se non iscritte nel RUNTS o se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza. 
 
In caso di decesso o di dimissioni di un membro del Consiglio Direttivo, gli altri membri cooptano il suo 
successore, che resta in carica fino alla convocazione della prossima Assemblea Generale dei Soci. Non 
possono essere cooptati più di due Consiglieri. 
 
Il Presidente della SIASP APS è il Presidente del Consiglio Direttivo ed è nominato dal Consiglio Direttivo 
assieme agli altri componenti del Consiglio Direttivo. 
Il Vice Presidente sostituisce il Presidente in caso di necessità o impedimento dello stesso o su sua delega. 
 
Il Segretario assolve tutte le mansioni inerenti al suo ufficio, tra cui le verbalizzazioni, e tutte le altre che 
possono essergli affidate dal Consiglio Direttivo. 
 
Il Tesoriere ha in consegna, sotto la sua responsabilità, il patrimonio e la cassa della SIASP APS, provvede 
alla riscossione delle entrate ordinarie e straordinarie, al pagamento delle spese ordinarie e – su mandato del 
Presidente – di quelle straordinarie; compila e presenta al Consiglio Direttivo il bilancio consuntivo dell’anno 
sociale trascorso e il preventivo di quello in corso, provvede alla conservazione di tutti i registri e alla 
contabilità della Società. 
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ART. 16 
(Il Presidente) 

 
Il Presidente della SIASP APS è nominato dal Consiglio Direttivo con voto segreto; egli rappresenta 
legalmente la SIASP APS e compie tutti gli atti che la impegnano verso l’esterno; firma i provvedimenti.  
Il Presidente dura in carica quanto il Consiglio Direttivo e cessa per scadenza del mandato, per dimissioni 
volontarie o per eventuale revoca decisa dall’Assemblea Generale dei Soci. 
Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il Presidente convoca l’Assemblea Generale dei Soci per 
l’elezione del nuovo Consiglio Direttivo. 
Il Presidente convoca e presiede l’Assemblea Generale dei Soci e il Consiglio Direttivo, svolge l’ordinaria 
amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo al Consiglio Direttivo in merito all’attività 
compiuta. 
Il Vice Presidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia impossibilitato 
nell’esercizio delle sue funzioni. 
Se il Presidente non risiede a Trieste, il Vice Presidente deve risiedere a Trieste o nella sua provincia. 
 

ART. 17 
(Organo di controllo) 

 
L’Organo di controllo, anche monocratico, è nominato nei casi e nei modi previsti dall’art. 30 del CTS-
D.Lgs. 117/2017 e s.m.i. 

ART. 18 
(Collegio dei Probiviri) 

 
Il Collegio dei Probiviri è nominato nei casi e nei modi previsti dall’art. 30 del CTS-D.Lgs. 117/2017 e s.m.i.  
Il Collegio dei Probiviri, eletto dall’Assemblea Generale dei Soci, anche tra i non soci, è composto da tre 
membri, i quali durano in carica quanto il Consiglio Direttivo. Esso: 

• vigila sull'osservanza della legge, dello Statuto e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione; 
• vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto 

funzionamento; 
• esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale; 
• risolve quale arbitro e amichevole compositore le vertenze tra la SIASP APS e i soci, e quelle tra soci 

in relazione al vincolo sociale. Al procedimento arbitrale si applicano, in quanto possibile, le norme 
di arbitrato di cui agli articoli 810 e 824 del Codice di Procedura Civile. Il lodo va depositato presso 
la sede sociale entro cinque giorni dalla sua pronunzia e del deposito va data comunicazione al 
Presidente del Consiglio Direttivo. 

Il Collegio dei Probiviri può in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e di controllo e, a tal fine, 
può chiedere al Consiglio Direttivo notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari. 
 

ART. 19 
(Organo di Revisione legale dei conti o Collegio dei Sindaci) 

 
Il Collegio dei Sindaci è nominato nei casi e nei modi previsti dall’art. 31 del CTS-D.Lgs. 117/2017 e s.m.i.  
Esso viene eletto dall’Assemblea Generale dei Soci, anche tra i non soci; è composto da tre membri, i quali 
durano in carica quanto il Consiglio Direttivo, ed è incaricato di rivedere la contabilità e l’amministrazione 
sociale. 
 

Art. 20 
(Libri sociali) 

 
La SIASP APS ha l’obbligo di tenere i seguenti libri sociali: 
a) il libro degli associati tenuto a cura del Consiglio Direttivo;  
b) il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle Assemblee, in cui devono essere trascritti anche i verbali 
redatti per atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;  
c) il libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, del Collegio dei Probiviri, e degli altri 
organi sociali, tenuti a cura dell’organo a cui si riferiscono; 
d) il registro dei volontari, tenuto a cura del Consiglio Direttivo. 
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Tutti gli associati, in regola con il versamento della quota associativa, hanno il diritto di esaminare i libri 
sociali tenuti preso la sede legale della SIASP APS, entro trenta giorni dalla data della richiesta formulata al 
Consiglio Direttivo.  
 

ART. 21 
(Risorse economiche) 

 
Le risorse economiche della SIASP APS sono costituite da: 

• quote associative; 
• contributi pubblici e privati; 
• donazioni e lasciti testamentari; 
• rendite patrimoniali; 
• attività di raccolta fondi; 
• rimborsi da convenzioni; 
• eventuali rimborsi per l’uso straordinario della Sala riunioni (attualmente sita in via F. Crispi 5, 

Trieste). Questa può essere concessa dal Consiglio Direttivo per singole assemblee o conferenze ad 
associazioni culturali.  

• ogni altra entrata ammessa ai sensi del CTS-D.Lgs. 117/2017 e s.m.i.  
 

ART. 22 
(I beni) 

 
I beni della SIASP APS sono beni immobili, beni registrati mobili e beni mobili. I beni immobili ed i beni 
registrati mobili possono essere acquistati da SIASP APS e sono a essa intestati. 
I beni immobili, i beni registrati mobili, nonché i beni mobili che sono collocati nella sede della SIASP APS 
sono elencati nell’inventario, che è depositato presso la sede della SIASP APS e che può essere consultato 
dagli associati. 
 
Il denaro contante e i titoli di Stato devono essere depositati presso un Istituto di Credito con sede o agenzia a Trieste.  
 
Il patrimonio sociale è costituito dalle raccolte bibliografiche, archivistiche, numismatiche, artistiche, 
archeologiche e scientifiche in genere e da qualunque altro bene appartenente alla SIASP APS, comunque a 
essa pervenuto. 
 

ART. 23 
(Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonio) 

 
La SIASP APS ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione, fondi, riserve o 
capitale comunque denominati ad associati, lavoratori o collaboratori, amministrazioni e altri componenti degli 
organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.  
 
Essa altresì ha l’obbligo di utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate 
comunque denominate, per lo svolgimento dell’attività statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento delle finalità 
previste. 
 

ART. 24 
(Bilancio) 

 

Il bilancio di esercizio della SIASP APS è annuale e decorre dal primo gennaio di ogni anno. E’ redatto ai 
sensi degli artt. 13 e 87 del CTS-D. Lgs. 117/2017 e s.m.i. e delle relative norme di attuazione e deve 
rappresentare in maniera veritiera e corretta l’andamento economico e finanziario della SIASP APS. 
 

Il bilancio è predisposto dal Consiglio Direttivo e viene curato dal Tesoriere; esso viene approvato 
dall’Assemblea Generale dei Soci ordinaria entro 4 mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce il 
consuntivo e depositato presso il RUNTS entro il 30 giugno di ogni anno.  
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ART. 25 
(Convenzioni) 

 
Le convenzioni tra la SIASP APS e le Amministrazioni pubbliche di cui all’art. 56 comma 1 del CTS - 
D.Lgs. 117/2017 e s.m.i. sono deliberate dal Consiglio Direttivo che ne determina anche le modalità di 
attuazione, e sono stipulate dal Presidente della SIASP APS quale suo legale rappresentante.  
Copia di ogni convenzione è custodita, a cura del Presidente, presso la sede della SIASP APS. 
 

ART. 26 
(Personale retribuito) 

 
La SIASP APS può avvalersi di personale retribuito nei limiti previsti dall’art. 33 del CTS-D.Lgs. 117/2017 e s.m.i. 
I rapporti tra l’organizzazione e il personale retribuito sono disciplinati dalla legge e da apposito regolamento 
adottato dalla SIASP APS. 
 

ART. 27 
(Responsabilità e assicurazione degli associati volontari) 

 
Gli associati volontari che prestano attività di volontariato sono assicurati per malattie, infortunio, e per la 
responsabilità civile verso i terzi ai sensi dell’art. 18 del CTS-D.Lgs. 117/2017 e s.m.i. 
 

ART. 28 
(Responsabilità della SIASP APS) 

 
Per le obbligazioni assunte dalle persone che rappresentano la SIASP APS, i terzi possono far valere i loro 
diritti sul fondo comune. Delle obbligazioni assunte rispondono, personalmente e solidalmente le persone che 
hanno agito in nome e per conto della SIASP APS.  

 
ART. 29 

(Assicurazione dell’organizzazione) 
 
La SIASP APS può assicurarsi per i danni derivanti da responsabilità contrattuale ed extra contrattuale 
dell’organizzazione stessa. 

 
 

ART. 30 
(Scioglimento della SIASP APS) 

 
L’estinzione e scioglimento della SIASP APS avvengono su proposta del Consiglio Direttivo e col voto 
favorevole di almeno tre quarti dei componenti dell’Assemblea Generale dei Soci, che delibera in tal senso 
riunita in seduta straordinaria. 

ART. 31 
(Devoluzione del patrimonio) 

 
In caso di estinzione o scioglimento della SIASP APS, il patrimonio residuo è devoluto, salva diversa 
destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore, in particolare con riferimento al parere 
obbligatorio e vincolante dell’ufficio del RUNTS competente, preferibilmente legati agli intenti perseguiti 
dalla SIASP APS, con peculiari riferimenti alla cultura e alla civiltà istriane. 
  

Art. 32 
(Attività di diffusione e pubblicazione) 

 
La SIASP APS cura l’edizione di due serie di pubblicazioni: 

• “Atti e Memorie della Società Istriana di Archeologia e Storia Patria”, di carattere periodico e da 
intendersi come il Bollettino annuale della SIASP APS; 

• Quaderni della Società Istriana di Archeologia e Storia Patria, collana costituita da volumi autonomi. 




