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STATUTO dell’ AVIS COMUNALE di TUORO SUL TRASIMENO
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ART. 1 - COSTITUZIONE - DENOMINAZIONE - SEDE

c.l L’Associazione “Avis Comunzle di Tuoro Sul Trasimeno®, Qrganizzazione di Volontariato OdV, & costituita tra
coloro che donano volontariamente, gratuitemente, pericdicamenta e anonimamente il proprio sangue. L'acronimo
DoV deve essere usato negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico.

c.2 L'Avis Comunale di Tuorge Sul Trasimeno ha sede legale in Tuoro Sl Trasimeno ed attualmente corrente in
P.zza Municipio nr, 4 ed esplica la prapria attivitd istituzionale esclusivamente nefl'fambito de! Comune di Tuoro Sul
Trasimeno. Il trasferimento della sede associatlva, nell’ambito dello stesse comune, hon compaorta madifica statutaria.
c.3 LUAvis Comunale di Tuoro 5ul Trasimeno, che aderisce alll’AVIS Nazionale, nonché allAvis Regionale
deli’Umbria, Provinciale di Perugla, & dotata di piena autonomia gluridica, patrimoniale e processuale rispetto alle AV|S
Naziohale, Pravinciale e Regianale medesime.

cd L'Associazione fa parte della Rete Assoclativa Nazionale (RAN) ‘AVIS Nazionale — Rete Associativa Nazionale',
ai sensi del Codice del Terzo Settore (D.lgs. n. 117/2017). La perdita della qualifica di socio della Rete Associativa per
qualslasl causa, anche z seguito di recesso, comporta per I'Assoclazione Passoluio divieto di utilizzare la
denominazione AVIS e 'obblige di destinare il patrimenio con le maodalitd previste per il caso di scioglimento; in egni
caso, l'efficacia della perdita della gualifica decorre dali’effettiva devaluzione del patrimonio da parte
dell’associzzione.

ART. 2 - 5COPI SOCIALI

cl L'Avis Comunale di Tuoro Sul Trasimeno & un’associazione df volontariato, apartitica, aconfessionale, non
lucrativa, che non ammette discriminazioni di genere, etnia, lingus, nazionalitd, religione, ideologia politica; persegue
esclusivamente finalitd civiche, solidaristiche e di utilith sociale, non ha fini di lucra.

c.2 L'Avis ha lo scopo di promuovere fa donazione di sangue - intero o di una sua frazione - volontaria, periodica,
associata, gratuita, anonima e consapevole, intesa come valore umanitario universale ed espressione di solidarietd e
di civismo, che configura il donatore quale promatere di un primaric servizio socio-sanitario ed operatore della salute,
anche al fine di diffondere nella comunita locale i valari della solldartetd, della partecipazione sociale e civile e della
tutela del diritto alla salute.

c.3 Essa pertanto, in armania con i fini istituzionali prapri, con quelli dell’AVIS Nazionale, Provinciale, Regionale
sovragrdinate alle quali & assoclata nonché del Servizio Sanitario Nazionale, si propone di:

a) Sostenere i bisogni di salute deT cittadini favorenda if raggiungimento dellautosufficienza di sangue e dei suoi
derivati a iivelic nazionale e dei massiml livell di sicurezza trasfusionale possibili e (a promozione per il buon
utilizzo del sangue;

b} Tutelare if diritto alla szlute dei donatori e dei cittadini che hanno necessita di essere sottaposti a terapla
trasfusionale;

¢} Promuovere I'Informazione e I'educazione sanitaria dei cittadini e le attivith culturali di interesse sociale con
finalitd educative;

d} Favorire lincremento della prapria base associativa;

e] Promuovere lo sviluppo del volontariato e dell’associazionismo, anche attraverso progetti di Servizia Civile;

f} Promuovere partenariati e protocelli di intesa e stipulare canvenzioni con le pubbliche amministrazioni & con
sogeetti privati;

g} Svolgere ogni ulteriore Iniziativa concernente e attivita di interesse generale di cui al successivo art. 3 del

presente Statuto,
y ALQ/&_
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cd Per il perseguimento degli scopi istituzionali enunciati nellart. 2 del presente Statuto, I'Avis Camunale -
caordinandos! con I'Avis Provinciale, Regionale e Nazionale e con le Istituzioni Pubbliche competenti, svalge in via
esclusiva le attivita di interesse generale ai sensi dell’art. 5 del Codice del Terzo settore, con riferimanto a interventi e
servizi sociali; interventi e prestazioni sanitarle; prestazionl socio-sanitarie; ricerca scientifica di particolare intergsse
saciale; educazione e formazione; beneficenza; protezione civile; promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali,
nelle farme disciplinate dal regolamento nazionale.

In particolare svolge le seguenti attivita:

a) Attivitd di chiamata {da disciplinare ciascuna secondo le proprie esigenze);

b} Attivita di raccolta (da disciplinare ciascuna secondo le proprie esigenze);

€] Promuove e organizza campagne di comunicazione sociale, informazione e promozione del dono del sangue,
nonché tutte te attivitd di comunicazione esterna, interna ed istituzionale di propria competenza territoriale;

d) Collabora con le altre associazioni di settore e con quelle affini che promuovono Finformazione a favore della
donazione di crgani e della donazione del midollo ossen;

e] Promuove la conoscenza delle finalita associative e defle attivith svolte e promosse anche attraverso la stampa
associativa, nonché la pubblicazione di riviste, bollettini e materiale multimediale;

f) Svolge, anche in armonia con gli oblettivie le finalita indicate dall' Avis Provinciale efo Regionale efo Nazionale,
attivita ¢i formazione nelle materie di propria competenza anche per istituzioni ed organizzazioni esterne, con
particolare riferimento al manda della scuplz e delle Forze Armate;

g) Promuove e partecipa ad iniziative di raccolta di fondi finalizzate a scopi solidali ed umanitari, al sostegno della
ricerca scientiflca;

h} Intrattiene rapporti con gll organi delfa Pubblica Amrinistrazione al proprie livello territoriale e partecipa alle
Istituzioni Pubhliche, ove richiesta, attraverso propri rappresentanti all'uopo nominati;

1) Pud partecipare, inoltre, all'Organizzazione di Protezione Civile AVIS Nazionale nel rispetto della normativa
regolamentare approvata da AVIS Nazionale.

L'Avis Comunale ger lo svolgimento delle attivitd di inferesse generale di cui sopra sl avvale in modo prevelente
geli'attivith di volontariato dei propri associati.

c1 bis UAvis Comunale di Tuoro Sul Trasimeno svolge, in coordinamente con FAvis Provinciale di Perugia ed in
attuazione delie dirattive della medesima, attivith istituzionale anche nei comuni limitrafi nei guali non siano costituite
altre associszionl Avis.

.2 I’Associazione pub svolgere attivitd secondarie e strumentali rispetto alle attivita di interesse generale di cui
al camma 1, entro i limlt indicati dali’art. 6 del Codice del Terzo setiore; pud inoltre svolgere attivita di raccolta fondi,
nel rispetto dei princlpi di veriia, trasparenza e correttezza nei rapperti con i sostenitori e Il pubblico.

c.3 L’Associazione, in quanto aderente ad AVIS Nazionale — Rete Associativa Mazionale, si confarma a quanto
richiestc dalla Rete, ai fini dell’atiivith di coordinamento, tutela, rappresentanza, promoziane e sugporio, ai sensi
dell’art. 41 del D.lgs. n. 117/2017 e deil'art. 3 dello Statuto di AVIS Nazienzle.

ART. 4 - SOCI E VITA ASSOCIATIVA

ol b socio del’Avis Comunale di Tuoro Su! Trasimeno chi dona perindicamerite il proprio sangue ed
emacomponenti in medo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretil, ed esclusivamente
per fini di solidarietd; chi per ragioni di et o di salute ha cessato Iattivita donazionale e partecipa con continuita alla
attivith associativa; chi, non effettuando donazioni, esplica con continuitad funzioni nan retribuite di riconosciuta
validita nell’ambito assaciativo.
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c.2 Il numero dei soci che non effettuanc danazianl, ma che esplicano funzioni di riconosciuta validita in embito
associativa non pud superare 1/6 del numera dei donatari periodici dell’ Avis Comunale medesima,

c.3 L’adesions all'Avis Comunale di Tuoro Sul Trasimeno da parte dei soggetti in possesso dei requisiti di cui al 1°
comma del presente articolo deve essere deliberata, su istanza dell'interessato, dal Consiglio Direttivo Comunzle.

cd ‘adesiona del socio all’Avis Comunale di Tuoro Sul Trasimeno comporta Fautomatica adesione del madesimo
all 415 Nazionale, nonché allAvis Provinciale e Regionale sovraordinate.

€5 La partecipazione del socio alla wita associativa non pud essere temporanea, fatto salvo quante previsto
dall’art. 5.

c.b La guallfica di socio & persanale e non trasmissibile né in vita né ad eredi o legatari.

.7 Ogni socia in regola con le disposizioni del presente statuto partecipa all’Assemblea Comunale degli Associati
con diritto di voto ed & aleggibile alle cariche sociali.

ART. 5 - PERDITA DELLA QUALIFICA D1 SOCIO

<l La qualifica di socio si perde per:

a) dimissioni;

b} cessazione dell’attivita donazionale o di collaborazione, senza giustificato motivo, per un periado di due anni;

¢] espulsione per gravi Inadempienze agli obblighi derivanti dal presente statute o per comportamento contrario

ad esso, per immoralitd e comunque per atti che danneggino I Associazione e | suoi membri;

c.2 In presenza dei presuppasii di cui alla fettera a) e bl del comma 1) del presente artlcolo, il socic viene cancellato
dal registro dei soci con provvedimenta motivato de] Consiglio Direttive Comunale.
c.3 Contro il provwvedimento di espulsione il sacio potrd presentare ricorsa, entro 30 giornl, al Collegio Regianale
dei Prebiviri competente, il quale delibererd in asservanza delle corrispoendenti nerme statutarie dell’Avis Regionali.
. il provvedimento del Collegio Regionale dei Probiviri & ricorribile, entro § 30 giorni successivi all'adozione dello
stesso, al Collegio Mazianale dei Probiviri, che deciderd inappellabilmente, ai sensi del c. 5 dell’art. 16 dello statuto
dell' AVIS Nazionale,
c.5 In case di ricorse contro 11 provvedimento di espulsione deliberato dal Consiglio Direttivo Comunale, il socio
espulso perde automaticamente il diritto al voto, pur nelle more della decisione definitiva sull'espulsione da parte
degli argeni di giurisdizione competenti e aditi.
.6 I provvedimento definitivo di espulsione deliberato ai sensi del presente articclo estromette il socic dali'Avis
Comunale, da gquella Provinciale e Regionale sovracrdinate e dall’AVIS Nazionale.

ART. 6 - ALBC COMUNALE DEI BENEMERITI

cl L'Avis Comunale di Tuara Sul Trasimene pud istituire un albo di benemerlti, nel guale iscrivere tutti coloro,
persone fisiche o giuridiche, che hanna contribuite o che contribuiscono anche una tantum, con il proprio sostegno,
allo sviluppo morale e materiale dell’Associazione e siano statf considerati tali dal Consiglio Direttivo Comunale.

c.2 Il Consiglic Direttiva Comunale potra attribulre la qualifica di benemerite anche a personalitd del mondo
scientifico efo accademica che 31 sTano prodigati nei campi e nelle materie afferenti all'ambito di attivitd associativa.

ART. 7 - ORGANI
c.l Sono organi dell’Avis Comunale di Tuoro Sul Trasimeno:
a) [FAssemblea Comunale degli Assockat];
b} il Consiglio Direttivo Comunale;
¢] il Presidente e il Vicepresidente;

Cotlee Fiscale S00L1750546 Assnciazione iscrltta al n.175 del Registro Regionale deliz
COrganizzazlenl ol Volontariato della Regione Unbnia,




Tuoro sul Trasimeno

ABRDQCIAZED HE VOLONTAR ITALISHI EANGLE DOV

Piazza Municigic, 4
08062 Tuorg sul Trasimeno (PG)

Tel. 075826305
e-meil: avistuorsdbavisumbria,it
d) FAddetto contabile e di bilancio;
e) I'Crgano di controllo, laddove istituito; in caso df nomina dell'Grganc di controllo, la nemina dellAddetto
cantahile e di bilancig, di cui alla precedente iettera d), & facoltativa.
c.2 Gli Organi possono essere convocati anche in videoconferenza e con votazioni su piattaforma digitale,
a in forma rnista

ART. 8 - L’ASSEMBLEA COMUNALE DEGLI ASSOCIATI
c.l L'Assemblea Comunale degli Associati & costituita da tutti i soci che, all’atte della convocaziona dell’ Assemblea
medesima, non abbiano presentzto demanda di dimissioni e non abbiano ricevuto provvedimento d'espulsione.
c.2 Compongono altresl FAssernblea Comunale | socl di tutte le Avis di base eventualmente esistenti sul tereltoric
di competenza nonché ie Avis di base medesime, che vi partecipano a mezzo dei Iora Presidenti e rappresentanti legall
o dal Vicepresidenti,
c.3 Ogni socto ha diritte ad un voto.
cd In caso di personale impedimento a partecipare alla seduta del’Assemblea, ognf socio potra farsi
rappresentare, conferendogli delega scritta, da un altro socio.
c.5 Ciascun associato pud rappresentare sino ad un massima di tre associati nelle associazioni con un numero df
associati inferiore a cinguecento e di cinque associati In quelle con un numero di associati nan inferiore a cinguecento,
c.6 L'Assemblea Comunale degli Associati si riunisce in via ordinaria almeno una volta Fanno, entro il mese di
febbraio, per I'approvazione del bilancio consuntive, predisposto dal Consiglic Direttivo Comunale, nonché per la
ratifica del preventive finanziario approvato dal Consiglio medesimo.
c.7 L'Assernblea si riunisce, inoltre, ogni qualvolta deve assumere delibere di propria competenza, qualara fossero
in gioco interessi vitali dell'Avis Comunale e nei casi di impossibility di funzionamento degli organi dell'Associazione,
nonché ogni qualvolta lo riterrd necessario il Presidente o fosse richlesto congiuntamente da almena un decime dei
50ei ¢ dall'Addetto cantahile e di bilancio/dal Presidente dell'Organc di controllo.
c.h L'Assemblea & convocata dal Presidente dell’Associazione con awiso scritto inviate almeno quindici giorni
prima della seduta ovvero, in caso di urgenza, a mezzo telegramma, fax o messaggio di posta elettronica spediti almeno
due giorni prima.
c.9 In prima convocazione I'Assemblea & validamente costituita quando siano presenti almeno la meta dei suoi
compenenti; in seconda convocazione & valida qualungue sia il numero degli associat! presenti direttamente o per
delega In deroga all'art. 24, co 1, D.Lgs. 117/2017, si considerano aventi diritto di voto colora che risulting iscritti nel
libro degli assoclati aggiornato alla data deli’assemblea.
e.10  Ledeliberazioni dell'Assemblea sono valide ove risultino adottate a maggioranza dei soci presenti,
c.11  Per deliberare lo scioglimento dell’Associazione e la devaluzione del patrimonio, accorre H vato favarevole di
almeng tre quarti dei soci. Per deliberare le modifiche statutarie occarre in prima convocazione la presenza di almeno
la meta degli associati; in seconda convocazione la presenza di almeno un guarto degli associati; in terza convocazione
la presenza di almeno un decimo degli associati; in quarta convocazione, da effettuarsi nel caso di mancato
raggiungimenio dei quorum previsti nelle prime tre convocazioni, occorre la presenza di almena Il due per cento degli
assoctati; la proposta di modifica deve essere approvata in ogni case cen il voto favorevale dei due terzi dei presenti.
¢.12  Nelcaso dl parita dei voti, {a proposta oggetto di deliberazione si intende respinta.
€13 Alle sedute dell’Assemblea Comunale degli Associati partecipano di diritto i componenti del Consiglio Direttivo
Comunale e i componenti dell'Crgano di Cantrollo/I’Addetto contabile e di bilancio.
€14  Nellassunzione di deliberazioni in ordine al bilancio consuntive o the riguardino la responsabilita del
companenti del Consiglio, gli stessi non partecipano al voto.
c.15  Della convocazione dell'Assemblea Comunale viene data comunicaziene ali’avis Provinciale, la quale potra
inviare un propric rappresentante.

7 W
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16  Pub essere previste I'intervento all'assemblea mediante mezzi di telecomunicazione ovvere lespressione del
wotn per corrispondenza o in via elettronica, nelle forme e nei modi previst! dal regolamento, purché sia possibile
verificare l'identita dell'associato che partecipa e vota.

ART.9 - COMPETENZE DELL’ASSEMBLEA COMUNALE DEGLI ASSOCIATI
cl Spetta all' Assemblea ordinaria:
a) l'approvazione del bilancio consuntivo, accompagnato da una nota di sintesi sull’attivitd svolta, elaborata dal
Consiglio Direttivo Comunale e dalla relazione dell' Addetto contabile e di bilancio/dellQrgano di cantrollo;
b} la ratifica de! preventivo finanziario, approvato dal Consiglio Direttivo Comunale;
¢) lapprovazione delle linee di Indirizzo e delle direttive generall per il funzloramento, il potenziamento e
I'espansione deli’ Assaciaziene, proposte dal Consiglio Direttivo Comunale;
d} la nomina e la revoca dei componenti del Consiglio Direttivo Comunale;
&) lanomina dei delegati che rappresenteranno | soci nell’Assemblea Provinciale sovraordinata;
f} la nomina e |a revaca dell’addetta cantabile e di bilancio/dell'Organo di controlic;
g} la nomina & |a revoca, guando previsto, del soggetto incaricato della revisione legalefAddetto contabile e di
bilancio /Organo di controllo;
h) la formulazione all’Assemblea Pravinciale della proposta dei candidati alle cariche elettive dell’ Avis
Provinciale
i) lanomina deiliguidatorT;
I} ogni altro adempimenta che non sia stato demandato, per legge ¢ per statuto, alla competenza di un altro
prgano associativo.
c.2 Spetta all’Assemblea straordinaria:
a) lapprovazione delle modifiche statutarie proposte dal Consiglic Direttivo Comunale;
b} lo scioglimento dellAssociazione, su proposta del Consiglio Direttivo Comunale ovvera di almeno un terza
degli associati;
€) ladevoluzione dell’'eventuale patrimonio residuo.
c.3 Le competenze dell’Assemblea Comunale degli Associati non sono detegabili né surrogabili dal Cansighio
Direttivo Comunale.

ART. 10 - IL CONSIGLIO DIRETTIVO COMUNALE

c.l li Consiglic Direttive Comunale & composio da un minimo di 5 membri, eletti dall’Assemblea Comunale degli
Assaciati, nel numero stabilite dall’Assemblea elettiva, purché in numerg dispari.
.2 Il Cansiglio Diretiive Comunale, cost formato, elegge al praprio interno il Presidente, il Vicepresidente, il

Segretario, il Tesoriere - che, per delibera del Consiglfo stesso, pud anche coincidere con il Segretarfo - i quali
costituiscono I'Ufficio di Presidenza, cui spetta I'esecuzione e l'attuazione delle delibere del Consiglio medesimo.

c.3 Il Consiglic Direttive Comunale si riunisce in via grdinaria almenc due volte 'anng, entra il 31 dicembre ed il
21 gennazio, rispettivamente per "approvazione definitiva del preventivo finanziario e delle schema di bilangio
consuntivo da sottoporre all'approvazione dell’Assermblea Comunale degli Associati nel termind df cul al comma 6
dell’art. & e in via stracrdinaria ogni qualvolta lo ritenga opportuno il Presidente, ur terzo del suol component] svvers
Iz richieda "Addette contabile e di bilancio/Qrgano di contralle. Inocltre potrd curare |a variazione - ove piudicato
necessario efo opportuno - tra i capitoli di spesa del preventiva finanziario gia ratificato dall’Assemblea Comunale

/
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degli Associati, nel rispetto della somma complessiva delle uscite ovvero la variszione per nugve o mageior spese
compensate da nuove o maggior entrate.

c.d l.a convecazione viene fatta per avviso scritte, inviate nominativamente almeano otto giorni prima &, in caso di
urgenza, anche a mezzo fax, telegramma o posta elettronica inviato almeno due giorni prima,

.5 Le sedute consiliari sono valide con la presenza della maggioranza dei consiglieri.

c.6 Le deliherazioni seno prese a maggioranza dei voti dei presenti, fatta eccezione per quetle di espulsione dl un
socio 0 della proposta di modifica statutaria da sottoporre ali'approvazione dell’Assemblea comunzle, per e quali
occorre il voto favorevole di almeno metd pid uno del componenti.

.7 In caso di parita, prevale il voto del Presidente.

c.8 La mancata partecipazione alle sedute dei Consiglio Birettive Comunale per tre veite consecutive, senza
giustificato maotiva, determina la decadanza dal Consigllo medesimo, con dellberazione adottata all’atto
dell'approvazione del verhale della seduta successiva a quella in cui si & verificata la terza assenza.

cB Nel case in cui nel corsa di un mandato vengano a mancare ung o pit Consiglieri, nell'ardine subentrano i non
eletti, fino al numero corrisponderite a quelle del Consiglier, fissato ai sensi del comma 1 del presente articolo.

.10  Oveinonelettidivolts invalta interpellati, nell’'ordine di cui al comma 8, non possano ¢ nan vogliano accettare
la carica, |l Consiglio procede alla convocazione dell’Assemblea per fa sostituzione dei Cansiglieri.

c.1l | Consiglieri cosl neminati decadono dalla carica insizmne agli altri.

c.J? Qualora, durante un mandato, venga a mancare contestualmente fa maggioranza dei Consiglieri, decade
I"intero Consigllo.

c.13 Al Consiglio Direttivo Comunale spettano tutti | poter] per la gestione ordinaria e straordinarla
dell’ Associazione, fatti salvi quelli espressamente riservati, per legze ¢ per statuto, allAssemblea Comunale degli
Associatl, nornché 'esecuzione & l'attuazione delle delibere di gquest’ultima e Fesercizio di pgni sltra facolta riteputa
hecessaria, utile od opportuna per il raggiungimento dei find statutarl.

c.14 |l Consiglio Direttiva Comunale potra, altres), ove ritenuto necessario efo opportuno, nominare un Direttore
Genegrale ¢fo un Direttore Amministrativo, fissandone con apposita delibera competenze, funzioni, compensi e durata
dellincarico.

c.1l5 |l Direttore Generale efc Amministrativa partecipa di diritto alle sedute del Consiglio Direttlvae Comunale -
fatta eccezione per quelle in cui vengang trattate questioni che li riguarding - con voto consultivo.
c.l6 Il Consigllo Direttivo Comunale potrd, inoltre, costituire un Comitato Esecutive — composto secondo le

madalitd enucleate con apposita delibera, nelia guale verrannao stabilite anche le competenze del Comitato medesimo
c.17  Noi casi di necessita e di urgenza afo ove sia impossibile convocare tempestivamente il Consiglio Direttivo
Comunale nei termini e con i quorum costitutivl & deliberativi di cui ai commi 5 e 6 del presente articolo, si applica la
lett. d) del 2* comma dell'art. 11.

c.18 | poteri del Consiglio Direttive Comunale possono essere singolarmente delepati, dall'arganc stesso, al
Presidente al Vicepresidente, all'Ufficio di Presidenza, al Comitato Esecutivo, ove nominata.

ART.11 - IL PRESIDENTE _
c.l Il Presidente, eletto dal Consiglic Direttivo Comunale al proprio interno, presiede I'Avis Comunale, ne ha la
rappresentanza legale ed ha |a firma sociale di fronte ai terzi ed in giudizio.
.2 Al Presidente spetta, inclire:
al convocare e presiedere Assemblea Comunale degli Associati, il Consiglio Direttivo Comunale e I'Ufficio di

Presldenza, nonché farmularne "ardine del giorng; % M

W
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b) curarel'esecuzione e 'attuazione delle delibere del Consiglio Direttivo Comunale;

¢} proporre al Consiglic Direttivo Comunale | nominativi delle persone che dovranno prestare la propria operain
favore dell’Associazione, a titolo di lavoro subordinate o autonome ovvero di consulenza;

d) assumere, solo in casi di urgenza, i provvedimenti straordinari nelle materie di competenza del Consiglio
Direttivo Comunale, con I'obbligo di sottoporli alla ratifica del Consiglio medesime Tn occasione di una riunione
che dovra essere convocata entro 10 giorni successivi.

c3 Neli'espletamenteo dei propri compiti, [l Presidente & coadiuvato dal Segretario.

cd in 250 di assenza a impedimento temporaneo, il Presidente & sostituito dal Vicepresidente.

c.5 La firma e/o la presenza del Vicepresidente fa fecte, di fronte ai terz, dellassenza ¢ deflimpedimento
temporanei del Prasidentes.

ART.12 — ADDETTO CONTABILE E DI BILANCIO

c.l L' Addetto Contabile e di Bllancie & nominate dali'Assemblea Comunale degli Associati e deve essere dotato
df adeguata competenza,

c.2 L" Addetto Contabile e di Bilancio dura Tn carica 4 anni e pud essere rinominato.

c.3 L' Addetto Contabile e di Bilancio ha funzione di supporto al Consiglia Direttivo; esamina Il bitancio consuntivo
e formula in apposita relaziane le proprie osservazioni e conclusioni circa la correttezza del bilancio 2 la sua
carrispendenza alla documentazione contabile.

cd t* Addetto Centabile e di Bilancio partecipa di diritto all’Assemblea degli Associati, senza diritto di votg.

c.5 L' Addetto Contabile e di Bilancic & Invitato a partecipare alie sedute del Consiglio Direttivo.

ART.13 - 'ORGANDO DI CONTROLLO

c.l La nomina di un organe di controllo, anche monocratico, & abbligatoria nei casi previsti dall’art. 30 del D.Igs.
n. 117/2017. L'Organo di controllo rimane in carica per tre esercizi e scade alla data dell’Assemblea convacata per
I'approvazione del bilancio relativo al terzo esercizio della carica. L'Organo di controllo, se colleglale, si compone di tre
o cinque membri effettivi, soci 0 non saci. Deveno inoltre essere nominati due componenti supplenti. Almeno un
membro effettive ed uno supplente devono essere scelti tra i revisori legali iscritti nell’apposito registro. | restanti
memdbri, se noniscritti in tale registro, devonao essere scelti fra gli iscritti negli albi professionali individuati con decreto
del Ministro della giustizia, o fra i professori universitari di ruclo, in materie economiche ¢ giurldiche

c.2 L'organo di controllo vigila sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del decreto legislative 8 giugno 2001, n. 231, gualora
applicabili, nonché sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e suf suo conereto
funzionamenta. Esse, anche se monocratico, al superamento del Ilmiti di cui all’art. 31 CTS, esercita altresi la revisiane
legale dei canti. In tal caso, tutti i componenti devone essere revisori legali dei conti iscritti nel¥apposite registro.

.3 Larganc di controlic esercita inoitre compitl di monitoraggio dell'osservanza delie finalitd civiche,
solidaristiche e i utilith sociale, avute particolare riguardo alle disposizioni di cul agli articali 5, 6, 7 e 8 del D.Igs. r.
117/2017 ed attesta, laddove presente, che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui
aliarticolo 14 del B.lgs. n, 117/2017. 1l bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto dai sindaci.

c.4 DeHe proprie riunioni I'Organo di controlio redige apposito verbale.
7
Y
7
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c.5 ) componenti del’argans di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad
atti di ispezione e dl contrallo, e 3 tal fine, possono chiedere consiglieri ed al Presidente notizie sull'andamento delle
operazioni sociali ¢ su determinati affari.

ART.14 - PATRIMONIO

cl Il patrimonio dell’Avis Comunale, utilizzato per lo svolgimento dell’attivitd statutaria ai fini dell’esclusivo
perseguimento di finalitd civiche, solidaristiche e di utilita sociale, & costituito da beni mobili ed immaobii.
c.2 Tale patrimonio iniziale potra essere incrementato ed alimentata con:

a) Tl reddito del patrimonio;

b} i contributi dello Stato, di enti o di istituzioni pubbliche finalizzati esclusivamente 2l sostegno di specifiche e
documentate attivitd o progatti;

¢] i contributi di organismi internazionali;

d) irimhorsi derivanti da canvenzioni;

e} le oblazioni, le donazioni, i lasciti, le erogazion ed | contributi da parte di quanti — soggetti pubblici e privati -
condividendone lo scopo, voglano il potenziamento dellistituzione anche con riferimente ad iniziztive
specifiche o sattoriall;

f) ognl altro incremente derivante anche dalle attivith commerciali e produttive marginali svolte dall’Avis
Comunate.

c3 (| Consigllo Direttivo Comunale provvedera all'investimento, all'utilizzo ed all'amministrazione del fond! di cui
dispona I'Associazione, nel rispetto dei prapri scopi sociall.

c.d E in ogni casc vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque
denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratari, amministratori ed altri componenti degli organi sociali e
nei casl espressamente previsti dall’art. 8, comma 3 del D.lgs. n. 117/2017.

.5 Eventuali utili o avanzi di gestione devono essere destinati unicamente alla realizzazione delle attivita
istituzionali e diverse, al sensi dell’art. & del Codice del Terzo settore.

ART. 15— RISORSE
c.l L'Assoclazione pud trarre le risarse economiche necessarie al proprio funzionamenta e allo svolgimento della
propria attivitd da fonti diverse, quali quote associative, contributi pubblici e privati, donazional e lasciti testamentari,
rendite patrimeniali ed attivita di raccolta fondi nenché delle attivitd di cui all'articolo 2, comma 2, del presente
Statuto.

ART, 16 - ESERCIZIO FINANZIARIO

¢l L'esercizio finanziarip ha 1a durata di un anno solare.

c.2 Entre il 31 dicembre di ogni anno dovra essere approvato dal Consiglio Direttive Comunale 1l preventivo
finanziario dell'anno surcessive antro il mese di febbraio dovra essere sottoposto zlla ratifica dell’Assemblea
Comunale degli Associati, la quale nella stessa accasione approverd il bllancio consuntivo deli’'anno precedente.

c3 L"Associazione redige il rendiconto di cassz e il bilanclo d’esercizio a norma di quanto stabilito daliart. 13 de
D.lgs. 1172017 e dei decreti ministeriali in materfa.

c.d Dopo I'approvazione in Assemblea 1l Bilancic sard depositato presse il registro unico nazionale del Terze
settare.

c.5 Nei casi previsti dall’art. 14 del D.lgs. n. 117/2017, I'Assoctazione ha I'obbligo di redigere e adottare il Bllanclo

sociate.
x'zj j Q
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ART. 17 — LIBRI DELL’ASSOCIAZIONE
cl L'Associazione ha obhligo della tenuta dai seguenti libri sociali:
a) Ilibro degli associati o aderenti;
) illibro dei valontari che svalgono le attivitd in modo non accasionale;
¢} illibro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascritti anche | verhali
redatt] per atto pubblico;
dj il libro delle adunanze e delle deliberaziont dellargano di amministrazione, dellorgang di cantrolle, e di
eventuali altri organi saciali,
c.2 Hibri di cui alle tettere a), i) e £} sono tenuti a cura dell'srganc di amministrazione. | libri di cui alla lettera d),
sono tenutia cura dell'organg cui si riferTscona.
c3 Gli assotiati o glf aderenti hanno diritto di esaminare 1 libri sociall, entro 15 glorn] dalla presentazione della
Hchiesta al Prasidente

ART.18 - CARICHE

ed Tutte le cariche sociali seno quadriennali e sono non retribuite, fatta eventualmente eccezione per I'Addetta
contabile e di hilancio e 'Organo di controllo, esterni all’associazione.

c.2 Ai detentori di cariche sociali spetta estlusivamente il rimborso delle spese sostenute in relazione
all'assalvimenta dell'incarica.

<3 Il Presidente, i Vicepresidenti, il Segretario e il Tesariere non possono detenere |3 medesima carica per pib di
due mandati consecutivi, Nel computa dei mandati si intendono compresi anche quelli gia iniziati

& poi interrotti per gualsiasi causa nonché quelli svolti ai sensi di cui ai combinato disposta dei commi 2, 10 12 dell’art.
19, salvc che i mandati medesimi siano statl svoltf per periodi non superiori ad un anno.

c.i Lo statuto delt’Avis regionale, tenuto conto delle esigenze det proprio territorio, potrd prevedere una deroga
in ordine alla ineleggibilita per piis di due mandati consecutivi.

c.5 Tutti i companenti del'organe di armministrazione sono scelti tra le persone fisiche associate. SI applica
l'articolo 2382 del cadice civile. ! titolari d cariche sociali non devono avere ripertate condanne penali, passata in
giudicata, per reati che compertano linterdizione dat pubblici ufficl.

c.6 L'Associazione, nei casi previsti dall'art. 14, comma 2, del D.gs. n. 1172017, provvede a pubblicare
annualmente e tenere aggiornati nel proprio sito internet, gli eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi a
qualsiasi titole attribuiti ai componenti degli organt dT amministrazione e controllo nonché ai dirigenti.

ART.19 - ESTINZIONE O SCIOGLIMENTO

c.1 Lo scigglimento dell’Avis Comunale di Tuore Sul Trasimeno pud avvenire con delibera dell’Assemblea
Comunale degli Associati, su proposta de! Consiglio Direttive Comunale, solo Tn presenza del voto faverevole di almeno
i tre quarti dei suni componenti.

c.2 In caso di estinzlone o scioglimento, il patrimonic residuo & devoluto, previo parere positive defl'Ufficio del
Registro Unico Mazionale del Terzo Sattara [RUNTS), e salva diversa destinazicne imposta dala legga, all Avis di livello
immediatamente superiore o ad altra arganlzzazione che persegue finalitd analoghe con qualifica df ente del Terzo
settore o, in mancanza, alta Fandazione Italia Socials,
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ART. 20— RINVIO
cl Per tutto quanto non previste dal presente Statuto valgono le norme dello statuto e del regolamento dell’AVIS
Mazignale, dell’Avis Regionale & dell"Avis Provinclale sovraordinate, nonché dalle norme del Codice del Terzo settore
e, in auanto compatikili, del codice civile e delle altre leggi vigenti in materia.

Art. 21 - NORMA TRANSITORIA
c.l Nelle more dell’approvaziona del presente statuto nel maodi e nei tempi di legee, si applicanc le disposizioni
del vigente statuto dell’AVIS Nazionale.
c.2 | titolari di cariche sociali mantengono 'incarico - salve dimissioni o altro personale impedimento - fing alla
scadenza naturale del mandato inlziato sotto la vigenza del testo statutario attualmente in vigare.
cd Mel compute dei mandati di cui ai commi 3 dell’art. 18 del presente Statuto si conslderano anche quelli
espletati precedentemente.

c.d L'entrata in vigore del presente Statuto comporta 'immeadiata abrogazione di tutte le normative regionali e di
ogni altra disposizione da esse derivante oggi vigente,

Approvato dall’ Assemblea Straordinaria dei Soci del 20 Ottobre2022

Esente dal pagamento bolli e dell'imposta di registro ai sensi dell’Art.82 del D.lgs. n.117/2017
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VERBALE ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEL 20 OTTOBRE 2022

In data 20/10/2022, & stata convocata I' Assemblea STRAORDINARIA degli Associali Avis Comunale di Tooro Sul
Trasimeno, per discutere e deliberare sui punti all’ordine del giorne previsti nella convocazione del 04/10/2022

Parlecipa alla riunione il 8ig. 8imone Lanterna dell’Avis Provinciale di Perugia in rappresentanza della strutiura
superiors.

ORIDINE DEL GIORNO

P, 1 o.d.g. — Apertura dei lavori alle ore 20:30

P2 od.g - Insediaments dell’Ulficio di Presidenza - Alle ore 20:45 in scconda convocaziono, apre la seduta i
Presidente Gigliola Straventa che unitamente al Segretario Daniela Capecchi compone 1'Ullicio di Presidenza.

P.3 0..g. — Nomina dei guestori di sala — il Presidente provvede all’indicazione del Sig. Catorcioni Simone quate
gueslore di sala. L’ Assemblea approva,

I 4 o.d.g. — Lettura verbale assemblearc ordinaria del 27 Febbraio 2022 — 1l Presidente propone di dace per lelto il
verbale. L' Assembles approva

P. 5 0.d.g. — Discussionc ¢ approvazione della vaviazione dello STATUTO deli’ Avis Comunale di Tuoro sul Trasimeno-

11 Presidente passa ora ad illustrare le motivazioni che hanno portalo alla proposta di modifica dello STATUTO.,
Segue discussions.

MESSUN INVERVENTOQ,

[l Presidente pone a votaziong le modifiche dei singeli Articoli Maodificati ¢ pai complessivamente I'iniero STATUTO
di Avis Comunale di Tucro sul Trasimene con le Modifiche apportate.

-L’Assemblea all’'nnanimita dei voti legalmenie espressi, DELIBERA n, 1 I"approvazione della modifica
dell'articolo 1 delle Statuto di Avis Comunale di Tuora sul Trasimeno.
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-L’Assemblea all’unanimitd dei votf logalmonte cspressi, DELIBERA n. 2 approvazione della modifica
delParlicole 3 dello Slatato di Avis Comunale di Tuoro sul Trasimeno.

-L’ Assemblea all’unanimita dei voti legalmente espressi, DELIBERA n. 3 approvazione della modifica

dell’articolo 5§ dello Statuto di Avis Comunale di Tuora sul Tragimenc.

-L* Assemblea all’unanimita dei voti legalmente espressi, DELIBER A n. 4 ’approvazione della modifica
dell*articolo ¥ dello Statuio di Avis Comunale di Tuoro sul Trasimeno.

-L’ Aszemblea allunanimita dei voli legalmente espressi, DELIBERA n. 5 Papprovazione della modifica
dellaclicelo 8 dello Statuto di Avis Comunale di Tuoro sul Trasimeno.

-1.* Azsemblea all’unanimitd dei voti logalmente cspressi, DELIBERA n. 6 'approvazione della modifica
dellarticele 9 dello Statuto di Avis Comunale di Tuors sul Trasimeno.

-L' Assemblen all"unanimitd dei voii legalmente espressi, DELIBERA n. 7 ["approvazione della modifica
dell’articolo 10 detlo Statuto di Avis Comunale di Tuore sul Trasimeno.
-L’Assemblea all’unanimita dei voti lepalmente espressi, DELIBERA n. § I’approvazione della modifica

dellParticolo 12 dello Statnto di Avis Comunale di Tuoro sul Trasimeno,

-L’ Assernblea all’unanimita dei voti legalmente espressi, DELIBERA n, 9 'approvaziong della modifica
delt’articolo 13 dello Statuto di Avis Comunale di Tuoro sul Trasimene.

-L’ Assemblea all’unanimita dei voti legalments espressi, DELIBERA n. 10 I'approvazione della modifica
dell'articolo 16  dello Statuta di Avis Comunale di Tuoro sul Trasimeno.

-L'Assemblea all’onanimitd dei voti legalmente cspressi, DELIBERA n. 11 "approvazione della modilica
dellarticolo 18 dello Statute di Avis Cormumale di Tuoro sul Trasimeno.
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-1." Assemblea all’unanimiia dei voti legalmente espressi, DELIBERA n.12 Vapprovazione della modifica
dello Statuto di Avis Comunale di Tuore sul Trasimeno, (Allegato 1)

Il Presidente chiede all’ Assemblea delega per apportare le eventuali ulieriori modifiche richiests ai sensi di legge.
-I.'Assemblea all'vnanimitiy dei voti legalmente espressi, DELIBERA n. 13 di dare mandato al Presidente,
conforendogli futti i relativi poterd, di apportare, allo Statuto come sopra approvato, le eventuali modifiche richieste

dalle antorita competenti al fine di adeguarlo alla normaliva vigente in materia, nonché di modificare la sede associativa
Indicaia nello Statuto slesso in caso di suo mutamento.

L’ Aszemblea si conclude alle ore 21:30

11 Segretaric dell* Assemblea [l Presidente dell’ Assemblea
Naniela Capecchi Mglmla Stravphta
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