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Statuto “ARCI IL CAMPETTO ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA SOCIO
CULTURALE TAIZZANO APS”
Definizioni e Finalita

icolo 1 - Forma giuridica e principi generali

costituita I'Associazione di Promozione Sociale, ai sensi del Codice del Terzo Settore (D.lgs 117/2017, di seguito

indicato come CTS) e ss.mm.ii, e delle norme del Codice civile in tema di associazioni, “IL CAMPETTO ASSOCIAZIONE
>PORTIVA DILETTANTISTICA SOCIO CULTURALE TAIZZANO APS” (denominata Associazione nel presente testo) con

sede legale in FRAZIONE DI Taizzano nel Comune di Narni (TR), Via delle treie s.n.c..

trasferimento della sede legale all'interno del medesimo Comune deliberato dall’Assemblea del soci non comporta

ifica statutaria, ma |'obbligo di comunicazione agli uffici competenti.

L'Associazione & un ente del Terzo settore (ETS), e centro di vita associativa, autonomo, pluralista, apartitico, a

carattere volontario, democratico e antifascista ed ha durata illimitata; non persegue finalita di lucro e non & pertanto

nsentita la distribuzione anche indiretta di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate a
datori, associatl, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso

recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

ndividendone le finalita, aderisce all'associazione e rete associativa nazionale “ARCI aps”, adottandone |a tessera

zionale quale tessera sociale. : ' '

olo 2 — Finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale
P scopo principale dell'Associazione & promuovere socialita, mutualismo, partecipazione e sviluppo del senso di
2gmunita, e contribuire alla crescita culturale e civile del propri soci, come dell'intera comunita.
/ Spro finalita dell’associazione:
o
* promuovere e sviluppare attivita sportive, ivi inclusa I'attivita didattica;
perseguire finalitd sportive e culturali attraverso la gestione di attivita nei campi dell’informazione della
cultura, dell o spettacolo e della ione in genere; ricorrendone le esigenze potranno essere

__ftesteggiamenti o spettacoli pubblici, nonché
dei propri soci e del territorio; )

di riferimento a quanti necessitano di servizi
ul territorio attivita culturali, ricreative e di
festazioni pubbliche al fine di promuovere

ni o fini similari allo scopo di favorire la

soggetti per la loro realizzazione;
-ne{l : ;




favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi, delle seguenti attivita di interesse generale di cui all‘art. S del
CTs:

* Interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dellambiente e
all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell’attivita, esercitata abitualmente,
di raccolta e riciclaggio di rifiuti urbani, speciali e pericolosi, nonché alla tutela degli animali e prevenzione
del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991 n°281;

s interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del D.Igs. 22 gennaio
2004 n°42 e successive modificazioni;

* organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita, anche
editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse
generale di cui al presente articolo;

« radiodiffusione sonora a carattere comunitario, ai sensi dell'articolo 16, comma 5, della legge 6 agosto 1990,
n. 223, e successive modificazioni; k) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale,

~culturale o religioso;
= formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo scolastico e
formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa;
& servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non inferiore al settanta per cento
da enti del Terzo settore;

-organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche;
promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non armata

- promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e degli utenti
delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari opportunita e delle
iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53,
e i gruppi di acquisto solidale di cui all'articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244
protezione civile ai sensi della legge 24 febbraio 1992, n. 225, e successive modificazioni;

' riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata.

\ssociazione pud esercitare, ai sensi dell'Art. 6 del CTS, attivita diverse da quelle di cui al presente articolo,
arie e strumentali rispetto alle attivita di interesse generale, come individuate dal Consiglio Direttivo, nonché
e fondi ai sensi dell’art. 7 del medesimo decreto,

olo 4 - Volontariato
jmaz;one sn awate prevalentemente delle attivita prestate in forma volontana libera e graturta dal propri

0 o tramite il quale svolge la propria attivita

lontari dell’Associazione che svolgono la loro

normativa vigente.

ita, per lo svolgimento dell'attivita di interesse
pendente, autonomo o di altra natura, anr.he

lla normativa vigente.

‘delibera assembleare, il regolamento dei

tivamente sostenute e documentate per
stabllite da apposito regolamento e/o da




1

Alle aspiranti soci sono richiesti l'accettazione e I’
Lo status di socio, una volta acquisito, ha caratte
art. 9. Non sono pertanto ammesse  iscrizio
‘strumentalmente limitativi di diritti o a termine.
Gli aspiranti soci devono presentare dom
rizzo luogo e data di nascita unitamente
e deliberazioni degli organi sociali.

osservanza dello statuto e il rispetto della civile convivenza.
Fe permanente, e pud venir meno solo nei casi previsti dal successivo
ni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione

anda al Consiglio Direttivo, menzionando il proprio nome, cognome,
all'attestazione di accettare e attenersi allo statuto, ai regolamenti interni

Procedimento di ammissione

el Consiglio Direttivo, o di singole componenti da esso espressamente delegate, esaminare ed esprimersi

alle domande di ammissione, entro un massimo di trenta giorni dalla richiesta di adesione, verificando che

ia ti soci abbiano i requisiti previsti. Qualora la domanda sia accolta, la comunicazione di accettazione sara

assolta con la consegna della tessera sociale di ARCI APS e con Iiscrizione nel Libro dei Soci.

' rigetto motivato della domanda da parte del Consiglio Direttivo, comunicato entro il termine di cui al primo
lora ad essa non sia data risposta entro lo stesso termine, I'interessata potra presentare ricorso al

ro trenta giorni dalla comunicazione del rigetto ovvero dallo scadere dei termini di cui al primo comma.

ronuncera in via definitiva FAssemblea alla sua prima convocazione.

ritti degli associati

Inamento interno dell’Associazione & ispirato a criteri di democraticita, pari opportunita ed uguaglianza dei diritti
ciati.

ffequen_tare la sede dell'Associazione e partecipare a tutte le iniziative e alle manifestazioni
promosse dall'Associazione; '

riunirsi in assemblea per discutere e votare sulle questioni riguardanti I'Associazione e concorrere
all'elaborazione del programma;

discutere ed approvare i rendiconti;

eleggere ed essere eletts componenti degli organismi dirigenti, di garanzia e di controllo;

esaminare i libri sociali, previa richiesta scritta al Consiglio Direttivo;

* approvare le modifiche allo statuto nonché I'adozione e la modifica dei regolamenti.

I soci hanno diritto ad usufruire di sconti nell'utilizzo delle strutture estesi ai familiari di et inferiore
ai 18 anni

joto in A meno tre mesi nel Libro dei Soci e] abbiano
na della data di svolgimento dell'Assemblea.

mi dirigenti;

ecipazione alle attivita dell'Associazione e
atorio mantenere una condotta di rispetto

%an nome dell’Associazione, le sue strutture e

te a sostegno economico

pazione a proventi, non & in




« decesso;
» scioglimento de}f'Associazione;
e mancato pagamento dell3
s dimissioni, che devong essere p - i

; RRRIE Presentate per iscri onsiglio Dj
e espulsione o radiazione. i L S

Quota associatjya annuale;

Articolo 10 — Azioni disciplinari
ii Consiglio Direttivo ha la facolts dj intra

ell'infrazione commessa, mediante i i
cociale, o 'espulsione o radiazione, per |
~ « inosservanza delle disposizioni

sociali;
ik denigfazione dell'Associaziong,___. lei suoi Organi sociali,degli associati;
; I*gttent_are in qualunque modo a buon andamento della vita dell'Associazione, ostacolandone lo sviluppo e
perseguendone lo scioglimento; ' '

* ilcommettere o provocare gravi disordini
' appropriazione indebita def fondi sociali,
~» l'arrecare in qualunque modo danni mo
k pertinenza. In caso dj dolo, il danng dovra essere risarcito;

* [l'arrecare danni morali 0 material ad altri associati ovvero a terzi in occasioni comunque connesse alla
partecipazione alla vita as

| Vita associativa, ovvero adotti condotte che manifestino con evidenza incompatibilita con
i valori sociali espressi dal presente statuto.

prendere azione d
chiamo seritto, la
seguenti motiyi:
dello statuto,

isciplinare nei confronti degli associati, secondo la gravita
sn'spensione-temporanea, rifiuta del rinnovo della tessera

di eventuali regolamenti o delle deliberazioni degli organi

durante |e assemblee;
atti, documenti od altro di proprieta dell'Associazione;
rali o materiali all'Associazione, ai locali ed alle attrezzature di sua

olo 11 - Trasparenza

cuno dei provvedimenti di cuj al precedente articolo 10 dovra essere reso noto con comunicazione scritta.

ro ogni PfﬂWedimenmdiSCiplinate € ammesso il ricorso entro trenta giorni al Presidente che lo pone all'ordine
el giorno della prima Assemblea degli associati utile, che decider3 in via definitiva.

Patrimonio Sociale e rendicontazione

Articolo 12 - Patrimonio :
| patrimonio sociale dell'Asso
il perseguimento delle finalit

Esso & costituito da:

ucro e di promozione sociale. .
ymunque denominate & utilizzato '
finalita civiche, solidaristiche e di

per lo svolgimento ¢
utilita sociale.

Articolo 13 — For




i rimborsi derivanti da convenzinn:
*  ontributi, IMbOTSi, proventi dejie

» aCcessorja
; pH e diy
successive m : ers e
settore € @ modifiche @ integrazion; € che siang L el nello svolgimento di
disciplinare l'utilizzo dejla o " L'associazigne dov éa d4anto previsto dal Codice sul Terzo
F

DHioassoci;:‘ faPporto i utrlizzaz?gonare specifici regolamenti per

h loni i ne indivi ; :

associazione; ' Modo da garantire j pieno rispc;:l:ie‘ E ks
’ oe la

parte di altre Organizzazi
Sawaguardia della stessa e dell
entrate derivanti da iniziative
sottoscrizioni anche a premj.

colo 18- Termini di approvazione de bjla ncio

";‘(grcilio sociale si intende dal 1 Gennaio 3] 31 i

;V_.-soci entro il 30 Aprile dell'anno successive un bilancio dj gs

: roga pud essere prevista in caso dj com i

J1apro Provata necessita o imped
Pedimento,

isione € programmazione economi , :
|3 prevision€ ol sETOHIe dell'anno sociale successivo & delib y
Jja formulazione delle linee generali di attivity dell'Associazione eliberata dall’Assemblea con attinenza

Bni anno, Dj
i % Di Elsso deve essere presentato all'Assemblea
210 ai sensi deil’art, 13 del CTs.

pticolo 15 = Bilancio sociale

¢as0 in cuii rica rendite, i proventi o le .
o Nelc@ entrate comunque denominate dell’Associazione siano superiori ad 1

vi, le
o wione di euro, & redatto a cura del Consiglio Direttiv

! . T ; 0'il bilancio soci ’ d R
'\“ germiﬂi p!‘eUiStl per il bilancio di esercizio. ciale ed approvato dall‘assemblea nei medesimi
B

Organismi dell’Associazione

Atticolo 16 - Organismi

sono organismi di direzione dell’/Associazione:
* ['Assemblea dei soci;
= il Consiglio Direttivo.

Eorganismo di garanzia e controllo:

* ['Organo di Controllo, anche in forma monocratica, dovessero ricorrere i presupposti dimensionali ex art. 30,

d.lgs. 117/2017

Gli organismi durano in carica quattro anni ed i componenti sono rieleggibili.
Tamite Regolamento o apposita delibera ciascun organismo puo attivare per le proprie convocazioni modalita di
sartecipazione mediante mezzi di telecomunicazione ovvero l'espressione del voto in via elettronica, purcheé i
partecipanti siano informati della facolta in sede di convocazione, siano identificabili e siano posti in condizione di
itervenire in ogni tempo e votare senza limitazioni derivanti dalla partecipazione da remoto.

Atticolo 17 - Partecipazi

pazione " e e

Partecipano con diritto di voto all'Assemblea dei soci che siano iscritti ed abb;lano provveduto al versamento della
5 s ' ss5a.

quota sociale almeno quindici giorni prima della data di svolgimento dell’Assemblea ste

o T el : el Consiglio Direttivo tramite avviso scritto,
e ritnion: dailt iamente convocate a cura d ; o
nioni dell’Assemblea sono ordinar onvocazione é l'ordine del giorno, da esporsi in bacheca della

tntenente il luogo, la data e I'ora di prima e seconda ¢ Far inari i indici giorni
sede sociale oppir;r e/o da inviare ai soci tramite posta elettronica/posta ordinaria/social, almeno quindici g
frima.

al Consiglio Direttivo o dal Presidente per
: ed ogni qual volta ne faccia
ociati aventi diritto al voto.
gli argomenti che ne hanno

Articolo 18 — Assemblea straordinaria 2ol '
tAssemblea generale dei soci pud essere convocata in via_st:‘-zt:;‘:tiing;z;m 20 e 31,
"otivi che esulano dall‘ordinaria amministrazione, et c_a:' :l meno un quinto degli ass
“thiesta motivata I'organo di controllo (-Oyg-n?mmam} S in cui & richiesta ¢ delibera su
L"ASSEmblea dovra aver luogo entro trenta giorni dalla data in sta e d

fichi i
thiesto [a convocazione.




Articolo 19 — Convocazione dell’assemblea
In‘_p‘rirh'a convocazione I'Assemblea & regolarmente costituita alla
diritto di voto, in seconda convocazione @ regolarmente costituita
' _-:__fla seconda convocazione intercorrono almeno 24 ore,

presenza della mets piu uno degli associati con
qualunque sia il numero degli intervenuti. Tra I3
L'Assemblea delibera sulle questioni poste all'ordine

Articolo 20 - Modifiche statutarie

Per deliberare sulle modifiche da apportare allo Statuto o al Regolamento, proposte dal Consiglio Direttivo o da

almeno un quinto degli associati, & indispensabile |a presenza di almeno un terzo degli associati con diritto di voto, ed
favorevole dj almeno tre quinti dei partecipanti.

delibere di modifiche consistenti nel recepimento di intervenute novits normative
da convocazione, la maggioranza degli intervenuti.

delibere di trasformazione, fusione o scissione @ indispensabile la presenza della m
ti aventi diritto al voto, ed il voto favorevole i quattro quinti dei presenti,

delibere riguardanti lo scioglimento e la liquidazione dell'Associazione valgono le norme di cui all'art. 31.

vincolanti & sufficiente, in

aggioranza assoluta degli

colo 21 - Svolgimento dell’assemblea
2mblea & presieduta dal Presidente dell'Associazione o da una persona associata, eletta dall’Assemblea stessa. ||
'ent'e'de!li&ssemblea-propone un segretario verbalizzante eletto in seno alla stessa.

Zioni possono avvenire per alzata di mano o a scrutinio segreto quando ne faccia richiesta un decimo degli

iene di norma a scrutinio segreto, secondo le modalita previste dal
mento. :

e deliberazioni [di approvazione del bilancio e in quelle] che riguardano Ia loro

lio direttivo non hanno diritto di voto. Il quorum deliberativo,
berazioni assembleari sono riportate sul libro verbali 3 cura
‘verbali e gli atti verbalizzati sono esposti nella bacheca della sede
formazione, e restano successivamente agli atti a disposizione degl

responsabilita le componenti del
in questi casi, si riduce in numero conseguente.
del segretario, che i firma insieme al Presidente. |
sociale durante i quindici giorni successivi alla loro
i associati per la consultazione.

Articolo 22 — Competenze dell’assemblea _

LAssemblea generale degli associati, ne ma dell'art. 7

a) elegge e revoca i : | ;
- b) al termine di scente e l'indirizzo programmatico del nuovo
f]: ‘mandato; el

tre socii, che controlli lo svolgimento delle

) delibera sull deg ciali e promuove azione di responsabilita nei loro
-~ confronti;
g) delibera sul




Articolo 24 — Commlssion[
Il Consiglio Direttivo nell'ambj

G |t0 : .
commissioni di lavoro d €550 nomic:meaﬂ: i;ﬂp:e funzioni puo avvalersi, per compiti operativi o di consulenza, di
SPec,-'ﬁ‘:_he. di contribuire 4|5 reallzzazio'n Lol d?l.l attivita volontaria di cittadini non soci, in grado, per competenze
specifici rapPOrti professi C e di specifici Gt
dallAssemblea,

di laverg e incarichj

Articolo 25 - Cariche sociali
Il Consiglio Direttive elegge al sup interno:

- Il Presidente:
Convoca eep::sif;:ﬂ rcappﬁes-entama.‘esale e la firma sociale dell
Direttivo Chedovrannof::g:s;o%:' g:tc:'asi di‘urgenza, assumere pr.owe'dimenti di normale competenza del Consiglio
- Il Vicepresidente: coadiuva i Pres'r? tl g r-'f\trfica ne! e con.ﬂglm |:|tﬁe; ; - .
- Il Segretario: cura opn _' 9[‘ f-‘E, !I':I caso di asser.lza o impedimento di questi, ne assume le mansioni;

€Nl aspetto amministrativo dell'Associazione; redige i verbali delle sedute del Consiglio e li firma
enza del Presidente e del Vicepresidente.

'Associazione e la rappresenta anche verso i terzi.

In caso di -‘_"mISS'OnL decesso o decadenza di Presidente, Vicepresidente o Segretario & facolt3 del Consiglio Direttivo
HICBEEre Un nuovo incaricato allinterno dej propri componenti in carica, salvo provvedere alla reintegrazione del
Penente del Consiglio secondo le norme stabilite all'articolo 28 dello statuto.

| ‘:’_ D_Ub inoltre distribuire fra i s5uoi componenti altre funzioni attinenti a specifiche esigenze legate alle attivita
ociazione.

010 26 — Competenze del Consiglio Direttivo

piti del Consiglio Direttivo sono:

* convocare I'Assemblea degli associati:

*  eseguire le delibere dell'Assemblea;

¢ formularei programmi di attivita sociale sulla base delle linee approvate dall'Assemblea;

* predisporre il bilancio di esercizio formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale, con
I'indicazione dei proventi e degli oneri dell'associazione, e dalla relazione di missione che illustra le poste di
bilancio, I'andamento economico e gestionale dell'associazione e le modalita di perseguimento delle finalita

statutarie. Nei limiti previsti dall'art. 13 . 2 CTS, il bilancio pub essere redatto nella forma del rendiconto per
cassa.

orre |'eventuale bilancio sociale secondo le modalita e nej casi previsti dall'art. 14 del CTS;
le attivita diverse di cui all'articolo 6 del CTS da svolgere in armonia con le finalita sociali e
tarne il carattere secondario e strumentale secondo quanto previsto dell'Art. 13 c. 6 CTS nella

0 in una annotazione in calce al rendiconto per cassa o nella nota integrativa al

utti gli elementi utili allAssemblea per [a previsione e programmazione economica delanno

2 alla deliberazione dell’Assemblea;
Assemblea, deliberare sulle modalita di gestione del tesseramento:

ci, pud delegare allo scopo una o piti Consigliers;

i disciplinari nei confronti degli asslociati;

amn ione dell’Associazione e, all'interno delle linee guida
e tutti i provvedimenti necessari a garantire il buon andamento




delle attivity socialj;
* COmpiere tyty gli atti g o

statuto o della legge, attri, "dinaria o

: Straordinar;
3 a : :
ui a"’ﬁ-ssemhlea dei soci;amminlstraznone che non siano, a norma del presente

Articolo 27 = Riunioni ¢
SLol9e el Co
Il Consiglio Direttivo sj rii.rnis::r\::“g"o v

di nor
Ma una vol
R € quang P Olta al mese, : - S | :
E da ritenersj valido j| c(‘;o ndo ne facciane fichiesta alme il 80rNo prestabilito senza necessita di ulteriore avviso
eno tre Consiglieri, o su convocazione del Presidente.

nsiglio Diretti
Le sedute sg; : >0 Virettivo non for, :
No wvalide malmente convocato in presenza della totalita dei Consiglieri.

! .l. g ¥ i lntel'\r‘en i i
s i 3 ivot] dei p .. ga Ia |I1333I0¥3H23 del CGITSigII L I !

resentj
e te son asi
Con53g||ere. La"paritg di ono pales;,

Posson i I
voti comporta | O €ssere a scrutinio segreto quando cié sia richiesto anche da un solo

a reiezione della proposta,
_a cura de| Segretario,

N;ico!o ‘28 —Decadenza e dimissioni
I Consiglieri sono tenuti a

SRR partecipare atti S0 e
ingiustificatamente non s e 3 1 vamente a tutte l riunioni,

presenta a tre riunioni consecutive, decad
J lonsiglio. Nella prima riunione utile,
Imettere le dimissioni dal proprio

ione nel verbale della seduta, o
e scritta al presidente e dallo s

sia ordinarie sia straordinarie. IL Consigliere, che
e. Decade comunque il Consigliere dopo sei mesi
il Consiglio Direttivo prende atto della decadenza.
incarico mediante formulazione all'interno della riunione
ante comiinicasion ppure, se presentate fuori dalla riunione d<‘el (_Zonsiglio
: tesso riportata all'interno della successiva riunione del
”ﬂfﬁ:_i;gherle decaduto <) d.i"}i“i?nafio Putb €ssere sostituito, ove esista, dal socio risultato primo dei non eletti
G é e e‘z_ione deI‘Con5|gI10 Direttivo; diversamente la prima Assemblea dei socii utile provvede a reintegrare le
e .‘?"_pon?".'te' del Consiglio decadute; i nuovi eletti rimangono in carica fino alla naturale scadenza del Consiglio.
_ﬂe €aso In cui per dimissioni o altre cause decadano dall'incarico la maggioranza dei componenti del Consiglio
Direttivo, I'intero Consiglio decade.

Il Consiglio decaduto o dimissionario & tenuto a convocare |'Assemblea indicendo nuove elezioni entro trenta giorni.

Articolo 29 — Organo di controllo

I) Lorgano di controllo & un organismo di garanzia e di controllo ai sensi dell'art. 30 del CTS. Qualora si renda
obbligatorio per Legge o I'Assemblea lo ritenga opportuno, verra eletto e sara composto da un massimo di 3
5 ndividuati anche tra persone non aderenti all/Associazione. Uorgano di controllo, in
che costituito in forma monocratica. In tal caso, 'unico componente dovra
‘come richiamati nel successivo comma .
tibili fra loro, ai componenti del Collegio si applica
ecadenza). In caso di organo collegiale, almeno uno dells
etti di cui all'articolo 2397, comma secondo, del codice civile, i

lella e e dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta
e disposizioni del d.lgs 231/2001, qualora applicabili, nonché
amministrativo e contabile e sul suo concrete funzionamento. Esso
n cui non sia nominato un soggetto incaricato della revisione legale dei

otizie ‘sull'andamento delle operazioni

erbali dellorgano di controllo ed & a
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