
Repertorio numero 75850           Raccolta numero 45828              --

--------------------------------VERBALE DI ASSEMBLEA---------------------------------

------------------------------------REPUBBLICA ITALIANA------------------------------------

Il giorno ventinove del mese di luglio dell'anno duemilaventidue------

-------------------------------------------29 luglio 2022-------------------------------------------

In Savona, piazza Rebagliati presso la sala della Stel la Ma ris, al le

ore diciannove. -------------------------------------------------------------------------------------

Innanzi a me Dottor AGOSTINO FIRPO, Notaio con resi denza in

Savo na, iscrit to al Collegio Notarile del Di stretto di Savo na,-------------

---------------------------------------------E' comparso----------------------------------------------

- CICILIOT FURIO, nato a Savona (SV) il giorno 3 luglio 1956, do-

miciliato per la cari ca ove appresso, il qua le di chiara di interve nire

al pre sente atto non in pro prio ma nella sua qualità di Presidente e

Legale Rappresentante del la "SOCIETA' SAVONESE DI STORIA

PA TRIA            ", con se de in Savona (SV), via Pia n. 14, Associa-

zio ne legalmente ri co no sciuta con delibera della Giunta Re gionale

n. 3254 del 4 no vembre 2008, iscrit ta al Registro delle Persone

Giuri diche presso la Regio ne Liguria n. 588.--------------------------------------

Detto comparente, della cui identità personale io Notaio sono certo,

agendo nella predetta sua qualità, mi dichiara che, per questo gior-

no, in questo luogo ed alle ore diciotto è stata regolarmente con vo-

cata a sensi di statuto, in seconda convo cazione es sen do la pri ma

an da ta  deserta,  l'assemblea  straor dinaria  della  pre det ta  as so cia-

zione per di scutere e deliberare sul seguente:------------------------------------

------------------------------------ORDINE DEL GIORNO------------------------------------

1) Bilancio e relazioni consuntive al 30 giugno 2022;----------------

2) Approvazione Statuto per consolidare l'iscrizione dell'Asso-

ciazio ne nel RUNTS;----------------------------------------------------------------------------

3) Varie ed eventuali;-------------------------------------------------------------------------

ed invita me Notaio a far constatare da pubblico verbale le risultan-

ze dell'Assemblea medesima, dando atto in esso delle deliberazioni

che la stessa andrà ad adottare.----------------------------------------------------------

A tale richiesta aderendo io Notaio do atto di quanto segue: assume

la presidenza dell'Assemblea, su designazione unanime degli inter-

venuti, a sensi dello Statuto, il Comparente il quale constata e mi

di chiara:-------------------------------------------------------------------------------------------------

- che del consiglio direttivo sono presenti:-------------------------------------------

. Esso Comparente - Presidente;  --------------------------------------------------------

. Massucco Rinaldo - Vicepresidente;--------------------------------------------------

. Gottardi Giorgio, Ferro Walter e Pastorino Roberto - Bibliotecari;---

. Ciciliot Lia, Rogano Alessio e Varaldo Carlo - Consiglieri;----------------

. assenti giustificati i signori Parodi Fulvio, Penner Marcello, Ponte-

prino Eleonora, An ti po do Ivo, Fortunati Maura, Rebagliati Franco e

Tassinari Magda, Consiglieri;---------------------------------------------------------------

- che dei numero 189 (centoottantanove) associati aventi diritto di

voto so no pre sen ti di per so na o per delega numero ventinove asso-

ciati, co me ri sulta dal fo glio delle presen ze che si allega al pre sente

at to sotto la lette ra "A";-------------------------------------------------------------------------

- che risultano inoltre presenti numero 103 (centotre) voti per

e-mail espressi dalle persone indicate nel foglio presenze sopra al-
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legato sotto la lettera "A".----------------------------------------------------------------------

- che pertanto la presente Assemblea è regolarmente e validamente

costituita e può deliberare sull'argomento dell'ordine del giorno so-

pra riportato, per cui conferma a me Notaio l'incarico di redigerne il

verbale.---------------------------------------------------------------------------------------------------

Passando alla trattazione dei punti all'ordine del giorno, il Presi-

den te fa pre sen te al l'as sem blea che, come da Co muni cazione emes-

sa dalla Regione Liguria - Di parti mento Salute e Ser vizi Socia li -

Set tore Po litiche Sociali, Ter zo Set tore, Immigrazio ne e Pari Op-

portu nità in data 30 maggio 2022, al fi ne di con so li da re l'i scri zio ne

al Re gi stro uni co na zio nale del Terzo set tore (RUNTS) si ren de ne-

ces sario ap pro vare con verba le redatto per atto pubblico no ta rile il

te sto di statu to del l'as socia zione già appro vato dall'As semblea in

da ta 7 giugno 2019 con ver bale non redatto da Notaio,.--------------------

Il Presidente, quindi, illustra i principali punti dello statuto ed invi-

ta pertanto l'assemblea a deliberare in merito.-----------------------------------

L'Assemblea, udita la relazione del presidente, con il voto favorevo-

le di tutti i soci presenti e rappresentati per delega e di tutti gli as-

sociati che hanno votato per e-mail, e quindi con il voto favorevole

di numero centotrentadue associati.---------------------------------------------------

--------------------------------------------D e l i b e r a--------------------------------------------

- di approvare il nuovo testo di statuto, che, omessane la lettura di

me Notaio per espressa dispensa datami dal Comparente e dall'As-

semblea una ni me, si allega al presente atto sotto la lettera "B";-------

- di procedere con l'iscrizione al Registro unico nazionale del Terzo

settore (RUNTS) di cui all'art. 45 del D.Lgs. 117-2017 ai fini dell'ot-

tenimento della personalità giuridica - già in capo all'Associazione

ai sensi del D.P.R. 361-2000 - come disciplinato dall'art. 22 dello

stesso D.Lgs. 117-2017 e dall'art. 17 del Decreto Ministero del La-

voro e delle Politiche Sociale n. 106 del 15-09-2020.-------------------------

- di autorizzare fin d'ora il Presidente, conferendo gli pieni poteri al

ri guardo, a depositare senza indugio il nuovo statuto adeguato, e

relativo ver bale di approvazione, presso i competenti Uffici regionali

liguri del le Registro delle Persone giuridiche e del Registro Unico

nazionale del Terzo settore (ex ufficio del Registro regionale del Ter-

zo settore);---------------------------------------------------------------------------------------------

- di prendere atto che, ai fini della verifica della sussistenza del pa-

tri mo nio mi ni mo di cui all'art. 22 comma 4 del D.lgs. 117/2017, è

sta ta re datta dalla dotto ressa SANTI ENRICA, iscritta al registro dei

revi so ri lega li al n. 83832, e dalla dottoressa LODIGIANI FLAVIA,

iscrit ta al re gistro dei revisori legali al n. 83392, Re la zio ne alla Si-

tuazione patrimoniale dell'Associazione alla data del 30 giugno

2022 ai sen si de gli artt. 22 del D.Lgs. n. 117/2017, 16 e 17 del

D.M. n. 106/2020 del Mini ste ro del Lavo ro, asseverata avanti a me

No taio in data 26 luglio 2022 re perto rio numero 75816, che qui si

al lega sot to la let tera "C".----------------------------------------------------------------------

Viene allegata al presente atto sotto la lettera "D" la certifica zione

di me Notaio attestante che il patrimonio minimo del l'Associazione

ri sulta   essere composto da una somma liquida e disponibile non

in feriore ad Euro 15.000,00 (quindicimila vir gola zerozero).-------------

..



Il Comparente e l'Assemblea unanime dispensano espressamen te

me Notaio  dalla lettura degli allegati.--------------------------------------------------

Il Comparente richiede che al presente verbale siano applicate tut-

te le agevolazioni fiscali previste dall'art. 82 del D.Lgs. n. 117/2017

per gli Enti del Terzo Settore e per gli atti di adegua mento statuta-

rio al Codice del Terzo Settore.-------------------------------------------------------------

Null'altro essendovi da trattare, l'Assemblea viene sciolta alle ore  -

diciannove e minuti quindici  --------------------------------------------------------------

Io Notaio, ri chie sto, ho ri cevuto que sto at to e l'ho letto al Compa-

rente che lo ha ap prova to e che lo sot toscrive u ni tamente a me No-

taio al le ore diciannove e minuti diciotto.-------------------------------------------

Dattiloscritto a sensi di legge da persona di mia fiducia com pletato

a mano da me Notaio, consta di due fogli dei quali occu pa le prime

cinque facciate per intero e quanto fino a qui.------------------------------------

FIRMATO: FURIO CICILIOT - AGOSTINO FIRPO NOTAIO.----------------

..
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Allegato "B" al numero    45828        di raccolta---------------------------------

STATUTO DELLA SOCIETA' SAVONESE DI STORIA PATRIA odv 

ART. 1 - Denominazione e sede--------------------------------------------------------

1. È costituito, ai sensi del D. Lgs. 117/2017, del Codice ci vile e
della nor mativa in materia, l'Ente del Terzo Settore denomi nato So-
cietà Savonese di Storia Patria odv, fondata nel 1885 come Società
Storica Savonese, che assume la forma giuridica di asso ciazione.----
2. In conseguenza dell'iscrizione nel Registro Unico Nazio nale Terzo
Settore, se zione organizza zioni di volontariato, istituito ai sensi del
D. Lgs.117/2017, l'Ente, di se guito detto "organizzazio ne", ha l'ob-
bli go di inserire l'acronimo "ODV" o la locu zione "Or ga nizzazione di
Volontariato"  nella  denominazione  sociale  e di farne uso negli atti
nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubbli co.--------------------
3. L'organizzazione ha sede legale nel comune di Savona. Il trasferi-
mento della sede legale all'in terno del medesimo Comune può esse-
re deliberato dal Consi glio Diretti vo e non comporta modi fica statu-
ta ria, ma l'obbligo di comunicazione agli uffici compe tenti.---------------
ART. 2 - Finalità e Attività-----------------------------------------------------------------

1. L'organizzazione persegue, senza scopo di lucro, finalità civiche,
solidari stiche e di utilità sociale mediante l'esercizio, in via esclusi-
va o principale, delle se guenti attivi tà di interesse generale ex art. 5
del D. Lgs. 117/2017:---------------------------------------------------------------------------
-a) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi del-
la legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive modificazioni, nonché
le attività culturali di in teresse sociale con finalità educati va;----------
 b) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio cul turale e
del pae saggio, ai sensi del decre to legislativo 22 gennaio 2004, n.
42, e successive modifi cazioni;-------------------------------------------------------------
 c) formazione universitaria e post-universitaria;--------------------------------
 d) ricerca scientifica di particolare interesse sociale;-------------------------
 e) organizzazione e gestione di attività culturali, artisti che o ricrea-
tive di inte resse sociale, incluse attività, anche editoria li, di promo-
zione e diffusione della cultura e della pratica del volon tariato e
delle attività di interesse generale di cui al presente arti colo;-----------
 f) organizzazione e gestione di attività turistiche di inte resse so-
ciale, cul turale o religioso;--------------------------------------------------------------------
 g) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzio ne della di-
spersio ne scolastica e al suc cesso scolastico e formativo, alla pre-
venzione del bullismo e al contra sto della povertà educati va;------------
 h) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati
al la cri mina lità organizzata.------------------------------------------------------------------
Le attività sopra esposte hanno la finalità di:-------------------------------------
"  coltivare  e  promuovere ogni studio e attività attinente il patrimo-
nio stori co, ar tistico, archeologico, urbanistico, linguistico, natura-
listico, di favorirne in spe cial modo la conoscenza, la valoriz zazione
e la tutela, sia mediante la pubblicazione delle fonti o di studi origi-
nali, sia promuovendo, da sola od in unione con altri ana loghi so-
dalizi, confe renze, mostre ed altre manifestazioni.------------------------------
" istruire, tutelare, promuovere la cultura e l'arte e valoriz zare i be-
ni e le cose di interesse artistico, storico e culturale, ivi comprese le
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biblioteche.---------------------------------------------------------------------------------------------
2. Le attività dell'organizzazione sono svolte prevalente mente in fa-
vore di terzi e avvalendosi in mo do prevalente dell'attivi tà di volon-
tariato dei propri Associa ti e delle persone aderenti agli enti Asso-
ciati.-------------------------------------------------------------------------------------------------------
3.   Per il perseguimento dei propri scopi, l'organizzazione di volon-
tariato po trà inoltre aderire anche ad altri organismi di cui condivi-
da finalità e metodi, non ché colla borare con enti pubblici e privati
al fine del conseguimento delle finalità statutarie.------------------------------
ART. 3 - Attività diverse---------------------------------------------------------------------

1. L'organizzazione può esercitare, ai sensi dell'art. 6 del D. Lgs.
117/2017, atti vità diverse da quel le di interesse generale di cui al
precedente articolo, a condi zione che siano secondarie e strumen-
tali rispetto alle attività di interesse generale, e siano svol te secon-
do criteri e limiti definiti dai decreti applicativi del D. Lgs.
117/2017 e dalla norma tiva vigente.---------------------------------------------------
ART. 4 - Destinazione del patrimonio e divieto distribuzione

utili--------------------------------------------------------------------------------------------------------

1. L'organizzazione esclude ogni fine di lucro sia diretto che indiret-
to, ai sensi dell'art. 8 del D. Lgs.117/2017.----------------------------------------
2. Il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi,
entrate co munque denominate è utilizzato per lo svolgi mento del-
l'attività statutaria ai fini dell'e sclusivo perseguimento delle finalità
civiche,  soli daristiche e di utilità sociale.--------------------------------------------
3. È vietata la distribuzione, anche in modo indiretto, di utili o
avanzi di ge stione nonché fondi, riser ve o capitale, comun que de-
nominati, durante la vita del l'organizzazio ne, ad associati, lavorato-
ri e collaborato ri, consiglieri ed altri compo nenti degli orga ni so-
ciali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scio gli-
mento individuale del rap porto associativo.----------------------------------------
ART. 5 - Associati, procedure di ammissione ed esclusione---------

1. L'organizzazione è a carattere aperto.----------------------------------------------
2. Gli Associati sono le persone fisiche e le organizzazioni di volon-
tariato ai sensi del D. Lgs.117/17 che si riconoscono nel presente
statuto e fanno richiesta di adesione al Consiglio Diretti vo, che de-
libera in merito alla prima seduta utile.----------------------------------------------
3. È concessa la possibilità di ammettere come Associati anche al-
tri enti del Ter zo settore o senza scopo di lucro, a condizio ne che il
loro numero non sia supe riore al cinquanta per cento del numero
delle or ganizzazioni di volontariato e co munque rientri nei limiti di
quanto previsto dal D. Lgs. 117/2017.------------------------------------------------
4. L'ammissione è deliberata dal Consiglio Direttivo su do manda
dell'inte ressato. La deliberazione è comunicata all'interes sato ed
annotata nel libro degli As sociati. L'i scrizione decorre dalla data di
delibera del Consiglio Direttivo.------------------------------------------------------------
5. È concessa la possibilità di nominare Associati Onorari scelti tra
insigni culto ri italiani e stranieri degli sudi storici e tra le persone
che si sono rese beneme rite per l'Organizzazione. Essi pos sono es-
sere no minati dall'Assemblea degli Asso ciati su propo sta del Consi-
glio Direttivo e godono di tutti i diritti che competo no agli altri As-

..



sociati.----------------------------------------------------------------------------------------------------
6. Il Consiglio Direttivo deve entro sessanta giorni motivare la deli-
berazione di ri getto della doman da di ammissione e comuni carla
all'interessato. Chi ha propo sto la do manda può, entro ses santa
giorni  dalla  comunicazione  della  deliberazione di rigetto, chiedere
che sull'istanza si pronunci l'Assemblea, che delibera in occasio ne
della succes siva convocazione.-------------------------------------------------------------
7. Gli Associati cessano di appartenere all'organizzazione per:----------
- dimissioni volontarie presentate al Consiglio Direttivo per iscritto;
- mancato versamento della quota associativa;-----------------------------------
- morte (in caso di persona fisica) o cessazione delle attivi tà o per-
dita dei requi siti di legge (in ca so di persona giuridica);--------------------
- esclusione deliberata dall'Assemblea per gravi motivi quali la con-
travven zione dei doveri stabiliti dallo statuto.------------------------------------
ART. 6 - Diritti e obblighi degli associati----------------------------------------

1. Gli Associati hanno tra loro pari diritti e pari doveri.---------------------
2. Gli Associati dell'organizzazione hanno il diritto di:-----------------------
. partecipare alle assemblee ed esprimere il proprio voto, purché
iscritti da al meno tre mesi nel li bro degli Associati;---------------------------
. godere del pieno elettorato attivo e passivo;--------------------------------------
. essere informati sulle attività dell'organizzazione e con trollarne
l'anda mento;------------------------------------------------------------------------------------------
. essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e docu-
men tate per l'at tività prestata, se condo il disposto degli organi so-
ciali e ai sensi di legge;-------------------------------------------------------------------------
. recedere dall'appartenenza all'organizzazione-----------------------------------

. esaminare i libri sociali, facendone preventiva richiesta scritta al
Consi glio Di rettivo.--------------------------------------------------------------------------------
3. Gli Associati dell'organizzazione hanno il dovere di:-----------------------
. rispettare il presente statuto e l'eventuale regolamento interno;----
. rispettare le delibere degli organi sociali;-------------------------------------------
. partecipare alla vita associativa e contribuire al buon funziona-
mento del l'orga nizzazione e alla realizzazione delle attività statuta-
rie tramite il proprio impe gno gratuito;-----------------------------------------------
. versare la quota associativa secondo l'importo annual mente stabi-
lito;----------------------------------------------------------------------------------------------------------
. non arrecare danni morali o materiali all'organizzazione.----------------
ART. 7 - Volontari Associati e assicurazione obbligatoria-------------

1. L'organizzazione, nello svolgimento della sua attività, si avvale in
modo preva lente dell'attività di volontariato dei propri As sociati e
delle persone aderenti agli enti as sociati.--------------------------------------------
2. Le prestazioni dei volontari sono fornite in modo perso nale,
spontaneo e gra tuito, senza fini di lu cro né diretto né indiret to, ed
esclusivamente per fini di so lidarietà sociale. L'attività del volonta-
rio non può es sere retribuita in alcun modo neanche dal be nefi-
ciario.-----------------------------------------------------------------------------------------------------
3. Al volontario possono essere soltanto rimborsate le spe se effetti-
vamente soste nute e documen tate per l'attività prestata, entro limi-
ti massimi e condizioni preventiva mente stabiliti dall'or ganizza-
zione stes sa, che in ogni caso devono rispet tare i limiti sta biliti dal

..



D. Lgs. 117/2017.---------------------------------------------------------------------------------
4. La qualifica di volontario è incompatibile con qualsiasi forma di
rapporto di la voro subordinato o autonomo e con ogni al tro rappor-
to di lavoro retribuito con l'ente di cui il volontario è as sociato o
tramite il quale svolge la propria attività vo lontaria.--------------------------
5. L'organizzazione deve assicurare i volontari contro gli in fortuni e
le malat tie connessi allo svolgi mento dell'attività di volon tariato,
nonché per la responsabili tà civile verso i terzi ai sensi del l'art. 18
del D. Lgs. 117/17.--------------------------------------------------------------------------------
6. L'organizzazione è tenuta a iscrivere in un apposito regi stro i vo-
lontari che svolgono la loro attivi tà in modo non occasiona le.-----------
ART. 8 - Organi sociali, gratuità e durata----------------------------------------

1. Sono organi dell'organizzazione:------------------------------------------------------
. Assemblea degli Associati-------------------------------------------------------------------
. Consiglio Direttivo-------------------------------------------------------------------------------

. Presidente--------------------------------------------------------------------------------------------

.  Organo  di controllo (nominato al verificarsi delle condi zioni di cui
all'art. 30 del D. Lgs 117/2017)------------------------------------------------------------
. Organo di Revisione (nominato al verificarsi delle condi zioni di cui
all'art. 31 del D. Lgs 117/2017)------------------------------------------------------------
. Collegio dei Sindaci.----------------------------------------------------------------------------
2. Ai componenti degli organi sociali, ad eccezione di quelli dell'Or-
gano di con trollo e dell'Organo di Revisione in possesso dei requisi-
ti di cui all'articolo 2397, secondo comma, del Codice civile, non
può essere attribuito alcun compenso, salvo il rimborso delle spese
effettivamente sostenute e documentate per l'attività prestata ai fi-
ni dello svolgimento della funzione.-----------------------------------------------------
3. Le cariche sociali sono elettive, hanno la durata di tre anni e
pos sono es sere riconfermate; le eventuali sostituzioni effet tuate nel
corso del triennio decado no allo sca dere del triennio me desimo.------
ART. 9 - Assemblea------------------------------------------------------------------------------

1. L'Assemblea è composta dagli Associati ed è l'organo so vrano. È
presie duta dal Presidente del l'organizzazione o, in sua as senza, dal
Vicepresidente o da un Presi dente dell'Assemblea eletto dagli Asso-
ciati tra i suoi membri.-------------------------------------------------------------------------
2. Deve essere convocata almeno una volta all'anno dal Presidente
per l'ap prova zione del bilancio e ogni qualvolta il Presi dente lo ri-
tenga necessario.-----------------------------------------------------------------------------------
3. È convocata mediante avviso scritto da inviare almeno 10 giorni
prima di quel lo fissato per l'adu nanza, contenente la data della riu-
nione, l'orario, il luogo, l'ordine del giorno e l'eventuale da ta di se-
conda convocazione, che non potrà avere luogo prima che siano
trascorse 24 ore dalla prima convocazione. Tale comunicazio ne può
avvenire a mezzo lettera, fax, e-mail.---------------------------------------------------
4. L'Assemblea è inoltre convocata a richiesta motivata di almeno
un decimo de gli Associati o quando l'organo amministrati vo lo ri-
tenga necessario.-----------------------------------------------------------------------------------
5. I voti di norma sono palesi, tranne quelli riguardanti la nomina o
la revo ca delle cariche associati ve, le azioni di responsa bilità e nel-
l'ipotesi in cui il Presi dente lo ri tenga opportuno in ra gione della

..



delibera.-------------------------------------------------------------------------------------------------
6. Hanno diritto di voto in Assemblea tutti coloro che sono iscritti
da alme no tre mesi nel libro degli Associati e sono in regola con il
pagamento della quota associativa.-----------------------------------------------------
7. Ciascun associato ha un voto. Ciascun associato può farsi rap-
presentare in Assemblea da un altro associato, conferendo delega
scritta, anche in calce alla convoca zione. Ciascun associato può
rappre sentare sino ad un massimo di tre As sociati se l'or ga nizza-
zione ha un numero di associati inferiore a cinque cento e di cinque
Associati se l'organizzazione ha un numero di Associati non inferio-
re a cin quecento.-----------------------------------------------------------------------------------
8. Delle riunioni dell'Assemblea è redatto il verbale, sotto scritto dal
Presi dente e dal Segretario ver balizzante e conservato presso la se-
de dell'organizzazione.---------------------------------------------------------------------------
9. L'Assemblea può essere ordinaria o straordinaria. È straordina-
ria quella con vocata per la modifi ca dello statuto, per lo sciogli-
mento e la devoluzione del pa trimonio, per l'eventuale tra sforma-
zione, fusione, scissione dell'organizzazione. È ordinaria in tutti gli
altri casi.------------------------------------------------------------------------------------------------
10. L'Assemblea ordinaria è regolarmente costituita in prima con-
vocazione con la presenza della metà più uno degli Associati e, in
seconda convocazione, qua lunque sia il numero degli aderenti pre-
senti. L'Assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti.------
11. L'Assemblea straordinaria delibera e modifica lo statuto con la
presenza, in prima convocazione, di almeno il sessanta per cento
degli Associati e il voto favo revole della maggioranza dei pre senti e,
in secon da convocazione, con la presenza di un terzo degli Associa-
ti e il voto favorevole di due terzi dei presenti. Deli bera lo scio gli-
mento e la liquidazione nonché la devoluzione del patrimonio con il
voto favorevo le di almeno tre quarti degli Associati.---------------------------
12. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quel le che
riguardano la loro responsabilità, i Consiglieri non hanno di ritto di
voto.-------------------------------------------------------------------------------------------------------
13. L'Assemblea ha i seguenti compiti:------------------------------------------------
. nomina e revoca i componenti degli organi sociali;--------------------------
. nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revi-
sione le gale dei conti;----------------------------------------------------------------------------
. nomina il Collegio dei Sindaci;-----------------------------------------------------------
. approva il bilancio e, se previsto, il bilancio sociale;------------------------
. delibera sulla responsabilità dei componenti degli organi sociali e
pro muove azione di responsa bilità nei loro confronti;------------------------
. delibera sull'esclusione degli Associati;---------------------------------------------
. delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;------
. approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;-----------------
. delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissio-
ne del l'orga nizzazione;--------------------------------------------------------------------------
. delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costituti-
vo o dallo sta tuto alla sua compe tenza.-----------------------------------------------
ART. 10 - Consiglio Direttivo------------------------------------------------------------

1. Il Consiglio Direttivo è eletto dall'Assemblea ed è compo sto da
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un numero di spari di membri de ciso dall'Assemblea tra un minimo
di tre ed un massimo di quindici. Tutti i Consiglieri sono scelti tra
le perso ne fisiche associate e tra le perso ne fisiche indi cate, tra i
propri Associati, dagli enti Associati. Si applica l'arti colo 2382 del
Codice civi le. I Consiglieri pongono in essere gli adempi menti previ-
sti dal l'art. 26 del D. Lgsl. 117/2017.--------------------------------------------------
2. Il Consiglio Direttivo governa l'organizzazione ed opera in attua-
zione delle vo lontà e degli indiriz zi generali dell'Assemblea alla qua-
le risponde direttamente e dalla quale può essere revocato.-------------
3.  Il  Consiglio  Direttivo è validamente costituito quando so no pre-
senti la maggio ranza dei compo nenti e delibera a maggioran za dei
presenti; in caso di parità prevale il voto del Presidente, pur ché sia-
no pre senti e votanti più di due membri.--------------------------------------------
4. Il Consiglio Direttivo si riunisce, su convocazione del Presidente,
almeno due volte all'anno e ogni volta che se ne ravvisi la necessità
oppure quando ne fac cia richie sta almeno un terzo dei componenti.
In tale seconda ipotesi la riunione de ve avvenire en tro venti giorni
dal ricevimento della richiesta.------------------------------------------------------------
5. La convocazione va inviata per iscritto, anche tramite e-mail, con
un preavviso di almeno 8 gior ni, salvo casi di eccezio nale urgenza
in cui il preavviso può essere più breve.----------------------------------------------
6. L'ingiustificata assenza di un consigliere a più di 3 (tre) riunioni
consecu tive comporta la sua im mediata decadenza auto matica dal-
la carica. Alla sostituzione di cia scun consigliere decadu to o dimis-
sionario si provvede designando il primo dei non eletti o proceden-
do all'elezione dei membri mancanti nella prima As sem blea utile.---
7. Il Consiglio Direttivo ha i seguenti compiti:------------------------------------
. elegge, al suo interno, il Presidente, il Vicepresidente, il Segreta-
rio, il Te soriere ed uno o più Bi bliotecari;-------------------------------------------
. amministra l'organizzazione;--------------------------------------------------------------
. predispone, coadiuvato dal Collegio dei Sindaci, il bilan cio d'eser-
cizio e, se previsto, il bilancio sociale, li sottopone all'ap provazione
dell'Assemblea e cura gli ulte riori adempimenti previsti dalla nor-
ma;----------------------------------------------------------------------------------------------------------
. realizza il programma di lavoro, promuovendone e coor dinandone
l'attivi tà e autorizzandone la spesa;-----------------------------------------------------
. decide in merito alle Attività Diverse;------------------------------------------------
. cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza;---------------------------
. decide sull'avvio o l'interruzione degli eventuali contratti di lavoro
con il perso nale;------------------------------------------------------------------------------------
. accoglie o rigetta le domande degli aspiranti Associati;--------------------
. è responsabile degli adempimenti connessi all'iscrizione nel Regi-
stro del Terzo Settore e previsti dalla normativa vigente;-------------------
. propone all'Assemblea la nomina dei componenti del Collegio dei
Sindaci, scelti tra i propri As sociati.-----------------------------------------------------
8. Il potere di rappresentanza attribuito ai Consiglieri è ge nerale.
Le limita zioni del potere di rappre sentanza non sono oppo nibili ai
terzi se non sono iscritte nel Regi stro Unico Nazionale del Terzo
settore o se non si prova che i terzi ne erano a conoscen za.--------------
ART. 11 - Il Presidente------------------------------------------------------------------------
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1. Il Presidente dell'organizzazione, che è anche presidente dell'As-
semblea e del Consiglio Diretti vo, è eletto da quest'ultimo tra i suoi
membri a maggioranza di voti. Il suo mandato coincide con quello
del l'Organo, ma la carica non può essere confermata per più di due
mandati consecutivi.-----------------------------------------------------------------------------
2. Il Consiglio Direttivo può destituirlo dalla carica a mag gioranza
di voti, qualo ra non ottemperi ai compiti previsti dal pre sente sta-
tuto.--------------------------------------------------------------------------------------------------------
3. Il Presidente rappresenta legalmente l'organizzazione nei con-
fronti di terzi e in giudizio. Convoca e presiede le riunioni del l'As-
semblea (almeno una volta all'an no) e del Consiglio Direttivo (alme-
no due volte all'anno e comunque ogni volta che se ne ravvisi la ne-
cessità). Svolge l'ordinaria amministrazione sulla base delle diret-
tive di tali organi, ri ferendo al Consiglio Direttivo in merito al l'atti-
vità compiuta.----------------------------------------------------------------------------------------
4. Solo in caso di necessità può assumere provvedimenti di urgen-
za, sotto ponen doli a delibera del Consiglio Direttivo nella se duta
successiva e comunque en tro 30 gior ni.----------------------------------------------
5. Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua funzione in
caso questi sia impossibilitato nell'esercizio delle sue funzioni.--------
ART. 12 - Organo di controllo------------------------------------------------------------

1. L'Assemblea provvede alla nomina di un organo di con trollo, solo
al verifi carsi delle condizioni di cui all'art. 30 del D. Lgs 117/2017.
Può essere monocratico o in alter nativa costituito da tre membri ef-
fettivi e due supplenti. Ai componenti del l'organo di con trollo si ap-
plica l'articolo 2399 del Codice civile. I componenti del l'or gano di
controllo devono essere scelti tra le categorie di sog getti di cui al-
l'articolo 2397, comma secon do, del Codice civile. Nel caso di orga-
no di controllo collegiale, i predetti requisiti devono es sere posse-
duti da almeno uno dei componenti. Laddove l'Assem blea as se-
gnasse all'Orga no di Controllo anche la funzione di Revi sione Le ga-
le, tutti i componenti dovranno essere nominati tra sog getti iscritti
al Registro dei Revisori Le gali.--------------------------------------------------------------
2. L'organo di controllo:-------------------------------------------------------------------------
. vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul ri spetto dei
principi di cor retta amministra zione, anche con riferi mento alle di-
sposizioni del D. Lgs. 231/2001, qualora applicabili;-------------------------
. vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, ammi nistrativo e
conta bile e sul suo concreto funzionamento;--------------------------------------
. al superamento dei limiti di cui all'art. 31 del D. Lgs. 117/2017,
può esercita re, su decisione del l'Assemblea, la revisione legale dei
conti;-------------------------------------------------------------------------------------------------------
. esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle fi nalità civi-
che, soli dari stiche e di utilità so ciale, avuto particolare ri guardo al-
le disposizioni del D. Lgs. 117/2017.--------------------------------------------------
. attesta che il bilancio sociale, laddove redatto nei casi previsti
dall'art. 14 del D. Lgs.117/17, sia stato redatto in confor mità alle
linee guida di cui al medesi mo artico lo. Il bilancio sociale dà atto
degli esiti del monitoraggio svolto dall'organo di controllo.----------------
3. L'organo di controllo può in qualsiasi momento procede re ad atti
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di ispe zione e di controllo e, a tal fine, può chiedere ai Consiglieri
notizie sull'andamento delle opera zioni sociali o su de terminati af-
fari.---------------------------------------------------------------------------------------------------------
ART. 13 - Organo di Revisione legale dei conti------------------------------

1. È nominato solo nei casi previsti dall'art. 31 del D. Lgs
117/2017. È for mato, in caso di nomina, da un revisore legale dei
conti o da una società di revisio ne legale, iscritti nell'apposito regi-
stro, salvo che la funzione non sia attribuita dal l'Assemblea al-
l'Organo di Controllo di cui al precedente articolo.-----------------------------
ART. 14 - Collegio dei Sindaci-----------------------------------------------------------

1. Il Collegio dei Sindaci coadiuva il Consiglio Direttivo nel la predi-
sposizione del la corretta tenuta delle scritture contabili, della ste-
sura del bilancio e dell'appli cazione dello Statuto Sociale.----------------
ART. 15 - Risorse---------------------------------------------------------------------------------

1. L'organizzazione trae le risorse economiche necessarie al proprio
funzio na mento e allo svolgi mento della propria attività da fonti di-
verse quali quote asso ciative, contributi pubblici e privati, donazio-
ni e la sciti testamentari, rendite patri moniali, attivi tà di raccolta
fondi, nonché attività diverse di cui all'articolo 6 del D. Lgs. 117/17
e ogni altra entrata ammessa ai sensi del D. Lgs. 117/2017 e della
nor mativa vigente.---------------------------------------------------------------------------------
2. L'associazione si dota di apposito conto corrente stabilito dall'or-
gano am mini strativo e intestato all'associazione.-------------------------------
ART. 16 - Bilancio d'esercizio------------------------------------------------------------

1. L'esercizio sociale ha inizio il 1° gennaio e si chiude il 31 dicem-
bre di ogni an no.-----------------------------------------------------------------------------------
2. I documenti relativi al bilancio sono redatti in conformità a
quanto previ sto dal D. Lgs. 117/2017.------------------------------------------------
3. Il bilancio è predisposto dal Consiglio Direttivo e viene approvato
dall'As sem blea ordinaria entro quattro mesi dalla chiu sura dell'e-
sercizio cui si riferisce il consunti vo. Dopo l'approvazione in As-
semblea, il Consiglio Direttivo procede agli adempimenti di deposi-
to previsti dal D. Lgs. 117/2017.---------------------------------------------------------
4.  Il  Consiglio  Direttivo  documenta  il carattere secondario e stru-
mentale delle at tività di cui all'art. 6 del D. Lgs. 117/2017 a secon-
da dei casi, nella relazione di missione o in un'annotazione in calce
al rendicon to per cassa o nella nota inte grativa al bilancio.--------------
ART. 17 - Bilancio sociale------------------------------------------------------------------

1. Al verificarsi delle condizioni previste dall'art. 14 del D. Lgs.
117/2017, l'orga nizzazione redige il bilancio sociale e pone in esse-
re tutti gli adempimenti ne cessari.------------------------------------------------------
ART. 18 - Libri sociali obbligatori-----------------------------------------------------

1. L'organizzazione tiene i libri sociali obbligatori ai sensi del D.
Lgs. 117/2017.--------------------------------------------------------------------------------------
ART. 19 - Rapporti di lavoro--------------------------------------------------------------

1. L'organizzazione può avvalersi di personale retribuito nei limiti
previsti degli articoli 16, 17 e 33 del D. Lgs. 117/2017.--------------------
ART. 20 - Devoluzione del patrimonio in caso di scioglimento---

1. In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio resi duo è de-
voluto, pre vio parere positivo del l'Ufficio di cui all'art. 45 del D. Lgs.

..



117/2017 e salva diversa destina zione imposta dalla legge, ad altri
enti del Terzo Settore, secondo le disposi zioni dell'As semblea o, in
mancanza, alla Fondazione Italia Sociale.-------------------------------------------
ART. 21 - Statuto---------------------------------------------------------------------------------

1. L'associazione è disciplinata dal presente Statuto, ed agisce nei
limiti del De creto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117, delle relative
norme di attuazione e della disciplina vigente.-----------------------------------
2. L'Assemblea può deliberare l'eventuale regolamento di esecuzio-
ne dello Statu to per la disciplina degli aspetti organizzativi più par-
ticolari.---------------------------------------------------------------------------------------------------
ART. 22 - (Disposizioni finali)------------------------------------------------------------

1. Per quanto non è previsto dal presente Statuto, si fa rife rimento
alla di sciplina vigente in materia.--------------------------------------------------------
FIRMATO: FURIO CICILIOT - AGOSTINO FIRPO NOTAIO-----------------
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