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Associazione Pro Loco Petrella Salto

Verbale n. 172022 Assemblea Straordinaria dei Soci
L’anno duemilaventidue. il giomo 22 del mese di Ottobre alle ore 08:00 in prima convocazione ¢
alle ore 20:00, in seconda convocazione si & riunita |'Assemblea, in sede straordinana, della Pro
Loco Petrella Salto (di seguito anche solo “Associazione™), presso | locali sociali di Petrella Salto
(RI), in Via Rocca Cenci,n. 1, n seguito a regolare avviso di convocazione contenente |'ordine del
giorno ¢ diramato a tutli gl associati, come da convocazione prot. n. 04/2022 del 04 Ottobre 2022,
Alle ore 20:15 del 22 Ouobre 2022, in assenza del Presidente per gravi motivi personali, in nome ¢
PEr Suo conto ¢ presente |l Vicepresidente Miarelli Giovanni, con l'assistenza del Segretario
Miarelli Mana Pia, identifica tutti i soci presenti, come di seguilo indicati:
sig. CIPRIANI FABIO
sig. FORNARA ROBERTO
sig. MIARELLI GENOVEFFA |
sig. CIPRIANI LUCA 7.4
sig. CIPRIANI AZELINDA =
sig. SALINI MONICA
sig. MIARELLI DINA

per complessivi n. 9 soci presenti su un totale di n. 20 soci iscritti

e

[I Vicepresidente constata la regolaritd della convocazione dell’Assemblea e rilevato che il numero
degli associati presenti ¢ superiore a quello richiesto dallo Statuto per la validita dell’ Assemblea di
scconda convocazione, dichiara la presente Assemblea validamente costituita in sede straordinaria
ed 1donea a discutere e deliberare sugli argomenti posti al seguente
ORDINE DEL GIORNO
|. Approvazione modifiche statutarie Statuto Pro Loco Petrella Salto APS secondo le
disposizioni del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del Terzo settore) ed
integrazione della denominazione sociale ai sensi di quanto disposto dall’art. 35, comma §
del Decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117

2. Varice ed eventuali.

LR R F

1. Approvazione modifiche statutarie Statuto Pro Loco Petrella Salto APS
Passando alla trattazione degli argomenti posti all'Ordine del Giomo, il Vicepresidente illustra e

splega _all Asscmblca le ragioni per le quali si rende opportuno assumere la qualifica di
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Vicepresidente informa gl associati presenti della necessiti di procedere ad approvare le modifiche
statutarie ai fini dell'adeguamento alle disposizioni di cui al decreto legislativo 3 luglio 2017, n
117 In particolare, il Presidente relaziona sulle disposizioni legislative relative al Codice del Terzo

seltore che hanno reso indispensabile la modifica dello Statuto e I"integrazione della denominazione
perassumere la qualifica di APS del Terzo settore.

A tal fine, rileva che da parte dell"UNPLI APS. quale ente dotato della qualifica di Rete associativa

del Terzo settore in via fransitoria, & stato predisposto il modello di Statuto tipo, conforme alle

disposizioni del CTS, il quale come tale si propone di approvare nel suo testo come da allegato “A”
facente parte de] presente verbale.

[l Vicepresidente, altresi, sottolinea che la proposta di Statuto tipo, posta oggi all’attenzione degh

associati, ¢ frutto di un’attenta analisi e di un incessante lavoro di condivisione e, pertanto, invita
I"Assemblea ad approvame il testo

Chiede di intervenire i sig.  Cipriani Fabio che propone all'Assemblea di procedere

all’approvazione del testo di Statuto della Pro Loco Petrella Salto APS dandolo per letto

globalmente, in quanto lo stesso ¢ stato inviato a tuttj e tutti hanno avuto modo di approfondime gli
aspetti e di proporre eventuali osservaziont,

[l Vicepresidente fa propria la proposta avanzata dal sig. Cipriani Fabio, ovvero di procedere

all'approvazione del testo di Statuto dandolo per letto.

L"Assemblea procede alla votazione della suddetta proposta con voto palese per appello nominale
che ottiene il seguente scrutinjo-

Vot favorevoli: nr. 08
Voli contrari: nr. 00

Vot astenuti: 00

L Assemblea, quindi, con il voto favorevole della unanimita dei partecipanti, delibera di dare per

approvata senza riserve la proposta del Presidente o conseguentemente:

a) di approvare le modifiche contenute nella bozza del testo di Statuto della Pro Loco Petrella

Salto, oggi all’esame dell'assemblea degli associati;

b) di adottare il nuovo testo di Statuto, allegato al presente verbale sotto la lettera “A™,

perfettamente aderente alle disposizioni del Codice del Terzo settore di cui al decreto

legislativo 3 luglio 2017, n. 117 ¢ conforme ai fini dell'assunzione della qualifica di APS;

¢) di dare mandato al Vicepresidente Muarelli Giovanni di provvedere alla registrazione dello

) della Pro Loco Petrella Salto:
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d) di dare mandato al Vicepresidente Muarelli Giovanni di procedere a tutti gh adempiment
connessi alla modifica dello Statuto ¢ alle conseguenti comunicazioni nei confronti del

RUNTS, anche per il tramite della rete associativa UNPLI APS.

TEEAN

Progra,.a da svolgere relativo all’anno 2023
Alle ore 22:00, avendo ¢saurito gli argomenti posti all’ordine del giomo ¢ nessun altro avendo

chiesto la parola, il Presidente rnngrazia 1 convenull ¢ dichiara chiusa |’ Assemblea.

[l Segretario [l Vicepresidente
(Miarelli Maria Pia) (Miarelli Giovanni)
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DITALIA

\ |PROJOCO"

STATUTO
Pro Loco PETRELLA SALTO - APS

ART. |1
Denominazione, sede e durata

L1 A | cid
“I ,::];l.%'gum“ Civile e del Decreto Legislauvo 3 luglio 2017. n. 117 e successive modifiche ¢ integrazioni (di
sui:lnlc odice del Terzo Settore™) ¢ costiuta un’associszione non riconosciuta, con finalitd di promozione

viale, avente la denominazione di “Pro Loco di Petrella Salio APS” (di scguito anche solo “Associazione™ o

"Pro Loco™).
1.2 ;assiuciﬂziunc costituita 1l 0% del mese di Maggio dell'anno 1977 con atto notarile in Notaio Bianca Mana
qu" ecchia, chenqnﬂ n. 1507, Raccolta n ~---—--, ha sede legale nel Comune di Petrella Salto, Via Rocca
enci, n. 1, Codice Fiscale 80020300572 ed ha durata illim:tata

1.3 SIS , . . |
g tras_fenmentn dell’mdinzzo della sede nel medesimo Comune pud essere stabilito con delibera del Consiglio
etlivo ¢ non comporta modifica statutaria, salvo I'obbligo di comunicazione agh uffici competenn

| .4 L_al Pro L_ucu ader!sce ull'l_.lnmnf: Nazionale delle Pro Loco d'ltalia APS (di scguito UNPLI APS), per il tramite
el Comitato Regionale di competenza, di cui nspetta gh Statuti nella loro interezza, riconoscendone la natura

vincolante.
ART.2

Scopo, lnalitd ¢ attivita

2.1 LaPro an!:- opera attivamente a favore dello sviluppo sociale e turistico del Comune di Petrella Santo ¢ svolge la
propria_atnvita ar fimi della promozione turistica ¢ della valorizzazione delle realtd e delle potenzialita

naturalistiche, culturali, storiche e sociali del territorio

2.2 L'associazione non ha scopo di lucro ¢ persegue finalua civiche, solidaristiche e di uulita sociale, secondo principi
di dcchrqucnd ed uguaglianza mediante lo svolgimento i via esclusiva o principale, in favore dei propri
associaty, di loro famihart o di terzi, di una o pia delle seguenti attivita di interesse generale, avvalendosi in modo

prevalente dell’atnvita di volontanato dei propri associan:

a) educazione, 1struzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n 33, ¢ successive
modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalitd educativa (a1 sensi dellarticolo 3,

commma | lettera d) del Codice del Terzo Settore);

b) mtervent ¢ servizi finalizzan alla salvaguardia ¢ al miglioramento delle condizioni dell’ambiente ¢
all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturah, con esclusione dell’atuvita, esercitata abitualmente,

di raccolla e neiclaggio dei rifiut urbani, special e pericolosi, nonché alla tutela degli animali e prevenzione
del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281 (ai sens: dell’articolo S, comma | lettera ¢) del

Codice del Terzo Setiore),
intervent di tutela ¢ valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto legislativo 22
gennato 2004, n, 42, e successive modificazioni (a1 sensi dell’articolo 5, comma | lettera f) del Codice del

Terzo Settore),
orgamzzazione e gestone di ativitd culturah, arustiche e rcreative di interesse sociale, incluse attivita, anche

editonall, di promozione ¢ diffusione della cultura ¢ della pratica del volontariato e delle attivita di inferesse
generale (a1 sensi dell’arucolo 5, comma | lettera 1) del Codice del Terzo Settore),
organizzazione ¢ gesuone di athvitd turistiche di interesse sociale, culturale o religioso (ai sensi dell'articolo §,

comma | lettera k) del Codice del Terzo Settore);
organizzazione e gestione di ativita sportive dilettantuistiche, (m sensi dell’art. 5, comma 1, lett, 1) del Codice

del Terzo Settore),
beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita i alimenti o prodott di cui alla legge 19 agosto 2016, n

E) | _
166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di

attivitd di interesse generale (i sensi dell’articolo 5, comma | lettera u) del Codice del Terzo Settore),

promozione della cultura della legalua, della pace tra 1 popoli, della nonviolenza ¢ della difesa non armata (ai

sensi dell'art. 5, comma |, lett. v) del Codice del Terzo Settore),

riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalit organizzata. (a1 sensi dell’art

1)
5§, comnma 1, lett, z) del Codice del Terzo Settore).

In particolare, per la realizzazione delle citate aitivita di interesse generale, la Pro Loco st propone di:

a) svolgere fartiva opera per organizzare tunsticamente la localitd in cui opera, proponendo alle Amministrazion)
competenti il miglhoramento estetico della zona e ttte quelle imziative atte @ tutelare e valonzzare le bellezze

d)

¢)

™
ad




artishioe-

r

¢ risorse natural, | --
, le produzions upiche locali, nonché 1l patrimoma culturale, stonco - monumentale

ed ambientale, atnv

, atvando ogni possibile forma di collaborazione con ent: pubblict ¢ privali
¢'o prnivall, imnanve (convegr,
ion1 storiche ¢'o folcloristichg. "'t

b) promuov
P cre ¢ organizzare, anche in collaborazione con gh Enf: Pubbhci

esCursioni C
g .:f;:m;:;:h ]]:UIthL‘l, mostre, festeggiamenti, mamicstazionl e nevocaz
‘ scherati. serate danzanti, concerti, spefacoll, camminate, escursioni. gite mani{estaziom

sportive, mercatini
' ol A

recupero ambiental
¢, restauro ¢ gestione di monumentt €ic ) che servano ad attirare € rendere pirgradito |~
saciale e il mansmo

soggromo de
g ¢1 tunst ¢ la quahta della vita der residenti ¢ 2 favorire | aggregazione

sostenibile,
¢) sviluppare 1'o i -
spila
P pitabta, I'educazione lunstica ¢ ambentale ¢ la conoscenza globale del 1ernitoro, € piu In

gencrale sensibili
ensibilizzare la popolazione residente ner confroni del f[enomeno (uristico,

d) stimolare | ' '
¢ il miglioramento delle infrastrutture ¢ della ricettivita alberghiera ed extra alberg
vizi locali di valenza tunstica svolgendo tutte que

¢) preocc ' .
uparsi dc‘l regolare svolgimento dei ser lle aziom afic a
garantime la piu larga funzionalna, | )

co '
) mllgiborar: °“'.’ el Ofgana competent: nella vigilanza sulla conduzione de
SSC wuristuce, verificando soprattutto | nispetlo delle tanffe ¢ proponen

\ servizi pubblici ¢ privati di
do, se¢ del caso. le opportunc

modificazion,
curare 1'ir ' : oy . . 5 B
g) e I'informazione ¢ I’accoglienza dei turisti, anche tramite la gestione degl Uffici d'informazione prevish

dalle leggi vigenti in matena

h) promuovere ¢ sviluppare la
settore sociale e del volontanato a
terza eta, progettazione e realizzazionc di spazi

dei minori, iniziative di coinvolgimento delle
all’chminazione di eventuali sacche di cmargmazione, organ1zzazl
onoscenza de

scolastici, scambi da e per l'esteto per favonre la ¢
ricollegando 1 valori del nostro termiono ¢ della nostra cultura con quelll degli

nattivare un collegamento anche con le persone che s0n0o emigrate.
1) realizzare o partecipare a manifestaziont d1 particolare interesse storico. artistico ¢ culturale, legate agl usi ¢

alle tradizioni della comunita locale, anche attraverso la valorizzazionc det ben ymmatenah

J) attivare la progetlazione di imziative ¢ servizi, in linca con le disposizioni ¢ i bandi delic poli
nazionali € comunitane,

24 Al fini organizzativi, | Associazione potrd acquisire
e secondarie nispetto alle atuvita di interesse

atrrezzature idonee all’oggetto della propria attivita.
attivita diverse, strumental
rzo Settore. La loro individuazione potra cssere

75 La Pro Leco, inoltre, pud esercitare
generale. ai sensi € ncl limiti previsti dall’art. 6 del Codice del Te
ivo ¢ approvala in Assemblea dei Soci. Nel caso I' Associazione esercili

operata su proposta del Consigho Diretti
alleslare 1l carattere secondario € strumen :

attivita diverse, 1l Consiglio Direttivo dovra
documenti di bilancio ai sensi dell'art. 13, comma 0, del Codice del Terzo Settore,
imenti e bevande a favore de1 prop

26 L’Associazionc pud svolgere attivita di somnunistrazionc di al
rispetto della disciplina di cui al decreto 4 aprile 2001, n. 235 ¢ successive modifiche ¢ integraziont
ra a terzi di donazioni, lasciti €

2.7 L’associazione pud esercitare an olta fondi attraverso la richies
interesse generale. L'atuvita di

contributi di natura non coMmispe le proprie atuvitd di
fondi puo essere realizza a e continuativa, mediante sollecitazione al pubblico

o erogazione di alore. impicgando nsorse propric ¢ di lerzl,

nel rispetto der prnncipl di vert !

solidarieta e il volontanato nonche 'aggregazione sociale altraverse attivita nel

favore della popolazione del terntorio (proposte tunisuche specifiche per la
sociah desunati all’educazionc, alla formazione ¢ allo svago

varie componenti della comunita locale finalizzate anche
one di itineran tunstico-didathci per grupp!
| termitorio, la cultura de] medesimo anche
emigrati residenti all’estero),

tiche regionali,

a titolo di proprietd. locazione 0 comodato gratuito strutture ¢

ri associati, nel

che attivita di racc
tiva - al fine di finanzlare

1a anche in forma organizzal

heni o servizi di modico v
g, tras

raccolta
o aturaverso la cessione

inclusi volontari ¢ dipendenty,
sostenitori ¢ il pubblico.
ART.3

parenza ¢ cofreliezza nei rapport con |

sociati
tort. Soc1 Benementi
¢ stabilita dal Consigho Diretivo

olontarie agguntive rispetio alla quota

Ammissione ¢ numero degli as
1 Soc) Ordinari, Socl Sostenl
aota di 1scrizione annhualment

a ordinaria contribuziont Vv

lio Direttivo per ment particolari acquisiti a

| soci dell’ Associazione si distinguono u
nari coloro che versano la g

ri coloro che crogano in Vi

3.]
12 Sono Soc! Ordi

33 Sono Soci Sostenito
associativa annuale.

14 Sono Soc1 Bene
favore dell ' Assoclazione.

15 [1Soc Benemerili possono essere ¢S

no denominat tali dal Consig

meriti coloro che vengo

entati dal pagamento della quota annuale




36 1l oumero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, mon pud essere nferiore al minimo stabilito ﬁ‘“i Itgg:n::
successivamente alla costituzione 1| numero dovesse scendere al di soto del minimo nchiesto, Assm;::; -
dovra dame tempestiva comunicazione all'Ufficio del Registro unico nazionale ed integrare il numero en

anno
o alle

' Rl - ' pan
Possono aderire all associazione le persone fisiche che condividona le finalita dells stessa ¢ che partecip
ativitd di interesse generale dell‘associazione con la loro opera. con le loro competenze ¢ Conoscenic. h
Chi ' - ritta ¢he
Chi intende essere ammesso come associato dovra presentare al Consigho Direttivo una domanda sc

3.7,

B dovra contenere |
| i ' » recapili I e
- a) I'indicazione del nome, cognome, residenza, data e luogu di nascita, codice fiscale, nonché recapiti lelefonic

indinzzo di posta elettronica, ove n PUSSESSD, | |
b) la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente 1l presente Statuto, gl eventuali regolamenti ¢ di

attenersi alle deliberaziom legalmente adottate dagli organ associativi,
Nel caso dy minore, la domanda ¢ sottoscnitta dall'esercente la responsabilitd genitonale sul medesimo

39

3.10 1l Consiglio Direttivo delibera sulla domanda secondo criteri non discniminator, coerenti con le finalita perseguiie
¢ le ativila di inleresse generale svolte

3.11 La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato € annotata, a cura del Consiglio Direttivo,
nel libro degli associati

3.12 1l Consiglio Drirettivo deve, entro 60 giorni, motivare la deliberazione di rigetto della domanda di amnussione ¢
comuntcarla agh interessat.

3.13 Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dal Consiglic Direttivo, chi I'ha proposta puo entro 60 giomi
dalla comunicazione della deliberazione di nigetto, chiedere che sull‘istanza si pronunci I'Assemblea o, laddove
previsto, 1l Collegio deir Probivir. In caso di ngelto della domanda, |I'Assemblea o 1l Collegio der Probivin, ove
istituito dehibera sulle domande non accolte. se non appositamente convocats, in occasione della loro successiva
convocazione.

3.14 Lo status di associato ¢ a tempo indeterminato. L'ammissione ad associato pud venire meno solo nei casi previsi

dall’art. 5. Non sono pertanto ammesse adesion che violino tale principio, introducendo critenn di ammissione

strumentalmente liumitativi di diritts o a termine.
J.15 La quota sociale ¢ intrasmissibile, non rimborsabile e non rivalutabile.
ART. 4

Diritti ed obblighi degli associati

4.1 Gl associat hanno 1l diritto di:

eleggere gli organ associativi ed essere eletn negh stessi,
votare in Assemblea, se iscritti da almeno tre mesi nel libro degh associati ¢ in regola con il pagamento della

quota associativa,;
essere informat sulle attivitd dell'associazione e controllame |'andamento;

- frequentare 1 locali dell'associazione,
partecipare a tutte le imjziauve ¢ manifestaziont promosse dall associazione;

concorrere all’elaborazione ed approvare il programma di attivita,
essere imborsali dalle spese cifettivamente sostenute nell'ambito dell'attivita associativa ¢ documentate;

- prendere atto dell'ordine del giorno delle nssemblee,
- consultare 1 ibn sociali e prendere visione der bilanct:

- nicevere le pubblicazion della Pro Loco.
Per 1 soci minori di et il dintto di voto ¢ esercitato, sino al raggiungimento della maggiore eta, dall’esercente la

responsabilitd genitoriale sui medesimi.
4.3 1 soci minori non possono ricoprire cariche sociali

4.4 Gl associat hanno I'obbligo di
- nspettare il presente Statuto ¢ gh eventuali Regolamenti intern,
- tenere, nel rapporti con gl alin assoctat e con 1 terzi, un comportamento improntato a spirito di solidarieta,

corretiesza, buona fede e rigore morale;
- versare la quota associativa secondo I'importo, le modalith di versamento ¢ i termini annualmente stabilit dal

4.2

Consigho Direttive




ART.S
Perdita della qualifica di sssocialo

Regolamenti inlemi €
dell’'UNPLI - APS,
dall'associazione

§.] La qualifica di associalo si perde per recesso o esclusione
5.2 :j_ Ts?imtu che contravviene gravemente agh obbligh del presente Statuto, degli eventuali
clle deliberaziom degli organi associativi. nonché dello Statuto ¢ dei Regolamenti intemi

oppure arreca danni materiali o morali di una certa gravitd all associazionc, pud essere escluso
su proposta del Consiglio Direttivo mediante deliberazione dell' Assemblea con volo segreto ¢ dopo aver ascoltato

le grustificazioni ﬁell interessato  La proposta di deliberuzione d esclusione dovra cssere comunicata
preventivamente all associato che polra presentarc le proprie controdeduzion: all’ Assemblea, che dovrid esprimers

entro 60 giormi o comungue nella prima seduta utle Nelle 1potesi infra indicate |'associalo escluso non potra

ripresentare domanda d ammissione

51 L’associato moroso nel pagamento della quota associat
con dehbera del Consiglio Direttivo, previa conteslazione
pregresse entro 30 giorni dalla contestazione di morosita

sospeso nel caso di mancalo versame

deliberate dal Consiglio Direttivo

e escluso dall'associazione

iva per piu di due anni puo esser
i versamenti delle quote

e salvo che regolarzzi

nto della quota associativa annuale, anche

54 L'esercizio dei diritti di socio ¢
parziale, nel termini € nelle modalita

55 [.'associato pud semprc recedere dall assoclazione
a scrirta la sua decisione al Co

56 Chi intende recedere dall’ Associazione deve comunicare In form
quale provvedera alla annotazione del recesso nel Libro dei soci.

| dintti di partecipazione all associazione non sono trasfenbilr.

nsiglio Direttivo, il

ritto sul patrimonio

57
58 Gli associati chc comunque abbiano cessato di appartencre all’associazione non hanno alcun di
della stessa.
ART. 6
Organi

6.1 Sono organi della Pro Loco:
- I"Assemblea;
il Consiglio Dircttivo,
il Presidente e il Vice Presidente;

I'Organo di Controllo, ove istituito.
¢ ritenul

i| Revisore legale de1 cont, OV 0 opportuno o quando obbligatorio ai senst delle disposizioni di legge

vigentl,
il Collegio dei Probiviri, ove istituito,

il Presidente Onorario, ove stituito.
ART.7

Assemblea
Nell'Assemblea hanno

uita da tutti gli associatl.
e siano 1n regola con il

71 L'Assemblea é I'organo sovrano dell' Associazione ed € costit
iscrit, da almeno 3 mesl, nel Tibro degli associatl,

diritto di voto tutti coloro che sono
versamento della quota sociale dell’anno in cui si svolge |' Assemblea.

72 Ciascun associato ha un volo.

O farsi rapp
n calce all’avviso d1 co

e diritto al voto. St ap

di voto mediante

la delega per ogni
5. del Codice

ea da un altro associalo avente diritto

ne Nell'Assemblea & ammessa una so

resentare 1n Assembl
atibile 'art. 2372, comma 4 ¢

nvocazio

7.3 (Ciascun associato pu
plica. in quanto comp

delega scrilta, anche |
associato presente aven
civile.

ra del Consiglio Diretuvo ¢ comunicata agh associati

74 L'Assembleac convocata con delibe
ttronica, almeno 10 giorni prima della data fissata per I' Assemblea e deve contenerc I’ordine
della prima convocazione e della seconda convocazione. In difetto di

o la data e |'orano

ancalo rispetto dei ermini di preavviso sono ugualmente valide le adunanze cul
partecipano di persona ¢ per delega tutlr 1 SOt La convocazione e comunicata contestualmente ¢ nel termine di 10
giornt prima della data di svolgimento aglt Organi delle Articolazioni Periferiche terntornialmente competenti per

permelterc ["invio di un proprio rappresentantc.

75 L'Assemblea & presieduta dal Presidente dell'associazi
Presidente dai convenuti all’assemblea stessa.
v TR TR e 2 iy s

1-_..'_-".'-.‘.-

mediante avviso scntto,
del giomo, il luog
convocazione formale o di m

one 0, in sua assenza, dal Vicepresidente 0 persona eletta a




7.6 L'Assemblea 51 riunisce almeno una volta I'anno per 'approvazione del bilancio di esercizio

7.7 L'Assemblca deve essere inoltre convocata quando s¢ ne ravvisa la necessitd o quando ne ¢ fatta richicsta
motivata da almeno un decimo degli associari

7.8 L'Assemblea ha le seguenti competenze

+ elegge e revoca | componenti del Consiglio Direttivo, dell"Organo di Cantrollo, del Collegio dei Probiviri e del
SOgEetio ncancato della revisione legale dei conti, ove previsto ¢ laddove obbligatori ai sensi delle
disposizion: di legge vigenti,

approva il bilancio di esercizio ¢ il bilancio sociale ove previsto,

. ;ichbcm sulla responsabilita dei component degh orgam associativi, a1 sensi dell’art. 28 del decreto legislative
luglo 2017, n. 117, ¢ promuove azione di responsabilita nei loro confront,

- delibera sugli eventuali contribut straordinari:

- delibera sulla esclusione degli associati.

- dehibera sulle modificazioni dell” Atto costitutivo o dello Statuio,

- approva I'eventuale regolamemo dei lavor: assembleart,

- dehbera sui ricorsi in caso di reiezione della dumanda d) ammissione di nuovs associali,
= dehibera lo scioglunento, la trasformazione, la fusione o la scissione dellassociazione;

. ge ibera sull’esercizio e sull individuazione di cventualr attivita diverse ai sensi dell’art. 2.5 del presente
tatuto,

- delibera sugh altn oggetti attnbuit dalla | cgge alla sua competenza

7.9 L Asgmblcu &_ validamente coshituita in prima convocazione con la presenza della meta pid uno degh associati
aventl dh:rmu di voto presenti, in proprio o per delega e in seconda convocazione qualunque sia 1l numero degli
associat presenti avent dintto di voto, in proprio o per delega.

7.10 L'Assemblea delibera a maggioranza di voui. Nelle dehiberazioni di approvazione del bilancio ¢ in quelle che
nguardano la loro responsabilita, gh amministratori non hanne voto.

7.11 Delle nunion assembleari e relative deliberazioni dovri essere redatto apposito verbale firmato dal Presidente e
dlﬂl 1S¢gr:lanu, consultabile da tutti 1+ Soci presso la sede sociale, eventuali copie saranno a debito del socio
richiedente.

712 L Asscmblca per le modifiche statutanie ¢ valida in pnma convocazione con la presenza dei due terzi dei soci
aventi dintto al volo, in seconda convocazione con la presenza della meta piu uno dei soci avenu dintto al voto e
I"Assemblea delibera con il voto favorevole della maggioranza dei voti vahidi.

7.13 Per deliberare lo scroghmento dell'associazione e la devoluzione del patrimonio occarre 1l voto favorevole di
almeno 3/4 degli associati.

7.14 E ammessa, previa approvazione di apposito regolamento, la possibilitd che le nunioni dell’ Assemblea si tengano
per teleconferenza o videoconferenza, a condizione che ttt 1 partecipanti possano essere identificati e sia loro
consentito scguire la discussione ed intervenire in tempo reale alla trattazione degl argoment affrontat;

venficandos: questi requisiti, |'Assemblea si considera tenuta nel luogo in cui si trova il Presidente ¢ dove pure
deve trovarsi il Segretario della nunione, onde consentire la stesura e la sottoscrizione del verbale sul relativo

hibro

ART. 8
Il Consiglio Direttivo

8.1 1l Consigho Direttivo opera n attuazione delle volonta e degli indirizzi generali dell'Assemblea alla quale
nsponde dirctiamente e dalla quale pud essere, per gravi motivi, revocalo con motivazione.

82 Ruentra nella sfera di competenza del Consiglhio Direttivo witto quanto non sia per Legge o per Statuto di
pertinenza esclusiva dell’Assemblea o di altri orgam associativi.

83 1l Consiglio direttivo ¢ responsabile verso I'Assemblea della gestione operativa, attua | mandati e le decisioni
dell’Assemblea ed ¢ investito dei pit ampr poten per la gestione ordinaria ¢ straordinaria dell' Associazione, fatti
salvi quell che la legge e lo Statuto attmbuiscono all' Assemblea. In particolare, esso svolge le seguenti attivita:

eleggere ¢ revocare, [ra i propri componenti, il Presidente, il Vice Presidente, il Segretario ed il Tesoriere,

escguire le deliberazioni dell’ Assemblea;
formulare 5 progranum di antivita associativa sulla base delle linee approvate dall' Assemblea;

predisporre 1l Bilancio di esercizio ¢ |'eventuale Bilancio sociale, documentando il carattere secondario e
strumentale di eventual attivitd diverse svolte ner documenti del Bilancio di esercizio;

L




8.4
85

8.6

8.7
8.8

L

8.10
8§11

8.12

5.13

814

X.16

proporre le cventuali attivitd diverse ¢ aftestamc la sccondarictd ¢ strumentalitd, nspctto alle ativith dy

interesse generale;
approvare il documento di previsione ¢ programmazione economica dell’esercizio,

- dehberare sulle domande di nuuve adesiont

= Sottoporre all’Assemblea le proposte di esclusione der soci
dehiberare sulla quota associativa annuale e sogl eventuali contnbut straordmarn

- deliberare le azioni disciplinan ner confronts degh associaty,

curare la gestione di tutti 1 bent mobili e immabil di proprieta dell’associazione o ad essa affidaty, =

' &

= curare latenuta dei Iibri social i sua competenza,
5 i i - . 4 " l 3
stabilire 1 limiti massimi e le condizioni per 1 nmborsi ai volontani delle spese effettivamente sostenuie e

documentate per I'attvita prestata ar sensi dell’art 17 del decreto legislativo 3 luglho 2017, 0 117 &5/
approvare |'ammontare dei compens: per le eventuali prestazion: retribuite che si rendano necessarie a1 fim del
& .

regolare funzionamento delle ativitd dell' APS.
costituire Commussioni o Gruppi di lavoro, a cur partecipano gli associati © esperti anche non soci, per h}'r
- o
.

definizione ¢ la realizzazione concrela di specifici programmnu € progett.
Il primo Consiglio Direttivo ¢ nominato nell'atto costitutivo e, successivamente, dall'Assemblea degh associati

L‘ﬁsscmblca elegge tra 1 Soci 1 component: del Consiglio Direttivo, ai quali si applica I'art. 2382 Codice “"’_":
riguardo alle cause di incleggibilita ¢ di decadenza Al conflitto di interessi degli ammunistrator si applica

I"articolo 2475-ter del Codice civile
Il Consiglio Diretuvo ¢ composto da un numero di 7 membri, che ¢ tale da assicurare una equilibrata

rappresentativitd degh iscritu
[ componenti del Consiglio Dirctiivo restano in carica quattro anni ¢ sono rieleggibili.
Il Consiglio direttivo ¢ presieduto dal Presidente o, in caso di sua assenza, dal vicepresidente o, in assenza di

quest’ultimo, da un membro eletto allo scopo dal Consigho direttivo

I Consigho Diretuvo si riumsce di norma almeno quattro volte all’anmo. o quando il Presidente lo nienga
opportuno od a seguito di richiesta scntta di almeno due terzi dei componenti 1l Consiglio Direttivo. La
convocazione ¢ inoltrata per iscritto, anche in forma eletironica, con 5 giorni di anticipo ¢ deve contenerce |'ordine
del giomo, 1l luogo, la data e 1'orario della seduta. In difetto di convocazione formale o di mancato rispetto dei
termini di preavviso sono ugualmente valide le nunioni cui partecipano tutti 1 membn del Consiglio Direttivo. In
caso dh urgenza ¢ ammessa la convocazione, sino a 24 ore prima della data della riunione.

I Consiglieny che nisultano assenli per tre sedule consecutive senza giustificazione motivata, decadono dalla canca

In caso di morte, dimissioni, decadenza o esclusione di consiglier prima della scadenza del mandato, 1l Consiglio
direttivo viene integrato con 1 primi tra i candidau non eletti, | quali rimangono in carica sino alla scadenza del
mandato del Consiglio diretivo. In caso di mancanza od esaurimento dell’elenco dei non eletti, o loro

indisponibilita I"assemblea provvede alla surroga mediante elezione

Il Consigho direttivo decade laddove, per morte, recesso o dimissioni, la composizione complessiva del Consiglio
stesso sia inferiore alla meta piu uno del totale dei componenti. In quest'ipotes, 1'Assemblea, appositamente
convocala dal Presidente uscente o dal Vice Presidente, provvede tramite elezione al rinnovo dell’intero organo

cntro due mesi.
Per la validita delle deliberazioni occorre la presenza effettiva della maggioranza dei membn del Consigho

diretivo. Le dehiberaziom sono valide con 1l voto della maggioranza dei presenti, in caso di panti di voti prevale

1l voto del Presidente.
Delle riunioni consihan dovra essere redatto apposito verbale firmato dal Presidente e dal Segretario ed approvato

di volta in volta dal Consiglio stesso, consultabile da tutti i soci presso la sede sociale, previa richiesta formale al

Presidente.
Le riumioni o la partecipazione der singol compenent del Consiglio Dircttivo possono e¢ssere svolte anche

mediante sistemi di collegamento audio/video attraverso strumenti di comunicazione a distanza (videoconferenza,
teleconferenza), secondo le modalia definite con apposito regolamento. E altresi ammessa la manilestazione del
volo a scrutimio scgreto, nelle ipotesi previste dallo Statuto ¢ dai Regolament, attraverso 1'utilizzo d apposita
piattaforma di votazionc on line, purché siano garantiti sistemi di sicurezza ¢ crittografia ¢ la capacita di

conservazione dell’anomimato e della sicurezza del voto espresso.
[l potere di rappresentanza attribuito agh amministraton ¢ generale, pertanto, le limitazioni di tale potere non sono
opponibili ai terzi se non sono 1scritte nel Registro unico nazionale del Terzo seltore o se ron si prova che i terzi

ne crano a conoscenza.
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ART.9
Presidente - Vice Presidente

Il Presidente rappresenta legalmente |'associazione ner rapport nterni ed in quelli esterni, nel confront di rerzi od
in gludizio e compie ttn gl atti che la impegnano verso |'esterno

[l Presidente é eletto dal Consiglio Direttivo, tra | suoi componenti, ¢ puo essere rirunfcrrnaim. _!
E autonzzalo ad eseguire incassi ed accettare donazioni di ogni natura ¢ di qualsiasi fipo da PU?bIII:. 1:
amministrazioni, Enti, Istituzioni e da privan, milasciandone quictanze hberatone, nonché a stipulare rutty ghy 3t

contrath inerenti le attivitd associative ) |
r dimissiom
Il Presidente dura in carica quanto 1| Consiglio Direttivo ¢ cessa per scadenza del mandato, pe

; 3 degh avenu
yQlontarie o per eventuale revoca, per gravi motvi, decisa dall’Assemblea, con la maggioranza deg

diritto.

- : nle convoca
Almeno un mese pnma della scadenza del mandato dell’Organo di amministrazione, il Preside

I"Assemblea per la elezione del nuove Consiglio Dyrettivo. e
| | * : ' ' asc acelie
Il Presidente presiede |'Assembles e il Consiglio Diretivo, svolge I'ordinana amminisirazione su la

sdiretuve di tali organi, nferendo o quest ultimo in mento all’ativita compiuta

S g.l‘f“

Vice Presidente ¢ eletio dal Consigho Direttivo tra | propri componenti € sﬂ_sutyiscc il Presidente w1 ogni sua
attnbuzione ogni qualvolta questi sia impossibilitato nell'esercizio delle sue funzioni | | |
[l Presidente pud mvitare a partccipare ai lavori dell*Assemblea e del Consiglio Direttivo, senza dinito di volo, 1
Sindaco del Comune o suo Delegato o altre autonta ed esperti,

ART. 10

Segretario ¢ Tesoriere

Il Segretario ¢ 1l Tesoriere sono cletti dal Consiglio Direttivo al proprio interno.
Il Segretano assiste 11 Consigho Direttivo, redige 1 verbali delle relative runioni, cura la conservazione della
documentazione riguardante la vita della Pro Loco, assicura I'esecuzione dclle deliberazioni ¢ provvede al

normale funzionamento degli uffici.
[l Segretario ¢ responsabile, insieme al Presidente, della tenuta di idonea documentazione dalla quale risulta la

gestione economica e finanziaria della Pro Loco.

Il Tesoricre ¢ il responsabile della gestione amministrativa ¢ finanziaria dell’ Associazione inerente | CSEICIZIO
finanziario ¢ la tenuta dei libri contabili. Cura la redazione del bilancio di esercizio e del documento di

programmazione cconomica sulla base delle determinazioni assunte dal Consiglio. Al Tesoriere é conferito 1i
potere di operare con banche e uffici postali, 1vi compresa la facolta di aprire o estinguere conli correnti, firmare
assegmi di traenza, effettuare prelievi, girare assegni per I'incasso e comunque eseguire ogni ¢ qualsiasi operazione

inerenti le mansion: affidategli dagli organi statutari.
E possibile affidare 1 due incarichi ad un unico Consi ghere.
ART. 11
Organo di controllo
Qualora se ne ravvisi la necessila, e nei casi previst per legge ai sensi dell’art. 30 Codice del Terzo Settore viene
eletto dall’Assemblea un organo di controllo monocratico.
L organo di controllo dura in carica per qualtro esercizi ¢ deve essere scelto tra le categorie di soggetti di cui
all’articolo 2397, comma secondo, del codice civile
L organo di controllo
- vigila sull’osservanza della legge, dello Statuto e sul rspetto dei principi di corretta amministrazione, anche
con riferimento alle disposizioni del decreto legislativo 8 giugno 2001, n, 231, qualora applicabili;
- vigila sull’adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo ¢ contabile e sul suo concreto
funzionamento;
- esercita compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finalita civiche, solidaristiche ¢ di utilita sociale;

- altesta che 1l bilancio sociale, ove predisposto, sia stato redatto in conformitd alle linee guida di cui all’articolo
14 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117, 11 bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolio

L'Organo di controllo ha dirtto di accesso alla documentazione dell’Associazione rilevante ar fim

dell’espletamento del proprio mandato. L'Organo di controllo pud in qualsiasi momento procedere, anche
individualmente, ad atti di ispezione ¢ di controllo, ¢ a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie

sull’andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.
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11 $ L'Organo di controllo ¢ invitato alle riunion: del Consigho Direntivo ¢ in tal caso pud esprumere | P

suglt argoment all’ordine del giomo, senza dintto di voto.
I1.6 L'incanco dv componente dell Organo di Controllo ¢ a titolo gratuito, salvo | rimborso
Jdocumentale

delle spese clietivamente

ART. 12
Revisione legale dei conti

12 1 Ove ritenulo opportuno ¢ quando obbligatonio ai senst dell art 31 del decreto

I’ Assemblea nomina il soggetto incancato della revisione legale dei conti S s o

i P . i L It

12.2 L’incarico della revisione legale dei conti pud essere alfidato all'Organo di controllo, a con
revisore legale 1scritto nell'apposito registro | . s
. PP v siti previsti dall art. 3] del-’

12.3 Se I'Organo di controllo non esercita il controllo contabile ¢ se ricorrono I requ R et el 5 B
decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117, I'Associazione deve nominare un Revisore Icga |

Societa di revisione legale iscritti nell'apposito registro
ART. 13

Collegio dei Probiviri
13 1 11 Collegio dei Probivin, se isttuilo, ¢ composta di tre membn, sce
scgreta dall’ Assemblea degli associati 1l collegio designa al suo inte

13.2 1 Probivini hanno il compito di controllare 1l rispetto delle norme statutarie
fra gh associaty, oltre che intervenire i tutte le ulterion ipotesi previste dal presente Statuto.

13.3 1 Probivin durano in carica 4 anni ¢ non decadono in caso di decadenza del Consiglio Direttivo. [ componenti
sono rieleggibili fino a due mandati consecutivi

legislativo 3 lugho 2017, n 117,

Iti tra 1 soc1 della Pro Loco, elett1 a votazione
mo 1l Presidente con volazione segreia

e di giudicare nel caso di conlroversia

e

ART. 14
Presidente Onorario

141 11 Presidente Onorario pud essere cletto dall’ Assemblea per eccezionals merit

Pro Loco.
14.2 Al Presidente Onorario possono essere affidati dal Consiglio Direttivo incarichi di rappresentanza ¢ di eventuall |
f

acquisiti in attivita a favore della

contatt: con altn Enti.
ART. 15

Patrimonio e risorse economiche

azione costituito da beni mobili ed imumobili, comprensivo di eventuali ncavi, rendite,

15.1 Il patnimonio dell’Associ |
guimento delle

provent:, entrate, é utihzzato per lo svolgimento dell attivita statutana, at fin1 dell’esclusivo perse
proprie finalita.

15.2 E victata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fond e riserve cumupquc_d;nnmmatc a
fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, ammunistraton ed altri componenti degli organi sociall, anche nel
caso di recesso o di ogni altra 1potesi di scioghmento individuale del rapporto associativo.

15.3 Le risorse economiche con le quali la Pro Loco provvede al funzionamento ed allo svolgimento della propna
attivita sono:

a) quole e contributi de1 Soci e di privat,

b) eredila, donazioni ¢ legati,
¢) finanziamenti del Fondo sociale europeo ¢ ad altn finanziamenu europei per progetll finalizzau al

raggiungimento degh obiettivi istituzionali e per 1l sostegno alle attivitd della Pro Loco
d) contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di 1stituzioni pubblic, anche finalizzat al sostegno

di specifici e documentau programm realizzati nell'ambito dei fini statutari,

¢) crogazioni liberali det Soci ¢ di terz,
f) entrate derivanti raccolta fondi; 1'Associazione provvederd a redigere I'apposito rendiconto previsto dalla

normaliva vigente
ogni altra entrata, compatibile con le finalitd sociali dell'associazionismo di promozione sociale, che

contribuisca al reperimento dei fondi necessan al raggiungimento degh scopi istituzionah, nel nspetto dei

limiti e delle condizioni imposte dalla normativa vigente,
h) arivita diverse di cut all’art. 6 del Codice del Terzo Scttore (purché lo Statuto lo consenta ¢ siano secondane ¢

strumentali);

15.4 Tutte le entrate ed 1 proventi dell*attivita della Pro Loco sono utilizzati ¢ spesi per il raggiungimento delle finahtd
della stessa e non possono essere divisi e/o distribuiti (neppure in modo mdiretto) a1 Soc.

15.5 Gli eventuali utili o avanzi di gestione della Pro Loco devono essere reinvestiti a favore delle attivita 1stituzionals
statutlariamente previsie,

g

:
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16.1
162

163
164

-
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17.1

172 Tutti gl associati in regola con 1l versamento

18.1]

18.2

16.5 1l bilancio di esercizio ¢ le relaziont illustrative dello stesso, devono esse

ART. 16

Bilanclo di esercizio

sercizio annuale e con decorrenza dal pnmo gennalo di ogni anno.

tivo ¢ viene spprovaio dalls

-

L 'associazione deve redigere il bilancio di e
esoriere. sulla base delle deterrmnazion) del Consigho Dire

a1 chiusura dell’ esercizio cui 51 nferisce i1l bilancio |
tro | termini €

Esso ¢ predisposto dal T
co nanonale del terzo settore €n

Assemblea entro 4 mesi dall
1l bilancto di esercizio deve essere depositato presso il Regisiro uni

le modalitd previsti dalla normativa vigenie
] bilancio di esercizio, redatto in conformitd alla normativa vigente, deve rappreseniarc in
corretta 'andamento economivo e finanziario dell associazione ed ¢ corredato di it 1 documenti

manicra venticra ¢
previsti dalla

L

r_lunn:!lwa slessa.
re affissi presso la sede sociale.

eto legislativo J luglio 2017, o. 117,
settore ¢ pubblica nel proprio stio
lene approvato dall'assemblea

Ove ritenuto opportuno ¢ quando obbligatorio ai sensi dell’art. 14 del decr

I'Associazione redige, deposita presso il Regisiro unico nazionale del terzo
mternet 1l bilancio sociale. Quest'ultimo é predisposto dal Consiglio Direttivo € ¥

entro quatiro mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce.
ART. 17

Libri sociali

L' Associazione si dota dei libri sociali obbligatori previst dalla normativa vigente

- libro degli associati, tenuto a cura del Consiglio Direttivo,
- registro dei volontan, che svolgono la loro attivita in modo non occasionale,
. libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’ Assemblea, in cui devono essere trascritti anche i verbali redatu
per atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio Diretuvo,
stesso organo,

libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, tenuto a cura dello
il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Organo di controllo, tenuto a curd dello
il libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi associativi, tenull a cura

stesso organo,
dell’organo cul

rtto, previa domanda scritta al

s1 riferiscono.
richiesta

delle quote sociali hanno di
entro 60 giomni dalla data della

Presidente, di esaminare i libri sociali, presso la sede legale dell’ente,

formulata, nei glomi e negh orar stabiliti dal Presidente.
ART.18

Iscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore
promozione sociale, I' Associazione si iscrive nella relativa

agli articol 45 e seguenti del decreto legislativo n.
o il legale rappresentante della rete
8 dello stesso decreto nonche
Unico tutte le

Al fine di assumere la qualifica di associazione di
sezione del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore di cul
117/2017 e successive modificazioni, tramite il proprio legale rappresentante

associativa UNPLI — APS cui adenisce, fornendo le informazion: di cui all’articolo 4
del DM. n. 106/2020 e successive modificazioni e integrazioni. Iscrive mnoltre nel Registro

modifiche alle informazioni fornite, entro 1 termmi previst dalla normanva vigente.
Una volta iscritta, I'Associazione indica obbligatoriamente negl atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni

al pubblico gh estremi dell’iscrizione.
ART. 19

Volontari
loro libera scelta svolgono, per il tramite dell’associazione, altivitd in favore della

19.1 [ volontari sono persone che per
|| proprio tempo ¢ le proprie capacita.

192 La loro attivita deve esserc svolta

19.3
19.4 Ai volontari possono essere rimborsate dall*assocl

PR — e S S = —

comunita ¢ del bene comune, mettendo a disposizione |
in modo personale, spontanco e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretu,

ed esclusivamente per fini di sohidancta,

[’attivita dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo, neppure dat beneficiar.
azione soltanto le spese effettivamente sostenute ¢ documentate

per |'attivita prestata, entro limiti massimi ¢ alle condizioni preventivamente stabilite dal Consiglio Direttivo: sono
in ogni caso victati rimborsi spese di tipo forfetario. Le spese sostenule dai volontari possono essere nmborsate

con le modalita e nei limiti previsti dall’art. 17 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117.

La qualita di volontanio ¢ incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomeo e con
ogni altro rapporto di lavoro retrnibuito con I"associazione




le malattic conness: allo svolgirnento dell arivita

19.6 L'Associazione deve assicurare | volontan contro gl infortuni ¢ |
. censi dell’art. 18 del decreto legislativo 3 lugho

201

20.2

211

212

22.1

23.1

di volontariato, nonché per la responsabilitd civile verso 1 terzi

2017,n. 117.
ART. 20

Lavoratori

vvalersi di prestazioni di lavoro autonomo 0 di altra natura,

[.’associazione pud assumere lavoratori dipendenti 0 a d '
delle atuvita di interesse

anche dei propri associati, solo quando cid sia necessario ai fing dello svolgimento
generale ¢ al perseguimento delle finalita statutaric

In ogni caso, il numero dei lavorator: impiegati nell’attivitda non puo
volontari o al 5% del numero degli associat

essere supenore al 50% del numero dei

ART. 21
Scioglimento ¢ devoluzione del patrimaonio residuo

In caso di cessazione, estinzione o scioghmento dell'associazione, 1l patrimonio residuo ¢ devoluto, previo parere
positive dell’Ufficio del Registro unico nazionale del Terzo settore di cui all’articolo 45 decreto leglslnugu 3
luglio 2017, n. 117 o di altro organo competente ai sensi delle disposizion: vigenli e salva diversa destinazione
imposta dalla legge, ad altre associazioni del Terzo settore aventi analoghe finalita ¢ prefenibilmente operante

ncllo stesso Comune, 1n conformita a quanto disposto dalle disposizioni di legge vigent.

L’Assemblea provvede alla nomina di uno o pit liquidator: preferibiimente scelti tra | propri associat.
ART. 22

Disposizioni transitorie

L efficacia dell'inserimento nella denominazione dell’ Associazione dell'acronimo “APS”, nonché I"utilizzo negli
atti ¢ nella corrispondenza ¢ in qualsiasi segno distintivo o comunicazione rivolta al pubblico delle indicazion: di
“APS”, “associazione di promozione sociale™, sono sospensivamente condizionati all’iscrizione dell’ Associazione
nella relativa sezione del Registro unico nazionale del Terzo settore

ART. 23

Rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni ¢ dalle
dchbcrgznnm degli organi associativi, si applica quanto previsto dal decreto legislativo 3 lughio 2017, n. 117 e
successive modifiche e integraziom ¢ dalle disposizioni nazionali e regionali vigenti in materia e, In quanto

compatibili, dal Codice civile.




