Esente da bello ail sensi dell'art. 82, comma 5 del D.Lgs 3 lu-
glio 2017, n. 117, ———— s
N.RO DI REP, 108833 N.RO DI RACC. 17498-—
VERBALF DELL'ASSEMBLEA STRAORDINARTIA DET SOCI DELLA "ASSOCIA—
ZIONE DONATORI SANGUE DI TRIESTE" ONLUS CON SEDE IN TRIESTE,——

L'anno duemilaventi, il giornc trentuno del mese di gennaio——-—

77777 —-———- -31 gennaio 2020-——-———-—"—"————————————-
in Trieste, presse 11 Circeolo Allianz in Via Bottego numero
1/1 alle ore 18.00 {(diciotto). —————————————————————
To sottoscritte dott. ROBERTO COMISSC, Notaio in Trieste,

dott. FURLANI ENNIO, nato a Trieste 11 giorno 21 ({(ventuno)

aprile 1940 ({millenovecentoquaranta), residente a Trieste, Via
dei Bidischini numerc 6 e domiciliato per la funzione presso
la sede dell'Associazione di cui infra, codice fiscale FRL NNE
40D21 L424Q, il guale mi dichiara di agire nel presente atto
in gqualita di Presidente del Consiglio Direttivo della-——————-
"ASSOCIAZIONE DONATORI SANGUE DI TRIHSTE" ONLUS con sede in
Trieste, Via Jacope Cavalli numerc 2/a, codice fiscale numere

80020890325, associazione costituita il 24 gennaio 1964 con
atto a rogito del MNotaio dott. Giovanni Tomasi Rep.n.
50614/3555, registrate a Trieste il 6 febbraio 1964 al N. 3497
Mod. I, iscritta al n.ro 117 del Registro Regicnale Generale
del Veleontariato organizzato di cui all'art. 5 della Legge Re-
gionale FVG 23/2012 e quindi Onlus ai sensi dell'art. 10 comma
8 del D.Lgs 460/135927; tale nominato con delibera del Censiglio

Direttivo di data 15 gennaio 2016;———— -

della cui identitd personale io notaioc sono certe, sono inter-
venuto per redigere il werbale - limitatamente alla parte
straordinaria dell'Qrdine del Giorno di cui infra - dei lavori
assembleari all'Assemblea, ordinaria e straordinaria, dei soci
della suddetta Associazione, convocata in questo luogo, per il
giorno 31 gennaio 2020 in prima adunanza alle ore 17.00 ed in
seconda adunanza alle ore 18.00 del medesimo glorno mediante
avviso in termini di legge e di Statuto, onde discutere e de-—
liberare sul seguente Qrdine del Giorne-=-=-=-—-——-———————————————
PARTE STRAORDTINAR L A — s o e s s e e e e e e e m e —
1. Adozione di nucovo testo di Statuto sociale per adeguamento

Aderendo a tale richiesta io Notaio dd atto che la presidenza
dell'Assemblea viene assunta, su unanime designazione degii
intervenuti, dal Presidente Signor ENNIO FURLANI, cdierno com-—

parente in quest'atto, il quale a sua veclta constata e da at-

che la presente Assemblea & stata convocata dal Presidente ai
sensi dell'art. € dello Statuto sociale a mezzo stampa sul
quotidiano "Il Piccole" 4i data 20 gennaio 2020 ai sensi

dell'art. &, guarto comma dellce statuio sociale; ————————————-
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che l'Assemblea si tiene in seconda convocazione essendo anda—

ta deserta la prima adunanza; ————————————— e
che sono presenti n.ro 21 (ventuno) associati aventi diritto a
partecipare e a votare in Assemblea, seconde guanto previsto
dall'art. 6 dello Statuto, di cul n.ro 16 (sedici) intervenuti
di persona e n.ro 3 {cingque) rappresentati per delega, sul to-
tale di numero 26.914 {ventiseimilanovecentoquattordici) asso-
ciati, come da elenco che =i allega sub A) al presente verba-—
L e e e e e
che le deleghe sono state constatate dal Presidente regolari e
sono conservate agli atti dell'Asscciazione;————=wr—— e
che per i1l Consiglio Direttive sonoc presenti il Presidente EN-
NTO FURLANI ed i Consiglieri Signori MARINA BRAIDOT, RENATO
BRAIDROT, ROBERTA RALZA, TEA ISLER e ALEX IMPERATQ, -———————————
che per il Colliegio dei Sindaci sono presenti i Sindaci ROSAN-
NA CERUT e ADRIANA DIPACE PASQUA nel mentre ha giustificato la
sua assenza il Presidente ROBERTO ZUPPIN; ——————o
che esso Presidente si & accertato dell'identitd e della le-

gittimazione dei presenti; T e e e e
che pertanto 1l'odierna Assemblea essendeo intervenuti personal-
mente e per delega numerc 21 (ventuno) aventi diritto al wvoto
& regolarmente costituita z norma di legge e di Statuto socia-
le ed e atta a wvalidamente deliberare sull'argomento posto

all'Ordine del Giorno in parte straordinaria.—————=————mm————

I1 Presidente dott. ENNIO FURLANI d& un cordiale benvenuto a
tutti gli intervenuti alla presente Assemblea dei soci e ram-
menta che 1l'edierna Assemblea straordinaria ha all'ordine del
giorno 1l'adozione di un nuovo testo statutario per cui & stata
richiesta la verbalizzazione in forma notarile e presenta
quindi me notaio incaricato della stessa.——————sm——mm————
Il Presidente passa gquindi alla trattazione del punto all'cr-
dine del giornc in parte stracrdinaria———————————— s
~ Adozione di nuovo testo di Statuto sociale per adeguamento

alle disposizioni del Codice del Terzo Settore;—-=—————mmm————

ed introduce lT"argomento spiegando come 1'0Organc Direttivo ab-
bia elaborato un nuovo testo di Statuto sociale piu aderente
alle attuali esigenze ed alle volentd di sviluppo dell'Asso-—
ciazione oltre all'adeguamento dell'Associazione alla disci-
plira del Terzo settore.-———— =

Il Presidente dato atto che il proposteo nuovo testo 4di Statuto
sociale & gia stato trasmesso e predistribuito agli intervenu-
ti, illustra nel dettaglio il nuovo testo di Statuto proposto.

Il Presidente invita quindi il Collegic Sindacale ad esprimere
il proprio parere sul proposto testo statutario.-———————————o

I Sindaci presenti ROSANNA CERUT E ADRIANA DIPACE PASQUA, a
nome dell'intero Organc, dichiarano di non avere osservazioni
sul prepesto nuovo testo statutaric.————————m—————

Al termine il Presidente, ringraziato il Collegio Sindacale,

invita i soci ad intervenire sul propesto nucve testo di sta-




Al termine il Presidente, ringraziato il Cellegio Sindacale,
invita i soci ad intervenire sul proposto nuove testo di sta-

tuto sociale., ——————————m e e e e e et
Quindi il Presidente rilevata la convergenza dei soci sul pro—~
pesto nuovo teste statutario guale illustrato e non essendovi
richieste di intervento, sottopone alla approvazions dell'As-—
semblea per alzata di mano la seguente proposta di delibera:-—-
"l'Assemblea della "ASSOCIAZIONE DONATORI SANGUE DI TRIESTE"
ONLUS riunitasi in seduka straordinaria il giorno 31 gennaio
2020 ————- ——= —— - - - -

- udita l'esposizione del Presidente e 1'illustrazione del

nuovo testo di Statuto da parte del Presidente;-—-—--—————ooo—o
~ preso atto della mancanza di osservazioni da parte del Col-

legio Sindacale ———————m——————————m e ——— -

——————————————————————————— delibera———-— —— —— -
1) di approvare articole per articolo e nel suo complesso il
nuovo testo di Statuto quale illustrato che si allega al pre-—
sente atto sub B) e che viene a costituire il nuove Statuto
della "ASSOCIAZIONE DONATORI SANGUE DI TRIESTE";—————————————
2) di dare mandatc al Presidente e legale rappresentante della
Associazione pro tempore in carica dott. ENNIC FURLANI ad
espletare tutte le pratiche e formalitd necessarie connesse
alla presente delibera e a porre in essere tutti gli adempi-
menti necessari per ottenerne l'iscrizione nel competente Re-
gistro delle Persone Giuridiche, il tutto con pienezza di po-
teri. Il Presidente viene altresl delegato ad introdurre nella
presente delibera e nell'allegato Statuto quelle eventuali mo—
difiche di carattere non sostanziale e di adeguamento a legge
che si rendessero eventualmente necessarie al £fine della
iscrizione nel Registro delle Perscone Giuridiche, senza che
per cid debba farsi luocge ad una nuova riunicone assembleare; ——
3) di dare atto che l'efficacia delle modifiche statutarie te-
sté adottate decorrerd dall'operativita del Registro Unico MNa-

zionale del Terzo Settore, e quindi dalla correlata definitiva

Effettuata la votazione per alzata di mano, dopo prova e con—
troprova, il Presidente proclama adottata la proposta di deli-
bera sopra riportata con il voto favorevole di tutti gli asso-

ciati presenti e cosl all'unanimitd, - —— -
* k& ——— ———

Esaurita la trattazione della parte Straordinaria dell'ordine
del giorno il Presidente da atto che 1l'Assemblea continuera in
sessione ordinaria con separata verbalizzazione.——————————————
I1 Presidente dopo aver ringraziato gli intervenuti dichiara
chiusa l'Assemblea per la parte straordinaria essendo le ore

18.30 {(dicicttoc e trenta minuti).

Richiesto io Notaio ho redattec i1l presente atto e ne ho dato




lettura - omessa la lettura degli allegati A) e B} per espres-
sa dispensa avutane dal comparente - il quale a mia domanda
dichiara di apprevarle e meco lo sottoscrive in calce, sotto-
scrivendo altresl in calce ed a margine gli allegati A) e B),
essendo le ore 18.35 (diciotto e trentacingue minuti).-——————
Scritte con sistema elettronico da persona di mia fiducia il
presente atto consta di un foglio di cui occupa intere tre pa-
gine e fin qui della presente.

F.TO FURLANI ENNIO

(L..5.) F.TO ROBERTQO COMISSO — NOTAIOQ
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ALLEGATO noodoresoe
al N. ¢ Rep. \b/ﬂfa%

e STATUTO-————————~ - -—
———————————————————————————— DELLA ———————m— - e
—————— "ASSOCIAZTONE DONATORI DI SANGUE DI TRIESTE" ONLUS-—-—-——--—
Art. 1 (Denominazione, Sede e durata). ———————————-—————~

Il 24 Gennaio 19264 si & costituita 1'Associazione Donatcri di
Sangue di Trieste presso lo Studio del Notaioc Giovanni Tomasi,
sito al n° & di Piazza 3. Antonio nuovo, previa autorizzazicone
del Cecmmissarioc generale del Governo per il Territorio Libero
di Trieste con il compito di associare e seguire Cittadini do-
natori. Ora, ai sensil del Codice civile e del Decreto Legisla-
tive 3 Luglio 2017, n® 117 (in seguitc denominato “Codice del
Terzo Settore), si costituisce 17Associazione avente la se-
guente denominazione “Associazione Denatori 4i Sangue di Trie-
ste, 0DV, ETS”, da cra in avanti denominata “Associazione” op-
pure con lfacronimo A.D.S., con Sede legale nel Comune di
Trieste in Via Jacopo Cavalli 2/a, CAP 34129, con durata illi-

mitata.——-- - e e
L' eventuale cambio di Sede non comporterad variazione dello
Statuto, sarad deciso e deliberato dall’Organo di amministra-
zione (il Consiglio direttive) dopo attenta valutazione, docu-
mentato ampiamente nel wverbale della riunione in cui si & de-

cisc detto cambio e di cid sara informata 17Assemblea dei So-—

Cl . ——— e e e e - —
Art. 2 (Scopo, finalitd e attivita). e
Lassociazione, A.D.S., & apolitica ed apartitica e non ha

scopo di lucro mentre persegue finalita civiche, solidaristi-
che e di utilita sociale, mediante la donazione volentaria,
libera, ancnima e non ricompensata in modo alcuno del dono di
sangue totale efo di plasma e/o di piastrine da parte dei pro-
pri iscritti che abbiano superato il 18° (diciottesimo) annc
di etd, maggiorenni, gquindi, che donano in favore di tutti gli
ammalati. Il tutto secondo l7attivitd di interesse generale
segnata con la leittera (b}, cioé “interventi e prestazioni sa-
nitarie’, di cui all’art. 5 del Codice del Terzo Settore, -—-—--
L’ Associazione A.D.S5. -~ ODV - ETS pud esercitare, a norma
dell’Art. 6 del Codice del Terzo Settore, attivita attinenti
diverse da quelle di cui all’art. 5 lett. b} del Codice del
Terzo Settore, secondo criteri e limiti definiti con apposito
Decrete ministeriale, ma che comungue sono strettamente legate
alla promozione ed alla diffusicne capillare dell’idea del do-
no del sangue e del plasma a favore di Persone di ogni genere
e di ogni strato sociale, di ogni etnia, di ogni fede religio-

sa e politica. -—————————————————— - ——
Art. 3 ({Ammissione e numero degli associati). ———————————mmm

Il numerc degli associati & illimitato. Posscno chiedere di

aderire all’ADRS tutti i cittadini maggiorenni, che possono di-
mostrare di aver donato almenc una :volta sangue totale e/o
plasma e/o piastrine in modo volontario, non coercito quindi,
anonimo e di non aver ottenuto rimborse di alcun genere per

1l’atto donatorioc effettuato. Vengono contemplati anche Soci

Dott. Roberto Comisso

Avv, Tomaso Giordano

Galerin Proltl, 4 — Tel. 40 364787 (4 linee r.0)
TRIBSTE




sostenitori, non donatori, che wvengono iscritti nel Libro dei

Soci volontari sostenitori non donatori.-——- - -

Chi intende essere asscciato dovra presentare all’Organc com—

petente di amministrazione una domanda scritta con all’internc

~ 1findicazione del nome, del cognome, della residenza, della
data e del luogo di nascita, del codice fiscale, nonché dei
recapiti telefonici e 1’'indirizzo di posta elettronica e,

se possibile, 1’occupazione lavorativa;-————— - -
- la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente lo

Statuto, gli eventuali regolamenti ed anche di attenersi

alle deliberazioni adottate dagli Organi associativi.--—————
L'Organo di amministrazione delibera sulla domanda secondo
criteri nen discriminatori, coerenti con le finalitd persegui-
te e le attivitd di interesse generale che sonc state svolte e
che 81 SVOIlgEeralQ, ——— o e e e e e e
L7 accettazione di ammissione impone 1fiscrizione dell’ ammesso
nel libro degli associati e la delibera di ammissione, che do-
vrebbe essere inviata al richiedente dopo lfaccettazione della
sua richiesta; essa pud essere vicariata dall’/invio
all’ ammesso della tessera sociale dell’A.D.S. che la segrete-—
ria invia al domicilio del richiedente dopo 1faccettazione
della domanda di iscrizione. Qualora la domanda di “ammissione
- iscrizione” non venga accolta, 1’interessato ha tempo 60
(sessanta) giorni dalla comunicazione del rigetto per chiedere
che sull’istanza si pronunci il Collegio dei Probiviri, i cuil
Componenti dovranno pronunciarsi emettendo il Proprio parere
per iscritto e comunicarlo sia &all’Organc di amministrazione
sia al richiedente 1’ammissicne; 170Organc di amministrazione
dovrd riferire il tutto all’Assemblea ordinaria annuale che
potrd discuterne e votare a maggicranza semplice. Dopo ampia
discussione e con il coinvolgimento dei Componenti 1/Grganc di
amministrazione verra presa e votata una decisione definitiva
che dovra essere accettata dall’interessato.-—-——————r-———
Lo status di Associato ha carattere permanente e pué venire
meno nei casi previsti dall’Art. 5 del presente Statuto. Non
sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principic, che

introducano percid criteri di ammissione strumentalmente limi-

tativi nei diritti od a termine.——smesemme e —

Art. 4 (Diritti e obblighi degli Associati). —— -

Gli Associati hanno il diritte di: - - -

~ eleggere gli Organi associativi e di essere eletti negli

Stessi, qualora siano nella condizione di farlo;-—---—-—-——-—-
~ informarsi sulle attivita dell’Associazione;
- frequentare i locali dell’Associazione;
- partecipare alle iniziative e alle manifestazioni promosse

dall’Associazione;—————- e e e e —
-~ essere rimborsati delle spese effettivamente sostenute per
1/Associazione assunte dietro mandato scritto o verbale di
Componente/i 1/0Organo di amministrazione o del Suc, il Pre-
sidente, cioé; per ottenere il rimborso potranno essere




presentati scontrini e/o fatture di pagamento effettuato

che 1l wvelontaric ha anticipato a nome e per conto

dell’Associaziong; ———————————————-— - - -
~ prendere atto dell’crdine del giorno delle Assemblee, pren-
dere visione dei Bilanci, sia consuntive che preventivo, e
consultare i1 libri associativi depo richiesta fatta

all’Organc di amministrazione (il Consiglio direttivo).---—-

Gli Asscciati hanno 17obbligo di:-- - —— -

- rispettare lo Statuto ed 1 Regolamenti interni;

- svolgere la propria attivitid donatoria, quindi wversc gli
altri Cittadini in mode personale, spontaneo e gratuito,
senza alcun fine di lucro, anche indiretto, presentandosi
al Centro prelievi fisso del Dipartimento di Medicina tra-
sfusionale dell’Cspedale Maggiore o di altri Dipartimenti
trasfusionali della Regione F.V.G. oppure nei Centri mobili
di prelievo per donare sangue totale o plasma o piastrine
sempre nel rispetto delle proprie possibilitd fisiche se-
condo la Legge n° 219 del 21 Ottobre 2005, ——-—————m—————

- rispettare le indicazicni dell’Organo di amministrazione

(11l Censiglico direttive) in carica;—-————- —————— e
— nomn portare nocumento né con atti né con parole

all’Associazione in c¢ui & iscritto.-———-—- R
Art. 5 (Perdita della gualifica di Associate).—————————rmwm

Si perde la qualifica di Associatec per morte, per recesso per—
sonale © per esclusione. -
L’ Associato che contravviene gravemente agli obblighi del pre-
sente Statuto, ai Regelamenti interni ed alle deliberazioni
degli Organi associativi, oppure arreca danni materiali e/o
morali all’/Associazione, danni documentati e/o documentabili,
conosciuti da Soci o Cittadini che presentano quanto in loroe
possesso denunciando i fatti all’Organc di amministrazione
dell’Associazione, pud essere escluso dall’Associazione stessa
mediante deliberazione del Collegio dei Probiviri che delibe-
rerannc in merite e comunicheranno 1l proprio giudizio
all’Organc di amministrazione ed al Sociec interessato,
L’ Organo di amministrazicne riferira ai Convenuti
all’ Assemblea ordinaria annuale.-————————— - oo e
L' Associato pud sempre recedere dall’Associazione, per cui il
Socio che intende recedere dall'Associazione deve comunicare

il proprio wvolere per iscritto all’Organc di amministrazione.-

Art. 6 (Organi). —————-—mesrm _ ———

Sono Organi dell’Associazione:—-— ————
a) lfAssemblea ordinaria annuale degli Associati;
b} 170rganc di amministrazione, o Consiglio direttive, com-—
posto da sette o nove Membri eletti tutti tra gli Asso-

ciati, e 1l'eventuale Giunta esecutiva; R ——
c) il Presidente;
d) 1fOrgano di controlle o Collegic dei Probiviri, composto

e) il Collegio dei Sindaci;




f) il Revisore legale dei Conti;
g) il Comitato elettorale, compostc da cingque Componenti
tutti Soci.— e
Gli Organi (b}, (¢}, (d), (e} ed {(f) hanno la durata di cingue

annt ,———mre——————— - e
E’ prevista la carica di Presidente oconorario che viene indica-
to dall’Organo di amministrazione in carica. La nomina viene
poi ratificata dalia prima Assemblea successiva
allfindicazione e rimane in carica fino a revoca da parte
dell’Assemblea o dell’Organo di amministrazione.————+—————————
Art. 7 (1'Assemblea), ——————————————————————— e e
Nell’Assemblea annuale ordinaria hannco diritto al voto tutti i1
Soci che sono iscritti nel libro degli Associati da almeno tre

mesi. Ciascun Socic ha diritto ad un voto. Ciascun Associato
pué farsi rappresentare nell'’Assemblea annuale ordinaria da un
altro Associato mediante delega scritta. Ciascun Associato pud
quindi rappresentare due Soci al massimo, per cul pud presen—
tare una delega scritta alla segreteria dell’Assemblea annuale
ordinaria oltre alla propria tessera sociale. Comungue vengono
applicati i commi 4 e 5 dell’Art. 2372 del Codice civile, in
quanto compatibili. L’Assemblea annuale ordinaria verrd convo-
cata a mezzo stampa, guindi si procedera alla convocazione
dietro opportuna pubblicazione sul quotidiano piu letto
nell’"ex Provincia di Trieste, fatta esclusivamente a ricorde
dell’evento agli Associati perché avverri sempre l'ultimo Ve~
nerdi del mese di Gennaic dell’anno successivo cul 1fAssemblea
sl riferisce. La Sede sard da definire annc per anno, verra
scritta e riportata nel “ricordo” divulgato a mezzo stampa e
sl celebrerd in prima od in seconda convocazione a seconda se
verra raggiunte o meno il quorum per la prima, ad ore da sta-
bilire anno per anno, ma sempre nell’ultimo Venerdi di Gen-
naio. Si da «corso &2117Assemblea annuale ordinaria per
1’ approvazione del Bilancio consuntivo di esercizio annuale
relativoe all’anno cul fa riferimento la convocazione, quindi
17anno trascorso, e per procedere all’approvazione del Bilan-
c¢io di previsione per 1'anno in corso, cio& nell’anno in cui
1fAssemblea ha svolgimento. Un’Assemblea straordinaria pud ve-
nire convocata gquandc 1/0rganc di amministrazione ne ravvisa
1'opportunita, oppure quando almeno un decimo degli Associati
ha fatto richiesta motivata e che 1’hanno fatta pervenire
all’Organo di controlle e al Collegioc dei Probiviri. ————————
L'Assemblea annuale ordinaria ha le seguenti competenze:—————-
a} pud discutere sullfoperato dei Componenti gli Crgani as-
sociativi (guello di amministrazione, ovverc del Consi-

glio direttive, quello di centrollo, ovvero dei Probivi-

ri e del Collegic dei Sindaci che centrollanc i Rilanci

e la veridicitd del documenti amministrativi} producendo
deocumenti atti a dar valore alle motivazioni per giusta

causa che, oltre che essere documentate dovranno essere

inoppugnakili, saranno depositate e debitamente wvagliate




dai Convenuti nellfAssemblea stessa. Qualora il vaglio
dei documenti legati alle motivazioni addotte per la
messa in discussione dellfoperato di Soci eletti in Or-
gani associativi si debba prolungare oltre la giornata

in cui & iniziata, verra convenuta altra data per il

prosieguc delle valutazioni; e i
b) approva il Bilancio di esercizio, cioce il Bilancio con-
suntivo dell’anno precedente ed il Bilancio preventivo
per 1’anno successive, Poiché 1'unico obiettivo pex
17’A.D.S. & quello di reperire nuovi donatori e far si
che i1 Cittadini che gia l¢ sono continuino ad esserlo, a
donare, guindi, tutte le risorse che a fine anno riman-—
gono dall’annc precedente, assieme alle entrate che pos-
sono essere preventivate, dovranno essere destinate
all’attivitd di quanto detto sopra. Detratte tutte le
spese di gestione e poiché il nostro Territorio & in
guasi costante carenza di sangue (cio& di donazioni) le
possibilita di utilizze dei fondi presunti non potranno
essere destinati preventivamente in modo certo e ben fi-
nalizzato a qualche attivita specifica, causa la costan-
te emergenza “sangue”. Le vocl di spesa gestionale del-
le sedi saranno legate a elettriciti, amministrazicne
condominiale, spese comunali, regionali e statali, paghe
e contributi dei dipendenti e tutte le altre incombenze
amministrative; tutte le risorse residue, nessuna esclu-
sa, saranno convogliate esclusivamente e totalmente ver-
so attivita, di ogni genere, forma e tipo, alla diffu-

sione ed alla promozione del dono del sangue e del pla-

BMA, e e
¢} prende visione dell’attivitad dei Componenti gli Organi
associativi, ai sensi dell’Art. 28 del D. Lgs. 117/2017

e promuove eventuale azione di responsabilita nel loro

confronti; ——-—-—————— e s - -
d) prende visione dellfesclusione degli Associati;
e) delibera, con maggioranza qualificata, sulle modifiche
dello Statuto (ex Art. 21 c¢. 2 del Codice civile);——————
f) segue i lavori assembleari;
g) delibera, con maggioranza gqualificata, lo scicglimento
{ex Art. 21 ¢. 3 del Codice civile}, la trasformazione,

L’ Assemblea & validamente costituita in prima convocazione con
la presenza della meta pitd unc degii Associati, presenti in
propric o con delega, ed in seconda convocazione qualundque sia
il numero degli Associati presenti in propric o con delega.-—-
L'Assemblea delibera a maggioranza dei voti. Nelle delibera-
zioni di approvazione dei Bilanci gli Amministratori non hanno
diritto di wvoto. Per gquanto concerne le responsabilitad degli
Amministratori, qualora 17attivita di uno o di pit di essi sia
in discussione, deve essere prevista la possgibilitd di difesa
a tutto campo dell’/degli interessato/i e 1'Assemblea si pro-




nuncera in merito alla possibilita che abbia/no la possibilita
di votare nel contesto della deliberazione. Comunque ognuno
deve sempre tener in debito conto che i Componenti gli Organi
dell’Associazione sono eletti in seno ad Elezioni sociali e
non sono eletti nella e dall’Assemblea.————————————— o
Per modificare lo Statuto & necessaria la presenza di almeno i
tre quarti degli Associati ed il voto favorevole della maggio-
ranza dei presenti in Assemblea in prima, mentre in seconda
convocazicne l7Assemblea sara valida con qualsiasi numero di
Associati. Per deliberare lo scioglimento dell’Associazione e
la devoluzione del patrimonioc associativo & necessario il voto
favorevole di almenoc i tre guarti degli Assocciati riuvniti in
Assemblea straordinaria e le regole per la validita
dell’Assemblea saranno sempre le stesse per la prima e la se-

conda convocazione. =
Art. 8 (Organc di amministrazione o Consiglio direttive).————

L’'Organo di amministrazione o Consiglio direttive tiene conto
degli indirizzi generali indicati dall’Assemblea annuale ordi-
naria che si tiene una wvolta 1lfanno 1l’ultimo Venerdi di Gen-—
naio; rimane 1in carica per cingue anni e viene votato con vo-
tazione segreta nelle Elezioni sociali che si tengono ogni
cingue anni in tre giorni consecutivi nel mese di Dicembre
dell’anno di scadenza della tornata elettorale; non viene,
quindi, eletto dall’Assemblea. Essa ne viene informata.-—-—————
E’ composto da sette Componenti scelti tra i Soci regolarmente
iscritti all’Assocciazione perd il suo numero pud anche aumen—
tare fino a nove qualora 1l'Organo di amministrazione ne ravvi-
si la necessita. L'Organo di amministrazione in carica (il
Consiglico direttivo) in occasione della nomina del Comitato
elettorale delibereri il numero di componenti di cui dovra es-—
sere composto 1’0Organo di amministrazione che wverrd eletto
nelle elezioni sociali che si celebreranno nel Dicembre immi-
nente e lo comunichera in maniera ufficiale al Comitato elet-—
terale che verbalizzera il tutto. E prevista una lista di So-
ci che si propongono per condurre e governare 1'Associazione.
Gli Elettori potranno dare il proprieo voito al massime nel nu-
mero di Soci eleggibili che sono iscritti nella lista predi-
sposta dall’Organo di amministrazione in carica (il Consiglio
direttivo). I Soci da eleggere saranno raggruppati in ordine
alfabetico. I Soci che si presenteranno per votare potrannoc
votare i Soci di loro gradimento scegliendoli tra gli Associa-
ti iscritti nella lista presentata. Qualora ci sia il decesso
od il recesso di uno o pit Componenti dell’Organc di ammini-
strazione, detto Consesso pud decidere di rimanere in attivita
fino a fine mandatc con un numero di cingque Componenti senza
che subentrino nuovi Soci che fanno parte del gruppo dei non
eletti; dopodiché nell’occasione di un successive decessc o

recesso subentrerd il primo dei Soci non eletti e wvia di se-

I Soci eletti a far parte di quest’'Organc dell’Associazione




prestanc la loro opera a titolo gratuito, comungue & previsto
rimborso spese per : costo di biglietti di viaggio con mezzi
pubblici, costo per aerei, se necessario causa la lontananza
dei Siti da raggiungere per adempimenti per 1'A.D.S., per rim-
borso di chilometri effettuati con proprioc mezzo (tutti i dati
dei mezzi usati dai Componenti 1'/COrgano di amministrazione e
dai Collaborateri autorizzati all’usc di mezzi propri sono
elencati in un documento che & allegato al verbale delle riu-
nioni dell’Organc di amministrazione di Gennaio o di Febbraio
di ogni anno, rimborsi per vitto, pernottamenti ed ogni altro
tipo di spesa economica sostenuta nell’espletamento degli af-
fari riguardanti 17A.D.S.. Se nell’interesse dell’A.D.S. ad un
Socio vénga richiesto di assentarsi dalla propria attivita la-
vorativa perché la sua presenza risulta insostituibile per 1'A
D.S., e da cid® ne consegue una perdita economica, verrd rifuso

della somma pari al danno eventuale che eqgli documentera con

semplice attestazione firmata.—-——- ————————— e
Rientra nella sfera di competenza dell/Organo di amministra-
zione (il Consiglio direttive) tutto gquanto non sia Legge o
contemplate dallo Statuto di pertinenza dell’Assemblea annuale

ordinaria o di altri Organi associativi. In particelare, & tra

gli altri, sono compiti di quest’Organc:—-———- ——— e

- wvalutare e fare in modo di attuare guantce indicato nelle
deliberazioni dell’Assemblea annuale ordinaria-—------—-—-—--—

- formulare i programmi dell’attivita associativa sulla base
delle linee approvate dall’Assemblea ed aggiungere nuove
sulla scorta di esperienze pregresse o di opportunita che
sl presentano nell’anno solare-——-——————————=——mmor————e

~ predisporre e scrivere il Bilancic consuntivo di esercizio
e predisporre tutti gli elementi wutili per scrivere il Bi-
lancio preventivoe pill realistico possibile da proporre
all’Assemblea per la previsione e la programmazione econo-
mica dell’esercizlo——————— =

~ deliberare 1’ammissione degli Associati

~ deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli Asso-

- stipulare tutti gli atti ed i contratti inerenti a tutte le

attivitd associative rispettando le previsioni di entrate—-—
- curare la gestione di tutti i beni mobili ed immobili di

proprietd dell’Associazione ¢ ad essa affidati.-—————-
L'Organo di amministrazione & formato da sette, che possono
essere portati ad un massimo di nove Componenti, in caso di
necessitd ravvisata dall’Organo di amministrazione (il Consi-
glio direttivo), tutti regolarmente iscritti nel Libro dei So-
ci dell’Asscciazione. FEssi vengono eletti ogni cingue anni
nelle FElezioni sociali indette nel mese di Dicembre dellfannoc
di scadenza del mandato. I Socci eletti sono rieleggibili.—-—-—-
Tutti gli eletti negli Organi dell’Associazicne devono essere
scelti tra i Donatori associati. Per le cause di ineleggibili-
ta e di decadenza di applica 1"Art. 2382 del Codice civile.-—-




L'Organo di amministrazione {il Consiglio direttivo) & wvalida-
mente costituitco e funzionante gquande & presente la maggioran—
za dei Componenti e le sue deliberazioni dovrebbero essere

rese allfunanimita, ma possonc anche essere assunte a maggio-—
ad

ranza deil presenti.---- - - -
Gli  Amministratori e tutti i  Componenti gli  Organi
dell’Assoclazione, entro trenta glorni dalla nomina o dalla
notizia della stessa, devono chiedere 1'iscrizicne nel Regi-
stro unico nazionale del Terzo Settore indicando, oltre alle
informazioni previste nel comma n°® 6 (sei) dell’art. 26 (ven-
tisei) del Codice del Terzo Settore, e gli incarichi attribui-
ti ai singoli Consiglieri.————————m
I1 potere di rappresentanza & generale. L'Organc di ammini-
strazione si pud riunire anche una sola volta il mese in sedu-
ta plenaria, ma saranno valide anche le riunioni virtuali che
verranno indette servendeosi dei mezzi tecnici di cui si & in
possesso e che permettono da un lato di tenersi in contatto
continue con cellulari e con servizi ad essi collegati ed an-—
che con mezzi forniti da wvideo camere, cid per rendere pin
semplice il riunirsi, far perdere meno tempo possibile ai Com—
peonenti e rendere meno difficoltoso il riunirsi date le diver-—
se ubicazioni dei vari Componenti. Tutti questi strumenti pos-
sonc ovviare alle riunioni effettuate in locali comuni che
prevedanc in loco la presenza fisica dei Componenti.,——————————
Art. 9 (Il Presidente). ——r——————u— - - -

Il Presidente rappresenta legalmente 1'Asscciazione - nel rap-

porti interni ed in quelli esterni, nei confronti di terzi ed
in giudizio - e compie tutti gli atti che la impegnano verso
1 esternO ., — e e e e e e e
Il Presidente & eletto all’interno dell’Organo di amministra-
zione (il Consiglio direttivo), tra i suol Compconenti, a mag-
gioranza dei presenti. Il Presidente dura in carica cinque an-—
ni e cessa alla scadenza del mandato, per dimissiconi volonta-—
rie o per eventuale revoca per gravissimi motivi, dopo deci-
sione presa allfinterno dell’Organc di amministrazione o per
volonta dellAssemblea che decide a maggioranza dei presenti
di inviare al Cecllegio dei Prebiviri istanza di sentire il
Presidente, cid per motivi gravissimi, chiaramente dimostrabi-
li, evidenti e inoppugnabili. A fronte del suddettc provvedi-
mento 1’Assemblea decide di prendere accordi con 1/0rganoc di
amministrazione in carica per approfondire il caso, dirimerlo
ed addivenire a delle conclusioni prima di indire nuove ele-
zioni sociali. I1 Presidente convoca e presiede 1/Assemblea
quando essa si insedia e presiede 1'0Organo di amministrazicne
(i} Consiglio direttivo). L‘Associazione (A.D.S.) dovra forni-
re al presidente tutti 1 sussidi strumentali idonei a far si
che egli possa sentirsi al passo con il tempo che sta vivendo,
per metterlo nella cendizione di poter risolvere al meglio
ogni problema che si presenta e che deve affrontare (cio& un
computer idoneo, cellulari molte efficienti e che possano col-




legarsi con estrema facilitd a tutti gli altri Componenti
170rganc di amministrazione, con guelli dei Collaboratori, de-
gli / delle addetti / addette alle segreterie, guindi cellula-
ri dotati di contratti con applicazioni di ultima generazione,
le piv innovative e pid avanzate, Internet compresa, sia per
essere usati in modo cortinue, sia presenti nella Sede socia-
le, sia presenti presso 1l domicilio del presidente, dove do-

vra essere funzionante anche un telefeono fisso per consentir-

gli anche un valide accesso Internet.———--- ——= -
Il Presidente e/o 1/0Organo di amministrazione provvede a co-
stituire il Comitato elettorale seconde le scadenze dettate
dallo Statuto dell’Associazione entro 11 mese di Luglio
dell’annce in cui scade 1l mandato elettorale; svolge
lfordinaria amministrazione sulla base delle indicazioni degli
Organi dellfAssociazione e tiene informati 1 Componenti
1’0Organo di amministrazione sull’attivitad compiuta. Poiché il
Presidente & un Socic, rappresenta tutta 1/Associaziocone ed @&
1’ espressione di essa, che altro non & se non la sommatoria di
tutti i Soci, per cui quando 1l Presidente affronta problemi
legali e/o viene chiamato in giudizic egli si presenta per
1’Associazione e qualora debba rispondere in solido, lo fa perx
1’Associazione tutta, ed &, quindi, 1’Asscciazione che deve
far fronte glebalmente a tutti gli oneri senza ulteriore coin-
volgimento econcomico del Suc rappresentante legale, perché
egli rappresenta 1’A.D.S. e porta avanti istanze non persona-
1i, ma condivise e decise collegialmente da tutti i Componenti
il Consiglio direttiveo (1/Organo di amministrazione) .-———————-
Qualora per i pid svariati motivi, il Presidente sia
nell’impossibilitd di rappresentare 1'Associazione, qualsivo-
glia sia la Sede in cui 1lui debba farlo, ogni Componente
l’Orqano di amministrazione potrd essere designato dagli altri
Consiglieri ad assumere momentaneamente la carica di Vicepre-
sidente e momentaneamente sostituire 1l Presidente; detta no-
mina decadrd alla fine dell’incarico per cul essa & stata at-
tribuita. Quindi non & prevista che la carica di Vicepresiden-

te venga attribuita ad un Comporente 1'Organo di amministra-—

zione (il Consiglio direttive).——————-—- ——— St
Art. 10 (L’Organo di controlleo o Cellegio dei Probiviri). ———
' composto da tre Soci eletti nella tornata elettorale che

viene indetta ogni cingue anni per le Elezioni sociali in tre
giorni consecutivi del mese di Dicembre; vengono scelti dalla
lista specifica istituita per detto Organc. I tre Scci riman-
gono in carica per 1l mandato elettorale di cinque anni. A
detto Organc vengono inoltrate le denunce di fatti censurabi-
1i, guando non proprie, verso amministratori dell’Associazione
o versc Strutture od Organi dell’Associazione; devono essere
sottoscritte da almeno un decimo degli Associati e la/e. denun-
cia/e dewve/ono essere riportata/e nella successiva Assemblea
annuale ordinaria amenoché non venga convocata un’Assemnblea

straordinaria nei termini di quanto stabilito nell’articolo 7




del presente Statuto. Qualora la denuncia sia fatta da almeno
un ventesimo degli Associati, 1’Organo di controllo deve agire
ai sensi dell’art. 2408, secondo comma, del Codice civile. -—-
Ogni Socio pud far denuncia di fatti censurabili gravi o meclto
gravl debitamente dimecstrati in moedo inoppugnabile allfOrgano
di controilc (Il Collegio dei Probiviri). Qualora la denuncia
venga inoltrata da almeno un ventesimc dei Soci 1'0Organco di
controllo deve indagare con scllecitudine sui fatti e presen-
tare le proprie deduzioni all'Assemblea dei Soci ai sensi
dellfart. 2408 del Codice civile. Nell’ipotesi che si addiven-
ga a condizicni previste dal seconde comma dell’art. 2406, de-
ve convocare un’Assemblea straordinaria dei Soci, gqualora non
ci si trovi nell’imminenza di quella annuale. Esercita compito
di monitoraggio dellfosservanza delle finalitd civiche, scli-
daristiche e di utilita sociale. I Componenti 1’0Organc di con-
trelle possono procedere anche individualmente ad atti di
ispezione e di contrelle e chiedere agli amministratori noti-
zie sull’andamento delle operazioni sociali o su determinati
affari. L'Organco di amministrazione inoltra le proprie valuta-
zioni su Associati ed anche le richieste di espulsione di So-
ci, come anche le decisioni di inammissibilitd di iscrizicne
all’Associazione di Cittadini che ne facciano richiesta. I
Probiviri prenderanno contatti innanzitutto con il Presidente
e poi, eventualmente, con tutto 1'Organc di amministrazione
(il Consiglic direttivo} per analizzare i fatti nella loro in-
terezza ed addivenire ad una soluzione giusta e reale, ——=————
Art., 11 (Il Ceollegio dei Sindaci - e 1l'eventuale Revisore Le—

gale dei Conti) ,————--——+ - - —-——— -
I1 Collegio dei Sindaci & formate da tre Soci che vengono
eletti nelle elezioni sociali dalla lista predisposta per det-
to Organo dell’A.D.S.. Durano in carica cingue anni, fino al

rinnovo normale delle cariche sociali.—————————rrre—om———
Al verificarsi dell'ipotesi di cui all’art. 31 del D. Lgs. 3
Luglio 2017, n°® 117 deve essere nominato un Revisore Legale

dei Conti, anche non socio, che deve essere iscritto nell'ap-

posito registro. e -

Detto Revisore legale pud essere revocato per giusta causa.-——
Art. 12 (belle risorse economiche) .- —————————
Si pessono assumere lavoratori dipendenti e/o avvalersi di

prestazionli di lavoro autconomo esclusivamente nei limiti ne-
cessari al regeolare funzionamento delle attivita specifiche.
In ogni caso il numero dei lavoratori impiegati non pud essere
superiore al cinquanta per cento del numero dei wvolentari. Le
risorse eccnomiche possceno derivare da contributi pubblici
(Legge 21 Ottobre 2005, n® 219) e/c da privati, sotto forma di
donazioni, di lasciti testamentari e di rendite patrimeniali.
E’ in wvigore una convenzione con il Servizio Sanitario Nazio-
nale (Regicnale} che, ai sensi della Legge n° 219 del 21 Otto-
bre 2005, versa trimestralmente, circa, un contributo che tie—
ne conto del numero di donazioni effettuate dagli Associati

- 10 -




A.D.S. in detto periodo pressc 1 Centri prelievi fissl e/o mo-
bili nella Regione Friuli Venezia Giulia; 17importo del cosid-
detto “contributeo” wviene versato in un conto corrente
deli’Associazione. ————————— -
Art. 13 (Il Patrimenio) . —————————————— -
Il patrimonio dell’Associazione, derivante dall’attivita pro-

dotta per 1'incremento del donatori ed il mantenimento dei gia

donatori, quindi dagli introiti derivanti dal centribute del
Servizio Sanitario Nazionale (Regionale) ai sensi della Legge
Sangue del 21 Ottobre 2005 n° 219 e da eventualli contributi
personali per donazioni e lasciti anche ereditari & utilizzato
esclusivamente per lo svolgimento e 1fattuazione al meglio
delle attivita statutarie volte a perseguire i fini
dell’esclusivo perseguimento delle finalita civiche solidari-
stiche e di utilita sociale, incentrate nella divulgazicne e
nella diffusione dell’Idea del dono del Sangue, del Plasma,
delle Piastrine e dei Leucociti, wvuoil in nuovi deonatori wvuei
per il manteniménto di ceoloro che gid donatori sono. E' previ-
sta la raccolta di fondi per il sostentamento delle attivita
associative tramite eventl ideati in proprio e gestiti sia in
proprio sia con 11 concorso di altre Strutture pubbliche efo

private. ———-- ——— .
Art. 14 (Divieto di distribuzione degli utili)., —————— v
L’Associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo in-

diretto, utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comungue
dencminate, ai propri Associati, lavoratori e collaboeratoeri,
amministratori ed a tutti gli altri Componenti gli Organi as-—
sociativi, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi
di scioglimento individuale del rapporto associativo.———————r
Art, 15 (Bilancico di esercizio ovvero Bilancio consuntivo ed

il Bilancio di previsione). ——— et

L'Associazione deve redigere il Bilancio di esercizic annuale
con decorrenza dal primo Gennaio di ogni annc. Esso & predi-
sposto dall’Organo di amministrazione (il Ceonsiglio diretti-
vo}, come il Bilancio preventivo per 1'anne in corso. Essi

vengono presentati nell’Assemblea annuale ordinaria che si

tiene 1’ultimo Venerdi di Gennaio. --——ro————rmr e e
Art. 16 (Libri) .o oo o i e e e
L'Associazione deve tenere 1 seguenti libri: —————————mmmnn
— libro degli Associati donatori, tenuto a cura dell’Organo

di amministrazione. Dato 1l'attuale numero degli Asscciati
dell’A.D.S. 11 libro contiene soltanto nome e cognome dei
Soci, mentre tutti i dati anagrafici e gli altri riferimen—
ti legati all’attivita del Socio ed a tutta la sua realta
donatoria vengeno conservati nel computer
dell’ Asscciazione; di tutto ¢ié che viene eseguito giornal-
mente deve essere fatto un backup giornaliero affinché non

vengano perduti gli aggiornamenti che vengeno effettuati di

- libkbro dei donatori velontari che svolgono attivita di sup-
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porto ali’Organo di amministrazione in modo saltuario ed

~ libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea
annuale ordinaria e delle eventuali Assemblee straordina-

rie, a cura dell’Organc di amministrazicne; - —
- 1libro dei verbali delle riunioni dell’Organo di amministra-
zione (il Consiglio direttivo), tenuto a cura dello stesso

Organo; - T i
- libro dei Soci sostenitori non denatori.
G1i Associati hanno diritto di esaminare 1 suddetti libri as-—
sociativi secondo la sequente modalitd: presa di visione di-
retta senza la possibilitad di fotografare i documenti visiona-—
ti presso la Sede dell’Assoclazione dopoe aver ottenuto
l'autorizzazione data per Iiscritte dall’Organo di amministra-

zione (il Consiglic direttivo} wvista la richiesta scritta

inoltrata dal Socio.,-——————- - e
Art. 17 (I Volentari). ———- - - e
I Volontari sonc persone fisiche che per libera scelta denano

un quantitativo del lorc sangue totale, efo del loro plasma,
e/o delle loro piastrine e/o dei loro globuli bianchi ai sensi
delle Legge del 21 GCttobre 2005, n® 219%; sono iscritti
all’Associazione ed in questo modo svoigono dette attivita in
favore della Comunitd e del bene comune. Inoltre possonc anche
mettere a disposizione parte del proprio tempo e le proprie
capacitd in favore dell’Associazlone. Comungue la lero attivi-
t% donatoria deve essere svolta in modo personale, spontaneo e
gratuito, senza alecun fine di lucro, nemmeno indiretto, quindi
esclusivamente in forma solidaristica e per nulla lucrativa.
Detta attivita non pud essere retribuita in alcun modo, nemme-
no dai beneficiari che sone gli Ammalati che abbisognano di
sangue, di plasma e/o dei swol derivati, e/o di piastrine e/fo

di globuli bianchi.----—-—1———-"—""—"""-"""""—————
Art. 18 (I Lavoratori).,———————————-———-——
L’ Associazione pud assumere lavoratori dipendenti od avvalersi

di prestazioni di lavoro autoncme o di altra natura esclusiva-
mente nei limiti necessaril al suo regolare funzionamento oppu-—
re nei limiti occorrenti a gualificare e/c specializzare
1’attivitd svolta. In ogni caso il numero di lavoratori impie-

gati nellfattivita non pud essere supericre al 50% del numero

dei volontari. ———— e e e N ~
Art. 19 (Convenziondl) , s o - e e
Le convenzioni tra 1"Associazione di wvolontariato del sangue e

le pubbliche amministrazioni di ail’art. 56 comma 1 del P. Lgs
117/2017 sono deliberate dall’Organo di amministrazicne che ne
determina anche le modalita di attuazione e sono stipulate dal
Presidente dellfAssociazione, quale suc legale rappresentante.
Copia di ogni convenzione e custodita, a cura del presidente,
presso la Sede dell’Associazione. Attualmente & wvigente una
Convenzicne con il Servizio Sanitaric Nazicnale (Regionale).--

Arf:. 20 (Scioglimento e devoluzicne del patrimonic residua}).-
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In caso di scioglimento dell’Associazione, il patrimonio resi-
duo & devoluto, previo parere positivo dell’Ufficic regionale
del Registro unice nazionale del Terzo Settore, e salva diver-
sa destinazione imposta dalla Legge, ad altri Enti del Terzo
Settore o ad altre Organizzazioni di wvolontariato operanti in
identico e/od analogo Settore, nelle more della piena operati-
vitad del suddetto Ufficio. L'Assemblea del Soci provvede alla
nomina di uno o pil liquidatori, preferibilmente scelti tra i
propri Asscciati. Anche in questc caso 1'Assemblea seguira le
regole interne per le Assemblee dell’/Associazione.,——————-—————-
Art., 21 (Rinvio) .~ e e e
Per quanto non & espresgsamente previsto dal presente Statuto,

dagli eventuali Regolamenti interni e dalle deliberazioni de-
gli Organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreto
Legislativo 3 Luglio 2017, n® 117 (Codice del Terzo Settore)

e, in guantc compatibile, dal Codice civile.——- - -
Art. 22 (Il Comitato elettorale),—————wmnn - -
Entro 11 mese di Luglio dell’anno in cui scade il mandato

elettorale 17Crgano di amministrazione provvede a scegliere i
cinque Associati che daranno vita al Comitato elettorale. Essi
verranno scelti con sorteggio tra i Nominativi inclusi negli
elenchi del libro del wvolontari iscritti all’Asscciazione che
1’'Organc di amministrazione tiene sempre aggiornati. Poiché il
numero complessivo dei Scci e di cinque cifre, 11 sorteggioe
verrd effettuato sorteggiande cinque numeri che daranno il nu-
mero distintivo relativeo al Libro dei Soci Donatori per ognuno
dei cingue sporteggiati che faranno parte del Comitato eletto-

rale———————-—— e e
Art, 23 (Le Sezioni) .--—- —————— e ———
Anche se 11 Territorio dell’ex Provincia di Trieste ha soltan—

to sei Comuni, comungue & prevista l’esistenza di Sezioni co-
munali, una Sezione universitaria e Sezioni aziendali. Per po-
ter essere istituita la Sezione dovrd venire proposta da alme-
ne cento Socl per le Sezioni azlendali e per quella universi-
taria e da almeno duecento Soci per gqguelle comunali. Ogni Se-
zione avrd un Consiglio direttivoe formato da almeno cingue So-
ci che eleggerannc un presidente che terra 1 rapporti con
1’Organo di amministrazione dell’Associazione {il Consiglio
direttivo). Il mandato sara identico a quello dell’COrgano di
amministrazione e funzionera come Esso. La proposta di istitu-
zione delle Sezioni dovra essere inocltrata all’Qrgano di ammi-
nistrazione (il Consiglio direttivo) che la vagliera e dard un

parere che sara vincolante sulla possibilita della Sua attua-—

zione ., — e e — o ——
Art. 24 (Il Referendum).,———————————- e
E’ previsto in caso di scioglimento dell’Associazione. Viene

chiesto da almeno millecinguecento So¢i c¢he avranno firmato
l7atto di richiesta davanti a due Conponenti dell’Organo di
amministrazione (il Consiglio direttive) che avranno la fun-—

zione di convalidanti. Saranno cinque i Soci sorteggiati fra
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gli Associati che provvederanno a formulare il guestionario
che dovrd essere votato per il Referendum e che verra fatto
votare secondo le modalita elettorali dell’Associazione. —=—--=—

Art. 25 (Benemerenze agli Associati Domatori) ,--————-——w—-————m——

Scono state istituite per dimostrare riconcoscenza e gratitudine
a cuei Donatori di Sangue Associati che si sono resi benemeri-
ti per ripetute deonazioni di sangue totale, di plasma, di pia-—
strine e di globuli bianchi.

F.TO FURLANI ENNIO

(L,S.) F.TO ROBERTC COMISSO — NOTAIO
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