Allegate "B" a2lla raccolta numers 16450

STUTUTO DELL'ASSQCTIAZTONE "A.I.D.O. ASSOCIAZINE ITATLIANA PER
LA DONAZTIONE DY ORGANI, TESSUTI E CELLULE ODV"

Art. 1 COSTITUZIONE E CARATTERE

1) AIDD Nazlonale - ASSOCIAZIONE ITALIANA PER LA DONALZIONE
DT QRGANI, TESSUTI E CELLULE - ODV fondata a Bergamo i1l 26
febbraic 1973, ha sede legale a Milano.

Le sedi legall delle altre strutture dell’asscociazions, come
megllico specificate pel successive articoelo 53 del presente
statuto, vengono indicate #esl  verbals  db o costituzions/
ricustituzione o el verbale i assemblea in cul  viene
deliberate il trasferimente della sede legale,

Mon oostitulsce modifloa statutaria 11 trasferimento della

sede nell’ambito de ), medesimo Comurs, daeliberato dal
Consiglio Direttivo,

Le strutture AIDO possonc, all’occorrenza, istivuire sed)
operatlve secondarie.

23 Le strutture AIDO  possono dotarsi  di personalitd
giuridiva,

3) B' costituita tra 1 Citradini favorevoli alla donazione
volontaria, post mortem, anonima e gratuita di  organi,
tegzutl & cellule a scopo di traplanto terapeutice.

4 L'Associasions &  un Ente del Terzo Settors (ET35)
costitulita e organizzatae in forma di Organizzazione di
Volontariate a2l sensl dell'articolo 3% ¢ seguentl del D,
Lgz., 3 Luglico 2017 n.i17 (di seguite 1ndicato come €T3
Codice del Terzo Settore).

L'indicarione “Organizzazions di Volontariate” o l'acronimo
“opvy & ykilizzale neglio oavtil, nella corrispondenza e in
qualsiasl comunicazione rivelta al pubblice.

5) L' 1una organizzaziones apartirica, acentfessionale,
interstnica, senza scopo  dl lusre,  feondata  sul lavolo
velontaria, Essa opera nel sstfore socic-sanitario sd ha
lresclusive perssguimento di finalitd di solidarieta sociale.

£) L'Associszione svolge pravalentemente in favore di tersi
la propria arrivita, avvalendogi in modo prevalente
dalltattivita di velontariato dei propri assogiati o delle
persone aderenti agli enli associati.

7)  L'Associszions & sbrubturata su  tutte il tervitorio
nazionale.

Art. 2 FINALITA'

LtAssociaziona perseguea, Fenza BCapo i luera,
esciusivamente finalita civiche, sclidaristiche ¢ oi ugilita
soctale.

Finalitd dell'AIDO zono:

1) promoovers, in  basge &l  principic della  sclidarieta
soclale, la oultura della donarione di organi, tessuti e
callule;

2)  promuovere la  conoscenza  Jdi stili di vita  attd

4
prevenire 1l'insorgere di pateleogie che possaneo richieders




come terapia il trapianto di organi;

3 provvedere, per guante i compstenza, alla raccolta di
dichiarazioni di wolontd favoreveoll zllsz  dopnazione  di
organi, teszsutl e czllule post mortem.

Lrit. 3 ATTIVITAR'

1. L'Agsociaziagne esercita in via esclusiva ls  seguenti
attivita di interesse generale, oi cui alle seguentl letbtere
dellfarviceloe % dal CTS.

o} prestarioni socio-sanitarie di  cul al  decrete del
Presidente del Consiglico del Ministri 14 febbraio 2001,
pupbhlicats nella Gazretta Ufficiale n. 129 del & gilugno

20071, @ sucgessive modilicaziond;

h} ricerca scientifice di particolare Interesse soclale;

1}y organizzezione e gestions di artivitd  culturald,
artistiche o ricreative di  interesse soocials, incluse

attivitd, anche ediveriali, di promezione & diffusions della
cultura = della pratica del volentaristo & delle atvivitd di
interesse generale di cul al preasente articolo:

In particolaras, l'Azsociazione:

) promuove  canpagne di o sensibiliziazions  ed informazions
permansnte del cittadini su tublbo 11 rferritorio nazionals;

) instaura rapporti, accordi @ collaboraziond COTL
Iatiturioni, Enti pubblici & privatli ed Assoclaziond
italians e Internazionali;

) svolge attivitd di informazions nelle materie di propria
competenza con particolare riferimento al mondo del Lavore,
della Scunla, daelle Torze Armate, de ] e Confessiond
religicse & delle Comunita soclall;

4y promucve e partecipa ad attivita di  [ormazione,
informazions ¢ sensibilizzazionas e di sesregno alla  ricarca
scientifica nel campp del preliave & traplanto di  organi,
ressutl & cellule;

&) promiove la conoscenza delle finalita assevclative e delle
attivita gvelte artraverso la stampa associativa e materiale
multimediale;

£y} provveds, per guanto  di competenza,  alle  Tormallté
nacessarie per l'esacuzione della volonkd degli lscrittl;

g)  svelge attivitad di o aggiornamento e  formazicone  per i
dirigenti sssociativi al fine di armonizzares gl inbervenii
formativi su tubto 1) fterrifterio nazionale.

2. BIDO pud ineltre svolgsre atrivitd di  raccolta  fondi,

anche in forma organizzaba & contlmuativa, nsl rizpetto del

principi oi vepitsa, brazparenza 2 ngd  rapportl
corn 1ossstanitori e il pubblico, in conformita a lines gulda
adottate con  decreto del Ministere del Laveroe ¢ delle

Politiche Sociali.

3} L'Rssociarions pud svelgere attilvitd diverse da guelle di

interasse ganerale sopra indicates, a condizione che siano

seoondarie 9 strumentali  rispetio alle prime, secondo 1

ariteri e limiti previseti dalla  normativa  vigents., Le



atntiviti diverse sono individuate dal Consiglie Direttivo.
Art. 4 BOCIT

1) La disciplinag dell'ordinaments internmo, la struftura di
governo e la compeosizione e il funrionamsnto degll organi
sociali di AIDO sono improntats al rispebto dei principi di
democraticitd, pari opporbunita ed eguaglianca di tutti gli
associati e di elethivitd delle cariche sociall.

2 Song Soci dell'AIDO le persone [ilslche che sottoscrivono
la demands 41 adesions &  la  dichiararione di  wvelonkd
Favorevole alla donazione di organi, tessabl e cellule post
morkem, & 51 impegnans  a  sostensre  L'AIDS per 4 find
igtitusionall.

37 In deroga allt'art. 24, co 1, del CTS, si considerano
aventi diritre di vore 4 soci ohe risultino lscritti nel
libro dagli agzoniati agglornate alla data della
convocazione dell'Assemblea. 11 libro degl:i Assoclat] i
ALIDO  corrispornds a2l SIA  (Sistema Informative AIDG che &
informatico) .

4y Tl wvolontario & una persona che, par sua libera scelta,
svolge attivitd in favors della comunitd e del bene gomune
mettendoe  a  disposizionz Ll propric  tempe & le proprie
CARATLTA per promucvere risposte al blsogni delle personsg a
delle comunitad beneficlarie della suz  azione, in  medo
personale, spontanss e gratuito, genza fini di  lucro,
neanche indirsttl, ed esclusivamente per find di solidarieta,

5y I Soci possono acceesdere a tutte le cariche che sono

elettive, gquadriennall, ¢ fino allfassemblea elettiva
succassiva, @ non retribultfe, faktta gccezione per i

componenti del Collegio dei Revisori dei Conti, 1'Crgane di
Controllo, il Revisore Legals del Contl e 1l Collegle deid
Propivirci = asterni all'Associsrione, Liattivita dai
golontari non pud essere retribuita in alcun modo, nemmenc
da eventuali direttl  bensficisri,. AL wvelontari possono

essere rimborsate unicamentse le spese  vive §ostenute  per

Itactivita prestata, previa presentacione dellia
documnentazione giuvstificativa sacondo la regole

preventivamants  stablilite dal Ceonsiglio Diretfive di o ogol
livelleo., La qualitd del volontario & incompatibile  <on
qualsiasi forma di rapporto di lavero subordinalo ¢ autonome
& con ogni altro rapporto di lavers retribulto con l’ente di
sui i1 volontario & sccic o associate tramite 1l guale
avolge la propria attivitd velontaria.

) La partecipazions alla vita asscclativa non pud essere
temporanea. La  qualifica di  3ecio 21 perde per recesso,
ezpulsione o per decesso. L'associato pud, in ogni momento,
recpdere senza oneri dall'Associszione dandone comunicazione
scritta  alla  Seziens  Provinclale o  Interprovinciale  di
appartensnza o all’AIDG MNazionale. I1 recesse non comporta
la restiturions dells guota assoclativa o di altre sommes

eventualmente versate all'Associazions,




Parmangono in capo all'azsociato le obbligazioni
evgntualmente assunte nel confrontl dell'Associazione.

7) 11 Consigliec Direttivo a tuteci 4 livelll pud deliberars
Lrespulsione dagli aszociatl par:

a) realizzazicone di atti pregiudizieveli all'Associazionse o
contrastantli gli scepl associativi;

) inesservanza delle norme dello Statutoe & del Regolamenlo,
oitre che delle delibere adottate dagli Lroani
asgociativi:

) indegnitd,

B) Il provvedimento @i espulsicone moblvate deve essere
comunicateo per  raccomandata ALVHE. o pec  all'associato
aspulso,  Avverso l'espulsions, l'interessato pud ricorrare
al Collegio del Probiviri competente entro 30 giorni dal
ricevimento della comunicazions.
Art. 5 STROTTUORE
L'Associarnione si articola in:
- AIDO Nazionale
- AIDO Regionali o Interregionall
- Sezioni Provinciall o Interprovincialil
- Gruppl Comunall o Intercomunali
Nelle grandi cittd si possono costituirs pila Gruppil Comunali.
2) Le Province Autonome di Trante e di Bolrano sono
aguiparate alle AIDD Reglionali.
3) L'Azsociazione, a livello  MNazionale, Raglionale o
Interragionale, oi Serione Provinciale ¢ Interprovinciale di
Gruppo Comunale o Intercomunale ha i seguentl ocrgand:
- Assemnblea;

Consiglio Direttive;
- Giunta di Presidenza (Limitatamente al llvelle naziconals,
regionale o interregionale e provincilale o intervrovinciale);
~  Conferenza deil Presidenti (limitarvamente al  livello
nazionale & reglonale o interregionale);
-  Revisore o Collegio dei  Revisori dei Contld {non
obhligatorie per i gruppl);
~ Organao di controlleo, =e ilsvitnito al szensi dell'art. 30
del CT3;
-« Revisore Legale dei Conti, =2 istituito ai sensi dell'art.
31 del T3
- Collegio del Frobivird (non gbbligaterieo per 1 gruppl & le
gerioni provinciall)

- Collegie di Appelle Nsilonale.

4 A livello i Sruppo Comanals o Intercomenals, 11 Revisors
o il Collegio del Revisorl dei Conti & facoltative, fatte
salve le ipeotesi di nomina cobbligatoria prevists dal codice
del fterzo settore e dallas legge,

3} A livelle di Gruppe Comunale o Intercomunale & a livello
Serione  Provinclale, o Interprovinciale 1l Collegic dal
Frobiviri, ar  mancante, &  soskituite dal corrispondente

organg del livello supsriors.



8) Ogni Struttura riaponde in propriao clraa La
'“reaponﬁabilit& Figeale/eivile., B obbligatorio  che  ogni

Brruttura si doti di codice fiscale al fine di assumere

autonomia gestionale pur mantenends 11 rispetto delle

indicarionl dettate dalla Strutturs superlors,

7y R' obkligatorio che ocanl Struttura &1 iscriva al RUNTE

per assumere la qualifica di 0DV (Ente del Terzo Serbore),

S 8) Tubti 1 Consiglierl sone seelti tra 1 osocl.

9) AIRQ, neil caszi previscl dall'ars. 14, comma 2, del CTE,
provvede a pubblicare annualmente e tenere agglornabi nel
propric sito Internet, gii eventual: emolumenti, compensi o
corrispettivi a qualsiasi titolo atiribniti ai componenti
del Conslglice Direttive e degli Organi i Contrello nonché
ai dirigenti.

10) Al Consiglieri neon put esasere attribulte aloun compenso,
salve 11 rimborsoe delle spese effsttivaments sostegnute par
Ltattivita prestata al fiol dello svolgimente della loro
funzione.

11}y Gili organi eollegiali cdi ool sopra possono riunirsi in
presensa oppure — ove necessario - in wmedalitad telematica {o
mistal, nel  moedl previsti  dal  regolamento, purchd  sia
possihile werificare 1/identitd e la legittimazione del
sogaetito che partecipa e vota (vedi regolamento riunioni in
videoconferenzal .

Rrit. & ASSEMBLER

1) L'Aggemblea rappresenta i1 massimo livelle della vita
associativa.

2) L'Assenmblea & ordinaria @ stracrdinaria. L'Assembleas
ordinaria si distingue in elettiva e intermadia

37 Le date dalle Assembles devonn essers raceerdate alle
aradenze dalle Asszemblee superioni.

4} Ogni Assemblea, ad eccerione dell’assembles straordinaria

per llapprovaziones delle statuto, & validamente costituita:

- in prima convocarione con la presenza della metd pill uno
degli aventil diritto al vobto:

- in seconda convocazione, decorss almeho ventbiguattro ore
dalla prima convosazionse, <on qualsiasi numero di presentl,

5) Ogni 8eeio o Sncio Delegato ha diritto a un voto,

6) Speria all'Aessemblea ad oygni livello:

al l'approvazione della relazione sull'attivita svelta dal
Consiglio Direttiveo;

o} Itapprovazlions  del  bilancio  consuntivo, acoompagnato
dalla relazione dell'Amministratore e dalla relazicone del
Revisore o del Collegic dei Revisori dei Conti / Organo di
Controlle / Revisore Legale dei Conti;

¢} llapprovazione del  bilancieo preventive propesto  dal
Consiglio Dirsttivo;

dl l'approvazione di impeqgni economicl pluriennali;

2y  1'approvazions degli indirirzzi di politica associativa

cul dovrannoe attenersi tutte le Strutture inferiori;




£) la determinazione delle «quote sociall a carico delle
strutture inferiori (dei socl a llvello di Gruppo):

q)  eogni  altre complto che non rientri per Legge o per
statute, nella compebenza odi un altro organe  assoclative;

h) guando elettiva:

« 1t'glezione d=l Consiglio Direvtive e della Commissions

Verifica Pobteri (la CVP nop ¢'e nel livello gruppod;

- 1'alerzigone del Reviseore o del Colleglo del Revisori dei
Conti, del Collegio dei  Problviri  (non obbligatori  pear
gruppo e sazxionl);

- l'elerione del Collegio di Appello a livallo MNazionale;

~ la nemina & la revoea, guande previsto, del Revisore
Legale del Contl e dell'Organo di Controllo;

- la nomina dei delegati e Llfindicazione dei candidati
all’ nssembles superiore (ad eqcezione del livello nawionale).

7Y A livello navionale l'ass

emblea ordinaria approva il
Regolamento associative e le relative modifiche.

Art.. 7 ASSEMBLEA STRACGRDINARTA

1} Lfassembles nazionale stracrdinaria:

al delibera sulle modifiche dello statulo;

B

2) L'assemblea straordinaria ol tutte le strutture delibera

aglimento dellfintera asscoclazione.

la costituzione, la ricostituziens, lo scloglimente, la
fusione o la selssione di una struttura.

3) lfassemblea stracrdinaria viene proposta ogni volta che
sia necsszario per le esigenze delle strutture AIDO,

4y Pud essers convocata sy decisione mobivata del Consziglio
Direttive o su richiesta di almens un terzo del componenti
delle Strutture immediatamente inferieori.

5y In caso di Assemblea Stracordinaria non in concomitanza
dell’assembles elattiva, 50N riconvocati b Delegati
noeminatd nell'ualtima Assamblea elettiva,

6} Fer il «quorum per lo scloglimento dell’Assoclaszions =i
rinvia all'art. 34 dello statuteo, per 11 quoruam bper le
modl flche statutarie si rinvia all'art. 3% dello statuto.

Art. 5 ASSEMBLEA ELETTIVA COMBOSTZTONE E FUNZIONAMERTO

DL Azsaemiblaa elettiva & formata:

- a livello Gruppo Comunale o Intercomunale da tutti 1 Socl;

- ai livelli Nazionale, Begionales o Inverragionale,
Proviaciale o Interprovinciale dail Delegatl norinatl dalle
rispattive Assemblee inferiori secondo le modalitd Eissate
dal Regolamento.

2} Hanneo Jdlritto al volbo:

- & livelilo Gruppe Comunale o Intercomunale 1 Socl;

- a livelle  Sezione Provinclale & Interprovineciale,

Regionale o Interreqionale e Warionale 1 Soci Daleg

presentl ed ammessi dalia Commissione Verifica Poterd,

I Ciascuns Assenblea elettiva ¢ convocata dal rispetitilvo
Consiglio Direttive ogni quattro anni .
Art. 9 ASSEMBLEA INTERMEDIA COMPOSIZIONE B FUNZIONAMENTO



L'kgzsemblea intermedia ¢ formata:

w a livello Sruppe Comunale o interconenale  dal Socl;

T - & livelleo Wazionals, Regionale o Interregionals &
Provinctale o Interprovinciale dai Prasidenti dalle

“rispettive struttures inferiori o da un loro delegato. Il
Presidente, in Caso i indisponibilita, pud BEIere
soatituito da un componente della Giunta di Presidenza. I
delegata  non  pud essere un o componente del  Consiglio
Direttivo della struttura superliore.

2) Ciascuna Assemblea intermediz ¢ convocatz dal rispettive

Consiglio Diretiive negli anni intersmedi secondoe e modalita
fisgate dal Regolamento (artt. 10, 11, 12 & 13 tubti comma
1.

Arr, 10 ASSEMRELEA NAZIONALE

1) L'Assemblea Mazionale elettiva & convocata dal Conslglico
Direttive Mazionale ogni quattro anni e si svelge secondo lz
norme stabilite dal Regolamento,

2y Negli anni dintermed) 1l Consiglio Direttivo MNazionale
convoca 1'Aszemblea deil Presidenti dei Consigli  Reglionali o
di un loro  delegato, secondoe la norme  stabilive dal
Begolanento.

Art. L1l ASSEMBLEMA REGIONALLE O INTERRECGIONALE

1} L'Assembrlea elettiva reglonale o interreggionale &
convocata dal rispetbtive Consiglio BRirettivo ognl guatirno
anni secondo le norme stabilite dal Regolamento,

2y HMegli  anni  intermedi &  convocata 1'Assemblea del
Fresidenti  Provinciali o Isterprovinelall o di o oun loro
delegate, seconde le meodalits previste dal Regoelamsnto.

Art., 12 ASBEMBLEA PROVINCIALE O INTERPFROVINCIALE

1) L'Assemblea elettiva Provincliale o Interprovinciale &
convocata ognid guattro  anni  dal  rispettive Consigiio
Mrettive secondo le norme stabilite dal Regolamsntco,

2) Negli anmnl intermedi & gonvooats L'Assembles del
Prosidentl del Gruppl Comunall o Intercomunali o di un loro
Pelegato, o i un Referente di zona, secondo le modalita
stakbilite dal Regolamento,

Art. 13 ASSEMBLEA DEL GRUPPO COMUNALE Q INTERCOMUNALE

1) L'Azssemblea del Gruppo Comunals 0 Interconunale &
ltespressions fondamentale dell'Assoclazione ed & costitulta
dal SBoci. E convocara annvalmente dal Ceonsiglic Direbrivo,
Rrt. 14 ASSEMBLEA COSTITUTIVA - RICOSTITUTIVA

1) Qualera @i tratti di eestiveire una nuova strutturas sl

parla di Assemblea Costituiva.

L'Azzsenblas costitetiva & convocata in gqualungue data dal
Presidente della Struttura superiore su propria iniziativa,
2 saguito di delibsra del Consiglice Dirertivo, o nel caso
di  eostituzions di  oun Gruppo,  s5u propesta del  Comitate
DEGIG Lore.

) purlora 5 tratti ol ricostitulre unsg struttura

pracedentamente esistente, sl parla di Azaemblea




ricostitutiva.
3 Nel RERETs) al Ansemblas costitutiva/ricostitutiva

parteclpans i delegati nominati nallfultima agsanbhlaa

elettiva o costitutiva, o 1 soct se 51 fratta di
costibuziona/ricostrituzions di un Gruppo Comunale o

ITntarcomunale.
Art. 15 CONSIGLI DIRETTIVI

1y 11 Consiglico Divettive =1 compone oif un numero da un
minlmo <l 05 a2 un massime i 1H 0 compensntl (massime 2350 a
livello nazignale).

2) i1 numers del Consiglieri, senpre dispari, viene definito
di volta in volta dall'As

3y Il Consiglio Direttive =i riupnisce almeno  due volte

aomiplea.

T'anne e dura in carica quattre anni o fino all’assembies
alettiva successiva.

4} Bpetia al Consiglio Direttivo:

a) la partecipazione senza diritto di vote, con facoltd di
parola alle sedute dell'Assemblea;

b) Ltindicazione dei progetti  per L'attuazione degli
indirizzi di politica associatvtivae approvati dall'Azsemblea;

o) la proposizione di attivita finalizzate alla promozions
della Donazione di organid, Tessutl e Celluls;

d) la promozione di  convegni su  teni specificl  comungque
inerenti alle finalitd associabivey

&) l'accettarions di lasciti, eredita, legati e donaziont,
nonché J'acguisto @ la vendita di beni immobili;

£) la walidazione del bilanci conzuntlive ¢ preventivo da
presentars in Assemblea;

) la wariazione i gapiftoll di  spesa  del bllancilo
preventive, gi& approvateo in Aszemblea, nel rispetto della
somma  complessiva delle uscite ovvere la variazione per
nuove o magglori  spese  compensate  da  nuove o magglori
entrate,

5) Ad ogni livells il Consiglio Direttive da atfuazione al
Programma approvato dalla rispectiva Assemblea.

&) Tutte le Strutture, 2 gualsiasi livello, sono vincolats
alla attuarione del programmi e dalle dniziavive approvatea
dell'Assembles & dal  Conaiglio Rirettive delle  Strutture
superiord .

7y I singoli Consigli Direttivi devono svolgers opera ol
controlle sul rispebbo delle norme statubarie da parte

dalle vispettive Strutture inferiori.

) Ogni  Conslglic Direttive pud progranmarse @d  arnuare
iniziative llmitatamentsa al territorle o compstenza. Per
intziative che interessine Strutture al di fuori del proprio

berritoric, =i dovra derng preventiva informazione, al fine

di  obtengre lfautorizzazione, alla Giunta di  Fresidenza
dalla Struttura di competenza {Frovinciale per

itone del territorico

1'intersssamentoe di pld Comuni (ad eca

del Gruppi Intarcomunali), Reglonale per 1l'interessamento di



pil  province dells  stessa Reglone,  Nazicnale per  pid
provinge di differenti Regiloni.

9) I Consigli Diretetivi  intrattengono  rapporti  con gli
organismi pubblici & privatl del propric livello,

10) In casc ol inademplenza  alle norme statubarie o
persistente inattiviti da parte Jdi un Consiglio Direntive,
11 Consiglio Dirstriveo della Struttura superlors ne dichiara
o sologlimento e nowina un Commissarie, che rests in carica
per la durata - prorogabile una sola wvolta per uguale
periode - di #el mesi, ocura 1l'ordinaria amministrazions &
CONVona L' Assembhloa par L'eleziones dei nuavi organi
agsoclativi,

11y In waso i provvedimantl urgenti ed indilarionabili,
non ascorivibili a normale amministrazione ad esszsa riferiltd,
il Commissaric deve prendere le decisionl dopo aver sentito
nael merite 1l Presidente della struttura superiore,

12) La mancata approvazione del bhilancio consuntive da parte
dell’Aszembles determina Ilautomatica decadenza del
Consiglic Dirattive, £ conseguante noming SN un
Commissaria.

139 LfAmministratore, presents in porri 3 tlvelli,
soveintands alle attivita contabili, patrimoniall,
amministrative ed alla gesticene finanziaria della  sede;
predispone i bilanci consuntivi e preventivi con le relative
relazioni, gestisce L rapporti bancari e postali.

14) T rapportd di oconto corrente e Jdi deposite di denave,
hancari o postali e le relative movimenbazloni, SONno
disposti con firma disgiunta, salve diversa decisione del
Consiglio Direttivo, dal Presidente /¢ dall/Amministrators,
Art. 16 CONSTIGLIO DIRETTIVO NAZIONALL

1) 11 Congiglio Direttivo Nazionale:

4} mette in  atvo gll indirizel di politica  associatliva

indicati dall'Aszemblaa Nazlonale, coonrdinandona &
controllandone 1'applicarione da parte dal (tonsigli

Regionall;

i} organizza e gestisce attivita e manifestazionl che
interessano tutto 1l territorio nazionale o pid Regioni;

o) instaurs e rviene rapporti gon glli organismi pubblici e
privati del livelle nazionale.

2y I} Consiglio Direttivo Nazionale =i compone di almeno un
rapprasentante per ogni Consiglio Diretfive Reglonale, o
Interregionale indipsndentemente dal numere dl  soci, a
condizione c¢he Lo stesso abbia fornite non menoe odi dus
Candidatd.

37 Il Consiglio Direvtivo Nazionale elegge al suo interno il
Frezidente, tre Vice Presidenti del guali uno  Vicario, un
Amministratore e un Segretario. Tuktli questi costifulsceno
la Giunta di Presidenza.

Art, 17 CONSIGLIO DIRETTIVO REGIONALE O TNTERREGTONALE

1) I1 Consiglio Dirsttive Reglonale o Interregionale, olire




a manteners rapportl con gli organismi pubblici e privatl
della Regione:

a) individua Jle linee guida dell'attivita assoclativa in
ambito regionale  sulla bass delle indicazioni delle
Assemblee Reglonall o Interregionall e Nazionale:

) coordina Llattivita delle Serioni Frovinciall u]

interprovinciali mon particelare riferimento al rapporti con

i Strutture soclo-sanitarie;

) organizoe & gestisce manifestarziocni  ed atvrivivd  che

interessanc tutio il terrivorio reglonals o Interregionale o
pil provinces dello stesso,
#Y 11 Consiglio Direttive ERegionale o Interrsegionale 33

compone 4di almens  un rappresentante  per ognl  Sezione

Provinciale o Interprovinciale, indipendentementes dal numero
di =@moci, a condizione che la stessa abbilia fornito non mene
Al due Candidati.

3) Il Consiglio Dirstrive Regionale o Interregicnale slegge
al suo inkterne Ll Presidente, non pit di tre Viee Presidenti
dei quali uno Vicario, un Amministratore @ un Segretario.
Tubti questl ecostituiscono la Giunta di Presidenza.

Arv, 18 CONSIGLIC RIRETTIVO PROVINCIALE O INTERPROVINCIALE

1y Il fonsiglio Direttive della Sewions Provinclale o
Interprovinciale:

&) intratbisne e mantiene rapportd con  gli  organismi
pubblici = privati deila Frovincia, in particolare <on le

Struthure Sanitarie. Ove nel terriborio provingiale esistanc

pilt  Strutture Sanitarie coordina le attivitca svelte dai
Gruppl Comunall o Intercomunall nel rapperti con le singole
Strutture Sanitarie;

) coordina  l'attivitd  dei  singoll  Groppi  Comunall o
Intercomunali controllandoneg i1 rispetto delle norme
ahatutarisa;

¢}y organizza e gestisce manifestarioni ed attivica che

coinvolgono tutto o in parte il vervitorio provinciale;
conserva & bleng aggiornabti gli Attil Olegrafi raccolti nella
provineia, vilagscla le relative tessers, inserisce 1 datd
nal Sistema Informativeo AIDC secondo le dispoesizioni wed i
criteri indicati nel Ragolamsnho.

2y Tl Consiglio Directive Frovinciale o Interprovinciale
elegge 4l suo interno 11 Presidents, due Vice Presidenti dei
gquali aneo Viecario, un Amministratore, un Segretaric. Tatbl

1eatl costitulsceno ia Giunta di Presidenza,

3 Mel  caseo  impossibilibtd  dl costiturions ol un Gruppo
E PE

Comunale, ove non osla possiblle aggregarle  ad  altra
Srrutrura  vicina, 11 Qonsiglio Direttiveo Provinciale o

Tnterprovingiale pud nominare un Refesrentes che rimarra in
carica  sei mesi, prorogabile per due  velte per uguale
perioda, al fine di costituire una struttura associativa. La
rezponsabilivd rimane in capoe al  Presidente della sezione

Provinciale o Tnterprovinciale.



Art. 19 CONSIGLIG DRDIRETTIVO COMUMALLE £ INTERCOMUNALE

1) Elegge al suo interno il Presidente, una o due Vioe
. Presidenti, un Amministratore, un Segretaric.

Art. 20 GIUNTA DI PRESTDENZA

1) La Giunta i Presidenza elabora & wmette in  atco 1l

programma & le  Inizlative approvate dal risgpettive
Congiglio Direttivo.

2) B organe di raccerdo con la Confersnza del Presidenti
delle sStrutture inferiori.

3)  La Giunta di Presidenza ¢ presente solo a  livello
Nazionale, Regionale e Provinciale,

In particolarea:

a) predispone gli schemd di billancio consuntive ¢ praventive

da sottoporre al Consiglio Dilrettive del proprico livello per

la successiva approvazions delltAssenblea del Proprio
livelle, ai sensi di legge, olbre ad eventuali bilangd
soclall nel casi previstl per legge;

) in gaso di urgenza dellbera sul segquentl argomenti:

~ generale promozione e  coordinamento  delle attivita
associarive a1 proprio Livallo, anche a Livells
internazionale per AIDO MNazionale;

~ elzborazione doi sistemi, oriteri opsrativi e mezzi di

comunicarions voltl allas promozsicons ed alleo sviluppo della
cultura della donazionea;

- le ralative delibere dovranno BEsere ratificate
suceassivamente dal Consiglio Direttive dsl proprico livello;
o) dalibera ineltre sul seguenti argomenii:

~ agquisto di benl e servizi nei limiti odi spesa fissati dal

bilancic preventive;:

- acguisto di beni  ammortizzabili  nedl  limitid  di spesa
previsti dal bilanclo preventive;

« la scelta del persconale che deovrd prestare la propria
epera in favore del Conziglio Direttive del proprie livelle
a titolo di lavoro subordinate ¢ autonomo ¢ altre forme di
cellaborazione previste dalle vigenti leggl e la riseolurions
del contratti stessi;

- la decisione di agire e resistere in giudizie, di
transigere o di rinunciare alle azioni, Jdi comprometters in
arbivri, anche amicheveolil compositori & di nominare avvogati
e consulenti;

= su  tutti gli argomenti ad esza delegatl dal Consiglio
Direttivo del proprio livello, del quale esegue le delibere;
d} attende all'ovrdinaria amministrazicne.

4) La Giunta di Presidenza Provinciale vigils e garantiscos
la wcorretta organizgaszione nella raccoolba, conservazions 2
trasmissione dei dati del Soci nel SIA (Sistema Informative
ATDO) .

Art, 21 CONPERENZA DEI FRESIDENTI

1y Confaerenza del Presidenti, costituitas dal Presidenti di

Strutture di parl lLivelle, & organo di  raccordeo con la




Giunts di Presidenza dell'organo supericre.

2) B'ecostituita a2 livello Nazionale & Regilconale.

Ove ritenuto necessario, la Conferenza del Presidentl  puo
essere convocata anche a livelle Provincizle.

3} In caso di indiszoonibilitd, il Fresidente pud essere

sosbitulito de un componente della Giunta di Presidenza.
4} E' la seds dove le linse unitarie di dndirizzo politico,

definite  «dall'AIDD Nazionale/Reglons

L, vengono  declinabe
sulle singole realitd ragionali/provineiali o
Interregionali/interprovinciali e  dove sl concordano  le
modalitd per 1'attuazions del programnl delle atfivitd 41
intereszse che colnvolgono pit Regiont o plt Provincgs, nonché
dei protoecslli di intssa ¢ delle azioni di sestagno a favore
delle realts carentl.

%y B' convocata dal Presidente al propric livello alwmeno due

5

volte l'annc; & convocata, altresi, ogni gualvelta rigchiesto

da almenn un terzo del Presidenti che la costitulscono,
8} Par le vetarzionl ogni Presidente ha veto pari ad uno.
T Alle seduate della Confe

enra  del Presidentl

partecipa,
senza dirivte di veto, la Giunta di Presidenza dello stesso
livello.

Bro. 22 PRESIDEMIE

1) Il Presidents & it rapprasanfante legale
dell ' Associazione nell'ambito territoriale di competenza.

23 I Prezidente Nazionale L 7] anche in AN
internazionale.

3y I1 Presidente oconvoca | 'Assembles, su deliberarzione del
Consiglis Direttivo, convoca ®  presisde Ll Consiglio
Direttivo, Ja Giunta di  Presidenza & la Conferenza  del
Presicenti, formula l'ordine del giorno e fissa data & Jluocgo
in accords con ls Glunta di Presidenza,

4y In caso dl assenza o di  impedimenteo, 11 Fresidente &
sostituite  dal Viee Presidente Vicario o, in assenza  di
guasto, da uno dei Vies Presidenti in bkase all’anzianifid di
lscrizions,

L B A 1

e della Glunta di Presidenza, se prevista,

wgidante coordina lfattivita del Consiglio Direttive

$) Il Presicente cura Ll'esecuzions & L'attuazions dells

delivere  della  Giunta  di @ del  Consiglic
Direttivo.

7y  Asmsume, goelo  in casi di urgsnza, i provvedimentl
stracrdinari nelle materie ol competenza della Glunta  di

Presidenza, oon L'ebbligo di sobroporli slla ratifica della

Giunta di Presidenza  stessa  In occcasione  della prima
riuniong.

8)  HMNall'espletamento dei suel  compiti 11 Presidente &
coadiuvate dal Segretario.

5) Il Presidsnte & titolare, nei limiti e alle condizioni
previste dalla vigente normakiva in materia @i privacy, del

bratbtamenta dei datl personali  fornatd dail sceci al find



agasociativi.
Art. 23 REVISORI DET CONTI
1} LMorganoe pud essere monecratlice o collegiale, elettoe btra

-
Se

persone di provata esperienza contabile e amministrativa.
collegiale, 1l Collegioc dei Revisori dei Centi & costituito
da tre componenti effettivi, E' possibile la nomina di 1
{uno) Revisors del Conti supplente.

2y Dura in carica quattro annl, o fino allfassemblea

giva, ed @& rieleggibile., Controlla, al compstente

SGde:

livello, Itammintatrazieons dell'hAssociazione, acoerta  la

regoelare  tenuta dells contablilitd e wigila sel  corretlo

o cel mexzli finanziarl al fini as=zoglativi.

utilize
3) Redige apposita relaszione da  allegare al rendieconto
annuale, ocon col & espresso un parers 4l merito e di
contenuno,

4} Se l'organo & oollegiale, elegge al  suo  interne il
Prasidente nella prima riunione 41 inzsediawmento.

) 52 mandato del Consiglie Direttive del livelle di
appartensnza, in  conseguenzs  di fondati meotivi atti ad
acogrtare la regeolaritd amministrativa, effettua verifiche
sulla gestlone della contabilivid delle Scrubture del livello
inferigre.

&} Al verificarsi del superamento delle soglie previste
dalltarticolo 30 del T3, deve essere nomlnste lTorgane di
controllo, che sostibtulsce 11 presente Organo.

Art., 24 - DRGANQ DI COMTROLLO

1) MNei casi previsti dall'art 30 del TS L'Associazions
istitulsce  1'0Organe  di Contrelle, cosi come di o seguito
regolata.

2) Liorganc di Controlleo viene nomnineto dall'Assembles ol
riferimento,

3) Lforgano di Contrelle dora in carica per guattro anni, o
fino all’assembles succesziva, wd & rieleggibile. In caso di
anticipata cessaziong dalla carica, 11 sostituto deve essere
nominato ad ogni livello nella prima suceessiva  Assemblea e
dura in carice fino al termine del mandato.

4} Se monocratico & formateo da un conponente e da un
supplenta.

2) Se collegiale & formato da tre componenti effettivi e da
cdue supplenti.

6} Al componenti dellfOrganco si applicano llart. 23%% c.c.
{rause di  dneleggibilitd =2 decacdsnza), aealtd tra le
categorie di seoggetti ol cul all'art. 2387, comma secondo,
dal Codice Civile & sono rieleggibilli.

7} In caso di organs Collegiale, i predetti requisiti devono
ezsere possaedubl da almene une dei componenti.

) L'Organo pud essercitare, ineltre, al superamento del
limivi ol cui ali‘art. 31, comma 1, del CT5 la Revisione
Legale del Conti. In fal e¢aso 1'Organe di Contraolls &

costitulto er) Revisoerl Legalil igeritti nell’ apposite




registro,

9} EKlegge 21 suc interno il Prasidente nella prima riunione
dil insediamente (se colleglale).

10) L/Organe di Conteoello vigila sull’osservanza della legge
@ dello stabtute o sul rispetto ded principi di correfta
amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del
2. Lgs. n. 231/2001, mualora applicakbili, nonché
gull’adequatezza  dell’assetto  orgsnizzatlive, amministrative
e contabile e sul sue concrato funzionamenteo.

11) I Grgano di Controlleo esercita 11 controlle contablie
nel caso  in cul  non  sia  stato  nominateo un s0ggetio
incaricane della Revisions Legale dei Contl, o nel caso in
cui oun sus componente  sia un Ravisore  Legals  Iscritte
nell’apposito ragistro.

12y LfOrgane di  Centrollo esercits inoltre  compitl di

monitoraggio dellfosservanza delle finallta civiche,
solidaristiche & di utilitd sociale ed attssta che 11
pilancio sociale sia stabto redatto in conformitd alle linee
guida ministeriali. I1 Bilangic socials da atto degli esicd
del monitoraggio  svolto  dall’Organe @l Controllo, I
compenenti  dell’Organe di Controllo possono  in gqualsiasi
monanto procedere, anchse individualmentsa, ad  atti  di
isperione ¢ di eontrolle, & a tal fing, possono chiedsre ai
Componenti del Consiglio Direttive netizie sull'andamento
delle operazioni sociali o su determinati affari,

13) Delle proprie riunioni L'Organe di  Controlleo redige
appesite verbale,

14) L'Organc i Confrolleo partecips di diritte all’Assemblea
del livello di riferimente ¢ viene invitato alle sadute del
Consiglic Direttive & della Giunta i Presidenza del livello
di riferimento.

15y 8y mandate  del Consiglio Diretrive del  livello di
appartenesnza, in conseguenza di  fondati mobtivi atti  ad

accertare la regeolarita amministraviva, effettuas verifiche

sulla gestione della contabilita delle Strutture del livello
inferiors,
Art. 2% REVISORE LEGALE DEI CONTI

1) MNei wcasi previsti dalltarvicoleo 31,

CTH dave essars

nominato  un Revisore Legale del Conbtl od una sooietd  db
ravisione lmgale fscrittl nell’appositeo registro.

)

2y Il Revisore Legale del Conti dura in carica per guattre

5

iva, el @&

anni, o Fino all’assembles success gleggibile,

In caso ¢l anticipata cesszazions dalls cerics, 1l sostlituto

deve esgere nominato ad ogni livelleo dalla prima Assawblaea &

dura in carica fino a2l ftermine del mandato.

) P Bevisora Legale Conti deve vigilare
sull osservanza della Legge ¢ delle Statuto, accertare  la
regolare tenuta della centabilitd,  la  corrispondenza dal
bilancio alle risultanze contakill,

4} Tl Revisore legale dei Conti redige una propria velazione



di accompagramento  al  Billanclo consuntivo, necessaria per
ltapprovaziones dello stesso da parte dell’Assenblea,

5) Il Revisors Legals dei Conti pud partecipare, senza
diritto di voto, alle riunioni del Consiglio Direttivo: deve
obbligatoriamente partecipare all’aszsemblea di approvazione
dal Bilancio Consuntivo.

&) Pud procedere, in gualsiasi momento, ad acti di izperione

e controllo, nonché chiedere al Consiglic Direntive noti
sull'andamento delle operazioni dell'Asscociazione.

7y Su mandate del Consigllio Direttive  del  livello i
appabtensnta, in conseguenza i fondatl motivi  attil  ad
aecertare  la regoelaritd amministrativa, effettuas verifiche
sulla gestione della contabkilitd delle Strutture del livello
infaeriora,

Art. 26 COLLEGIO DET PROBIVIRI

1y Il Collegic del Frobiviri, eletto dall'Assemblsa  di
riferimento & composto da tre componenti effattivi e due
supplenti sceltil fra persone dotate di adequata
professionalitd in materia givridica. Nell'eszercizio dalle
sue funzioni 1l Colleqgio pud avvalersl di espertl esternt
all'rzsociazions.

2) I Probiviri possono essere esternl all’Assoclazions,

3y Il Cellegic dei Probiviri giudice in primo grade al
praprio livello 1 comportamenti antistatutari ¢ non in linea
con 1 dettati associativi su denunela del Presidente o del
Consiglio Direttivo.

4} Il Coliegilo nella prima riuniong di insediamente elegge
al suc interno il Fresidente.

53) 11 Cellegle dei Probkivirld si pronuncia sul ricorsi contro
ra

T

componentli del Consiglioeo DRirettive e sulle controversie o
Seci su argomentl di carattere assoclativo.

&) Il Collegic del Probiviri, in secondo grade, decide sul
ricorsl presentatd  entro 30 gilornd dal  ricsvimento della
raccomandata AR o PEC con la comunicazione della decisione
assunta dal Consiglio Direttiveo, avverse le pronunce dei
Collsgl dei Probivirid delle Strutture inferiori.

7} La decislone del Collegico MNarionale dei Probiviri &
inoppugnabile ed esecutiva, salvoe per 1 gludizi promossi neil
confronti dei Consiglieri Wazionall, 1 gquali hanno fagolfa
di  ricorso in  ultima istanza al Collegio di Appello
Hzzionale presentati entro 30 giorni dal ricevimente della
racoomandata AR o PRC con la gomunicazione dells decisione
assunta dal Consiglio Direttive,

8} Gli eventuall provvedimenti stabilitl dal Ceollegio dei
Frobhiviri devono essere atbuati dal Consiglic Direttivo
gdells Btruttura compeiente.

ek, 27 COLLEGIO DI APPRLLO NAZIONALE

1y 531 compone di tre componenti {con facolta di nomina anche
di  due supplenti) alettid  dall'Assemblea Narionale fra

persona laursate in giurisprudenza non igeoritbe




all'Associaziona.

2) Giudica in ultima istanga sul ricorsi del Consiglileri

Mazlonalli avverso le dac

Loni adottate dal Cellegio ded
Frobiviri naclonall,

3) I1 Collagico nella prima riunlone di  insediamento elegge
al sun interno 1l Presidante.

4} Le decisioni del Collegio di appello sono inappellablili
nel rispetito di Statuto & Regolamanto.

Art. 28 LIBRI SOUCIALY

1) AIDG  adotta 3 libri  sociali in conformitd  a  guanto
dispeste  dalltars. 15 del QTS & le scritture contabili
previste dall'art. 13 del ¢T5 e 51 conforma alle altre norme
applicabilli.

2y Agli

sociall presso la seds dell'Associazions, previa mobivats

2

asociati spetta Ll dirvitto di esaminare 1 libri

richiesta scritte da inviarsi al Presidente.

Art, 2% RISORGE

1y Tl patrimonio dell'Assocliazicne, comprensive di eventuall
ricavi, rendite, provent i e alure entrate ComUngue

depominate, @ utilizzate per lo svolglmento delle artivita

statutarie ail fini dell'esclusive perseguimante delle
tfinalita civiche, solidaristiche e di utilite sogiale.

2y RIDG brae le risorse finanziarie par 11 suo funzionamento
e per lo svolgimento della sua atvivitd da:

al contributi da Seci e da privati;

) contributi  dalle Htato, da Enti & da Istituzioni
pubbliche & private finalizzatl esclusivamente a sostegno
di  specifiche e documentate attivitd e progetbti, anche
pervenutl da convenzions;

o) contributl da Organiszmi internazionall;

o
=)

donarionl & lascifl testamsntari;

1k

rimborsl derivanti da convenzioni;

entrate derivanti dall'esercizio di attivitca diverse:;

Wl

t
3

anche dalle guote =osiall di gquelle inferiori secondo le

)

}

Y oreddite del patrimonio;

V altre entrate consentite,
}

i, & assicurabto

Tl Funzicnamento delle Strutture superlc
modalitd stabilite dal Regolamento,

4}y B' wvietats la distriburione, anche indiratta, di uatili =d
avanzi i gestions, fondi & riserve comungue danominate &
fondatori, assooiatl, lavoratori & collaboratori,
amministratord ed alvterl componenti  degli owrganil sociall e

el masi espressamaente wrevistl dalltarn, 8, comma 3 ocel OT5,
[ f

59 ALDO pua assumere lavorateri dipendenti o avvalersi di
prestaziond i lavoro AULONOmMo o i alura natura
asoiusivanente nel ITimigd NeECessari al RO regolare

funzionaments oppure nel limiti cecorrentl & qualificars o
specializzare l7attivitad svelta. In ognl caso, 1l numero dej
lavaraktori impiegati nellfattivita nen pud essers superlore

al cinguanta per cento del numers del volontarch.



Art., 30 BILANCIQ

1) AL sensi di ogeanto previsto dall’art. 13 del COTS ggni
anne deve essere redatto, a cura del Consiglio Direttive, il
bilancio consuntivo predisposto dalla Gilunts di Presidanza
(ove prevista) & s F SOLLoROrre all'approvazione
clell'Assembles,

2} E'prevista la predisposizicne  ed approvazions di o oun
bilancio preventive secondo modalita,  limiti e termini
pravisti  da  appesite regolamento approvato dall'fAssemblea

Mazionale o da speacilfiche  indicazioeni  deliberabte  dal

Consiglio Direttivo Nazionale.

3) T bilanci devono essere portati a conoscenza del Collegio
dei  Revisori dei  Contil  almenoe 15 giorni  prima  della
presantazions in Asgsemblea.

4y E' fatte obbligo di  redigers 11 hilancio  annuals.
L'egercizio finanziario deve colncidere con l'anno solare.
Art, 31 BILANCIO SOCIALE

1) Wel casi previsti Jdalla legge, AIDD redige annualmente il
Bilancio sociale seconds linee guids adottate con decrebo
del Ministro del Lavoro ¢ delle Politiche Sociall, ¢ ne da
gdeguats pubbliciti anche attraverso 1l deposito presso 1Ll
Reglstro Uhnilco Nazionale el Terro Seltiors =) La
pukbblicarione  sgul  proprio  sito  internst, in  conformita
gli'arv. 14 del T3,

Arft. 32 INCOMPATIRBILITA'

1) Le cariche di Giunte di Presidenza a livello Provincizle
o Interprovinclale e Regilonale ¢ Interregionale non  sono
conpatibili  con  inecariehi di Sionta  di Presidenza del
livello immediatamente superiors.

idante e Segretario della Giunta di

2) Le wariche di 3
Prasidenza sono incompatibili con 1'incarico di Presidente &
Segretario dell "Asszembles del livelle di riferimento.

3} Le wcariche di Presidente & Vice FPresidente a tubti i
livelll nen posscono essere riceoperte per pld di tre mandati
consacutivi con lo stesso ruoleo allfinterne delle stesso
livelle, ad sccerione dei Presidentl & Vice Fresidentid del
gragpl Comunali o Intercomunali che non hanne limiki i
mandato. Mel computo del mandati si intendono comprasi o anche
quellil parziali.

4) 1 componenti del Consiglico Direttive sono incompatibili

a i Revisores dei Conti

con la caric
) La carica di Revisore del Conti a tuttl i livelll non &
compatibile con le gariche degll Qrgeni previsti dagli art.
24-25.

&) La carica dl  componente del Collegio dei Frobivirl &
incompatibile COn cpua Lungue altra carica o funzioneg
nell'ambito degli ergani asszoclativi a gualsiasi livello.

Arvt. 23 AUTONOMIE REGTIOMALI

1} T Consigli Direttivi Reglonali poszs=ono inkegrare le norms

del Ragolamento per adeguarle alle leggi della Reglone di




appartensnza, previe parvere  favorevele  della  Glunta  dl
Presidanza nazicnale e sucoessiva approvazions
cdel)l'Assemblea Regionale o Interregicnale, nel rispasito di
Statuto e Begolamenta,

2 i Consigli Direttivi Eegionall definlsaons

L'erganizrazions associativa nel rerritoric di compstenza in

funzione dells legislazione reglonale, dell'crgenizzazione
gocie-sanitaria della Reglone e delle situarioni lecall, nel
risperte di Snatute 2 Regolamento,

Art. 34 DURATA DELL'ASSQCIAZTIONE

1} AIDO ha durata illimitata; 1l suo sologlimento pud essere

deliberate esclusivamente dall’Assenmblea Nazionale oonvocata
in wvia straordinaria, c¢on la maggloranza del tre guarti
degli aventi diritte al voto.

2) Tn caso di scicglimento dellfintera Asscoclaziconeg, dopo

aver provveduto alls liguidazions di tutte le passivitd e

pendenze, le risorse & 1 beni residul sarsnnoe develubtl ad
alvro  ente  del terzo ssttors, che persegus finalita

analoghe, indicato dell'Assemblea MNazionsles deliberante Lo

scioglimenta, o, in mancanza, secondo le modalid
dall'arv., 9 del CTH.

3) In gaso di cessazions dellfattivica di uns strutbura

4 previste

inferiore (es. gruppo), le risorse e 1 beni residiul  vengoeno
trasferiti alls  struttura superiors  che 11 terra a
dizposizione, per un  fempo massimo di 3 anni, per la
madesima struttura in caso di ricostituzione.

Art. 35 MORIFICHE DELLO s3TATUTO

1) Le  modifiche 2l presente Statubo scno  deliberatse
dall’Assemblea Nazionale Straordinaria che riunita in prima
Convozazione deliberard Can i maggloranss praviste
dalifart. 21 codice civile, mentre in seconda convocazione
delibersrd con la prezenza di oalmeno un guarte degli aventl
diritto al veto e il voto faverevole dells maggioranza del
presenti,

Art. 3¢ NORME DI ATTUALIOWE

1) T norme  di attuazions del presente  Statuta 2ono
contenute nel Regolamanto, che & approvato, a maggioranza,
dall'Assemblea  Narzionale Ordinaria {stracrdinaria se in
contemporanea con la modifica dello starnutol.

Art. 37 NORME THRANMSLITORIE B FINALT

All "Associagiong helr hutko wanto
£ q

bl

non previsto o

-

dizciplinate si applicano le vigentl disposizioni dib

di regolamento nella materis degli entl del Terzo settors.
FLTO FLAVIA PETRIN

BLTO ROSSTN VALENT WG

FoTO MIOOLA RICCARDELLI NOTAILIO

in ceonformita al suo originale, firmato nel mnodi
di legge, si rilascia la presente copla autentica,
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