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Verbale Assemblea Straordinaria dei Soci

L'annio duemilaventidue, il giomo 7 del mese di settembre alle ore 21.00 in seconda
convocazione, dato che in prima convocazione non si ¢ preseniaio nessuno, come previsto
dall'attuale statuto della proloco di Bovolone, si & riunita I'Assemblea straordinaria dei Soci Pro
Loco di Bovolone, presso i locali sociali di Corte Salvi, in Piazza Costituzione, n. 1, in scguito a
regolare avviso di convocazione contenente "ordine del giomo ¢ diramato a witti gli associati, come
da mail inviata in data 30/08/2022 e come da comunicazione telefonica in assenza di mail; alla
comunicazione ¢ stato allegato il nuovo statula:

Il Presidente Amaldo Dissoli, con I'assistenza del Segretario Quaglia Francesco Laigi,
identifica tutti i soci presenti, come di seguito indicati;

Rissoli Amaldo, Brusco Manuel, Moretto Stefano, Trentini Gianni, Pazzo Gactano Baitista,
Modenese Roberto, Lanza Giuliano, Isolani Giorgin, Tosi Mauro, Quaglia Francesco Luigi,
Arzeriton  Simone, Bonfante Marco, Braga Lorella, Fiorini Silvis, Frate Danicla, Marangoni
Giovanna, Turco Claudio, Zago Marco

Sono altresi presenti per delega agli atti i soci come di seguito indicati:
sig. Quaglia Francesco Luigi - Delegato della sig.ra Piccoli Marinella

sig. Lanza Giuliano - Delegato del sig.  Abram Pietro

sig. Trentini Gianni - Delegato del sig. ~ Fomasari Graziella
sig. Beltrame Simone - Delegato del sig.  Bissoli Amaldo

sig. Patuzrzo Gaetano Bautista - Delegato del sig. Marangoni Giovanna
gig. Cantiero Antonio - Delegato del sig.  Tosi Mauro

sig. Brusco Manuel - Delegato del sig. ~ Taietta Viadimiro

per complessivi n, 18 soci presenti su un totale di n. 127 soci iscritti/convocati,

Protocolio n, 16 / 2022
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Il Presiderite constata la regolarita della convocazione dell’ Assemblea e rilevato che il numero degli
associati presenti & superiore @ quello richiesto dallo Stauto per la validitd dell’Assemblea di
seconda convocazione, dichiara la presente Assemblea validamente costituita in sede straordinaria

ed idonea a discutere ¢ deliberare sugli argomenti posti al seguente.

ORDINE DEL GIORNO
1. Approvazione modifiche statutarie Statuto Fro Loco Bovolone APS secondo le disposizioni del
decreto leglslativo 3 luglie 2017, n. 117 (Codice del Terzo settore) &d integrazione della
denominazione soclale al sensi di quanto disposto dall'art. 35, comma 5 del Decreto
legislativo 3 luglio 2017, n. 117
2. Varie ed eventuali.

o e o

1. Approvazione modifiche statutarie Statuto Pro Loco Bovolone APS

Passando alla trattazione degli argomenti posti all‘Ordine del Giomo, il Presidente nel prendere Ia
parola informa i presenti come alla luce delle disposizioni legislative relative al Codice del Terzo
settore di cui al decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117 sia necessario per I" Associazione procedere
ad approvare le modifiche statutarie, ai fini dell’iscrizione nel Registro Unico del Terzo Seltore
(RUNTS) e al fine di mantenere la qualifica di Associazione di promozione sociale. In particolare,
il presidente relaziona sulle disposizioni legislative relative al Codice del Terzo settore che hanno
reso indispensabile la modifica dello Statuto e 'integrazione della denominazione per assumere la
qualifica di APS del Terzo setlore.

A tal fine, rileva che da parte dell’ UNPL] APS, quale ente dotato della qualifica di Rete associativa
del Terzo settore in via transitoria, & stato predisposto il modello di Statuto tipo, conforme alle
disposizioni del CTS, il quale come lale si propone di approvare nel suo testo come da allegato “A”™
facente parte del presente verbale.

Il Presidente, altresl, sottolinea che la proposta di Statuto tipo, posta oggi all’attenzione degli
associati, & frutto di un'atienta analisi & di un incessamie lavoro di condivisione ¢ pertanto, invit
I' Assemblen ad approvarne il testo,
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Chiede di intervenire il sig. Quaglia Francesco Luigi che propone all’ Assemblea di procedere
all'approvazione del testo di Statuto della Pro Loco Bovolone APS dandolo per letto globulmente,
in quanto lo stesso & stato inviato a futti € witi hanno avuto modo di approfondime gli aspetti e di
proporre eventuali osservazioni,

11 Presidente fa propria la proposta avanzata dal sig. Quaglia Francesco Luigi, ovvero di procedere
all’approvazione del testo di Statuto dandolo per letto.

Non essendoci altri interventi, il Presidente dell' Assemblea propone di mettere ai voli la bozza di
Stamuro in esame.

L' Assemblea procede alla votazione della suddetta proposta con voto palese per appello nominale
che ottiene il seguente scrutinio:

Voti favorevoli: nr. 25

Voli contrari:  nr. zero

Voli astenuti:  nessuno

L*Assemblea, quindi, con il voto favorevole della unanimits dei partecipanti, delibera di dare per

approvata senza riserve la proposta del Presidente e conseguentemente:

a) di approvare le modifiche contenute nella bozza del testo di Statuto della Pro Loco Bovolone
APS, oggl ail'esame dell'assembiea degli associati;

b] di adottare Il nuovo testo di Statuto della Pro Loco Bovolane APS, allegato al presente verbale
satto la lettera A", perfettamente aderente alle disposizioni del Codice del Terzo settore di
cul al decreto legisiativa 3 luglio 2017, n. 117;

¢} di dare mandato al Presidente di provvedere alla registrazione dello Statuto della Pro Loco
Bovolone APS;

d)] di dare mandato al Presidente di procedere a tutti gli adempiment| connessi alla modifica
dello Statuto e alle conseguenti comunicazioni nei confronti del RUNTS, anche per il tramite
della rete associativa UNPLI APS.
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Ai fini della registrazione, essendo la Pro Loco Bovelone dotata della qualifica di APS in qualita di
organizzazione territoriale dell'UNPLI APS, gid iscritta al registro Nazionale delle APS (al sensi
dell‘art. 7 della L. 383/00), con Decreto Regionale nr. 43 del 07/02/2020, si chiede I'applicazione
del regime di esenzione ai fini dell’imposta di bollo ¢ di registro ai sensi degli artt. 82, comma 3 (in
quanto modifica statutaria volia all’adeguamento a modifiche ¢ integrazioni normative) e 5 e 104,
comma | del D.gs. n. 11772017,

2 Varie ed eventuali:
a) Comunicazione ai sod sulla scadenza del 50° della Pro Loco di Bovolone

Il Presidente comunica ai Soci presenti che il 27 novembre 2022 sara festeggiato il 50°
della Pro Loco di Bovolone; a tutti i lesserati sard fatta comunicazione, sard celebrata in
parrocchia di Bovolone la messa e poi ci si spostera presso la contrada Casella per il
pranzo sociale: sard un momento conviviale e di festa.

Alle ore 22,30, avendo esaurito gli argomenti posti all'ordine del giomo e nessun altro avendo
chiesto la parola, il Presidente ringrazia i convenuti e dichiara chiusa I Assemblea.

Ils rio 11 Presidente
c Pﬂﬁi‘;ﬁlia . Armaldo Bissoli
JLONE fuerocs)
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ART. 1 y

Denominazions, sede ¢ durnis

A sensi del Codice civile & del Decrets Legislativo 3 tuglio 2017, 0. 117 ¢ suceessive modifiche ¢ integrazsoni (di
segite “Codice del Terzo Setore™) & costituita un’associazione non riconosciuta, con finalith di promozione
sociale, avente In denominazione di “Pro Loco di BOVOLONE APS” (di seguito anche solo “Associazione™ o
“Pra Loce™).

| associazione costinuita il 29 del mese di Dicembre dell’anno 1972 con atto notarile in Notaso Casalini Dy,
Proc Avv. Umberto, Repertorio n. 4000, Raccolta n. 202, ha sade legale nel Comune df Bovelone, Piseza
Costituzione, n. 1, Codice Fiscale 80054960234 ed ha durata illimitata.

1l trasferimento dellindirizzo della sede nel medesimo Comune pub essere stabilito con delibera del Consiglio
Direttivo & non comporta modifica stansaria, salve I'obbligo di comunicarione agli uffici competenti.

La Pro Loco adcrisce all'Unione Nazionale delle Pro Loco d'halia APS (di seguito UNPLI APS), per il eramite
d-ulE-nuimuﬂ.ul:mi::Emnwu.dindﬁmng]imﬂndhlmim.ﬁmmhm
wineod s,

ART. 2
Scoper, fnalith e atthviid

La Pro Loco opera attivamente & favore dello sviluppo sociale ¢ turistico del Comune di BOVOLONE (VR) =
svolge la propria amivith ai fini dells promozione turisticn e della valorizeazione delle realid ¢ delle potenzinlith
nauralistiche, culturali, storiche e sociali del territoria.

L associaziane non ha £copo di luero ¢ persegue finalitd civiche, solidaristiche o di utilith sociale, secondo principi

di democraticith ed uguaglianzs mediante lo svolgimento in via esclusiva o principale, in favore dei propei

associatl, di toro familiari o di terzi; & una o pith delle seguenti attivith di interesse generale, avvalendosi in modo

prevalente dell"attivith di volontariato dei propri associati:

a) educazione, istruzions e farmazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 33, ¢ succesive
modificazioni, nanché le attivith culturali di interesse sociabe con finalith educative (ai sensi dell"articala 5,
comma | lettera d) del Codice del Terzo Settore);

b} inlerventi ¢ servizi finalizesti alla salvaguardia e al migloramento delle condizioni dell'ambienic =
all"utilizzazione gecort & mzicnale delle risorse naturali. con esclusions dellanivit, esercitata phitualmente,
di raccolts e riciclaggio del rifinti urbasi, speciali & pericolosi, nonché alla wiela degli animali ¢ prevenzione
del randagisme, ai sonsi della legge 14 agosto 1991, n. 281 (ai sensi dell'articolo §, comma 1 lettera £} del
Codice del Terzo Settore);

¢} interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale ¢ ded pacsaggio, ai sensi del decreto legislative 22
gennaic 2004, n, 42, ¢ successive modificazioni (ai sensi dell’articolo 5, comma | bestera f) del Codice del
Terzo Settore);

d) organizzazione ¢ gestione di artivith culiarali, artistiche ¢ ricreative di interesse sociale, incluse mtivith, anche
editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariaio & delle auivith di imteresse
generale (i sensi dell*anticolo 5, comma | lettera i) del Codice del Terzo Setiore):

¢} organizzazione e gestione di amivith turistiche di interesse sociale, culturale o religioso (ai sensi dell"articole 3,
comma [ lettera k) del Codice del Terpy Settore);

0 organizzazione ¢ gestione di aitivita sponive dilecantistiche, (ai sensi dell’art. 3, comma i, le. 1) ded Codice
del Terzo Seltore);

g) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuia di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agaso 20186, n.
166, & successive medificazioni, o crogazione di densro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di
attivita di interesse generale (af sensi dell'articolo 5, comema | letiera u) ded Codice del Terzo Settore],

h) promozione dells cultura della legalith, della pace wa i popoli, della nonviolenza e della difiesa mon armata {ai
sensi dell'art. 5, comma 1, lett, v) del Codice del Terzo Semtore):

i) rhgualificazione di benl pubblici inutilizaati o di beni confiscati alla criminalith organizzacn. {pi sensi dell"are
%, comma 1, lett. z) del Codice del Terzo Setrore).
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In particolare, per la realizzazione delle citate attivita di interesse generale, la Pro Loco si propane di:

#} svolgere fattiva opera per organizzare Turisticamente ks localisd in cui opers, proponendo alle Amminisiazioni
competenti il miglioramento estetico della zona e ttte quelle inizistive atte o tutelare ¢ valorizzare le
& risorse naturali, le produioni tipiche locali, nonché il patrimonio culturale, storico — monumentale, artistico
ed ambientale, attivando ogni possibile forma di collaborazione con enti pubblici ¢ privati;

b) promuovers e organizzare, anche in collaborazione con gl Enti Pubblici clo privati, iniziative (convegni,
escursioni, spettacoli pubblici, mostre, festeggiamenti, manifestazioni e rfievocazioni soriche efo folcloristiche,
carnevali, corsi mascherati, serate danzanti, concerti, spettacoli, camminate, escursioni, gite, manifestazioni
sportive, mercaiini, sagre, fiere &/'o manifestazioni di altro genere, nonché iniziative di solidariets sociale,
recupero ambientale, restauro ¢ gestione di monumenti etc.) che servano ad gitirare & rendere piil gradito i
soggiormo dei turisti ¢ la qualitd dells vita dei residenti ¢ a favorire I'aggregazione sociale ¢ il turismo
soatenibile;

¢} sviluppare 'osphalit, I'educazione tristica e ambientale ¢ la conoscenza globale del territario, & pil in
generale sensibilizzare la popolazions residente nei confronti del fenomeno turistice;

d} stimolare il miglioramente delbe infrastroccure e della ricettivith alberghicra ed extra alberghicsa:

e} prececuparsi del regolare svalgimento del serviei locali di valenza turistica svolgendo tute quelle azioni otte a
garantime la pib larga funzionalith;

N collaborare con gH Organi competenti nelta vigilanza sulla conduzione dei servizi pubblic & privati o
interesse turistico, verificando sopramutto | rispetio delle tariffe @ proponends, se del caso, le opporune
mdificaziond;

g} curare I'informazione e I"'accoglienza dei tunsts, anche tramite b gestione degli Uffici d"informazione previsti
dalle leggi vigenti in materia

h) promucvere & svilappare In solidariech ¢ il volomariato nonché "aggregazione sociale aftraverso nttivith nzl
settore sociale e del volontaristo o fevore della popolazione def territorio (proposte turistiche specifiche per ia
terza eth, progetiazione ¢ realizzazione di spazi sociali destinati all’educazione, alla formazione ¢ allo svago
del minori, inizistive di coinvolgimento delle varic componenti della comunith locale finalizzate anche
all'eliminazions di eventuall sacche di emarginazione, organizzazione di itinerari turistico didartici per gruppi
m1ullci.iurnbi:h:Wl‘mwﬁmhhmmﬂmmllm&lmm“du
ricallegando | valori del nosiro territorle & della nostra cublurs con quelli degli emigrati residenti all"esteral,
raftivere un collegamento anche con le persone che sona emigrate.

i} realizzare o partecipare a manifestazioni di particolare Interesse storico, antistico e culturale, logate agli usi ¢
alle tradizioni delta comunith lecale, anche attraverso ba valorizzazione dei beni immateriali.

§) attivare la progettazione di iniziative c servid, in linca con e disposizioni ¢ i bandi delle politiche regionali,
ria i cmsaki & cOMmumitarie;

Ai fini organizzativi, | Associazions polrh acquisire a titolo di proprietd, locazione o comadate gratuito strullure ¢
atrezzatore idonée all"oggetto della propria attivita,

La Pro Loco, inoltre, pud esercitare mtivith diverse, srumentali ¢ secondarie rispetto alle attivitk di interesse
generale, ai sensi & nel limiti previsti dall'are. & del Codice del Terzo Settore. La loro individuazione polrd csscre
opernta su propasta del Consighio Diretiivo e approvata in Assemblea dei Soci. Nel caso " Associazione eseTeiti
attivith diverse, il Consiglic Direttivo dovra attestare il carattere secondaric e strumentale delle stesie nei
documenti di bilancio ai-sensi dell*are 13, comma 6, del Codice del Terzo Settore;

L' Associazione pub svolgere attivith di sommindstrazione di alimenti e bevande a favore dei propr associati. nel
rispetto delln disciplina di eui al decreto 4 sprile 2001, n. 235 e successive meodifiche ¢ integrazioni.

L'associnzione pud esercitare anche attivith di raccolta fondi attraverso la richiesta a ter2i di dorazioni, lasciti e
contributi di nafurs non corrispettiva - al fine di finanziare le propric amivith di interesse generale, L ttivith di
raccolta fondi pud essere realizzate anche in forma organizzata ¢ continuativa, mediante sollecilazions al pubblico
o amraverso ln cessione o erogazione di beni o servizi di modico valore, impiegando risorse proprie e di terxi,
inclusi volontari e dipendentl, mel rispetto dei principi di vevith, trasparenza e comreliczza nel rapporti con i
-sostenitor] ¢ i pubblico.
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ART.3 : o
Ammissione e numers deghl associati *

1 soci dell Associazione si distinguono in Soci Ordinari, Soci Sestenitori, Soci Benemeritl,

Somo Soci Ordinari eolore che versano la quota di iscrizione annuaimente siabilita dal Consiglio Direttivo.

Sano Soci Sostenitori colore che erogana in via ordinaria contribuzioni volontar & aggiuntive rispetio alla quoda

associativa anmsale.

Sana Soci Benemeriti colors che vengono denominati tali dal Consiglio Direttivo per meriti particolari acquisiti a

favore dell” Asaciazions.

I Soci Benemeriti possono sssere eseraii dal pagamento della quota annuale.

1l numere degli associati & ilfimitato ma, in ogni caso, non pod essere inferiore 2l minimo stabilito dalla legge. Se

successivamente alla costituzione il numero dovesse scendere al di soto del minimo richiesto, I'Associazions

dovri dame tempestiva comunicazione all'Ufficio del Registro unieo nazionale ed integrare il numero entra un

anno,

Possono aderire all’associazione le persone flsiche che condividono le finalita della stessa ¢ che partecipano alle

attivitd di interesse generale deoll associazione con la loro opera, con be lore competenze ¢ conascerire.

Chi intende essere ammesso come associato dovrd presentnre al Consiglio Direttive una domanda scrita che

dovri contenere:

) Pindicazions del nome, cognome, residenza, data e luogs di naseits, eodice fiscale, nonché recapiti telefonici &
indirizzo di posta eletironica, ove in possesso,

b) la dichkarazione di convscere ed accestare integralmente il presente Statuto, gl eventuali regolamenti e di
attencrsi alle deliberazioni legalmente adotinte dagli organi associativi;

Nel caso di minore, la domanda & sortoscrina dall’esercenic la responsabilith genitoriale sul medesimo,

Tl Consiglio Direttivo delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatos], coerenti con le finalith perseguine

& |& attivith di interesse generdle svolie.

La deliberazione di ammissione deve essere comunicaia all'interessato ¢ annatata, a cura d&l Consiglio Direttiva,

nel libeo degli associati,

Il Consiglio Direttivo deve, entro 60 giomi, motivare la deliberazione di rigetle dells domands di ammissione &

camunicara agli interessat,

Ousalora ka domanda di ameissione non sin accolta dal Consiglio Dirctiivo, chi I'ha proposia pad entro &0 glomi

dalls conmmicazione delin deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci 1" Assemblea o, laddove

previsto, il Collegio dei Probiviri, In caso di rigeto della domanda, I* Assemblea o il Collegio dei Probivir, ove

tetituite delibern sulle domande non accolte, s& non apposilamente convocati, in cccasione della loro successiva

convoCazione.

Lo status di associato & a tempo indeterminato. L'ammissions ad associate pub venire meno solo nei casi previsti

dall'art. 5. Non sono pertanto ammesse adesiont che violing e principio, introducendo criteri di ammissione

strumentalmente limitativi di diritti o a termine.

La quota sociale & intrasmissibile, non rimboreabile e non rivalutabile.

ART. 4
Diritt ed obblighl degli rssociati
Gli associati hanna il dirine di:
- eleggere gli organi associativi od essere eletti negli stessi;
- wvotare In Assemblea, se iscrini da almeno tre mesi nel libro degli associati & in regoln con il pagamento della
quota ssociativa;

- essere informati sulle amivith dell‘sssociazione ¢ controllarne Pandamento;
. frequentare i locali dell®associnzions;
- parlecipare a tutte ¢ inizistive & manifestazioni promosse dall"associazicne;
- concarrere all‘clsborazione ed approvare il programma di attivith;
- essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute nell'ambito dell'sttivith associativa e documentate;
- prendere atto dell"ordine del giorno delle assemblee,
- consultare § libri socinli ¢ prendere visione dei bilanci;
- ricevere |e pubblicazioni della Pro Loco,
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Per | soci minod di eth il diritto di voto & eserciiato, sino al mggiungimento della maggiore etd, dall"esercente [a

responsabilitd genitoriale sai medesimi,

1 soci minori non possono ricoprire cariche sociali.

Gli associati hanno "obbligo di:

- rispetizre il presente Stetuto ¢ gli eventuali Regolamenti interni;

- tenere, nel rapport con gli altri associati € con i terzi, unmnwmulmmum-qnnmdnnlidlﬂuﬁ,'ﬂ*
comettezza, buona fiede € rigore morale; d'l.

. mehqlmmucluh:mul1mhnudﬂhdummcimmﬂanﬂmmmmhnlmm “
Consiglio Direttivo. 5 r, .

'L_I &

ART. § .,
Perdita della qualifica di assoclato ot

La qualifica di msociato si perde per recesso o eschusione.
L mssocimo che contravviene gravements agli obblighi del pressnte Statuto, degli eventuali Regolomenti interni ¢
delle deliberazioni degli organi associativi, nonché dello Statuto ¢ dei Regolamenti intemi deli'UNPLL - APS,
oppure arreca danni materiali o morali di una cesta gravith all’associazione, pud essere escluso dall“assockazione
su proposta del Cnmngﬂn Direttive mediante deliberazione dell’ Assemblea con vote segreto ¢ dope aver ascoliato
le giustificazioni dell*interessato, La proposta di deliberazione di csclusione dovrd csscre  cormanicats
preventivamente all'assaciato che potrd presentare le proprie controdeduzioni all’ Assemblea, che dovrd espeimers:
entro 60 giomi ¢ comungee nella prinm seduta utile. Nelle ipotesi infra indicate I'associsto escluso non potrd
rpresentare domanda di ammissione.
L associato moroso nel pagamento della quots associativa per pit di due anni pad essere escluso dall"associazione
con delibera del Consiglio Direnive, previa contestazions e salvo che regolarizzi | versamenti delle quote
pregresss entro 30 giomi dalla contestazions di morogiti.
L esercizio dei diritti i socio & sospeso nel caso di mancato versamento defla quota associative annuale, anche
parziale, nel termini e nelle modalita deliberate dal Consiglio Direttive
L associnto pub sempre recedere dall"associazions,
Chi intende recedere dall’ Associazione deve comunicare in forma serita |2 sua decisione al Consiglio Direttive, il
quale provvedert alla annotazione del receseo nel Libro dei soci.
I diritti di partecipazione all ‘associazione non sono trasferbili.
Gli associati che comungue abbisno cessato di appertenere all*associazione non hanno alcun dirito sul patrimonio
dellx stessa.

ART. &

Oirgand
Sono organi delln Pro Loca:
= |"Aszemblen;
= il Consighio Direttiva;
= il Presidente & il Vice Presidente;
= I"Organc di Controllo, ove istitito;
= il Revisore legale dei conti, ove ritenuto opportuno o quando obbligatorio ai sensi delle disposizioni di legge

vigenti;

= il Collegio dei Probiviri, ove istituito;
= il Presidente Omorario, ove iituit,

ART. 7

Assemblea

L'Assemblea & |"organo sovrane dell’ Associazione ed & costituita da toiti gli sssociati, Nell’ Assemblea hanno
diritto di voto tutti colaro che sono iscritti, da almeno 3 mesi, nel Hbro degll associati, e siano in regoln con il
vergamento della quota sociale dell*anno In cui si svolge I" Assemblea.
Chaseun associalo ha un voto,
Cinstun associnto pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato avente diritio di voto mediante
debegn scritta, anche in calce all*avviso di convocazione. Nell*Assemblea &€ ammessa una sola delega per ogni
associato presente avente diritto al volo, Si applica, in quamo compatibite 'art. 2372, comma 4 ¢ 5. del Codice
alhvile,
L' Assemblen & convoentn con delibern del Consiglio Direttive & cormmicata agli associati mediange avviso scritio,
anche in forma elettronica, nimeno 10 giomi prima della data fissata per ' Assemblea e deve contenere ["ordine
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del gierne, il luogo In data ¢ 'orrio dells prima convocazione o della seconda convocazione. In difetro di
convocazione formale o di mancato rispetto dei termini di preavvise sono ugualments valide be adunanze cul
partecipans di persona o per delega tuii | soci. La convocazione & comunicatn contestualmente ¢ nel termine di 10
giorni prima defla data di svolgimento agli Organi delle Articolazioni Periferiche territorialmente competenti per
permestene IMinvio di un proprio rappresentanis.

7.5 L Assemblen & presieduta dal Presidente dell’associazione o, in sua assenza, dal Vicepresidente o persona cletian
Presidente dai convenuti all"assemblen slessa,

76 L'Assemblea si riunisce slmeno una volta "anno per Mapprovazione del bilancio di esercizio.

7.7 L'Assemblen deve essere inoltre convocats quando se ne ravvisa la necessith o quando ne & fama richiesta
mativata da almeno un decimo degli associati.

7.8  L'Aszemblea ha le seguenti comipstenie:
- elegge e revoca | componenti del Consiglio Dircttivo, detl' Organe di Controllo, del Collegiodei Probiviri ¢ del

soggetto incaricato della revisione logale dei conti, ove previsto e laddove obbligmon ai sensi delle
disposizioni di legge vigenti;

= approva il bilancio di esercizio e il bilancio sociale ove previsio; e

- delibera sulls responsabilita dei componenti degli organi associativi, ai sensi deliart. 2% del decretnlegislativo
3 luglio 2017, 1, 117, & promupve azione di responsabiliti nei loro confronti; {o

= delibern sughi eventuali contributi straordinari; l

- delibera sulla esclusione degli sssociati;
= delibern sulle modificazioni dell’ Alio eodtitutive o della Stamio;

- approva |"eventuale regolamento dei lavori assemblear; “"m_'_l'_..-"'

- delibern sui ricorsi in caso di reiezione della domanda di ammissione di nueovi associti;

« delibera lo scloglimento, la rasformazione, Ia fusione o la scissione dell'msocinzione,

- delibera sull'esercizio & sull'individuagione i eventuali attivith diverse ai sensi dell’art. 2.5 del presente
Stafubeo

~  delisera sugli aleri oggetti attribuit dalla Legge alle sua compelenza.

79 1. Assembles & validamente costitaita in prima convocazions con la presenza della meti pid uno degh associati
aventi diritto di volo presenti, in proprio o per delega & in seconda convocazione qualunque sia il numero degli
associnti presenti aventi diritto di vobe, in proprio o per delega.

7.0 L Assemblen delibera a maggioranza di voti, Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio ¢ in quelle che
riguardand la loro responsabilitd, gli amministratori non hanno voto.

711 Delle riunioni assembleari e relative deliberazioni dovra essere redatio spposito verbale firmato dal Presidentc ¢
dal Segretario, consultabile da it i Soci presso fa sede sociale; eventuali copie saranno a debito del socio
richiedente,

7.12 L'Assemblea per le modifiche statutariz & valida in prima convocazione con la presenza dei due tevzi dei soci
avent diritio al voto, in seconda convocazione con [a presenza della mesh pil uno dei soci oventi dirine al vote <
I' Assemblea delibera con il voto faverevale della maggioranza del vou validi,

7.13 Per deliberare lo sciogliments dell'associarione ¢ la devoluzione del patrimonio occorrs il voto favorevole di
almena 3/4 degli associati.

7.14 & ammessa, previa approvazione di apposito regolamento, la possibilich che fe riunioni dell’ Assemblea si tengano
per teloconferenza o videoconferenza, & condizione che hiti § partecipant] possano essere identificat] ¢ sia loro
consentito seguire la discussione ed intervenire in lempo reale alla trattazione degll argomenti affrontati;
verificandosi questi requisiti, I'Assermnblea si considera tenuta nel luogo in cui si rova il Presidents ¢ dove pure
deve trovarsi il Segretario della riunione, onde consentire la stesura ¢ la sotloscrizione del verbale sul relativo
fibra.

ART. &
Il Conglglio Direttivo

51 1l Consiglio Direnivo opera in atuazione delle volonth e degli indirizzi generall dell’Assemblea alla guale
rigponde direttamente ¢ dalla quale pud essere, per gravi motivi, revosato con motivazione.

82 Rientra nells sfera di competenza del Consiglio Diretivo tumo quanto mon sia per Legge o per Statuto di
pertinenza esclusiva dell” Assembles o di aliri organi associativi.

83 I Consiglio direttive & respongabile verso I" Assemblea della gestione operativa, attua i mandat & ke decisioni
dell* Assemblea ed & investito dei pid ampl poteri per la gestione ordinaria e straordinaria dell’ Associazione, fari
salvi quelli che a legge e lo Statuto anribuiscono all’ Assemblea. In particolare, esso svolge le zaguant aniviui:

- eleggere ¢ revocare, fra | propri componenti.il Presidente, il Vice Presidente, il Segretarnio ed i Tesoriere;

- eseguire e deliberazioni defl’ Assemblea;
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- formulsre | programmi di aftivitd associativa sulla base delle linee approvate dall” Asssmblea:

- pradisporre il Bilancio di esercizio e I'eventuale Bilancio sociale, documentando il caraticre secondario &
strumentale di eventuali attivitd diverse svolte nei documenti del Bilancio di esercizio;

« proporre le eventuali attivith diverse ¢ attestarne la secondarieti ¢ strumentalith, rispetio slle attivitd di
interesge panerala;

- approvare (| documento di previsione & progrmmazions economica dell'esercizio;

= deliberare sulle domande di nuove adesioni

- sottoporre all' Assemblea le proposte di esclusione dei soci

«  deliherare sulla quota associativa anmale ¢ sugli eventuali contributi straordman

= deliberare le azioni disciplinari nei confronti deghi associatl,

- curare la gestione di witi § beni mobili e immobill di proprictd dell’associazione o ad essa affidati;

= gurare ln tenaita dei libri sociali di sua competenz;

= stabilire | limit massimi o be condizioni per i nmborst 4 volontar delle spese effemtivamente sosenute. 2
docamentate per |'allivith prostats af sensi dell'ar. 17 del decreto Tegislative 3 luglio 2017, 0. 117;

- approvare 'ammontare dei compensi per le eventuali prestactioni retribuite che si rendano necessarie ad find del
regolare funzionamento delle attivith dell” APS;

- costituire Commissioni o Gruppi di lavero, & cul partecipano gli associali o esperti anche non soci, per la
definizione e la realizzazione concreta di specifici programmi ¢ progetii.

Il primo Consighic Direttiva & naminato nell'atio costitutivo ¢, succetsivaments, dall® Assemblea degli associati.

L' Assembben elegge tra | Soci | componenti del Consiglio Direttivo, ai quali si spplica I'art, 2382 Codics civile

alle cause di incleggibilith ¢ di decadenra. Al conflitto di interessi degli amministratori si applica

Particale 24 75-0r del Codice civike.

Il Comsiglio Direttivo & composto da un numero di 9 membri, che & mie da assicurare una eguilibrots

rappresentativitd degli iscrini.

1 companenti del Consiglio Direttivo restans in carica quattro anni e sono rieleggibili.

Il Comsiglio direttivo & presicduto dal Presidente o, in caso di sua assenza, dal vicepresidente o, in assenza di

quest'ultimo, da un membra eleito allo scopo dal Consiglio direttiva.

Il Consiglio Direttivo si riunisce di norma almeno quattro volte all'anno; o quando il Presidente lo ritenga

opportunc od o seguito di richlesta scrita di almeno due terzi del componenti il Consiglio Direttive. La

convocazione & inolirata per iscritio, anche in forma clettronica, con 3 ghomi di snticipo & deve contenere |"ordine

del gioma, il luoge, 2 data ¢ 'orario della seduia. In difette di convocazione formale o di mancato rispetto dei

termini di preavviso sone ugualmente valide le riunioni cui partecipans tuiti | membri del Consiglio Direttivo. In

caso di urgenza & ammessa la convocazione, sino 8 24 ore prima defls data dells runione.

| Consiglieri che risultano assenti per tre sedute consecutive senza giustificazione motivata, decadono dalla carica.

In caso di morte, dimission, decadenzy o esclusione di consiglicri prima della seadenza del mandato, il Consiglio

direttive viens integrato con | primi tra | candidati non eletti, | quali rimangone in casica sino alla scadenza del

mandato del Consiglic direttive. In caso di mancanza od csaurimento dell’elence dei non cletti, o loro

indisponibilith I"assemblea provvede alla surrogs mediange clezione

Il Consiglio direttivo decade Inddove, per morte, recesso o dimissioni, la composizione complessiva del Consiglio

gtesso sia Inferiore alla metd pi uno del totale ded componenti. Tn quest’ipotesi, 1" Assemblea, appositamente

convocata dal Prealdents weenis o dal Viee Presidente, provvede iramite slezione al rinnove dell'intere organn

entro due mesi,

Per la validith delle deliberazioni cccarre In presenza effetiva della maggioranza dei membri del Consiglio

direttivo, Le deliberazioni sono valide con il voto dells maggioranza dei preseni; in caso di parita di voli prevale

il voto del Presidente.

Diekle riumioni consiliari dovrd essere redatto apposito verbale firmato dal Presidente ¢ dal Segretario ed approvaio

di valtz in volta dal Consiglio stesso, consultabile dn tutti i soci presso ln sede socinle, previa richiesta formale al

Presidente.

Le siunion] o |8 pameciparions dei singoli componenti del Consiglio Direttivo possono exsere svalie anche

mediante sistemi di collegamento wodio/video atiraverso strumenti di comunicaxione a distanza (videoconferenza,

teleconferenzi), secondo le modalita definite con apposito regolamento. E altresi ammessa la manifestazione del

voto o scrutinio segreto, nelle ipotesi previste dallo Statulo e dai Regolamenti, attraverso Putiliees di apposita

pianaforma di votazione online, purché siano garantiti sistemi di sicurezza e crittografia ¢ la capacia

comservazione dell’anoninmuoto e dells sicurezaa del voto espresso.

Il potere di rappressntanea attribuito agli amministrator] & gencrale, portanto, le Hmitazioni di tale potere non sono

wﬂhi“uimﬂ s¢ mon sono isorifte nal H]ﬁ.mm!unuwtiﬂ Term setinre o 22 non f prova che | terzi

né srano & CoNascenza.
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ART. 9

Presidente — Viee Presidente
Il Presidente rappresenin legalmente |"associazions nel rpporti intermi ed in quelli esterni, nei confronts
in gindizio ¢ compie twiti ghi acti che la impegnand verss 1" estermo.
Il Presidents ¢ elemo dal Consiglio Diremive, wa i suol componenti, e pud essere riconfermato,
E sulorizzato ad eseguire incassi ed accettmre donazioni &i ogni natura ¢ di qualsiasi tipo da Pubbliche
amministrazioni, Enti, Istitieioni ¢ da privati, rilasciandone quistanze libératorie, nonché o stipulare tatti gli atti ¢
conrat inerenti le attivitd associative.
Il Presidente dura in carica quanto il Consiglio Direttive e cessa per scadenza del mandato, per dimissioni
volontarie o per evenfuaie revoca, per gravi motivi, decisa dall’Assemblea, con la maggioranza degh aventi
diritte.
Admieno un mess prime della seadenza del mandato dell"Crgano di emministrazione, il Presidents convoca
I"Assemblea per la elezione del nuove Consiglio Direttive.
Il Presidente presicde [ Assemblen e il Consiglic Direttivo, svolge "ordinaria - amministrazione sulls base delle
direttive di tnli organd, riferendo a guest'ultimo in merito all*swivith compiula,
1l Vies Presidente & eletto dal Consiglin Direttivo tra | progei componenti € sostituisce il Presidente in ogni sun
attribuzione ogni qualvolts questi sia impossibilitato nell "esercizio delle sue fimzioni.
1 Presidente pud invitare & partecipare ai lavorl dell® Assemblea ¢ del Consighio Direttivo, senza diritto di voto, il
Sindoco del Comune o suo Delegao o alire autorith ad esperti.

ART. 10
Segretario e Tesorbere

Il Segretanio ¢ il Tesoriere sono eletti dal Consiglio Direttivo al proprio iMerno.
Il Segretario assiste il Consiglio: Direttivo, redige | verbali delle relative runioni, curs fa conservazione dells
documentazione riguardante fa vita della Pro Loco, assicura I'egecuzione delle deliberazioni ¢ prowwede al
normale fundonamento degh uffici.
Tl Segretario & responsabile. insieme sl Presidente delln tenuta di idonen documentazions dalla quale rizula |a
pestione ecanomica & finapzisria dells Pro Loco,
Il Tesoriere & il responsabile della gestione amministrativa e finonzinra dell’ Associazione inerente 'esercizio
finmnziano e lo tenta dei librd comtabifi. Cura fa redazione del bilancio di esercizio e del documento di
programmazione cconomica sulls base delle determinagion] assunte dnl Consiglio, Al Tesoriers & conferito il
potere di operare con banche e uffici posiali, ivi compress lu facolid di sprire o estinguere conts comrenti, frmare
assepni di wracnzs, effettuare prelicvi, girare assegni per I'incosso & comungue eseguire ogni & gualsiesi opemzione
imerendi e mansionl wifldaisgli dagli organd statutari,
E;nui‘blle affidare | due incarichd ad un onico Consigliers.

ART. 11
Organo di controlls
Qualora se ne ravvisi 1o necessity, e nei casi previsti per legge ai sensi dell”art. 30 Codice del Terzo Setiore vienc
eletto dall’ Aszemiblea un organo di controllo monocriicg,
L orgnng di controllo durs in carica per quattro esercizi e deve essere scelto tra le categorie di soggerd di eud
sl"articolo 2397, comma secondo, del codice civile.
L'organo di controllo:
» vigila sull’'osservanza della legge, dello Statuto e sul rispetto dei principi di corretta amministmiione, anche
con riferimento alle disposizioni del decreto legistative § givgne 2001, n, 231, qualora applicabili;
= wigila  sull'sdcguaiczza  dell’sssefio  organizzativie, amminisirative ¢ contabile ¢ sul soo  concreio
funzicnamento;
= epercita compiti i monitoraggio dell"osservanea delle finalith civiche, solidaristiche & di utilith sociale;
= anesta che 1 bilancio socials, ove predisposto, sia stato redama in conformith alle linee guida di cul all"aricolo
14 del decreto legislative 3 luglio 2017, n. 117. 1 bilancio sociale dd atio degli esiti del monitoraggio svolto,
L'Organc di controflo ha diritto di accesso alla documentazione dell’ Associazione rilevante ai  fini
dell'espletamenta del proprio mandato, L'Organe di controlle pud in qualsizssi momente procedere, anche
imdividualments, nd oiti di ispezione e di controlln, & o lal fine, pud chieders agli ammbnistraror nsize
sull'andamento delle operazion sociali o 2u determinati affsr,
L Organc di controlle ¢ invitato alle riunioni del Consiglie Direntivo o in 1al caso pud ssprimere la aun opinione
sugli argemend sl "ordine del giorno, senza dirino 4i voso.
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116 Liincarico di componente dell’Organo di Controllo € a titolo gratuite, salvo il imborso delle spese effettivamente
documentale.
ART, 12
Revistone legale dei conti

12.1 Owe ritenuto opportuns ¢ quando obbligatorio ai sensi dell'art. 31 del decreto legistativo 3 luglio 2017, n. 117,
I" Assemblen nomina il soggeno incaricato della revisione legale dei conti.

12.2 L'incarico delln revisione legale dei conti pud essere affidato afl"Organo di controllo, a condizione che sia
revisore legale iscritto nell’apposiio registro.

123 Se 'Organo di controllo nom esercita il controllo contabile & se ricorrono | requisiti peevisti dall’art. 31 del
decreto legialalive 3 lugleo 2017, n. 117, PAssociazione deve nominare un Revisare legals dei zonti o unn
Societh di revisions legale iscritei nellapposito registra. .

ART, 13 =
Calleglo dei Probiviri {3

13.1 T Collegio dei Probiviri, se lstiito, & compesto di tre membri, scelti tra i soci della Pro Loco, eletti & wlazione

segreta dall’ Assembiea degli associati, Il collegio designa al suo interno il Presidents con votazione segreta. <,

13.2 | Probivir lanmo il compito di controllare il rispetto delle norme statutaric ¢ di gindicane nel easo di controversi )"0

fra gli associat, olire che intervenire in tutte be ulterion ipotesi previstc dal presente Statuto.
13.3 1 Probivid durano in carica 4 anni e non decadono in caso di decadenza del Consiglio Direntivo. | componenti
oo rieleggibili fino a due mandmi conseemivi,

ART. 14
Presidente Onarario

4.1 Lﬁf:ium Omorario pud éssere chetto dall’ Assemblea per eccezionali meriti scquisiti bn attivith & favore della

14.2 Al Presidente Onorario pessono essere affidati dal Consiglio Dirattive incarichi di rappresentanza e di eventuali
contafti con altri Eni,

ART. 15
Patrimonlo ¢ risorse economiche

15.1 11 patrimanio dell’ Associazione: costituito da beni mobili ed immobili, comprensive di eventual ricavi, rendite,
proventi, entrate, & utilizzato per lo svolgimento dell’attivith statutaria, al fini dell'esclusive perseguimento delle
proprie finalith.

152 E vietatn la distribuzione, anche indiretia, di utili ed avansl di gestione, fondi e riserve comungue denominate a
fondaton, associati, lavoratori @ collaboratori, amministratori ed alori componenti deghi organi sociali, anche nel
caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

15.3 Le risorse economiche con le quali ln Pro Loco provvede af funzionamento ed allo svolgimento della propria
attiviti sono:

a) quote e contributi dei Soci e di privati;

b} eredith, donazboni ¢ legati;

¢) finanzinmenti del Fondo sociale europeo e ad altri finanziamenti europel per progemti finalizzati ol
mggiungimento degl oblettivi stiturionali e per il sostegno alle amvick della Pro Loco

d) contributi dello S0, delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubblici, anche finalizzati 2l sostegno
di specifici ¢ documentati programmi renlizzati nell’ambito dei fini statutari;

g) evogazioni liberali dei Soci o di terxi;

N entrate derivanti raccolta fondi; 1" Associazione provvederi o redigere |"apposito rendiconto previsio dalla
normativa vigente,

g) ogni altra entrats, compatibile con le finalith sociali dell'sssociazionismo di promwzione sociale, che
contribuisca al reperiments del fondi necessari al rggiungimento degli scopi istituzionali, nel rispetto dei
limiti & delle condizioni impoate dalln normative vigende;

h) mativitd diverse di cui all’art & del Codice del Terzo Seftore (purché o Statsto lo consenta & siang secondarie g
strumentali);

154 Tutte le entrate ed i proventi dell*aitivith della Pro Loco sono utilizzati e spest per il ragghungimento delle finalith
dellis stossi & 100 pussono essere divisi ofo distribuid (neppure in modo indiretio) ai Soci,

15.5 Gli eventuali utili 0 avanz di gestione dells Pro Loco devono essere reinvestitl a favore delle antivith istinuzionali
slalutal innlc previsic,
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ART. 16
Bilancio di esercizia

16.1 L'associarione deve redigers il bilancio di esercizio annuale ¢ con decorrenza dal primo gennaio di agni anne,

16.2 Esso & predisposto dal Tesoriere, sulla base delle determinazioni del Consiglio Direttivo & viene approvato dalla
Assembles eniro 4 mesi dalla chiusura dellesercizio cui si riférisce il bilancio.

16.3 1l bilancio di esercizio deve essere depositato presso il Registro unico nazionale del terzo seltore entro i termini ¢
le madalith previsii dalls normativa vigente,

16,4 11 hilancio di esercizio, redatto in conformith alla mormativa vigente, deve rappresentare in manicra veritiera e
corretta |'andamento economico ¢ finanziario dell’associazione ed & corredato di futi § documenti previst dalla
AOFMALVE Slesss.

16.5 1 bilancio di esercizio e le relazioni illustrative dello stesso, devono essere affissi poesso la sede socinle.

16.:6 Owe ritenuto oppontunc & quando obbligatorio ai sensi dell®art. 14 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117,
I'Associazione redige, deposita presso {1 Registro unico nazionale del terzo settore & pubblica nel proprio sita
internet il bilancio sociale, Quest'ultimo & predizsposto dal Consiglio Direttive ¢ viene approvato dall’assembles
entrg quattre mesi dalla chivsura dell’esercizio cin 5i rilenisce,

ART. 17
Libri sociali
17.1 L'Associazionesi dota ded libri sockali obbligatori previsti dalls nosmastiva vigente:
«  libro degli associati, tenuto a cura del Consiglio Direnivo; o ety
- registro dei volontari, che svolgono la loro attivith in medo non occasicials;
- libeo delle adunanze e delle deliberazioni dell’ Assemblen, in cul deveno essere trascrini anche i verhali redai
per attn pubblice, tenuto o curn del Consiglio Direstives
- libro delle sdunanze ¢ delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, tenuto a cura dello stesso organo;
= il libro delle adunanze ¢ delle deliberazion! dell' Organo di controllo, tenuto a cura dello siesso brgand;
- il libro delie adunanze & delle delibérazioni degli eventuali aliri organi associativi, tenuti a cura dell*organo cui
si riferiscona,

17.2 Turti gli associnti in regola con il verssmento delle quote sociali hanno diritio, previa domanda scritta al
Presidente, di esaminare i libri sociali, presso la sede begale dell'ente, entro 60 glomi dalla data della richicsia
Formulanm, ned giomi & negli orr stabilin dal Presidente.

ART.18
Iserizione mel Registro Unieo Mazionale del Terzo Settore

18.1 Al fine di assumere ia qualifica di associnzione di promczione sociale, 1'Associazione si iserive nella relativa
sezione del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore di v agli articoli 45 e seguenti del decreto legislativo n.
11772017 e successive modificaziond, ramite il proprio legale rappresentants ¢ il legale rappresentante della rete
associativa UNPLI - APS cul sderisce, fornendo le informazioni di cui all'articelo 48 dello stiesso decreto nonche
del DM, 1. 10672020 & specessive modificazioni e imegraziont. lscrive inoltre nel Registro Unleo mne le
modifiche alle informazioni fomite, entro § iermini previsti dalla normativa vigente.

[8.2 Una vola iscritta, ' Associazione indica obbligatoriamente negli atti, nellz corrispondenza e nelle comunicazion
al pubblico gli estremi dell"iscrizione,

ART. 19
Volomtari

19,1 1 volonisr sono persone che per boro libera seelta svolgona, per il tramite dell'associazione, attivita in favore deila
comumita e del bene comune, mettendo a disposizions il proprio tempo e le proprie capacith.

19.2 La loro attivith deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indireti,
ed esclisivamente per fini di solidariets.

19.3 L’attivith dei volontari non pub essere retribuita in aleun modo, neppure dal beneficiari.

19.4 Ai volontari passont essere rimborsate dall'associazione soltanto be spese effettivamente sostenute © documentate
per |"aitivith prestata, entro limit massimi ¢ alle condizioni preventivamente stabilite dal Consiglio Direttivo: sono
in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario. Le spese sostenute dai volontari passong essere rimborsate
con le modalith e nel limiti previsti dall‘art. 17 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117,

195 La qualith di volonmario & incompatibile con qualsiasi forma di rpporio di lavoero subordinato o autonomo & con
ogni altro rapporto di lnvoero retnbuito con i associnzione.
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19.6 L' Associazione deve assicurare | volontari contro gli infortuni € le malattie connessi allo svolgimento dellattivita
di volontariato, nonché per la responsabilith civile verso i torzi ai sensi dell’art. 18 del decreto legistativa 3 luglio
2007, m LT

ART. 20
Lavorator

2001 L'asgociazione pud assumere livornion dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra naturs,
anche del propri assocint, solo quando cib sia necessario: ai fini dello svolgimento defle attivitd di interesse
generile ¢ ol perseguimento delle finalith statutariz,

202 In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell®attivith non pud essere superiore al 50% del numero dei
volonarl o al 3% del numero degli associati

ART. 21
Scloglimento e devoluzione del patrimonio residuo

211 In caso di cessazione, estinzone o scioglimento dell’associuzione, il petrimonio residuo & devolulo, previo parere
positive defl’Ufficio del Registro unico nazionale del Terzo setiore di cul all'articolo 45 decreto legislativo 3
luglio 2007, n. 117 o di abtro organo competente ai sensi dells disposizioni vigenti ¢ salva diversa destinatione
imposta dalla legge, ad altre associazioni def Terzo settore aventi analoghe finalith & preferibilmente operante
nello stesso Comune, in conformith a quanto dispesto dalle disposizioni di legge vigenti.

21.2 L"Assemblea provvede alla nomina di uno o pid liquidatori prefenbilmente scelt tra i propri associati.

ART. 12

Disposizioni transitorie
221 L'cfficacia dellinserimemo nelln denominazione dell” Associazione dell acronimo “APS”, nonche 1utilizzo nogli
atti @ neltn corrispondenza ¢ in qualsissi segno distintive © comunicazions rivelta al pubblico delle indicaziond di
“APS" “associazione di promozione sociale”, sono sospensivamente condizionati all"iscrizione dell’ Associazione
nella relativa sezione del Registro unice nazionale del Terzo seltore

ART. 23
Rimvio

23.| Per quamo non espressamente previsio dal presemte Statuto, daghi evemiuali Regolamenti interni ¢ dalle
deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117 &
successive modifiche ¢ integrazioni ¢ dolle disposizioni nazionali e regionall vigenti in materia &, in quanbo
compatibili, dal Codice civile.
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